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Protokols Nr.10

Séde sasaukta 2021.gada 4.juija plkst. 9.00 attalinati, izmantojot videokonferenci Zoom
(att€la un skanas parraide realaja laika).

Sédi plkst.9.00 atklaj un vada Tukuma novada Domes priekSsédétajs Normunds Recs,
protokoleé Tukuma novada Domes Administrativas parvaldes personala lietvede Krista Berzina.

Sede piedalas:

Tukuma novada Domes priekssédétajs Normunds Recs,

Kandavas novada domes priek$sédétaja Inga Priede,

Engures novada domes prieks$sédétajs Gundars Vaza,

Jaunpils novada domes prieks$sédetaja Ligita Gintere,

Tukuma novada pasvaldibas izpilddirektore Inese Valtere,

Tukuma novada Domes Administrativas parvaldes vaditajs Kaspars Paupe,
Kandavas novada domes izpilddirektors Egils Dude,

Engures novada domes izpilddirektors Imants Valers,

Jaunpils novada domes izpilddirektors P&teris Baranovskis,

Kandavas novada domes Juridiskas un personala nodalas vaditajs Janis Mazitans,
Tukuma novada Domes Administrativas parvaldes personala lietvede Krista Bérzina.

Tiek apstiprinata darba kartiba.
Darba kartiba

1. Par darbinieku novértéSanu un iek$gja konkursa organizéSanu.
ZINO: N.Recs un |.Valtere

1.§.

Par darbinieku novérteSanu un iekseja
konkursa organizeé$anu

ZINO: Inese Valtere — Tukuma novada pasvaldibas izpilddirektore.

Informé Finansu komisiju, Ka, lai saskana ar Darba likuma 108.panta pirmo dalu novértétu
Tukuma, Kandavas, Engures un Jaunpils novada pasvaldibu iestazu un struktiirvienibu vaditaju,
vaditaju vietnieku un darbinieku kvalifikaciju un darba rezultatus, ir nepiecieSams apstiprinat
darbinieku noveértésanas noteikumus, anketu un pasvaldibu iestazu vai struktirvienibu, Kuru
darbiniekiem veic novértésanu, sarakstus.
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Ligums atbalstit [émuma projektu, lai Iidz 2021.gada 30.junijam tiktu veikta darbinieku
novertésana visas pasvaldibas.

L.Gintere jauta par darba izpildes veidlapu, kap&c noveértésanas periods ir tiesi 2021.gada
31.maijs?

I.Valtere atbild, ka vertéSana par iepriek$€jiem periodiem jau ir veikta un, lai vértéSanas periodi
neparklatos, tiesiski korektak veért€sanu ir veikt par periodu, kurs vel nav ticis vertets.

|.Priede jauta, kap€c nevar piesaistit personala atlases firmu, kas novérte visus darbiniekus?

I.Valtere atbild, ka personala atlases kompanijas veikta vértésana prasa loti ilgu laiku.

G.Vaza uzskata, ka kam@r nav izstradata struktiira, tikmér nav ko vertét, jo darbinieki jau tagad
raksta atligumus, un uzskata, ka péc 2021.gada 1.julija tiesi biis jameklé darbinieki, nevis jadoma
par veidu, ka atlaist.

E.Dude papildina, ka tikko ir veikusi novértésanu darbiniekiem Kandava, uzskata, ka arT Sis
vertgjums ir izmantojams. Sis ir milzigs darbs, kas nav izdarams paris nedélas. Darbinieki iet
atvalinajuma, visiem ir papildus pienakumi, inventarizacijas, reali nav laika un iespgjas paslaik
novertet visus darbiniekus.

K.Paupe atbild, ka var iesniegt strukttru, ko ir iesniegusi Vides aizsardzibas un regionalas
attistibas ministrija, bet nevar iesniegt strukttru, kada ta buis pec 2021.gada 1.julija. Atbildot uz
E.Dudes jautajumu uzskata, ka darbinieku novértéSanai nevar izmantot dazadas sist€émas, tapat
uzskata, ka neviena personala atlases firma nevarés novértét darbinieka darba rezultatus.

E.Dude jauta, vai var vertét tikai tos darbiniekus, kas p&c pasreizgjas struktiiras paredz, ka biis
darbinieku konkurence?

N.Rec¢s ludz jautajumu apskatit bez emocijam un biit atbildigiem pret daramajiem darbiem. Ir
jasaprot, vai biis kads, kas novertésanu veiks p&c 1.julija?

I.Valers uzskata, ka $o jautajumu jaatstaj risinasanai jaunajai domei, jo nevar zinat, kada bus
struktira, tapat uzskata, ka $ads 1émums par novértésanu ir japienem domes s€dé, nevis Finansu
komisija.

I.Priede atbild apstiprinosi, ka jauna dome lems par struktiru, lai ari lemj par darbinieku
vertéSanu, noteikumiem un konkursa organizésanu.

J . Mazitans diskuté par [émuma skatiSanu Finan$u komisija tiesiskumu, iesniegto novértésanas
kartibu un min&tajiem terminiem.

K.Paupe papildina, ka loti svarigi $o [émumu bija skatit Finansu komisija, jo §1 Komisija ir
vienigais kopigais visu ¢etru apvienojamo novadu l[émumu pienémg;js, lai kopigi vienotos un, pats
galvenais, iepazistinatu darbiniekus ar kartibu, kada biis novértésana, ar noteikumiem, ka tiks veértéti
darbinieki.

L. Gintere izsaka viedokli, ka vienots darbinieku novert€Sanas kartibas nolikums butu
jaizstrada, tomer to nevajadzetu sasteigt.

N. RecCs ierosina atlikt Iemuma “Par darbinieku noveértéSanu un ieks€ja konkursa organizéSanu”
pienemSanu un uzdot apvienojamo pasSvaldibu izpilddirektoriem veikt nepiecieSamas korekcijas
lémuma projekta un [émuma projekta pielikumos.

Finan$u komisijas vaditajs Normunds Recs aicina apvienojamo Tukuma, Kandavas, Engures
un Jaunpils novadu pasvaldibu vaditajus nobalsot par sagatavota lémuma projekta atlikSanu.

Atklati balsojot, ar 4 balstm par (Normunds Recs, Inga Priede, Gundars Vaza, Ligita Gintere),
NOLEMJ:
1.Atlikt [émuma “Par darbinieku novérté€sanu un ieksgja konkursa organizésanu” izskatisanu,
2. Uzdot Tukuma novada pasvaldibas izpilddirektorei Inesei Valterei, Kandavas novada domes
izpilddirektoram Egilam Dudem, Engures novada domes izpilddirektoram Imantam Valeram un

Jaunpils novada domes izpilddirektoram P&terim Baranovskim veikt nepieciesamas korekcijas
lémuma projekta un [émuma projekta pielikumos:



2.1. Noteikumos “Tukuma, Kandavas, Engures un Jaunpils novadu pasvaldibu iestazu un
struktirvienibu vaditaju, vaditaju vietnieku un darbinieku novertésanas kartiba”,
2.2. 1. pielikuma “Tukuma, Kandavas, Engures un Jaunpils novadu pasvaldibu iestades vai

struktlirvienibas, kuru darbiniekiem veic novértésanu” 5
2.3. 2. pielikuma “DARBINIEKA DARBA IZPILDES VERTESANAS VEIDLAPA”

Seéde slegta 9.35

Seédi vadija
Tukuma novada Domes priekssedétajs
Finan$u komisijas vaditajs N.Recs

Protokolgja
Tukuma novada Domes Administrativas parvaldes

personala lietvede K.Bérzina
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LEMUMS

Tukuma

2021. gada 4. junija prot. Nr.10, 1. §

Par darbinieku noverteSanu un iek$éja konkursa organizeSanu

1. Lai saskana ar Darba likuma 108.panta pirmo dalu novértétu Tukuma, Kandavas, Engures un
Jaunpils novada pasvaldibu iestazu un struktirvienibu vaditaju, vaditaju vietnieku un darbinieku
kvalifikaciju un darba rezultatus, Apvienojamo Tukuma, Kandavas, Engures un Jaunpils novadu
pasvaldibu Finansu komisija nolemj:

1.1. apstiprinat noteikumus “Tukuma, Kandavas, Engures un Jaunpils novadu pasvaldibu
iestazu un struktiirvienibu vaditaju, vaditaju vietnieku un darbinieku novérteésanas kartiba”;

1.2.uzdot Tukuma novada pa$valdibas izpilddirektorei Inesei Valterei, Kandavas novada
domes izpilddirektoram Egilam Dudem, Engures novada domes izpilddirektoram Imantam
Valeram un Jaunpils novada domes izpilddirektoram P&terim Baranovskim organizét
darbinieku novértésanu atbilstigi noteikumiem “Tukuma, Kandavas, Engures un Jaunpils
novadu pasvaldibu iestazu un struktiirvienibu vaditaju, vaditaju vietnieku un darbinieku
novertésanas kartiba” 1idz 2021. gada 30. jinijam (vert€Sanas process tiek pabeigts 2021.

2. Lai nodroSinatu iek$&ja konkursa organizéSanu attieciba uz jaunveidojama Tukuma novada
pasvaldibas iestades “PaSvaldibas administracija” struktiirvienibu un atseviSku iestazu vaditaju un
vaditaju vietnieku amatu pretendentu atlasi, uzdot Tukuma novada paSvaldibas izpilddirektorei
Inesei Valterei veikt tirgus izpéti iek$€ja konkursa organizatora izvélei.

Finansu komisijas vaditajs,
Tukuma novada Domes priekssedétajs N.Recs
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