Tukuma novada domes 25.05.2022
[émuma (prot. Nr. 9, 20.§)

DELEGESANAS LIGUMS

Liguma parakstisanas datums
ir pédéja pievienota drosa elektroniska
paraksta un ta laika zimoga datums

Tukuma novada paSvaldiba, registracijas Nr. 90000050975, kuras varda saskana ar likuma ‘“Par
pasvaldibam” 69. pantu un Tukuma novada domes 2021. gada 1.jalija saistoSajiem noteikumiem
Nr.22 “Tukuma novada paSvaldibas nolikums” rikojas pasSvaldibas izpilddirektors Ivars Liepin$
(turpmak — pasvaldiba), no vienas puses un

Pasvaldibas sabiedribu ar ierobezotu atbildibu “Tukuma ledus halle”, reg. Nr.40103431587
(turpmak — Pilnvarota persona), Stadiona iela 3, Tukuma, Tukuma novada, valdes locekla Modra
Liepina persona, kurs rikojas, pamatojoties uz pilnvarojuma Iiguma, no otras puses,

Ieveérojot, ka:

[1] likuma “Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 4. punkta noteikta pasvaldibu autonoma funkcija
- gadat par iedzivotaju izglitibu, tai skaita paSvaldibai nodroSinat pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas iegiSanu, organizatoriska un finansiala palidziba arpusskolas macibu un
audzinasanas iestadém un izglitibas atbalsta iestadém. Minéta funkcija sevi ietver ar1 iedzivotaju
tiesibas iegtt izglittbu droSa un sakartota vide, ka arT no ta izrietoSo pienakumu pasvaldibam
uzturét tas izveidoto iestazu, tai skaita profesionalas ievirzes izglitibas iestazu, €kas un telpas
(Izglitibas likuma 17. panta tresas dalas 7. punkts un B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma 66. panta
otras dalas 6. punkts);

[2] saskana ar likuma “Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 6. punktu viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir veicinat iedzivotaju veseligu dzivesveidu un sportu. No min&tas
funkcijas izriet ne tikai nodroSinat profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmu istenoSanu,
bet arl attiecigas sporta infrastruktiiras apsaimniekoSanu un uzturéSanu (sporta objektu “Ledus
halle”, kas atrodas Stadiona iela 3 un sporta objektu “Sporta klubs”, kas atrodas Brivibas laukuma
8, Tukuma), nodroSinat un koordingt veselibu veicinoSus un izglitojoSus sporta pasakumus, tai
skaita uzraudzit un uzlabot sportistu veselibas stavokli, ka ari paaugstinat jaunatnes sporta, tai
skaita hokeja, kérlinga, dailslidoSanas, Sorttreka, aerobikas un fitnesa, sist€émas kvalitati;

[3] likuma “Par pasvaldibam” 15. panta ceturta dala paredz, ka no katras autonomas funkcijas izrietosu
parvaldes uzdevumu pasvaldiba var delegét privatpersonai vai citai publiskai personai. Parvaldes
uzdevuma delegéSanas kartibu, veidus un ierobezojumus nosaka Valsts parvaldes iekartas likums.
Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 40. panta pirmo un otro dalu privatpersonai parvaldes
uzdevumu var, citstarp, delegét ar ligumu, ja tas paredz&ts aréja normativaja akta, ievérojot $a
likuma 41. panta otras un tresas dalas noteikumus. Parvaldes uzdevumu var delegét vienigi tad, ja
pilnvarota persona attiecigo uzdevumu var veikt efektivak;

[4] saskana ar likuma “Par pasvaldibam” 14. panta pirmas dalas 1. punktu Tukuma novada pasvaldiba
ir izveidojusi pasvaldibas ar ierobezotu atbildibu “Tukuma ledus halle” (turpmak — PSIA “Tukuma
ledus halle”), kuras darbibas mérki ir veicinat aktivu dzivesveidu;

[5] PSIA “Tukuma ledus halle” nodrosina Tukuma ledus halles apsaimniekos$anu, sporta sacensibu un
citu sporta pasakumu rikoSanu;

[6] PSIA “Tukuma ledus halle” ir kapitalsabiedriba, kura Tukuma novada pasvaldibai pieder 100 %
kapitala dalas;



[7]

Tukuma novada Dome ar 2021.gada 24.februara lémumu ‘“Par Tukuma novada Domes
lidzdalibas izvert€jumu un vispargjo stratégisko merku 2021.-2025. gadam noteiksanu pasvaldibas
sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Tukuma ledus halle”” (prot. Nr.4, 1.§) ir izvert€jusi
pasvaldibas dalibu PSIA “Tukuma ledus halle”, konstatgjot, ka kapitalsabiedribas PSIA “Tukuma
ledus halle” darbiba atbilst Valsts parvaldes iekartas likuma 88. pantam.

pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40. panta pirmo un otro dalu, 42. panta pirmo dalu,
45. panta otro dalu, 46. pantu, likuma “Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 4. un 6. punktu un
ceturto dalu, Sporta likuma 7. panta pirmas dalas 1. un 2. punktu, 12. panta pirmo dalu, Tukuma
novada domes 2022. gada 25. maija 1émumu ‘“Par deleg€Sanas liguma noslégSanu ar pasvaldibas

sabiedribu ar ierobezotu atbildibu “Tukuma ledus halle

9999

(prot. Nr. 9, 20. §), savstarp&ji vienojoties,

noslédz $ada satura delegéSanas ligumu (turpmak — Ligums):

1.1.

I. DELEGETIE PARVALDES UZDEVUMI

Pasvaldiba delegé Pilnvaroto personu un Pilnvarota persona apnemas saskana ar spéka esoSo
normativo aktu prasibam veikt §adus no likuma “Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 4. un
6. punkta noteiktas paSvaldibas autonomas funkcijas — veicinat iedzivotaju veseligu dzivesveidu
un sportu - izrietosus parvaldes uzdevumus (turpmak — parvaldes uzdevums):

1.1.1. nodro$inat pasvaldibas TIpasuma esoso un parvaldiSana nodoto sporta bazu un aktiva atpiitas

infrastrukttras objektus (turpmak — sporta bazes) un ta aprikojuma pieejamibu iedzivotajiem,
veicinot veseligu dzivesveidu, attistot profesionali sportu un iesaistot iedzivotajus aktivas
atpiitas pasakumos, veidojot aktiva dzivesveida un sporta kultiiras tradicijas, stiprinot
iedzivotaju piederibas sajitu novadam, kas saistita ar sporta aktivitatém, sporta tradicijam un
augstajiem sasniegumiem sporta;

1.1.2. nodrosinat sporta bazu pieejamibu ar pasvaldibas atbalstu budzeta ietvaros:
1.1.2.1. Tukuma novada profesionalas un intereSu sporta izglitibas iestazu (turpmak — izglitibas

iestades) audz€kniem sporta nodarbibam atbilstosi izglitibas iestazu iesniegtajiem treninu un
sacensibu planiem un grafikiem;

1.1.2.2. Tukuma novada izglitibas iestazu sporta macibu stundu procesam;
1.1.2.3. izglitojoSo pasakumu organizeSanai;
1.1.2.4. personam, ar kuram saskana ar domes lémumu noslégti sporta bazu telpu bezatlidzibas

lietoSanas ligumi.

1.1.3. nodrosinat sporta bazu noslogotibu;
1.1.4. izglitot un rosinat sabiedribas, TpaSi bérnu un jaunieSu, interesi par sportoSanas iespgjam,

tadgjadi veicinot interesi par veseligu dzivesveidu;

1.1.5. atbalstit aktivitates, kas verstas uz sporta attistibu novada, ka art augstiem Tukuma sportistu

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

sasniegumiem.
Pilnvarotajai personai nav tiesibas parvaldes uzdevumus un no parvaldes uzdevumiem
izrieto$os pakalpojumus delegét citam personam bez domes 1émuma.
Pilnvarota persona, parakstot Ligumu, apliecina, ka tas riciba ir atbilstoSa materiali tehniska
baze un darbaspéka resursi uzdevumu izpildei.

I1. PARVALDES UZDEVUMU IZPILDES KVALITATES NOVERTEJUMU
KRITERIJI UN PARSKATU, ZINOJUMU SNGIESANAS KARTIBA

Puses vienojas, ka Pilnvarota persona katru ménesi lidz méneSa 15. datumam iesniedz
Pasvaldibai atskaiti par ieprieks€ja menesi faktiski paveiktajiem darbiem un izlietota finans€juma
apmeéru, kopa ar darbu pienemsanas - nodoSanas aktu.

Pilnvarota persona lidz katra méneSa 15. datumam iesniedz Pasvaldibai atskaiti par parvaldes
uzdevumu izpildi, kura norada $adu informaciju: sanemto Pasvaldibas finanséjumu, veikta darba



2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
2.8.1.

2.8.2.
2.8.3.
2.8.4.
2.9.

2.9.1.

2.9.2.
2.9.3.

3.1
3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.
3.1.4.

3.2.
3.2.1.

3.2.2.

apjomu, iedzivotaju sanemto siidzibu (par parvaldes uzdevumu izpildi) skaits, noradot to
pamatotibu, reagéSanas laiku un, ja siidziba ir pamatota, neatbilstibu novérSanas laiks, un citu
papildu informaciju péc Pasvaldibas pieprasijuma.
Pilnvarota persona nekavégjoties, bet ne velak ka 15 (piecpadsmit) dienu laika sniedz informaciju,
ja tiek partraukta kada no parvaldes uzdevumiem un par parvaldes uzdevumu izpildes
partraukSanas iemesliem.
Pasvaldibai ir tiesibas pieprasit, pieprasijuma noradot, kada informacija Pasvaldibai
nepiecieSama, un sanemt no Pilnvarotas personas zinojumus un parskatus par parvaldes
uzdevumu izpildi jebkura laika, par to rakstiski vismaz 14 (Cetrpadsmit) dienas ieprieks
informgjot Pilnvaroto personu.
Pasvaldiba izverté Pilnvarotas personas zinojumus un parskatus, kura Pilnvarota persona ieklauj
informaciju par parvaldes uzdevumu izpildes sasniegtajiem rezultatiem un to novert€juma
krit€riju raditajiem, finanSu un citu resursu izlietojumu un to efektivitati, sasniegto rezultatu
atbilstibu planotajam un citu papildu informaciju, kuru Pilnvarota persona uzskata par nozimigu
parvaldes uzdevumu izpildes kvalitates novértéSanai.
Pasvaldibai p&c parskata un zinojuma sanemsanas ir tiesibas, par to rakstiski vismaz 5 (piecas)
darba dienas ieprieks bridinot Pilnvaroto personu, veikt parbaudi par parvaldes uzdevumu izpildi
un finans€juma izlietojumu.
Parskata par Liguma izpildi un finansu resursu izlietojumu tiek atspoguloti attiecigaja laikposma
veikto funkciju un uzdevumu, ka ari sniegto pakalpojumu kvantitativie un kvalitativie raditaji,
resursu izlietojums un to efektivitates izvert&jums, ka ar7 sniegto rezultatu atbilstiba planotajiem
rezultatiem.
Parvaldes uzdevumu izpildes kvalitati Pasvaldiba vérte péc sadiem kriterijiem:

nodroSinat izglittbas iestazu macibu — treninu process, atbilstosi izglitibas iestazu

administracijas iesniegtajiem macibu — treninu grafikiem;

nodrosinat izglitibas iestazu organiz&to sacensibu un turniru norisi, atbilstosi izglitibas iestazu

administracijas iesniegtiem sacensibu planiem,;

nodros$inat vispargjo izglitibas iestazu sporta — macibu stundu procesu, atbilstosi iesniegtajam

grafikam;

nodroSinat citu nevalstisko organizaciju un biedribu sporta un briva laika pavadiSanas

pasakumus, atbilstoSi konkrétajam uzdevumam.

Ja Pasvaldiba, izvert€jot Pilnvarotas personas darbibu, ir atzinusi, ka Pilnvarota persona nav

izpildijusi un sasniegusi rezultativos raditajus, Pasvaldibai ir tiesibas:

parskatit Pilnvarotai personai pieskirta finans€juma apmeru;

parskatit rezultativos raditajus (kriterijus);

uzteikt Ligumu.

III. PUSU TIESIBAS UN PIENAKUMI

Pasvaldiba:

parvaldes uzdevuma izpildei ar domes [émumu nodod Pilnvarotajai personai nekustamo pasumu
un kustamo mantu;

nodroSina netrauc€tu Liguma izpildi, Pilnvarotajai personai veicot parvaldes uzdevumus;
efektivi un pilnigi kontrolé Liguma izpildi;

normativajos aktos noteikta kartiba pieskir Pilnvarotajai personai finansu lidzeklus, ka arT citus
resursus parvaldes uzdevumu izpildei.

Pilnvarota persona:

nodroSina kvalitativu, profesionalu, miisdienu prasibam un normativo aktu prasibam atbilstosu
Liguma izpildi;

ievie$ pasakumus, lai nodroSinatu péc iesp€jas lielako skaitu, ka art augstakas kvalitates sporta
un aktiva dzivesveida realizéSanas iesp&jas pasvaldibas iedzivotajiem;



3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

3.2.11.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

nodroS§ina ar paSvaldibas atbalstu budZeta ietvaros sporta bazes saskana ar Liguma
1.1.2. punktu;

veic nepiecieSamos pasakumus un piesaista finanSu lidzeklus, lai nodroSinatu kvalitativu un
izmaksu zina konkurétsp&jigu sporta aktivitasu piedavajumu un pasvaldibas 1paSumu efektivu
izmantoS$anu autonomo funkciju izpildei;

uztur, uzlabo un iesp&ju robezas iegadajas sporta attistibai nepiecieSamas iekartas un
aprikojumu atbilstos$i normativo aktu prasibam;

sanem maksu par Liguma izpildes rezultata sniegtajiem pakalpojumiem, kuri izmantojami
Liguma izpildes nodroSinasanai;

var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finanSu instrumentu projektu
istenosana, saskanojot to ar Pasvaldibu;

nodroSina, ka tas veikta personu datu apstrades ir atbilstoSas spéka esosSajiem normativajiem
aktiem, tai skaita Eiropas Parlamenta un Padomes regulai (ES) 2016/679 par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula (turpmak — Regula). Regulas izpratné ir
uzskatama par parzini un atbild par tas veiktajam personu datu apstrades darbibam un
aizsardzibu.

ir tiesiga sniegt pakalpojumus normativajos aktos noteiktaja kartiba un saskana ar Pasvaldibas
noteikti maksu tad, ja sporta bazes netiek izmantotas saskana ar Liguma 1.1.2. punktu.

gatavo Tukuma domes l@mumu projektus par sporta bazu vai to dalu nodoSanu bezatlidzibas
lietoSana saskana ar normativajiem aktiem, kas regulé publiskas personas mantas nodoSanu
bezatlidzibas lietoSana, un nodod to izskatiSanai attiecigajas Tukuma domes komitejas un
domes sédes;

saskana ar normativajiem aktiem nodroSina brivo un iznomato sporta bazu vai to dalu uzskaiti
un informacijas publicé$anu timeklvietn€, ka arT informe par to Pasvaldibu.

IV. SAVSTARPEJO NOREKINU KARTIBA UN
FINANSU RESURSU PIESKIRSANAS NOTEIKUMI

Pilnvarota persona parvaldes uzdevumus un no tiem izrietoSos pakalpojumus finans€ no Liguma
noteiktaja kartiba pieskirtajiem Iidzekliem un pakalpojumu sniegSanas giitajiem lidzekliem.

Ja Pilnvarotas personas giitais finans€§jums no maksas pakalpojumu sniegSanas pilniba
nenodroSina pakalpojumu kvalitativu sniegSanu, Pilnvarota persona var ligt PaSvaldibai finansu
lidzeklus un citus resursus Liguma parvaldes uzdevumu veikSanai, iesniedzot Pasvaldibai
finanSu Iidzeklu un citu resursu nepiecieSamibas pamatojumu un aprékinus.

Pasvaldiba izskata Pilnvarotas personas iesniegto finanSu Iidzeklu un citu resursu
nepiecieSamibas pamatojumu un aprékinus un var lemt par attiecigu finanSu Iidzeklu un citu
resursu pieskirSanu, paredzot to PaSvaldibas ikgadgja budzeta.

Jebkuru papildu finans€jumu Pilnvarotajai personai pieskir katra saimnieciska gada ietvaros,
katru gadu to atseviski saskanojot Pasvaldibas noteikta kartiba.

Pagvaldibas pieskirto finanséjumu Pilnvarotajai personai parskaita Pasvaldibas noteikta kartiba.
Pilnvarota persona PaSvaldibas un Pasvaldibas budZetu regul€joSos normativajos aktos
noteiktaja kartiba sniedz atskaites un parskatus par iedalita finans€juma izlietojumu.

Pasvaldiba ne retak ka reizi seSos méneSos veic parbaudes par Pilnvarotajai personai iedalito
finanSu Iidzeklu un citu resursu izlietojumu un ta atbilstibu pieskirtajam mérkim. Ja pieskirtie
finanSu Iidzekli pilniba vai dalgji nav izlietoti atbilstoSi pieskirSanas mérkiem, Pilnvarota
persona tos pilniba atmaksa PaSvaldibas budZeta attiecigaja saimnieciskaja gada. Ja finanSu
lidzeklu atmaksa saimnieciska gada ietvaros butiski apdraud kvalitativu pakalpojumu
nodrosinasanu iedzivotajiem, PaSvaldiba var slégt vienoSanos par finanSu lidzeklu atmaksu
ilgaka laika perioda.



4.7.

5.1.

5.2.

5.3.

6.1.
6.2.
6.3.
6.3.1.
6.3.2.

6.3.3.

6.4.

7.1.

7.2.

7.3.

Pildot parvaldes uzdevumus, Pilnvarota persona ievéro Komercdarbibas atbalsta kontroles
likuma prasibas.

V. PASVALDIBAS UN PILNVAROTAS PERSONAS ATBILDIBA

Pilnvarota persona ir atbildiga par visam civiltiesiskam saistibam, ko ta uznémusies, sniedzot no
parvaldes uzdevumiem izrietosus pakalpojumus. Pilnvarota persona patstavigi, bez Pasvaldibas
lidzdalibas, risina civiltiesiskus stridus, kas izriet no noslégtajiem pakalpojumu ligumiem, ka art
no citam tiestbam un saistibam, ko ta uznémusies, darbojoties privato tiesibu joma.

Pasvaldiba ir atbildiga par parvaldes uzdevumu istenosanu kopuma un par iedzivotaju veseliga
dzivesveida un sporta veicinasanas nodrosinasanu Tukuma pasvaldibas iedzivotajiem.

Ja Pilnvarotas personas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas parvaldes uzdevumu
izpildes rezultata tiek nodariti zaud&umi treSajai personai un zaud&umu atlidzinajuma
prasyjums tiek versts pret Pasvaldibu, Pilnvarota persona Pasvaldibai zaud&umus atlidzina
regresa kartiba.

VI. PILNVAROTAS PERSONAS DARBIBAS UZRAUDZIBA

Pilnvarota persona Liguma izpildes ietvaros ir PaSvaldibas parraudziba. Liguma izpildes
kontroli par finanSu lidzeklu izlietojumu veic iek$€jo normativo aktu noteiktaja kartiba
Pasvaldibas institiicija atbilstosi kompetencei.

Pilnvarotajai personai ir pienakums ieveérot PaSvaldibas noradijumus un ieteikumus, kas versti
uz parvaldes uzdevumu izpildes nodros§inasanu atbilsto$i normativo aktu prasibam.

Pilnvarota persona, veicot parvaldes uzdevumus, apnemas:

savas kompetences ietvaros un Pasvaldibu darbibu reglamentgjoso normativo aktu kartiba un
termina sniegt atbildes uz sanemtajiem iesniegumiem vai tiem pielidzinamiem dokumentiem;
p&c Pasvaldibas pieprasijuma sakara ar treso personu siidzibu par Pilnvarotas personas darbibu
sanemS$anu sniegt Pasvaldibas noteiktaja termina informaciju un paskaidrojumus, kas saistiti ar
konkréto stidzibu un ir parvaldes uzdevumu ietvaros;

Pilnvarota persona péc Pasvaldibas pieprasijuma deleggSanas liguma noteikta kartiba sniedz
informaciju sakara ar parvaldes uzdevumu izpildi.

Pilnvarotai personai ir pienakums izpildit PaSvaldibas rikojumus, lai partrauktu prettiesisku
bezdarbibu, mazinatu vai noverstu prettiesiskas bezdarbibas sekas.

VII. NEPARVARAMA VARA

Par neparvaramu varu Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkur§ gadijums un apstaklis, kas nav
atkarigs no PuSu gribas, tieSi attiecas uz Liguma izpildi un kuru nevar€ja un nevajadzgja
paredzet Liguma slégSanas bridi. Ar Sadiem gadijumiem un apstakliem tiek saprasti, bet nav
ierobezoti, dabas katastrofas, ugunsgréks, epidémija, kar$, nemieri, mobilizacija un tamlidzigi.
Par neparvaramas varas apstakli netiek uzskatits Pilnvarotas personas darbinieku streiks.

Lai veiktu nepiecieSamos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku novérSanai, ka ari
noteiktu Pilnvarotajai personai raditos zaud€jumus un iesp&jas nodrosinat parvaldes uzdevumu
turpmaku nepartrauktu veikSanu, iestajoties neparvaramas varas gadijumam, Pilnvarota persona
ne vélak ka 1 (vienas) dienas laika no neparvaramas varas gadijuma iestasanas briza informe
Pasvaldibu.

Pilnvarotajai personai javeic visi iesp&jamie pasakumi neparvaramas varas seku mazinasanai un
noveérSanai, péc iesp&jas nodroSinot iedzivotajiem sniegto pakalpojumu nepartrauktibu vai
pakalpojumu sniegSanas atjaunoSanu iesp&jami 1saka laikposma.

VIIL. LIGUMA SPEKA STASANAS UN GROZIJUMI



8.1.  Ligums stajas speka 2022. gada 21. junija un ir speka Iidz 2025. gada 31. decembrim.

8.2.  Visus stridus un domstarpibas, kas rodas saistiba ar Liguma izpildi un no ta izrietoSajam
tiesiskajam attiecibam un saistibam, Puses risina parrunu cela, savstarp&ji vienojoties vai ari, ja
tas nav iesp&jams, veérsoties tiesa.

8.3.  Visi Liguma grozijumi ir neatnemama Liguma sastavdala un stajas speka ar parakstiSanas dienu,
ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.

8.4. PaSvaldibai un Pilnvarotajai personai ir tiesibas vienpusgji uzteikt Ligumu, neieverojot
uzteikuma terminu, ja otra Puse rupji parkap; Liguma noteikumus vai ari pastav citi svarigi
iemesli, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas.

IX. NOSLEGUMA NOTEIKUMI

9.1. Ligums neietekmé& Pusu tiesibas slégt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka art lidz Sim
noslégto ligumu speka esamibu, iznemot ligumus par no Liguma izrietoSo pakalpojumu
sniegSanas pienakumu un tiesibu delegéSanu citam personam.

9.2. Kadam no Liguma noteikumiem zaud@ot speku normativo aktu izmainu gadijuma, Ligums
nezaud€ speku ta pargjos punktos, iznemot taddus normativo aktu grozijumus, kas atce] Liguma
noslégsanas pamatnoteikumus. Normativo aktu izmainu gadijuma Pusém ir pienakums Ligumu
piemérot atbilstosi spéka esoSo normativo aktu prasibam.

9.3. PusSu reorganizacija vai to vaditdju maina nevar but par pamatu Liguma partrauksSanai vai
vienpusé&jai uzteikSanai. Ja kads no Pusém tiek reorganizets, Ligums paliek speka un ta noteikumi
ir speka esoS$i Pusu tiesibu un saistibu parnémeéjam.

9.4. Pasvaldibai vai Pilnvarotajai personai ir tiesibas vienpusgji uzteikt Ligumu, ja nepastav
deleggsanas pamatnoteikumi vai specidlie delegé$anas nosacijumi privatpersonai. Saja gadijuma
nav jaievéro Liguma noteiktais uzteikuma termins.

9.5. Ligums sagatavots latvieSu valoda uz se$am lapam un ta originals atrodas glabasanas pie katras
no pusém.

X. PUSU PARAKSTI

Pasvaldiba: Pilnvarota persona:

Tukuma novada pasvaldiba PSIA “Tukuma ledus halle”

juridiska adrese Talsu iela 4, Tukums, juridiska adrese Stadiona iela 3,

Tukuma novads, LV-3101 Tukums, Tukuma novads, LV-3101

Reg. Nr. 90000050975 Reg. Nr. 40103431587

I. Liepins M. Liepin$

Domes priekssedétajs (personiskais paraksts) G. Vaza



