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Deinstitucionalizacijas projekta satvara valsts un pasvaldibu atbalstu

sanems lielaks skaits pilngadigu personu ar gariga rakstura traucéjumiem

Deinstitucionalizacijas projekta satvara Rigas planosanas regions (RPR) uzsacis
pilngadigu personu ar gariga rakstura trauc€jumiem izvert€Sanas otro kartu, tostarp
izvertesana tiek veikta arT misu pa$valdiba. Saja karta paredzéts izvertst vismaz 110 personas
ar gariga rakstura trauc€jumiem. IzveértéSana norisinas gan paSvaldibas, gan ilgstoSas socialas
apriipes institiicijas (VSAC “Riga” un “Zemgale”). Kops 2016. gada kopa RPR bils izstradati
atbalsta plani vismaz 749 personam ar gariga rakstura trauc€jumiem. Ko tas Siem cilvékiem
dos? Pictickami plasu atbalsta pakalpojumu grozu, lai atvieglotu ikdienas dzivi. Vairak par
izvertéSanas procesu lasiet saruna ar biedribas ‘“Rigas pilsétas “Ripju bérns””, Rigas

plano$anas regiona piesaistitu izvertétaju un socialo darbinieci levu Krustu.

Ka norit izvérteSanas process?



Deinstitucionalizacijas projekta ietvaros tiek veikta pilngadigu personu ar gariga
rakstura trauc€jumiem izvert€Sana, lai saprastu, kadas un cik lielas ir So cilvéku atbalsta
vajadzibas. Izverte€Sana izdala divas grupas, pirma — personas ar viegliem un vid€jiem gariga
rakstura trauc€jumiem. Pirmo grupu parstavosie cilveki ir patstavigaki, un viniem ikdiena ir
vajadzigs salidzinos$i neliels atbalsts. Otro grupu veido personas ar smagiem gariga rakstura
trauc€jumiem — Sadiem cilvékiem ir nepieciesSams lielaks apriipes atbalsts visas ikdienas gaitas.
Izvertésanu péc atbalsta intensitates skalas var péc vajadzibas veikt vienu reizi trijos gados vali,
atseviskos gadijumos, reizi piecos gados. Savukart situacijas, kad klienta dzivé kaut kas ir
butiski mainijies, javeic atkartota izvertéSana. Piemé&ram, ja cilvéks senak ir dzivojis lauku maja
ar malkas apkuri un bez tidensvada, bet tagad ir parcélies uz citu dzivesvietu, teiksim, grupu
dzivokli, kur ir pavisam citi apstakli, tad ir nepiecieSama atkartota izveértéSana, lai saprastu $1

klienta atbalsta vajadzibas.
Kada ir izvértesanas metode?

IzverteéSanas metode ir aizgiita no Amerikas asociacijas “Personu ar intelektualas
attistibas trauc€jumiem Amerikas apvieniba” (American asociation and intelectual visibilities).
Intervijas saruna parasti ilgst divas—divarpus stundas. IzvértéSanas procesa piedalas vertéta;s,
izvertgjamais un kads no vina gimenes locekliem vai socialas apripes centra, vai dzivokla
grupas darbinieks. Intervija tiek uzdoti vairak neka 80 jautajumi par dazadam sféram un tiek
novertets, kads atbalsts cilvekam ir nepiecieSams konkrétaja joma. Tie ir jautajumi, kas saistiti
ar vina dzivi — pirmkart, par veselibas jomu. Otrkart, dazadi jautajumi, kas saistiti ar cilvéka
uzvedibu. Pieméram, vai cilveks spgj sevi kontrol€t un uzvesties visparpienemta veida. Vai
cilvekam ir kadas uzvedibas problémas, ar kuram vin$ pats netiek gala un ir nepiecieSama
papildu cilvéku iesaiste no malas. Vél ir jautajumu sadala par dazadam sadzives aktivitatem.
Pieméram, vai cilvéks spgj sakartot savu istabu, orientéties tuvakaja apkartng, pats iepirkties,
nokliit no vienas vietas uz citu (vai tikai ar pavadoni). Tiek izvértéts, cik izvértgjamais cilveks
sp€j pats un cik daudz vinam biitu japalidz, lai varétu funkcionét ka ikviens sabiedribas

loceklis.
Kas notiek péc izverteSanas intervijas?

P&c intervijas izvertétajs apkopo visu iegiito informaciju un, pamatojoties uz intervijas
rezultatiem, izstrada individualu planu. Kad plans ir sagatavots, to saskano ar izveért€§jamo
personu vai cilvékiem, kuri piedalijas izvertéSana. Atkariba no ta, vai izveértéjamais dzivo

pasvaldiba vai apriipes centra, planu paraksta visas iesaistitas puses un vairakos eksemplaros



nodod pasvaldibai, kura klients v€las sanemt pakalpojumus. Pasvaldiba, kas planu sanem,
doma, kada veida ta var nodro$inat klientam nepiecieSamos pakalpojumus. Visbiezak, veicot
izverteéSanu, jau uzreiz tiek skatits, pieméram, ja klients dzivo Tukuma, tad kadas ir

pakalpojumu iespgjas Tukuma apkartng.
Kuras personas ar gariga rakstura traucéjumiem var pieteikties izverteSana?

Deinstitucionalizacijas projekta sakuma pasvaldibas dzivojosas personas un to gimenes
locekli tika uzrunati ar socialo dienesta palidzibu. Ar pasreiz€jo sabiedriba atbalstoSo
pakalpojumu sniedzgju starpniecibu vinu esosSajiem klientiem tika piedavats iesaistities un
piedalities izverteéSana, ka arT sanemt §a projekta sniegtas papildu iesp&jas. Savukart caur Rigas
planosanas regionu ilgstosas apriipes iestad€s tika uzrunati klienti vai vini vél&tos iesaistities

Saja Deinstitucionalizacijas projekta.

Kapéc cilvekam ar gariga rakstura traucéjumiem pieteikties izvértesanai, ko tas

vinam dod?

Izvértésana lauj saprast ne tikai to, kada veida atbalstu pilngadiga persona ar gariga
rakstura trauc€jumiem var sanemt no sava tuvaka sociala dienesta un darbinieka, bet arT to,
kadi pakalpojumi Sim cilvékam var€tu biit nepiecieSami. Piem&ram, nesen tika intervets
vientuls virietis, kur§ dzivo dzilos laukos, ikdiena veic vienkarSus majas darbus un daudz briva
laika pavada, pastaigajoties ar savu suni. lzveért€Sanas rezultata vin$ varés parcelties uz grupu
dzivokli neliela ciemata, kur netalu atrodas dzivnieku patversme. Brivaja laika §is kungs vares
iesaistities brivpratigaja darba dzivnieku patversmg, vest pastaigas patversmes dzivniekus vai
palidzét to apkopsanas darbos. Tas ir tik vienkarsi! Galvenais, lai ir interese un vélme. Saja
gadijuma, ja ir cilveks, kam patik dzivnieki un kurs lielako dienas dalu pavada, pastaigajoties
ar suni, kapec So vina milo nodarbi neparverst vietgjai sabiedribai noderigaka lieta? Biezi
interviju laika tiek saprasts — meés ta¢u varam darit, tas nerada nekadas problémas un to pat
nebijam iedomajusies un attiecinajusi uz sevi! Savukart par apripes centros dzivojoSajiem
klientiem izveértéSana lauj saprast, kadi pakalpojumi konkrétajiem cilvékiem butu
nepiecieSami, lai vini varétu dzivot sabiedriba. Tiek arT domats, vai Sadiem cilveékiem labak
apmeklét dienas centru vai specializétas darbnicas. V&l, piem&ram, biedriba “Rigas pils€tas
“Riupju bérns™”, tiek piedavati dazadi sabiedriba balstiti pakalpojumi — gan dienas apriipes
centros, gan specializetas darbnicas, gan ar1 grupu dzivoklos. Ir atseviski pakalpojumi, ko
Deinstitucionalizacijas projekta satvara piedava citam paSvaldibam, un pagajusaja gada kada

pasvaldiba saka pirkt specializétas darbnicas pakalpojumu vienam savam klientam, kungam



50+ gados, kur$ visu mizu bija pavadijis dazadas apriipes institiicijas. Tika pamanits, ka vins
ir loti stradigs un labprat iesaistas visu veidu darbos. Driz vien, kop$ vin$ saka apmekléet
specializ€to darbnicu, viens no tur stradajosajiem s€tniekiem devas atvalinagjuma. Bija
nepiecieSams cilveks, kurs aizvietotu So s€tnieku uz divam ned€lam. Saruna ar So klientu vins
apliecinaja, ka ir ar mieru divas ned€las pastradat. Kad pienaca liguma parakstiSanas bridis,
tapat ka visiem citiem biedribas darbiniekiem, kungam tika paskaidrots, ko nozimé parakstit
darba ligumu. Sis cilvéks seédgja un raudaja no sajiismas, jo vinam pirmo reizi miiza bija iesp&ja
nopelnit pasam. Gadijumi, kad apriipes centros ir daudz neizmantotu darbspg&jigu cilvéku, ir
labs veids, ka katra cilvéka sp&jas un talantus var ieguldit kop&ja sabiedribas labuma. Par to ari
ir Deinstitucionalizacijas projekts — tas dot katram cilvékam vina sp&jam atbilstoSas iesp&jas

izpausties un darboties.
Ka ir biit vertétajam un kas Tevi pamudinaja stadat So darbu?

Ikdiena stradaju biedriba “Rigas pilsétas “Riipju bérns™”. Saku vienkarsi ka socialais
darbinieks socialas apriipes centra 1998. gada. “Ripju beérnam” klistot lielakam un plasakam
un atverot dazadas strukttirvienibas, esmu bijusi gan dienas apripes grupas centra vaditaja, gan
ari grupas dzivoklu pakalpojumu vaditaja. Sobrid esmu “Riipju bérna” izpilddirektore un mums
jau ir pieci dienas apripes centra pakalpojumi, tris grupas dzivoklu pakalpojumi un divi
specializéto darbnicu pakalpojumi. Ieprieks minétie atbalsta pakalpojumi ir paredzeti tiesi Sai
mérka grupai — pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem. Saja joma nonacu
salidzino$i nejausi, jo mana pirma augstaka izglitiba nav saistita ar socialo darbu, esmu
veselibas macibas un sporta skolotaja. Pateicoties tam, ka protu zviedru valodu, viena vasara
tiku uzaicinata ka tulce doties lidzi kadas specialas skolas skolénu grupai brauciena uz
Zviedriju. Ka tulce pavadiju ar viniem laiku kopa vasaras nometng, un ta bija mana pirma
saskare ar personam, kam ir funkcionali un garigas attistibas traucgjumi. AtgrieZoties majas
péc §is nometnes, man tika piedavats stradat jaunizveidotaja dienas apriipes centra, Un ta ari

esmu palikusi “Rupju bérna”.
Ko Deinstitucionalizacijas projekta satvara istenota izvertéSana dod sabiedribai?

S1ir joma, kas pedéja laika nemitigi attistas un mainas. Projekta ietvaros visu laiku tiek
domats un mainas attieksme un redzgjums par to, kadiem jabiit Siem pakalpojumiem. Tas ir
tads nepartraukts izmainu, parmainu un attistibas process, lai ietu lidzi laikam un tendencém.
Sis Deinstitucionalizacijas projekta process ir milzigs iesp&ju laiks, kas noteikti jaizmanto. Tas

ir process, kas nekada zina nedrikst apstaties 1idz ar projekta beigam. Sis ir tikai sakums, tam



visam ir jaturpinas. Cilveki ar gariga rakstura trauc€jumiem nekur nepazudis, un viniem $ie

sabiedriba balstitie pakalpojumi bis nepiecieSami.

St publikacija tapusi ESF projekta Nr.9.2.2.1./15/1/002 “Deinstitucionalizacija un socialie

pakalpojumi personam ar invaliditati un bérniem” ietvaros.
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