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APSTIPRINATS
ar Tukuma novada domes 30.03.2022.
[émumu (prot. Nr. 6, 22.§)

NOLIKUMS
Par radosas stipendijas pieSkirSanu
Tukuma novada makslas un Kkultiras darbiniekiem

i)

Izdots saskana ar likuma “Par pasvaldibam’
41. panta pirmas dalas 2. punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Tukuma novada dome (turpmak - Dome) rado$o stipendiju (turpmak — stipendija) pieskir
ar merki veicinat Tukuma novada makslas vai kultiiras darbinieka (turpmak — pretendents) radosu un
profesionalu, sabiedribai nozimigu darbu jaunradi.

2. Kopgjais stipendijas apjoms tiek apstiprinats ikgad&os Domes izdotajos saistoSajos
noteikumos “Par Tukuma novada pasvaldibas pamatbudzetu”, sadala “kultiiras pasakumi”.

3. Stipendija tiek izmaksata pec ikgad€ja pasvaldibas budZeta apstiprinaSanas un to izmaksa
Pasvaldibas administracijas Finansu nodala no planotajiem pasvaldibas budzeta finanSu Iidzekliem.

4. Stipendijas apjomu sanémé&jam nosaka, nemot veéra Sim merkim pieskirtos budZeta
lidzeklus.

I1. Pieteikumu iesniegS§anas kartiba un léemuma pienems$ana

5. Tiesibas pieteikt (turpmak — pieteicgjs) pretendentus stipendijas sanemsanai ir:

5.1. Tukuma novada pasvaldibas kultiiras, makslas vai izglitibas iestadei;

5.2. nevalstiskajai organizacijai, kura darbojas Tukuma novada makslas vai kulttiras joma;

5.3. fiziskai personai, kura sasniegusi 18 gadu vecumu.

5.4 PietiekSanos uz stipendiju izsludina paSvaldiba, public€jot pazinojumu informativaja
izdevuma “Tukuma Novada Ve&stis” un ievietojot to Tukuma portala — www.tukums.lv, ka arT citos
plassazinas lidzeklos un socialajos medijos.

6. Pieteicgjs par pretendentu pasvaldiba iesniedz Sadus dokumentus:
6.1. pieteikuma veidlapu (pielikuma);

6.2. stipendijas pretendenta CV;

6.3. citus informativos materialus par pretendenta radoso darbibu.

7. Pieteikuma izvert€Sanas nosacijumi:
7.1. pretendenta dzivesvietai jabit deklarétai Tukuma novada;

7.2. pretendenta l1dzSingjie profesionalie sasniegumi;
7.3. sasniedzamais rezultats pretendenta jaunrades darba stipendijas pieskirSanas gada.

8. Konkursa komisiju ar rikojumu izveido Domes priek$sédétajs.
9. Konkursa komisijai ir tiesibas pieprasit, lai Pretendents precizé informaciju par savu
jaunrades darba rezultatu, ka arT komisija var aicinat ierasties pretendentu uz komisijas sédi.
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10. Nepieciesamibas gadijuma konkursa komisija var ieteikt pagarinat pieteikSanos uz radoso
stipendiju

11. Pamatojoties uz komisijas atzinumu, l€mumu par stipendijas pieSkirSanu pienem Dome.

12. Par Domes pienemto lémumu pieteicgjs tiek informéts divu ned€lu laika péc 1émuma
pienemsSanas.

I11. Stipendijas sanemsanas kartiba

13. Pretendents stipendiju sanem atbilstigi Domes lémuma noteiktajam stipendijas apjomam
un terminiem.

14. Stipendija tiek ieskaitita pretendenta noraditaja bankas konta, ieturot normativajos aktos
paredz&tos nodoklus.

IV. Nosléguma jautajumi
15. Nolikums stajas speka 2022. gada 1. aprili.
16. Ar nolikuma spéka stasanas dienu spéku zaudé ar Tukuma novada domes 2016. gada

28. janvara lémumu (prot. Nr. 2, 15. §) apstiprinatais nolikums “Par rado$as stipendijas pieskirsanu
Tukuma novada makslas un kulttiras darbiniekiem™.

Domes prickssedetajs (personiskais paraksts) G. Vaza



