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1.VISPARIGA INFORMACIJA

Tukuma novada pasvaldibas agentiira ,,Tukuma novada socialais dienests” (turpmak
teksta — Agentaira) ir Tukuma novada Domes 2009.gada 24.septembrT izveidota iestade.

Agentiira darbibu uzsakusi 2009.gada 1.novembri. Agentiiras direktore ir Ina Balgalve.

Agentiira ir visu Tukuma novadu veidojoso 11 pasvaldibu — Degoles, Dzikstes, Irlavas,
Jaunsatu, Lestenes, Piires, Sémes, Slampes, Tumes, Zentenes un Tukuma pilsétas socialo dienestu
tiesibu un saistibu parnémeja.

Agentiiras funkcijas un pienakumi ir nodrosinat pasvaldibas teritorija dzivojoSo
iedzivotaju vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu, ka arT nodroSinat
socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, profesionali izvértéjot personu vajadzibas,
materialos un personiskos resursus; organiz€jot personai nepiecieSamos socialos pakalpojumus un
socialo palidzibu socialo problemu risinasanai.

Agentiiras funkciju un tiesas darbibas istenosanai Agentiiras struktiiru veido tas darbibas
virzieniem atbilstosas nodalas:

Sociala darba un socialas palidzibas nodala;

Socialo pakalpojumu nodala. Socialo pakalpojumu nodala ir §adas struktiirvienibas:

Tukuma patversme;

Invalidu dienas centrs ,,Saime”’;

Dienas centrs ,,Saimite”;

JaunieSu socialais centrs;

Apriipes majas dienests;

Slampes un Dzukstes pagastu kopienas centrs ,,Riti”;
Socialo pakalpojumu centrs ,,Mezrozites”.

No 2017.gada 1. janvara ir likvidéta Agentiiras struktiirvieniba Apripes majas dienests,
apripes majas pakalpojuma sniegSanas funkcija tick delegéta biedribai ,,Latvijas SamarieSu
apvieniba”

Agentiiras paklautiba ir Irlavas bernu nams - patversme.

Agentiras juridiska adrese ir Tidaholmas iela 1, Tukums, Tukuma novads.

Agentiras struktira aplikojama 1.1.attela.



\

SOCIALA DARBA UN SOCIALAS PALIDZIBAS NODALA
vaditajs (1)

Socialais darbs ar gimeném un bérniem

SOCIALO PAKALPOJUMU NODALA
vaditajs (1)

dienas apriipes centrs ,,Saimite”

ADMINISTRACIJA

Socialais darbinieks darbam ar gimeném un bérniem
atbildigais par socialo darbu ar gimen&m un bérniem (1)

Tukuma pilséta (4),

psihosocialais darbs (1),
pirmsskolas izglitibas iestades (1),
arpusgimenes apripe (1),

Slampes un Dziikstes pagastos (1)

Socialais darbs ar pilngadigam personam

Socialais darbinieks
atbildigais par dienas apripes centru ,,Saimite” (0.25)

Jurists (1)

socialais apripétajs (2), apkopgjs (0.5)

dienas apriipes centrs .,Saime”

Personala specialists (1)

Socialais darbinieks
atbildigais par dienas aprupes centru ,,Saime” (0.75)

Vecakais gramatvedis (1)

Socialais darbinieks
atbildigais par socialo darbu ar pilngadigam personam (1)

socialais rehabilitétajs (2), socialais apriipétajs (5), fizioterapeits
(1), aprupétajs (1), apkopgjs (0.5)

Gramatvedis (1)

socialais darbinieks Tukuma pilséta (2),

socialais darbinieks darbam ar atkarigam personam (1),
socialais darbinieks darbam ar veciem cilvékiem (1),
socialais darbinieks Slampes un Dztikstes pagastos (1)

Tukuma patversme

Kancelejas parzinis (1)

Socialais darbinieks darbam ar bezpajumtniekiem
atbildigais par Tukuma patversmi (1)

Lietvedis (1)

Socialas palidzibas izvertéSana un pieskir§ana

kurinatajs-dezurants (3), apkopgjs (0.5), medmasa (0.5)

Administrators (1)

Socialais darbinieks darbam ar gimeném un bérniem
atbildigais par socialas palidzibas izvertesanu un pieskirSanu (1)

JaunieSu socialais centrs

Meérkgrupa gimenes ar bérniem ilséta (1)
Merkgrupa pilngadigas personas (1),
Merkgrupa seniori un personas invaliditati (1),
Slampes un Dzikstes pagastos (1)

Socialais darbinieks
atbildigais par JaunieSu socialo centru (0.5)

Datu ievades operators (0.5)

Socialais darbs Tukuma novada pagastu teritorijas

intereSu pulcina audzinatajs (0.5), apkopgjs (0.5)

Saimniecibas parzinis (0.5)

Socialais darbinieks
atbildigais par socialo darbu, socialas palidzibas pieskirSanu
pagatu teritorijas (1)

Socialo pakalpojumu centrs ,.MeZrozites”

Apkopgjs (1)

Socialais darbinieks Irlvas pagasta

Socialais darbinieks Lestenes pagasta

Socialais darbinieks Zentenes un S€mes pagastos

Socialais darbinieks Piires un Jaunsatu pagastos

Socialais darbinieks Tumes un Degoles pagastos

Semes kopienas centrs ,Miismajas” intereSu pulcina audzinatajs
(0.5)

Irlavas kopienas centrs intereSu pulcina audzinatajs (0.5)

Dzukstes kopienas centrs intereSu pulcina audzinatajs (0.5)

Socialais darbinieks
atbildigais par socialo pakalpojumu centru ,,Mezrozites” (0.2)

Sétnieks (0.2)

apriipetajs (4), socialais rehabilitetajs (1)

Slampes/Dziikstes kopienas centrs ,.Riti”

Psihologs (1)

Socialais darbinieks Socialais darbinieks
atbildigais par kopienas centra ,Rti”|  atbildigais par kopienas centra
patversmi un dienas centru (1) ,,Ri1ti” JaunieSu centru (0.5)

dezurants (3), fizioterapeits (0.5), | intereSu pulcina audzinatajs
socialais rehabilitetajs (1), apkopgjs (1) (0.5)

Autovaditajs (1)

1.1.attels Agentiiras struktiira




Agentiiras darbs 2017.gada pamatojoties uz Agentliras darbibas un attistibas stratégiju
2014.-2017.gadam un gadskartéjo darbibas planu, Agentiiras filozofija, mérki un uzdevumi
2017.gada tika virziti:

Organizét sociala darba nodrosinasanu ar mérkgrupam Skirti no socialas palidzibas
pieskirSanas — to veiks viens socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem pirmskolas
izglitibas iestad@s, viens socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem specializgjies darba ar
aizbildniem un audzugimené&m, septini socialie darbinieki darbam ar gimeném ar bérniem, viens
socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem specializ&jies psihosocialaja konsultésana,
viens socialais darbinicks darbam ar atkaribas problémam specializéjies darba ar atkarigam
personam, cetri socialie darbinieki darbam ar pilngadigam personam,viens socialais darbinieks
darba ar senioriem.

Pilnveidot grupu darbu ar personam, personu grupam, gimeném nodro$inot grupas visa
novada teritorija:

- ilgstosajiem bezdarbniekiem;

- ,,Bérna emocionala audzinasana’;

- vecakiem, kuri audzina pusaudzi ,,Celvedis audzinot pusaudzi”;
- atkarigam personam;

- vecaku socialo prasmju apguve un pilnveidosana;

- nepilngadigajiem ar delinkventu un deviantu uzvedibu;

- l[idzatkarigdm personam;

- atminas treningrupu senioriem.

Nodrosinat preventivo darbu pasvaldiba, lai mazinatu konkréto meérkgrupu socialo
problemu rasanos un attistibu, iesaistoties sekojosas starpnozaru aktivitates:

Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija;

Darba grupa pasvaldibas atbalsta programmas izstradei un pilnveidei par atbalstu Tukuma
novada gimeném ar bérniem;

Darba grupa NVA filiales un pasvaldibas sociala dienesta atbalsta pasakumu sniegSana
ilgstosajiem bezdarbniekiem;

Sabiedribas veselibas veicinasanas komisija;

Darba grupa pasSvaldibas atbalsta programmas izstradei un nodroSinaSanai par atbalstu
Tukuma novada senioriem un personam, kuram noteikta invaliditate;

IesaistiSanas viena starpnozaru sadarbibas modelu vadliniju izstradé un to pilotéSana
pasvaldiba (daliba projekta).

- Nodro$inat minimalas noteikumu prasibas socialas palidzibas snieg§ana Tukuma
novada iedzivotajiem.
Sociala palidziba iedzivotajiem tiek pieskirta individuali izvertgjot situacijas.
Sociala palidziba ir tikai resurss ka sasniegt iejaukSanas meérki un spécinatu cilveka
pasresursus socialas problémas risinasanai.
Planotie lidzekli 2017.gada ir 2 606 645 euro. 2017.gada Agentira darbosies $ados
pamatvirzienos:
Socialais darbs un sociala palidziba
I Pakalpojumi iedzivotajiem
1. Nodrosinat pasvaldibas teritorija dzivojoso iedzivotaju vajadzibam atbilstoSu socialo
palidzibu.
2. Nodrosinat pasSvaldibas teritorija dzivojoSo iedzivotaju vajadzibam atbilstosu atbalstu.



3. Nodrosinat socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, profesionali
izvert€jot personu vajadzibas, materidlos un personiskos resursus, organiz&jot personai
nepiecieSamos socialos pakalpojumus un socialo palidzibu socialo problému risinasana.

4. Starpnozaru sadarbibas modelu veidoSana un pilnveidoSana.

Il Darba procesa organizacija, vides pieejamiba un sociala darba specialistu profesionalitate

1. Vadibas kvalitates sistémas, ievieSana socialaja dienesta.

2. Adekvatu slodzes kritriju un rezultativo raditaju izstrade un ieviesana.

3. Sociala dienesta un socialo pakalpojumu sniedz&ju vides pieejamibas nodrosinasana.

4. Sociala darba specialistu profesionalitates nodrosinasana.

Socialie pakalpojumi

Nodrosinat paSvaldibas teritorija dzivojoSo iedzivotaju vajadzibam atbilstosus socialos
pakalpojumus:

1. Apriape majas (delegéta funkcija citam pakalpojuma sniedz&jam ).

2. IlgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums (Irlavas bérnunams-
patversme).

3. Patversmes pakalpojums (Tukuma patversme).

4. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums (Dienas centrs
»daime”).

5. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums (Dienas centrs
»daimite”).

6. Individuala sociala rehabilitacija (Jauniesu socialais centrs).

7. Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,R1ti”:

7.1. Patversmes pakalpojums;

7.2. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums;

7.3. Individuala sociala rehabilitacija be&rniem un jaunieSiem.

8. ,,MezZrozites™:

8.1. Grupu dzivokla pakalpojums;

8.2. Pansijas pakalpojums.

9. Administréts valsts finanséts asistenta pakalpojums.

Ar 2017.gadu sociala pakalpojuma “Apriipe majas” pakalpojuma snicgSana ir delegéta
biedribai “Latvijas SamarieSu apvieniba”, tas ietekmé Tukuma novada sociala dienesta strukturalas
izmainas — iepriek$€jos gados planotas izmaksas apriiptaju atlidzibai tiek novirzitas sociala
pakalpojuma nodrosinasanai. Palielinas izmaksas pasvaldibas pirktajiem pakalpojumiem- ilgstosas
socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumiem pansionata “Rauda”, Irlavas Sarkana
krusta slimnica, kas butiski palielina budZeta planu.

- Saskana ar atbalsta programmu Tukuma novada gimeném ar bérniem veicinat alternativo
pakalpojumu attistibu (audzugimenes kustibas attistiba, aizbildnu gimenes stiprinasana) turpinat
ieprieksejos gados uzsaktas aktivitates. Joprojam bez vecaku gadibas palikuSam bérnam prioritari
tiek nodroSinata apripe aizbildpa vai audzugimeng, pasvaldiba iepriek$€jo gadu Iimeni ir
paredzg&jusi finansu lidzeklus bérna uzturam aizbildna un audzugimeng.

- 2017. gada planots turpinat dalibu projektos - ES struktirfondu projekta
,Deinstitucionalizacija un socialie pakalpojumi personam ar invaliditati un bérniem” un projekta
“PROTI un DARI!”.



2.FINANSU RESURSI, PERSONALS UN AGENTURAS
DARBIBAS REZULTATI

Agenttiras 2017. gada budzets sagatavots ieveérojot LR likumus ,,Par valsts budzetu 2017.
gadam”, ,Par paSvaldibam”, ,Par budZetu un finanSu vadibu”, ,Par pasvaldibu budzetiem”,
Tukuma novada Domes 2015.gada 14.septembra noteikumi Nr.13 ,,Tukuma novada pasvaldibas
gramatvedibas uzskaites kartiba” ar mérki - nodros§inat pasvaldibas teritorija dzivojoSo iedzivotaju
vajadzibam atbilstosus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu; sadarbiba ar citam institiicijam,
biedribam un nodibinajumiem, nevalstiskajam organizacijam un religiskajam konfesijam sekmét
labveligas socialas vides veidosanu Tukuma novada pasvaldibas teritorija.

Finansu parvaldibu Agentiira nodroSina vecakais gramatvedis, gramatvedis-ekonomists un
datu ievades operators.

2017. gada sakuma izdevumiem planotie finan$u Iidzekli ir 2 606 645 euro, t.sk. sociala
palidziba un pirktie socialie pakalpojumi 940 689 euro. Uz 2017. gada beigam planotie finansu
Iidzekli ir 2 750 935 euro, t.sk. socialai palidzibai un pirktiem socialiem pakalpojumiem ir 906 353
euro, kas sastada 33% no kopé&ja Agentiiras budzeta.

Agentlira uzsvars likts uz socialajiem pakalpojumiem, ko nodroSina Agentlira, ar
planotajiem finansu Iidzekliem 675 916 euro apmera.

Budzets tiek konsolidéts ar paklautiba esoSo iestadi Irlavas bérnu namu - patversmi.
Agentiras 2017. gada ienémumi sastada 102 % (2614 092) pret 2016. gada finanSu sakotngjo
ienémumu planu 2 551 775 euro). Detalizéta informacija par Agenttras ienakumiem 2017. gada ir
atspogulota 2.1. tabula Ienémums veido:

2.1.tabula
Finan$u Finan$u .
plans uz plans uz Izpilde uz .
Kods Nosaukums oo | s iasery | 31122016, | Izpilde %
Euro Euro Euro
IEN EMUMI: 2551775 | 2696065 | 2614092 | 96.96
14400 8400 7269.72 | 86.54
12.0.0.0. DaZadi nenodoklu ieneémumi
Pargjie dazadi nenodokla ien@mumi no Latvijas Bérnu 7700 0 0.00 0.00
12.3.9.9. fonda ’ ’
Par bérna arpusgimenes apriipi (dal&js maksajums) 1400 2800 1886.06 67.36
12.3.9.9. ' '
Par elektribu Aviacijas iela 14-49 un Kuldigas iela 72-
12399 34, 300 600 568.90 94.82
Apbedis balsts no VSAA
pbedisanas paba’sts 5000 5000 | 4814.76 | 96.30
12.3.9.9.
Ienémumi no valsts (paSvaldibu) 1paSuma
13.0.0.0. iznomasanas, pardoSanas un no nodoklu 0 0 131.00 0.00
pamatparada kapitalizacijas
a/m DR4444 VW Transporter 1991 gads  TUKUMA
13.4.0.5. METALS LTD SIA Melnie metallizni 1.3 1ltonna 0 0 131.00 0.00
Melnie metallizzni
18.0.0.0. Valsts budZeta transferti 109600 133066 133692 | 100.47
Labklajibas ministrija _saskana ar MK Nr.942 107000 123600 123580 99.98
18.6.2.0. finansgjums Asistentu pakalpojumiem 2017.g. '
18.6.2.0. Labklajibas ministrija _saskana ar MK Nr.790
finans€jums  Socialas rehabilitacija  pakalpojumu 1400 3708 4169 112.43
sniegSana vardarbiba cietusam personam




18.6.2.0.

Labklajibas ministrija _valsts budzeta lidzfinans€juma

izlietojumu grupu dzivokli (SPC"Mezrozites'") par 0 1544 1513 98.01
2017.gada, MK 04.12.2007. noteikumiem Nr.829
18.6.2.0. Latvijas Beérnu fonds par cietuso rehabilitacijas
pakalpojumu nodrosinas. par 2017.g, pamatojoties uz 0 1500 1038 69.25
MK noteik.Nr.1613.
18.6.3.0. Labklajibas ministrija _valsts budzeta [idzfin.
Kompensétas izmaksas (50%) par soc.darba 0 1514 1486 98.16
specialistiem nodros.superviziju (saskana ar '
14.04.2015. MK noteik. Nr.193)
18.6.3.0. Sabiedribas integraciju fonds, publisks nodibinajums
_(SIF) proj._Eiropas ath.fonds vistriicigakas personas, 1200 1200 1994 102.01
maksajums saskana ar vienosanos '
Nr.2014.FEAD/PO.01/25/16 ES finansgjums
18.6.3.0. Jaunatnes starptautisko programmu agentiira _par
projekta "PROTI un DARI!", Nr.8.3.3.0./15/1/001,
ligums Nr.6-13/1 no 03.01.2017. un Jaunatnes 0 0 680 0.00
starptautisko programmu agentiiras l€mumu Nr.6-
15/753.
19.2.0.0. Pasvaldibu sanemtie transferti no citam pasvaldibam 98690 155298 161786 104.18
Irl be
Flavas benthams 98690 | 155230 | 161146 | 103
Tukuma novada socialais dienests
0 68 640 941.47
2288229 | 2377825 | 2292808 | 96.42
19.3.0.0. Pasvaldibas iestaZu sanemtie transferti
Asigngjumi no Tukuma novada Domes _Tukuma | 1942919 2096395 2039508 97.29
19.3.0.0.1 novada socialam dienestam
Asigngjumi no Tukuma novada Domes _Irlavas | 3345310 281430 253300 90.00
19.3.0.0.2 bérnunams-patversmei
21.0.0.0. Iestades ienémumi 21577 21476 18404.19 85.70
21.3.8.0. Ien@mumi par nomu un Tri 590 490 542.36 110.69
21.3.8.3. Ienémumi no kustama Tpa$uma iznomasanas 430 330 259.52 78.64
21.3.8.9. Pargjie ien€mumi par nomu un Tri 160 160 282.84 176.78
Maksa par personu uztur€Sanos socialas apriipes
21.3.9.1.1. | iestades - Tukuma patversmé 4837 5437 4060.71 74.69
Maksa par personu uztur€Sanos socialas apriipes 0 124 123.69 99.75
21.3.9.1.2. | iestadés - DC Saimite ' '
Maksa par personu uzturéSanos socialas apriipes 1890 1890 1909.87 | 101.05
21.3.9.1.3. | iestades - Riti patversmé ' '
Maksa par personu uztur€Sanos socialas apriipes 2695 3295 2687.02 81.55
21.3.9.1.4. | iestadés - Mezrozites SPC ' '
Ien€mumi no pacientu iemaksam un sniegtajiem
rehabilitacijas un arstniecibas pakalpojumiem - 910 160 31.50 19.69
21.3.9.2.1. | fizioterapeita pakalpojumiem
Ien@mumi no pacientu iemaksam un sniegtajiem
rehabilitacijas un arstniecibas pakalpojumiem - 467 287 179.93 62.69
21.3.9.2.2. | masazas pakalpojumiem
Ien@mumi no pacientu iemaksam un sniegtajiem
rehabilitacijas un arstniecibas pakalpojumiem - 40 80 77.36 96.70
21.3.9.2.3. mediciniskajiem pakalpojumiem
21.3.9.9. Citi ien@mumi par maksas pakalpojumiem 10048 7640 6768.68 88.60
21.4.9.9. Citi ieprieks neklasificétie pasu ien€mumi 100 2073 2023.07 97.59




Shematiski Agentaras 2017. gada konsolidéta pamatbudzeta ienémumu izpilde att€lota 2.1.
attela:

n Dazadi B  |estades
nenodok]u ienémumi;
ienémumi; 7270; 18404; 1%

0% B Valsts budzeta
transferti, t.sk ES
projekti; 133692;

5%

® lenémumi no valsts
un pasvaldibu
kustama Tpasuma un
mantas realizacijas;
131; 0% Citu pasvaldibu
budzeta
transferti;

161786; 6%

Pasvaldibas
sanemtie
transferti;

2292808; 88%

2.1. attels Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada socialais dienests”
2017. gada ienémumi (euro; %)

Konsolid&tais finansu izlietojums 2017.gada salidzinosi ar ieprieks€jiem gadiem atspogulots
2.2.,2.3., 2.4. attelos:
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2.2.attéls. FinanSu lidzeklu izlietojums socialajai aizsardzibai Tukuma novada (euro)

Citi atbalsta Asistenta
pasakumi, pakalpojums,
257389,11% 770,5%

Sociala palidziba,
401294, 17%

Nodrosinatie
socialie
pakalpojumi,
639641, 26%

Pirktie socialie
pakalpojumi, 3458
94, 14%

Sociala dienesta
uzturésanas
izdevumi, 2973 27
,12%

Sociala
socialas palidzibas
administrésana, 35
2572,15%

2.3.attéls. Finansu lidzeklu izlietojuma sadalijums socialajai aizsardzibai 2017.gadam
Tukuma novada (Euro; %)
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2.4.artéls. Finansu Iidzeklu izlietojuma sadalijums socialajai aizsardzibai Tukuma novada
2013.-2017.gada (Euro)

Dokumentu parvaldibu Agentiira nodro$ina kancelejas parzinis, lietvedis, izmantojot datu
ievades operatoru. Dokumentu aprite Agentlira atspogulo sanemtie iedzivotaju iesniegumi un
izsniegtas izzinas, sanemtie un nosititie dokumenti, pienemtie lémumi par socialo palidzibu,
socialajiem pakalpojumiem, kas atspoguloti 2.2.tabula:

2.2.tabula
Statistika par dokumentu apriti Agentiara 2017.gada
Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde
2010.gada 2011.gada 2012.gada 2013.gada 2014.gada 2015.gada 2016.gada | 2017.gada
(gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.)
Sal’lemtie dokumenti 1308 1675 1928 2142
(sarakste-soc. darbs)
Sanemtie iesniegumi 6336 6027 5909 6119 5810 6010 6221 6261
Izsniegtas izzinas 3046 2474 1406 1464 1257 1438 1544 1598
Trﬁcfgas (personas) 1256 1218 965 808 843 878
gimenes 2330 1510
MaznodroSinatas 150 246 282 630 695 698
(personas) gimenes 0 241
Izzina - - - - 5 21
par gimenes
(personas) atbilstibu
arkartas vai krizes
situacijai
un tiestbam sanemt
partikas preces un
pamata materialo
palidzibu - -
Uzzinas B B - - - - 1 1
Nosititie dokumenti 1368 3694 3185 2967 3137 3298 3120 3771
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I1zpilde
2010.gada
(gab)

Izpilde
2011.gada
(gab)

Izpilde
2012.gada
(9ab)

Izpilde
2013.gada
(gab)

Izpilde
2014.gada
(gab)

Izpilde
2015.gada
(gab)

Izpilde
2016.gada
(gab)

Izpilde
2017.gada
(gab)

Agentiiras pienemtie
lémumi

5232

4230

4849

5123

5286

5662

6143

6080

Pabalsts garantéta
minimala ienakuma
(GMI) nodrosinasanai

1399

485

415

247

216

214

209

208

t.sk. (pieskirt)

212

207

206

208

t.sk. (noraiditi)

GMI lidzdarbibas
izverteSana

47

45

54

49

t.sk. samazinat

20

84

43

47

10

t.sk. neizmaksat

44

134

16

45

40

32

t.sk. "atcelts" par
neizmaksasanu

par parkatisanu

t.sk.partraukt

Dzivokla pabalsti

1336

1200

930

758

970

1081

1261

1321

t.sk. (pieskirt)

926

1065

1246

1316

t.sk. (noraidit)

62

44

16

15

Pabalsts gimeném ar
bérniem

1556

1163

779

664

501

379

333

299

brivpusdienas

346

257

228

190

t.sk. pieskirt
(brivpusdienas)

465

340

252

227

181

t.sk. nepieskirt
(brivpusdienas)

t.sk. anuléti
(brivpusdienas)

Skolas piederumu
iegadei

139

118

105

109

t.sk. pieskirt (skolas
piederumu iegdadei)

178

138

115

104

108

t.sk. nepieskirt (skolas
piederumu iegdadei)

transporta izdevumu
segSanai

16

t.sk. pieskirt
(transporta izdevumu
segsSanai)

11

15

t.sk. nepieskirt
(transporta izdevumu
segsSanai)

€dinasanas un apripes
faktisko izdevumu
segSanai internatskola
(n010.03.2014.)

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt

Pabalsts veselibas
apripei

139

255

242

t.sk. pieskirt

82

190

204

t.sk. nepieskirt

57

65

38
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Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde
2010.gada 2011.gada 2012.gada 2013.gada 2014.gada 2015.gada 2016.gada | 2017.gada
(gab) (gab) (gab) (gab) (gab) (gab) (gab) (gab)
Pabalsts dokumentu
N 14 3 -
noforméSanai
t.sk. pieskirt 11 2 -
t.sk. nepieskirt 3 1 -
Pabalsts jaundZimuﬁa 271 231 276 291 351 362 373 325
bérna apriipei
t.sk. pieskirt 341 359 371 323
t.sk. nepieskirt 3 10 3 2 2
Apbedisanas pabalsts 15 18 13 17 27 14 32 32
t.sk. pieskirt 23 13 29 32
t.sk. nepieskirt 4 1 3 0
Davana Zelta un
Dimantu kazu 0 3 6 9 9 10 7 13
jubilariem
t.sk. pieskirt 9 10 7 13
t.sk. nepieskirt 0 0 0 0
Pabalstam arkartas 31 35 12 6 2
situacija
t.sk. pieskirt 31 11 6 2
t.sk. nepieskirt 4 1 0 0
Transporta 33 85 94 83 103 52
pakalpojumi 2 9
t.sk. pieskirt 81 100 52
t.sk. anuléti 2 3 0
iesniegumi
Pabalsts zobu
protezeSanas 5 5 = - - - 64 137
t.sk. pieskirt 59 132
t.sk. nepieskirt 5 5
Pasvaldibas pab.-
Psihologa
konsultacijas L .
toposajiem
audzugimenes
vecakiem
t.sk. pieskirt 1 1
L&mumi par pabalstu
pilngadibu
sasnieguSam barenim 188 188 175 124 116 132 150 162
un bez vecaku gadibas
palikusajam bé&rnam
pabalsts ikme&nesa 63 81 93 96
izdevumiem
t.sk. pieskirt 63 80 92 96
t.sk. nepieskirt 0 1 1 0
vienreizgjs pabalsts
sadzn_/es E)r'leksm?tu - 17 20 17
un miksta inventara
iegadei
t.sk. pieskirt 25 17 20 17
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I1zpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde
2010.gada 2011.gada 2012.gada 2013.gada 2014.gada 2015.gada 2016.gada | 2017.gada
(gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.)
t.sk. nepieskirt 0 0 0 0
vienreizgjs pabalsts
patstavigas dzives 21 13 14 14
uzsaksanai
jeski 18 1
t.sk. pieskirt 3 14 1
t.sk. nepieskirt 3 0 0 0
pabalstu ikménesa Tres
. M . 7 3 0 5
izdevumu segSanai
t.sk. pieskirt 5 1 5
t.sk. nepieskirt 1 2 0
anuleti 1 0
dzivokla pabalsts (ja
atrodas instittic./
audzugim./ pie 18 23 30
aizbildna) (ikmenesa,
ja nav rinda)
t.sk. pieskirt 23 30
t.sk. nepieskirt 0 0
Cits pasvaldibas 5 - 0 1 0 0
atbalsts 8 4
Pabalsts aizbildniba ) % ) 28
nodotiem b&rniem % ! 127 !
brivpusdienas 114 88 48 33
t.sk. pieskirt 112 85 47 33
t.sk. nepieskirt 2 3 1 0
ikmeénesa pabalsts - 141 108 79 95
uzturam
t.sk. pieskirt 139 107 79 95
t.sk. nepieskirt 2 1 0 0
Pabalsts socialas
rehabilitacijas mérku 16 61 83
sasniegSanai
t.sk. pieskirt 16 61 81
t.sk. nepieskirt 1
t.sk. Anuléti 1
Pabalsts aizgadnim i i i i i 38 29 2
t.sk. pieskirt 38 29 22
t.sk. nepieskirt 0 0 0
Par pergsmas 9 - -
apbediSanu
Pasvaldibas pab.-
Pabalsts bérna, kuram
. . e 82 76
noteikta invaliditate,
aprupei
t.sk. pieskirt 81 76
t.sk. nepieskirt 1 0
Par atbilstibu triicigas
1256 1225 989 837 868 898

gimenes statusam
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Izpilde

2010.gada

(gab)

Izpilde

2011.gada

(gab)

Izpilde
2012.gada
(gab)

Izpilde
2013.gada
(gab)

Izpilde
2014.gada
(gab)

Izpilde
2015.gada
(gab)

Izpilde
2016.gada
(gab)

Izpilde
2017.gada
(gab)

t.sk. pieskirt

965

808

843

878

t.sk. nepieskirt

254

182

117

43

24

29

25

20

Par atbilstibu
maznodrosinatas
gimenes statusam

150

250

288

645

707

710

t.sk. pieskirt

282

630

695

698

t.sk. nepieskirt

17

11

15

12

12

Par ienakumu
izverteSanu samaksai
par socialas apripes
un socialas
rehabilitacijas
pakalpojumu

27

27

31

54

t.sk. nepieskirt

t.sk. anuléts

Apripe majas-
pieskirSana

60

28

81

45

45

53

44

154

t.sk. pieskirt

44

53

43

141

t.sk. nepieskirt

t.sk.maksas
parskatisana

12

Grupu dzivokla
pakalpojums

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt

Pabalsts apriipei majas

23

18

Dienas centri

35

79

140

146

126

132

92

26

pakalpojumiem -
("Saime") pieauguso
socialais
rehabilitacijas un
socialas apripes
centrs (pieskirt)

70

46

47

19

pakalpojumiem -
("Riti") pieauguso
socialais
rehabilitacijas un
socialas apriipes
centrs (pieskirt)

47

59

64

57

pakalpojumiem -
("Saimite") beérnu
socialais
rehabilitacijas un
socialas apripes
centrs

29

21 (t.sk.1
nepieskirt)

21

16

17

Par atbrivoSanu no
maksas par socialo
pakalpojumu

17

18

Par nepiecieSamibu
pieskirt socialas
rehabilitacijas
pakalpojumu

57

65

42

52

96

116

152

89
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Izpilde
2010.gada
(gab)

Izpilde
2011.gada
(gab)

Izpilde
2012.gada
(gab)

Izpilde
2013.gada
(gab)

Izpilde
2014.gada
(gab)

Izpilde
2015.gada
(gab)

Izpilde
2016.gada
(gab)

Izpilde
2017.gada
(gab)

personam ar
funkcionaliem
traucgjumiem

76

101

105

65

t.sk.nepieskirt

t.sk. anuléti

politiski represétam
personam

11

11

20

Cernobilas
atomelektrostacijas
avarijas seku
likvidésanas vai
avarijas rezultata
cietusam personam

no psihoaktivam
vielam atkarigai
personai
(nepilngadigai)

no psihoaktivam
vielam atkarigai
personai (pilngadigai)

valsts apmaksata
socialas rehabilitacijas
pakalpojuma
pieskir§anu no
vardarbibas cietusai
pilngadigai personai

valsts apmaksata
socialas rehabilitacijas
pakalpojuma
pieskirsanu
vardarbibu veikusai
pilngadigai personai

sociala rehabilitacija
dzivesvieta,
nodrosinot asistentu

11

Par patversmes
pakalpojumu

49

64

210

146

179

182

210

204

t.sk. pieskirt

179

182

210

204

t.sk. nepieskirt

Par ilgstosas socialas
apriipes un socialas
rehabilitacijas
institticijas
pakalpojumu

37

41

55

48

31

34

47

(pasvaldibas
finanséts)

40

20

23

40

t.sk. pieskirt

39

20

23

39

t.sk. nepieskirt

valsts finanséts-
pilngadigai personai

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt
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Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde
2010.gada 2011.gada 2012.gada 2013.gada 2014.gada 2015.gada 2016.gada | 2017.gada
(gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab.)
valsts finanséts- 0 3 2 0
nepilngadigai personai
t.sk. pieskirt 3 2 0
t.sk. nepieskirt 0 0 0
Par arpusgimenes
apripes pakalpojuma 59 (tsk. " 2 29
samaksas lanulgts)
piemérosanu
Par socialas
rehabilitacijas
pakgtlpolumu 6 3 2 2 0
(Dzivesprieks,
Pakapieni u.c.)
(pieskirt)
Par kontaktpersonas
3 s 4 4 0 - -
statusa pieskirSanu
Par asistenta
pakalpojumu 91 186 213 182 107
(pieskirt)
t.sk. pieskirt 207 180 106
t.sk. nepieskirt 6 2 1
Socialas  palidzibas 756 689 617 181 - -
komisijas  lemumi:
(SPK Iidz
30.04.2015.) 760 718
il upei 400 433 522 154 - -
veselibas apriipei 437 425
Noraidits 187 (kopa | 104 (kopa 139(kopa - -
veselibas veselibas veselibas
apripei un | apripeiun apripei un
arkartas arkartas arkartas
sit.) sit.) sit.)
129 (kopa
veselibas
aprupei un
arkartas
sit.)
terapijas 318 82 - =
nodro§inasanai
t.sk. pieskirt 229 44 - -
t.sk. nepieskirt 89 38 - -
slimnicas izdevumu 204 72 - =
segSanai
t.sk. pieSkirt 173 56 - -
t.sk. nepieskirt 31 16 - -
arka ituacija 169 103 95 27 - -
arkartas situacija 242 164
t.sk. pieskirt 76 25 - -
t.sk. nepieskirt 19 2 - -
NosutTjumi, 395 337 323 246
norikojumi (uz
iesnieguma pamata)
42 41 62 30

valsts apmaksato
socialas rehabilitacijas
pakalpojumu
sanemsanai bérniem,
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I1zpilde
2010.gada
(gab)

Izpilde
2011.gada
(gab)

Izpilde
2012.gada
(9ab)

Izpilde
2013.gada
(gab)

Izpilde
2014.gada
(gab)

Izpilde
2015.gada
(gab)

Izpilde
2016.gada
(gab)

Izpilde
2017.gada
(gab)

kuri cietusi no
prettiesiskam
darbibam

valsts apmaksata
socialas rehabilitacijas
pakalpojuma
pieskirSanu
vardarbibu veikusai
pilngadigai personai

valsts apmaksata
socialas rehabilitacijas
pakalpojuma
pieskir§anu no
vardarbibas cietusai
pilngadigai personai

Psihologa
konsultacijam

251

266

171

170

158

Jurista konsultacijam

90

75

83

63

48

Sociala pakalpojuma
“Apriipe majas
0.limenis”
(Nosiitijums)

13

12

21

17

Par socialas
rehabilitacijas
pakalpojuma
sanemsanu Jauniesu
socialaja centra

16

Smilsu spéles terapijai

10

Norikojumi (bez
iesnieguma)

51

113

117

116

142

llgstoso bezdarbnieku
grupai

21

20

15

Bérna emocionalas
audzinasanas grupai

17

27

19

16

12

Senioru atbalsta
grupai

Socialo prasmju un
iemanu apguves
grupai

13

14

Sociala darbinieka
darbam ar personam
ar atkaribas
problémam
konsultaciju
sanems§anai

44

25

23

32

Grupai: Celvedis
audzinot pusaudzi

34

25

32

Psihosocialai
konsultacijai

18

43

61

Atbalsta grupa
gimenei ar bérniem

Sociala darbinieka
konsultacijai (sanemot
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I1zpilde
2010.gada
(gab)

Izpilde
2011.gada
(gab)

Izpilde
2012.gada
(9ab)

Izpilde
2013.gada
(gab)

Izpilde
2014.gada
(gab)

Izpilde
2015.gada
(gab)

Izpilde
2016.gada
(gab)

Izpilde
2017.gada
(gab)

asistenta
pakalpojumu)

Anketas

158

166

151

Personas ikdienas
aktivitasu un vides
novértésanas anketa

158

166

151

Kontaktpersonas
atlidzibas aprékins

15

lesniegumi
projektiem

projekts "PROTI un
DARI!"

Deinstitucionalicacijas
projekts

22

Sociala rehabilitacija
bérniem

21

Grupu dzivokla
pakalpojums
pieaugusajiem

Personala lietvedibu, personala datu uzkrasanu, sistematizéSanu un analizi Tukuma
novada socialaja dienesta nodroSina personala specialists. 2017.gada Tukuma novada socialaja
dienesta bija nodarbinati 82 darbinieki. No Tukuma novada socialaja dienesta nodarbinatajiem
darbiniekiem Sobrid vidgja vispargja izglitiba ir 11 darbiniekiem, vid€ja profesionala izglitiba 5
darbiniekiem, pirma limena augstaka izglitiba 15 darbiniekiem, savukart, otra Iimena augstaka
izglitiba ir 38 darbiniekiem. No visiem paSreiz nodarbinatajiem darbinickiem magistra gradu ir
ieguvusi 8 darbinieki. Darbinieku izglitibas izmainas ir skaidrojamas ar struktiirvienibu noteikto
uzdevumu izpildi, darba apjoma un darbinieku mainigumu. Dati par darbinieku izglitibu no 2015.
gada Iidz 2017. gadam apkopoti 2.5.attéla:

120

100

80

60

40

20

4
—+

45

2015

2016

2017

O Magistrs
@2 .limena angstaka
@ 1.limena angstaka
OVidgja profesionala
OVidgja vispargja
OPamata

2.5. attéls Darbinieku izglitiba no 2015.-2017.gadam
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2.6.attelad ir uzskatami paraditas Tukuma novada sociala dienesta darbinieku izglitibas
Iimena izmainas no 2015. lidz 2017.gadam. Ka redzams, 2017.gada ir samazinajies otra Iimena
augstakas izglitibas socialaja labklajibas sfera darbinieku skaits, kas skaidrojams ar Tukuma novada
socialaja dienesta 2016.gada nogalé veiktajam strukturalajam un funkcionalajam izmainam, ka ar1
nav pieaudzis darbinieku skaits, kuri ir ieguvusi magistra gradu socialas labklajibas sféra.

OMagistrs cita sféra

OMagistrs socialas labklajibas
stera

O2.Immena augstaka cita sfera

@2.Iimena augstaka socialas
labklajibas sfera

O1.Iimena augstaka cita sfera

O1.Iimena augstaka socialas
labklajibas sfera

2015 2016 2017

2.6.attels.Darbinieku izglitibas sadalijums no 2015.-2017.gadam

Lai arT Tukuma novada sociala dienesta darbinieku izglitibas Iimenis ir vért€jams ka augsts,
darbinieki turpina savu profesionalo pilnveidi un 2017.gada 1 darbinieks studg, lai iegiitu pirma
Itmena augstako izglitibu, savukart, 3 darbinieki turpina studijas, lai iegiitu otra Iimena augstako
izglitibu socialas labklajibas sfeéra un 1 darbinieks studg, lai iegiitu otra Iimena augstako izglitibu
cita specialitate. (2.7.artels)

Blai iegiitu magistra gradu

Olai iegitu 2.1imena augstako
izglitibu

Olai iegitu 1.Iimena augstako
izglitibu

2015 2016 2017

2.7.attéls. Studijas no 2015.-2017.gadam
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2017.gada Tukuma novada sociala dienesta darbinieki savas profesionalas pilnveides
paaugstinaSanas ietvaros ir apmekl&jusi dazadus kursus, seminarus, apmacibu programmas,
konferences, diskusijas un radosas darbnicas, kopsavilkums atspogulots 2.2. tabula.

2.2. tabula

Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada socialais dienests” darbinieku

profesionala pilnveide un supervizijas 2017.

ada

Nosaukums

Kas apmeklgjis

Sociala darba un socialas palidzibas nodala:

Aktualitétes socialaja darba: specializacija un robezas(konference)

1 socialais darbinieks

Audzuvecaku, aizbildou kompetencu pilnveide(apmacibas)

3 socialie darbinieki

Profesionalas kompetences pilnveide sociala darba specialistiem darba ar
personam ar gariga rakstura trauc€jumiem(psihiskas saslims$anas un garigas
attistibas trauc€jumi)(apmacibas)

7 socialie darbinieki

Seksuali reproduktivas veselibas jautajumi(apmacibas)

2 socialie darbinieki

Terapeitiskas metodes, lai stradatu ar vardarbiba cietusu bérnu(apmacibas)

1 psihologs

Darbs ar cilveku tirdzniecibas upuriem(apmacibu seminars)

1 socialais darbinieks

Bérnu tiesibu aizsardziba(40 stundu apjoma)

1 socialais darbinieks

Bérnu tiesibu aizsardziba(24 stundu zinasanu pilnveide)

2 socialie darbinieki

Vardarbiba pret sievieti. Sociala darbinieka loma un sadarbiba ar citam
institiicijam. Somijas pieredze un risinajumi Tukuma(darbnica)

13 socialie darbinieki

Darbs ar mérka grupas jaunieSiem projekta "Proti un Dari" ietvaros

1 socialais darbinieks

Atbalsta personas pakalpojuma izméginajumprojekts(informativs seminars)

1 socialais darbinieks

HIV/AIDS un TB: bez apdraudéjuma apriipes darba(izglitojoss seminars)

9 socialie darbinieki

Profesionala integritate socialaja darba II: &tika socialaja darba(konference)

3 socialie darbinieki

Formala un neformala izglitiba imigrantu integracija(konference)

1 socialais darbinieks

Ka notiek imigrantu integracija vietéja liemni? Pieredze un labas prakses
Eiropas valstis(konference)

1 socialais darbinieks

Sadarbiba un profesionalas robezas bérnu tiesibu aizsardzibas joma(macibu
programma)

8 socialie darbinieki

Draudzigs atbalsts HIV-pozitivam cilvékam(profesionalas pilnveides
programma)

1 socialais darbinieks

Bérnu tiesibu nodroSinasana deinstitucionalizacijas konteksta(radosas
darbnicas)

2 socialie darbinieki

Romu jaunieSu lidzdaliba wun anti¢iganisma izskauSana(regionalas
apmacibas)

1 socialais darbinieks

Riska novértéSana gimenés ar bérniem, kuras ir bérna attistibai nelabveligi
apstakli(apmacibas)

1 socialais darbinieks

Darbs ar treSo valstu valstspiederigajiem, bégliem un starpkultiiru
komunikacija ar §$Tm mérka grupam(seminars)

1 socialais darbinieks

Meli(seminars)

3 socialie darbinieki

Riski un to novértésana socialaja darba ar gimeném un bérniem(seminars)

15 socialie darbinieki

Seksuala vardarbiba pret bérnu- ka atpazit un rikoties(seminars)

5 socialie darbinieki

Soli tuvak: kopienas vienota atbilde uz vardarbibas pret sievietem
gadijumiem(seminars)

2 socialie darbinieki

Socialais darbs ar atkarigam personam socialaja dienesta(apmacibu
programma)

1 socialais darbinieks

Socialas rehabilitacijas pakalpojums vardarbibu veikusam | 1 socialais darbinieks
personam(apmacibu programma)
Supervizijas 25 socialie darbinieki
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Nosaukums

Kas apmeklejis

Socialo pakalpojumu nodala:

Apmacibas jaunatnes darbiniekiem par iniciativu planoSanu un Tstenosanu
vietgjas kopienas laba

1 socialais darbinieks

One2 one supporting learning face-to-face(apmacibas)

1 socialais darbinieks

Profesionalas kompetences pilnveide sociala darba specialistiem darba ar
personam ar gariga rakstura trauc€jumiem(psihiskas saslims$anas un garigas
attistibas traucgjumi)(apmacibas)

5 apriipétaji, 7 socialie
apripéetaji, 3 socialie
rehabilitétaji, 6 socialie
darbinieki

Seksuali reproduktivas veselibas jautajumi(apmacibas)

1 socialais darbinieks

Socialais darbs ar grupu(apmacibas)

1 socialais darbinieks

Profesionala vaditaja sertifikata (95.kods) iegtisana(apmacibu programma)

1 autovaditajs

Bérnu tiestbu aizsardziba(40 stundu apjoma)

1 socialais darbinieks

Vardarbiba pret sievieti. Sociala darbiniecka loma un sadarbiba ar citam
institiicijam. Somijas pieredze un risinajumi Tukuma(darbnica)

3 socialie darbinieki

Darbs ar mérka grupas jaunieSiem projekta "Proti un Dari" ietvaros

1 socialais darbinieks

HIV un pavadoSo infekciju profilakse un kait&juma mazinasana- testéSana
un veselibas apriipes pieejamiba(apmacibas)

1 medmasa

Atbalsta personas pakalpojuma izméginajumprojekts(informativs seminars)

1 socialais darbinieks

HIV/AIDS un TB: bez apdraud&juma apriipes darba(izglitojoss seminars)

3 socialie darbinieki, 5
apripétaji, 3 socialie
rehabilitétaji, 7 socialie
aprupétaji, 7 dezuranti, 3
apkop&jas

Profesionala integritate socialaja darba II: &tika socialaja darba(konference)

2 socialie darbinieki, 1
intereSu pulcina audzinatajs

Gatavi dzivei, Gatavi sabiedribai(konference)

1 socialais darbinieks

Kineziologiska masaza 1.dala(kursi)

1 fizioterapeits

Supervizijas

7 socialie darbinieki, 7
socialie apriipétaji, 4 socialie
rehabilitétaji

Administracija:

Profesionala integritate socialaja darba II: &tika socialaja darba(konference)

2 nodalas vaditajas

Apmacibas ugunsdzesiba un pirmas palidzibas sniegSana

saimniecibas parzinis,
direktores vietniece

Profesionalas kompetences pilnveide sociala darba specialistiem darba ar
personam ar gariga rakstura trauc€jumiem(psihiskas saslimSanas un garigas
attistibas traucgjumi)( apmacibas)

1 socialais darbinieks

Bérnu tiesibu aizsardziba(24 stunu zinasanu pilnveide)

1 nodalas vaditaja

Vardarbiba pret sievieti. Sociala darbinieka loma un sadarbiba ar citam
institlicijam. Somijas pieredze un risinajumi Tukuma(darbnica)

1 nodalas vaditaja

Noverst vardarbibu pret bérniem- ka 1stenot labu un koordinétu
sadarbibu(diskusija)

1 nodalas vaditaja

Kriminalsodu izpildes specifika u.c.( informativs seminars)

1 nodalas vaditaja

HIV/AIDS un TB: bez apdraud&juma apripes darba(izglitojoss seminars)

1 socialais darbinieks

Jauninajumi nodoklu likumdosana (VSAOI, IIN)

1 gramatvede

Profesionala integritate socialaja darba II: &tika socialaja darba(konference)

1 nodalas vaditaja

Arpusgimenes apriipe eso$o bérnu tiesibu nodrosinasana(konference)

1 nodalas vaditaja

Beérnu tiesibu sist€ma, profesionala starpnozaru sadarbiba un socialie
pakalpojumi(kvalifikacijas paaugstinasanas programma)

1 nodalas vaditaja
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Nosaukums

Kas apmeklejis

Lidera un komandas efektivitate(apmacibas-praktiska darba seminars)

direktore

Zverinata tiesu izpilditaja sadwrbiba ar pasvaldibas darbiniekiem paradu
piedzinas procesa(macibas)

jurists

Sadarbiba un profesionalas robezas beérnu tiesibu aizsardzibas joma(macibu
programma)

1 nodalas vaditaja

IIn un VSAOI aprékinasana darba algam, uznémuma ligumiem,
autoratlidzibam un pasnodarbinatajiem no 01.01.2018.(praktisks seminars)

2 gramatvedes

PVN aktualitates un jaunie grozijumi no 01.01.2018.(seminars)

1 gramatvede

Aktualitates budzeta iestazu gramatvedibas uzskait€(seminars)

2 gramatvedes

Aktualitétes finanSu plano$ana un gramatvedibas uzskaité Tukuma
novada(seminars)

2 gramatvedes

Darba likuma grozijumi(seminars)

personala specialists

Kas jauns dokumentu noformésana un parvaldiba?

kancelejas parzine, lietvede

Soli tuvak: kopienas vienota atbilde uz vardarbibas pret sievietém
gadijumiem(seminars)

direktore

Vadibas prasmes valsts parvalde, vaditaju attistibas programmas(seminars)

1 nodalas vaditaja

Jauna instrumenta- makslu terapijas- iepaziSana socialo dienestu klientu
problému risina$ana(seminars-praktikums)

direktore

Vasaras skola(pieredzes apmaina)

2 nodalas vaditajas

Socialas uznémeéjdarbibas potencials socialas ieklausanas
veicinasana(vasaras skola)

1 nodalas vaditaja

Supervizijas

direktore, 1 nodalas vaditaja
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2.1. SOCIALAIS DARBS

Socialo darbu nodroSina sociala darba un socialas palidzibas nodala, kuras galvenas
funkcijas un pienakumi ir:

— sniegt personai informaciju par tiestbam sanemt socialos pakalpojumus un socialo palidzibu
un to sniegSanas kartibu;

— veikt socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, lai sekmétu krizes situacijas
parvaréSanu un veicinatu §is personas ieklauSanos sabiedriba vai socialas situacijas
uzlabosanu un socialo problému risinasanu;

— izvertet vajadzibu p&c socialajiem pakalpojumiem vai socialas palidzibas un organizéet
socialo pakalpojumu vai socialas palidzibas sanemSanu triicigdm gimeném (personam),
gimeném ar berniem, kuras ir bérna attistibai nelabveligi apstakli, audzu gimeném,
aizbildniem, personam, kuras apripé kadu no gimenes locekliem, invalidiem, pensijas
vecuma personam, personam ar gariga rakstura trauc€jumiem un citdm personu grupam,
kuram tas nepiecieSams.

Nodalas darbu parskata perioda organizé nodalas vaditaja. Nodala ir 25 socialo darbinieku
amati, 2017. gada beigas ir viena sociala darbinicka amata vakance. 23 socialais darbinieks ir
ieguvis 2.lTmena augstako izglitibu socialaja darba vai karitativaja socialaja darba, viens darbinieks
legiist attiecigu izglitibu. Psihologa konsultacijas nodrosina 1 psihologs, kopienas centra strada tris
dezuranti. 9 stundas ménes1 konsultacijas nodrosina narkologs.

Parskata perioda turpinas Sociala darba un socialas palidzibas nodalas strukturéSana
specializacijas — socialais darbs ar gimeném un bérniem, socialais darbs ar pilngadigam personam,
socialais darbs un sociala palidziba Tukuma novada pagastos un sociala palidziba.

2.1.1. Socialais darbs ar gimeni ar bérniem

Socialo darbu ar gimeném un bérniem veic 11 socialie darbinieki, t.sk. 1 socialais darbinieks
darbam ar gimeném un b&rniem, kur§ veic padzilinato psihosocialo konsulté$sanu; 1 socialais
darbinieks darbam ar gimeném un bérniem pirmsskolas izglitibas iestadés; 1 socialais darbinieks
darbam ar gimeném un bérniem audzugimengs, aizbildniem, bareniem un bez vecaku gadibas
palikusajiem bérniem; 1 socialais darbinieks darbam ar gimeném un bérniem, kur§ veic metodiska
atbalsta sniegS8anu socialaja darba ar gimeném un bérniem, 2 darbinieki nodrosina socialo palidzibu
gimeném ar bérniem.

Parskata perioda izveidotas 64 gimenes atbalsta klientu lietas. Aktivas ir 226 klientu lietas.
Kop¢gjais personu skaits $ajas gimenés ir 921 personas, no kuram 482 ir bérni. Parskata perioda
slégtas 31 gimenes atbalsta klientu lietas

Raksturigakas socialas problémas ir bezdarbs (ilgsto$s); trikkums, ilgstoSi nepietickami
finanSu lidzekli, gimenes nestabilitate un gimenes loceklu saskarsmes problematika, socialo un
bérnu apriipes prasmju trikums vecakiem, vardarbiba (gan pret bérniem, gan starp gimenes
locekliem), bernu pameSana novarta (apripes un uzraudzibas trikums), pusaudzu devianta
uzvediba, delikvence, vecaku un bérnu atkaribas problémas (alkohols, narkotiskas vielas,
azartspéles) antisociala uzvediba, problémas bérna izglitibas un veselibas joma, pastavigi stresori
vecaka dzive.

Iepriek§ minétajam socialajam problémam parklajoties un mijiedarbojoties vienai ar otru,
veidojas multiproblémas. Neatrisinatas socialas problémas rada jaunas un padzilina esosas. Lai
palidzétu $adai gimenei atgriezties sabiedribas noris€s, to atveselotu, nepiecieSams mérktiecigs,
organizets ilgstoss process ar plasu pakalpojumu spektru, kas veicinatu socialas parmainas, risinatu
cilvéku savstarp€jo attiecibu problémas un dotu cilvékiem iesp€jas un brivibu labklajibas
uzlaboSana. Respektéjot Cilvektiesibu un sociala taisniguma principus, socialais darbinieks regulari

24



noverté klientu problémas situaciju, palidzibas procesa efektivitati, identificeé problémas saturu,
nosaka socialo faktoru ietekmi un socialas situacijas attistiSanu un, novertgjot klienta vajadzibas,
kopa ar klientu plano nepiecieSamos socialos pakalpojumus.
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Grupu darbs ar personam, personu grupam, gimeném

Parskata perioda organizétas mérku grupas un veikts grupu darbs ar personam, personu
grupam un gimeném gan pilséta, gan pagastu teritorijas, lai veicinatu gimenu ar bérniem, personu,
personu grupu socialo atbalstu, socialo prasmju apguvi, socialo integraciju sabiedriba.

Lai veicinatu gimenu ar b&rniem grupu, socialo atbalstu un socialo prasmju apguvi
organizéta vecaku apmacibas programma “Bérna emocionala audzinasana” ar mérki palidzet
vecakiem labak izprast savu b&rnu, uzzinat vairak par b&rnu attisttbu un b&rnu audzinaSanas
principiem, tikt gala ar beérnu emocionalam vai uzvedibas grutibam. Parskata perioda noorganizetas
2 grupas Tukuma pilseta.

Vecaku apmacibas programmas ,,B&rna emocionala audzinasana” grupu apmeklét nosutitas
11 personas, uzsaka 10 personas, pilnu apmacibas programmu apguva 7 personas.

Vecaku apmacibas programmas ,,Bérna emocionala audzinasana” grupas apmeklgja:

- 1 vecaki, kuru gimené aug 4 bérni,

- 2 vecaki, kuru gimen¢ aug 3 bérni,

- 1 vecaki, kuru gimeng aug 2 bérni,

- 3 vecaki, kuru gimené aug 1 bérns.

2017.gada turpinas darbs ar atbalsta grupam gimeném ar bérniem ,,Celvedis audzinot
pusaudzi”. Izstradata programma ar uzdevumiem 10 nodarbibam. Noorganizetas tris grupas, kuras
apmekl€ja 30 vecaki, bet grupas pabeidza 18 vecaki Atbalsta grupas mérkis — sniegt izpratni par
pusaudzu vecumposma Tpatnibam un ka veidot veiksmigu sadarbibu $aja vecumposma. Notikusas
atbalsta grupas:

- No 08.01.2017. Iidz 19.04.2017. notikuSas 10 grupas nodarbibas Tukuma novada socialaja

dienesta, grupai pieteiktas 10 personas, grupu pabeidza 5 personas.

- No 03.05.2017. Iidz 14.06.2017. notikusas 10 grupas nodarbibas Irlavas kopienas centra,

grupai pieteiktas 11 personas, grupu pabeidza 8 personas.

- No 27.09.2017. Iidz 22.11.2017. notikuSas 10 grupas nodarbibas Tukuma novada socialaja

dienesta, grupai pieteiktas 9 personas, grupu pabeidza 5 personas.

2017.gada 1.oktobr1 starp nodibinajumu “Centrs Dardedze” un Tukuma novada Domi
noslégts partneribas ligums Nr.TND/2-58.8.1/17/38, uz ka pamata tika nodroSinata uz gimeni
verstas preventivas programmas “Sargengelis” ieviesana Tukuma novada un 4 socialo darbinieku
apmaciba. Programmas mérkis — izveidot atbalsta sistému jaunajam gimeném, kuras atrodas augsta
cosiala riska situacija un audzina mazuli, darbiba fokuséta uz vardarbibas pret b&rnu prevences
jomu, programma veérsta uz agrinu icjauk$anos gimené€s ar maziem bérniem. Minétas programmas
ietvaros 2017.gada decembra ménesi tika uzsaktas 2 atbalsta grupas, kuras piedalijas 2 personas ar
bérniem Tukuma pils€ta un 4 personas ar bérniem Slampes pagasta.

Viens socidlais darbinieks sekmigi apguva 40 stundu apmacibu un pielietoja praktiskas
iemanas darbam ar socialas rehabilitacijas programmu ,,Grupu terapija vardarbigu personu
socialajai rehabilitacijai”, ieglistot tiesibas sniegt pakalpojumu vardarbigas uzvedibas
mazinasanai. Grupu terapijas nodarbibas, atbilstosi izstradatajai programmai, notika laika posma no
2017.gada S.aprila Iidz 2017.gada 20.jilijam. Grupas nodarbibas tika organizétas 1x nedéla. Grupas
nodarbibam tika pieteiktas devinas personas. Divas personas dalibu grupa neuzsaka. Grupas
nodarbibas piedalijas 7 vardarbibu veikuSas personas vecuma no 44 lidz 70 gadiem.

Socialais darbs pirmsskolas izglitibas iestadeés

Socialais darbinieks darbam ar gimeném un bérniem socialo darbu veic piecas pilsétas
pirmsskolas izglitibas iestadés vienu dienu ned€la. Péc sanemtas informacijas socialais darbinieks
darbam ar gimeném un bérniem veic socialas situacijas izp&ti, socialo problému identificésanu, un
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nepiecieSamibas gadijumos uzsak socialo darbu ar gimeni. Parskata perioda veikts socialais darbs ar
26 gimen€m gimenes atbalsta lietas ietvaros.
Gadijuma ietvaros veiktas sekojosas darbibas:
- veiktas 3 v€roSanas grupa (hospitésana);
izsniegti 8 norikojumi psihologa konsultaciju sanemsanai;
izsniegts 1 norikojums atkaribas specialista konsultacijas sanemsanai, pilngadigai personai;
izsniegts 1 norikojums psihosocialas konsultacijas sanemsanai;
izsniegti 3 norikojumi be€rniem smilSu spéles terapijas sanemsanai;
notikusas 99 konsultacijas ar 32 bérnu vecakiem;
- veikta 91 apsekosana pie gimeném.
Socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem parstav pirmsskolas izglitibas iestades
audzeknu intereses Tukuma novada Domes ,,Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija”.

Pasakumi gimenu integracijai sabiedriba

Lai veicinatu gimenu integraciju sabiedriba, mazinatu socialas atstumtibas riskus, raditu
pozitivas saskarsmes vidi, dodot iesp&ju paplasinat redzesloku, parskata perioda organizéti sekojosi
pasakumi:

15.06.2017.- gimenu ekskursija uz radosajam darbnicam ,,7 balles”, piedalijas 14 gimenes,
kopa apmekl€ja 55 personas;

16.07.2017.—-17.07.2017. ApsSuciema vasaras nometne-seminars “Roku roka esam kopa”,
piedalijas 8 gimenes, kopa 30 personas;

01.11.2017. kino apmekléjums - animacijas filma “Lielas p&das d€ls”, apmeklgja 55
personas.

20.12.2017. Ziemassvétku pasakums Tukuma novada gimenu bérniem. Pasakuma
piedalijas 210 bérni vecuma no 2 lidz 10 gadiem. Pasakumu atbalstija ziedotaji.

Daliba mentorprogramma Latvija

Programmas meérkis ir sniegt emocionalu un praktisku atbalstu no 15 lidz 19 gadu veciem
jaunieSiem, kas nav izjutusi gimenes atbalstu un ripes. Programma piedalas arpusgimené dzivojoSie
jaunieS$i un jaunie$i péc arpusgimenes apriupes. Mentors ir uzticibas persona jaunietim un
sadarbojas gada garuma.

Mentorprogramma 2017.gada iesaistijas divpadsmit Tukuma novada paSvaldibas redzesloka
esosie bez vecaku gadibas palikuSie jauniesi.

Starpinstitucionala sadarbiba Tukuma novada

Bérnu tiesibu aizsardzibas joma 2011.gada 24.novembri ar Tukuma novada Domes
lemumu (prot.Nr.15 5.§) ir izveidota Tukuma novada Domes Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija un
apstiprinats komisijas nolikums. Parskata perioda notikusas 26 Tukuma novada Domes Bérnu
tiesibu aizsardzibas komisijas sédes. Seédes notiek reizi nedéla — otrdienas. Komisijas darba piedalas
Tukuma novada Barintiesas, Tukuma novada Izglitibas parvaldes, Tukuma slimnicas, Valsts
probacijas, Valsts policijas, Tukuma novada PaSvaldibas policijas un Tukuma novada izglitibas
iestazu parstaviji.

Sédeés izskatiti problemu jautajumi: par berniem, kuri neapmekle izglitibas iestades
neattaisnotu iemeslu dél; par bérnu uzvedibu izglitibas iestades; par bérnu pamatvajadzibu
nodroSinasanu; par vardarbibu pret beérniem.

Parskata perioda pirmreiz€ji iekartotas 18 nepilngadigo profilakses lietas, apspriestas
izstradatas uzvedibas socialas korekcijas programmas. Parskata perioda 50 aktivas nepilngadigo
profilakses lietas. Nepilngadigo profilakses lietas iekartotas un izstradatas uzvedibas socialas
korekcijas programmas 37 zéniem un 13 meiteném.
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Parskata perioda 32 nepilngadigo profilakses lietas tika sl€gtas, pamatojoties uz pilngadibas
sasniegSanu, vai nepilngadigais gada laika atkartoti nav izdarijis likuma parkapumus.

Nepilngadigo profilakses lietas iekartotas un izstradatas uzvedibas socialas korekcijas
programmas 37 zéniem un 13 meiteném. Grafiski statistika atainota 2. 1. 1. attéla.

20%
38%
- 7-12 g.v.
13-15g.v.
m16-18g.v.
42%

2.1.1. attéls. 2017.gada aktivas nepilngadigo profilakses lietas
sadalijjums péc vecumiem

Parskata perioda aktivas nepilngadigo profilakses lietas ir 19 nepilngadigajiem no 16 gadu
vecuma Iidz 18 gadu vecumam, 21 nepilngadigajiem no 13 gadu vecuma lidz 15 gadu vecumam un
10 nepilngadigajiem no 7 gadu vecuma lidz 12 gadu vecumam.

Lai uzlabotu iestazu sadarbibu bérnu tiesibu aizsardzibas joma, noorganiz&tas institiciju
darbiniekiem 18 stundu (3 darba dienu) profesionalas pilnveides kurss ,,Sadarbiba un profesionalas
robezas bérnu tiesibu aizsardzibas joma”, grupas piedalijas 30 darbinieki no Barintiesas,
Agentiras, Izglitibas iestadém, Valsts policijas, Pasvaldibas policijas, slimnicas. Bérnu tiesibu
aizsardzibas komisijai novaditas profesionalas starpdisciplinaras sesas grupu supervizijas.

Psihologa pakalpojumi

Psihologa konsultacijas tiek nodroSinatas sociala dienesta un barintiesas klientiem no
plkst.8.00 Iidz 18.00. Psihologa pakalpojumu nodroSina viens psihologs. 2017.gada sniegtas
psihologa konsultacijas 154 personam.

Sniegtais konsultaciju kopsavilkums salidzinajuma ar 2014., 2015. un 2016.gadu attélots
2.1.2.attela.

28



300

259

250
200
154
150
100

50

1
= 2014 = 2015 = 2016 2017

2.1.2..attels Agentiiras psihologa
sniegtas konsultacijas 2017.gada, salidzinot ar 2014., 2015. un 2016.gadu

Agentiiras psihologu konsultaciju sanéméju skaita atspogulojums pa mérkgrupam atainots 2.1.3.
attela.

18

= sievietes = viriedi = b&rni

2.1.3.attels Agentiiras psihologa sniegtas konsultacijas 2017.gada

Parskata perioda psihologa konsultacijas saneémusi 76 bérni, 60 sievietes un 18 viriesi.
Psihosociala konsulteSana

Psihosocialas konsultacijas nodroSina viens socialais darbinieks darbam ar gimeni un
bérniem. Psihosocialo konsultaciju pamatnostadne ir savstarpgjas attieksmes un attiecibas, sistému,
personu mijiedarbibas procesi ar mérki uzlabot socialos un psihologiskos aspektus, sniegt
emocionalu atbalstu konkrétas situacijas uzsverot katra individa resursus un izcelot pozitivas
personibas Skautnes. Persona tiek virzita uz to, lai pati spetu parskatit savas veértibas un pati
piepemtu l@émumus, tiek macita prasme nepazaudét sevi bérnu, ar savam ceribam un sapniem,
panakt, lai cilvéks apzinas SEVI, SAVAS emocijas, doma un rikojas PATS!

Parskata perioda psihosocialas konsultacijas san€musas 62 personas, taja skaita 48 sievietes,
7 virie$iun 7 bérni.
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Socialas rehabilitacijas pakalpojumi

Socialais darbinieks darbam ar gimeni ar bérniem izverté Tukuma novada iedzivotaju
vajadzibu sanemt socialas rehabilitacijas pakalpojumus dazadam mérkgrupam.

Sniegta valsts apmaksata sociala rehabilitacija no prettiesiskam darbibam cietuSiem 29
beérniem un 5 pilngadigam personam.

Valsts apmaksatu socialo rehabilitaciju pilngadigdm personam dzivesvieta sanéma 3
cietusas personas, institiicija — Talsu novada krizu centra — 2 personas, ka arT 2 personas sanéma
valsts apmaksatu rehabilitaciju vardarbigas uzvedibas mazinasanai.

13 bérniem, kuri cietusi no prettiesiskam darbibam, socialas rehabilitacijas pakalpojums tika
nodrosinats dzivesvieta. Savukart socialas rehabilitacijas pakalpojums institiicija tika nodroSinats 16
beérniem — Zantes gimenes krizes centra 6 bérniem, Dobeles socialo pakalpojumu centra 2 bérniem,
Talsu novada krizu centra 7 bérniem un krizes centra gimeném ar bérniem ,,Pasparne” 1 bérnam.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumu biedriba ,,Pakapieni” sanémusas divas maminas un divi
bérni.

Parskata perioda tika noslégts ligums ar nodibinajumu ,,Socialo Pakalpojumu Agentiira”,
kas nodrosinaja socialas rehabilitacijas pakalpojumu gimenes/personas aistenta pakalpojuma forma,
ar to saprotot atbalstu un apmacibu socialo prasmju un iemanu patstavigas dzives uzsakSanai
apgliSana, majsaimniecibas vadiSana, bérnu apripé un audzinasana. Pakalpojums sniegts 4
gimeném un vienam pilngadibu sasnieguSsam bez vecaku gadibas palikuSam bérnam, kopa 19
personam, t.sk.12 b&rniem.

Specialistu konsultacijas sociala darba ietvaros

2017.gada sociala darba ietvaros 10 bérniem ir nodroSinata smilSu sp€les terapija. Kliniska
psihologa izpéte veikta 4 bérniem.

Preventivais darbs pasvaldiba, lai mazinatu gimenu ar bérniem socialo problému rasanos un
attistibu

Agentiira kopa ar Tukuma novada barintiesu, Tukuma novada Izglitibas parvaldi, Tukuma
novada Domes specialistiem iesaistijusies paSvaldibas atbalsta programmas izstradé un pilnveide
par atbalstu Tukuma novada gimeném ar bérniem. 2016.gada decembri Tukuma novada Dom¢ ir
apstiprinata Atbalsta programma Tukuma novada gimeném ar bé&rniem 2017.gadam.

Arpusgimenes apriipe

Bérniem, kuru vecakiem atnemtas apriipes vai aizgadibas tiesibas, tiek nodroSinats
arpusgimenes apripes pakalpojums. 2017.gada audzugimenés ievietoti 13 bérni. Parskata gada laika
pavisam 35 bérni sanémusi apripi 16 audzugimengs.

Parskata perioda par paSvaldibas Iidzekliem ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu sanémusi 8 bérni biedriba ,,Centrs Elizabete”, 6 bérni Valmieras SOS
bérnu ciemata, Irlavas bérnu nama-patversmé 14 bérni. Parskata perioda ilgstoSas socialas apripes
un socialas rehabilitacijas pakalpojumu uzsakusi 7 bérni, pilngadibu sasniegusi 3 bérni.

Lai veicinatu b&rnu atgrieSanos gimeng, p&c arpusgimenes apripes augusta ménesi
Agentiiras socialie darbinieki tikusies ar Latvijas SOS bérnu ciemata darbiniekiem Valmiera.
Novembri notika tikSanas ar Latvijas SOS Valmieras bérnu ciemata darbiniekiem Tukuma.
Piedalijas arT Tukuma novada Barintiesas parstavji. Tika izvertéta IidzSin€ja sadarbiba un planota
turpmaka sadarbiba.

Parskata perioda izveidotas 7 arpusgimenes apriipes klientu lietas, aktivas 17 arpusgimenes
aprupes klientu lietas, no kuram parskata perioda slégtas 8 arpusgimenes apripes lietas, jo pieciem
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mainita arpusgimenes forma — ievietoti audzugimenés, 3 bérni adoptéti, 3 bérni sasniegusi
pilngadibu.

Parskata perioda ir 16 aktivas audzugimenu lietas.

Sociala palidziba un atbalsts sniegts 16 bareniem péc arpusgimenes apripes izbeigsanas un
pilngadibas sasniegSanas. Pienemti 16 lémumi par vienreiz€ja pabalsta pieskirSanu sadzives
priekSmetu iegadei pilngadibu sasniegusiem bareniem un bez vecaku gadibas paliku§iem b&rniem,
un 14 personas sanéma vienreiz&ju pabalstu patstavigas dzives uzsakSanai pilngadibu sasniegusam
barenim. 45 personas sanem ikménesa pabalstu pilngadibu sasniegusiem bareniem un bez vecaku
gadibas palikuSiem berniem. Pienemti 16 1€mumi par ikméneSa pabalsta pieskirSanu dzivojamas
telpas trei pilngadibu sasnieguSiem bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem bérniem. Parskata
perioda Jauniesu socialaja dzivokli péc arpusgimenes apripes dzivojusi 5 jauniesi.

Parskata perioda izveidotas 14 barenu un bez vecaku gadibas palikuSo bernu lietas, aktivas ir
104 barenu un bez vecaku gadibas palikuso bérnu lietas.

Lai pilnveidotu zinasanas un prasmes audzugimen€m, aizbildniem un kontaktpersonam
organiz€ta apmaciba ,,Audzuvecaku kompetencu pilnveidoSana audzub&rnu apriipe”. Programmas
merkis sniegt teorétiskas zinaSanas un praktiskas iemanas audzugimenu praktisko kompetencu
pilnveidoSana; attistit personibas kapacitati, pilnveidojot personibas resursus. Notika tris seminari,
seminaru témas: askarsmes kontakta veidoSanas ipatnibas ar bérniem, veiksmigas saskarsmes
prieks-noteikumi, aktivas klausiSanas prakse. Pusaudzi sliktas uzvedibas mérki un atbilstosa ricibas
modela izv€le. Pusaudzu krize un uzvedibas traucjumi (to atpazi$ana); trauc&umu etiologija.
Kontakta veidoSanas specifika ar pusaudziem ar uzvedibas traucjumiem. Konflikti (personibas,
starppersonu) — konfliktu c€loni, to atpaziSana. Spriedzes ietekme uz situacijas izpratni.
Konstruktivi konfliktrisinasanas veidi. Mediacija ka konfliktrisinaSanas process. Vardarbiba
gimené (pret bérnu/ pret partneri). Vardarbibas cikls. Palidziba cietuso aizsardzibas mehanismi
kriminalprocesa un civilprocesa ietvaros. Pakalpojumi vardarbibas mazinasana. Atkariba (vielu,
procesu) & Lidzatkariba. Jauno tehnologiju atkariba izplatiba bérnu, pusaudzu, jaunieSu vida. Ka
atpazit atkaribas pazimes. Atkarigas personibas uzvedibas modeli (aizsardzibas mehanismi, atkarigo
attiecibu trijstiiris). Motivacija parmainam (motivéjosas sarunas stils; ricibsp&jigas motivacijas
aplis; faktori, kas ietekmé sarezgitu parmainu veikSanu). Paspalidzibas tehnikas un profesionalas
palidzibas iesp€jas — prevencija/arstéSana/atveseloSanas. Apmacibas programmu apmeklgja 74
personas.

20.04.2017. konference “Atbalsta sisteémas izveide audZzugimeném un aizbildniem Tukuma
novada” Irlavas bernunama-patversmé organizéta ar merki, lai aktualiz€tu jautajumus par atbalsta
sist€émas izveidi Tukuma novada audzugimeném un aizbildniem. Konferences laika tika organizéta
tikSanas ar institicijam, audzugimeném, aizbildniem; notiek darbs grupas; prezentacijas;
paneldiskusija; sniegti ieteikumi atbalsta sistémas izveidei; turpmakas sadarbibas planoSana.
Konference piedalijas — socialie darbinieki, beérnunama-patversmes darbinieki, barintiesas parstaviji,
audzugimenes, aizbildni, deputati. Konferences dalibniekus uzrunaja Tukuma novada Domes
prieks$sedetajs Eriks Lukmans, uzsverot, cik svarigi ir katram b&rnam uzaugt gimeng. Savukart Satu
draudzes evangéliste Ilze Rupenheite savu uzrunu balstija uz pavesta Jana Pavila II citatu “Neviens
nav tik triicigs, lai vinam nebiitu, ko dot, un neviens nav tik bagats, lai vinam kaut ko nevajadzetu”,
pauzot viedokli, ka miisdienas sabiedriba nav lidzsvars starp doSanu un nemSanu. Grupu darba
konferences dalibniekiem bija uzdevums noteikt trikumus atbalsta izveidei audzugimeném un
aizbildniem Tukuma novada, ka ari iesp&jamos risinajumus. Latvijas Profesionalo audzugimenu
apvienibas “Teréze” vaditdja Arija Martukane stastija par Psihosocialo atbalstu audzugimeném,
aizbildniem, adoptétajiem, ka ar1 nepiecieSamajiem pakalpojumiem. Savukart paneldiskusija tika
apspriests, kadi resursi pasSvaldiba ir pieejami un kadus nepiecieSams attistit atbalsta sisteémas
uzlaboSanai, ka ar1 iezimetas eso$as un iesp&jamas gritibas.
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2.1.4.attels 20.04.2017. konference “Atbalsta sistémas izveide audZugimeném un
aizbildniem Tukuma novada” Irlavas bérnunama-patversme

Par ikgad&ju tradiciju ir kluvusi arpusgimenes apripé eso$o bernu apciemojums
Ziemassvetku laika. Agentiiras socialie darbinieki viesojas 19.12.2017. Irlavas b&rnunama-
patversmé un 27.12.2017. Latvijas SOS bérnu ciemata Valmiera. Apciemoti bérni, kuri sanem
arpusgimenes apripes pakalpojumu audzugimenés. Pateicoties ziedotaju atbalstam, sagadatas
davanas gimeném.

2.1.2. Socialais darbs ar pilngadigam personam

Socialo darbu ar pilngadigam personam veic 8 darbinieki, no kuriem viens ir Slampes un
Dziikstes pagastu teritorija un 3 Tukuma pilséta; viens socialais darbinieks darbam ar atkarigam
personam visa Tukuma novada; viens socialais darbinieks darbam ar veciem cilvékiem Tukuma
pilséta, divi darbinieki nodrosina socialo palidzibu.

Raksturigakas socialas problémas ir bezdarbs (ilgstoSs), trikums, ilgstoSi nepietickami
finanSu lidzekli, majokla trikums, gimenes loceklu saskarsmes problematika, socialo prasmju
trikums, vardarbibas pieredze, atkaribas problémas (alkohola, vielu, azartsp€lu), nepiecieSamas
veselibas apriipe nenodroSinasana, zemas prasibas pret sevi un savu dzivi, funkcionalitates
traucgjumu del grutibas nodroSinat pamatvajadzibas, sociala izolétiba. Problémas ir ilgstoSas,
dzilas, tiek velu atklatas.

Atkaribas specialista pakalpojumi

Socialais darbinieks darbam ar personam ar atkaribas problémam sniedz konsultacijas
Tukuma un Tukuma novada iedzivotajiem. Parskata perioda pakalpojumu sanémusas 47 personas.
Sniegtas 150 konsultacijas, no kuram 99 konsultacijas sniegtas 32 pils€tas iedzivotajiem un 51
konsultacija 15 novada iedzivotajiem. Sociala darbinicka darbam ar personam ar atkaribas
problémam konsultacijas sanémusi Zentenes, Pienavas, Lestenes, Jaunsatu, Slampes un Irlavas
pagasta iedzivotdji. Konsultacijas tiek sniegtas ar1 Iidzatkarigam personam, notikusas 4
konsultacijas 2 lidzatkarigam personamTukuma pilséta un 5 konsultacijas 2 lidzatkarigam personam
Irlavas pagasta.

2017.gada tika noorganiz€tas atbalsta grupas nodarbibas ,Personam ar atkaribas
problémam”, kas notika Tukuma. Tas apmekl&ja 12 personas.

Parskata perioda atkaribu specialistam bija laba sadarbiba ar SIA “Tukuma slimnica”
narkologu dr.A.Rucevski, pie kura Tukuma novada iedzivotaji var griezties péc palidzibas, ka art ar
Nodarbinatibas valsts agenttiras Tukuma filiali, lai novada iedzivotajiem biitu iesp&ja arstéties
bezmaksas programma ,Minesota’> un péc arstéSanas sanemt apmaksatas psihoterapeita
konsultacijas. Klientiem ir iesp&ja péc Minesotas programmas staties rinda uz socialo rehabilitaciju,
par valsts Iidzekliem. Tukuma novada iedzivotaji var griezties peéc palidzibas SIA “Tukuma
slimnica” pie arsta—narkologa, ar kuru ir iesp€ja izrunat arstéSanas iesp€jas.
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Tukuma patversmes telpas atrodas HIV Profilakses punkts (turpmak teksta — HPP), kur ir
iesp&jams anonimi veikt ekspresstestus: HIV, C un B hepatitiem, sifilisu. 2017.gada HPP apmekl&ja
51 klients un tika veikti arT ekpresstesti. Profilakses punkta tiek izdaliti arT informativie materiali.

Sadarbiba ar ielu darbinieku notiek §lircu un adatu maina, ka arT izsniegti prezervativi un
tika sniegta informacija par HPP punktu.

Informativas kampanas laika no 11.11.2017. lidz 15.12.2017. notika akcija “HIV neskiro —
tas attiecas ari uz Tevi!”, kuras merkis bija skaidrot ar HIV profilaksi saistitos jautajumus un HIV
testa veikSanas nepiecieSamibu, ka arT mazinat sabiedriba valdoSos mitus par HIV. Tika veikti
eksprestesti arT kopienas centors: Séme, Slampé€, Irlava. Akcijas laika sniegta informacija par
arst€Sanas un rehabilitacijas iesp&jam.

Parskata perioda organiz€tas divas atbalsta grupas ,,Bezpajumtnieku socialas kompetences
paaugstinasana”. Notika 18 nodarbibas un to kopg&jais apmekleéjumu skaits — 149, vidéji nodarbiba 8
klienti. Atbalsta grupas meérkis ir motiveét bezpajumtniekus atzit atkaribas problémas, izmantojot
neformalas izglitibas un socialo iemanu treninu metodes.

2017.gada tika nodroSinatas individualas konsultacijas bezdarbniekiem, ar mérki veicinat
personas pilnveidi, apgiistot zinaSanas un prasmes, rosinot vertibu sist€mas izvertéSanai un
attistibai, jaunu uzvedibas modelu apgiiSanai, ta radot klienta sp€jas orientéties darba tirgii, ka ar1
radot motivaciju atrast darbu. Lai sasniegtu izvirzito meérki klientiem tika sniegta palidziba CV
uzrakstiSana, ieteikumi veiksmigai intervijai ar darba devéju un citi jautajumi.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi

Socialais darbinieks ar pilngadigam personam izvért€ Tukuma novada iedzivotaju
vajadzibu sanemt socialas rehabilitacijas pakalpojumus dazadam merkgrupam.

Sociala rehabilitacija cilvékiem ar funkcionalajiem traucéjumiem darbspgjiga vecuma,
politiski represétajam personam un Cernobilas AES avarija cietusajiem un avarijas seku
likvidésanas dalibniekiem ir valsts apmaksats socialais pakalpojums.

Parskata perioda ir sanemti iesniegumi no 78 personam, kuras ligusas nodroSinat socialas
rehabilitacijas pakalpojumu. Salidzinot ar 2016.gadu, pieprasijums péc socialas rehabilitacijas
pakalpojuma ir samazinajies. Pakalpojumu pieprasijusas:

68 personas ar funkcionaliem trauc€jumiem,

7 politiski represé€tas personas,

3 Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidésanas dalibnieki un Cernobilas
atomelektrostacijas avarijas rezultata cietusas personas.

Pakalpojumu sanémusas 63 personas:

52 personas ar funkcionaliem trauc€jumiem,

7 politiski represé€tas personas,

4 Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidésanas dalibnieki un Cernobilas
atomelektrostacijas avarijas rezultata cietusas personas.

Ilgstosais socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojums pilngadigam personam

2017.gada vajadziba péc ilgstosa socialas aprapes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
izverteta 40 personam. Parskata perioda pakalpojumu pansionata ,Rauda” sanémuSas 70 personas,
SIA ,Irlavas Sarkana Krusta slimnica” 19 personas, un Madlienas pansionata 1persona.

Personas ikdienas aktivitasu un vides novertéjums

Parskata perioda ir sanemti 150 iedzivotaju iesniegumi ar ligumu veikt personas ikdienas
aktivitasu un vides novertgjumu ar merki So vért€§jumu iesniegt Veselibas un darbspgju ekspertizes
arstu valsts komisija. Socialais darbinieks veic dzives apstaklu un apkartgjas vides novertejumu,
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paSapriipes, mobilitates un ar majas dzivi saistito darbibu novértgjumu, izdara secinajumus un
sniedz ieteikumus.

Pakalpojums - Apriipe majas

Pamatojoties uz 2016.gada 4.novembra DelegéSanas ligumu, kas noslégts starp Tukuma
novada Domi, Tukuma novada pasvaldibas agentiru ,,Tukuma novada socialais dienests” un
biedribu ,Latvijas SamarieSu apvieniba”, Tukuma novada pakalpojumu “Apriipe majas” no
parskata perioda sniedz biedriba ,,LatvieSu SamarieSu apvieniba”, kura nodrosSina:

1. kombingto apriipes majas pakalpojumu, kurs ietver apripes majas pakalpojumus pamatvajadzibu
apmierinasanai personam, kuras objektivu apstaklu dél nevar sevi apripét,

2. ,,drosibas pogas” pakalpojumus,

3. mobilas apripes kompleksa pakalpojumus, nogadajot klientam triikstoSos resursus (silto tideni,
duSu, velas maSiu u.c.), pedu apripes pakalpojumus dzivesvieta un specializéta transporta
pakalpojumus.

Katram apripes pakalpojuma san@méjam, pensijas vecuma cilvékiem un personam ar
invaliditati, tiek izstradata individuala novertésanas karte funkcionalo sp&ju izvertesanai, kura tiek
korigéta vismaz reizi gada. Apripes majas pakalpojumu Tukuma novada 2017.gada organiz&ja un
parraudzija socialais darbinieks darbam ar veciem cilvékiem.

2017.gada apripes majas pakalpojumu sanémusas 108 personas, no tam 4 personam
2017.gada laika tika parvertéts un mainits apripes Iimenis.

1.Itmena apriipe (1 1idz 2 reizes nedg€la) — 60 personas;

2.Itmena apriipe (3 Iidz 5 reizes nedela) — 44 personas;

3.Iimena apriipe (6 Iidz 7 reizes ned€la) — 4 personas;

,,Drosibas poga” pakalpojumu — 29 personas;

Specializetais transports - 19 personas;

P&du apriipe — 64 personas.

Apripes majas pakalpojuma sanéméju skaits pa l[imeniem ir att€lots 2.1.5.attéla.

Apriupes majas pakalpojuma sanémeéju skaits
2017.gada

W 1. aprupes limenis
m 2. aprupes limenis

3. aprupes limenis

2.1.5.attels Aprupes majas pakalpojuma sanemeéju skaits 2017.gada

2.1.3. Socialais darbs un sociala palidziba Tukuma novada pagastos
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Socialo darbu un socialo palidzibu Tukuma novada pagastos, kuros nav attistijusies
spcializacija, veic 5 socialie darbinieki — viens socialais darbinieks Jaunsatos un Pur€; viens
socialais darbinieks SEme& un Zenten€; viens socialais darbinieks Tumé un Degolg; viens socialais
darbinieks Irlava; viens socialais darbinieks Lesteng.

Socialajiem darbiniekiem pagastu teritorijas ir javeic socialas palidzibas nodrosSinasana,
socialais darbs ar merkgrupu, jazin par nodroSinatajiem socialajiem pakalpojumiem attiecigaja
teritorija dzivojoSajiem. Papildus tam visam, socialais darbinieks sekmé teritorijas iedzivotaju
lidzdalibu socialajos procesos, apzina teritorijas socialas vajadzibas un organizg€ atbilstoSus socialos
pakalpojumus. Amata pienakumos ir paveikt visus sociala dienesta uzdevumus attieciga teritorija,
ko nosaka Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums. Sociala darbinieka resurss ir
kopienas centri un novada pieejamie socialie pakalpojumi.

Socialas palidzibas, socialo pakalpojumu statistika apkopota kop&jos datos par novadu.

Kopienas socialais darbs

Pagastu teritorijas tiek veidoti kopienu centri — ka resurss teritorijas iedzivotaju pasresursu
aktivizacijai:

Kopienas centrs Piare no 2017.gada janvara ménesa jaunas telpas “Piire 187, Piires pagasta,
Tukuma novada kopa ar Pires bibliotéku.

10.02.2017. sadarbiba ar organizaciju “Luteranu stunda”, Piires pamatskolu un Pires
bibliote€ku organizets pasakums bérniem “Hip — hop” dejas, piedalijas kopa 18 bérni, katram tika
pasniegta davana - skolas soma un sporta terps.

14.05.2017. sadarbiba ar organizaciju “Luteranu stunda”, Pures pagasta ciemata “Dzintars”
iedzivotajiem organiz€ts pasakums - gimenes veselibas diena. Kopa pasakumu apmeklgja 12
gimenes kopa ar bérniem. Katrai gimenei tika pasniegtas davanas - t&jas kriizite un dvielis.

No 19.07.2017. Iidz 21.07.2017. kopa ar Tukuma novada sociala dienesta jaunieSu centru
organizéts pargajiens Kaltene — M&érsrags.

15.08.2017. Iidz 16.08.2017. tika organizéts pargajiens gar jiras malu Kolka - Roja, kopa
piedalijas 12 bérni no Jaunsatu un Piires pagastiem un 2 pieaugusie.

22.12.2017. Ziemassvétkos sveikti 20 vientulie pensionari Pures un Jaunsatu pagastos kopa
ar Pures un Jaunsatu bibliot€kas parstavjiem.

Irlavas Kopienas centrs “Dzintarini”

2017.gada bérnu un jaunieSu aktivitates un radosSas nodarbibas turpinas. Irlavas kopienas
centra iedzivotaju aktivitates atbalsta un veicina dezurants.

Saja gada notika 16 radoSas un praktiskas nodarbibas, 2 pasakumi bija briva daba. Vidgji
katra organizetaja pasakuma piedalijusies 5 — 10 b&rni un jauniesi.

Parskata gads tika aizsakts ar Vispasaules sniega dienu. Noorganizétas dazadas aktivitates
uz kalna, desinu cep$ana un t&jas dzerSana. Kopa piedalijas 12 bérni un 11 pieaugusie. Katru ménesi
notiek praktiskas un radosas nodarbibas. Jaunie$i radosi darbojas ar papiru, krasam, dazadiem dabas
materialiem, ka arT macijas pagatavot dazadus €dienus, ko péc tam var ari paSi pagatavot majas —
cept pankiikas, keksinus, abolu platsmaizi, piragus, cepumus.

2017.gada tika noorganizétas Lieldienas, Gimenes diena, Ligo svétki, Mikeldiena, Latvijas
valsts gadadiena, Ziemassvétki.

Sadarbiba ar brivpratigajiem jaunie$iem tika organizéta Labo darbu nedg€la, kuras ietvaros
tika sakopti Tillu kapi un 2.pasaules kara krituSo karaviru pieminas vieta — Bralu kapi, ka arT grabtas
lapas, gatavoti lukturisi, cepta abolu platsmaize un varita zupa.

Ziemassvetkos tika ceptas piparkiikas, dziedatas dziesmas un skaititi dzejolisi. Pirms
Ziemassvetkiem tika gatavotas kartinas Irlavas Sarkana krusta pacientiem un darbiniekiem.
Kopuma tika uztaisitas 30 kartinas.
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Ikdiena kopienas centra savu brivo laiku pavada vid€ji 5 — 8 berni, tiek sp&létas galda spéles,
mingtas krustvardu miklas, gatavoti vienkarsi &dieni, pilditi majas darbi.

2.1.6.attels Bralu kapu sako§

2.1.7.attéls Ligo pasakums Irlavas
kopienas centra “Dzintarini”

Sémes kopienas centrs ,,Miismajas”

Kopienas centra aktivi darbojas S€mes pagasta iedzivotaji. Parskata perioda kopienas
centru apmekl&jusi 1717 apmekletaji. Parrékinot Sos datus vienibas — kopienas centru apmeklgja
154 cilveks, no tiem 93 picaugusie un 61 bérns un jaunietis.

Kopienas centram ir loti laba sadarbiba ar S€mes jaunieSu centru, S€mes biblioteku, biedribu
“Kaprize”, S€mes kultiras namu.

Kopa aizvaditaja 2017.gada notika 46 pasakumi. Nosvinéti visi gadskarta un kalendara
ierakstiti svetki - Ziemassvetki, Lieldienas, Mates diena, Ligo, RaZas svétki, Martindiena, Valsts
svetki, ka arT dazadas aktivitates un radosas darbnicas, ekskursijas, talkas, apgiitas dazadas prasmes.

Ikdiena kopienas centra savu brivo laiku pavada dazada vecuma bé€rni, jaunie$i un
pieaugusie. Videji katru pasakumu apmekl&ja no 7 — 13 apmekletaji.

Pasakumi Seémes kopienas centra ,,Miismajas”:

18.01.2017.
19.01.2017.
25.01.2017.
08.02.2017.
15.02.2017.
15.02.2017.
22.02.2017.
23.02.2017.
01.03.2017.

08.03.2017.
22.03.2017.
05.04.2017.
12.04.2017.

19.04.2017.
27.04.2017.
10.05.2017.

08.06.2017.
14.06.2017.
15.06.2017.

Bibeles studijas ar macitaju lvaru Bergu, piedalas 8 picaugusie un 5 bérni;
ZiméSana uz audekla, piedalas 5 bérni un 1 pieaugusais;

Senioru pécpusdiena, galda spéles, piedalas 3 pieaugusie;

Svecu liesana un dekupaza, piedalas 8 jauniesi;

Kulinarijas nodarbiba sadarbiba ar Semes jaunieSu centru, piedalas 6 jauniesi;
Stisanas un adiganas produkcijas prezentacija, piedalas 9 pieaugusie;

Modes skate un improvizacija, piedalas 8 bérni;

Eksperimentu demonstréSana, piedalas 6 bérni un 1 pieaugusais;

Sémes jaunieSu centra 9.gadu jubilejas sviné$ana, piedalas 11 jaunie$i un 1
pieaugusais;

8.marta svinéSana un susi gatavosana, piedalas 7 pieaugusie;

Senioru p&cpusdiena, svecu liesana, piedalas 3 picaugusie;

Lieldienu radosa darbnica, piedalas 6 bérni un 3 pieaugusie;

Lieldienu svinéSanas pasakums, piedalas 7 bérni un 1 pieaugusais;

Talka — apkartnes sakopsana, piedalas 6 bérni un 1 pieaugusais;

Galda spélu pécpusdiena un keksu cepSana, piedalas 10 bérni un 2 pieaugusie;
Radosa darbnica veltita Mates dienai sadarbiba ar jaunieSu centru, piedalas 6
bérni un 1 pieaugusais;

Kulinarijas nodarbiba - mafinu cep$ana, piedalas 7 bérni un 2 pieaugusie;

Janu siera pagatavosSana, piedalas 5 pieaugusie;

Kulinarijas nodarbiba — Pavlova kiikas gatavosana, piedalas 5 pieaugusie;

36



22.06.2017.
30.06.2017.

31.08.2017.
07.09.2017.
13.09.2017.
20.09.2017.
21.09.2017.
28.09.2017.
29.09.2017.
04.10.2017.
05.10.2017.

18.10.2017.

25.10.2017.
26.10.2017.

27.10.2017.
01.11.2017.
02.11.2017.
08.11.2017.

09.11.2017.
10.11.2017.
15.11.2017.
16.11.2017.
06.12.2017.
13.12.2017.

Ligo svétku pasakums, piedalas 7 bérni un 2 picaugusie;

Ekskursija uz Jaunpils pili un Karatavkalna dabas taku, piedalas 11 jaunie$i un
5 pieaugusie;

Zalu teju degustacija, piedalas 7 bérni un 1 pieaugusais;

Plenérs — gleznosana daba, piedalas 11 b&rni un 2 pieaugusie;

Razas svetki Semes dabas taka, piedalas 10 bérni un 2 pieaugusie;

Veselibas veicinasanas diena - lekcija par uzturu, piedalas 10 picaugusie;

Kulinarijas nodarbiba - picas pagatavosana, piedalas 12 bérni un 2 piecaugusie;

Kulinarijas nodarbiba - risotto pagatavosana, piedalas 8 bérni;

Talka — lapu grabsana, piedalas 6 bérni un 1 pieaugusais;

Bibeles studijas ar macitaju Ivaru Bergu, piedalas 7 pieaugusie un 1 bérns;
Radosa darbnica - kompozicijas no rudens lapam, piedalas 7 bérni un 1
pieaugusais;

Veselibas veicinasanas diena - lekcija par sirds un asinsvadu problémam,
lekcija par pirts apmekIésanu, piedalas 7 pieaugusie;

Kulinarijas nodarbiba - francu virtuve, piedalas 8 jauniesi un 1 pieaugusais;
Bérnu, jaunieSu un vecaku zirijas pasakums, piedalas 5 b&rni un 1
pieaugusais;

Velopargajiens ar orienteéSanos, piedalas 6 jaunie$i un 1 pieaugusais;

Bibeles studijas ar macitaju lvaru Bergu, piedalas 6 pieaugusie un 1 bérns;

Improvizaciju teatris, piedalas 10 bérni un 2 pieaugusie;

Radosa darbnica - valsts svétku piesprauzu veidoSana, piedalas 12 jaunie$i un
2 pieaugusie;

Martindienas pasakums, piedalas 11 bérni un 1 pieaugusais;

Lapu gajiens Lesteng, piedalas 4 jauniesi un 1 pieaugusais;

Gadalaiku foto konkurss, piedalas 8 bérni un 2 picaugusie;

Valsts svétku pasakums, piedalas 8 bérni unl pieaugusais;

Radosa darbnica - stiliz€tas eglites gatavoSana, piedalas 5 pieaugusie;

Radosa darbnica - Ziemassveétku dekoru gatavoSana, piedalas 10 bérni un 2
pieaugusie;

14.12.2017. Radosa darbnica - dekoru un kartinu gatavoSana, piedalas 9 bérni un 1
pieaugusais;
21.12.2017. Ziemassvétku pasakums, piedalas 9 bérni un 2 pieaugusie.

= 5 ":Q ' S :
2.1.8., 2.1.9.atteli Semes Kopienas centra “Miusmajas” kulinarijas nodarbiba un talka.

Dziukstes kopienas centrs

2017.gada 9.novembr atklats Dzukstes kopienas centrs, kurs izveidots ar mérki uzlabot

iedzivotaju dzives kvalitati un veicinat iedzivotajus iesaistities sabiedriskajas aktivitateés. Kopienas
centra darbibas pamatvirziens ir socialais atbalsts maznodroSinatajiem iedzivotajiem, intereSu
pulcini dazadam vecuma grupam un briva laika pavadiSanas veids. Parskata perioda kopienas centru

37



apmeklgjusi 87 apmekletaji. Parrékinot Sos datus vienibas — kopienas centru apmeklgja 73 cilveki,
no tiem 61 pieaugusie un 12 bérni.

Slampes kopienas centrs
Parskata perioda notikusas aktivitates aprakstitas sadala par socialajiem pakalpojumiem.

Partikas un higienu komplektu izdale

Partikas un higienu komplektu izdales laika tika organizéti arT papildpasakumi.
Papildpasakums ir neformali izglitojoss pasakums praktisku sadzives iemanu attistibai.
Papildpasakuma t€mas — Eiropas partikas paku saturs un to izmantosana &st gatavoSana, higiénas un
saimniecibas precu komplektu saturs un to izmanto$ana, velas mazgaSana, majas uzkopSana,
majsaimniecibas budZeta planoSana, bernu audzinaSana un darba mekléSana.

Parskata gada laika papildpasakumi notika 22.02.2017. Jaunsatu pagasta, piedalfjas 8
personas, 27.02.2017. Piires pagasta — 7 personas, 04.02.2017. Lestenes pagasta — 7 personas,
26.04.2017. Dzukstes pagasta — 10 personas un Slampes pagasta — 4personas, 23.05.2017. Tumes
pagasta — 3 personas, 13.09.2017. Irlavas pagasta — 6 personas un 13.09.2016. Lestenes pagasta — 9
personas, 07.09.2016. Degoles pagasta — 3 personas, 30.10.2017 Seémes pagasta — 7 personas,
16.10.2017. Zentenes pagasta — 6 personas.

Jurista pakalpojumi

Sociala darba ietvaros personam ar sociala darbinieka nosiitijumu ir iesp&€jams sanemt jurista
konsultacijas. Parskata perioda jurista pakalpojuma sanemsanai nosititas 48 personas, pakalpojumu
sanémusas 44 personas. So pakalpojumu nodroSina viens jurists. Konsultacijas sniegtas $ados

jautajumos:
Sastaditi 34 prasibas pieteikumi:
Par uzturlidzeklu piedzinu 10
Uzturlidzeklu piedzina/laulibas SkirSana 2
Paternitates noteikSana/uzturlidzeklu piedzina 12
Saskarsmes tiesibu ierobezoSana 2
Paternitates pien€mums apstridéSana 4
Paternitates noteikSana 1
AtseviSkas aizgadibas nodibinasana bérnam 2
Par atbrivo$anu no uztura pienakuma 1
Sagatavoti  juridiski dokumenti — pieteikums Uzturlidzeklu garantijas fondam,

paskaidrojums tiesai, ires ligums, iesniegumi pagaidu aizsardzibai pret vardarbibu, sniegtas
konsultacijas dazados jautajumos.

2.2. SOCIALA PALIDZIBA UN CITI ATBALSTA PASAKUMI

Socialo palidzibu Tukuma pilsétas teritorija nodroSina 4 socialie darbinieki, no tiem 1
darba ar pilngadigam personam, 1 darba ar pensionariem un personam ar invaliditati, 2 darba ar
gimeném un bérniem, ka ari 1 Slampes un Dziikstes pagastu pakalpojumu parvaldé darba ar visam
personu mérkgrupam. Pargjas pagastu teritorijas, ka tika aprakstits ieprieks€jas nodalas, socialo
palidzibu nodroSina So teritoriju sociallie darbinieki.

Socialas palidzibai parskata perioda ir izlietoti 401 294 euro, kas ir par 31 591euro vairak ka
2016. gada un par 70 821 euro vairak ka 2015.gada. Finansu izlietojums 2017.gada salidzinoSi ar
2017.gada planu un 2015.un 2016.gada izpildi atspogulots 2.2./.tabula un 2.2.1.attéla:

2.2.1.tabula
Socialas palidzibas izlietojums Tukuma novada 2015., 2016., un 2017.gada, plans 2017.gadam
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Gada 2017 Izpilde pret
sakotnéjais a da‘ gada 2015.gada | 2016.gada
Pabalsta veids plans i? e | sakomgjo | izpilde izpilde
(Euro) Ep . planu (Euro) (Euro)
Eo) | o
Pabalsvt.s _vgara.ntété minimala ienakuma 36 000 33491 08 31 893 33491
nodroSinasanai
Dzivokla pabalsts 218 001 205 889 94 133 251 181 108
Pabalsts veselibas apripei 18 500 16174 87 14 335 20 140
Sociala palidziba gimeném ar bérniem: 24 855 26842 108 47 953 34 621
Brivpusdienas izglitibas iestade 18 000 19 987 111 28 351 20 393
Pabalsts skolas piederumu iegadei bérniem 6855 6855 100 7635 6270
Pabalsts audzu gimenei 69 962 69 105 64 204
iala i areni 104 050 111
Socialas i z(E,’arantlja.s Vbarel,n_em. un bez 45 965 43326 43787
vecaku gadibas palikusiem bérniem
Pabalsts arkartas situacija: 1200 1020 85 3942 1120
dokumentu noformésanai 398
gimen&m ar b&rniem 1275
ugunsgreka cietusie 490 1410 1120
cita_s kr.Tzes situacija (apkures katla 530 859
spradziens)

2.2.1.attels. FinanSu Iidzeklu izlietojums socialai palidzibai pa veidiem Tukuma novada
2012., 2013.,2014., 2015., 2016. un 2017.gada (euro)
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Pabalsts Dzivokla Pabalsts  Sociala palidziba Pabalsts audiu
garantéta pabalsts veselibas gimeném ar gimenei
minimala aprapei bérniem
ienakuma

nodrosinasanai

H2012 w2013

2014 w2015 w2016 m2017

Socialas
garantijas
bareniemun
bez vecaku
gadibas
palikusiem
bérniem

situacija

Izlietojums socialajai palidzibai 2017. gada salidzino$i ar iepriek$€jo gadu ir pieaudzis
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dzivokla pabalstam, pabalstam bérna audzugimenei, socialajam garnatijam bez vecaku gadibas
palikusiem bérniem p&c pilngadibas sasniegSanas. Nedaudz pieaudzis pabalstam garant&ta minimala
ienakuma nodos$inasanai un socialajai palidzibai gimeném ar bérniem. Samazinajums ir pabalstiem
veselibas apriipes nodroSinasanai finansé$ana un pabalstam arkartas situacija.



Citiem atbalsta pasakumiem 2017.gada izlietots 257 204 euro, kas ir par 18 519 euro
mazak ka 2016.gada, un par 6778 euro mazak ka 2015. gada.Citu atbalsta pasakumu izlietojums

atspogulots 2.2.2. tabula:

2.2.2.tabula

Citu atbalsta pasakumu finansu izlietojums Tukuma novada izlietojums 2013., 2014.,
2015., 2016. un 2017.gada, Euro

2013.gada | 2014.gada | 2015.gada | 2016.gada | 2017.gada Atbalsta
Atbalsta pasakuma veids izpilde izpilde izpilde izpilde izpilde pasakuma
(Euro) (Euro) (Euro) (Euro) (Euro) apjoms
1690
Atvieglojumi pirts pakalpojumiem 2591 2396 2625 2616 2536 pakalpojuma
reizes
Atv1eglc_)]um1 zobu protezéSanas 6584 58 40 10052 5976 59 62 135
pakalpojumam personas
Zupas virtuve 5238 4112 5045 1860 2736 2495
porcijas
Pabalsts jaundzimusa bérna apriipei 40232 68835 71600 74200 64600 par 324 Jdz
Atvieglojumi socialajos dzivoklos 71543 61554 57123 63283 59083 | Atvieglojumi
dzivoklos
Apbedisanai 8934 8847 9318 12887 15094 50 personas
Zelta un dimanta kazu jubilariem 669 900 1150 750 1450 13 gimenes
Davana apalas dzives jubilejas 23662 22928 22010 21856 599
Pabalsts 1.klasniekiem 4680 4995 5055 4305 287
Par 120
Atbalsts aizbildnim 62149 | 76317 | 79244 | 71312 | 2iZbildniba
nodotu
bérniem
Pabalsts a12b1_ldnjbé podcztlezn 62149 67327 120
bérniem ikmenesa
Pusdienam izglitibas iestade 8355 40
Bérna apriipe kontaktpezfsonaf 635 0 0
gimeng
Pabalsts aizgadnim 2090 1540 1100 20 aizgadni
Pabalsts bé.ma’ l.<u're_1m now_lkta} 4100 3900 78 personas
invaliditate, apriipei
Pa_balsts SO(':IE_ilVE_iS rghab1htﬁcuas 739 2202 3270
mérku sasniegSanai
socialajai rehabilitacijai 0 0 184 1 persona
edindsana tuberkulozes drste'fan.af 54 446 307 4 personas
laika
izglitibas nodroSinasanai 0 251 1135 2 personas
internatskola
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2013.gada | 2014.gada | 2015.gada | 2016.gada | 2017.gada Atbalsta
Atbalsta pasakuma veids izpilde izpilde izpilde izpilde izpilde pasakuma
(Euro) (Euro) (Euro) (Euro) (Euro) apjoms

sabiedriska transporta izdevumu
segSanai noklusanai uz 400 303 239 5 personas

internatskolu/ ménesbiletes iegadei

dokumentu noformesanai 185 403 508 31 personas

41 personas/

cits 100 799 1081 48 pabalsti

KOPA 124 265 234128 263 982 275723 257 204

Citu atbalsta pasakumu finanSu izlietojums Tukuma novada izlietojums 2017.gada
atspogulots 2.2.2.attéla.
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Atbalsts aizbildnim

2.2.2.attéls. Citu atbalsta pasakumu finanS$u izlietojums Tukuma novada izlietojums
2016.gada, Euro, %

Salidzinajuma ar 2016.gadu par 7932 euro samazinajies visvairak péc finansu lidzeklu
izlietojuma atbalstitais pasvaldibas brivas iniciativas nodroS§inatais pasakums — pabalsts aizbildniba
nodotu bérnu apriipei (ikménesa pabalsts aizbildniba nodota bérna uzturam un pabalsts pusdienu
izmaksu segSanai izglitibas iestade) (28 % jeb 71 312 euro, pabalsts pieskirts 120 aizbildniba
apripe nodotu bernu apripei). Otrais péc finanSu lidzeklu izlietojuma atbalstitais pasvaldibas brivas
iniciativas nodroginatais pasakums ir pabalsts jaundzimusa bérna apriipei. Sai iniciativai Tukuma
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novada pasvaldiba ter&jusi 64 600 euro par 324 jaundzimus$o, kuru pirma deklaréta dzivesvieta ir
Tukuma novada pasvaldiba. Izdevumi iniciativai salidzinajuma ar 2016.gadu samazinajusies par
9600 euro.
23 % jeb 59 083 euro ir teréti atvieglojumu nodrosSinasanai 148 pasvaldibas socialajos
dzivoklos, uz 31.12.2017. pasvaldiba socialais statuss ir pieskirts un piemerotas:
Celtnieku iela 3, Tukuma statuss 74 dzivokliem, piem@rotas atlaides 73 dzivokliem
Celtnieku iela 10, Tukuma statuss 31 dzivoklim, piemérotas atlaides 29 dzivokliem
Aviacijas iela 3, Tukuma statuss 42 dzivokliem, pieme@rotas atlaides 30 dzivokliem

Kuldigas 55-1, Tukuma 1 dzivoklim
Meza 4-43, Tukuma 1 dzivoklim
Aviacijas 14- 49, Tukuma 1 dzivoklim
,Mezrozites” Irlava, Irlavas pagasts, Tukuma novads 7 dzivokliem
,Lamas”, Piire, - Piires pagasts, tukuma novads 6 dzivokliem

Kopa: 148 dzivokli

Socialo dzivoklu skaits, kuriem ir pieméroti atvieglogumi ir samazinajusies, jo dala
iedzivotaju nevalific€jas noeteiktajai iedzivotaju grupai, kurai atlaides btitu piemérojamas.

8 % jeb 21 856 euro ir izlietoti paSvaldibas iniciativai - Sadarbiba ar Tukuma novada Domi,
Tukuma pils€tas pensionaru biedribu, pagastu parvaldém iepazities ar pensijas vecuma personu
dzives vidi, dzives kvalitati, lai sekm&tu labvéligas dzives vides veidoSanu novada pasSvaldibas
teritorija dzivojoSiem pensijas vecuma iedzivotajiem, ka ari identific€tu vinu socialas problémas,
godinot Tukuma novada iedzivotajus 75, 80, 85, 90, 95, 100, 101,102, .... gadu jubilejas un
izmaksajot pasSvaldibas Davanas apalaja dzives jubileja. Detaliz€ts pasakuma izveértejums 1.
pielikuma.

Ka paSvaldibas pabalsts no 2015. gada tiek definéts ari apbediSanas pabalsts un
nodrosinatais bezpiederigo personu apbediSanas pakalpojums — 2017. gada palidziba sniegta 50
personu apbedisani (2016. gada 46 personam, 2015.gada 35 personam) 15 094 euro apméra, kas ir
par 2207 euro vairak ka 2016.gada.

Izdevumu zobu protezéSanas pakalpojumiem Tukuma novada pensionariem, invalidiem un
represétam personam, daudzbérnu gimenu vecakiem parskata gada ir nemainigi pret 2016. gadu —
5962 euro (2016. — 5976 euro), pabalstu sanémusi 135 iedzivotaji.

Jau ceturto gadu tiek atbalstita iniciativa — pabalsts bérnam skolas gaitas 1.klasé uzsakot,
kura mérkis ir sniegt finansialu atbalstu vecakiem vecaku pienakumu istenoSana. 2017. gada 287
pirmklasnieku vecaki sanéma davanu kopa par 4305 euro. Tas ir 2 % no paSvaldibas kop&jiem
izdevumiem brivpratigo iniciativu nodrosinasanai.

Savukart otro gadu tiek atbalstita iniciativa — pabalsts bérna, kuram noteikta invaliditate,
apriapei. 2017. gada vecaki sanéma pabalstu kopa par 3900 euro (2016.gada 4100 euro) par 78
bérnu, kuriem noteikta invaliditate, aprupei. Pabalsta bérna, kuram noteikta invaliditate, apripei
mérkis ir finansiali atbalstit bérna vecakus vina apripe.

2017.gada tiek turpinatas paSvaldibas iniciativas — pabalsts aizgadnim, kura merkis
finansiali atbalstit aizgadnus aizgadna pienakumu pildiSana — dazadu juridisku jautajumu kartoSana,
cela izdevumu segSana, 2017.gada pabalstu sanémusi 20 aizgadni,izlietoti 1100 euro, un pabalsts
socialas rehabilitacijas meérku sasniegSanai, kuru var pieskirt personai (gimenei), kurai
nepiecieSama sociala rehabilitacija un kurai ir izstradats socialas rehabilitacijas plans, rehabilitacijas
plana noteikto pasakumu istenoSanai. Pabalsts var tiks pieskirt konkrétam meérkim. Pavadosas
personas uzturéSanas izdevumu segSanai 50% apméra personai, kura sanem socialo rehabilitaciju
par valsts budZeta Iidzekliem un kurai socialas rehabilitacijas pakalpojuma sapemsSanai ir
nepiecieSams pavadosas personas klatbiitne —2017. gada palidzibu sanémusi viena persona 184 euro
apmera. Faktisko izdevumu pilnvértiga uztura nodro§inasanai tuberkulozes arstéSanas laika -2017.
gada ir izlietoti 307 euro Cetras personu arstéSanas perioda. EdinaSanas un apriipes faktisko
izdevumu segSanai personai, kura apgust izglitibas programmu internatskola, saskana ar noslégto
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ligumu ar attiecigo internatskolu- 2017. gada izlietots 1135 euro divu bérna atbalstam. Sabiedriska
transporta izdevumu segSanai nokliSanai uz internatskolu un majam vienu reizi ned€la, ja
internatskola atrodas arpus Tukuma novada teritorijas un transporta izdevumu segSanai 100 %
apméra noklGsanai uz izglitibas iestadi un atpakal regionalajos marsrutos pils€tas teritorija, sedzot
starpibu starp ménesbiletes cenu un Tukuma novada Domes noteiktajiem atvieglojumiem - 2017.
gada 5 personas sanémusas 239 euro lielu atbalstu. Vajadzibu un transporta izdevumu segSanai lidz
30,00 euro ménesi personai, kura apmekle socialas rehabilitacijas plana ietvertos pasakumus-
psihologu, grupas, narkologu u.c. - 2017. gada 41 personai sniegta palidziba 1081 euro apmera.
Pabalsts dokumentu noformésanai pieskirts 31 personai 508 euro apmera.

Higiénas pakalpojums (dusas apmekléjums vai pirts apmekl¢jumu) Tukuma pilsétas
iedzivotajiem joprojam ir pieejams Tukuma ledus hallg, Savukart, atvieglojumu 1,50 euro apmera
no pakalpojuma sniedz€ja noteiktas maksas par pakalpojumu, par katru pakalpojuma reizi, ir
tiesibas sanemt personai, kura sanem vecuma pensiju, triicigai vai maznodroS$inatai personai,
daudzbérnu gimenei, politiski represétai personai. Pieprasijuma apjoms salidzinot ar 2016. gadu ir
nedaudz (par 80 eurojeb 53 pakalpojuma reizém) samazinajies. Higiénas pakalpojums 2017. gada ir
izmantots 1690 reizes, kopsuma par 2536 euro.

Agentiiras pienakumos ir nodroS§inat pasvaldiba dzivojoSo personu ienakumu un materialas
situacijas izveértéSanu un noteikt atbilstibu triicigas vai maznodro$inatas gimenes (personas)
statusam atbilstosi valsts un pasvaldibas tiesiskajam reguléjumam.

2017.gada Tukuma novada dzivesvietu deklargjuSas 29766 personas, no kuram par triicigam
atzitas 882 personas jeb 407 gimenes. Salidzinajuma ar 2016.gadu tricigo personu skaits Tukuma
novada ir samazinajies par 58 personam. Tukuma pils€ta no 17955 iedzivotajiem 452 personas
atzitas par triicigam (2,5%). Visaugstakais triicigo personu skaits ir Lestenes pagasta, kur no 659
dzivesvietu deklaréjuS§am personam 61 atzitas par triicigam (9%). Viszemakais triicigo personu
skaits ir Tumes pagasta, kur no 1746 dzivesvietu registréjusam personam 29 persona atzita par
triicigam (2%).

Triicigo personu skaitu pilséta un novada pagastos var apliikot 2.2.3.attéla.
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2.2.3.attéls. Tukuma novada iedzivotaju skaits
un triicigo personu skaits 2017.gada

Parskata gada triicigo personu skaits Degoles pagasta sastada 5% no iedzivotaju skaita,
Lestenes pagasta — 9%, Slampes pagasta — 3%, Zentenes pagasta — 8%, Irlavas pagasta — 4%,
Jaunsatu pagasta — 3%, S€mes pagasta — 3%, Dzukstes pagasta — 4%, Tukuma pilséta — 3%, Tumes
pagasta — 2%, Piires pagasta — 3%.

Tukuma novada sociala dienesta pieskirto triicigo personu statusa dinamika Tukuma novada
salidzinajuma ar 2014., 2015., 2016. un 2017.gadu atspogulota 2.2.4.attela.
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2.2.4.attéls. Parskata gada pieSkirto triicigo personu statuss
Tukuma novada, salidzinot ar 2014., 2015. un 2016.gadu

[zvertejot parskata perioda pieSkirto triicigo personu statusa statistiku, varam secinat, ka
2016.gada no Tukuma novada dzivesvietu deklargjusam personam 3% pieskirts triicigas gimenes
(personas) statuss, ka arT 2017.gada no Tukuma novada dzivesvietu deklargjuiam personam 3%
pieskirts triicigas gimenes (personas) statuss.

Speka esoso triicigo personu statusa dinamika 2017.gada, salidzinot ar 2015. un 2016.gadu,
skatama 2.2.5.attela.
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2.2.5.attéls. Speka esoS$o triicigo personu statuss 2017.gada, salidzinot ar
2015. un 2016.gadu pa ménesiem

2017.gada Tukuma novada domin€ tendence pieaugt triicigo personu skaitam. 2017.gada
julija trucigo personu skaits ir sasniedzis vismazako skaitu, kop$ novada izveides 2009.gada.

Tukuma novada sociala dienesta pieskirto maznodro§inato personu statusa dinamika
Tukuma novada salidzinajuma ar 2014., 2015., 2016. un 2017.gadu atspogulota 2.2.6.attéla.

600
~l
£
500 ¥ =
RO
400
~l
Lo
300 -
200 -
1 f To W | oo [o3) - 0
oo | W0 - it
28RS |z, | AFC 2AICN | 2ad” | IWRY | AFSR | o7
0. g R B B 0 g etat ™ g g e
Tukums Diikstes Degoles Pures Irlavas  Slampes Tumes Jaunsatu Lestenes Zentenes Sémes
pagasts pagasts pagasts pagasts pagasts pagasts pagasts pagasts pagasts pagasts
m2014.gada ®2015.gada 2016.gada 2017.gada

2.2.6.attéls. Parskata gada pieskirto maznodroSinato personu statuss
Tukuma novada, salidzinot ar 2014., 2015., 2016.gadu

2017.gada Tukuma novada dzivesvietu deklargjusas 29766 personas, no kuram par
maznodro§inatam atzitas 786 personas (3%). Tukuma pilséta 442 personas atzitas par
maznodroS§inatam (272 gimenes). Visaugstakais maznodroSinato personu skaits ir Irlavas pagasta,
kur no 1400 dzives vietu deklaréjusam personam 62 atzitas par maznodro$inatam (4%), Slampes
pagasta, kur no 1856 dzives vietu deklargjusam personam 71 atzita par maznodroSinatu (4%),
Jaunsatu pagasta, kur no 921 dzives vietu deklaréjuSas personas 39 atzitas par maznodroSinatam
(4%), Zentenes pagasta, kur no 507 dzives vietu deklargjusam personam 22 atzitas par
maznodroSinatu (4%), Semes pagasta, kur no 1232 dzives vietu deklargjusam personam 48 atzitas
par maznodroSinatam (4%). Viszemakais maznodroSinato personu skaits ir Degoles un Tumes
pagasta, kur 1% dzivesvietu registréjusas personas atzitas par maznodro$inatam.

Savukart spéka esoSo maznodro§inato personu statusa dinamika 2017.gada skatama

2.2.7.attela.
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2.2.7.attéls. Speka eso$o maznodrosinato personu statuss 20167gada pa méneSiem,
salidzinajuma ar 2015. un 2016.gadu

2017.gada oktobrT ménesi maznodro§inato personu skaits ir sasniedzis vislielako skaitu.

Turpmak analiz€ti socialas palidzibas sanéméju skaitliskie raditaji 2017.gada Tukuma
novada salidzinajuma ar 2014., 2015. un 2016.gadu.
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2.2.8.attéls. Tukuma novada gimenu skaits, kuras sanémusas pabalstus
2017.gada salidzinajuma ar 2014., 2015. un 2016.gadu

2017.gada socialos pabalstus sanémusas Tukuma pilséta 532 gimenes (949 personas),
Irlavas pagasta 75 gimenes (131 persona), Slampes pagasta 76 gimenes (119 personas), Pures
pagasta 64 gimenes (95 personas), Dziikstes pagasta 43 gimenes (76 persona), S€mes pagasta 47
gimenes (96 personas), Lestenes pagasta 44 gimenes (86 personas), Jaunsatu pagasta 33 gimenes
(73 personas), Zentenes pagasta 34 gimenes (61 persona), Tumes pagasta 29 gimenes (44 personas),
Degoles pagasta 16 gimenes (44 personas).

2.2.9. attela atspogulots pabalstu saneémeéju Ipatsvars pret iedzivotaju skaitu katra teritorija.
Visvairak pabalstu sanéméju — 16% no teritorijas iedzivotaju skaita — ir Lestenes pagasta, 14% no
teritorijas iedzivotaju skaita ir Zentenes pagasta, 11% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Irlavas
pagasta, 10% no teritorijas iedzivotaju skaita ir S€mes un Jaunsatu pagasta, 8% no teritorijas
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iedzivotaju skaita ir Degoles un Piires pagasta, 7% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Slampes
pagasta, 6% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Dziikstes pagasta un Tukuma. Vismazak pabalstu
sanémeju — 4% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Tumes pagasta.

Semes pagasts Tukums
10

Diziikstes pagasts
6%

Zentenes pagasts Degolespagasts
14% 8%
Pures pagasts
8%
Lestenes pagast
16%

rlavas pagasts
11%

Jaunsatu pagasts
10%

Slampes pagasts

Tumes pagasts
pag 7%

4%

2.2.9.attéls. Socialas palidzibas pabalstu sanéméju ipatsvars pret attiecigas teritorijas
iedzivotaju skaitu (%) 2017.gada

Parskata perioda pabalsta garantéta minimala ienakuma limena nodroSinasanai statistikas
datus var apliikot 2.2.10. attéla.
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12.2.10.attls. Tuku ma novada personuskalts, kuras sanémusas pabalstu
garanteéta minimala ienakuma Iimena nodroSinasanai 2017.gada salidzinajuma ar 2014., 2015.
un 2016.gadu

2017.gada garantéta minimala ienakuma Iimena nodroSinaSanai pabalstus sanemusas
Tukuma pilséta 82 gimenes (134 personas), Irlavas pagasta 15 gimenes (32 personas), Slampes
pagasta 8 gimenes (14 personas), Dzikstes pagasta 7 gimenes (13 personas), Lestenes pagasta 6
gimenes (14 personas), Plres pagasta 3 gimenes (5 personas), Jaunsatu pagasta 1 gimene (4
persona), Zentenes pagasta 1 gimenes (1 personas), Degoles pagasta 2 gimenes (4 personas), SEmes
pagasta 5 gimenes (7 personas), Tumes pagasta 6 gimenes (9 personas). Garantéta minimala
ienakuma Iimena nodro§inasanas pabalstu sanéméju skaits pieaug. Ja 2014.gada tas bija 286
personas, 2015.gada 198 personas, 2016.gada 187 personas, tad 2017.gada 237 personas.
Salidzinajuma ar 2016.gadu pieaugums ir par 21%.

Dzivokla pabalstus 2017.gada Tukuma pilséta sanéma 416 gimenes, Irlavas pagasta 63
gimenes, Slampes pagasta 70 gimenes, Lestenes pagasta 38 gimenes, Zentenes pagasta 32 gimenes,
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Dzikstes pagasta 37 gimenes, Degoles pagasta 11 gimenes, Pures pagasta 60 gimenes, SEmes
pagasta 34 gimenes, Tumes pagasta 15 gimenes, Jaunsatu pagasta 24 gimenes. Statistikas datus var
aplukot 2.1.11. attéla.
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2.2.11.attels. Tukuma novada gimenu skaits, kuras sanémusas dzivokla pabalstu
2017.gada salidzinajuma ar 2014., 2015. un 2016.gadu

Parskata perioda, salidzinot ar 2014., 2015. un 2016.gadu, picaudzis gimenu skaits, kuras
sanémusas dzivokla pabalstu. 2014.gada dzivokla pabalstu sanéma 648 gimenes, 2015.gada — 668
gimenes, 2016.gada —761 gimene, bet 2017.gada — 800 gimenes.

Parskata perioda 189 berniem pieskirts &dinasanas pabalsts izglitibas iestadeés. Tukuma
pilséta 105 bérniem, Slampes pagasta 8 bérniem, Irlavas pagasta 13 bérniem, Lestenes pagasta 19
bérniem, Tumes pagasta 4 bérniem, Degoles pagasta 6 berniem, Sémes pagasta 4 berniem, Dzukstes
pagasta 9 beérniem, Jaunsatu pagastd 9 bérniem, Pires pagasta 9 bérniem, Zentenes pagasta 4
bérniem. Salidzinajuma ar 2016.gadu, kad brivpusdienas pieSkirtas 216 berniem, 2017.gada
pieskirtas brivpusdienas 190 b&rniem, samazinajums par 12%. Statistikas datus var aplikot 2.1.12.
attéla.

-+
i
120 7|
100 -
80 4
|m2015.gads
60 1 2016.gads
m2017.gads
40 -
+ 0 o =
i - T — =)
20 e w | e ® =
-+ -+ -+

Tulums Diiikstes Degoles Piires Irlavas  Slampes Tumes Jaunsitu Lestenes Zentenes Sémes

5 sts sts sts sts sts sts sts

2.2.12.attéls. Bernu skaits, kuriem pieSkirtas édinasanas pabalsts izglitibas iestades
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Tukuma novada 2017.gada, salidzinot ar 2015. un 2016.gadu

Pamatojums, kad¢] samazinajies bérnu skaits, kuriem pieskirts €dinasanas pabalsts izglitibas
iestades, jo Tukuma novada pasvaldiba darbojas atbalsta programma gimeném ar bérniem, kuras
ietvaros pasvaldibas Iidzfinans€jums skolénu &dinasanai skolas — 0,57 euro diena vienam
izglitojamam un pirmsskolas izglitibas iestadés — 0,90 euro diena vienam audz€knim, daudzb&rnu
gimeném, ar celiakiju slimojosajiem un bérniem invalidien ir 79% atlaide &dinasanai.

Tukuma novada paSvaldibas atbalsta programmas gimeném ar bérniem ietvaros tiek
nodroSinatas brivpusdienas Tukuma novada paSvaldibas bérniem, kuri nodoti aizbildniba.
2017.gada brivpusdienas nodrosinatas 40 aizbildniba nodotiem bérniem.

Parskata perioda ienakumu testéto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu saneéméju
raksturojums péc gimenes sastava: 455 bérni, 244 nestradajoSas personas, 129 stradajosas personas,
614 pensijas vecuma personas, 45 personas bérna kopSanas atvalinajuma, 181 pilngadigas personas
ar invaliditati, 34 personas, kura veic algotos pagaidu sabiedriskos darbus. Procentualais sadalijums
atspogulots 2.2.13. attéla.

20/, u Bérni
Stradajosas personas
u NestradajoSas personas

Personas bérnu kop$anas
atvalinajuma

H Pilngadigas personas ar
invaliditati

H Pensijas vecuma personas

. Personas, kuras veic algotos
11% 30, 14% pagaidu sabiedriskos darbus

2.2.13.attéls.Jenakumu testeto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanemeju
raksturojums péc gimenes sastava 2017.gada

Parskata gada, izveértéjot testeto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanémé&ju péc
gimenes sastava, konstatéjam, ka testéto paSvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanem 179
gimenes (749 personas), kuras ir bérni un viena vai vairakas pilngadigas darbsp&jigas personas. 129
gimenes (185 personas), kuras nav bérnu un ir viena vai vairakas pilngadigas darbsp€jigas personas,
589 gimenes (680 personas), kura nav bérnu un nav nevienas pilngadigas darbspgjigas personas un
18 gimenes (54 persona), kura ir bérni un nav nevienas pilngadigas darbsp€jigas personas.
Procentuala socialas palidzibas pabalstu sanémé&ju attieciba péc gimenes sastava atspogulota
2.2.14.attéla.
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45%
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41%
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pilngadigas darbspé&jigas personas
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vairakas pilngadigas darbspé&jigas personas

Gimene, kura nav bému un nav nevienas
pilngadigas darbspé&jigas personas

\
11%! 304

2.2.14.attéls.Jenakumu testéto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanéméju
raksturojums péc gimenes sastava 2017.gada

Parskata perioda pienemto klientu, aizpildito deklaraciju un dzivesvietu apsekoSanu skaits
salidzinajuma ar ieprieks€jiem gadiem atspogulots 2.2.15.attéla.
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2.2.15.attéls. Sociala darba un socialas palidzibas nodalas darba raditaji 2017.gada
salidzinajuma ar 2014., 2015. un 2016.gadu

Parskata gada salidzinajuma ar 2016.gadu ir palielinajies pienemto klientu skaits par 6%, par
15% pieaudzis klientu apsekosanas skaits dzivesvieta, palielinajies arT aizpildito deklaraciju skaits
par 48%.

Parskata perioda izveidotas 264 socialas palidzibas klientu lietas, aktivas 1743 socialas
palidzibas klientu lietas, no kuram parskata perioda slégtas 293 socialas palidzibas lietas.

2.3. SOCIALIE PAKALPOJUMI

Budzeta izlietojumu 2017.gada salidzinajuma ar 2015. un 2016.gadu socialo pakalpojumu
nodroSinasanai skattt 2.3.1.tabula un 2.3.1., 2.3.2.attélos.
2.3.1.tabula
Budzeta izlietojums 2015., 2016. un 2017.gada socialo pakalpojumu
nodrosinasanai Tukuma novada

Izlietotie Izlietotie Izlietotie
Sociilie pakalpoiumi Indzekli Indzekli Indzekli
paka’poj 2015.gada | 2016.gada | 2017.gada
(Euro) (Euro) (Euro)
Kopa: 1004777 931286 985230
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Izlietotie Izlietotie Izlietotie
Socialie pakalpoiumi Iidzekli Iidzekli Iidzekli
pakalpoju 2015.gada | 2016.gada | 2017.gada
(Euro) (Euro) (Euro)
Pasvaldibas nodrosinatie socialie pakalpojumi: 735544 698631 639641
Apripe majas 105486 114503 0
Irlavas bé&rnu nams/ patversme 281380 226754 253570
Patversme 67431 80050 84765
Dienas apriipes centrs ,,Saime” 103848 99116 99396
Bérnu dienas centrs ,,Saimite” 31883 26338 28401
Jauniesu socialais centrs 21479 21034 21338
Slampes un DZiikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti” 77290 84613 88915
Patversme 26180 24126 28695
Dienas centrs 43087 46996 46468
Jauniesu centrs 8023 13491 13752
Socialo pakalpojumu centrs "Mezrozites" 46747 46223 63256
Pasvaldibas pirktie socialie pakalpojumi: 269233 232655 345893
Ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas pleaugusé_lm 207248 169765 188788
personam
Pansionats Rauda 151890 132040 148989
Irlavas SK slimnica 54883 37418 39181
cits pansionats ,,Lauciena”/ "Madliena" 475 307 618
IlgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institucijas berniem 60620 61454 66023
Latvijas SOS 40320 40335 34386
Centrs Elizabete 20300 21119 31637
Citi socialie pakalpojumi 1365 1436 91082
Sociala rehabilitacija ,,Dzivesprieks” 941 0 0
Sociala rehabilitacija ,,Pakapieni” 116 1436 0
Patversme 0 0 0
Islaiciga sociala apriipe bernam 46 0
Krizes centrs "Pasparne" 160 0

51




Izlietotie | Izlietotie Izlietotie
Socialie pakalpoiumi Iidzekli | Iidzekli lidzekli
pakalpoj 2015.gada | 2016.gada | 2017.gada
(Euro) (Euro) (Euro)
Sociala rehabilitacija- gimenes/personas asistents 2710 946
Apripe majas 87021
Psihologa pakalpojumi kopa 308 2594 3115
SmilSu spéles terapija 2100 1975
kliniska psihologa izpéte 494 170
psihologa konsultacijas 970
Valsts apmaksata sociala rehabilitacija no prettiesiskam darbibam 01eEus1.em 1950 2405 1971
bérniem
Valsts apmaksata sociala rehabilitacija vardarbiba cietu$am pilngadigam
personam | 2182 772 2247
dzivesvieta
176 0 704
krizes centra
2006 772 1543

Pasvaldibas nodroSinato un pirkto socialo pakalpojumu budZeta izlietojuma attiecibu

proporcijas procentos atainotas 2.3.1. attela.

Pasvaldibas

pirktie sg
pakalg
3458 Pasvaldibas
nodrosinatie
socialie
pakalpojumi;
639337;65%

2.3.1.attels. Budzeta izlietojums socialo pakalpojumu nodroSinasanai
Tukuma novada 2017.gada izlietotie lidzekli; %

Salidzinot ar 2016. gadu par 10 % ir palielindjies paSvaldibas pirkto pakalpojumu skaits
proporcionali pret nodro$inato pakalpojumu skaitu. 2017. gada Apriipes majas pakalpojuma
sniegSana ir delegéta biedribai “Latvijas samarieSu apvieniba”

Savukart, budZeta izlietojums paSvaldibas nodroSinatajiem socialajiem pakalpojumiem
Tukuma novada 2016.gada atainots 2.3.2.attéla.
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2.3.2.attéls. BudZeta izlietojums pasvaldibas nodroSinato socialo pakalpojumu
finanséjumam Tukuma novada 2016.gada finanséjums euro; %

Vislielakais finanséjums parskata perioda ir izlietots ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojuma nodro$inasanai Irlavas bérnu nama- patversmé — 253 570jeb 40 % no
visiem paSvaldibas nodroSinatajiem pakalpojumiem (tiek vertéts tikai pasvaldibas asign€jumos
pieskirtais finans€jums). NakoSais lielakais izlietotais finans€jums ir socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojuma nodroSinasanai dienas apriipes centra ,,Saime”- 99 396 euro jeb 16 %
no visiem pasvaldibas nodroSinatajiem pakalpojumiem.

Kopa socialos pakalpojumus 2017.gada ir sanémusas 640 personas, kas ir par 175 personam
mazak neka 2016.gada. Pakalpojumu sanéméju skaita samazinajies, jo

Socialos pakalpojumus Tukuma novada paSvaldiba nodroSina Socialo pakalpojumu nodala,
kuras galvenas funkcijas un pienakumi ir nodroSinat socialos pakalpojumus Tukuma novada
iedzivotajiem, personam ar invaliditati, pensijas vecuma personam, personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem, gimeném ar bérniem, bezpajumtniekiem un citam personu grupam, kuram tas
nepiecieSams, ka arT noteikt katrai personai, kura pieprasijusi socialo pakalpojumu, nepiecieSamo
pakalpojumu apjomu un saturu.

Nodalas darbu parskata perioda organizé nodalas vaditaja. Socialo pakalpojumu nodalas
funkciju Tstenosanai nodalas struktiiru veido tas darbibas virzieniem atbilstosas apaksvienibas:

- Dienas apriipes centrs ,,Saime”;

- Dienas centrs ,,Saimite”;

- Tukuma patversme;

- JauniesSu socialais centrs;

- Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,R1ti”

- Socialo pakalpojumu centrs ,,Mezrozites”.

Socialo pakalpojumu nodalas nodrosinatos socialos pakalpojumus 2017.gada ir sanémusas

379 personas, Analitiski par pakalpojumu sniedz&ju grupam pakalpojumu sanéméju skaits redzams
2.3.3.attela.
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Socialo pakalpojumu sanémeji 2017.gada

Dienas aprupes
centrs "Saime"

socialais centrs 50 personas
92 personas _\
Socialo )
akalpojumu Dienas centrs
P - "Saimite" 18
centrs
"Mezrozites' personas
15 personas \

Jauniesu

Kopienas centrs - Tukuma
"Riti" patversme
patversme
38 personas
Kopienas
centrs" Riti"

80 personas

Kopienas
jaunie$u centrs centrs"Riti"
44 personas dienas centrs
60 personas

2.3.3.attéels Socialo pakalpojumu sanémeéju skaits 2017.gada




Dienas apriipes centrs ,,Saime”

2017. gada Invalidu dienas centram ,,Saime” korigéts nosaukums uz Dienas apriipes centrs
»Saime” (turpmak - Dienas centrs). Dienas centrs savas funkcijas nav mainijis un joprojam ir
Agentiiras socialo pakalpojumu nodalas apaksvieniba, kas sniedz socialas rehabilitacijas un socialas
apripes pakalpojumus Tukuma novada dzivojo$am personam ar invaliditati, kuri sasniegusi 16
gadu vecumu. Dienas centra darbibas mérkis ir radit personam ar visa veida invaliditati iesp&jas
integréties sabiedribas dziveé, paaugstinat pasnoteikSanas un pasapriipes iespgjas, trenét
arodiemanas, lai, aktiviz€jot savus iek$€jos resursus, paaugstinatu dzives kvalitati un konkur&t speju
kopgja darba tirgli. Ikdienas nodarbibas tiek apgiita adiSana, tambor€Sana, pérloSana, SiuiSana,
ausana, gleznosana, kokapstrade utt. Katram pastavigam dienas centra apmekI&tajam tiek izstradats
individualas socialas rehabilitacijas plans.

Dienas centra pakalpojumu nodrosina 12 darbinieki, t.sk. 8 sociala darba specialisti. Centra ir
pieejami sociala darbinieka, fizioterapeita, socialo rehabilitétaju, socialo apriip&taju un aprupétaja
pakalpojumi.

2017. gada Dienas centra pakalpojumus sanéma 50 pastavigie Dienas centra apmekletaji.
Maksas pakalpojumus sanéma 9 personas ar invaliditati, kuras nav pastavigie Dienas centra
apmekletaji. VEl 6 personas ir noslégusas ligumu par pakalpojuma sanemsanu, bet dazadu iemeslu
del, 2017.gada socialo pakalpojumu nav sanémusi. 2017.gada, salidzinot ar ieprieks€jiem gadiem
ievérojami samazinajas maksas pakalpojuma saneémeju skaits, kas ir skaidrojams ar fizioterapeita
noslogojumu ar pastavigiem dienas centra klientiem un darba slodzes samazinasanu .

Dienas centra apmeklétaju skaitliskais sadalijums pret apmeklétajiem, kuri pakalpojumus
izmantoja ka maksas pakalpojumu salidzinajuma 2012., 2013., 2014., 2015. 2016. un 2017. gada
attélots 2.3.4.attela.

H Pastavigie dienas centra apmeklétaji H Maksas pakalpojums

2012.gads 2013.gads 2014.gads 2015.gads 2016.gads 2017.gads

2.3.4.attels Dienas apriupes centra ,,Saime' apmeklétaju skaits

Dienas centrs turpina sadarboties ar nevalstisko organizaciju sektoru (turpmak — NVO), lai

sporta, kultiiras un izglitojoSajos pasakumos. 2017.gada aktiva sadarbiba izveidojas ar biedribu
,Lidzvertiba”, Dienas centrs piedalfjas Siguldas biedribas ,,Aicinajums Tev” rikotaja dziesmu
festivala, Tukuma NVO rikotaja festivala ,,Solis cela pie Jums”
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2017.gada Dienas centra klienti devas ekskursija uz Rundales pili (2.3.7.attéls) un Jaunmoku
pili, pargajiena pa Kemeru purva takam, piknika uz Sekla ezeru, tika apmeklgtas 6 izstades
Tukuma. Dienas centra ansamblis sniedza koncertus socialas apripes iestades ,,Rauda”, ,,Kisi”,
»lervete”, Irlavas Sarkana krusta slimnica un Kandavas novada sociala dienesta pansija. Ka katru
gadu, ta arT 2017.gada garuma tika rikotas tematiskas dienas un tematiskas nodarbibas. 2017.gada
novitate Dienas centra no septembra lidz decembrim bija ,,Lego” nodarbibas (2.3.5.attéls), kuras
iesaist1jas visi regularie apmekl&taji. Tika organiz@ti vairaki pasakumi kopa ar citiem socialo
pakalpojumu sanéméjiem (JaunieSu centriem, Tukuma patversmi, Socialo pakalpojumu centru
,Mezrozites”) Valentindiena, Lieldienu pasakums, gimenes diena, ,,.Ligo dienas pasakums”
(2.3.6.attéls), ,Senioru dienai veltits pasakums Slampes pagasta”, Ziemassvétku pasakums.
2017.gada 28.augusta tika organizéts Veselibas dienas pasakums kopa ar Socialo pakalpojumu

> 299

centra ,,Mezrozites” Saldus dienas centru, Valsts socialas apriipes iestadi ,,Ki$i” (2.3.8.attéls).
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Ekskursija Rundéles pilf

2.3.7.attéls. Ekskursija Rundales pils 2.3.8.attéls.Vese;beas dienas pasakums

NodroS$inata darbinieku profesionala pilnveide - 6 grupu supervizijas sesijas, apmekleti 2
profesionalas pilnveides seminari. Veikta darbinieku darba raditaju izvertéSana, kas sekméjusi
precizaku 2018.gada planu izstradi attieciba uz darbinieku pécdiploma apmacibu tematiku,
paaugstinajusies darbinieku vélme papildinat zinaSanas specializacija.

Dienas centra ,,Saime” 2017.gada budzeta izpilde ir 99 396 euro

Dienas centrs ,,Saimite”

Dienas centrs ,,Saimite” (turpmak — DC ,,Saimite”) ir Agentiiras socialo pakalpojumu nodalas
apaksSvieniba, kas sniedz socialas rehabilitacijas un socialas apriipes pakalpojumus Tukuma novada
dzivojosiem bérniem ar invaliditati ar smagiem garigas un fiziskas attistibas traucgjumiem no 3-16
gadiem un bérniem vecuma no 1,5-5 gadiem, kuru gimenes ir Agentiiras redzesloka.

DC ,.Saimite” tika organizéti Lieldienu, Gimenes dienas, Janu un Ziemassvétku pasakumi
bérniem. Beérniem tiek macita galda kultira, personigas higiénas iemanas, pieklajibas normas,
komunikaciju prasmes ar vienaudZiem un pieaugusajiem. DC ,Saimite” tiek nodroSinatas
individualas konsultacijas bérnu vecakiem. DC ,,Saimite” sniedz socialo rehabilitaciju Agentiras
redzesloka esoSajam gimeném, iesaistot socialo prasmju apgiisanas un pilnveidoSanas nodarbibas.
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2017.gada novitate DC ,Saimite” ir ,Lego” nodarbibas un Montesori nodarbibas. DC
»Saimite” bérni ir piedalijusies visos Socialo pakalpojumu nodalas rikotajos pasakumos.

DC ,Saimite” 2017.gada pakalpojumu sanéma 18 bérni, no tiem 6 bérns ar invaliditati.
Pakalpojuma saneémgju skaits 2015., 2016. un 2017.gada attélots 2.3.9.attéla

20
151818
10 | 113 2015.gads
2016.gads
5 . 5 6
o 1 2017.gads
Kopigs bérnu  Bérni ar invaliditati
skaits

2.3.9.attéls. Dienas centra ,,Saimite” apmeklétaju skaits 2015. 2016. un 2017. gada

DC ,Saimite” strada socialais darbinieks un 2 socialie apriipétaji. 2017.gada nodroSinata
darbinieku profesionala pilnveide - 6 grupu supervizijas, apmekléti 2 profesionalas pilnveides
seminari. Veikta darbinieku darba raditaju izvértésana.

DC ,,Saimite” 2017.gada budzeta izpilde ir 28 401euro

Tukuma patversme

Tukuma patversme (turpmak — Patversme) ir Agentliras socialo pakalpojumu nodalas
apakSvieniba, kura paSvaldiba nodroSina islaicigu naktsmitni, siltu uzturu, personigas higi€nas
iesp€jas, sociala darbinieka konsultacijas personam bez noteiktas dzivesvietas. Tiek nodroSinata
iespéja parnaksnot virieSu un sievieSu istabas. Ja gaisa temperatiira ara ir zemaka par -10°C, tiek
nodroSinata klientu uznemsana telpas visu diennakti. Patversmes klientiem ir iesp&ja vienu reizi
nedéla sanemt medmasas konsultaciju (2017.gada medmasa sniedza 292 konsultacijas) un
medicinisko apriipi Patversmes telpas. Patversmé pakalpojumu nodroSina 1 socialais darbinieks
darbam ar bezpajumtniekiem un 3 dezuranti-kurinataji, telpu tiribu nodroSina apkopé€ja (0,5
slodzes).

Patversmes pakalpojumus 2017.gada saneéma 80 personas (16 sievietes un 64 viriesi).

2017.gada vel aizvien ir aktuals jautajums par socialas apriipes un uzraudzibas nodroSinasanu
bezpajumtniekiem, dokumentu noformésanu arstéSanai stacionara un ievietoSanai ilgstosas apriipes
iestadés — bezpajumtnieki sociala darbinieka redzesloka nonak ar dzilam veselibas problémam,
personas nespéj nodrosinat savas pamatvajadzibas, nepiecieSama mediciniska un sociala apriipe.
Situaciju saasina pajumtes, socialo attiecibu, finansialo resursu neesamiba.

Patversmes klientiem tika organizg&tas atbalsta grupas ,,Bezpajumtnieku socialas kompetences
paaugstinaSana”, notika 22 nodarbibas (vid€ji 9 personas viena nodarbiba).

Patversmé turpina izmitinat vienkarSoti pielagotas telpas iereibusas personas bez noteiktas
dzivesvietas, jo S§is jautajums paSvaldiba ir tikpat aktuals ka iepriek$€jos gados. 2017. gada
»vienreizgji” So pakalpojumu izmantoja 44 virie$i un 7 sievietes, kas nav Tukuma patversmes
pakalpojuma saneméji, tai skaita, citu pasvaldibu iedzivotaji.

Patversme turpina sadarbibu ar Latvijas Sarkana Krusta Tukuma komiteju, nodroSinot
patversmes klientus ar apgérbu. 2017.gada sadarbiba ar Latvijas Sarkana Krusta Tukuma komiteju
un Dienas apriipes centru ,,Saime” (centra klienti veic brivpratigo darbu zupas izdal€) turpinas
Zupas virtuves darbiba 3 reizes nedéla. Kopa 2017.gada 2495 zupas porcijas, 414 maizes kukul.
Kopa izsniegtas zupas porcijas salidzinajuma ar 2012., 2013., 2014., 2015. un 2016. gadu attelots
2.3.10.attéla.
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2.3.10.attéls. Zupas virtuve izsniegto porciju skaits

Patversmes telpas darbojas HIV profilakses punkts un §lircu apmainas punkts, kuros uz
terminéta liguma pamata strada ielu darbinieks. Pateicoties abu punktu darbibai, 2017.gada tika
nodrosinati sekundaras profilakses darbi narkotiku lietotajiem. Tika izplatita izglitojosa informacija
43 narkotiku lietotaju vidi, motivéjot lietotajus uzsakt arst€Sanos no atkaribam, bija iesp€ja veikt
dazadu infekciju slimibu testus. Tukuma paSvaldiba HIV profilakse un S§lir¢u apmaina notiek
sadarbiba ar Slimibu profilakses un kontroles centru.

Pateicoties sadarbibai ar Slimibu profilakses un kontroles centru, jebkuram interesentam bez
maksas bija iespé&ja veikt HIV, hepatitu C un B, sifilisu ekspresstestu viena no Agentiiras apripes
istabam (Tukuma patversmé, Celtnieku iela 3 vai Aviacijas iela 3, Tukuma), 2017. gada tika veikti
izbraukuma eksprestesti, nodroSinot pakalpojuma pieejamibu ne tikai pilséta, bet ari pagastu
teritorijas (Slampes, Seémes, Irlavas pagastos). Kopuma tika veikti 130 ekspersstesti.

Ielu darbinieks intravenozo lietotaju vidi veica §lir€u un adatu apmainu, prezervativu izdali
un informaciju par Sliréu apmainas punkta sniegtajiem pakalpojumiem. 2017.gada tiek turpinats
veikt ielu darba elektronisko uzskaiti, kura ir atspogulota informacija par savakto izlietoto §lir¢u un
adatu skaitu, par izsniegto sterilo $lir¢u, adatu un citu materialu skaitu.

Kopa ar citiem socialo pakalpojumu sniedzg€jiem tika organizeti un realiz€ti tadi pasakumi
ka ,,Ligo dienas pasakums”, ,,Veselibas diena”, ,,Senioru dienai veltits pasakums Slampes pagasta”
un ,,Ziemassvetku pasakums Tukuma pils€tas Kultliras nama”. Savukart, lielas talkas diena,
patversmes pakalpojuma sanéméji, kopa ar darbiniekiem sakopa biezpiederigo kapu vietas (2.3.11.
attels).

2.3.11.attéls. Bezpiederigo persou zipbedﬁanas vietu sk0p§ana Lielas talkas diena

Patversmes 2017.gada budzeta izpilde 84 764 euro.

Socialo pakalpojumu centrs ,,MeZrozites”

Kops 2015. gada Socialo pakalpojumu centra ,,Mezrozites” (turpmak — pakalpojumu centrs)
tiek nodroSinati divi socialie pakalpojumi —grupu dzivoklis un socialie dzivokli.

Grupu dzivokla pakalpojums ir paredzets cilvekiem ar gariga rakstura trauc€jumiem, kuriem
ikdiena ir nepiecieSams atbalsts, bet kuriem nav nepiecieSama ilgstosa apripe. Grupu dzivokla
merkis ir cilvekam nodroSinat majokli un atbalstu socialo problému risinasana un veicinat
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parmainas, kuru rezultata vin$ p&c iesp€jas atrak un labak apgiitu nepiecieSamas iemanas un
prasmes, lai spétu dzivot patstavigi. Grupu dzivokli ir iebiivéta virtuve, rehabilitacijas telpa ar izeju
uz terasi, dusas telpas un tualetes, kas pieme&rotas cilvékiem ar kustibu traucg€jumiem. 2017.gada
Grupu dzivokla pakalpojumu sanéma 11 personas, no kuram 2 personas Deinstitucionalizacijas
projekta ietvaros. Savukart, 1 persona uzsaka patstavigu dzivi socialaja dzivoklt

Pakalpojumu centra socialajos dzivoklos 2017.gada dzivoja 4 personas. Kopuma, 2017.gada,
Socialo pakalpojumu centra ,,Mezrozites” pakalpojumu sanéma 15 personas.

Pakalpojumu centra iedzivotajiem ikdiena tiek organiz@tas €st gatavoSanas nodarbibas, darba
prasmju attistiSanas aktivitates, personiga budzeta planosana utt. Kopigi tiek svinéti gadskartgjie
pasakumi. 2017.gada pakalpojumu centrs turpina sadarbibu ar Irlavas kopienas centru un vietgéjam
(Irlavas un Lestenes pagastu) biedribam, organizé kopigus pasakumus. Pakalpojuma centra
iedzivotaji 2017.gada piedalijas pasakuma ,,Satiec savu meistaru” (att€lots 2.3.12.attéla).

Pakalpojumu centra iedzivotajiem ir iesp€ja izmantot citus Tukuma novada socialos
pakalpojumus. Sesi pakalpojumu centra iedzivotaji tris reizes ned€la apmeklé Dienas apriipes centru
»Saime”. Noklisanu uz un no dienas apriipes centra ,,Saime” nodro$ina Agentliras specializétais
transports.

Kopa ar citiem socialo pakalpojumu sniedz€jiem tika organizeti un realizeti tadi pasakumi ka
,L1go dienas pasakums”, ,,Veselibas diena”, ,,Senioru dienai veltits pasakums Slampes pagasta” un
,Ziemassvetku pasakums Tukuma pilsétas Kultiiras nama”. Att€lots 2.3.13.attéla.

2.3.12.attels. ,,Satiec savu meistaru” 2.3.13.attels Ziemassvetku pasakums

Kopgja Grupu dzivokla 2017.gada budzeta izpilde 63 256 euro, tai skaita valsts
lidzfinanséjums 1513 euro.

Slampes un DzZiikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti”

Tukuma novada pasvaldibas agentiras ,,Tukuma novada socialais dienests” Socialo
pakalpojumu nodalas apakSvieniba. Sociala pakalpojuma mérkis ir veicinat sociala atstumtibas
riskam paklauto personu iesp€jas integréties sabiedribas dzivé un palielinat vinu pasnoteikSanas un
paSapriipes iesp&jas, mazinat socialas atstumtibas riskus un sekas péc iesp&jas tuvak vinu
dzivesvietai. Kopienas centra pakalpojumus nodroSina 1 socialais darbinieks, 1 socialais darbinieks
ar jaunie$iem un beérniem (0.5 slodzes), 1 pulcina vaditajs jaunieSiem un bérniem (05 slodzes), 1
socialais rehabilitétajs, fizioterapeits (0,5 slodzes) un 3 deZuranti. Kopienas centrs atrodas adresé
,R1t1” Slampé, Slampes pagasta, Tukuma novada.

2017.gada kopienas centra 122 apmeklétaji sanéma sociala darbinieka konsultacijas, 19
klienti sanéma arsta konsultacijas, 27 klienti socialas apriipes un socialas rehabilitacijas plana
ietvara sanéma fizioterapeita individualas konsultacijas. Grupu nodarbibas fizioterapija apmekl&ja
54 kopienas centra klienti, klientu fizioterapijas nodarbibu kopigais apmekl&jums gada laika 485.
Nijosanas nodarbibas piedalijas 16 klienti. Notikusas dazadas ar sporta aktivitatém saistitas
nodarbibas senioriem, kopigais apmekléjums gada laika 2344. Kopienas centra ir pieejamas ari
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higiénas istabas (dusa, velas masina), pakalpojumu izmantojusas 14 personas. Pieredzes apmainas
prakse kopienas centra ,,R1ti” 2017.gada piedalijas 10 toposie socialie darbinieki, kuri macas Rigas
Stradina universitaté. 16 personas, kuras macijas Nodarbinatibas valsts agentliras piedavataja
bezdarbnieku programma ,,apriipétaji” maija un oktobra ménesos piedalijas pieredzes apmainas
praksé kopienas centra ,,Riti”.

2017.gada Kopienas centra socialais darbinieks un psihoterapeits- narkologs sadarbiba ar
Nodarbinatibas valsts agentliru organizéja 16 personam ilgstosajiem bezdarbniekiem psihologa
konsultacijas. Seminaru par dazadam atkaribam noklausijas 13 personas. Socialais darbinieks
gimeném ar bérniem decembra ménesT uzsaka grupu darbu ,,Sargengelis”, kas paredz&éts gimeném
ar berniem Iidz divu gadu vecumam.

Kopa Slampes un Dzikstes kopienas centra pakalpojumu 2017.gada ir sanémusas 142
personas kopienas centra klienti, bez tam 66 personas, kas nav klienti sanémusi vai nu maksas
pakalpojumu (velas mazgaSana, dusa, fizioterapeita individualas konsultacijas u.tt..) vai sociala
darbinieka un citu specialistu konsultacijas. Informacija par pakalpojumu sanémuso personu skaitu
atspogulota 2.3.14. attela.

Slampes un DzZiikstes pagastu kopienas centra
pakalpojumu sanémeju skaits 2017 gada Patversme
pilngadigam
personam;
16 personas
Dienas centrs

60 personas
patversme

gimen&m
(8 gimenes)
22 personas

JaunieSu
cenfrs;
44 personas

2.3.14. attéls. Kopienas centra piedavato pakalpojumu sanémeju skaits 2017.gada

2.3.15. attéla atspogulota informacija par Kopienas centra apmekléjumu dinamiku 2013.,
2014.,2015. 2016. un 2017.gada.
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2.3.15. attels. Kopienas centra apmekléjumu dinamika 2013.,2014.,2015.,2016. un 2017.gada,
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2017.gada nodrosSinata darbinieku profesionala pilnveide — apmacibu seminari, grupu
supervizijas, papildinatas zinasanas piedaloties Konferencé. Kopienas centra 2017.gada budzeta
izpilde 88 915 euro.

Dienas centrs

Kopienas centrs nodro$ina dienas apriipes centra pakalpojumus dazadam personu grupam -
pirmspensijas vecuma personam, pensijas vecuma personam, bezdarbniekiem un personam, kuram
ir noteikta invaliditate nodroSinot personu socialo apriipi un socialo rehabilitaciju maksimali tuvu
dzivesvietai. 2017.gada dienas apripes centra pakalpojumus sanéma 60 Slampes un Dzikstes
pagastu pensijas vecuma personas un personas ar ipasam vajadzibam ar dazada veida invaliditati, no
tiem 52 sievietes un 8 viriesi. 2017.gada budzeta izpilde 46 468 euro.

2017.gada Dienas centrs 19.01.2017. organizja kopa ar Kemeru nacionala parka
darbiniekiem un Slampes kultiiras pils biblioteku ,,Zalo pe&cpusdienu”, piedalfjas 10 klienti.
Valentindienas kopienas centra organizétaja pasakuma piedaljas 13 klienti. Martd daudzi
pasakumi-klientu jubilaru suminasana, atvérta durvju diena un sadarbiba ar Slampes biblioteku 14
klienti noklaustjas Birutas Briles lekciju par dzintara dziedniecibu.

Aprilt Dienas centrs organizgja Lieldienu pasakumu - Lieldienu tradicijas, godi un parazas,
piedalijas 42 klienti. Aprila ménesi ar senioriem 21. un 28. datuma organizétas talkas dienas un
sakopta kopienas centra tuvaka teritorija, piedalijas 16 klienti. Maija 32 klienti piedalijas ekskursija
Kronaucé uz ,,Tulpju svétkiem”, apmekleja Tervetes zirgaudz€tavas organiz€tas sacensibas un
Edgara Zihmana vinogu darzu. Vasaras saulgriezu ieligoSanas pasakuma ,,RiiSos” 45 kopienas
centra seniori ieligoja kopa ar Tukuma sociala dienesta socialo pakalpojuma nodalas klientiem un
darbiniekiem (attelots 2.3.16.attéla). Junija 17 klienti devas ekskursija kopa ar senioru klubu ,,Zelta
rudens” senioriem un izstaigaja baskaju taku Valguma pasaul€. Junija, julija un augusta tiek
suminati, godinati un svinétas klientu jubilaru dzimSanas dienas. Septembr1 Dienas centra seniori
brauca ekskursija uz Palangu. 04.10.2017. Slampes Kulttiras pili Dienas centrs organiz&ja (57
personas no kopienas centra ,,Riti”) ,,Senioru dienu”, kopa ar Dienas apriipes centru ,,Saime”,
Socialo pakalpojumu centru ,,Mezrozites”, Tukuma patversmi un Slampes pagasta senioru klubu
,»Zelta Rudens”. OktobrT notika tikSanas ar aktieri Daini Ozolinu.

Gadu tika noslégts Tukuma novada sociala dienesta socialo pakalpojumu nodalas kopiga
Ziemassvetku pasakuma Tukuma Kkultiras nama, piedalijas 36 seniori, ar priekSnesumiem
pasakumu kuplinaja pasi dalibnieki.

2.3.16.attéls. ,,LLigo paﬁums” 2.3.17.attéls. ekskursija Dzintara muzejs Palanga.
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2.3.18.attéls vingrosana

Patversmes pakalpojums

Ir pieejams patversmes pakalpojums gimeném krizes situacija un pilngadigam personam uz
Tukuma patversmes slégSanas laiku (no 2017. gada 30.jinija lidz 2017. gada 9.augustam).
2017.gada patversmes pakalpojumu sanéma 16 pilngadigas personas (no kuram 14 personas ir arT
Tukuma patversmes klienti) un 8 gimenes, tas ir 38 personas, no kuram 13 nepilngadigie bérni.
2017.gada budzeta izpilde 28 695 euro.

Jauniesu centrs

Kopienas centra tiek nodroSinats bé€rnu un jaunieSu socialas rehabilitacijas pakalpojums
Slampes un Dziikstes pagasta bérniem un jaunieSiem. 2017.gada pakalpojumu sanéma 44 Slampes
un Dzukstes pagasta dzivojosi bérni un jauniesi (28 zéni un 16 meitene). 2017.gada budZzeta izpilde
13 752euro

2017.gada Kopienas centra JaunieSu centra bérni, kuri pastavigi apmeklé Kopienas centra
JaunieSu centru piedalijas ,,Rigas Lattelecom maratona”. Pirms maratona b&rniem tika organizeti
sagatavoSanas trenini svaiga gaisa.

2.3.19.attels. Maratons 2.3.20. attels. Aktivitate

2017.gada lielaka dala pasakumu tika aizvaditi kopa ar Tukuma jaunieSu socialo centru,
tadejadi veicinot sadarbibu un dodot jaunieSiem iesp&ju satikt jaunus draugus. Katru darba dienu
kopienas JaunieSu centra jaunieSiem ir iesp&ja darboties intereSu grupas- spélet galda spéles, apgiit
pirmas iemanas &dienu gatavoSana, ziméSana un veidoSana. Kopienas centra ,,R1ti” jauniesi kopa ar
jaunieSiem no Tukuma piedalijas izdzivoSanas pargajiena. Pargajiens notika gar juru, posma no
Kaltenes uz ApSuciemu, kas ir, aptuveni, 60 km. Pargajiena laika jaunieSi var&ja parbaudit savu
fizisko sagatavotibu un sp€jas izdzivot daba (attélots 2.3.21 un 2.3.22. att€los).
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2.3.21. attéls Pargajiens 2.3.22. attels Pargajiens

JaunieSu socialais centrs

Jauniesu socialais centrs ir Agentliras socialo pakalpojumu nodalas apak$vieniba, kas
nodro$ina socialo rehabilitaciju b&rniem un jaunieSiem. Darbinieki kopa ar jaunieSiem piedalas
dazadas aktivitatés briva laika pavadiSanai. Sniedz konsultacijas bérniem un vinu vecakiem. Strada
ar gimeném, kuru berniem saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu ir iekartota profilakses lieta
un izstradata uzvedibas socialas korekcijas programma. Ikdienas nodarbibas tiek organizetas ta, lai
jauniesi attistTtu savas socialas iemanas un lai apgiitu turpmakajai dzivei noderigas prasmes.

Jauniesu sociala centra 2017.gada budzeta izpilde 21 338 euro.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumus un briva laika organizéSanu JaunieSu sociala centra
nodroSina 1 socialais darbinieks un skolotaja paligs (0,5 slodzes). 2017. gada JaunieSu socialais
centrs turpinot sadarboties ar biedribu ,,Pozitiva Doma”, ir uznémis, 3 brivpratigos no Spanijas,
Slovakijas un Norvégijas, kas aktivi darbojas ar jaunieSiem. JaunieSu socialais centrs atrodas
Tidaholmas iela 1, Tukuma, Tukuma novada. Ikdiena jaunieSu centru apmeklI€ 10-15 bérni.

Kopuma 2017.gada jaunieSu socialo centru apmekl&jusi 92 bérni un jauniesi - 37 meitenes un
55 puisi.

2017. gada maija 25 jaunieSi devas uz Lattelecom Rigas maratonu, kur skré&ja 6 km distanci.
Pirms maratona tika veikti arT sagatavoSanas trenini, berni un jauniesi skr&ja kopa ar brivpratigajiem
un jaunieSu centra darbiniekiem. SkrieSanas trenini tika aizvaditi gan pilsétas teritorija, gan pie
juras.

|15 MG~
STARPTAY
- GIMEN

Attéls 2.3.23. Lattelecom Rigas maratona Attels 2.3.24. Lattelecom Rigas maratonda

Junija notika dienas aktivitaSu nometne ,,Par aktivu vasaru”. Nometné 20 jaunie$i piedalijas
komandu saliedéSanas aktivitates, iepazinas ar Janu tradicijam un devas uz ,,RiiSiem”, kur svingja
Janus kopa ar citiem klientiem no socialas pakalpojumu nodalas.
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Attels 2.3.25. ,,Par aktivu vasaru” Attels 2.3.26. ,,Par l;ﬁ'vu vasaru’

Jalija ménesT tika aizvadits ar1 Izdzivosanas pargajiens, kas notika sadarbiba sociala darba
palidzibas nodalu un kopienas centra ,,Rti” jaunieSu centru. Jauniesi devas tris dienu pargajiena no
Kaltenes akmenainas pludmales Iidz Ap3uciemam, kas ir aptuveni 60 km. ST pargajiena laika
jaunieSiem bija iesp&ja parbaudit savus spekus, apgit ara dzivei nepiecieSamas iemanas un pavadit
laiku daba kopa ar saviem vienaudziem. Pargajiena piedalijas 20 jauniesi.

Attels 2.3.27. IzdzivoSanas pargdjiens Attels 2.3.28. Izdzvanas pdrgdjies

Augusta izskana, pirms skolas sakuma, JSC ,Pagrabin$” jauniesi kopa ar KC ,Riti”
jaunieSiem devas slidot uz Tukuma Ledus halli un nakts piedzivojuma uz atpitas kompleksu
»sveikuli”. JaunieSiem bija iesp€ja doties nakts pargajiena un skaitit jantarpinus, darboties komanda
un parvarét savas bailes.

Hvals vdl -

Attéls 2.3.29 virvju Skerslu aktivitate Atte'l 2.3.30 slidosana

Tika organizéti pargajieni Tukuma apkaim€ novusa turnirs un dziedasanas konkursi,
Helovina, Ziemassvétku, Lieldienu un citu svétku kopiga svinéSana. Reizi nedéla jauniesi apmekle
sporta zali, kur viniem ir iesp&ja sp€let sporta spéles.
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Attels 2.3.31 pargdjiens pa Tukuma apkartni Attels 2.3.32. GgatavoSanas Lieldienam.
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Attéls 2.3.33. Popielas lauredti

2.4. ASISTENTA PAKALPOJUMS PASVALDIBA

No 2013.gada marta Agentiira administré asistentu pakalpojumus Tukuma novada saskana
ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.942 | Kartiba, kada pieskir un finansé asistenta pakalpojumu
pasvaldiba”.

Asistentu pakalpojumu nodrosinasanai 2017. gada ir izlietoti 129044.40 euro. Valsts
atbalstito asistenta pakalpojumu Tukuma novada 2013. gada sanéma 38, 2014. gada 65 cilveki ar
ipasam vajadzibam un 2015. gada pakalpojuma sane€méju skaits palielindjies par 24 cilvekiem, kas
kopskaita ir 89 klienti. 2016. gada pakalpojuma sanémgju skaits ir samazinajies par 10 cilvékiem,
kas kopskaita ir 79 klienti. 2017. gada pakalpojuma saneémgeju skaits salidzinot ar 2016. gadu nav
mainijies, kas kopskaita ir 79 klienti (skat. 2.4. 1.attélu)
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Asistentu pakalpojumu sanémeju (klientu) skaits
2013.,2014.,2015.,2016.un 2017.gada
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2.4.1.attels Asistenta pakalpojumu sanémeéju skaits 2013., 2014.,2015. ,2016. un 2017.gada.

Klientu skaits un ta salidzinajums 2013., 2014. un 2015. gada péc invaliditates grupas
aplikojams 2.4.2.attéla. Vairakums asistentu pakalpojuma sanéméju visus gadus bijusi pirmas
grupas invalidi ar parvietoSanas trauc€jumiem (2013. gada — 15, 2014. gada - 19 un
2015. - 2 cilveki 2016. — 32 cilveki, 2017. — 33, kas ir pieaudzis par vienu cilveku. 2017. gada par 2
cilvékiem audzis ar1 otras grupas invalidu ar parvietoSanas trauc€jumiem skaits, 2016. — 24. Gandriz
nemainigs asistenta pakalpojumu sanéméju skaits tadas grupas ka personas no 5-18 gadu vecumam
2016. — 6 2017. -6 un pirmas grupas redzes invalidi 2016. — 1 arT 2017. nemainigs 1.cilveks.
Minimalas izmainas notikuSas pirmas grupas invalidu ar garigas veselibas traucgéjumiem 2016. — 4,
2017- 2, ka arT otras grupas invalidi ar garigas veselibas traucgjumiem, vinu skaits katra
invaliditates grupa 2015. gada audzis par divam un tris personam 2016. — 12, 2017- 11.
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Asistenta pakalpojuma sanémeéju iedalijums péc invaliditates grupas
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2.4.2.attéls Asistenta pakalpojuma sanéméju iedalijjums par invaliditates grupam un
funkcionaliem traucéjumiem

Salidzinot klientu un asistentu skaitu, redzams, ka tas ir atSkirigs. 2013. gada asistenta
pienakumus pildijusas 42 personas, picaugot klientu skaitam, 2014. gada asistenta pakalpojumus
nodro$inajusi 66, 2015. gada - 89 personas, bet 2016. gada 80 personas (skat.
2.4.3.attela).2017.gada - 86 asistenti. Klientu un asistentu skaita dazadiba izskaidrojama ar faktu, ka
klienti izmantojusi Ministru kabineta noteikumu Nr.942 ,,Kartiba, kada pieskir un finansé asistenta
pakalpojumu pasvaldiba’’ tiesibas, iesniedzot pamatotu iemeslu manit asistentu. Ka ar1 apkalpojot
vairak ka vienu klientu. 2013. gada mainiti 4 asistenti, 2014. gada - 1, bet 2015. gada arT — Cetri
savukart 2016. gada 3. 2017.gada 3 klienti.

Asistentu skaits 2013.,2014.,2015.,2016.,2017 gada kopa
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2.4.3.attéls. Asistentu skaits 2013., 2014.,2015. ,2016. un 2017.gada.
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Asistenta pienakumus lidz Sim bridim uzpémus$as veikt fiziskas personas. Apkopojot
informaciju par asistentu un klientu savstarpgjo radniecibu, redzams, ka vairakums no klientiem par
asistentiem sev izv€lgjusies gimenes loceklus 2016. — 39, 2017.- 55 radinieki, kas skaidrojams ar
sasvstarpgjo uzticibu, izpratni un pieredzi vairaku gadu garuma rip@s par cilveku ar Ipasam
vajadzibam. Tomeér So pienakumu 2013., 2014., gan 2015. gada veikuSas arT citas klientu uzticibas
personas - gimene draugi, pazinas, kaimini, krustvecaki 2016. — 42. 2017.- 32 (skat. 2.4.4.attelu).

Asistentu skaits 2013.,2014.,2015.,2016., un 2017.gada
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2.4.4.artels. Asistentu statuss 2013., 2014. ,2015. 2016. un 2017. gada

Analiz€jot informaciju par asistentiem, apkopota informacija ar1 par asistentu vecumu
grupam (skat. 2.4.5.attelu) Vecuma no 18 — 30 gadiem asistenta pakalpojumu 2013. gada
nodroSingja 1, bet gan 2014., gan 2015 - 2 cilveki, 2016 - 2 cilvéki 2017.- 5, kas ir pieaudzis par
3.cilvekiem.Visliekakais ipatsvars asistentiem ir vecuma grupa no 31 Ilidz 60 gadiem2016. — 51,
2017.-49, kas ir samazinajies par 3.cilvékiem, bet So pienakumu veikusi art cilveki, kuri vecaki par
61 gadu 2016. — 26. 2017.-32, kas ir picaudzis par 6.cilvékiem.

Asistentu vecums 2013.,2014.,2015.,2016. un
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2.4.5.attéls. Asistentu vecums 2013., 2014.,2015.,2016. un 2017.gada.
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Valsts finanséto asistentu pakalpojumus saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.942
,Kartiba, kada pieskir un finanse asistenta pakalpojumu pasvaldiba’’ klientiem iesp&€jams izmantot
dazadu meérku TstenoSanai, kuri klasific€jami péc min&to noteikumu 1. pielikuma noraditajiem
kriterijiem. Tukuma novada cilveki ar pasam vajadzibam $o pakalpojumu izmanto 7 veida mérku
istenoSanai:

NokliiSanai uz/ no darba;

NokliiSanai uz/no izglitibas iestades;

Regulari apmeklétu dienas centru (Invalidu dienas centru ,,Saime” un ,,Saimite”);

Regulari (ne retak ka divas reizes) iesaistitos dazados socialos pasakumos (aktivs darbs

biedriba, nodibinajuma, aktivi nodarbotos ar sportu, piedalitos pasdarbibas kolektivos,

arpusskolas pasakumos b&rniem);

Regularu (ne retak ka reizi ned€la) arstniecibas pakalpojumu sanemsSanai (atbilstoSi arstu

nositijumiem uz arstniecibas iestadém), apmekl&tu gimenes arstu;

Neregulari iesaistitos dazados pasakumos, sanemtu pakalpojumus (iepirkSanas, briva laika

pavadiSanai, apmekl&tu kultiiras, sporta, pasdarbibas kolektivu pasakumus un citas sabiedriskas

vietas);

Vienreizéju pasakumi realizéSanai (arstu, sociala dienesta, dazadu institticiju apmekléjumiem).

Apkopojot datus par 2013., 2014. un 2015. gadu (skat. 2.4.6.attélu), redzams, ka visi klienti
asistenta pakalpojumu izmanto neregularu pasakumu istenosanai 2016. — 103, 2017. — 106

Lai noklatu uz darba vietu un no tas, $o pakalpojumu sanémusi 2 cilvéki 2016. — 5, 2017.- 5, kas
ir palicis nemainigs salidzinot ar 2016.gadu, izglitibas iestades apmekleSanai asistenta pakalpojumu
Tukuma novada 2014. gada izmantojusi 4 bérni, kas ir par vienu vairak neka 2013. gada, bet
2015. gada §im mérkim pakalpojumu izmantoja jau 5 personas 2016. — 7, 2017. -9 personas.
Salidzinot Sos minétos gadus pieaugusi ir cilvéku ar Ipasam vajadzibam interese par iesp&ju
izmantot asistenta pakalpojumu, lai noklitu dienas apriipes centra 2016. — 17, 2017.-22, kas ir
pieaudzis par 5 personam, ka ari pieaugusi asistenta pakalpojuma izmantoSana regularu arstniecibas
pakalpojumu sanemsanai, kuru klienti izmanto, lai nokltitu pie arstiem, uz fizioterapijas nodarbibam
un arstniecibas mérkiem apmekl&tu baseinu 2016. — 94.2017.-100.

Asistenta pakalpojuma izmantoSanas mérku sadalijums
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2.4.6.attels. Asistenta pakalpojuma izmantoSanas mérku sadalijjums 2013., 2014.,2015. ,2016.
un 2017.gada.
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2.5. PROJEKTI

Parskata gada turpina realiz&t sadarbibas projektu ,,Slimibu profilakses un kontroles centrs”
par HIV profilakses bezmaksas punkta darbibu Tukuma 2017.gada sanemtas bezmaksas
medicniskas preces par kop&jo 378.70 euro apméra un izdalitas mediciniskas preces par summu
995.60 euro apmera.

2016.gada turpina realiz€t 2014.gada 1.augusta noslégto sadarbibas ligumiu Nr.TNSD/4-
46.6/14/162 ar Biedribu ,,Pozitiva Doma”, lai kopigi istenotu, saskana ar Jaunatnes starptautisko
agentiiras programmas ,,Erasmus +” ietvaros, atbalstito projektu ,,Brivpratigie Tukuma novadam”.
Projekts tiek istenots no 2014.gada 1.augusta Iidz 2015.gada 31.oktobrim. Projekta ictvaros divi
brivpratigie no Spanijas un Cehijas veica brivpratigo darbu Agentiiras struktiirvienibas dienas
apripes centra ,Saime”un JaunieSu socialaja centra Projekta aktivitates tiek finanséta ES
programmas ,,Erasmus +” ietvaros.

2017.gada brivpratigie turpinaja ikdiena iesaisties dienas centra un jaunieSu centra
aktivitates, kopa veido rokdarbus- tamboré€, ada, auz, pérlo. Brivpratigie ar iesaistas dienas centra
dziedasSana.

Savukart jaunieSu centra brivpratigie organizéja ikdienas aktivitates — rokdarbus, galda
speles, kulinarijas nodarbibas, miizikas nodarbibas utt. Brivpratigie kopa ar jaunieSiem piedalijas
ekskursijas, pargajienos, realiz€ja pasakumus kopa ar Slampes un Dzikstes kopienas centra ,,Riti”
jauniesu centru.

Pateicoties projektam, brivpratigie apgiist latvieSu valodu un latvieSu kulttru, savukart
dienas centra apmekl&tajiem un jaunieSiem, kuri apmekle jaunieSu centru, ir iesp€ja uzlabot anglu
valodas prasmes, iepazities ar citu valsts kultiiru, svétku svinéSanu, tradicionaliem €dieniem.

Pamatojoties uz 2014. gada 9. decembra MK noteikumiem Nr.727 ,,Darbiba programmas
,Partikas un pamata materialas palidzibas sniegSana vistricigakajam personam 2014.-2020. gada
planoSanas perioda’ TstenoSanas noteikumi” 34.punktu un 2015. gada 19 .marta Sabiedribas
integracijas fonda lémums Nr.8 ,.Par tiesibu pieSkirSanu ar nosacijumu biit par partnerorganizaciju”
un 2014. gada 28. aprili noslegto vienoSanos Nr.2014.FEAD/PO.01/25/16 ar Sabiedribas
integracijas fondu par atbalstamo darbibu TstenoSanu Eiropas atbalsta fonda vistriicigakajam
personam ietvaros, Agentiira isteno programmas aktivitates Tukuma novada paSvaldibas pagastu
teritorijas iedzivotajiem.

2017.gada sanemti 1640 partikas palidzibas komplekti par summu 18018.36 euro un izdaliti
1741 partikas palidzibas komplekti par summu 19402.69 euro. Un 2017.gada sanemti 368 higi€nas
un saimniecibas precu komplekti par summu 2693.95 euro un izdaliti 337 higiénas un saimniecibas
precu komplekti par summu 2467.01 euro. Un 2017.gada sanemti 93 skolas piederumu komplekti
par summu 1162.47 euro un izdaliti 93 skolas piederumu komplekti par summu 2241.79 euro. 2017.
gada istenoti 10 papildpasakumi katra pagasta pa vienam.

2017. gada programmas aktivitates Tukuma pilsétas teritorija nodroSina nevalstiska
organizacija Latvijas Sarkanais Krusts.

2017.gada realizéti Nodarbinatibas Valsts agentiiras projekti:

- Agentuira projekta ,,Algotie pagaidu sabiedriskie darbi pasvaldibas” realizacijai 2017.gada
izveidota un atbalstita viena darbavietas — paligstradnieks Agentiira, iesaistijusas 3 personas.

- - skolénu vasaras nodarbinatibas pasakuma — 2017. gada atbalstita divas darba vieta —
paligstradnieks Agentiira un Kopienas centra “Riti” iesaistijusas 4 personas.

2014. gada realizéts projekts ,,Siltumnicefekta gazu emisijas samazinasana transporta
sektora — atbalsts elektromobilu un to uzlades infrastruktiiras ievieSanai". Ar projekta iegadato
automas$inu VW UP! 2015. - 2017. gada ir nobraukti 40277 km, kas ir par 4192 jeb 35% km vairak
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ka projekta planots. AutomaSina tiek izmantota konsultacijam, darba vizit€ém, apsekoSanam pie
iedzivotajiem, iedzivotaju atbalstam dazadu specialistu apmekl€jumiem, ka ar1 darba braucieniem
uz konferencém, seminariem.

2016. gada uzsakta dalibu ES struktiirfondu projekta ,,Deinstitucionalizacija un socialie
pakalpojumi personam ar invaliditati un bérniem”. Tukuma novada Dome un Rigas planoSanas
regions 2016. gada 26. februari ir noslédzis sadarbibas ligumu Nr. TND/2-58.9/16/49 ,Par ES
struktirfondu projekta ,,Deinstitucionalizacija un socialie pakalpojumi personam ar invaliditati un
b&rniem” TstenoSanu” (turpmak — Sadarbibas Iigums).

Kopuma Sadarbibas ligums paredz, ka Tukuma novada Dome isteno 10 projekta darbibas.
Ar projekta atbalstu pasreiz tiek stenota 1. darbiba ,,Atbalsta plana izstrade - individualo vajadzibu
izvertéSana un individualo socialas apriipes vai socialas rehabilitacijas plana izstrade personam ar
gariga rakstura trauc€jumiem, b€rniem no bernu socialas apriipes centriem un b€rniem ar
funkcionaliem traucgjumiem®. Individualo vajadzibu izveértéSanai Tukuma novada pasvaldiba ir
pieteikusies 31 persona ar gariga rakstura trauc€jumiem, 50 bérni ar funkcionaliem traucg€jumiem,
un ir sanemti 14 individualie atbalsta plani personam Valsts Socialas apripes centros. Ir
informacija, ka tiek izvertetas vél 9 personas VSAC “Ki81”, ka arT vél nav sanemti dati no Kurzemes
un Latgales planoSanas regioniem.

Personam, kuram ir veikts atbalsts plana izstrade (1. darbiba), ir uzsakta projekta 5. darbibas
»Sabiedriba balstitu pakalpojumu TstenoSana personam ar gariga rakstura trauc€jumiem neatkarigai
dzivei sabiedriba” un 6. darbibas ,,Socialas rehabilitacijas pakalpojumu, islaicigas apriipes jeb
»Atelpas” briza pakalpojumu un Apriipes pakalpojumu istenoSana bérniem ar funkcionaliem
trauc€jumiem” nodroSinaSana. Projekts paredz finans€jumu minéto darbibu istenoSanai, savukart
darbibu nodroSinasanu saskana ar Sadarbibas ligumu 1steno Tukuma novada Dome.

Nodrosinati grupu dzivokla pakalpojumi 2 personam ar gariga rakstura traucg€jumiem un 6.
darbibas “Socialas rehabilitacijas pakalpojumu, islaicigas apriipes jeb ,,Atelpas” briza pakalpojumu
un Apripes pakalpojumu TstenoSana b&rniem ar funkcionaliem traucg€jumiem” nodro$inati SmilSu
spéles terapijas un Montesori nodarbibas pakalpojumi 16 b&rniem ar invaliditati. 2017.gada kopa ir
apgtti 19 121.49 euro finans€jums min&to darbibu istenosanai.

2017. gada uzsakta daliba projekta “PROTI un DARI!” Nr. 8.3.3.0/15/I/001 — iesaistits
viens jaunietis sanemts finanséjums 680.33 euro (t.sk.: par projekta realizaciju 91.08 euro, avansa
maksajums 80% 589.25 euro).

Socialo pakalpojumu nodalas vaditaja turpina parstavét Tukuma novada pasvaldibu Regionalo
ekspertu tikla romu integracijas jautajumos, saskana ar 2014.gada 22.oktobra Kultiiras ministrijas
rikojumu Nr. 5.1.-1-264 ,.Par Regionalo ekspertu tikla romu integracijas jautajumos izveidi”,
efektivai romu integracijas politikas istenoSanai.

Projekta ,Latvijas romu platforma I:dialogs, sadarbiba un iesaistiSana” ietvaros Nr.
JUST/2015/RDIS/AG/NRP2/8793 ar Eiropas Savienibas programmas , Tiesibas, vienlidziba un
pilsoniba 2014-2020” finansialo atbalstu, 2017.gada tika organizéti regionalo ekspertu sanaksmes
un pieredzes apmainu vizites. 26.-27 janvari —Daugavpili (attéls Nr.2.5.1), 23.-24. Februari —
Jelgava. Savukart, projekta ,Latvijas romu platforma II: dialogs, lidzdaliba un savstarpgja
maciSanas” ietvaros 2017.gada 23.-23.novembri regionalo ekspertu sanaksmes un pieredzes
apmainu vizite notika Limbazos (attéls Nr.2.5.2).

: f .
yo B

2.5.1.attéls. sanksme augavpili

2.2.atte;lsj' éﬁksme Limb;ios

71



Iepriek§ minéta projekta ietvaros, Tukuma, 2017.gada 3.marta, Tukuma bibliotekas telpas,
Kultiiras ministrija sadarbiba ar biedribu ,,Romu Kulttiras centrs” un Tukuma novada pasvaldibu,
atklaja izstadi ,,Romu holokausts Latvija (1941-1945)” un novadija izglitojoSo lekciju par romu
kultiiru un vésturi (attéls Nr.2.5.3).

2.5.3.attels izstades atklaSana

Savukart, sociala darbiniece darbam ar gimeném un bérniem piedalijas Eiropas Padomes
JaunieSu departamenta organizétas apmacibas ,,Regionalais apmacibas kurss par romu jaunieSu
lidzdalibu un antiiganisma izkauSanu”, Latvijas romiem un specialistiem, kas darbojas romu
jauniesu integracijas joma. Apmacibas notika Vilna (Lietuva) 2017.gada no 6.novembra Iidz 9.
novembrim.

2017. gada Agentira ir iesaistijusies Eiropas Savienibas programmas ,,Tiesibas, vienlidziba
un pilsoniba" lidzfinanséta projekta ,,Soli tuvak: Kopienas vienota atbilde uz vardarbibas pret
sievietém gadijumiem" (Nr.JUST/2015/RDAP/AG/MULT/9830). Projekta virsmérkis ir samazinat
un noverst sadzives vardarbibu pret sievieti gimené vai citas tuvas attiecibas. Lai to sasniegtu, ir
jaizveido veiksmigs, standartiz€ts dazadu institiiciju sadarbibas modelis. Pirmkart, projekta laika
tiek pilnveidota dazadu specialistu profesionala kompetence, lai, ikdiena stradajot ar personam, kas
cietuSas no vardarbibas, Sie specialisti spétu sniegt vienotu, koordin€tu palidzibu un vardarbiba
neatkartotos. Projekta Tstenotaji ar1 izstrada vairakus instrumentus, kas palidz risinat vardarbibas
gadfjumus (t.sk. risku izvért€juma anketu un darbibas vadlinijas, ka ari citus instrumentus péc
vajadzibas). Kopienas vienotas atbildes modelis ir tads, kura profesionali izveido komandu, kas
sp&jiga identific€t vardarbibas situacijas, zina piemérotas intervences metodes, lieto tas pietickami
atri, panak, ka sieviete zino un tadéjadi sp€ noverst atkartotu vardarbibu. Projekts norit divos
posmos. Pirmaja posma organizétas 3 fokusgrupas ar sievietém, kas cietuSas no vardarbibas, ka ari
izstradata individuala risku izvert€§juma anketa un tas izmantoSanas vadlinijas cietuSas personas
vajadzibu identificéSanai, novertéSanai un atbilstoSai ricibai. Izstradato instrumentu (risku
izvertéjuma anketu) praks€ parbaudija un pilnveidoja Tukuma eksperti un specialisti. Vienlaikus
eksperti izstradaja standartiz€tu sadarbibas modeli — Kopienas vienotas atbildes modeli— ricibai
vardarbibas gadijumos un veica $1 modela efektivitates novert€jumu, aptaujajot iesaistitas puses
pirms un péc modela ievie$anas, ka art apkopojot datus par modela ietekmi uz vardarbiba cietusam
personam un draudus izraisoSam personam. Otraja projekta posma paredzéta Kopienas vienotas
atbildes modela izveide piecas citas Latvijas pasvaldibas, piedavajot parnemt Tukuma novada
pieredzi un instrumentus, organiz€t specialistu macibas un atbalstu modela ievieSana. Lai
standartiz&tais sadarbibas modelis butu efektivs, katrai videi, katrai profesionalu kopienai tas biis
nedaudz citadaks. Tas atkarigs no kopiena iesaistito attieksmes, motivacijas rikoties un sadarboties,
vienoSanas par procesiem, specialistu savstarp&jam attiecibam un pieejamiem instrumentiem. Tadél
tiks ar1 identific€tas lidzibas un atskiribas, kas Sajas pasvaldibas varétu ietekmét darbu vardarbibas
pret sievieti noveérSana. Paraleli projekta laika notiek arT vairakas sabiedribas informéSanas
aktivitates saisttba ar vardarbibu pret sievieteém, taja skaita seminari/ domnicas mediju
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profesionaliem un zurnalistiem, izgatavoti un izplatiti informativie materiali no vardarbibas
cietusam sievietém un vinu lidzcilvékiem.
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3. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

2017.gada joprojam tiek pilnveidota Agentiiras majas lapa www.tnsd.lv

Majas lapa tiek apkopota informacija par aktualitatém, pieejamo socialo palidzibu un
socialajiem pakalpojumiem, darbinieku kontakti, Agentiiras uzdevumiem un funkcijam, Agentiiras
attistibas stratégijam, ikgadgjiem darbibas planiem un gada darbibas parskatiem.

2017.gada ir atjauninati un Agentliras telpas, aril majas lapa ir pieejami bukleti par
socialajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu.

Parskata perioda regularas publicitates ir pasvaldibas informativaja izdevuma ,,Tukuma
laiks”, ka ar1 sniegtas intervijas laikrakstiem ,Neatkarigds Tukuma zinas”, televizijam par
aktualitatém sociala aizsardzibas joma Tukuma novada pasvaldiba.

15.02. Agentiira piedalijusies ikgadéja ,Enu dienas” pasakuma. Agentiira ,.enoja”
rekordskaitlis— 10 jaunie$i socialajam darbinickam darbam ar gimeném ar b&rniem, socialajam
darbiniekam jauniesu socialaja centra

2017. gada Agenturas direktore turpina aktivi darboties Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu
vaditaju apvieniba, ir apvienibas valdes priekSsedetajas vietniece.

Katras pasvaldibas pienakums ir nodroSinat iedzivotajiem socialos pakalpojumu un socialo
palidzibu, savukart likums dod plasSas iesp€jas paSvaldibam pasSam izveidot savu socialas palidzibas
un socialo pakalpojumu sistému, lidz ar to katra pasvaldiba ta ir atSkiriga. Agentlira pieredzes
apmaina atbilstosi darbibas specifikai apmeklgja:

projekta iesaistities darbinieki - 13.03. Talsu novada socialo dienestu. TikSanas organiz&ta ar
meérki — parrunat projekta “Proti un dari” TstenoSanu, ka arl pieredzes apmaina starp dienestu
administracijam.

Deinstitucionalizacijas procesa pasSvaldibas vadibas grupa — 16.03. TikSanas Iecavas SOS
gimenu maja, lai iepazitu alternativus arpusgimenes apripes pakalpojumus

socialie darbinieki darbam ar gimeném un bérniem - 19.05. Jelgavas socialo lietu parvaldes
Gimenes atbalsta nodalu. Pieredzes apmainas brauciena laika tiek organizeta tikSanas ar Gimenes
atbalsta nodalas socialajiem darbiniekiem, prezentéta nodalas struktiira un darba specifikas,
diskusijas, labas prakses piemeri u.c.

socialie darbinieki darbam ar socialo palidzibu - 22.09. Siguldas socialo dienestu. Pasakums
organizets ar merki paplaSinat socialo darbinieku darbam ar socialo palidzibu redzesloku, iepazit
kolégus un vinu darbu cita novada socialaja dienesta, dalities pieredzé un gut labas prakses
piemérus;

socialie darbinieki ar pilngadigam personam un pagastu socialie darbinieki - 24.10. Bauskas
novada socialo dienestu. Pieredzes apmainas brauciena laika tiek organizeta tikSanas ar socialajiem
darbiniekiem, kuri strada ar pilngadigdm personam, apriipi majas, atkarigdm personam un pagastu
teritorijas, prezenteta nodalas struktiira un darba specifikas, diskusijas, labas prakses pieméri u.c.;

administracija — 15.11. Bruknas kopienu, kur noris darbs ar atkarigam personam. Ta ir vieta.
Tie ir darbi. Tie ir cilvéki. Brukna — ta ir kopiena ar svétam vértibam;

Pieredzes apmaina Agentiira uznemti:

11.04.2017. — Vilandes (Igaunija) dienas centra cilvékiem ar invaliditati vizite. leradas ar
meérki veidot starpvalstu sadarbibu (kopigo projektu izstradé un realizacija, kopigo pasakumu
organizéSana). Pieredzes apmaina par socialo pakalpojumu attistiSanu, izveidoSanu un kvalitates
nodroSinasanu.

12.07.2017. 12.07.2017. Kuldiga — par Agentiiras pieredzi pagastu un pilsétas centralizacijas
procesos — gramatvedibas, lietvedibas procesi;

11.09.2017. organizeta tikSanas par projekta “Vardarbibas pret bérnu novérSana Latvijas
lauku apvidos” ievieSanu Tukuma novada. TikSanas ar projekta organizétdjiem nodibinajumu
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“Centrs Dardedze”. Prezentacija un projekta iesaistito iestazu Tukuma novada Domes, Tukuma
novada Izglitibas parvaldes, Tukuma novada sociala dienesta parstavju diskusijas. VienoSanas par
projekta uzsaksanu Tukuma novada. Parskata perioda darbu uzsaka atbalsta grupas “Sargengelis”
gimené&m ar bérniem no 0 Iidz 2 gadiem Tukuma un Slampes pagasta.

28.09.2017. Preilu novada sociala dienesta pieredzes apmainas vizite.TikSanas reizé tika
parrunatas sociala darba, socialo pakalpojumu un socialas palidzibas aktualitates. TikSanas otraja
dala specialista sadalijas pa specializacijam un socialajiem pakalpojumiem, lai individuali parrunatu
interes€josos jautajumus. Tika apmekl€ts Socialo pakalpojumu centrs ,,Mezrozites” Irlavas pagasta.

13.10.2017. Jelgavas socialo lietu parvaldes Gimenes atbalsta nodalas darbinieki pieredzes
apmainas brauciena pie Tukuma novada sociala dienesta socialajiem darbiniekiem darbam ar
gimeném un bérniem un p&cpusdiena no Rézeknes novada pasvaldibas sociala dienesta un Latvijas
Sarkana krusta R&zeknes komitejas. leradas, lai giit pieredzi dienas apriipes centra darbibas
nodroSinaSana. Parrunatas jautajums par socidlo pakalpojumu nodro$inasanu Tukuma novada
teritorija, 1pasi parrunats jautajums par apriipes majas pakalpojuma organizesanu.

18.10.2017. organizéta Valmieras SOS bérnu ciemata vadibas grupas uznemSana Tukuma
novada socialaja dienesta. TikSanas ar Valmieras SOS bérnu ciemata vadibu un Tukuma novada
barintiesas parstavjiem; 2017.gada sadarbibas parrunaSana, jautajumi, diskusijas; 2018.gada
sadarbibas turpinasana, finansialie jautajumi; Sarunas, sadraudziba.

03.11. ar astonu gadu darbibas atskaiti par paveikto un darbinieku sveikSanu ar Domes
pateicibu par ieguldijumu socialas aizsardzibas sistémas veido$ana ir atziméts Agentiiras 8 gadu
jubilejas pasakums.

Katru gadu Ziemassvétkos ir organizéta:

- audzugimengs apripéto bérnu,

- ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institiicijas ievietoto
bérnu un pilngadigo personu sveikSana.

24. marta, Rigas LatvieSu biedribas nama sviniga ceremonija apbalvoti labakie socialie
darbinieki Latvija, kuri noteikti konkursa “Labakais socialais darbinieks 2016 laika. Konkursu par
gada labako socialo darbinieku Labklajibas ministrija riko katru gadu. Ta meérkis ir apzinat un
pateikt paldies socialajiem darbiniekiem, kuri aktivi un godpratigi darbojas sociala darba prakse,
sniedz profesionalu atbalstu iedzivotajiem dazadu socialo problému risinasana un novérSana un
popularizé sociala darbinieka profesiju Latvija..Labakie socialie darbinieki Latvija izraudziti jau
ceturto reizi. Ar katru gadu pieteikto pretendentu skaits dazadas nominacijas arvien pieaug. Si
apbalvojuma patieso butibu saskatu taja, ka dalibai un nominacijam nozares profesionalus izvirza
Latvijas iedzivotaji — gan individuali, gan ka darba devgji. Tas ir apstiprinajums tam, ka sociala
darba nozimi un veikumu novérté!” suminot nominantus noradija labklajibas ministrs Janis Reirs.
Nominacija ,Darba devéja un/vai profesionalas apvienibas izvirzitais socialas institiicijas,
struktlirvienibas, nodalas vaditajs” balvu sanéma Tukuma novada Sociala dienesta Socialo
pakalpojumu nodalas vaditaja Jelena Hodakovska-Migunova.

== == =

ﬁiceremoni'j a “Labakais socialais darbinieks 2016”

3.L.autéls: svinig
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4.2018.GADA PLANOTIE PASAKUMI

Planotie Iidzekli 2018.gada ir 2459 490 euro. 2018.gada Agentiira darbosies $ados
pamatvirzienos:

Socialais darbs un sociala palidziba

I Pakalpojumi iedzivotajiem

1. Nodrosinat pasvaldibas teritorija dzivojoSo iedzivotaju vajadzibam atbilstosu socialo
palidzibu.

2. Nodrosinat pasvaldibas teritorija dzivojoso iedzivotaju vajadzibam atbilstoSu atbalstu.

3. Nodrosinat socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, profesionali
izvertgjot personu vajadzibas, materialos un personiskos resursus, organizé€jot personai
nepiecieSamos socialos pakalpojumus un socialo palidzibu socialo problému risinasana.

4. Starpnozaru sadarbibas modelu veidoSana un pilnveidoSana.

IT Darba procesa organizacija, vides pieejamiba un sociala darba specialistu profesionalitate

1. Vadibas kvalitates sist€mas, ievieSana socialaja dienesta.

2. Adekvatu slodzes kritériju un rezultativo raditaju izstrade un ieviesana.

3. Sociala dienesta un socialo pakalpojumu sniedz€ju vides pieejamibas nodroSinasana.

4. Sociala darba specialistu profesionalitates nodroSinasana.

Socialie pakalpojumi

NodroSinat pasvaldibas teritorija dzivojoSo iedzivotaju vajadzibam atbilstoSus socialos
pakalpojumus:

1. Aprape majas (delegéta funkcija citam pakalpojuma sniedz&jam ).

2. Ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums (Irlavas b&rnunams-
patversme).

3. Patversmes pakalpojums (Tukuma patversme).

4. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums (Dienas apriipes
centrs ,,Saime”).

5. Dienas socialas apripes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums (Dienas centrs
»daimite”).

6. Individuala sociala rehabilitacija (Jauniesu socialais centrs).

7. Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti”:

7.1. Patversmes pakalpojums;

7.2. Dienas socialas apripes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums;

7.3. Individuala sociala rehabilitacija bérniem un jaunieSiem.

8. Sociala pakalpojuma centrs ,,Mezrozites™:

8.1. Grupu dzivokla pakalpojums;

9.Grupu dzivokla pakalpojums Meza iela 4-43, Tukums

10. Administréts valsts finanséts asistenta pakalpojums.

Agentiiras darbibas plans talak attélots shematiski ieprieks nosaukto

Agentiiras pasakumi 2018.gada tiek planoti atbilstosi dazadam teémam, lai verstu sabiedribas
uzmanibu uz dazadam socialajam problémam sabiedriba, atspogulotu mazaizsargatas personu
grupas un vinu vajadzibas un aicinatu sabiedribu iesaistities ieklauSanas procesos.

Pamatojoties uz gadskartgjo darbibas planu, Agentiras filozofija, mérki un uzdevumi
2018.gada ir:

Pabeigta sociala darba nodroSinaSanu ar meérkgrupam skirti no socialas palidzibas
pieskirSanas — to veiks viens socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem pirmskolas
izglitibas iestad@s, viens socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem specializ&jas darba ar
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aizbildniem un audzugimeném, astoni socialie darbinieki darbam ar gimeném ar b&rniem, viens
socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem specializ&jas psihosocialaja konsultésana, viens
socialais darbinieks darbam ar atkaribas probléemam specializ&jas darba ar atkarigdm personam, sesi
socialie darbinieki darbam ar pilngadigam personam.

Pilnveidot grupu darbu ar personam, personu grupam, gimeném nodroSinot grupas visa
novada teritorija:

. ilgstoSajiem bezdarbniekiem;

. ,,Bérna emocionala audzinasana”;

. vecakiem, kuri audzina pusaudzi ,,Celvedis audzinot pusaudzi”;

. atkarigam personam;

. vecaku socialo prasmju apguveé un pilnveidosana;

. lidzatkarigam personam;

. “Sargengelis” — bérnu vecakiem, kuras uadzina bérnu Iidz 2 gadu vecumam

Ir atbalstiti visi gada darbibas plana ieklauties pakalpojumu sniedz€ju pasakumi, lai
pakalpojums tiktu nodro$inats augsta kvalitaté - grupu darbi, radosas darbnicas, nometnes,
integracijai sabiedriba dazadu pasakumu apmeklejumi — detalizéti 2018. gada darbibas plana.

Planots uzsakt jaunieSu socialas rehabilitacijas un atbalsta programmas istenoSanu 12
jauniesiem 6 ménesu perioda.

Nodrosinat preventivo darbu paSvaldiba, lai mazinatu konkréto meérkgrupu socialo problemu
raSanos un attistibu, iesaistoties sekojosas starpnozaru aktivitates.

. Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija;

. Sabiedribas Labklajibas veicinaSanas komisija

. IesaistiSanas viena starpnozaru sadarbibas modelu vadliniju izstradé un to pilotéSana
pasvaldiba (daliba projekta);

. NodroSinat minimalas noteikumu prasibas socialas palidzibas sniegSana Tukuma

novada iedzivotajiem.

Sociala palidziba iedzivotajiem tiek pieSkirta individuali izvert€jot situacijas.

Sociala palidziba ir tikai resurss ka sasniegt iejaukSanas meérki un specinatu cilveka
pasresursus socialas problémas risinasanai.

2018. gada palielinoties valstl noteiktajai minimalajai algai, mainas pasvaldibas noteiktais
ienakumu Itmenis, kuru neparsniedzot personai vai gimenei ir iesp&jams sanemt maznodroS§inatas
personas vai gimenes statusu. Par 30- 35 euro ir paaugstindjies slicksnis dzivokla pabalsta
sanemsanai un pabalsta gimeném ar bérniem sanemsanai (maznodrosinata persona — 60 % (258
euro) lidz 70% (301 euro), no minimalas algas), palielinas ar1 iedzivotaju pieprasijums péc
dzivokla pabalsta. Triicigas, maznodroSinatas gimenes vai personas, no 2016. gada 1.janvara ari
cilvéki ar 1.grupas invaliditati un gimenes ar bérniem, kuriem noteikta invaliditate, par elektribu par
pirmajam 100 meénes1 izlietotajam kilovatstundam var maksat par noteiktu zemaku cenu, var
pretendét uz nekustama ipaSuma nodokla atvieglojumiem paSvaldiba. Iepriekséjo gadu kartiba
joprojam ir iesp&jams sanemt gan triicigas gimenes (personas) statusu, Pabalstu garantéta minimala
ienakuma nodrosinasanai (2018.gada limenis picaug par 3.20 euro), Pabalstus gimeném ar bérniem
— brivpusdienas (2018.gada pirmsskolas izglitibas ietadé ari brokastim un launagam) un skolas
piederumu iegadei macibu gada sakuma, ka ar1 pabalstus krizes situacija (2018.gada vienots
valstisks defingéjums krizes situaciajai).

Nodrosinat pasvaldibas teritorija dzivojoso iedzivotaju vajadzibam atbilstosu atbalstu. 2018.
gada paSvaldiba realizé brivpratigas iniciativas iedzivotaju atbalstam — iestdjoties situacijai ir
iespgjams sanemt- Pabalstu jaundzimuSa bérna apriipei- 2018.gada par 25 euro lielaku ka 2017.
gada, Davanu Zelta vai Dimanta kazu jubilariem, davanu apalaja dzives jubilejas (no 75 gadu
dzives jubilejas), davanu bernam skolas gaitas 1.klasé uzsakot, ikgad&ju finansialu atbalstu
aizgadniem aizgadna pienakumu pildiSana, bérna, kuram noteikta invaliditate (2018.gada par katru
aizgadiba esoSu personu), apriipei, atbalstu gimen&m, kuras aprip€ ir viens vai vairaki nepilngadigi
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bérni un kuras v€las atgriezties no dzivesvietas citas valsts teritorija uz Latviju un par savu
dzivesvietu izvélgjusies Tukuma novadu.

Atbalsta programmas Tukuma novada gimeném ar berniem ietvaros joprojam notiek
Alternativo pakalpojumu attistiba (audzugimenes kustibas attistiba, kontaktpersonas pakalpojuma
pilnveidosana, aizbildnu gimenes stiprinaSana) — gan izglitojoSie pasakumi, gan psihologiskais
atbalsts, gan finansials atbalsts bez vecaku gadibas palikusa bérna apripé (audzugimeném — no 175-
280 eiro ménesT, aizbildniem 55 eiro ménest un 1idz 1.20 euro pusdienu izmaksu segSanai izglitibas
iestades). 2018.gada tiek izmaksats ari pabalsts par audZzugimenes pienakumu pildiSanu par Katru
apripe nodoto bernu 25 euro meénesi).

Nodrosinat kopienas centru aktivitates pasvaldibas pagastu teritorijas — Slampg, Pirg, Irlave
,Semeé no 2017.gada decembra ar1 Dzukste. Ka arT apzinat jau esos$as kopienas aktivitates un
nodroSinat tas esoS$o resursu ietvaros Lestenes pagastd, Zentenes pagastd, Jaunsatu pagasta un
Degoles pagasta.

NodroS$inat Iidzs§in€jos socialos pakalpojumus Tukuma novada pamatojoties uz gadskartgjo
darbibas planu un apstiprinato gadskartejo budzetu. Ar 2017.gadu sociala pakalpojuma “Apripe
majas” pakalpojuma sniegSana ir deleg€ta biedribai “Latvijas SamarieSu apvieniba”. Saskana ar
veikto cenu aptauju 2018.gada, socialo pakalpojumu “Apripe majas” nodrosinas biedriba “Latvijas
SamarieSu apvieniba”, pakalpojuma izmaksas ir pieaugusas uz vienu personu par 13 euro ménesi.

2018. gada planots turpinat dalibu ES struktirfondu projekta ,Deinstitucionalizacija un
socialie pakalpojumi personam ar invaliditati un bérniem”, projekta “PROTI un DARI!”, projekta
»30li tuvak: Kopienas vienota atbilde uz vardarbibas pret sievietem gadijumiem”
(Nr.JUST/2015/RDAP/AG/MULT/9830).

Irlavas bernunams- patversme 2018.gada turpinas sadarbibu ar Tukuma novadu un citam
pasvaldibam, par bérnu ilgstoSu socialo apriipi. Ka arT turpinas sadarbiba ar sadarbibas partneriem
Zviedrija, kas jau Sobrid sniedz neatsveramu palidzibu bérnunama ikdiena, Starptautisko SievieSu
klubu ,,Riga”, ar viesgimeném Latvija un ASV, lai bérni bauditu gimenisku vidi.

2018. gada planots bernunama bérnus vairak ieklaut novada kultliras un sporta pasakumos.
Veidot gimenes grupas, kuras uzturétos vienas gimenes locekli, radit atbilstosu vidi dzives prasmju
un iemanu apgisanai, lai veiksmigak uzsaktu patstavigu dzivi, sniegt atbalstu p€c pilngadibas
sasniegSanas.

Tukuma novada Dome 2018. gada ir pienémusi [émumu par Irlavas beérnunama- patversmes
reorganizaciju lidz 2022.gada 31.decembrim, izveidojot alternativus, gimeniskai videi pietuvinatus
socialos pakalpojumus, primari nodroSinot pakalpojuma sniegSanu Tukuma novada pasvaldibas
berniem.

2018. gada — 2022.gada 31. decembrim planots attistit sabiedriba balstitus pakalpojumus —
Specializétas darbnicas personam ar GRT, Irlavas bérnu nama patversmes telpas, dienas apriipes
centrs personam ar smagiem GRT adresé “Riti” Slampe, Slampes pagasts, Tukuma novads, grupu
dzivokla pakalpojuma personam ar vidéja smaguma rakstura traucg€jumiem Ezera iela 6, Seéme,
Seémes pagasta, Tukuma novada, Grupu majas pakalpojums personam ar smagiem gariga rakstura
traucgjumiem adrese¢ “Pirts” Slampes pagasts, Tukuma novads. Pakalpojumus planots attistit
izmantojot ERAF finanséjumu.

Direktore I.Balgalve
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1.pielikums

Tukuma novada
pasvaldibas agenturas
,,Jukuma novada socialais
dienests”

2017.gada publiskajam
parskatam

PARSKATS PAR PERSONAS DZIVES VIDES PIEEJAMIBAS, DZIVES
KVALITATES UN FUNKCIONALITATES IZVERTEJUMU 2017. GADA

Sadarbiba ar Tukuma novada Domi, Tukuma pils€tas pensionaru biedribu, pagastu
parvaldem 2014.gada attistijusies jauna iniciativa - iepazities ar pensijas vecuma personu dzives
vidi, dzives kvalitati, lai sekmetu labvéligas dzives vides veido$anu novada pasvaldibas teritorija
dzivojoSiem pensijas vecuma iedzivotajiem, ka arT identific€tu vinu socialas problémas, godinot
Tukuma novada iedzivotajus 75, 80, 85, 90, 95, 101,105, .... gadu jubilejas un izmaksajot
pasvaldibas Davanas apalaja dzives jubileja.

2017.gada sveikts 599 Tukuma novada iedzivotajs, kas ir par 2 iedzivotajiem mazak ka
2016.gada
attélots 1. attela

258
183
109
41
—

75 gadi 80 gadi 85 gadi 90 gadi 95gadi 101gads 104 gadi

1. attéls Jubilaru sadalijums péc nozimigas jubilejas 2017/.gada
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Salidzinajuma ar 2016. gadu 2017. gada ir par 21 iedzivotaju palielinajusies 75 gadu
jubilari, bet par 33 samazinajusies 80 gadu jubilari, par 4 - 85 gadu jubilari, un par 13— 90 gadu
jubilari. Par 5 personam vairak ir 95 gadu jubilaru. Tukuma novada ir 3 iedzivotaji, kuri sasniegusi
100 gadu vecumu, visvecaka Tukuma novada iedzivotaja 2017. gada 5. janvarT nosvingja 105 gadu
jubileju.

Procentualais jubilaru sadaltijums p&c nozimigas jubilejas 2016. gada ir atainots 2.attgla:

95 gadi
1%

101 gads 104
0% gadi
0%

2. attéels Procentualais jubilaru sadalijums péc nozimigas jubilejas 2017. gada, personas,
procenti

Visvairak sveikti Tukuma novada iedzivotaji 75 gadu jubileja- 258 iedzivotaji, kas ir 43 %
no kopgja jubilaru skaita.

80 gadu jubileja — 183 iedzivotaji, kas ir 31 % no kopéja jubilaru skaita.

85 gadu jubileja- 109 iedzivotaji, kas ir 18% no kopgja jubilaru skaita.

90 gadu jubileja — 41 iedzivotaji, kas ir 7 % no kop€ja jubilaru skaita.

95 gadu jubileja — 6 iedzivotaji, kas ir 1% no kopé€ja jubilaru skaita.

101 gadu jubileja- 1 iedzivotaja,

104 gadu jubileja — 1 iedzivotaja.

Jubilaru sadalijums pa pagastu, pils€tas teritorija salidzinajuma ar 2014, 2015. un 2016.
gadu ir atspogulots 3. attéla.
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3. attéls.Jubilaru sadalijums pa pagastu, pilsétas teritorijam 2014., 2015., 2016.un 2017. gads
(personas)

Visvairak jubilaru— 359 (vairak ka puse) ir Tukuma pilséta, savukart, vismazak — 8 jubilaru,
ir Lestenes pagasta. Sveicamo skaits salidzinajuma ar 2016. gadu ir pieaudzis Semes pagasta par 15
jubilariem, Jaunsatu pagasta — par 9 jubilariem, Slampes pagasta - par 4 jubilariem un Zentenes
pagasta par 3 jubilariem. Tumes pagasta jubilaru skaits nav mainijies. Gavilnieku skaits
samazinajies Tukuma pilséta par 8 jubilariem, Lestenes pagasta par 7 jubilariem, Degoles pagasta
par 10 jubilariem, Dzukstes pagasta par 3 jubilariem, Irlavas pagasta par 5 jubilariem, Pares
pagasta par trijiem jubilariem.

Jubilaru sadalijums pa pagastiem un pilsétu 2017. gada procentuali pret iedzivotaju skaitu ir
attelots 4. attela.

2.7

25 22 22 23

1.9

1.5 1.4

1.2

4. attéls. Jubilaru sadalijums pa pagastiem 2017. gada (procentuali pret iedzivotaju skaita)
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Vislielakais ipatsvars jubilaru -2.7 % no kopgja iedzivotaju skaita ir S€mes pagasta. Tad
Dzukstes, Jaunsati, Zentenes pagastos attiecigi 2.2%, 2.2 % un 2.3% no kopgja iedzivotaju skaita.
Savukart vismazakais 1patsvars jubilaru — 1.2 % no kopgja iedzivotaju skaita ir Lestenes pagasta.

Jubilaru sadalijums p&c dzimuma ir attelots 5. attéla:

Nav datu; 2; 0%

m Sieviete
M Virietis

= Nav datu

5. attéls. Jubilaru sadalijums péc dzimuma (skaits; procenti)

2017. gada joprojam dominé€ sievieSu skaita Ipatsvars 384 sievietes jeb 71 % no jubilaru
kopskaita, 153 viriesi jeb 29 % no jubilaru kopskaita (2016. gada sievietes 71 % no jubilaru
kopskaita, viriesi 29% no jubilaru kopskaita).

Personas dzives vides novértésanas rezultati

Sanemtas 539 anketas, kas ir 90 % no apsekoto majsaimniecibas skaita, 2016. gada -88 %
no apsekoto majsaimniecibu skaita, 2015.gada 81% no apsekoto majsaimniecibas skaita.

Dati par aptaujato jubilaru gimenes stavokli ir atspoguloti 6. attéla:

Atraitnis (-e)
49%

Neprecégjies (-
usies)
6%

6. attéls Jubilaru gimenes stavoklis (skaits; %)
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261 respondentu, kas ir 50% no apsekoto skaita ir zaudg&jusi savu dzivesbiedru (2016.gada-
48% , 2015.gada- 45 % no apsekoto skaita), 36% no apsekoto skaita ir prec&jusies (2016.gada-36%,
2015.gada- 36%). Savukart, 9% ir skirusies (2016.gada — 9%,2015.gada - 10%) , 6% - neprecéjusies
(2016.gada-7% un 2015.gada - 5%). Teorétiski - gandriz divas treSdalas aptaujato péc gimenes
stavokla ir vieni.
Savu kart, dati par majsaimniecibas sastavu ir atspoguloti 7. attela:
250

200

150
100
50 I
0 : : : . : .

Dzivo viens Dzivo kopa Dzivo kopa Dzivo kopa Dzivo kopa Dzivo kopa Dzivo kopa

ar laulato, ar pilngadiguar pilngadiga ar vecaku ar ar kadu citu
partneri bérnu bérna (vecakiem) radiniekiem
(b&rniem) gimeni (noradtt
(radiniekiem
noradit
radniecibu)

7. attéls. Majsaimniecibas sastavs (skaits)

Aptaujajot jubilarus un, apsekojot vinus dzivesvietas, konstatéts, ka 40% - 221 jubilaru
dzivo vieni. 179 — dzivo kopa ar laulato vai partneri, 41 - ar pilngadiga bérna gimeni, 74 dzivo kopa
ar pilngadigu bérnu, 11 dzivo pie citiem radiniekiem, un 1 jubilars dzivo kopa ar vecakiem, 2
jubilari — dzivo kopa ar kadu citu, kas nav kads no augstakminé&tajiem tuviniekiem. Vairaki jubilari
apsekoSanas bridi dzivoja pansionata vai atradas slimnica. Viens jubilars uzsver, ka visi tuvinieki uz
apsekosanas bridi dzivo un strada arzemés.

Anket@Sana skaidrots ar1 jubilaru majokla veids, dati atteloti 8. attela:

Istaba ajokl Cits_Patversme
0%

8. artels Majokla veids (skaits;procenti)
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Visvairak aptaujato — 291 jeb 54 % no kopgja aptaujato skaita dzivo dzivokli, 236 jeb 44 %
dzivo maja vai majas dala, tikai 5 jubilaru (1% no kopg@ja aptaujato skaita) dzivesvieta ir istaba vai
istaba pansionata. Neviens no aptaujatiem nav bijis bez jebkada majokla. Salidzinajuma ar 2016.
gadu procentuali vairak sveikto iedzivotaju dzivo maja vai majas dala (55% dzivokli un 42% maja
vai majas dala)

Apkopotie dati par respondentu majokla atrasanas vietu atainoti 4.9. attela:

Vienséta laukos
18%

9. attéls. Majokla atrasanas vieta (atbilZu skaits)

Visvairak aptaujato jubilaru, ka jau sakotn€ji aptauja minéts, dzivo pilséta — 340 aptaujato
jeb 63% no kopg€ja respondentu skaita, no kuriem 173 dzivo pilsétas centra , 167 pilsetas
mikrorajonos. Pagastu teritoryjas dzivo 202 jubilaru (t.i. 37% no kopg€ja respondentu skaita),
savukart, no kuriem 93 dzivo lauku viensétas, bet 88 pagasta centros.

Tika ar1 aptaujats jubilaru viedoklis par transporta pieejamibu arpus majokla. Dati ir
atspoguloti 10.attela:

Neizmanto

6% transportu __

10. attéls. Pieejamais transports, lai parvietotos arpus majas (skaits; procenti)

Lai parvietotos arpus majokla, 43 % no kopgja respondentu skaita, izmanto sabiedrisko
transportu, tikpat - 44 % - privato transportu, 7 % aptaujato aptauja noradija, ka neizmanto nekadu
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transporta lidzekli.No 238 respondentiem, 73% ir apmierinati ar pieejamo sabiedrisko transportu,
bet 27%— nav apmierinati ar pieejamo sabiedrisko transportu.

No 202 respondentiem, 95% ir apmierinati ar pieejamo pieejamo privato transportu, bet 5%
— nav apmierinati ar pieejamo privato transportu.

Apsekojot jubilaru majsaimniecibas, anketas tika veiktas atzimes par majokla labiekartojmu,
kas apkopotas 11. attéla:
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11. attels Atzimes par majokla labiekartojumu (skaits)

332 gadijumos majokli ir centrala apkure, 206 gadijumu- krasns apkure, 6 gadijumos- Cita
veida apkure.

444 gadijumu majokli ir pieejams Tdensvads; 437— arT kanalizacija. Siltais tdens- 270
gadfjumos. 79 gadijumos udens ieguve arpus majokla (aka; brivkrana, no avotina, veikala). 396
aptaujato iedzivotaju ir atzimé&jusi, ka majokli ir duSa vai vanna.

430 gadfjumu — tualete ir majokli. 46 gadijumu- kapnu telpa arpus dzivojamas telpas, 54
gadfjumu tualete ir arpus majokla.

Elektriba pieejam 520 respondentu.

Ediena pagatavo$anai 474 respondentu izmanto gazes/ elektrisko pliti, savukart, 182—
malkas pliti.

Sazinai ar sabiedribu- 77 respondentu izmanto stacionaro telefonu, savukart 464 — mobila
telefona sakarus, 496 respondentiem dzivesvieta ir pieejama televizija, 394 klausas radio, 299 —
atziméjusi, ka lasa presi. Pieaug meérkgrupas iedzivotaju skaits, kas sazinai ar sabiedribu izmanto
internetu - 105 respondentu (2016. gada — 96, 2015. gada — 79 respondentu).

Iegttie dati par majokla tehnisko stavokli ir apkopoti 12. attéla:
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Bistams dzivibai

NepiecieSams
kapitalais
remonts

5%

12. attéls Majokla tehniskais stavoklis (skaits;procenti)

344 respondentu jeb 66 % no aptaujatajiem, majokla tehnisko stavokli vertgjusi ka labu, bet
146 jeb 228 % gadijumu — majoklim ir nepiecieSama kosmgtiskais remonts, 24 jeb 5 % gadijumu —
majoklim ir nepieciesama kapitalais remonts, bet 8 jeb 2% personas majoklis ir dzivibai bistama
stavoklr.

Tika verteta ar1 majokla atbilstiba personai ar pasam vajadzibam.

Apkopotie rezultati par majokla atbilstibu personai ar Ipasam vajadzibam atspoguloti 13.

126
88
71
52
27
21

Atbilst Dalg&ji atbilst ~ Neatbilst Grutibas Grutibas Grutibas
ieklat/izk]at  ieklat/izk]Gt  parvietoties
no majokla no istabas pa majokli

(ara) (ieksa)

attela:

13. attéls Majokla atbilstiba personai ar ipasam vajadzibam

126 gadijumu— majoklis neatbilda personai ar Ipasam vajadzibam;
88 gadfjumu — majoklis atbilda personai ar Ipasam vajadzibam,;

71 gadijumu majoklis dal&ji atbilda personai ar Ipasam vajadzibam;
52gadijumu griitibas sagada ieklut/izklut no istabas.

21 gadijumu griitibas sagada parvietoties pa majokli.

27 gadijumu gritibas sagada ieklut/izkltt no majokla.
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Ir atzZim&tas arT konkré&tas problémas — dzivo augstakos stavos, kapnes ir stavas un Sauras,
istabas ir sliek$ni, Sauras iekStelpas, kas rada skérslus cilvekam ar parvietoSanas grutibam.

Anket€Sanas rezultata tika izzinati ar1 respondentu funkcionalie traucgjumi, dati atainoti 14.
attela:

Runas
traucejumi
3%

Cits
5%

14. attels. Funkcionalie traucéjumi (atbilZzu skaits)

Vertéjot jubilaru funkcionalo sp&ju, konstatéts, ka

Visvairak- 145 jubilaru jeb 24% no aptaujatajiem, neatzim€ja nevienu funkcionalo
traucgjumu;

193 jeb 32 % no aptaujatajiem, ir redzes traucéjumi, vairak ka puse —148 jubilari ikdiena
izmanto optiskas paligierices- parsvara brilles, reti- 1€cas vai lupu.

138 jeb 23 % no aptaujatajiem, ir kustibu trauc€jumi, 67 respondentu ikdiena izmanto
parvietosanas paligierices — biezak- spieki, krukus, staigulus, retak- ritenkréslu.

80 jeb 13 % no aptaujatajiem, ir dzirdes trauc&jumi, ikdiena tikai 8 izmanto
surdotehniskas paligierices jeb ,,dzirdes aparatu”.

21 jeb 4 % no aptaujatajiem, ir runas trauc€jumi.

Pie ,,Citam” atbildém atzim&tas vispar€jas saslimSanas. Ka resursu respondenti atzimé
pavadoni, asistentu, apripéetaju.

Tika vertetas ar1 iedzivotaju spéjas tikt gala ar ikdienas uzdevumiem un nepiecieSamas
palidzibas apjoms, dati ieklauti 15. attéla:
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404 420 398 411

362 378

348

15. attels Funkcionalo spéju vertéjums (atbilzu skaits)

Vislielaka palidziba ir vajadziga partikas iegadé 84 aptaujato, 76 aptaujato atbalsts ir
nepiecieSams parvietojoties, €st gatavosana 57 respondentu, personiskas higi€nas nodrosinasana -
57 personam, gérbjoties- 39 personam, tualetes lietoSana 32 personai, &Sana - 25 aptaujato.
Lielakoties pats respondents tiek gala ar ikdienas pienakumiem, ja nepiecieSams palidz radinieki,
gimenes locekli, aprip&tajs.

Veikts arT aptaujato jubilaru ienakumu veért&jums, dati apkopoti 16. attela:
Zem 128 EUR no 128 EUR — 170
1% EUR
2%

Ir citi ienakumi bez
vecuma pensijas
3%

16. attels Jubilaru ienakumi (skaits; procenti)

Vertgjot pensijas vecuma personu finansialo nodrosinajumu, konstatéts, ka
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48% (2016.gada- 53%,2015.gada- 50%) no aptaujato personas ienakumi ir robezas no
170- 250 euro ménesT, kas 2017. gada ir 45- 66% no valstT noteiktas minimalas algas (2016. Gada
46-68%, 2015.gada -47 - 69 %; 2014.gada 53-78%);

46 % (2016. gada — 43%; 2015.gada- 46 %) no aptaujato personas ienakumi ir virs 250
euro ménesi, proti, 2017. gada virs 66 % no minimalas algas(2016. gada virs 68 %; 2015. gada virs
69 %; 2014.gada virs 78%);

2% (2016.gada 3%, 2015.gada — 4%) no aptaujato personas ienakumi ir robezas no 128-
170 euro ménest, kas 2017.gada ir 34-45%, 2016. gada ir 35-46% no minimalas algas; (2015. gada
35-47%; 2014.gada 40-53%).

Diviem respondentiemm ienakumi mé&nest noraditi zem triicigas personas Itmena, proti, 128
euro menesl.

Salidzinajuma ar 2016. gadu procentuali par 3% ir pieaudzis aptaujato skaits, kuru vidgjie
ienakumi ir 47- 69% no minimalas algas, bet par 3 % ir samazin3jies to respondentu skaits, kuru
ienakumi ir virs 250 euro ménesi (virs 68 % no valstT noteiktas minimalas algas 2016.gada).
Vertgjot personu finansialo nodroSinajumu pret valstl noteikto minimalo algu, butiski ienakumu
pieauguma nav.

Tikai 15 aptaujato noradijusi, ka bez vecuma pensijas sanem vél kadus citus ienakumus

17. attéla ir paraditu dati par respondentu briva laika pavadiSanas tendenceém 2016. gada

Pedéja gada Pedeja gada
laika nav Ialka_“
apmeklejis apmeklejis

nevienu ak ka4
pasakumu
40%

17. attéls. Personas briva laika pavadiSana (skaits; %)

Izzinot par personu iesaistisanos arpus dzivesvietas pasakumos, konstatéts, ka

132 jeb 28% no aptaujato kopskaita — pedéja gada laika nav apmekl&jis nevienu pasakumu

104 jeb 22% no aptaujato kopskaita — pedéja gada laika apmeklgjis 1-3 pasakumiem

95 jeb 20% no aptaujato kopskaita — pedeja gada laika apmeklg&jis vairak ka 4 pasakumus

Ka iemesls ir min&ti personas funkcionalie trauc&jumi un nevéleésanas doties arpus majas.

Vertejot pensijas vecuma cilvéka saskarsmes iesp€jas un risku biit paklautiem socialai
izoletibai, konstatéts, ka vairumam — 486 respondentu ir attiecibas ar gimenes locekliem,
radiniekiem, 408 ar kaiminiem, 226 ar citam personam. Tomer apsekoSanas laika tika identificeti
21 Tukuma novada iedzivotaji, kas jiitas vientuli, sociali izoleti. (skatit 18. att€lu)
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18. attéls Saskarsme ar personam (atbilZzu skaits)
Secinajumi

Pensijas vecuma cilvéki Tukuma novada pasSvaldiba ir paklauti sekojoSiem socialajiem
riskiem:

1) Dzives vietas lokalizacija— dala novada iedzivotaju dzivo pagastu teritorijas, viensétas —
svarigs faktors vert&jot nepiecieSamos socialos pakalpojumus un veselibas apriipes pieejamibu, ko
biitu nepiecieSams nodrosinat péc iespéjas tuvak dzivesvietai.

2) Vides pieejamiba majoklos — ja personai ir funkcionali trauc€jumi, nereti persona ir
izoleta no apkartgja vides majokla vides pieejamibas del;

3)Majoklis - lai arT lielakajai dalai pensionaru ir pieejams majoklis, tad dalai majokla
tehnisko stavokli ir nepiecieSams uzlabot;

4) Sadzives apstakli —kaut arT lielakajai ir Gidens, kanalizacija majokli, nodrosinata centrala
apkure, tomér ir dala novada iedzivotaju, kuriem nepiecie$ams atbalsts Gidens ieneSana no akas vai
piegadé no citam tdens nemsSanas vietam, malkas ieneSana, krasns kurinaSana. Svarigs faktors
vertejot nepiecieSamos socialos pakalpojumus;

5) Iztikas lidzeklu trikums, jo liclakajai iedzivotaju pensijas vecuma cilvéku iztikas lidzekli
meénest nesasniedz valst1 noteikto minimalo algas limeni;

6) Sociala izoletiba - gan vecuma posms, dzivesbiedru, lidzgaitnieku zaud&jums, vides
pieejamiba, izmainas psihiskos procesos, funkcionalo sp&u zudums, rada draudus personas
attiecibu ar vajadzigam personam izzusSanu, neveidoSanos.

Direktore (personiskais paraksts) I.Balgalve
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