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1.VISPARIGA INFORMACIJA

Tukuma novada pasvaldibas agentiiru ,,Tukuma novada socialais dienests” (turpmak —
Agentiira) ir Tukuma novada Domes 2009.gada 24.septembrT izveidota iestade.

Agentiira darbibu uzsakusi 2009.gada 1.novembri. Agentiiras direktore ir Ina Balgalve.

Agentiira ir visu Tukuma novadu veidojoSo 11 pasvaldibu — Degoles, Dzukstes, Irlavas,
Jaunsatu, Lestenes, Pures, S€mes, Slampes, Tumes, Zentenes un Tukuma pils€tas socialo dienestu
tiesibu un saistibu parpéméja.

Agentiiras funkcijas un pienakumi ir nodro$inat pasvaldibas teritorija dzivojoSo
iedzivotaju vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu, ka arT nodrosSinat
socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, profesionali izvert&jot personu vajadzibas,
materialos un personiskos resursus; organiz€jot personai nepiecieSsamos socialos pakalpojumus un
socialo palidzibu socialo problému risinasanai.

Agentiiras funkciju un tiesas darbibas istenoSanai Agentiiras struktiiru veido tas darbibas
virzieniem atbilstoSas nodalas:

Sociala darba un socialas palidzibas nodala;

Socialo pakalpojumu nodala. Socialo pakalpojumu nodala ir $adas struktiirvienibas:

Patversme;

Invalidu dienas centrs ,,Saime”;

Dienas centrs ,,Saimite”;

Jaunie$u socialais centrs;

Apriipes majas dienests;

Slampes un DZzukstes pagastu kopienas centrs ,,R1ti”;

no 2015.gada 1.junija Socialo pakalpojumu centrs “Mezrozites”

Agentiiras paklautiba ir Irlavas be&rnunams-patversme.

Agentiiras juridiska adrese ir Tidaholmas iela 1, Tukums, Tukuma novads.

Agentiras struktiira aplikojama 1.1.attela.
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SOCIALA DARBA UN SOCIALAS PALIDZIBAS

NODALA
vaditais (1)

1.1. attéls

SOCIALO PAKALPOJUMU NODALA
vaditajs (1)

Jurists (1)

Socialais darbinieks
atbildigais par lauku teritoriju (1)

Psihologs
psihologs (1)

DC Saimite

Vecakais gramatvedis (1)

socialais darbinieks (0.25), socialais apriipétajs (2), apkopé€js

Degoles/Tumes teritorija
socialais darbinieks (1)

Irlavas/Lestenes teritorija
Irlavas kopienas centrs
socialais darbinieks Irlava (1), socialais

darbinieks
Lesteng, Vaskos (1)

Socialais darbinieks
darbam ar personam
ar atkaribas
problémam (1)

Tukuma patversme

Gramatvedis-ekonomists

(1)

socialais darbinieks (1), kurinatajs-dezurants (3), apkop€js

JaunieSu socialais centrs

Kancelejas parzinis (1)

Semes/Zentenes teritorija
Sémes kopienas centrs ,,Miismajas”
dezurants (0.5), socialais darbinieks (1)

Socialais darbinieks
darbam ar gimeném ar
bérniem pirmsskolas
izglitibas iestades (1)

socialais darbinieks (1.2), apkopgjs (0.5)

IDC Saime

Lietvedis (1)

Slampes/DzZiikstes teritorija
socialais darbinieks darbam ar gimeném
un bérniem (1), socialais darbinieks (2)

Socialais darbinieks
darbam ar gimeném ar
bérniem (psihosocialais

darbs) (1)

socialais darbinieks (0.75), socialais rehabilitetajs(2),
socialais apriipetajs (5), fizioterapeits (1), aprupétajs (1), apkopgjs
(0.5)

Datu ievadiSanas
operators (0.5)

Apriipes majas dienests

Piares/Jaunsatu teritorija
Piires kopienas centrs
socialais darbinieks (1)

Tukuma pilsétas teritorija
socialais darbinieks darbam ar
gimeném un bé&rniem (8), socialais darbinieks (4),
socialais darbinieks darbam ar veciem cilvékiem

(1)

socialais darbinieks (1), aprupétajs (15), socialais aprupétajs
(1), Soferis-aprupétajs (1), medmasa (0.5)

Personala specialists (1)

Socialo pakalpojumu centrs ,,MeZrozites”

socialais darbinieks (0.2), apriipétajs (3), socialais
rehabilitetajs (1)

Darba aizsardzibas
specialists (0.2)

Slampes/Dziikstes kopienas centrs ,,Riti”

Sétnieks (0.2)

socialais darbinieks (1), apkopgjs (1)

Patversme Dienas centrs Jaunie$u socialais centrs

Apkopéjs (1.0)

dezurants (3) socialais rehabilitetajs socialais pedagogs

(1). fizioterapeits (0.5) (0.5)

T

Autovaditajs (1)

Saimniecibas parzinis
(0.5)




Agentiras darbs 2015.gada pamatojoties uz Agentturas darbibas un attistibas strat€giju
2014.-2017.gadam un gadskartéjo darbibas planu, Agentiaras filozofija, mérki un uzdevumi
2015.gada tika virziti:

- Turpinat nodrosSinat pieejamu profesionalu socialo darbu Tukuma novada iedzivotajiem.
Nodrosinat ikvienu iedzivotaju, tai skaita socialas palidzibas san€méju ar profesionalu socialo
problému izvertéjumu un socialo darbu,

- Lai sekmé@tu socialo darbinieku darbam ar gimeném ar b&rniem profesionalo pilnveidi,
turpinat realizét 2013.gada 10.oktobri noslégta partneribas liguma Nr.TNSD/4-46.1/13/307
sadarbibas projektu ar nodibingjumu ,,C Modulis” par ,Cilvéks: izmaigu veicinatajs!”
Nr.2012.EEZ/PP/1/MEC/132 1istenoSanu, kur§ tiek finans€ts Eiropas Ekonomikas zonas finanSu
instrumenta 2009.-2014.gada perioda programmas ,,NVO fonds” apakSprogrammas ,,NVO projektu
programma” ietvaros. Projekts tiek istenots no 2013.gada 1.novembra un turpinasies lidz
2015.gadam 30.aprilim saskana ar Sabiedribas integracijas fondu. Planots, ka apmacibas iesaistisies
2 socialie darbinieki darbam ar gimeném ar bérniem.

- Pilnveidot grupu darbu ar personam, personu grupam, gimeném nodro$inot grupas:
- ilgstoSajiem bezdarbniekiem,

- ,,Bérna emocionala audzinasana”,

- vecakiem, kuri audzina pusaudzi ,,Celvedis audzinot pusaudzi”,

- atkarigam personam,

- vecaku socialo prasmju apguve un pilnveidoSana,

- nepilngadigajiem ar delinkventu un deviantu uzvedibu,

- [idzatkarigam personam,

- atminas treningrupu senioriem.

- Nodro$inat preventivo darbu pasvaldiba, lai mazinatu konkréto mérkgrupu socialo
probléemu rasanos un attistibu, iesaistoties S§adas starpnozaru aktivitates:

-Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija,

-Darba grupa pasvaldibas atbalsta programmas izstradei un pilnveidei par atbalstu Tukuma
novada gimeném ar bérniem,

-Darba grupa NVA filidles un pasSvaldibas sociala dienesta atbalsta pasakumu sniegSana
ilgstoSajiem bezdarbniekiem,

-Sabiedribas veselibas veicinaSanas komisija,

-Darba grupa pasSvaldibas atbalsta programmas izstradei un nodroSinaSanai par atbalstu
Tukuma novada senioriem un personam, kuram noteikta invaliditate,

-lesaistiSanas viena starpnozaru sadarbibas modelu vadliniju izstradeé un to pilotéSana
pasvaldiba (daliba projekta).

- Nodrosinat minimalas noteikumu prasibas socialas palidzibas snieg§8ana Tukuma
novada iedzivotajiem.

Sociala palidziba iedzivotajiem tiek pieskirta individuali, izvertgjot situacijas.

Sociala palidziba ir tikai resurss ka sasniegt iejaukSanas merki, un spé€cinatu cilveéka
pasresursus socialas problémas risinasanai.

No 2015.gada Tukuma novada pasvaldiba maznodroSinatas personas statusu ir iesp&jams
iegiit ar1 atsevisSki dzivojoSam vecuma pensionaram vai atseviski dzivojosai personai, kurai noteikta
I vai II grupas invaliditate, vai pilngadibu sasnieguSam barenim vai bez vecaku gadibas palikuSam
bérnam [idz 24 gadu vecumam un ienakumi neparsniedz 70% no attiecigd gada 1.janvari speka
esos$as minimalas ménesa darba algas apméra (2015.gada — 252 eiro), tai nepieder naudas lidzek]u
uzkrajumi, vertspapiri vai IpaSums, iznemot normativajos aktos noteiktos izp€mumus, ta nav
noslégusi uztura ligumu, persona ir registréjusies Nodarbinatibas valsts agentiira ka bezdarbnieks, ta
nesanem ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu vai neatrodas
ieslodzijuma. Maznodro$inatas personas péc elektroenergijas tirgus atvérSanas no 2015.gada
l.janvara gimenes par elektribu varés maksat mazak neka pargjie iedzivotaji, proti, par noteiktu
zemaku cenu (iepriekSgjais starta tarifs jeb 0,0131 euro par vienu kilovatstundu katra norékinu
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perioda (kalendara meénest)) varés izterét 100 kilovatstundas ménesi. Ka ari maznodroSinatas
personas var pretendét uz nekustama pasuma nodok]a atvieglojumiem pasvaldiba.

No 2015.gada 1.janvara pilngadibu sasnieguSam barenim vai bez vecaku gadibas palikuSam
bérnam lidz 24 gadu vecumam ir iesp€ja izv€leties piemerotako palidzibas formu patstavigas dzives
uzsaksana — 1idz 24 gadu vecumam registréties rinda dzivojamas telpas sanemsanai un pretendét uz
tiesibam rindas kartiba sanemt dzivojamo platibu vai sanemt dzivokla pabalstu (45 euro ménesi), ja
turpina dzivot arpusgimenes apripes iestadé, audzugimené vai pie aizbildna un ir noslégts ires
ligums.

Savukart pabalsts ikménesa izdevumiem pilngadibu sasnieguSam barenim vai bez vecaku
gadibas palikusam bérnam 1idz 24 gadu vecumam, ja vin$ turpina macibas akreditéta vispargjas vai
profesionalas izglitibas iestade, augstskola vai koledza un ir sekmigs, no 2015.gada 1. janvara ir 100
euro menesi.

- Nodrosinat kopienas centru aktivitates pasvaldibas pagastu teritorijas — Slampg, Pure,
Irlavé un Seémeé. Ka arT apzinat jau esos$as kopienas aktivitates un nodrosinat tas esoSo resursu
ietvaros Zentenes pagasta, Jaunsatu pagasta, Lestenes pagasta un Degoles pagasta.

- Nodrosinat Iidzsingjos socialos pakalpojumus Tukuma novada pamatojoties uz
gadskartéjo darbibas planu un apstiprinato gadskartgjo budzetu.

- Uzlabot vides pieejamibu un socialo pakalpojumu kapacitati Invalidu dienas centra
»Saime” un dienas centra ,,Saimite” pakalpojumiem — gada otraja ceturksni veikt telpu vienkarsoto
renovaciju cokolstava telpas Darzniecibas iela 2A, Tukuma, Tukuma novada. Gada tresaja ceturksni
pakalpojumus sniegt labiekartota, 1pasi pielagota vieta — Darzniecibas iela 2A, Tukuma, Tukuma
novada.

2015.gada turpinas uzsakta socialo pakalpojumu iniciativa - paplasinat personam ar
smagiem funkcionaliem trauc€jumiem socialo pakalpojumu pieejamibu dzivesvieta:

Tiek attistits Grupu dzivokla pakalpojums ,,MeZrozites” Irlava, Irlavas pagasta, Tukuma
novada. Planots, ka pakalpojumu sagems I1idz 7 iedzivotajiem.

Tiek pilnveidots 6.limena apripes majas pakalpojums vai nakotné Pansijas pakalpojums
»Mezrozites” Irlava, Irlavas pagasta, Tukuma novada, pakalpojumu jau sanem 7 iedzivotaji.

- Saskana ar atbalsta programmu Tukuma novada gimeném ar bérniem veicinat alternativo
pakalpojumu attistibu (audzugimenes kustibas attistiba, kontaktpersonas pakalpojuma
pilnveidosSana, aizbildgu gimenes stiprinasana) turpinat 2014.gada uzsaktas aktivitates.

Saskana ar atbalsta programmu Tukuma novada gimeném ar b&rniem, no 2015.gada
1.janvara ir paredzets finansiali atbalstit aizgadnus aizgadna pienakumu pildiSana, pieskirot pabalstu
55,00 euro apmera vienu reizi kalendaraja gada.

- Sadarbiba ar Tukuma novada Domi, Tukuma pils€tas pensionaru biedribu, pagastu
parvaldém turpinas iniciativa - iepazities ar pensijas vecuma personu dzives vidi, dzives kvalitati,
lai sekmétu labvéligas dzives vides veidoSanu novada pasvaldibas teritorija dzivojoSiem
pensijas vecuma iedzivotajiem, ka ari identificétu vinu socialas problémas, godinot Tukuma
novada iedzivotajus 75, 80, 85, 90, 95, 100, 101,102, .... gadu jubilejas un izmaksajot paSvaldibas
Davanas apalaja dzives jubileja.
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2.FINANSU RESURSI, PERSONALS UN AGENTURAS DARBIBAS
REZULTATI

Agentiiras 2015.gada budzets sagatavots ievérojot LR likumu ,Par valsts budzetu
2015.gadam”, ,,Par paSvaldibam”, ,,Par budzetu un finansSu vadibu”, ,,Par paSvaldibu budzetiem”,
2014.gada 2.oktobra Tukuma novada Domes rikojumu Nr.139-d ,,Par Tukuma novadu pasvaldibas
budzeta izstradasanas, apstiprinasanas, izpildes un kontroles kartibu 2015.gadam” ar meérki -
nodroSinat pasvaldibas teritorija dzivojoSo iedzivotaju vajadzibam atbilstoSus socialos
pakalpojumus un socialo palidzibu, sadarbiba ar citam institiicijam, biedribam un nodibinajumiem,
nevalstiskajam organizacijam un religiskajam konfesijam sekmét labvéligas socialas vides
veidoSanu Tukuma novada pasSvaldibas teritorija.

Finansu parvaldibu Agentiira nodrosina vecakais gramatvedis un gramatvedis iesaistot datu
ievadiSanas operatoru.

2015.gada sakuma planotie finans$u Iidzekli ir 2 276 827 euro, t.sk. sociala palidziba un
pirktiem socialie pakalpojumi 1 164 413 euro. 2015.gada beigas planotie finanSu lidzekli ir 2 406
884 euro, t.sk. socialai palidzibai un pirktiem socialiem pakalpojumiem ir 12036 55 euro, kas
sastada 50% no kop&ja Agentiiras budzeta. Gada plana grozijumi saistiti ar jauno un faktisko
iniciativu izpildi, kuras tika apstiprinatas 2015.gada sakuma:

-Projekts Klimatu parmainu finanSu instrumenta (KPFI) finans€jums - automasinas VW UP!
iegadei gala maksajums,

-Socialo pakalpojuma centra “MezZrozites” grupu dzivokla pakalpojuma izveidoSana,

-Dienas centru “Saime” un “Saimite” jaunu, pielagotu telpu iekartoSana,

-Eiropas atbalsta fonda partikas un pamata materialas palidzibas sniegSana vistriicigakajam
personam atbalstamo darbibu Tstenosana,

-Atsevisku pabalsta veidu pieprasijuma palielinaSanas - pabalsta jaundzimusa bérna apriipei,

-Atbalsta pasakumu nodrosinasana aizbildniba nodotiem b&rniem un audzugimeném,

-Pabalstu izmaksas Tukuma novada pasvaldibas iedzivotajiem apalajas dzives jubilejas sakot
no 75 gadu vecuma.

Gada sakuma planots, ka samazinasies pabalstu sanémgju skaits, jo tiek veikts pastiprinati
socialais darbs ar klientiem (sociala pabalsta sapémgjiem) un planots, ka lidz ar to klientiem
uzlabosies pasiem spgja atrisinat savas problémas neprasot finansialu palidzibu no pasvaldibas.
Mazak izdevumi ir planoti arT socialo pakalpojumu pirkSanai no citam apriipes institlicijam.
Agentiira plano iesaistit mantinieku un radinieku lidzdarboSanos (finansialu lidzmaksajumu savu
radinieku aprupg).

Agentiira uzsvars likts uz socialajiem pakalpojumiem, ko nodroSina Agentira tos pilnveidojot
ar planotajiem finansu lidzekliem 675 916 euro apméra kas apstiprinati uz 30.01.2015.

BudZets tiek konsolidéts ar paklautiba eso$o iestadi Irlavas bérnu namu - patversmi. Agentiras
2015.gada ienémumi sastada 96,39% (2 297 086 euro) pret 2015.gada finansu sakotn&jo ienémumu
planu (2 252 979 euro). Detalizéta informacija par Agentiras ienakumiem 2015.gada ir atspogulota
2.1.tabula Ienémums veido:

2.1.tabula
Fillaniu Finan3u plans Izpilde uz
Kods Nosaukums s e | uz31122015. | 1zpilde % 31.12.2015.
= ' Euro Euro
Euro
ITEN EMUMI: 2252979 | 2383036 96,39% | 2297086,62
12.0.0.0. Dazadi nenodoklu ieneémumi 3000 10802 87,31 9430,88
Pargjie dazadi nenodokla ienémumi no Latvijas
12.3.9.9.1 | Bérnu fonda 0 2420 80,56% 1949,51
12.3.9.9.10 | Pargjie dazadi nenodokla ienemumi 0 500 90,33% 451,64
12.3.9.9.2 | Pargjie dazadi nenodokla ien@mumi no VSAA 3000 5215 85,89% 4479,28
Pargjie dazadi nenod. ien. par bérnu arpusgim.
12.3.9.9.3 | apripi _no 2012.g. 0 200 82,5% 165
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Pargjie dazadi nenodokla iepemumi par

12.3.9.9.4 | elektribu pasvald.socialajos dzivoklos 0 350 88,39% 309,38
Pargjie dazadi nenod. ien. par beérnu

12.3.9.9.5 | arpusgim.aprapi 2007.g. TND 0 1440 102,16% 1471,07
Pargjie dazadi nenod. iepn. par bernu

12.3.9.9.6 | arpusgim.aprapi 2008.g. TND 0 477 99,58% 475,00
Pargjie dazadi nenod. iepn. par bernu

12.3.9.9.9 | arpusgim.apripi _2011.g. SD 0 200 65% 130

18.0.0.0. Valsts budZeta transferti 112306 158457 99,85% | 158217
Valsts budzeta iestazu Iidzfinansgjums Klimatu

18.6.3.0.3 | parmainu finansu instrumenta (PFI) finans€jums | O 9250 100% 9250
Merkdotacijas socialas nodro§inasanas

18.6.2.8.3 | pasakumiem_Asistentu pak. 106237 136717 99,22% 135652,54

19.3.0.0. Pasvaldibas iestaZu sanemtie transferti 2118678 | 2185472 96,49% 2108847
Asigngjumi no Tukuma novada Domes

19.3.0.0.1 | Tukuma novada socialam dienestam 1765647 | 1897481 100% 1897477
Asigngjumi no Tukuma novada Domes Irlavas

19.3.0.0.2 | bérnunams-patversmei 353031 287991 73,39% 211370

21.0.0.0. Maksas pakalpojumi un citi pasu iepémumi 15870 21810 63,48% | 13845,61

21.3.8.1.1 | Ienémumi par telpu nomu 80 80 43,75% 35

21.3.8.3.2 | Transporta pakalpojumi (a/m VOLVO XC70) 389 83,42% 324,50

21.3.8.3.5 | Transporta pakalpojumi (a/m Ford Transit, JC) 331 65,43% 216,57

21.3.8.3.6 | Transporta pakalpojumi (soc. darba nodros.) 219 86,14% 188,65

.21.3.9.1.1 | Iep€mumi par uzturéSanos Tukuma patversme 6200 59,58% 3693,93

21.3.9.1.2 | Ienémumi par uzturésanos DC Saimite 987 89,67% 885

21.3.9.1.3 | Iep€mumi par uzturéSanos Riti patversmé 1613 92.48% 1497,71

21.3.9.1.4 | Iendmumi par uzturé$anos Mezrozites SPC 4300 16,88 726,01
len€mumi no pacientu iemaksam

21.3.9.21 | fizioterapeites pakalpojumiem 660 62,73% 414
lep€mumi no pacientu iemaksam _masazas

21.3.9.2.2 | pakalpojumi 1097 68,37% 750
Iep€mumi no pacientu iemaksam _medic.

21.3.9.2.3 | pakalpojumi 50 99,2% 49,6

21.3.9.41 | lepemumi par tideni 100 7,11% 7,11

21.3.9.9.1 | Ienémumi no velas mazgasanas 234 23,72% 55,5
Ienémumi no dusas izmanto$anas

21.3.9.9.3 | pakalpojumiem 36 77,78% 28

21.3.9.9.4. | Ieneémumi no perlu vannas izmantoSanu 50 25% 12,5
Ieneémumi par Slampes k.c. Riti €dinaSanas

21.3.9.9.5 | pakalpojumiem 2180 96,98% 211423
lepeémumi par IDC Saime _&dinasanas

21.3.9.9.6 | pakalpojumiem 3250 87,68% 2849,70

21.49.9.3 | Ien@mumi par Apriipi majas pakalpojumiem 6350 104,81% 6655,13
Iepdmumi  par mobilo apriipi  majas

21.49.9.4 | pakalpojumiem 25 112% 28

21.49.95 | Ienémumi par psihologa konsultacijam 120 52,5 63
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Shematiski Agentiras 2015.gada konsolidéta pamatbudzeta ienémumu

2.1.attela:

izpilde att€lota

Maksas
pakalpojumiun citi
pasu ienémumi;
13846; 1%

ienémumi;
9431:0%

Valsts budZeta
transferti;
158217;7%

Pasvaldibas
sanemtie
transferti;
2108847;92%

DaZadi nenodok]u

2.1. attéls Tukuma novada pasvaldibas agentiira ,,Tukuma novada sociala dienests”

2015.gada iepemumi (euro; %)

Konsolid&tais finansu izlietojums 2015.gada salidzinosi ar iepriek$gjiem gadiem atspogulots

2.2.,2.3., 2.4.attela:
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2250063

2.2.attels. FinanSu lidzeklu izlietojums socialajai aizsardzibai Tukuma novada (euro)

Nd4_16




Citi atbalsta Asistenta
pasakumi, pakalpojums,
263982,12% 53,6%

Sociala palidziba,
330473,14% Nodrosinatie
socialie
pakalpojumi,
735543,32%

Sociala dienesta
uzturésanas
izdevumi,

277092,12%
Sociala darba un

socialas

palidzibas Pirktie socialie
administrésana, pakalpojumi, 26
285311,12% 9233,12%

2.3.attéls. Finansu lidzeklu izlietojuma sadalijums socialajai aizsardzibai 2015.gadam
Tukuma novada (euro; %)

900000
800000
700000
600000
500000
400000
300000
200000
100000

w2013

w2014

2015

Nodrosinatie socialie
pakalpojumi

Pirktie socialie pakalpojumi

Sociala darba un socialas

palidzibas administresana

Sociala palidziba

Citi atbalsta pasakumi

Asistenta pakalpojumi

Sociala dienesta
uzturegsanas izdevusi

2.4.attéls. Finan$u lidzeklu izlietojuma sadalijums socialajai palidzibai Tukuma novada 2013.-
2015.gada (euro)

Dokumentu parvaldibu Agentiira nodro$ina kancelejas vaditajs, lietvedis, izmantojot datu
ievadiSanas operatoru. Dokumentu aprite Agentiira atspogulo sanemtie iedzivotaju iesniegumi un
izsniegtas izzinas, sanemtie un nosutitie dokumenti, piepemtie l1€mumi par socialo palidzibu,
socialajiem pakalpojumiem, kas atspoguloti 2.2.tabula:

Nd4_16
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Statistika par dokumentu apriti Agentiira

2.2.tabula

2015.gada
Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde
2010.gada 2011.gada 2012.gada 2013.gada 2014.gada 2015.gada
(gab.) (gab.) (gab) (gab.) (gab) (gab.)
Sanemtie dokumenti 1308 1675
(sarakste-soc. darbs)
Sanemtie iesniegumi 6336 6027 5909 6119 5810 6010
Izsniegtas izzinas 3046 2474 1406 1464 1257 1438
Triicigas (personas) 2330 1510 1256 1218 965 808
gimenes
MaznodroSinatas 0 241 150 246 282 630
(personas) gimenes
Nosiititie dokumenti 1368 3694 3185 2967 3137 3298
Agentiras  pienemtie 5232 4230 4849 5123 5286 5662
lemumi
Pabalsts garantéta
minimala ienakuma (GMI) 1399 485 415 247 216 214
nodro$inasanai
t.sk. (pieskirt) 212 207
t.sk. (noraidnti) 6 4 7
QN{I ljflzdarblbas 47 45
izvertesana
t.sk. samazinat - 20 84 43 3 4
t.sk. neizmaksat - 44 134 16 45 40
atcelts par neizmaksasanu 1
Dzivok]a pabalsti 1336 1200 930 758 970 1081
t.sk. (pieskirt) 926 1065
t.sk. (noraidi) 62 44 16
EOiD (BharerEm e 1556 1163 779 664 501 379
b&rniem
brivpusdienas 346 257
t.sk. pieskirt 465 340 252
t.sk. nepieskirt 8 6 5
Skolas piederumu iegadei 139 118
t.sk. pieskirt 178 138 115
t.sk. nepieskirt 2 1 3
transporta lzde\(umq 16 4
segSanai
t.sk. pieskirt 11 15 4
t.sk. nepieskirt 1
€dinasanas un apriipes
faktisko izdevumu
segSanai internatskola 0 6
(n010.03.2014.)
t.sk. pieskirt 0 0
t.sk. nepieskirt 0 0
Pabalsts veselibas apripei 139
(no 18.05.2015.)
t.sk. pieskirt 82
t.sk. nepieskirt 57
Pabalsts dokumentu
noformésanai (no 14
18.05.2015.)
t.sk. pieskirt 11
t.sk. nepieskirt 3
LS F ATt 271 231 276 201 351 362
bérna apriipei
t.sk. pieskirt 341 359
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t.sk. nepieskirt

Izpilde
2010.gada
(gab.)

Izpilde
2011.gada
(gab.)

Izpilde
2012.gada
(gab)

Izpilde
2013.gada
(gab.)

Izpilde
2014.gada
(gab.)

Izpilde
2015.gada
(gab.)

3

10

3

Apbedisanas pabalsts

15

18

13

17

27

14

t.sk. pieskirt

23

13

t.sk. nepieskirt

4

1

Davana Zelta un Dimantu
kazu jubilariem

10

t.sk. pieskirt

©

10

t.sk. nepieskirt

Pabalstam arkartas
situacija

31

35

12

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt

Transporta pakalpojumi

33

85

94

83

t.sk. pieskirt

t.sk. anuleti

Lemumi par pabalstu
pilngadibu sasniegusam
barenim un bez vecaku
gadibas palikusajam
b&rnam

188

188

175

124

116

132

pabalsts ikménesa
izdevumiem

63

81

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt

vienreizgjs pabalsts
sadzives priek§metu un
miksta inventara iegadei

25

17

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt

vienreizgjs pabalsts
patstavigas dzives
uzsaksanai

21

13

t.sk. pieskirt

13

t.sk. nepieskirt

pabalstu ikmenesa 1res
izdevumu segSanai

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt

anuleti

dzivokla pabalsts (ja
atrodas institiic./
audzugim./ pie aizbildna)
(ikménesa, ja nav rinda)

18

Cits paSvaldibas atbalsts

Pabalsts aizbildniba
nodotiem bérniem

255

196

brivpusdienas

114

t.sk. pieskirt

112

t.sk. nepieskirt

ikmenesa pabalsts -
uzturam

141

t.sk. pieskirt

139

t.sk. nepieskirt

Pabalsts socialas
rehabilitacijas mérku
sasniegSanai

16

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt

Pabalsts aizgaddnim

38
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t.sk. pieskirt

Izpilde
2010.gada
(gab.)

Izpilde
2011.gada
(gab.)

Izpilde
2012.gada
(gab)

Izpilde
2013.gada
(gab.)

Izpilde
2014.gada
(gab.)

Izpilde
2015.gada
(gab.)

38

t.sk. nepieskirt

0

Par personas apbediSanu
(no 08.10.2015.)

Par atbilstibu triicigas
gimenes statusam

1256

1225

989

837

t.sk. pieskirt

965

808

t.sk. nepieskirt

254

182

117

43

24

29

Par atbilstibu
maznodro§inatas gimenes
statusam

150

250

288

645

t.sk. pieskirt

282

630

t.sk. nepieskirt

17

11

15

Par ienakumu izverteésanu
samaksai par socialas
apriipes un socialas
rehabilitacijas
pakalpojumu

27

27

t.sk. nepieskirt

t.sk. anulets

Apriipe majas

60

28

81

45

45

t.sk. pieskirt

44

t.sk. nepieskirt

Grupu dzivokla
pakalpojums

t.sk. pieskirt

t.sk. nepieskirt

Pabalsts apriipei majas

23

18

Dienas centri

35

79

140

146

126

132

pakalpojumiem -
("Saime") pieauguso
socialais rehabilitacijas un
socialas apriipes centrs
(pieskirt)

70

46

47

pakalpojumiem - ("Riti")
pieauguso socialais
rehabilitacijas un socialas
apriipes centrs (pieskirt)

47

59

64

pakalpojumiem -
("Saimite") bérnu socialais
rehabilitacijas un socialas
aprupes centrs

29

21 (t.sk.1
nepieskirt)

21

Par nepiecieSamibu
pieskirt socialas
rehabilitacijas
pakalpojumu

57

65

42

52

96

116

personam ar funkcionaliem
trauc€jumiem

76

101

t.sk. nepieskirt

t.sk. anuleti

politiski represétam
personam

11

11

Cernobilas
atomelektrostacijas
avarijas seku likvideésanas
vai avarijas rezultata
cietusam personam

no psihoaktivam vielam
atkarigai personai
(nepilngadigai)
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Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde
2010.gada 2011.gada 2012.gada 2013.gada 2014.gada 2015.gada
(gab.) (gab.) (gab.) (gab.) (gab) (gab.)
no psihoaktivam vielam
atkarigai personai 1
(pilngadigai)
L LTS 49 64 210 146 179 182
pakalpojumu
t.sk. pieskirt 179 182
t.sk. nepieskirt 0 0
Par ilgstosas socialas
apriipes un socialas
rehabilitacijas institcijas L & = = = &
pakalpojumu
(pasvaldibas finanséts) 40 20
t.sk. pieskirt 39 20
t.sk. nepieskirt 1 0
valsts finansets- 8 8
pilngadigai personai
t.sk. pieskirt 8 8
t.sk. nepieskirt 0 0
valsts finansgts-
. . . 0 3
nepilngadigai personai
t.sk. pieskirt 3
t.sk. nepieskirt 0
Par érpu_sgirnenes apriipes 59 (t.sk
pakalpojuma samaksas gl 44
. lanul&ts)
piemérosanu
Par socialas rehabilitacijas
pakalpojumu 6 3 2
(Dzivesprieks, Pakapieni
u.c.) (pieskirt)
Par kontaktpersonas
AN 4 4 0
statusa pieskirSanu
Pay fls!stenta pakalpojumu 91 186 213
(pieskirt)
t.sk. pieskirt 207
t.sk. nepieskirt 6
Socialas palidzibas 756 689 617 181
komisijas lemumi (Itdz
30.04.2015.): 760 718
Veselibas apriipei 437 425 400 433 522 154
Noraidits 129 (kopa | 187 (kopa | 104 (kopa 139(kopa 56
veselibas veselibas veselibas veselibas
apripei un | aprupei un | aprupei un apripei un
arkartas arkartas arkartas arkartas
sit.) Sit.) Sit.) sit.)
terapijas nodrosinasanai 318 82
t.sk. pieskirt 229 44
t.sk. nepieskirt 89 38
slimnicas izde\Cumq 204 72
segSanai
t.sk. pieskirt 173 56
t.sk. nepieskirt 31 16
Arkartas situacija 242 164 169 103 95 27
t.sk. pieskirt 76 25
t.sk. nepieskirt 19 2
Nosiutljumi, nortkojumi 395 337
(uz iesnieguma pamata)
Valsts apmaksato socialas
rehabilit’écijas o 42 a1
pakalpojumu sanemsanai
bérniem, kuri cietusi no
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Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde
2010.gada 2011.gada 2012.gada 2013.gada 2014.gada 2015.gada
(gab.) (gab.) (gab) (gab.) (gab) (gab.)
prettiesiskam darbibam
Valsts apmaksata socialas
rehabilitacijas
pakalpojuma pieskirSanu 1
vardarbibu veikuSai
pilngadigai personai
Valsts apmaksata socialas
rehabilitacijas
pakalpojuma pieskirSanu 4
no vardarbibas cietusai
pilngadigai personai
Psihologa konsultacijam 251 266 171
Jurista konsultacijam 90 75 83
Sociala pakalpojuma
,»Apriipe majas 0.ITmenis” 13 12 21
(Nosttijums)
Par socialas rehabilitacijas
pakalpojuma sanemsSanu 16
Jaunie$u socialaja centra
(b 51 113 117
iesnieguma)
Ilgsto_so bezdarbnieku 21 20 15
grupai
Bérn?l ?{nocionélés ‘ 17 27 19
audzinasanas grupai
Senioru atbalsta grupai 0
Socialo prasmju un iemanu 13 14
apguves grupai
Sociala darbinieka darbam
ar per_soriﬁm ar atkafﬂo”as i i i i 44 25
problémam konsultaciju
sanemsanai
Grupai: _Celvedls audzinot _ ) ) ) 8 34
pusaudzi
Psihosocialai konsultacijai 18
Atbalsta grupa gimenei ar 6
berniem
Anketas 158
Personas ikdienas
aktivitasu un vides 158

noveértésanas anketa

Personala lietvedibu, personala datu, uzkrasanu, sistematizéSanu un analizi Tukuma
novada socialaja dienesta nodroSina personala specialists. 2015.gada Tukuma novada socialaja
dienesta bija nodarbinati 89 darbinieki. No Tukuma novada socialaja dienesta nodarbinatajiem
darbiniekiem Sobrid vid&ja izglitiba ir 15 jeb 13,4% darbinieku, vid€ja profesionala izglitiba 9 jeb
8% darbinieku, pirma limena augstaka izglitiba 13 jeb 11,6% darbinieku, savukart, otra Itmena
augstaka izglitiba ir 45 jeb 40% darbinieku. No visiem paSreiz nodarbinatajiem darbiniekiem
magistra gradu ir ieguvusi 8 jeb 7% darbinieku. Darbinieku izglitibas izmainas ir skaidrojamas ar
struktiirvienibu noteikto uzdevumu izpildi, darba apjoma mainigumu un atseviS$ko darbinieku
nodarbinasanas sezonalitati. Dati par darbinieku izglitibu no 2013.gada lidz 2015.gadam apkopoti

2.5.attela
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7

2013 2014 2015

2.5. attels Darbinieku izglitiba no 2013.-2015.gadam

2.6.attéla ir uzskatami paraditas Tukuma novada sociala dienesta darbinieku izglitibas
limena izmainas no 2013. Iidz 2015.gadam. Ka redzams, ir pieaudzis otra limena augstakas
izglitibas socialaja labklajibas sfera darbinieku skaits, 2015.gada tie ir 30 jeb 27% darbinieku, ka art
viens darbinieks turpina savu profesionalo pilnveidi studgjot, lai iegiitu magistra gradu socialas

labklajibas sfera.
[m]
70- 5 4
/ | 2 4 G o
60 - O Magistrs cita sfera
/ | 17 15 . - e
50 - O Magistrs socialas labklajibas
a sfera
40 _/ 0O 2.limena augstaka cita sfera
/ 26 30
30 @ 2.limena augstaka socialas
labklajibas sfera
20 _/ 1 O 1.limena augstaka cita sfera
10 _/ 14 12 O 1.limena augstaka socialas
a labklajibas sfera
0 f f f
2013 2014 2015

2.6.attéls.Darbinieku izglitibas sadalijums no 2013.-2015.gadam

Lai arT Tukuma novada sociala dienesta darbinieku izglitibas Iimenis ir veért€jams ka augsts,
darbinieki turpina savu profesionalo pilnveidi un 2015.gada 1 jeb 1% darbinieku studg, lai iegitu
pirma Iimena augstako izglitibu, savukart, 2 jeb 1,8% darbinieku turpina studijas, lai iegiitu otra
Iimena augstako izglitibu socialas labklajibas sféra un 2 jeb 1,8% darbinieku turpina studijas, lai
iegltu magistra gradu. (2.7.attels)
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2013 2014 2015

B lai ieglitu magistra gradu

O lai iegitu 2.1Tmena augstako
izglitibu

O lai iegutu 1.ITmena augstako
izglitibu

2.7.attéls. Studijas no 2013.-2015.gadam

2015.gada Tukuma novada sociala dienesta darbinieki savas profesionalas pilnveides
paaugstinasanas ietvaros ir apmekl&jusi dazadus kursus, seminarus, apmacibu programmas,

konferences un forumus, kopsavilkums atspogulots 2.3 tabula.

2.3. tabula

Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada socialais dienests” darbinieku
profesionala pilnveide un konsultativais atbalsts (supervizijas) 2015.gada

Nosaukums

Kas apmeklgjis

Sociala darba un socialas palidzibas nodala:

Bérna emocionala audzinasana un attistiba (apmacibas)

1 socialais darbinieks

Seksuala vardarbiba pret bérnu attiecas ari uz Tevi (seminars)

2 socialie darbinieki

Cilveks: izmainu veicinatajs (apmacibas projekta ietvaros)

2 socialie darbinieki

Pagvaldibas loma traumatisma un vardarbibas mazinasana (lekcija)

1 socialais darbinieks

Laimigiem vecakiem- laimigi bérni (seminars)

9 socialie darbinieki

Es esmu- vai Tu dzirdi (seminars)

2 socialie darbinieki

Risinajumos balstita pieeja (seminars)

5 socialie darbinieki, nodalas
vaditajas

Bérnu tiesibu aizsardziba (apmacibas)

Socialie darbinieki

Paskontroles sist€mas pamatprincipu pielietosana partikas aprites
uznémumos (seminars)

1 socialais darbinieks

Minimalas higi€nas prasibas partikas aprit€ (seminars)

1 socialais darbinieks

Zinasanu parnese sociala darba izglitiba: izglitibas un prakses mijiedarbiba
(forums)

Socialie darbinieki

ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam aspekti Latvija
(forums)

1 socialais darbinieks

Veselibas psihologija, veselibas rekreacija un makslu terapija veselibas
veicina$anai (seminars)

1 socialais darbinieks

Narkomanu rehabilitacijas un resocializacijas medictniskie, socialie un
tiesiskie aspekti (seminars)

1 socialais darbinieks

Motivacija. Intervé$ana. Psihologiska aizsardziba (seminars)

1 socialais darbinieks

Aktualitates un perspektiva sociala darba praksé Latvija (konference)

Socialie darbinieki

Beérnu tiesibas uz pilnvertigu attistibu (seminars)

Socialie darbinieki

Deinstitucionalizacija - planosana, IstenoSana un prakstiskie padomi
(seminars)

2 socialie darbinieki
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AudZzubérna rakstus. Dzimumaudzinasana

(kursi)

Dazadas problémsituacijas.

3 socialie darbinieki

Socialo darbinieku vasaras skola 2015

2 socialie darbinieki

Supervizijas

Socialie darbinieki

Labas prakses pieméri par ES struktiirfondu ieguldijumu socialas jomas
attistiba Liepaja (seminars)

1 socialais darbinieks

Socialo dienestu vaditaju vietnieku profesionalo kompetencu pilnveidoSana
(seminars)

1 socialais darbinieks

Lietpratiga parvaldiba un Latvijas paSvaldibu veiktspgas uzlaboSana
(seminars)

1 socialais darbinieks

Briva un drosa dzive (seminars)

2 socialie darbinieki

Efekttvs darbs ar klases grupu (seminars)

1 socialais darbinieks

Jaunie$u droSumspgjas veicinasanas arpusgimenes aprapé (seminars)

1 socialais darbinieks

Norvégijas  pieredze  starpinstitucionalaja  sadarbiba  darba  ar | 1 socialais darbinieks
nepilngadigajiem likumparkapg&jiem (seminars)
Socialo pakalpojumu nodala:
1 socialais darbinieks, 2
Atverto durvju diena socialie apriipetaji, 2 socialie
rehabilitétaji
3 socialie darbinieki, 5
Paskontroles sisttmas pamatprincipu pielietoSana partikas aprites | socialie apripétaji, 2 socialie

uznémumos (seminars)

rehabilitétaji, 3 dezuranti-

kurinataji

Supervizijas

Sociala darba specialisti

Aktualitates un perspektiva sociala darba praksé Latvija (konference)

1 socialais darbinieks

Apriipe majas Latvija- pieejamiba, attistiba, izaicinajumi (konference)

1 socialais darbinieks

Jauna inovativa pakalpojuma attisttba bérnu un jaunieSu ar invaliditati
neatkaribas veicinaSanai (seminars)

1 socialais aprupétajs

Zinasanu parnese sociala darba izglitiba: izglitibas un prakses mijiedarbiba
(forums)

1 socialais darbinieks

Bérnu tiestbu aizsardziba (apmacibas)

2 socialie darbinieki, 1
socialais apriipétajs

ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam aspekti Latvija
(konference)

1 socialais darbinieks

Motivacija. Intervésana. Psihologiska aizsardziba (seminars)

medmasa

Satiec savu meistaru (rado$as darbnicas)

2 socialie apriipetaji

Towards new Europe- variety as a progress accelarator (peredzes apmaina)

2 socialie apripétaji

Iepazits=Iesaistits (seminars)

1 socialais darbinieks

Neatliekama palidziba dzivibas pamatfunkciju uzturéSanai (Kursi)

Fizioterapeits

Cranial- sacral evalution and treatment (kursi)

Fizioterapeits

Manuala medicina (kursi)

Fizioterapeits

Administracija:

Izglitibas iestazu atbalsta personala loma izglitojamo sekmigai integracijai
izglitibas iestade un saskarsmes punkti ar socialajiem dienestiem
izglitojamo socialo problému mazinasana izglitibas apguve (seminars)

Direktore

Socialo dienestu vaditaju vietnieku profesionalo kompetencu pilnveidosana
(seminars)

Direktores vietniece

Elektronisko iepirkumu sistéma un tas izmantoSanas iesp&jas (seminars)

Direktores
kancelejas parzine

vietniece,

Bérnu tiesibu aizsardziba (apmacibas)

Nodalas vaditaja, direktore

Risinajumos balstita pieeja (seminars)

Nodalu vaditajas

Socialas uznémegjdarbibas forums 2015

Nodalu vaditaja

Minimalas higiénas prasibas partikas aprit€ (seminars)

Nodalas vaditaja
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Paskontroles sist€émas pamatprincipu pielietoSana partikas aprites
uznémumos (seminars)

Nodalas vaditaja

Apripe majas Latvija- pieejamiba, attistiba, izaicinajumi (konference)

Nodalas vaditaja

ANO Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam aspekti Latvija
(konference)

Nodalas vaditaja

Jauninajumi slimibas naudas aprékinasanas kartiba sakot ar 2015.gada Gramatvede

2.aprili. Darba devéja un darba néméja tiesibas un pienakumi (seminars)

Biezak piealutas kliidas noformgjot attaisnojuma dokumentus. Jauni Gramatvede

grozijumi likuma "Par nodokliem un nodevam" (seminars)

Algas (seminars) Gramatvedes

KADRI (apmacibas) Grén.l_at.vedes, personala
specialiste

Gada parskats pasvaldiba un pasvaldibas iestades (seminars) Gramatvede

Grozijumi darba likuma 2015 (seminars)

Personala specialists

Darba samaksa dazadam darbinieku kategorijam, izmainas no 01.01.2016. Gramatvede
(seminars)

Kase, banka (seminars) Gramatvedes
Gramatvediba (seminars) Gramatvedes
2014.gada valsts kontroles revizijas rezultati Tukuma novada Dome un Gramatvedes
reprezentacijas noteikumi (seminars)

Gada parskats pasvaldibas un pasvaldibas iestades (Seminars) Gramatvedes
G-VEDIS jaunumi (seminars) Gramatvedes
Budzets (apmacibas) Gramatvede
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2.1.SOCIALA PALIDZIBA UN CITI ATBALSTA PASAKUMI
Socialas palidzibas izlietojums 2015.gada salidzinoSi ar 2015.gada planu un 2013.un

2014.gada izpildi atspogulots 2.1.1.tabula un 2.1.1.attéla:

2.1.1.tabula
Socialas palidzibas izlietojums Tukuma novada 2013., 2014., un 2015.gada, plans 2015.gadam
Gada 2015 Izpilde pret
sakotnejais a da‘ gada 2013.gada | 2014.gada
Pabalsta veids plans i? ilde sakotnéjo izpilde izpilde
(euro) P planu (euro) (euro)
(euro) (%)
Pabalsvt.s _vgargntété minimala ienakuma 43 386 31893 73 44778 36 224
nodro$inasanai
Dzivokla pabalsts 120795 | 133251 110 95 093 129 457
Pabalsts veselibas apripei 29 497 14 335 49 26 645 29 060
Sociala palidziba gimeném ar bérniem: 49 000 34 621 70 62 234 47 953
Brivpusdienas izglitibas iestade 40 000 28 351 70 51811 39661
Pabalsts skolas piederumu iegadei berniem | 9000 6270 70 9989 7635
Pabfllsts t.ranfp(zrta izdevumu segSanai uz 0 0 434 657
izglitibas iestadem
Pabalsts aud‘z.u _ gimenei t.sk. 69 105 36 336 72884
kontaktpersonas gimenei 115 660 97
Soclﬁlﬁs i garantqus vba’lrer}l—em un bez 43 326 33632 29736
vecaku gadibas palikuSiem b&rniem
Pabalsts arkartas situacija: 10269 3942 38 20770 8655
apbedisanas pabalsts 8934 8847
dokumentu noformesanai 398 982 1164
Dzivok]a pabalsts 867 258
gimen&m ar bérniem 1275 5509 3319
ugunsgreka cietusie 1410 2977 3098
citas krizes situacija 859 1501 816

2.1.1.attéels. Finansu lidzeklu izlietojums socialai palidzibai pa veidiem Tukuma novada

2012., 2013., 2014. un 2015.gada (euro)

2012 m2013 m2014 m2015
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Citiem atbalsta pasakumiem 2015.gada izlietots 263 982 euro, kas ir par 29854 euro
vairak ka 2014.gada. Citu atbalsta pasakumu izlietojums atspogulots 2.1.2. tabula:
2.1.2.tabula
Citu atbalsta pasakumu finan$u izlietojums Tukuma novada izlietojums 2012., 2013.
un 2014.gada, euro

2013.gada | 20l4.gada | 2015.gada Atbalsta
Atbalsta pasakuma veids izpilde izpilde izpilde pasakuma
(euro) (euro) (euro) apjoms
2625
Atvieglojumi pirts pakalpojumiem 2591 2396 2625 pakalpojuma
reizes

236 personas/

Atvieglojumi zobu protezgSanas pakalpojumam 6584 5840 10 052 318
pakalpojumi
Zupas virtuve 5238 4112 5045 6685 porcijas
Pabalsts jaundzimusSa b&rna apripei 40232 68835 71600 par 357 Jdz
C _ atvieglojumi
Atvieglojumi socialajos dzivoklos 71543 61554 57123 165 dzivoklos
Apbedisanai 9318 35 personas
Citi atbalsta pasakumi 669 91391 108 219
Zelta un dimanta kazu jubilariem 669 900 1150 10 gimenes
Davana apalas dzives jubilejas 23662 22 928 627
Pabalsts 1.klasniekiem 4680 4995 333
Pabalsts aizbildniba nodotiem b&rniem ikménesa 62149 67327 123
Pusdienam izglitibas iestade 8355 59
Pabalsts aizgadnim 2090 38 aizgadni
Bérna aprupe kontaktpersonas gimené 635 12 bérni

Pabalsts socialas rehabiitacijas mérku sasnieg$anai

socialajai rehabilitacijai 0
€dinasana tuberkulozes arstésanas laika 54 1 persona
o e _ _ 0
izglitibas nodrosinasanai internatskola
biedriska t ta izd Sanai
_ sal 1ed.r1s a transporta izdevumu segSanai 400 5 personas
nokl@i$anai uz internatskolu/ ménesbiletes iegadei
dokumentu noformésanai 185 11 personas
cits 100 7 personas

KOPA 124 265 234 128 263 982
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Citu atbalsta pasakumu finanSu izlietojums Tukuma novada izlietojums 2015.gada
atspogulots 2.1.2.attéls.
739;0% 1150;0%__ 2090;1% _ 2625;1%
4995: 2% g31g- 504 ® Pabalsts socialas rehabiitacijas
3%’ 5; merku sasniegsanai

?,%J? 1 %%’52; 4% .Zel‘ga_l,!n dimanta kazu
: éﬁ%ﬂ- jubilariem
?f%ﬁ% Pabalsts aizgadnim
%f )
Wi ?/;,fj%é Atvieglojumi pirts
fjjfé;%ﬁ?jﬁ% pakalpojumiem
. e
??féﬁﬁﬁﬁﬁ = Pabalsts 1.klasniekiem
ﬁﬁf/ﬁf/ﬁf/ﬁffﬁ;ﬁf ® Zupas virtuve
i

oo
//ff’ﬂ"ﬁ

= Atvieglojumi zobu protezésanas
pakalpojumam

2.1.2.attéls. Citu atbalsta pasakumu finansu izlietojums Tukuma novada izlietojums
2015.gada, euro, %

Salidzinajuma ar 2014.gadu par 14 168 euro palielindjies un ir visvairak p&c finansu
lidzeklu izlietojuma atbalstitais pasvaldibas brivas iniciativas nodroSinatais pasakums — pabalsts
aizbildniba un kontaktpersonu apriipé nodotu bérnu apriipei (ikmenesa pabalsts aizbildniba nodota
bérna uzturam, pabalsts pusdienu izmaksu segSanai izglitibas iestad€, pabalsts b&rna uzturam
kontaktpersonas gimené un atlidziba kontaktpersonas pienakumu pildisana) (29 % jeb 76 317 euro,
pabalsts pieskirts 123 aizbildniba un 12 kontaktpersonu apriipé nodotu bérnu apriipei). Otrais péc
finansu lidzeklu izlietojuma atbalstitais pasvaldibas brivas iniciativas nodroSinatais pasakums ir
pabalsts jaundzimusa bérna apriipei. Sai iniciativai Tukuma novada pa$valdiba tergjusi 71 800 euro
par 357 jaundzimusajiem, kuru pirma deklaréta dzivesvieta ir Tukuma novada pasSvaldiba.

22 % jeb 57 123 euro ir teréti atvieglojumu nodroSinasanai 165 pasvaldibas socialajos
dzivoklos, uz 31.12.2015. pasvaldiba socialais statuss ir pieskirts:

Celtnieku iela 3, Tukuma 72 dzivokli

Celtnieku iela 10, Tukuma 37 dzivokli

Aviacijas iela 3, Tukuma 40 dzivokli

Kuldigas 55-1, Tukuma 1 dzivoklis

Kuldigas 72-34, Tukuma 1 dzivoklis

Aviacijas 14- 49, Tukuma 1 dzivoklis

,Mezrozites” Irlava, Irlavas pagasts, Tukuma novads 7 dzivokli
»Avoti”- 3, Zentene, Zentenes pagasts, Tukuma novads 1 dzivoklis
»Lamas”, Pure, - Piires pagasts, tukuma novads 6 dzivokli

Kopa: 165 dzivokli

Socialo dzivoklu skaits un atvieglojumiem izlietota nauda ir samazinajusies, jo ,,MeZrozites”
Irlava, Irlavas pagasts, Tukuma novads ir izveidots socialais pakalpojums grupu dzivoklis. Tukuma
pilséta ir samazindjies siltumenergijas apgades pakalpojumu tarifs, kas samazina kopg&jas apkures
1izmaksas Tukuma pilsétas socialajos dzivoklos.

9 % jeb 22 928 ir izlietoti paSvaldibas iniciativai - Sadarbiba ar Tukuma novada Domi,
Tukuma pilsétas pensionaru biedribu, pagastu parvaldém iepazities ar pensijas vecuma personu
dzives vidi, dzives kvalitati, lai sekmétu labvéligas dzives vides veidoSanu novada pasvaldibas
teritorija dzivojoSiem pensijas vecuma iedzivotajiem, ka arT identific€tu vinu socialas problémas,
godinot Tukuma novada iedzivotajus 75, 80, 85, 90, 95, 100, 101,102, .... gadu jubilejas un
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izmaksajot pasSvaldibas Davanas apalaja dzives jubileja. Detalizéts pasakuma izvertejums
1.pielikuma.

Par 72 procentiem ir pieaudzis pieprasijums ir zobu protez€$anas pakalpojumiem Tukuma
novada pensionariem, invalidiem un represétam personam. Salidzinajuma ar 2014.gadu
pakalpojumu ir izmantojusi par 91 iedzivotaju vairak (naudas izteiksme- izdevumi ir palielinajusies
par 4 212 euro).

2015.gada ir uzsaktas jaunas pasvaldibas iniciativas — pabalsts aizgadnim, kura merkis
finansiali atbalstit aizgadnus aizgadna pienakumu pildiSana — dazadu juridisku jautajumu kartosana,
cela izdevumu segsana, un pabalsts socialas rehabilitacijas mérku sasnieg$anai, kuru var pieskirt
personai (gimenei), kurai nepiecieSama sociala rehabilitacija un kurai ir izstradats socialas
rehabilitacijas plans, rehabilitacijas plana noteikto pasakumu 1stenosanai. Pabalsts var tiks pieskirt
konkrétam mérkim. Pavado8as personas uzturéSanas izdevumu segSanai 50% apmeéra personai, kura
sanem socialo rehabilitaciju par valsts budzeta lidzekliem un kurai socialas rehabilitacijas
pakalpojuma sapemsanai ir nepiecieSama pavadosas personas klatbiitne - 2015.gada nav bijusi
nepiecieSamiba pieskirt Sadu palidzibu. Faktisko izdevumu pilnvertiga uztura nodroSinaSanai
tuberkulozes arstéSanas laika - 2015.gada ir izlietoti 54 euro vienas personas arstéSanas perioda.
Edina3anas un apriipes faktisko izdevumu segSanai personai, kura apgist izglitibas programmu
internatskola, saskana ar noslégto ligumu ar attiecigo internatskolu- 2015.gada nav bijusi
nepiecieSamiba pieskirt $adu palidzibu. Sabiedriska transporta izdevumu segSanai noklisanai uz
internatskolu un majam vienu reizi nedéla, ja internatskola atrodas arpus Tukuma novada teritorijas
un transporta izdevumu segSanai 100 % apmera nokliSanai uz izglitibas iestadi un atpakal
regionalajos marSrutos pils€tas teritorija, sedzot starpibu starp ménesbiletes cenu un Tukuma
novada Domes noteiktajiem atvieglojumiem - 2015.gada 5 personas sapémusSas 400 eiro lielu
atbalstu. vajadzibu un transporta izdevumu segsanai lidz 30,00 euro ménesi personai, kura apmeklé
socialas rehabilitacijas plana ietvertos pasakumus- psihologu, grupas, narkologu u.c. - 2015.gada 7
personam sniegta palidziba 100 euro apméra. Ka pasvaldibas pabalsts no 2015. gada tiek definéts
arT apbediSanas pabalsts un nodrosinatais bezpiederigo personu apbediSanas pakalpojums -
2015.gada palidziba sniegta 35 personam 9318 euro apméra. Ari pabalsts dokumentu noformésanai
no 2015.gada maija tiek pieskirts ka pabalsts socialas rehabilitacijas mérku sasniegSanai -
palidziba sniegta 11 personam 185 euro apmera.

Kopa 2015.gada organizétas un novaditas 11 socialas palidzibas komisijas sédes. NoO
2015.gada 1 janvara lidz 2015.gada 5. maijam 8 sédes Izskatits181 iesniegums. 2015.gada 30.aprili
Tukuma navada Dome ir pienémusu I€mumu par grozijumiem Socialas palidzibas komisijas
nolikuma, nosakot, ka Socialas palidzibas komisija piedalas socialas aizsardzibas planoSanas
dokumentu izstradé Tukuma novada, socialo pakalpojumu un socialas palidzibas nodroSinasanas
finanSu plana izstrade Tukuma novada, iesakot socialo pakalpojumu attistibas un pabalstu
pieskirSanas secibu un prioritates, apzina dazadu sabiedribas grupu un specialistu viedoklus socialo
pakalpojumu sniegSanas joma Tukuma novada, izvérté socialo problému veidoSanas c€lonus sociali
mazaizsargatam grupam un sniedz ieteikumus c€lonu noveérSana, socialo problému risinasana un
sagatavo priekSlikumus socialas aizsardzibas jomas attistibai un sniedz atzinumus par
lemumprojektiem socialas aizsardzibas jautajumos. Lidz ar to komisijas merkis ir pasvaldibas
socialas aizsardzibas nozares stratégiska planoSana. Iesniegumi par socialas palidzibas pieskir§anu
vairs komisija netiek izskatiti. No 2015.gada 6.maija lidz 2015.gada 31.decembrim notikusas 3
komisijas sédes.

2015.gada Tukuma novada dzives vietu deklargjusas 31666 personas, no kuram par
triicigam atzitas 1009 personas vai 451 gimene. Salidzinajuma ar 2014.gadu triicigo personu skaits
Tukuma novada ir samazinajies par 253 personamTukuma pilséta no 19099 iedzivotajiem 494
personas atzitas par triicigam (3%). Visaugstakais triicigo personu skaits ir Lestenes pagasta, kur no
670 dzivesvietu deklargjusam personam 57 atzitas par tricigam (9%). Viszemakais triicigo personu
skaits ir Tumes pagasta, kur no 1852 dzivesvietu registréjusam personam 24 personas atzitas par
tricigam (1%).
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Triicigo personu skaitu pilséta un novada pagastos var aplukot 2.7.3.attéla:
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Triicigo personu skaits 2015.gada ==i==Tedzotaju skaits 2015.gada

2.1.3.attéls. Tukuma novada iedzivotaju skaits
un triicigo personu skaits 2015.gada

Parskata gada triicigo personu skaits Degoles pagasta sastada 3% no iedzivotaju skaita,
Lestenes pagasta - 9%, Slampes pagasta - 3%, Zentenes pagasta — 7%, Irlavas pagasta — 6%,
Jaunsatu pagasta - 3%, S€mes pagasta - 6%, Dzukstes pagasta - 5%, Tukuma pilséta - 3%, Tumes
pagasta - 1%, Ptres pagasta — 3%.

Tukuma novada sociala dienesta pieskirto triicigo personu statusa dinamika Tukuma
novada salidzinajuma ar 2013. un 2014.gadu atspogulota 2.1.4.attéla:
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2.1.4.ateels. Parskata gada pieSkirto triicigo personu statuss
Tukuma novada salidzinot ar 2013.gadu un 2014.gadu
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Izvertgjot parskata perioda pieskirto trlicigo personu statusa statistiku varam secinat, ka
2014.gada no Tukuma novada dzives vietu deklargjusam personam 4% pieskirts triicigas gimenes
(personas) statuss, tad 2015.gada no Tukuma novada dzives vietu deklargjusam personam 3% pieskirts
triicigas gimenes (personas) statuss.

Speka esoso triicigo personu statusa dinamika 2015.gada salidzinot ar 2014.gadu skatama
2.1.5.atteéla:
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2.1.5.attéls. Speka esoSo triicigo personu statuss 2015.gada salidzinot ar 2014.gadu
pa ménesSiem

2015.gada Tukuma novada dominé tendence samazinaties triicigo personu skaitam.
2015.gada julija menesT triicigo personu skaits ir sasniedzis vismazako skaitu kop§ novada izveides
2009.gada.

Tukuma novada sociala dienesta pieskirto maznodroSinato personu statusa dinamika
Tukuma novada salidzinajuma ar 2013., 2014.gadu atspogulota 2.1.6.attéla:
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2.1.6.attéls. Parskata gada pieSkirto maznodrosinato personu statuss
Tukuma novada salidzinot ar 2013.gadu un 2014.gadu
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2015.gada Tukuma novada dzives vietu deklarguSas 31666 personas, no kuram par
maznodro§inatam atzitas 760 personas (2%). Tukuma pilséta 434 personas atzitas par
maznodro§inatam (243 gimenes). Visaugstakais maznodroS§inato personu skaits ir Zentenes pagasta,
kur no 530 dzives vietu deklarjusam personam 31 atzitas par maznodro§inatam (6%). Viszemakais
maznodros§inato personu skaits ir Dzikstes, Tumes un Jaunsatu pagastos, kur 1% dzivesvietu
registréjusas personas atzitas par maznodro§inatam.
Savukart speka esoSo maznodroSinato personu statusa dinamika 2015.gada skatama

2.1.7.attela:
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2.1.7.attéls. Speka esoSo maznodrosinato personu statuss 2015.gada pa meénesSiem

Parskata gada vairakos méneSos maznodroSinato personu skaits ir dubultojies. 2015.gada
aprila ménest maznodros§inato personu skaits ir sasniedzis vislielako skaitu.

Turpmak analiz&ti socialas palidzibas sap@méju skaitliskie raditaji 2015.gada Tukuma
novada salidzinajuma ar 2013. un 2014.gadu.
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2.1.8.attéls. Tukuma novada gimenu skaits, kuras sanémusas pabalstus
2015.gada salidzinajuma ar 2014.gadu un 2013.gadu
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2015.gada socialos pabalstus sanémusSas Tukuma pilséta 515 gimenes (922 personas),
Irlavas pagasta 85 gimenes (159 personas), Slampes pagasta 65 gimenes (113 personas), Pires
pagasta 61 gimene (95 personas), Dziikstes pagasta 40 gimenes (91 persona), SEmes pagasta 45
gimenes (118 personas), Lestenes pagasta 39 gimenes (82 personas), Jaunsatu pagasta 26 gimenes
(58 personas), Zentenes pagasta 33 gimenes (63 personas), Tumes pagasta 18 gimenes (48
personas), Degoles pagasta 14 gimenes (37 personas).

2.1.9. attela atspogulots pabalstu sanéméju Tpatsvars pret iedzivotaju skaitu katra teritorija.
Visvairak pabalstu sanémé&ju - 15% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Lestenes un Zentenes
pagastos, 14% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Irlavas pagasta, 11% no teritorijas iedzivotaju
skaita ir S€mes pagasta, 8% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Dzukstes pagasta. Vismazak pabalstu
sanéméju - 4% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Tumes pagasta, 6% no teritorijas iedzivotaju ir
Tukuma un Degoles pagasta, 7% skaita no teritorijas iedzivotaju skaita ir Jaunsatu, Pires, Slampes
pagastos.

TuKums
Semes pagasts 6%

11%

Diiikstes pagasts

egoles pagasts
6%

Puares pagasts
7%

rlavas pagasts
14%

Slampes pagasts
Tumes pagasts 7%

4%

7%

2.1.9.attels. Socialas palidzibas pabalstu saneémeju Ipatsvars pret attiecigas teritorijas
iedzivotaju skaitu (%) 2015.gada

Parskata perioda pabalsta garant€td minimala ienakuma ITmena nodroSinasanai statistikas
datus var aplikot 2.1.10. attéla:
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2.1.10.attéls. Tukuma novada personu skaits, kuras sapémusas pabalstu garantéta minimala

ienakuma ITmena nodrosinasanai 2015.gada salidzinajuma ar 2013., 2014.gadu
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2015.gada garantéta minimala ienakuma limena nodroSinaSanai pabalstus sanémusas
Tukuma pilséta 58 gimenes (89 personas), Irlavas pagasta 12 gimenes (24 personas), Slampes
pagasta 10 gimenes (16 personas), Dziikstes pagasta 13 gimenes (23 personas), Lestenes pagasta 11
gimenes (27 personas), Piires pagasta 4 gimenes (8 personas), Jaunsatu pagasta 2 gimenes (2
personas), Zentenes pagasta 2 gimenes (2 personas), Degoles pagasta 1 gimene (1 persona), SEmes
pagasta 2 gimenes (2 personas), Tumes pagasta 2 gimenes (2 personas). Garantéta minimala
ienakuma Itmena nodrosinasanas pabalstu sanémgju skaits samazinas. Ja 2013.gada tas bija 462
personas, 2014.gada 286 personas, tad 2015. gada 198 personas. Salidzinajuma ar 2014.gadu
samazinajums ir par 31%.

Dzivokla pabalstus 2015.gada Tukuma pilséta sanéma 373 gimenes, Irlavas pagasta 62
gimenes, Slampes pagasta 47 gimenes, Lestenes pagasta 28 gimenes, Zentenes pagasta 24 gimenes,
Dzikstes pagasta 16 gimenes, Degoles pagasta 9 gimenes, Pires pagasta 54 gimenes, SEmes
pagasta 29 gimenes, Tumes pagasta 10 gimenes, Jaunsatu pagasta 16 gimenes. Statistikas datus var
aplukot 2.1.11. attéla:
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2.1.11.attéls. Tukuma novada gimenu skaits, kuras sanémusas dzivokla pabalstu
2015.gada salidzinajuma ar 2013., 2014.gadu

Parskata perioda salidzinot ar 2013., 2014.gadu pieaudzis gimenu skaits, kuras sanémusas
dzivokla pabalstu. 2013.gada dzivokla pabalstu sanéma 505 gimenes, 2014.gada - 648 gimenes, bet
2015.gada - 668 gimenes.

Parskata perioda 264 bérniem pieskirtas brivpusdienas izglitibas iestades. Tukuma pilséta
114 bérniem, Slampes pagasta 14 beérniem, Irlavas pagasta 27 bérniem, Lestenes pagasta 15
bérniem, Tumes pagasta 11 bérniem, Degoles pagasta 10 bérniem, Sémes pagasta 17 berniem,
Dziikstes pagasta 21 b&rniem, Jaunsatu pagasta 12 bérniem, Piires pagasta 15 bérniem, Zentenes
pagasta 8 bérniem. Salidzinajuma ar 2014.gadu, kad brivpusdienas pieSkirtas 371 bérniem,
2015.gada pieskirtas brivpusdienas 264 bérniem, samazinajums par 29%. Statistikas datus var
aplikot 2.1.12. attela:
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2.1.12.attéls. Bernu skaits, kuriem pieskirtas brivpusdienas izglitibas iestades
Tukuma novada 2015.gada salidzinot ar 2014.gadu

Pamatojums, kad€] samazinajies b&rnu skaits, kuriem pieskirtas brivpusdienas izglitibas
iestades, jo Tukuma novada pasvaldiba darbojas atbalsta programma gimeném ar bérniem, kuras
ietvaros tiek nodrosSinata pirmsskolas izglitibas iestad€s un izglitibas iestades dalgji apmaksata
€dinasana (75% no &dinasanas izmaksam) bérniem no daudzb&érnu gimeném, bérniem, kuriem
noteikta invaliditate un bérniem, kuri slimo ar celiakiju. Ka arT jebkuram Tukuma novada izglitibas
iestades skolénam ir iesp&jas iegadaties skolas kompleksas pusdienas ar 0,50 euro pasSvaldibas
lidzfinans€jumu.

Tukuma novada pasvaldibas atbalsta programmas gimeném ar b&rniem ietvaros tiek
nodroSinatas brivpusdienas Tukuma novada pasvaldibas b&rniem, kuri nodoti aizbildniba.
2015.gada brivpusdienas nodroSinatas 58 aizbildniba nodotiem b&rniem.

Parskata perioda ienakumu test€to pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanémé&ju
raksturojums péc gimenes sastava: 475 bérni, 301 nestradajosa persona, 118 stradajosas personas,
573 pensijas vecuma personas, 28 personas bérna kopsanas atvalinajuma, 161 pilngadiga persona ar
invaliditati, 3 personas, kuras veic algotos pagaidu sabiedriskos darbus.

= Bérni

0%

Stradajosas personas

u Nestr ad ajoSas personas

H Personas bérnu kopSanas
atvalinajuma

u Pilngadigas personas ar
invaliditati

® Pensijas vecuma personas

Personas, kuras veic algotos
pagaidu sabiedriskos darbus

2.1.13.attéls. lenakumu testéto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanéméju
raksturojums péc gimenes sastava 2015.gada
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Parskata gada izvert€jot test€to paSvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanéméeju péc
gimenes sastava konstatéjam, ka testéto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanem 181 gimene
(766 personas), kuras ir bérni un viena vai vairakas pilngadigas darbspé&jigas personas. 130 gimenes
(208 personas), kura nav b&rnu un ir viena vai vairakas pilngadigas darbsp&jigas personas, 518
gimenes (602 personas), kura nav bérnu un nav nevienas pilngadigas darbsp&jigas personas un 25
gimenes (80 personas), kura ir bérmi un nav nevienas pilngadigas darbsp&jigas personas.
Procentuala socialas palidzibas pabalstu sanémg&ju attieciba péc gimenes sastava atspogulota
2.1.14.attéla.

® Gimene, kura ir bérni un viena vai vairakas
pilngadizas darbspejizas personas

¥ Gimene, kura ir bérni un nav nevienas
pilngadizas darbspejizas personas
Gimene, kurd nav bému un ir viena vai
vairakas pilngadigas darbspgjIzas personas

B Gimene, kura nav bému un nav nevienas
pilngadizas darbspejizas personas

2.1.14.attéls. lenakumu testeto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanemeéju
raksturojums péc gimenes sastava 2015.gada

Nd4_16
30



2.2. SOCIALAIS DARBS

Socialo darbu nodroS$ina sociala darba un socialas palidzibas nodala, kuras galvenas funkcijas
un pienakumi:

— sniegt personai informaciju par tiesibam sanemt socialos pakalpojumus un socialo palidzibu
un to sniegSanas kartibu;

— veikt socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, lai sekmétu krizes situacijas
parvar€Sanu un veicinatu S§is personas ieklauSanos sabiedriba vai socialas situacijas
uzlaboSanu un socialo problému risinasanu;

— lzveértét vajadzibu péc socialajiem pakalpojumiem vai socialas palidzibas un organiz&t
socialo pakalpojumu vai socialas palidzibas sanemS$anu triicigam gimeném (personam),
gimeném ar bérniem, kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audzu gimeném,
aizbildniem, personam, kuras apriip¢ kadu no gimenes locekliem, invalidiem, pensijas
vecuma personam, personam ar gariga rakstura trauc€jumiem un citdm personu grupam,
kuram tas nepiecieSams.

Nodalas darbu parskata perioda organizé nodalas vaditaja. Nodala strada 25 socialie
darbinieki, t.sk. 11 socialie darbinieki, 1 socialais darbinieks darbam ar personam ar atkaribu
problémam, 10 socialie darbinieki darbam ar gimeni ar bérniem, 1 socialais darbinieks darbam ar
gimeni ar bérniem, kur§ veic padzilinato psihosocialo konsultésanu, 1 socialais darbinieks darbam
ar gimeni ar bérniem pirmsskolas izglitibas iestadés, 1 socialais darbinieks darbam ar veciem
cilvekiem. Psihologa konsultacijas nodroSina 1 psihologs, 9 stundas ménesi nodrosina narkologs.
Visi socialie darbinieki ir ieguvusi 2.Itmena augstako izglitibu socialaja darba vai karitativaja
socialaja darba, iznemot tris darbiniekus, kuri paslaik iegust attiecigu izglitibu.

Parskata perioda pienemto klientu, aizpildito deklaraciju un dzivesvietu apsekoSanu
atspogulojums 2.1.15.attéla:
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Pienemtie klien ti Ajzpilditas deklaracijas Dzives vietas apsekoSana

2.1.15.attéls. Sociala darba un socialas palidzibas nodalas darba raditaji 2015.gada

Parskata gada salidzinajuma ar 2015.gadu ir palielinajies pienemto klientu skaits par 6%, par

6% palielinajies klientu apsekoSanas skaits dzives vieta, palielinajies aizpildito deklaraciju skaits
par 3%.

Parskata perioda izveidotas 312 socialas palidzibas klientu lietas, aktivas 1914 socialas
palidzibas klientu lietas, no kuram parskata perioda, slégtas 535 socialas palidzibas lietas.

Apkopoti 2015.gada rezultati par izvertéjumu par Tukuma novada iedzivotaju vajadzibu
izvertgjumu pec socialajiem pakalpojumiem, ka ar1 sociala darba un socialas palidzibas nodalas
organiz€tajiem un nodroSinatajiem socialajiem pakalpojumiem.

Sociala rehabilitacijas pakalpojumi

Sociala rehabilitacija cilvekiem ar funkcionalajiem traucéjumiem darbspgjiga vecuma,
politiski represétajam personam un Cernobilas AES avarija cietusajiem un avarijas seku
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likvidesanas dalibniekiem, bérniem un pieaugusam personam, kas atkarigas no psihoaktivam vielam
un bérniem, kuri cietusi no prettiesiskam darbibam, ir valsts apmaksats socialais pakalpojums.

Parskata perioda ir sanemti iesniegumi no 115 personam, kuras ltigusas nodro$inat socialas
rehabilitacijas pakalpojumu. Salidzinot ar 2014.gadu, pieprasijums péc socialas rehabilitacijas
pakalpojuma ir palielinajies. Pakalpojumu pieprasijusas:

100 personas ar funkcionaliem trauc€jumiem,

11 politiski represé€tas personas,

4 Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidéSanas dalibnieki un Cernobilas
atomelektrostacijas avarijas rezultata cietusas personas.

Sniegta valsts apmaksata sociala rehabilitacija no prettiesiskam darbibam cietusSiem 36
bérniem un 5 pilngadigam personam.

Valsts apmaksatu socialo rehabilitaciju pilngadigdm personam dzivesvieta sapéma 1
cietust persona, institlicija - Talsu novada krizu centra — 3 personas, ka ar1 1 persona sané€ma valsts
apmaksatu rehabilitaciju vardarbigas uzvedibas mazinasanai..

18 bérniem, kuri cietusi no prettiesiskam darbibam, socialas rehabilitacijas pakalpojums
tika nodroSinats dzivesvieta. Savukart socialas rehabilitacijas pakalpojums institacija tika
nodrosinats 18 bérniem - Zantes gimenes krizes centra 4 b&rniem, Dobeles socialo pakalpojumu
centra 3 bérniem un Talsu novada krizu centra 11 b&rniem.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumu asociacija ,,Dzivesprieks” sanémusSas 2 personas.
Socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu biedriba ,,Pakapieni” sap€musi viena
mamina un vinas jaundzimusais b&rnins.

Ilgstosa socialas apriipes un sociala rehabilitacijas pakalpojums pilngadigam personam

2015. gada vajadziba péc ilgstosa socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
izverteéta 31 persona. Parskata perioda pakalpojumu pansionata ,,Rauda” sanémuSas 57 personas,
PSIA Irlavas Sarkana Krusta slimnica” 24 personas, un Lauciena pansionata viena persona. ST
pakalpojuma nodroS$inatie finasu lidzekli atspoguloti 2.3.1.tabula.

Atkaribas specialista pakalpojumi

Socialais darbinieks darbam ar personam ar atkaribas probléemam sniedz konsultacijas
Tukuma novada iedzivotajiem. Parskata perioda pakalpojumu sanpémusas 39 personas. Sniegtas 97
konsultacijas, t.sk. 86 konsultacijas 33 pilsétas iedzivotajiem un 14 konsultacijas 6 novada
iedzivotajiem. Socialas darbinieka darbam ar personam ar atkaribas problémam konsultacijas
sanémusi Lestenes, Slampes pagasta iedzivotaji. Konsultacijas tiek sniegtas ari lidzatkarigam
personam, notikusas 5 konsultacijas, no kuram 1 tika sniegta Lestenes pagasta.

2015.gada izveidojusies laba sadarbiba ar Anonimiem Alkoholikiem (turpmak - AA), kuri
pirmdienas Tukuma patversmes telpas Darza iela 11/13 vada sapulces patversmes klientiem, pec 12
solu programmas un tradicijam, no sapulces notiek no janvara lidz jlnijam, un no septembra lidz
decembrim. Sapulces ir loti apmeklétas, vid€ji tas apmekle 11 patversmes klienti. AA sapulces ir
anonimas.

Tukuma patversmes telpas atrodas HIV Profilakses punkts (turpmak - HPP), kur ir
iesp&jams anonimi veikt ekspresstestus: HIV, Cun B hepatitiem, sifilisu. 2015.gada HPP apmeklgja
21 klients un tika veikti arT ekpresstesti, ka ari sniegta informacija par arstéSanas un rehabilitacijas
iesp&jam. Profilakses punkta tiek izdaliti arT informativie materiali.

Sadarbiba ar Ielu darbinieku notiek §lir€u un adatu maina, ka art izsniegti prezervativi un
tika sniegta informacija par HPP punktu.

Atkaribu specialistam ir laba sadarbiba ar Tukuma poliklinikas narkologu dr.A.Rucevski,
pie kura Tukuma novada iedzivotaji var griezties péc palidzibas.
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Socialais darbs pirmskolas izglitibas iestades

Socialais darbinieks ar gimeném un bérniem socialo darbu veic katra pilsétas pirmsskolas
izglitibas iestadé vienu dienu ned€la. Péc sanemtas informacijas socialais darbinieks ar gimeném un
bérniem veic socialas situacijas izpétes, socialo problému identificESanu, un nepiecieSamibas
gadfjumos uzsak socialo darbu ar gimeni. Parskata perioda veikts socialais darbs ar 33 gimeném.
Gadijuma ietvaros veiktas Sadas darbibas:

- veiktas 14 bérnu veérosanas (hospitésana);

- izsniegti 4 norikojumu psihologa konsultaciju sanemsana;

— izsniegti 2 norikojumi uz nodarbibu ciklu ,,B&rmu emocionala audzinasana”;

- notikusas konsultacijas ar 20 bérnu vecakiem;

- veiktas 6 gimenu apsekoSanas;

- 5 socialos gadijumos iesaistiti socialie darbinieki gimeném ar bérniem;

- organizgtas tikSanas ar pirmsskolas izglitibas iestazu vaditajiem un pedagogiem.

Socialais darbinieks gimeném ar bérniem parstav pirmsskolas izglitibas iestades audzeéknu
intereses Tukuma novada Domes ,,Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija”.

Psihologa pakalpojumi

Psihologa konsultacijas tiek nodroSinatas sociala dienesta un barintiesas klientiem no plkst.
8:00 Iidz plkst. 18:00. Pakalpojumu lidz septembrim nodrosina divi psihologi, no septembra ménesa
psihologa pakalpojumus nodrosina viens psihologs. 2015.gada sniegtas psihologa konsultacijas 184
personam. Sniegtais konsultaciju kopsavilkums salidzinajuma ar 2013. un 2014.gadu attélots
2.2.1.attéla.

271

300 259

250

184
200 -~

150 -

100

50

2013.gada 2014.gada 2015.gada

2.2.1.attels Agenturas psihologu
sniegtas konsultacijas 2015.gada salidzinot ar 2013. un 2014.gadu

Agentiiras psihologu konsultaciju sanéméju skaita atspogulojums pa mérkgrupa atainots 2.2.2.
attela.
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2.2.2.attels Agenturas psihologu
sniegtas konsultacijas 2015.gada

Parskata perioda psihologa konsultacijas sanémusi 93 bérni, 80 sievietes un 11 viriesi.
Psihosociala konsultéSana

Projekta ,,Cilvéks izmainu veicinatajs” ietvaros divi sociaie darbinieki darbam ar gimeném
ar bérniem no 24.04.2014. Ilidz 09.01.2015. ir apguvusi apmacibu programma ,,Psihosociala
sistémiska pieeja socialaja darba” (364 stundas).

Projekta prakses laika konsultéti 4 klienti, iegita kvalifikacija — psihosociala konsultéSana
socialaja darba ar bérniem un gimeném izmantojot sist€émisko pieeju.

Pilnvertiga konsultéSanas prakse Agentiira uzsakta no 16.10.2015., konsultacijas nodro$ina
viens socialais darbinieks darbam ar gimeni un bérniem. Lidz tam konsultacijas tika veiktas paraléli
gimenes atbalsta darbam, stradajot ar gadijumu.

Psihosocialo konsultaciju pamatnostadne ir savstarp&jas attiecibas, sist€mu, personu
mijiedarbibas procesi ar mérki uzlabot socialos un psihologiskos aspektus, sniegt emocionalu
atbalstu konkréta situacija uzsverot katra individa resursus. Persona tiek virzita uz to, lai pati spéti
parskatit savas vertibas un pati piepemtu lémumus, tiek macita prasme nepazaudét sevi bérnu, ar
savam ceribam un sapniem, panakt, lai cilvéks apzinas SEVI, SAVAS emocijas, doma un rikojas
PATS!

Parskata perioda psihosocialas konsultacijas sanémusas 22 personas, no tam 18 sievietes, 2
viriesi un 2 bérni.

Grupu darbs ar personam, personu grupam, gimeném

Parskata perioda organizétas mérku grupas un veikts grupu darbs ar personam, personu
grupam un gimeném gan pilséta, gan pagastu teritorijas, lai veicinatu gimenu ar bérniem, personu,
personu grupu socialo atbalstu, socialo prasmju apguvi, socialo integraciju sabiedriba.

Lai veicinatu gimenu ar bérniem grupu, socialo atbalstu un socialo prasmju apguvi organizéta
vecaku apmacibas programma ,,Bérna emocionala audzinasana” ar mérki palidz&t vecakiem labak
izprast savu bérnu, uzzinat vairak par bérnu attistibu un bérnu audzinasanas principiem, tikt gala ar
bérnu emocionalam vai uzvedibas griittbam. Parskata perioda noorganizétas 2 grupas: Lestenes
pagasta un Tukuma pilséta.

Vecaku apmacibas programmas ,,Be&rma emocionala audzinaSana” grupu apmeklét nosutitas
19 personas, uzsaka 14 personas, pilnu apmacibas programmu apguva 9 personas.

Vecaku apmacibas programmas ,,Be&rna emocionala audzinasana” grupas apmeklgja:

e | vecaks, kura gimeng aug 5 bérni,
e | vecaks, kura gimeng aug 4 bérni,
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e 1 vecaki, kuru gimené aug 3 bérni,
e 4 vecaki, kuru gimeng aug 2 bérni,
e 2 vecaki, kuru gimené aug 1 bérns.
2015.gada turpinas darbs ar atbalsta grupam gimeném ar bérniem ,,Celvedis audzinot
pusaudzi”. Izstradata programma ar uzdevumiem 10 nodarbibam. Noorganizg&tas tris grupas, kuras
apmekl&ja 23 vecaki. Atbalsta grupas mérkis sniegt izpratni par pusaudzu vecumposma Ipatnibam
un ka veidot veiksmigu sadarbibu $aja vecumposma.
Notikusas atbalsta grupas:
1. No 21.01.2015. Iidz 25.03.2015. notikusas 10 grupas nodarbibas Dzuksté/Pienava,
Grupai pieteiktas 7 personas, grupu pabeidza 6 personas.

2. No 13.04.2015. Iidz 01.06.2015. notikusas 10 grupas nodarbibas Puré/Jaunsatos. Grupai

pieteiktas 11 personas, grupu pabeidza 10 personas.

3. No 14.10.2015. Iidz 02.12.2016. notikuSas 10 grupas nodarbibas Tukuma. Grupai

pieteiktas 13 personas, grupu pabeidza 7 personas.

2015.gada uzsakts darbs ar jaunieSu grupu - ,,Atbalsta grupa nepilngadigajiem ar uzvedibas
trauc€jumiem”. Grupu apmekle jauniesi, kuri nonakusi Tukuma novada sociala dienesta redzesloka
un tiem iekartota nepilngadigo profilakses lieta.

Tukuma tika planots grupu darbu uzsakt 2015.gada janvari, pieteikti 6 jaunieSi, bet uz
atbalsta grupu ieradas viens jaunietis, 11dz ar to grupa netika uzsakta.

Lestenes pagasta jaunieSu grupu uzsaka apmeklét 8 jaunie$i, no kuriem grupu pabeidza 7
jauniesi. Kopa notika 8 nodarbibas.

Tukuma jaunieSu grupa uzsaka darbu oktobri. Grupas apmekl&taju planotais vecums no 11
11dz 16 gadiem. Grupai pieteikti 8 jauniesi. No pieteiktajiem jaunieSiem grupu pabeidza 2 jauniesi.

Parskata perioda organizétas divas atbalsta grupas ,,Bezpajumtnieku socialas kompetences
paaugstinasana”, notika 27 nodarbibas un kopg€jais apmekletaju skaits - 191 apmekletajs, videji
nodarbiba 8 klienti. Atbalsta grupas mérkis motivét bezpajumtniekus atzit atkaribas problémas,
izmantojot neformalas izglitibas un socialo iemanu treninu metodes.

Noorganizétas 2 ilgstoSo bezdarbnieku socialas atbalsta grupas Irlavas un Seémes pagastos ar
mérki veicinat personas pilnveidi apglistot zinaSanas un prasmes, rosinot vertibu sist€émas
izvertéSanai un attistibai, jaunu uzvedibas modelu apgiiSanai ta radot priekSnoteikumus labveligai
socialajai videi, veidojot motivaciju atrast darbu. Lai sasniegto izvirzito meérki izstradata
programma ar uzdevumiem 13 nodarbibam, kopa notikuSas 14 nodarbibas, kopgjais apmeklétaju
skaits - 70 apmekl&taji.

Neattaisnotie kavejumi izglitibas iestades

Veikts socialais darbs ar bérniem un vinu gimeném, kuri neattaisnoti neapmeklé izglitibas
iestades. Kopsavilkums salidzinajuma ar 2010., 2011., 2012., 2013. un 2014. gadu par b&rniem, kuri
neattaisnoti, kave izglitibas iestades Tukuma novada teritorija atspogulots 2.2.3.attela:
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2.2.3. attels. Bérnu skaits, kuri neattaisnotu iemeslu dél neapmeklé izglitibas iestades

2015.gada salidzinajuma ar 2014.gadu par 22 berniem ir palielin3jies to nepilngadigo b&nu
skaits, kuri neattaisnotu iemeslu dé] neapmekle izglitibas iestades. 2015.gada minéto b&rnu skaits ir
sasniedzis 2011.gada statistikas raditajus.

Parskata perioda izveidotas 62 gimenes atbalsta klientu lietas, aktivas 319 gimenes atbalsta
klientu lietas, no kuram parskata perioda slégtas 100 gimenes atbalsta klientu lietas.

Kopienas socialais darbs

Pagastu teritorijas tick veidoti kopienu centri - ka resurss teritorijas iedzivotaju pasresursu
aktivizacijai:

Kopienas centrs Piire kopa ar Piires biblioteku organizgja pargajienu 13 Piires pagasta
bérniem. Marsruts Plire — Kandava — Piire un pargajiens ar ciemata Dzintars 15 bérniem Dzintars —
Kandava — Dzintars;

2015.gada Irlavas Kopienas centra sadarbiba ar Irlavas intereSu klubina brivpratigajiem
vismaz vienu reizi ménesi jaunieSiem ir notikuSas radoSas un praktiskas nodarbibas, kuras apguva ar
vien jaunas un vienkarSas €st gatavoSanas prasmes, veseliga uztura nozimi utt. Jauniesi radoSi
darbojas ar plastilinu, papiru, audumu. Tiek organizetas tematiskas pecpusdienas - Lieldienas, Ligo
svetki, Latvijas Valsts gadadiena, Ziemassvetki. Jaunie$i veido kartinas, rokasspradzes Lieldienu
zakus. Organizeti arT pasakumi briva daba — pargajiens ,,Izzini dabu”. JaunieSiem macas atpazit un
ievakt dabas veltes - arstniecibas augus, t€jas. lepazit Irlavas pagasta esoSos valsts un vietgjas
nozimes kultliras piemineklus. Pargajiena nosléguma - pikniks un sporta aktivitates.
Visinteresantakais pasakums jaunieSiem notika oktobra meénesi Socialaja pakalpojuma centra
»MeZrozites”, kur 7 jaunieSi un 3 pieaugusSie kopa ar seSiem grupu dzivokla iemitniekiem gatavoja
€st - varija zupu un cepa siera cepumus. Apguva ziméSanas tehniku, kuru macija un savu prasmi
radjja sociala pakalpojuma centra ,MeZrozites” iemitnieks. JaunieS$i uzdavindja viet€jam
maksliniekam krasas, otas un gleznoSanas audumu. Pasakuma beigas pasu gatavots mielasts. Gada
nogalé Kopienas centra notika Ziemassvétku pasakums kopa ar vecakiem. Jaunies$i rotaja egliti un
parsteidza vecakus ar svétkiem raditu pasakumu. Cepa piragus, piparkiikas. Piedalijas 16 bérni un
jauniesi, 4 pieaugusie. Ar1l Sogad davanas bija sartipgjusi viesi no Gotlandes. Lielaka davana
beérniem bija sociala pakalpojuma centra ,,MeZzrozites” iemitnieka glezna uz audekla, kura tika
izvietota Kopienas centra telpas un ikviens to var apskatit.

2015.gada Kopienas centra notikuSas 13 radoSas un praktiskas nodarbibas. 2 pargajieni
briva daba. Vidgji aktivitatés piedalijusies no 7 lidz 11 bérniem un jaunieSiem.

Ikdiena kopienas centra rotalu istaba vidgji diena savu brivo laiku pavada 3-10 dazada
vecuma beérni — jauniesi. Tiek sp&létas galda spéles péc brivas izvéles.

Sémes kopienas centrs ,,Miismajas”
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Kopienas centra aktivi darbojas Sémes pagasta iedzivotaji. Parskata gada laika kopienas
centru apmekl&jusi 1753 apmeklétaji. No tiem 1217 skoléni un jaunieSi, un 536 pieaugusie.
Parrékinot Sos datus vienibas — kopienas centru apmeklgja 180 cilveki, no tiem 110 picaugusie un
70 skoléni, un jauniesi.

Kopienas centram ir loti laba sadarbiba ar Seémes JaunieSu centru.

Kopa aizvaditaja gada notikuSas 27 radoSas un praktiskas nodarbibas — svecu lieSana,
pasaku vakars, dekoru un nasku gatavosana Valentindienai, izglitojoSa p&cpusdiena-tikSanas ar
agronomi un jaunako s€klu apskate, Lieldienu dekoru gatavoSana un olu krasoSana, senioru un
jaunieSu pecpusdiena ,,Mazliet no S€mes vestures”, Ligo vainagu piSanas prasmju apgiiSana, galda
spelu peécpusdienas, vietjo iedzivotaju pecpusdiena ,,Mana recepte”, Mikeldiena-tic€jumi, miklas,
€dieni, labo darbu ned€la, lapu grabSana-brivpratiga darba populariz€Sana un citi pasakumi. Vidg&ji
katru pasakumu apmekl&ja no 8 - 19 apmekI&taji.

Ikdiena kopienas centra savu brivo laiku pavada dazada vecuma be@rni, jaunieSi un
pieaugusie. Tiek apgiitas prasmes gatavot &st, dazadu dekoru un noform&umu veidoSana
attiecigajiem svétkiem. Pasakumi Seémes kopienas centra ,,Miismajas™:

03.02.2015. Svecu liesana, piedalas 7 jauniesi,

05.02.2015. Pasaku vakars kopa pasaku stastnieci, piedalas 18 b&rni un 4 piecaugusie;

27.02.2015. Pankiku vakars, piedalas 20 bérni un 2 pieaugusie;

26.03.2015. Lieldienu dekoru gatavosana, piedalas 10 bérni un 3 picaugusie;

07.05.2015. Senioru un jaunieSu vakars ,,Mazliet no Seémes véstures”, piedalas viens no
vecakajiem SEmes pagasta iedzivotdjiem un pagasta parvaldes vaditaja,
piedalas 5 seniori un 7 jauniesi,

15.05.2015. Galda spélu pécpusdienas gimeném, piedalas 10 bérni un 3 vecaki,

21.05.2015. Galda sp&lu pécpusdienas gimeném, piedalas 14 bérni un 5 vecaki;

19.06.2015. Sadarbiba ar Sémes pagasta JaunieSu centru ,,.Ligo vainagu pisana”, ziedu
lasi$ana un vainagu piSana, piedalas 11 b&rni un 4 pieaugusie;

21.08.2015. Galda kultira, ka pareizi uzvesties un pareizi uzklat galdu, piedalas 17 bérni;

11.09. 2015. Pasakums veltits Téva dienai "Nasku gatavoSana”. Piedalas 9 bérni un 1 tévs;

29.09.2015. Mikeldienas pasakums kopa ar Se€mes pagasta jauniesu centru, piedalas 22
bérni un 5 pieaugusie;

27.10.2015. Rudens talka - lapu grabsana, kartupelu pankiiku cep$ana, piedalas 13 bérni,

15.12.2015. Engelu darbnica - adventes vainagu darinasana, davaninu gatavosana, logu
dekoru gatavosana, piedalas 15 bérni un 6 pieaugusie.

17.12.2015. Engelu darbnica - adventes vainagu darinasana, davaninu gatavosana, logu
dekoru gatavosana, piedalas 15 bérni un 6 pieaugusie.

18.12.2015. Engelu darbnica - adventes vainagu darinasana, davaninu gatavosana, logu
dekoru gatavosana, piedalas 15 bérni un 6 pieaugusie.

Arpusgimenes apripe

Bérniem, kuru vecakiem atpemtas apripes vai aizgadibas tiesibas, tiek nodroSinats
arpusgimenes apripes pakalpojums. 2015.gada audzugimenés ievietoti 6 bérni. Parskata gada laika
pavisam 31 bérns sanémis apripi 20 audzugimengs, pie kontaktpersonu apriipi sanémusi 8 bérni.

Parskata perioda par pasvaldibas Iidzekliem ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu sanémusi 4 bérni biedriba ,,Centrs Elizabete”, 7 bérni Valmieras SOS
bérnu ciemata, Irlavas b&rnu nama - patversmé 27 bérni. Parskata perioda ilgstosas socialas apripes
un socialas rehabilitacijas pakalpojumu uzsakusi 3 bérni, pilngadibu sasniegusi 9 bérni.

Lai veicinatu bérnu atgrieSanos gimen€, péc arpusgimenes apripes junija menesi
Agentiiras socialie darbinieki tikuSies ar Latvijas SOS bérnu ciemata darbiniekiem Valmiera.
Novembra ménesi notika tikSanas ar Latvijas SOS Valmieras bérnu ciemata darbiniekiem Tukuma.
Piedalfjas arm Tukuma novada Barintiesas parstavji. Tika izvertéta 11dzSingja sadarbiba un planota
turpmaka sadarbiba.
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24.04.2015. Agentira notika arpusgimenes apriipes pakalpojuma sniedzgju Centra
»Elizabete”, Irlavas bérnunams-patversme parstavju un Latvijas SOS bérnu ciemata Valmiera,
parstavju tikSanas.

Parskata perioda izveidotas 6 arpusgimenes apriipes klientu lietas, aktivas 48 arpusgimenes
aprupes klientu lietas, no kuram parskata perioda slégtas 10 arpusgimenes apripes lietas, jo tris
bérni adoptéti, diviem mainita arpusgimenes forma - nodibinata aizbildniba, vienam vecakam
atjaunotas aizgadibas tiesibas, 1 beérns sasniedzis pilngadibu, un viens vecaks pieradijis, ka nav
bérna tevs.

Parskata perioda ir 18 aktivas audzugimenu lietas.

Sociala palidziba un atbalsts sniegts 18 bareniem péc arpusgimenes apriipes izbeigSanas un
pilngadibas sasniegSanas. Pienemti 18 1€mumi par vienreiz€ja pabalsta pieskirSanu sadzives
priekSmetu iegadei pilngadibu sasnieguSiem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem
un 15 personas sanéma vienreiz&ju pabalstu patstavigas dzives uzsaksanai pilngadibu sasniegusam
barenim. 44 personas sanem ikménesa pabalstu pilngadibu sasnieguSiem bareniem un bez vecaku
gadibas palikuSiem bérniem. Piepemti 8 1€mumi par ikmeneSa pabalsta pieskirSanu dzivojamas
telpas 1rei pilngadibu sasniegusiem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem. Parskata
perioda JaunieSu socialaja dzivokli péc arpusgimenes apriipes dzivo 6 jaunie$i, Kopienas centra
,Riti” 1 jaunietis péc arpusgimenes apripes izbeigsanas un pilngadibas sasniegsanas.

Parskata perioda izveidotas 18 barepiem un bez vecaku gadibas palikuSiem b&rniem
klientu lietas, aktivas 111 barepiem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem klientu lietas.

Lai pilnveidotu zinasanas, prasmes audzugimeném, aizbildpiem un kontaktpersonam
organizéta apmaciba ,,Audzuvecaku kompetencu pilnveidoSana audzub&rnu apriipe”. Programmas
mérkis sniegt teorétiskas zinaSanas un praktiskas iemanas audzugimenu praktisko kompetencu
pilnveidoSana; attistit personibas kapacitati pilnveidojot personibas resursus. Notika tris seminari,
seminaru t€mas: ,,Audzubérna raksturs — temperaments + audzinasana, piesaiste, gimenes sist€éma”,
»Dazadas problémsituacijas, bérna temperamentu un b&rna dzivesstastu, Vardarbiba, pedofilija,
vardarbibas prevence,” ,,dzimumaudzinaSana, atkaribas problematika”. Apmacibas programmu
apmekl&ja 41 persona.

Par ikgad@u tradiciju ir kluvusi arpusgimenes apriipé esoSo bérnu apciemojums
Ziemassvetku laika. Agentliras socialie darbinieki viesojas 09.12.2015. Centra “Elizabete” un
18.12.2015. Irlavas bérnunama-patversme un 28.12.2015. Latvijas SOS bérnu ciemata Valmiera.
Apciemoti bérni, kuri sanpem arpusgimenes apriipes pakalpojumu audzugimenés. Pateicoties
ziedotaju atbalstam sagadatas davanas gimen&m.

Jurista pakalpojumi

Parskata perioda jurista pakalpojuma sanemsanai nosatitas X personas, pakalpojumu
sanémusas 67 personas. So pakalpojumu nodrosina viens jurists. Konsultacijas sniegtas $ados
jautajumos:

Sastaditi 52 prasibas pieteikumi:
Par uzturlidzeklu piedzinu 3
Uzturlidzeklu piedzina/laulibas SkirSana 4
Laulibas skirSana 2
Paternitates noteikSana/uzturlidzeklu piedzina 4
2
1
6

Saskarsmes tiesibu noteikSana

Paternitates apstridéSana

Dzivojamas telpas lietoSanas tiesibu izbeigSana
Dzivojamas telpas lietoSanas tiesibu izbeigSana/
Uzturlidzeklu piedzina/laulibas SkirSana 2

Sagatavots paskaidrojums uz prasibu pieteikumu par izlik§anu no dzivojamas telpas, par
aizgadibu tiesibu atpemsSanu, pieteikums Uzturlidzek]u garantiju fondam, Cetri pieteikumi zverinato
tiesu izpilditajam, apelacijas stidziba, pagaidu noregul&uma.
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Pasakumi riska gimenu integracijai sabiedriba

Lai veicinatu riska un triicigo gimenu integraciju sabiedriba, mazinatu socialas atstumtibas
riskus, parskata perioda organizeti sekojosi pasakumi:

14.01.2015. ,,Piters Pens” teatra izrades apmekl&jums Dailes teatri. Izradi apmeklgja 35
bérni. Teatra biletes iegadatas ar ziedotaju atbalstu.

18.07.2015. Iidz 19.07.2015. Pargajiens gar juru no Ovisi lidz Kolkai, kopa piedalijas 23
bérni.

18.09.2015. ekskursija uz atrakciju parku ,,Labirinti”, 47 b&rni un 4 picaugusie.

17.12.2015. Ziemassvétku pasakums Tukuma novada riska un triicigo gimenu b&rniem.
Pasakuma piedalijas 178 bérni. Pasakumu atbalstija ziedotaji.

27.12.2015. Pateicoties ziedotaju atbalstam 40, Tukuma novada pusaudzi apmeklgja
Ziemassvetku pasakumu nakts kluba ,,Baboon bars”.

Piesaistiti ziedotaji Ziemassvetku pasakumu atbalstam.

Daliba mentorprogramma Latvija

Programmas mérkis ir sniegt emocionalu un praktisku atbalstu no 15 - 19 gadu veciem
jaunieSiem, kas nav izjutusi gimenes atbalstu un ripes. Programma piedalas arpusgimené dzivojosie
jaunie$i un jaunie$i p&c arpusgimenes apripes. Mentors ir uzticibas persona jaunietim un
sadarbojas gada garuma.

Mentorprogramma 2015.gada 13.februara iesaistijas pieci Tukuma novada paSvaldibas
redzesloka esosie bez vecaku gadibas palikusie jauniesi.

Starpinstitucionala sadarbiba Tukuma novada

Bérnu tiesibu aizsardzibas joma ar Tukuma novada Domes 2011.gada 24.novembra
lémumu (prot.Nr.15, 5.§.) ir izveidota Tukuma novada Domes Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija
un apstiprinats komisijas nolikums. Parskata perioda notikusas 36 Tukuma novada Domes Bérnu
tiesibu aizsardzibas komisijas sédes. S€des notiek reizi ned¢la - otrdienas. Komisijas darba piedalas
Tukuma novada Barigtiesas, Tukuma novada Izglitibas parvaldes, Tukuma slimnicas, Valsts
probacijas, Valsts policijas, Tukuma novada PaSvaldibas policijas un Tukuma novada izglitibas
iestazu parstavji.

Seédes izskatiti problemu jautajumi: par berniem, kuri neapmekle izglitibas iestades
neattaisnotu iemeslu de€l, par bérnu uzvedibu izglitibas iestad€s, par b&rnu pamatvajadzibu
nodro$inasanu, par vardarbibu pret berniem.

Parskata perioda pirmreizgji iekartotas 29 nepilngadigo profilakses lietas, apspriestas
izstradatas uzvedibas socialas korekcijas programmas. Parskata perioda 57 aktivas nepilngadigo
profilakses lietas. Nepilngadigo profilakses lietas iekartotas un izstradatas uzvedibas socialas
korekcijas programmas 34 zéniem un 14 meiteném.

Parskata perioda 31 nepilngadigo profilakses lieta tika slégta, pamatojoties uz pilngadibas
sasniegSanu, vai nepilngadigais gada laika atkartoti nav izdarijis likuma parkapumus.

Nepilngadigo profilakses lietas iekartotas un izstradatas uzvedibas socialas korekcijas
programmas 34 zéniem un 14 meiteném. Grafiski statistika atainota 2.2.4. attéla:
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25%

13-15g.v.
H16-18g.v.

2.2.4. attéls. 2015. gada aktivas nepilngadigo profilakses lietas
sadalijums péc vecumiem

Parskata perioda aktivas nepilngadigo profilakses lietas ir 23 nepilngadigajiem no 16 gadu
vecuma lidz 18 gadu vecumam, 20 nepilngadigajiem no 13 gadu vecuma lidz 15 gadu vecumam un
14 nepilngadigajiem no 7 gadu vecuma Iidz 12 gadu vecumam.

Partikas un higiénu komplektu izdales laika tika organiz&ti ari papildpasakumi.
Papildpasakums ir neformali izglitojoSs pasakums praktisku sadzives iemanu attistibai.
Papildpasakuma t€mas — eiropas partikas paku saturs un to izmanto$ana &st gatavosana, higiénas un
saimniecibas precu komplektu saturs un to izmantoSana, velas mazgaSana, majas uzkopSana,
majsaimniecibas budzeta planosana, be&rnu audzinaSana un darba meklesana.

Parskata gada laika papildpasakumi notika Slampes pagasta, piedalijas 9 personas, Dzukstes
pagasta — 9 personas, Tumas pagasta — 8 personas, Degoles pagasta — 7 personas, S€mes pagasta —
10 personas, Zentenes pagasta — 8 personas, Plires pagasta — 8 personas. Irlavas, Lestenes un
Jaunsatu pagastos papildpasakumi notiks nakamaja parskata gada.

Preventivais darbs pasvaldiba, lai mazinatu gimenu ar bérniem socialo problému
rasanos un attistibu. Agentiira, kopa ar Tukuma novada barintiesu, Tukuma novada Izglitibas
parvaldi, Tukuma novada Domes specialistiem, iesaistTjusies paSvaldibas atbalsta programmas
izstrad€ un pilnveidg par atbalstu Tukuma novada gimeném ar bérniem. 2015.gada janvari Tukuma
novada Domé& ir apstiprinata Atbalsta programma Tukuma novada gimeném ar b&rniem
2015.gadam. 2015.gada decembri Tukuma novada Domé ir apstiprinata Atbalsta programma
Tukuma novada gimen&m ar bérniem 2016.gadam
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2.3. SOCIALIE PAKALPOJUMI

BudZzeta izlietojums 2015.gada socialo pakalpojumu nodrosinasanai skatit 2.3./.tabula un
2.3.1., 2.3.2.attélos.

2.3.1.tabula
BudZeta izlietojums 2013., 2014. un 2015.gada socialo pakalpojumu
nodroSinasanai Tukuma novada

Izlietotie Izlietotie Izlietotie
Socialie pakalpojumi lidzekli lidzekli nozekl A
pakalpo) 2013.gada | 2014.gada | 2015.gada
(Euro) (Euro) (Euro)
Kopa: 916577 953858 1004777
Pasvaldibas nodroSinatie socialie pakalpojumi: 704477 720503 735 544
Apriipe majas 106264 117806 105 486
Irlavas bérnunams/ patversme 314889 300845 281 380
Patversme 55316 65165 67 431
Invalidu dienas centrs ,,Saime” 106614 103876 103 848
Bérnu dienas centrs ,,Saimite” 27800 31629 31883
Jauniesu socialais centrs 23396 27049 21 479
Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti” 70197 74133 77290
Patversme 22369 25208 26 180
Dienas centrs 41827 40165 43 087
Jauniesu centrs 6002 8760 8023
Socialo pakalpojumu centrs “Mezrozites” 46 747
Pasvaldibas pirktie socialie pakalpojumi: 212100 233355 269 233
Ilgstosag s0c1a1.as aprpes un socialas rehabilitacijas institiicijas 146196 172916 207 248
pakalpojums piecaugusajiem
Pansionats Rauda 93914 121089 151 890
Irlavas SK slimnica 49203 51827 54 883
Pansionats ,,Lauciena” 3079 0 475
Ilgstosag soc1a'11_és gprﬁpes un socialas rehabilitacijas institiicijas 61171 56910 60620
pakalpojums bérniem
Latvijas SOS 40979 38430 40320
Riga 0 0 0
Centrs Elizabete 20192 18480 20300
Citi socialie pakalpojumi 4734 3529 1057
Sociala rehabilitacija ,,Dzivesprieks” 3795 2210 941
Sociala rehabilitacija ,,Pakapieni” 555 396 116
Patversme 0 22 0
Psihologa pakalpojumi 384 901 308
Valst_s &_lpm:?ksﬁvt.a SOle_llﬁ.rehabllltﬁCl]a no prettiesiskam 1380 1836 1950
darbibam cietuSiem bérniem
Valsts apmaksata sociala rehabilitacija vardarbiba cietu$am
pilngadigam personam 2182
dzivesvieta 176
krizes centra 2006
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Pasvaldibas nodroSinato un pirkto socialo pakalpojumu budzeta izlietojuma attiecibu
proporcijas procentos atainotas 2.3.1. attela.

Pasvaldibas
pirktie socialie
pakalpojumi:
269233
27%

—

Pasvaldibas
nodrosinatie
socialie
pakalpojumi:
735544
73%

2.3.1.attels. BudZeta izlietojums socialo pakalpojumu nodroSinasanai
Tukuma novada 2015.gada %

Savukart budzeta izlietojums pasSvaldibas nodroSinatajiem socialajiem pakalpojumiem
Tukuma novada 2015.gada atainots 2.3.2.attéla.
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2.3.2.attéls. BudZeta izlietojums pasvaldibas nodrosinato socialo pakalpojumu
finanséjumam Tukuma novada 2014.gada finanséjums euro; %

Vislielakais finans€jums parskata perioda ir izlietots ilgstoSas socialas apripes un socialas
rehabilitacijas pakalpojuma nodroS§inasanai Irlavas bérnunama- patversmé — 281 380 jeb 41 % no

visiem pasvaldibas nodroSinatajiem pakalpojumiem (tiek vertéts tikai paSvaldibas asign&umos
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pieskirtais finans€jums). Nakosais lielakais izlietotais finans€jums ir apripes majas pakalpojuma
nodro$inasanai — 105 486 euro jeb 15% un socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
nodros§inasanai Invalidu dienas centra ,,Saime”- 103 848 euro jeb 15 % no visiem paSvaldibas
atklats Socialo pakalpojumu centrs ,,Mezrozites”, kura darbu uzsaka grupu dzivokla pakalpojums.
Valsts piedalas pakalpojuma izveides lidzfinansé€Sana. Sociala pakalpojuma centra ,,MezZrozites”
grupu dzivokla izveides un aprikoSanas izmaksas ir 21890,22 euro, no kuram Labklajibas ministrija
sedza 50 % (10945,11 euro).

Socialos pakalpojumus Tukuma novada pasvaldiba nodrosina Socialo pakalpojumu nodala,
kuras galvenas funkcijas un pienakumi ir nodroSinat socialos pakalpojumus Tukuma novada
iedzivotajiem, invalidiem, pensijas vecuma personam, personam ar gariga rakstura trauc€jumiem,
gimeném ar bérniem, bezpajumtnickiem un citam personu grupam, kuram tas nepiecieSams, ka ari
noteikt katrai personai, kura pieprasijusi socialo pakalpojumu, nepiecieSamo pakalpojumu apjomu
un saturu.

Nodalas darbu parskata perioda organiz€ nodalas vaditaja. Socialo pakalpojumu nodalas
funkciju 1stenoSanai nodalas struktiiru veido tas darbibas virzieniem atbilstoSas apakSvienibas:

- Invalidu dienas centrs ,,Saime”;

- Dienas centrs ,,Saimite”’;

- Tukuma patversme;

- JaunieSu socialais centrs;

- Apriipes majas dienests;

- Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,R1ti”

- Socialo pakalpojumu centrs ,,Mezrozites”.

Kopa socialo pakalpojumu 2015.gada ir sap@musas 562 personas, kas ir par tris personam
mazak ka 2014.gada. Analitiski par pakalpojumu sniedz&ju grupam pakalpojumu sane€méju skaits

attélots 2.3.3.attela.
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Socialo pakalpojumu nodala 2015.gada notika divi ievérojamie notikumi:
novada, tika atklats Grupu dzivoklis. Visas telpas ir pielagotas cilvékiem ar funkcionaliem
trauc&jumiem. Uzbuvéta uzbrauktuve. Grupu dzivokla iedzivotajiem tiek nodroSinats 24 stundu
atbalsts - diena socialais rehabilitétajs, bet nakti apripétajs. Grupu dzivoklis ir ka starpposms starp
socialas rehabilitacijas institliciju un patstavigu dzivi.

Savukart, 2015.gada oktobr1 Dienas centrs ,,Saime” un ,,Saimite” parcélas uz jaunajam telpam
Darzniecibas iela 2A, Tukuma (ieprieks dienas centrs ,,Saime” atradas Tidaholmas iela 1, Tukuma,
bet dienas centrs , Saimite” Meza ield 4, Tukuma). So notikumu ir gaidijusi gan abu centru
apmekl@taji, gan darbinieki, jo jaunas telpas ir plaSas un gaiSas. Un pats svarigakais, visas dienas
centru telpas ir pielagotas cilvekiem ar funkcionaliem traucg€jumiem. Pielagojot telpas, tika nemti
vera ,lnvalidu un vipu draugu apvienibas , Apeirons”” ieteikumi. Jaunajas telpas cilveki
ratinkréslos bez Skér§liem var nokliit uz nodarbibu telpam, kas bija loti apgriitinosi ieprieks§gjas
telpas.

Pateicoties tam, ka abiem dienas centriem ir kopigas telpas, bérniem vecuma no 1,5 gadiem
I1dz 5 gadiem, kas apmekl€ dienas centru ,,Saimite”, ir iesp&ja sanemt fizioterapeita konsultacijas un
kopa ar fizioterapeitu un socialo rehabilitétaju piedalities ikdienas fiziskajas aktivitateés plasaja
sporta zalg.

Papildus jaunajam telpam, ir uzbiivéts rotalu laukums, kura iekartas ir pielagotas cilvékiem ar
funkcionaliem traucgjumiem, ir trenazieri, kuri labos laika apstaklos tiek izmantoti ka papildus
resurss fizioterapijas nodarbibam. Art mazie dienas centra ,,Saimite” apmekletaji tagad vairak laika
pavada svaiga gaisa. Uzbiuvetais rotalu laukums ir publiski pieejams, ar vienu nosacljumu,
prioritate, lietojot laukumu, tiek dota dienas centru apmekl&tajiem.

|

SAIME

.
SAIMITE

2.3.5. attéls Jauno telpu atklasana 2.3.6.attels Ieeja Dienas centros
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Invalidu dienas centrs ,,Saime”

Invalidu dienas centrs ,,Saime” (turpmak - Dienas centrs) ir Agenturas socialo pakalpojumu
nodalas apaks$vieniba, kas sniedz socialas rehabilitacijas un socialas apriipes pakalpojumus Tukuma
novada dzivojosam personam ar invaliditati, kuri sasniegusi 16 gadu vecumu. Dienas centra
darbibas mérkis ir radit personam ar visa veida invaliditati iesp&jas integréties sabiedribas dzive,
paaugstinat pasnoteikSanas un pasSapripes iespgjas, tren€t arodiemanas, lai, aktiviz€jot savus
iekS§€jos resursus, paaugstinatu dzives kvalitati un konkurét sp&ju kop€ja darba tirgi. Ikdienas
nodarbibas tiek apgiita adiSana, tambor&S$ana, pérloSana, $tiSana, ausana, gleznosana, kokapstrade
utt. Katram patstavigam dienas centra apmekletajam tiek izstradats individualas socialas
rehabilitacijas plans.

Dienas centra pakalpojumu nodrosina 12 darbinieki, t.sk. 8 sociala darba specialisti. Centra ir
pieejami sociala darbinieka, fizioterapeita, socialo rehabilitetaju, socialo aprupétaju un apriipétaja
pakalpojumi.

2015.gada Dienas centra pakalpojumus sanéma 54 pastavigie Dienas centra apmekl&taji, no
kuriem 49 ir sapémusi socialas rehabilitacijas pakalpojumu. Maksas pakalpojumus sanéma 28
personas ar invaliditati, kuras nav pastavigie Dienas centra apmekI&taji.

Dienas centra apmeklétaju skaitliskais sadalijums pret apmeklétajiem, kuri pakalpojumus
izmantoja ka maksas pakalpojumu salidzinajuma 2012., 2013., 2014. un 2015.gada attelots
2.3.7.attela.

60

50

40

H Pastavigie dienas centra

30 apmeklétaji

20 u Maksas pakalpojums

10

2012.gads 2013.gads 2014.gads 2015.gads

2.3.7.attéls Invalidu dienas centra "Saime" apmekletaju skaits

2015.gada Dienas centra apmekletaju skaits audzis par 10 apmekletajiem, salidzinot ar
2014.gadu un par 4 palielindjies to personu skaits, kas izmantoja Dienas centra maksas
pakalpojumus (fizioterapiju un masazas). Viens no iemesliem apmekl&taju pieaugumam ir saistits ar
jaunajam telpam, kuras atrodas tuvak pilsétas centram un kuras ir pielagotas cilveékiem ar
funkcionalajiem traucg&jumiem.
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Dienas centrs turpina sadarboties ar nevalstisko organizaciju sektoru (turpmak — NVO), lai
sporta, kultliras un izglitojosajos pasakumos. Dienas centrs piedalijas Jaunsatu pagasta rikotaja
pasakuma ,,Satiec savu meistaru”, Siguldas biedribas ,,Aicindjums Tev” rikotaja dziesmu festivala,
Tukuma NVO rikotaja festivala ,,Solis cela pie Jums”

2015.gada Dienas centra klienti devas ekskursija uz Talsiem, tika apmeklétas 4 izstades.
Dienas centra ansamblis sniedza koncertus socialas apriipes iestadeés ,,Rauda”, ,Kisi”, ,Ile”,
»wJaundubulti”. Ka katru gadu, ta ar1 2015.gada garuma tika rikotas tematiskas dienas un tematiskas
nodarbibas.

NodroSinata darbinieku profesionala pilnveide - 5 grupu supervizijas sesijas. Veikta
darbinieku darba raditaju izvertésana, kas sekmejusi precizaku 2015.gada planu izstradi attieciba uz
darbinieku pécdiploma apmacibu tematiku, paaugstindjusies darbinieku vélme papildinat zinasanas
specializacija.

2 s : e W
enas pie Sivenezera

2.3.8.autzls Lieldi
Kopgja Dienas centra 2015.gada budZzeta izpilde 103 848 euro.

Dienas centrs ,,Saimite”

Dienas centrs ,,Saimite” (turpmak — DC ,,Saimite”) ir Agentiiras socialo pakalpojumu
nodalas apaks$vieniba, kas sniedz socialas rehabilitacijas un socialas apriipes pakalpojumus Tukuma
novada dzivojoSiem berniem — invalidiem ar smagiem garigas un fiziskas attistibas traucgjumiem
no 3-16 gadiem un bérniem vecuma no 1,5-5 gadiem, kuru gimenes ir Agentiiras redzesloka.

DC ,,Saimite” tika organizéti Lieldienu, Ziemassvétku pasakumi b&rniem. Be€rniem tiek
macita galda kultiira, personigas higiénas iemanas, pieklajibas normas, komunikaciju prasmes ar
vienaudziem un pieaugusSajiem. Dienas centra tiek nodroSinatas individualas konsultacijas bérnu
vecakiem.

DC ,,Saimite” sniedz socialo rehabilitaciju Agentiras redzesloka eso$ajam gimeném,
iesaistot socialo prasmju apgtiSanas un pilnveido$anas grupas, grupas Jaunajam maminam un
teéviem, kuri vieni audzina bérnus.

2015.gada DC ,,Saimite” pakalpojumu sanéma 13 bérni, no tiem 1 bérns ar invaliditati.

DC ,,Saimite” kopS 2015.gada oktobra atrodas Darzniecibas iela 2A, Tukuma (ieprieks
atradas Meza iela 4-43, Tukuma). Jaunas telpas bérniem ir plasakas par iepriekS€jiem. Ir nodarbibu
telpa un gulam telpa (2.3.9. attéls) garderobe un &édamtelpa (2.3.10. attéls). Visas telpas ir aprikotas
ar jaunajam koka mebelem.
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2.3.9. attels Bérnu €édamtelpa/virtuve 2.3.10.attels Beérnu gulamtelpa

DC ,,Saimite” strada socialais darbinieks un 2 socialie apriipétaji. 2015.gada nodroSinata
darbinieku profesionala pilnveide - 2 grupu supervizijas, veikta darbinieku darba raditaju
izvertéSana. Darbinieki apmekl&jusi profesionalas pilnveides kursus.

DC ,,Saimite” 2015.gada budzeta izpilde ir 31883 euro.

Tukuma patversme

Tukuma patversme (turpmak — Patversme) ir Agentiiras socialo pakalpojumu nodalas
apakSvieniba, kura paSvaldiba nodroSina Tslaicigu naktsmitni, siltu uzturu, personigas higi€nas
iesp€jas, sociala darbinieka konsultacijas personam bez noteiktas dzivesvietas. Tiek nodrosinata
iespgja parnaksnot virieSu un sievie$u istabas. Ja gaisa temperatiira ara ir zemaka par -10°C, tiek
nodroSinata klientu uznemsana telpas visu diennakti. Patversmes klientiem ir iesp&ja vienu reizi
nedéla sanemt medmasas konsultaciju (2015.gada medmasa sniedza 212 konsultacijas) un
medicinisko apriipi Patversmes telpas. Patversm& pakalpojumu nodrosina 1 socialais darbinieks
darbam ar bezpajumtniekiem un 3 dezuranti- kurinataji, telpu tiribu nodroSina apkopé&ja (0.5
slodzes).

Patversmes pakalpojumus 2015.gada izmantoja 82 personas, no kuram 2 personas ir citu
pasvaldibu iedzivotaji un krizes situacija nonakusas 4 gimenes (6 pilngadigas personas un 9 bérni).

2015.gada vel aizvien ir aktuals jautajums par socialas apriipes un uzraudzibas nodrosinaSanu
bezpajumtniekiem, dokumentu noformésanu arstéSanai stacionara un ievietoSanai ilgstoSas apripes
iestadés — bezpajumtnieki sociala darbinieka redzesloka nonak ar dzilam veselibas problémam,
personas nespej nodroSinat savas pamatvajadzibas, nepiecieSama mediciniska un sociala apriipe.
Situaciju saasina pajumtes, socialo attiecibu, finansialo resursu neesamiba.

Patversmgs klientiem tika organizetas atbalsta grupas ,,Bezpajumtnieku socialas kompetences
paaugstinaSana”, notika 27 nodarbibas (vid€ji 8 personas viena nodarbiba).

Patversmé turpina izmitinat vienkarSoti pielagotas telpas iereibusas personas bez noteiktas
dzivesvietas, jo §is jautajums pasvaldiba ir tikpat aktuals ka ieprieks€jos gados.

Patversmes socialais darbinieks kopa ar apriipes majas mobilas brigades Soferi vienu reizi
nedéla, no plkst. 18:00 Iidz plkst. 22:00, veic apzinato bezpajumtnieku pulcéSanos vietu
apsekoSanu, sniedzot informaciju par patversmes pakalpojumiem un motivéjot sadarboties ar
Agentiiru savu socialo problému risinasana.

Patversme turpina sadarbibu ar Latvijas Sarkana Krusta Tukuma komiteju, nodroSinot
patversmes klientus ar apgérbu, ar Nodarbinatibas valsts agentiiru un Valsts probacijas dienesta
Tukuma teritorialo struktiirvienibu.

2015.gada sadarbiba ar Latvijas Sarkana Krusta Tukuma komiteju un Invalidu dienas centru
»Saime” (centra klienti veic brivpratigo darbu zupas izdal€) turpinas Zupas virtuves darbiba 3 reizes
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nedéla. Kopa par 2015.gadu tika izsniegtas 6686 zupas porcijas, no kuram 3185 porcijas tika
sagatavotas un izsniegtas Latvijas Sarkana Krusta Tukuma komitejai, sadarbojoties ar
nodibinajumu ,,Borisa un Inaras Teterevu fonds”. Kopa izsniegtas zupas porcijas salidzinajuma ar
2012.,2013.,2014. un 2015.gadu attelots 2.3.11.attela.

Zupas virtuve
20000 —
10000
0 M porcijas
2012.gada porcijas

2013.2d3 1 ) oada

2015.gada

2.3.11.attels. Zupas virtuve izsniegto porciju skaits 2012., 2013., 2014. un 2015.gada

Patversmes telpas darbojas HIV profilakses punkts un §liréu apmainas punkts, kuros uz
terminéta liguma pamata strada ielu darbinieks. Pateicoties abu punktu darbibai, 2015.gada tika
nodros$inati sekundaras profilakses darbi narkotiku lietotajiem, tika izplatita izglitojosa informacija
narkotiku lietotaju vidd, motivgjot lietotajus uzsakt arst€Sanos no atkaribam, bija iesp&ja veikt
dazadu infekciju slimibu testus. Tukuma paSvaldiba HIV profilakse un $liréu apmaina notiek
sadarbiba ar Slimibu profilakses un kontroles centru

Pateicos sadarbibai ar Slimibu profilakses un kontroles centru, jebkuram interesentam bez
maksas bija iesp&ja veikt HIV (veica 21 persona), hepatitu C un B (veica 26 personas), sifilisu
(veica 3 personas) ekspersstestu viena no Agentiiras apripes istabam (Tukuma patversme,
Celtnieku iela 3 vai Aviacijas iela 3 Tukuma). Kopuma tika veikti 50 ekspersstesti.

Ielu darbinieks intravenozo lietotaju vidi veica §lir¢u un adatu apmainu, prezervativu izdali
un informaciju par §lircu apmainas punkta sniegtajiem pakalpojumiem. 2015.gada tiek turpinats
veikt ielu darba elektronisko uzskaiti, kura ir atspogulota informacija par savakto izlietoto §lir¢u un
adatu skaitu, par izsniegto sterilo $lir¢u, adatu un citu materialu skaitu.

Patversmes 2015.gada budZeta izpilde 67 431 euro.

Apriipes majas dienests

Apripes majas dienests ir Agentlras socialo pakalpojumu nodalas apakSvieniba, kura
nodroS$ina apriipi majas pensijas vecuma cilvékiem, personam ar invaliditati un augsta sociala riska
gimeném. Katram apriipes pakalpojuma sanéméjam tiek izstradats individualais apriipes plans, kur$
tiek korigéts vismaz reizi gada. Apripes majas pakalpojumu Tukuma novada 2015.gada
nodroSinaja 1 socialais darbinieks darbam ar veciem cilvékiem, 1 socialais aprupétajs, 15
aprupetaji, 1 Soferis - apriipétajs, | medicinas masa (0,5 slodzes). Apriipes majas dienests atrodas
Darza iela 11/13, Tukuma, Tukuma novada.

Apriipes majas dienesta 2015.gada budzeta izpilde 105 486 euro.

2015.gada apriipes majas pakalpojumu sanpéma 174 personas, no tam 10 personam
2015.gada laika tika parveértéts un mainits apriapes Iimenis. 2.3.12.attéls

1.Itmena apriipi - 19 personas

2.Itmena apriipi - 32 personas

3.ltmena apriipi - 25 personas

4.ltmena apriipi - 14 personas
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5.limena apripi - 3 personas
6.Itmena apripi - 9 personas
0.limena aprapi - 72 personas, no tam 14 gimenes (27 pieaugusie un 43 nepilngadigie bérni)

Aprupes majas pakalpojuma sanéméeji

2015.gada
1.aprapes limenis
aprapes "0" 11%
[Tmenis _ - .
2.aprupes limenis
41% prip

19%

6.aprupes limenis

3.aprupes lTmenis
5% prup

_ _ . _ _ . 14%
5.apripes [imenis 4.apripes [Tmenis

2% 8%
2.3.12. attéls. Apriipes majas pakalpojumu sanéméju skaits pa apriipes limeniem

Apriipes majas saneméju skaits pa apriipes Iimeniem ir attélots 2.3.13. attéla.

F7 820
TC

80 7 72

2012,

2013,

2014

M 2015

l.aprapes 2.aprupes 3.aprupes 4.aprupes 5.aprupes 6.apruapes aprupes
limenis limenis limenis limenis limenis limenis "o"
limenis

2.3.13. attels. Apripes majas pakalpojuma sapémeéji parskata gada pa apriupes
ITmeniem salidzinajuma ar 2012.gadu, 2013.gadu un 2014.gadu

Salidzinot 2015.gadu un 2014.gadu, pakalpojumu sanémé&ju skaits pa apriipes ITmeniem
2.3.,5. un 6. apripes ItmenT ir gandriz nemainiga, par 5 sapémgéjiem ir palielindjusies 4. limena
apriipes majas pakalpojums, bet par 6 sapéméjiem samazinajies 1. Itmena apriipes majas
pakalpojums. Tapat samazinajies par 8 pakalpojuma sane€mgjiem - 0. limena apripes majas
pakalpojums.

Apriipes majas dienesta turpina darbu Mobila apriipes brigade (turpmak — MAB), kura
sniedz pakalpojumu pagasta iedzivotajiem un nodro$ina ,,0.apriipes” Itmeni augsta sociala riska
gimenu uzraudzibu un rehabilitaciju dzivesvieta, gan pagastos, gan pilséta kopa ar socialo
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darbinieku. Parskata perioda ta tick nodro$inata 2 personam un 14 gimeném (27 pieaugusic un 43
nepilngadigajiem bérniem).

MAB nodrosina ar1 apripes dienesta klientu transportu uz/no arstniecibas iestadi un iespg&ju
robezas socialajam darbiniekam darba ar veciem cilvékiem transportu apsekosanam.

Apripes majas dienesta turpina darbu medicinas masa, kura apripes istabas Celtnieku iela 3
un Aviacijas iela 3, nodro$ina primaras veseliba apripes pakalpojumus un konsultacijas divas reizes
nedéla. 2015.gada Celtnieku iela 3 medmasas kabinets tika apmekl&ts 246 reizes un Aviacijas iela 3
— 388 reizes.

2015.gada nodrosinata darbinieku profesionala pilnveide.

Socialo pakalpojumu centrs ,,MeZrozites”

2015. gada tika pabeigti remontdarbi Irlavas un Lestenes pagastu parvaldes socialaja maja
»Mezrozites” (turpmak-pakalpojumu centrs), kura 2015.gada aprupes majas pakalpojuma 6.limeni
sanémusas 9 personas. P&c remontdarbiem ir izveidotas papildus telpas, kuras 2015.gada ieviests un
attistits jaunais socialais pakalpojums Grupu dzivoklis. Grupu dzivokla pakalpojums ir paredzets
cilvékiem ar gariga rakstura trauc€jumiem, kuriem ikdiena ir nepiecieSams atbalsts, bet kuriem nav
nepiecieSama ilgstosa apriupe. Grupu dzivokla merkis ir cilvékam nodrosinat majokli un atbalstu
socialo problému risinaSana un veicinat parmainas, kuru rezultata vins péc iesp&jas atrak un labak
apgit nepiecieSamas iemanas un prasmes, lai spetu dzivot patstavigi. Grupu dzivoklt ir iebiiveta
virtuve, rehabilitacijas telpa ar izeju uz terasi, dusas telpas un tualetes, kas piemérotas cilvékiem ar
kustibas trauc€jumiem.

Pakalpojumu centra tiek nodroSinati divi socialie pakalpojumi — apriipe majas un grupu
dzivoklis. Apriipes majas pakalpojumu nodro$ina piecu socialo dzivoklu iedzivotajiem. 2015.gada
socialajos dzivoklos dzivoja 8 personas.

Savukart grupu dzivokla pakalpojums tiek nodroSinats personam ar gariga rakstura
traucgjumiem. Pakalpojumu centra ir piecas istabas. 2015.gada grupu dzivokla pakalpojumu ir
sanémusas 8 personas.

Pakalpojumu centra iedzivotajiem vienu reizi ned€la uz vietas tiek nodroSinatas
fizioterapeita konsultacijas. Ikdiena tiek organiz@tas &st gatavoSanas nodarbibas, darba prasmju
attistiSanas aktivitates, personiga budZeta planoSana utt. Kopigi tiek svinéti gadskartgjie pasakumi.
2015.gada Irlavas kopienas centra jauniesSi organiz&ja kopigus pasakumus.

Pakalpojumu centra iedzivotdjiem ir iesp&ja izmantot citus Tukuma novada socialos
pakalpojumus. Pieci pakalpojuma centra iedzivotaji divas reizes nedela apmekl€ Invalidu dienas
centru ,,Saime”. NoklaSanu uz un no dienas centra ,,Saime” nodro§ina Agentliras specializ&tas
transports.

Kopé&ja Grupu dzivokla 2015.gada budzeta izpilde 46 747 euro, t. sk. grupu dzivokla
izveides un aprikoSanas izmaksas ir 21890,22 euro, no kuram Labklajibas ministrija segusi 50 %
(10945,11 euro

2.3.14. un 2.3.15. attéli Ikdienas aktivitates socialo pakalpojumu centra ,,Mezrozites”

Slampes un DzZiikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti”

Tukuma novada pasvaldibas agentiras , Tukuma novada socialais dienests” Socialo
pakalpojumu nodalas apakSvieniba. Sociala pakalpojuma meérkis ir veicinat sociala atstumtibas
riskam paklauto personu iesp€jas integréties sabiedribas dzivé un palielinat vinu paSnoteikSanas un
pasapriipes iesp€jas, mazinat socialas atstumtibas riskus un sekas péc iespgjas tuvak vinu
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dzivesvietai. Kopienas centra pakalpojumus nodrosina 1 socialais darbinieks, 1 socialais pedagogs
(05 slodzes), 1 socialais rehabilitétajs, fizioterapeits (0,5 slodzes) un 3 dezuranti. Kopienas centrs
atrodas adrese ,,R1ti” Slamp€, Slampes pagasta, Tukuma novada.

Kopienas centra 2015.gada budzeta izpilde 77 290 euro.

Kopienas centrs nodroSina dienas apriipes centra pakalpojumus dazadam personu grupam ar
funkcionaliem trauc€jumiem (pensionariem un personam ar i1pasam vajadzibam), nodroSinot
personu socialo apriipi un socialo rehabilitaciju maksimali tuvu dzivesvietai. 2015.gada dienas
apripes centra pakalpojumus sanéma 66 Slampes un DZzukstes pagastu pensionari un personas ar
Ipasam vajadzibam ar dazada veida invaliditati, no tiem 59 sievietes un 7 virieSi. 2015.gada budzeta
izpilde 43 087euro.

Kopienas centra tiek nodroSinats b&rnu un jaunieSu socialas rehabilitacijas pakalpojums
Slampes un Dziikstes pagasta b&rniem un jaunieSiem. 2015.gada pakalpojumu sanéma 51 Slampes
un Dziikstes pagasta dzivojosi bérni un jauniesi (30 zéni un 21 meitene). 2015.gada budzeta izpilde
8023 euro.

Ir pieejams patversmes pakalpojums gimeném krizes situacija un pilngadigam personam uz
Tukuma patversmes slégSanas laiku (no 2015.gada 1jalija lidz 2015. gada 1.septembrim).
2015.gada patversmes pakalpojumu sanéma 12 personas un 9 gimenes, tas ir 25 personas, no kuram
14 nepilngadigie bérni. 2015.gada budzeta izpilde 26 180 euro.

2015.gada kopienas centra 98 apmekl&taji sanéma sociala darbinieka konsultacijas, 6
apmekletaji sapéma psihologa konsultacijas, 27 apmeklétaji sanéma arsta konsultacijas, 30
apmekl&taji sanéma fizioterapeita 122 individualas konsultacijas. Grupu nodarbibas fizioterapija
apmekl&ja 66 Kopienas centra apmekletaji, klientu fizioterapijas nodarbibu kopigais apmekl&jums
gada laika 1551. NujoSanas nodarbibas piedalijas 32 apmekl&taji. Notikusas dazadas ar sporta
aktivitatém saistitas nodarbibas senioriem, kopigais apmekl&jums gada laika 2135. Apmeklétaji,
kuri ir sanémusi socialo rehabilitaciju, kop&jais apmekléjums 268 reizes. Dienas centra 10
apmekl@taji pensionari un invalidi sapémusi friziera pakalpojumu. Podologa pakalpojumu izmantoja
3 apmekletaji. Kopienas centra ir pieejamas ar1 higi€énas istabas (dusa, velas masina), pakalpojumu
izmantojuSas 17 personas.

2015.gada Kopienas centra socialais darbinieks un psihologs organiz&ja Atbalsta grupu
nodarbibas triicigam personam un ilgstosiem bezdarbniekiem, kuru apmekIgja 8 personas.

2015.gada Kopienas centrs organizgjis ,,Pavasara Saulgriezu sagaidiSanas pasakumu”,
piedalijas 19 personas, Lieldienu pasakuma piedalijas 46 seniori, Vasaras saulgrieZu ieligoSanas

¥ T T A 2, g

.3.] 6. un 2.3.17. atteli Ikdienas aktivitates kopenas centra “Riti”

pasakuma piedalijas 48 seniori. Ziemassvetku pasakuma piedalijas 60 seniori un ar priekSnesumiem
pasakumu kuplinaja pasi kopienas centra dalibnieki un pensionaru kluba ,,Zelta Rudens” dalibnieki.
2015.gada tika suminati un sveikti pieci kopienas centra apmeklétaji dzives apalajas jubilejas.
Kopienas centra 19 seniori marta ménesi kopa ar PII ,Pieneniti” darbojas kopigad pasakuma
,DzZungli”. Kopienas centra seniori piedalas ari grupu radosas darbnicas — kur praktiski izmégina
jaunas &dienu pagatavoSanas receptes, dalas pieredz€ izSuSana, adiSana, tambor€Sana un
davinasanas prieka.
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Kopienas centra pastavigiem apmekl&tajiem (senioriem) tika noorganizétas ekskursijas, 4
apmekletaji devas kopa ar folkloras kopu ,,Avots” ekskursija uz Ziemelpoliju jiilija ménesi. Kopa ar
pagasta senioriem jiilija ménesi 16 apmekletaji devas ekskursija un apmekl&ja Laidzes, Kandavas
»Saime” dalibniekiem 11 kopienas centra seniori piedalijas sporta pasakuma atpttas vieta ,,RiiSos”.
2015.gada septembrT seniori pa grupam ,,Rudens Akadeémija”, no kuriem 11 dalibnieki apmeklgja

2.3.18. un 2.3.19. attéli Ikdienas aktivitates kopienas centra “Riti”

un iepazinas ar Kemeru nacionala dabas parka dabas takam un ieguva jaunas zinaSanas par dabas
parka augu un dzivnieku valsti, 16 dalibnieki ieguva jaunas zinasanas un pieredzi apmeklg&jot NBD-
Salaspils, Daugavas muzeju Dolg, z/s Briezi ZOO- Valodzes, 16 apmekl&taji iepazinas ar Invalidu
dienas centra ,,Saime” jaunajam telpam un darbibas pieredzi. 20105.gada oktobra ménest kopienas
centra seniori devas ekskursija un apmekl€ja Siguldas, Turaidas skaistakas vietas un Giitmana alu.

2015.gada Kopienas centra JaunieSu centrs organiz&ja ,,Karnevalu”, kura bérni piedalijas ar
paSu gatavotam maskam. ,,Valentindienas pasakumu”, kura piedalijas 21 b&rns un IeligoSanas
pasakums, kura piedalijas 20 bérni. Sadarbiba ar Tukuma jaunieSu socialo centru tika organizeti
vairaki pasakumi — Lieldienu pasakums, kura piedalijas 11 b&rni, un Ziemassvetku diskoteka ar
Ziemassvetku veciti, kura piedalijas 11 bérni.

Berni, kuri pastavigi apmeklé Kopienas centra JauniesSu centru piedalijas ,,Rigas Lattelecom
maratona”. Pirms maratona bérniem tika organiz€ti sagatavoSanas trenini svaiga gaisa, kura vargja
piedalities jebkur$, ne tikai maratona dalibnieks. 2015.gada Decembri b&rniem tika dota iespgja
slidot Tukuma ledushallg, kura piedalijas 11 bérni no Slampes.

2.3.20 attéls Jauniete strada pie sava pirmd lielformata darba 2.3.21 attéls Bérni ar paSportretiem

Katru darba dienu kopienas JaunieSu centra bérniem ir iesp&ja darboties intereSu grupas-
spelet galda spéles, apgit pirmas iemanas €dienu gatavosana, zime&Sana, veidoSana, miizikas
instrumentu spélésana.

Nd4_16
52



Nodrosinata darbinieku profesionala pilnveide - apmacibu seminari, grupu supervizijas,
papildinatas zinasSanas piedaloties Foruma.

Kopa Slampes un Dzikstes kopienas centra pakalpojumu 2015.gada ir sanémusas 154
personas, kas ir par 15 personam vairak neka 2014.gada. Informacija par pakalpojumu sanémuso
personu skaitu atspogulota 2.3.22. attéla.

Slampes un DZiikstes pagastu kopienas centra
pakalpojumu sanémeji 2015gada
Patversme
pilngadigam
Dienas centrs ; personam;
66 personas 12 personas

patversme
gimeném;
9 gimenes
(25personas)

aunieSu centrs;
51 peresonas

2.3.22. attels. Kopienas centra piedavato pakalpojumu saneémeéju skaits 2015.gada

Attela 2.3.23. atspogulota informacija par Kopienas centra apmekl&jumu dinamiku 2013,
2014. un 2015.gada. 2015.gada ir apmeklétaju pieaugums. lesp&jams, tas ir saistits ar fizioterapeita
pakalpojuma pieejamibas uzlabosanu.

66
70
60 - 51
46
50 - 42
40 - = 2013.gads
| 25 2/ 25
30 m2014.gads
20 .o 12 m2015.gads
[a] [a]
10 A
0 T T T T
Dienas centrs Jauniesu Patversme patversme
socialais centrs  pilngadigam gimeném
personam

JaunieSu socialais centrs

JaunieSu socialais centrs ir Agentiras socialo pakalpojumu nodalas apaksSvieniba, kas
nodro$ina socialo rehabilitaciju b&rniem un jaunieSiem. Darbinieki kopa ar jaunieSiem piedalas
dazadas aktivitates briva laika pavadiSanai. Sniedz konsultacijas bérniem un vinu vecakiem. Strada
ar gimeném, kuru bérniem saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu ir iekartota profilakses lieta
un izstradata uzvedibas socialas korekcijas programma. Ikdienas nodarbibas tiek organizétas ta, lai
jauniesi attistitu savas socialas iemanas un lai apgiitu turpmakajai dzivei noderigas prasmes.

Jauniesu sociala centra 2015.gada budzeta izpilde 21 479 euro.
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Socialas rehabilitacijas pakalpojumus un briva laika organizaciju JaunieSu sociala centra
nodroSina 1 socialais darbinieks un skolotaja paligs (0,5 slodzes), ka arT ar 2015.gada JaunieSu
sociala centra turpinaja stradat 2 brivpratigie no Vacija un Italijas, kas aktivi darbojas ar jaunieSiem.
JaunieSu socialais centrs atrodas Tidaholmas iela 1, Tukuma, Tukuma novada. Ikdiena jaunieSu
centru apmekle 5-14 bérni.

Kopuma 2015.gada jaunie$u socialo centru apmekl&jusi 60 bérni un jauniesi - 29 meitene un
31 puisis.

2015.gada 17.maija 19 jaunieSiem no Tukuma jaunieSu centra un Kopienas centra ,,Riti”, bija
iesp&ja piedalities Lattelecom Rigas maratona 5 km distanc@. Gatavojoties maratonam, jaunieSiem
tika organizgti trenini, kuri notika gan skr&jienos pa pilsétas veloceliniem, gan pa meZu un gar jiru.
Treninos bija iesp&ja piedalities arT tiem jaunieSiem, kuri nepiedalijas maratona.

AR )
2.3.24 attéls Daliba Lattelecom Rigas maratona

2015.gada 11.novembr1 Lacplesa diena, Tukuma jaunieSu centra bérni devas lapu gajiena,
nolikt svecites.

Organizeti Valentindienas, Mates dienas, Lieldienas, Helovina, LacpleéSa dienas un
Ziemassvetku pasakumi. Pasakumi tika organizg&ti un svinéti kopa ar Slampes un DZzukstes kopienas
centra ,,Riti” jaunieSu centru. JaunieSu centra Ziemassvétku pasakumu organizéSanu ir atbalstijusi
ziedotaji.

2.3.25 attéls Ikdienas aktivitates JaunieSu socialaja centra
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2.4. ASISTENTA PAKALPOJUMS PASVALDIBA

No 2013.gada marta Agentiira administré asistentu pakalpojumus Tukuma novada saskana
ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.942 , Kartiba, kada pieskir un finansé asistenta pakalpojumu
pasvaldiba™.

Asistentu pakalpojumu nodrosinasnai 2015.gada ir izlietoti 135 653 euro. Valsts atbalstito
asistenta pakalpojumu Tukuma novada 2013.gada sanéma 38 un 2014.gada 65 cilveki ar 1pasam
vajadzibam. Savukart 2015.gada pakalpojuma sanéméju skaits palielinajies par 24 cilvékiem, kas
kopskaita ir 89 klienti (skat. 2.4. .attelu).

Asistenta pakalpojumu sanémeéju (klientu)
skaits 2013., 2014. un 2015. gada

100

80

60

40

Klientu skaits

20

M 2013. gada M 2014.gada  [12015. gada

2.4.1.attéls Asistenta pakalpojumu saneémeju skaits 2013., 2014. un 2015. gada

Klientu skaits un ta salidzinajums 2013., 2014. un 2015.gada péc invaliditates grupas
aplikojams 2.4.2.attéla. Vairakums asistentu pakalpojuma sanémé&ju visus gadus bijusi pirmas
grupas invalidi ar parvietoSanas traucgjumiem (2013.gada — 15, 2014.gada - 19 un 2015.gada
- 2 cilveki). Salidzino$i ar 2014.gadu, 2015.gada visvairak pieaudzis pirmas grupas invalidu ar
parvietoSanas trauc€jumiem skaits, kuri pasvaldiba sanem asistenta pakalpojumu. 2015.gada par 9
cilvékiem audzis arT otras grupas invalidu ar parvietoSanas traucgjumiem skaits. Gandriz nemainigs,
t.i., par vienu cilvéku pieaudzis asistenta pakalpojumu san€meju skaits tadas grupas ka personas no
5-18 gadu vecumam un pirmas grupas redzes invalidi. Minimalas izmainas notikusas pirmas grupas
invalidu ar garigas veselibas traucgumiem, ka ar1 otrds grupas invalidi ar garigas veselibas
traucgjumiem, vinu skaits katra invaliditates grupa 2015.gada audzis par divam un trTs personam.

Asitenta pakalpojuma sanémeju iedalijums péc invaliditates grupas

a9
oL

35
£ 30
° 25
J‘:; o e 19
£ 15
2 10 4 >
=5 @D
0
Personas no I grupas | grupas Il grupas Il grupas I grupas
5-18 gadu invalidi ar invalidi ar invalidi ar invalidiar redzes invalidi

vecumam  parvietofanas garigas parvietotanas garigas
traucéjumiem vesellbas traucéjumiem veselibas
traucgéjumiem traucéjumiem

W 2013.gada M2014.gada [12015. gada

2.4.2.attels Asistenta pakalpojuma sanéméju iedalijums par invaliditates grupam un funkcionaliem
traucgjumiem
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Salidzinot klientu un asistentu skaitu, redzams, ka tas ir atSkirigs. 2013.gada asistenta
pienakumus pildijusas 42 personas, piecaugot klientu skaitam, 2014.gada asistenta pakalpojumus
nodrosinajusi 66, bet 2015.gada - 89 personas (skat. 2.4.3.arzela). Klientu un asistentu skaita
dazadiba izskaidrojama ar faktu, ka klienti izmantojusi Ministru kabineta noteikumu Nr.942
., Kartiba, kada pieskir un finanse asistenta pakalpojumu pasvaldiba’’ tiesibas, iesniedzot pamatotu
iemeslu manit asistentu. 2013.gada mainiti 4 asistenti, 2014.gada - 1, bet 2015.gada - 4.

Asistentu skaits 2013., 2014. un 2015 gada kopa

Asistentu skaits

B 2013.gada ®2014.gada [12015. gada

2.4.3.attels. Asistentu skaits 2013., 2014. un 2015.gada

Asistenta pienakumus 1idz §im bridim uznémusas veikt fiziskas personas. Apkopojot
informaciju par asistentu un klientu savstarpgjo radniecibu, redzams, ka vairakums no klientiem
izvelgjusies par asistentiem sev gimenes loceklus - radiniekus, kas skaidrojams ar sasvstarp&jo
uzticibu, izpratni un pieredzi vairaku gadu garuma riipés par cilvéku ar IpaSam vajadzibam. Tomer
So pienakumu 2013., 2014., gan 2015.gada veikuSas arT citas klientu uzticibas personas - gimene
draugi, pazinas, kaimini, krustvecaki (skat. 2.4.4.attelu).

Asistentu statuss 2013.,2014. un 2015. gada

o s]
o

-
¢

o)
o

Asistentu skaits
NS
o o

o

radinieki citi
W 2013.gada ®2014.gada [12015. gada

2.4.4.attels. Asistentu statuss 2013., 2014. un 2015.gada

Analiz€jot informaciju par asistentiem, apkopota informacija ari par asistentu vecumu
grupam (skat. 2.4.5.attélu) vecuma no 18 — 30 gadiem asistenta pakalpojumu 2013.gada
nodroSinaja 1, bet 2014.gada un 2015.gada - 2 cilveki. Visliekakais Tpatsvars asistentiem ir vecuma
grupa no 31 lidz 60 gadiem, bet So pienakumu veikusi art cilveki, kuri vecaki par 61 gadu.
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Asistentu vecums 2013.,2014. un 2015 gada
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vecuma no 18-30 gadiem vecuma no 31-60 gadiem vecuma no 61 gada
B 2013.gada ®2014.gada [12015. gada

2.4.5.attéls. Asistentu vecums 2013.gada un 2014.gada

Valsts finanséto asistentu pakalpojumus saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.942
,Kartiba, kada pieskir un finansg asistenta pakalpojumu pasvaldiba” klientiem iesp&jams izmantot
dazadu meérku istenoSanai, kuri klasificEjami p&€c minéto noteikumu 1.pielikuma noraditajiem
kriterijiem. Tukuma novada cilvéki ar Tpasam vajadzibam $o pakalpojumu izmanto 7 veida mérku
istenoSanai:

Noklusanai uz/no darba;

Noklasanai uz/no izglitibas iestades;

Regulari apmekl&tu dienas centru (Invalidu dienas centru ,,Saime” un ,,Saimite”);

Regulari (ne retak ka divas reizes) iesaistitos dazados socialos pasakumos (aktivs darbs

biedriba, nodibinajuma, aktivi nodarbotos ar sportu, piedalitos pasdarbibas kolektivos,

arpusskolas pasakumos bérniem);

Regularu (ne retak ka reizi ned€la) arstniecibas pakalpojumu sanemSanai (atbilstosi arstu

nosiitijumiem uz arstniecibas iestadém), apmekl&tu gimenes arstu;

Neregulari iesaistitos dazados pasakumos, sanemtu pakalpojumus (iepirkSanas, briva laika

pavadiSanai, apmekletu kultiiras, sporta, paSdarbibas kolektivu pasakumus un citas sabiedriskas

vietas);

Vienreizgja pasakuma realiz€Sanai (arstu, sociala dienesta, dazadu institiiciju apmekIl&jumiem).

Apkopojot datus par 2013., 2014. un 2015.gadu (skat. 2.4.6.attelu), redzams, ka visi klienti
asistenta pakalpojumu izmanto neregularu pasakumu istenoSanai. Lai nokliitu uz darbavietu un no
tas, So pakalpojumu sapeémusi 2 cilveki, izglitibas iestades apmekléSanai asistenta pakalpojumu
Tukuma novada 2014.gada izmantojusi 4 beérni, kas ir par vienu vairak neka 2013.gada, bet
2015.gada Sim mérkim pakalpojumu izmantoja jau 5 personas. Salidzinot Sos minétos gadus,
pieaugusi ir cilvéku ar Ipasam vajadzibam interese par iesp&ju izmantot asistenta pakalpojumu, lai
noklitu invalidu dienas centra, ka arl pieaugusi asistenta pakalpojuma izmantoSana regularu
arstniecibas pakalpojumu sanemsanai, kuru klienti izmanto, lai nokliitu pie arstiem, uz fizioterapijas
nodarbibam un arstniecibas mérkiem apmekletu baseinu. 2015.gada, salidzinot ar 2014. un
2013.gadu, biitiski palielinajusies ar1 asistenta pakalpojuma izmantoSana vienreiz&ju pasakumu
istenoSanai.
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Asistenta pakalpojuma izmantosanas mérku sadalijjums

89

Klienetu skaits

Darbs Izglitibas Regulars dienas Regularas Regulara Neregularu Vienreizgji
iegiana centra aktivitates arstniecibas pakalpojumu pasakumi

apmeklgjums (biedribas, pakalpojumu sanemsana,

sports, sanemsana briva laika

pasdarbiba) pavadizana

B 2013. gada m2014. gada [12015. gada

2.4.6.attels. Asistenta pakalpojuma izmantoSanas mérku sadaltjums 2013., 2014. un 2015.gada.

2.5. PROJEKTI

Parskata gada turpina realizet sadarbibas projektu ,,Slimibu profilakses un kontroles centrs”
par HIV profilakses punkta darbibu Tukuma. 2015.gada sanemtas bezmaksas mediciniskas preces
par kop&jo summu 635,99 euro apméra un izdalitas bezmaksas mediciniskas preces par summu
440,50 euro apmera.

2015.gada turpina realizét 2014.gada 1.augusta noslégto sadarbibas ligumiu Nr.TNSD/4-
46.6/14/162 ar Biedribu ,,Pozitiva Doma”, lai kopigi Tstenotu, saskana ar Jaunatnes starptautisko
agentliras programmas ,,Erasmus +” ietvaros, atbalstito projektu ,,Brivpratigie Tukuma novadam”.
Projekts tiek Tstenots no 2014.gada 1.augusta lidz 2015.gada 31.oktobrim. Projekta ietvaros divi
brivpratigie no Italijas un Vacijas veic brivpratigo darbu Agentiiras struktirvienibas Invalidu dienas
centra ,,Saime” (turpmak - dienas centrs) un Jauniesu socialaja centra (turpmak - jaunieSu centrs).
Projekta aktivitates tiek finanséta ES programmas ,,Erasmus + ietvaros.

2015.gada brivpratigie turpinaja ikdiena iesaisties dienas centra un jaunieSu centra
aktivitates, kopa veido rokdarbus- tambor€, ada, auz, perlo. Brivpratigie arT iesaistas dienas centra
dziedasana.

Savukart jaunieSu centra, brivpratigie organizgé ikdienas aktivitates — rokdarbus, galda
speles, kulinarijas nodarbibas, miizikas nodarbibas, utt. Brivpratigie kopa ar jaunieSiem piedalas
ekskursijas, pargajienos, realiz€ pasakumus kopa ar Slampes un DZikstes kopienas centra ,,Riti”
jauniesu centru.

Pateicoties projektam, brivpratigie apgist latvieSu valodu un latvieSu kultiiru, savukart
dienas centra apmekl€tajiem un jaunieSiem, kuri apmekl€ jaunieSu centru, ir iesp€ja uzlabot anglu
valodas prasmes, iepazities ar citu valsts kultiiru, svétku svinésanu, tradicionaliem &dieniem.

Pamatojoties uz 2014.gada 9.decembra MK noteikumiem Nr.727 ,Darbiba programmas
,Partikas un pamata materialas palidzibas sniegSana vistriicigakajam personam 2014.-2020. gada
planoSanas perioda” 1istenoSanas noteikumi” 34.punktu un 2015.gada 19.marta Sabiedribas
integracijas fonda 1émums Nr.8 ,,Par tiesibu pieskirSanu ar nosacijumu biit par partnerorganizaciju”
un 2014.gada 28.aprili noslégto vienoSanos Nr.2014.FEAD/PO.01/25/16 ar Sabiedribas integracijas
fondu par atbalstamo darbibu TstenoSanu Eiropas atbalsta fonda vistriicigakajam personam ietvaros,
Agentira Tisteno programmas aktivitates Tukuma novada pasvaldibas pagastu teritorijas
iedzivotajiem. 2015.gada sanemti 1531 partikas palidzibas komplekti par summu 12232,69 euro un
izdaliti 1321 partikas palidzibas komplekti par summu 10554,79 euro. 2015.gada sanemti 392
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higi€nas un saimniecibas pre¢u komplektiem par summu 1505,28 euro un izdaliti 250 higi€nas un
saimniecibas preCu komplektiem par summu 960,00 euro. 2015.gada programmas aktivitates
Tukuma pilsétas teritorija nodroSina nevalstiska organizacija Latvijas Sarkanais Krusts.

2015.gada realizéti Nodarbinatibas valsts agentaras projekti:

- Agentiira projekta ,,Algotie pagaidu sabiedriskie darbi pasvaldibas” realizacijai 2015.gada
izveidotas un atbalstitas divas darbavietas — paligstradnieks Agentiira, iesaistijusas 8 personas.

2014.gada realizéts projekts Klimatu parmainu finansu instrumenta (KFI), sanemts gala
maksajums 2015.gada 9250 euro par automasinas VW UP! Iegadi. Elektromobilis iegadats Klimata
parmaigu finanSu instrumenta (KPFI) finanséto projektu atklata konkursa ,,Siltumnicefekta gazu
emisijas samazinasana transporta sektora — atbalsts elektromobilu un to uzlades infrastruktiiras
ievieSanai” ietvaros.

Agentiira 2014.gada juinija noslégusi ligumu ar Vides investiciju fondu un Vides aizsardzibas
un regionalas attistibas ministriju par Klimata parmainu finanSu instrumenta (KPFI) finanséjuma
pieskirSanu jaunu, riipnieciski razotu elektromobilu iegadei. Projekts istenots lidz 2014.gada
31.decembrim. Pasvaldibas organizétaja iepirkuma, tiesibas piegadat elektromobilus ieguva SIA
»Moller Auto Latvia”, piedavajot Volkswagen Up! modela automasinas. Tukuma novada
pasvaldibas agentiras ,,Tukuma novada socialais dienests” projekta ,,Siltumnicefekta gazu emisiju
samazinasana, iegadajoties jaunu, ripnieciski razotu elektromobili Agentiiras vajadzibam” kopgjas
izmaksas ir 27 276 euro, no kuram Klimata parmainu finansu instrumenta (KPFI) finansgjums ir
18 500 euro (dala 9 250 euro sanemta 2014.gada. otra dala 9 250 euro - 2015.gada janvar).

Tukuma novada Dome ir deleggjusi Agentiiras direktori parstavét pasvaldibu projekta
,Lietpratiga parvaldiba un Latvijas paSvaldibu veiktsp&jas uzlaboSana”. Projekts tiek Tstenots,
izmantojot 2 111 820 euro pieSkirumu no Norvégijas finansu instrumenta 2009.-2014.gada perioda
programmas ,,Kapacitates stiprinaSana un institucionala sadarbiba starp Latvijas un Norvégijas
valsts institlicijam, viet§jam un regionalam iestadém”. Projekta mérkis ir stiprinat institucionalo
kapacitati un cilvékresursu attistibu valsts, viet§ja un regionala Iimeni, izveidojot ilgtsp&jigu
macities salidzinot sist€ému, kas ir balstita uz salidzinamas bazes metodes principiem un izmanto
salidzinamo datu bazi paSvaldibu veiktsp&jas uzlabosanai. Lai nostiprinatu pasvaldibu lietpratigu
parvaldibu, macities salidzinot sistémas ietvaros ieklauta ari paSvaldibu strateégiskas vadiSanas
ievieSana, par pamatu izv€loties pasvaldibu marketingu ka vienu no stratégiskas vadiSanas formam.
Agentiira ir iesaistijusies pasvaldibu sociala darba un veselibas apriipes pieejamibas T2-1
apakstikla ,,Inovacijas socialaja darba, socialo pakalpojumu joma, veselibas apriipes veicinasana
pasvaldibas konkurétsp&jas uzlaboSanai”. Agentiira ir izv€lgjusies analiz&t un pétit socialo darbu
Tukuma novada paSvaldiba - verté sociala darba, socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
apjomu, analizé sociala darba specializacijas iesp&jamo nodroSinasanu pasvaldiba, 1pasi pagastu
teritorijas. Ja iesp&jams, tad izstradat sociala darba uzlaboSanas planu Tukuma novada pasvaldiba.
2015.gada ir notikuSas devinas apakstikla sanaksmes — divas Riga, pa vienai lecava, Ogrg, Jelgava,
Skrunda, Daugavpils novada, Tukuma un Adazos. Projekta termins$ ir 2015.gada februaris —
2016.gada aprilis.

2.6. KLIENTU APTAUJA UN REZULTATI

Agentiira 2014. un 2015.gada veikusi klientu aptauju Tukuma novada iedzivotaju vidd, kuri
sanem socialos pakalpojumus vai socialo palidzibu. PiedaliSanas aptauja ir brivpratiga un
konfidenciala. Jautajumi ir sadaliti vairakas jomas, ar merki atspogulot klienta viedokli par:

1)Agenturas darba organizaciju, tai skaita klienta attieksmi pret lidzdarbibas pienakumiem;

2) darbinieka, kas sniedz, organizé pakalpojumu kompetenci;

3)Agentiiras pieejamibu, tai skaita inform&tibu par Agentiiras darbu;

4)Agentiras atticksmi, konfidencialitati,

Aptauja iegutas 145 anketas, analitiski rezultati pieejami 2.pielikuma. Aptaujas rezultati
norada, ka
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Vairums respondentu ir apmierinati ar darba organizaciju Agentira — ar klientu pienemsanas
laikiem, apkalposanas laiku, konsultaciju organizaciju un telpu piemérotibu.

Japiever§ uzmaniba darba organizacijai, lai iedzivotajam péc iesp&jas mazak bitu jagaida
sociala darbinieka pienemsana, lai konsult€Sana notiktu atseviska telpa bez citu darbinieku, klientu
klatbiitnes un lai konsultéSanas laika iedzivotajs nesteidzoties sanemtu sev nepieciesamo
pakalpojumu.

Lielaka dala iedzivotaji ir sanémusi profesionalu pakalpojumu — gan sadarbibas
nodroS§inasana, gan informacijas nodoSana, gan atticksme pret iedzivotaju.

Vairuma gadijumu respondents ir vert&jis, ka socialais dienests ir pieejams gan teritoriali,
gan vides pieejamibas, gan informétibas pieejamibas joma.

Jadoma par vides un informacijas pieejamibu visos sociala dienesta objektos, citas
pasvaldibas iestades.

Vairums aptaujato ir apmierinati ar Agentiira pieejamajiem pakalpojumiem, uzticas
Agentiirai, ir uzlabojusi savu vai gimenes socialo situaciju, bet tomér norada, ka tas ir prasijis parak
daudz laika resursus.
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3. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

2015.gada pilnveidota Agentiiras majas lapa www.tnsd.lv

Majas lapa tiek apkopota informacija par aktualitatém, pieejamo socialo palidzibu un
socialajiem pakalpojumiem, darbinieku kontakti, Agentiiras uzdevumiem un funkcijam, Agentiiras
attistibas stratégijam, ikgad€jiem darbibas planiem un gada darbibas parskatiem.

2015.gada ir atjauninati un Agentlras telpas, arT majas lapa ir pieejami bukleti par
socialajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu.

Parskata perioda regularas publicitates ir pasvaldibas informativaja izdevuma ,,Tukuma
Laiks”, ka arT sniegtas intervijas laikrakstam ,,Neatkarigas Tukuma Zinas” par aktualitatém sociala
aizsardzibas joma Tukuma novada pasvaldiba.

11.februari Agentiira piedalijas ikgadeja ,,Enu dienas” pasakuma. Agentiira ,,enoja” divi
jauniesi - socialajam darbiniekam darbam ar gimeném ar b&rniem, socialajam darbiniekam jaunieSu
socialaja centra.

2015.gada Agentiiras direktore turpina aktivi darboties Latvijas Pasvaldibu socialo
dienestu vaditaju apvieniba, ir apvienibas valdes priekSseédétajas vietniece.

Katras pasSvaldibas pienakums ir nodroSinat iedzivotajiem socialos pakalpojumu un socialo
palidzibu, savukart likums dod plaSas iesp€jas pasvaldibam pasam izveidot savu socialas palidzibas
un socialo pakalpojumu sistému, 1idz ar to katra pasvaldiba ta ir atSkiriga. Agenttira no 25.09.2015.
lidz 26.09.2015. apmeklgja Balvu novada paSvaldibu ar mérki veicinat paSvaldibas veiktspg&jas
uzlaboSanu un veicinatu profesionalo sadarbibu paSvaldibas socialas aizsardzibas sist€émas
jautajumos. Balvu novada socialais dienests organiz€ paSvaldibu pieredzes apmainas viziti
»Pasvaldibas laba prakse socialas aizsardzibas sistema”, kuras laika pasvaldibas sociala dienesta
parstavji dalisies pieredze un viedoklos par sekojoSiem jautajumiem:

1)  Socialais darba nodrosinasana kopienas centros,

2)  Pasvaldibu deinstitucionalizacija risinajumi,

3)  Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas nodroSinasanas optimizacija.

Pieredzes apmaina Agenttra uznpemti:

29.01.2015. Tukuma novada pasvaldibas vaditaji,

05.06.2015. Rigas Kurzemes rajona delegacija,

15.10.2015. Jelgavas socialo lietu parvalde,

21.10.2015. Valmieras SOS ciemata delegacija,

17.12.2015. Ogres socialais dienests.

Agentiiras direktore un socialo pakalpojumu nodalas vaditaja 2015.gada 9. un 10. junija
parstavéjusas Tukuma novada paSvaldibu UBC (Union of Baltic cities) ikgadéja Ieklaujosu un
Veseligo pilsétu Komisijas (UBC Inclusive and Healthy Cities Commission) sanaksmé Gdanska,
Polija. kura tika definéti komisijas strategiskie mérki, uzdevumi, nosauktas katras pasvaldibas loma
§is komisijas darba nodroS§inasana. Lai Tukuma novada pasvaldiba aktivi iesaistitos komisijas
darbiba, pasvaldibai nepieciesams domat par $i pienakuma deleg€jumu kadam pasvaldibas
parstavim — v€lams no lémgjinstiticijas (Domes), planot budzeta lidzfinans€jumu, lai nodroSinatu
kvalitativu un efektivu lidzdalibu komisija. Sobrid netika piedavati konkréti priekslikumi no
Tukuma novada pasSvaldibas, notika iesaistiSanas prata vétras, ideju apmainas, grupu darbos par
kop&jam socialajam problémam un iesp&jam tas risinat.

30.0ktobrT ar sesu gadu darbibas atskaiti par paveikto un darbinieku sveikSanu ar Domes
pateicibu par ieguldijumu socialas aizsardzibas sist€émas veidos$ana ir atzim&ts Agentiras 6 gadu
jubilejas pasakums.
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Katru gadu Ziemassvétkos ir organizéta:

- audZzugimengs apripéto bérnu,

- ilgsto$as socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institticijas ievietoto
b&rnu un pilngadigo personu sveiksana.

Ziemassvétkos parskata gada Agentiira ir iesaistijusies dazados labdaribas projektos,
sniedzot atbalstu triicigam, maznodroSinatam un citam mazaizsargatam personam un personu
grupam. Ka ziedotaji un labdaribas projektu atbalstitaji 2015.gada ir AS ,,Delta LV", SIA ,,Skonto
Plan Ltd", SIA ,,Juraskalns", SIA ,,Deksni", SEB bankas Tukuma filialei, SIA ,,Celu Emulsija”, SIA
»Alante" (Mana aptieka), SIA ,,EZ Auto", SIA ,,Kalna aptieka", SIA ,,Statoil Fuel & Retail Latvia",
AS ,Virsi-A", SIA ,Meliorceltnieks", Tukuma 2.vidusskola, Tukuma 2.pamatskola un Pires
pamatskola, kuri sniedza gan finansialo atbalstu, gan ieguldijumu Ziemassvétku pasakumu
organizé$ana, gan davajot skaistas un noderigas davanas Tukuma novada sociala dienesta
redzesloka esoSajiem Tukuma novada iedzivotajiem. Pateicoties sapemtajam atbalstam, tika
sarlpétas davanas apriipe majas pakalpojuma sanéméjiem, arpus gimenes apripé esoSajiem
bérniem, audzugimeném, Tukuma novada vecajiem un vientulajiem cilvékiem. Noorganizeti
Ziemassvétku pasakumi Tukuma novada sociala dienesta redzesloka esoSo gimenu bé&rniem,
JaunieSu sociala centra apmeklétajiem, pansionata ,,Rauda” un Irlavas Sarkana Krusta slimnicas
ilgstosas apriipes pakalpojuma sanéméjiem. Savukart Tukuma novada bérni, vecuma no 10 lidz 18
gadiem, apmeklgja pasakumu kluba ,,Baboon bars" un 35 b&rni 14.01.2015. apmeklIgja teatra ,,Piters
Pens" izradi Dailes teatrl.
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4.2016.GADA PLANOTIE PASAKUMI

2016.gada Agentiira darbosies $ados pamatvirzienos:
Socialais darbs un sociala palidziba

I Pakalpojumi iedzivotajiem

1. Nodrosinat pasvaldibas teritorija dzivojoSo iedzivotaju vajadzibam atbilstoSu socialo
palidzibu.

2. Nodrosinat pasvaldibas teritorija dzivojoso iedzivotaju vajadzibam atbilstosu atbalstu.

3. Nodrosinat socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, profesionali
izvértéjot personu vajadzibas, materialos un personiskos resursus, organiz€jot personai
nepieciesamos socialos pakalpojumus un socialo palidzibu socialo problému risinasana

4. Starpnozaru sadarbibas modelu veidoSana un pilnveidosana.

IT Darba procesa organizacija, vides pieejamiba un sociala darba specialistu profesionalitate

1. Vadibas kvalitates sist€émas, ievieSana socialaja dienesta.

2. Adekvatu slodzes kriteriju un rezultativo raditaju izstrade un ievieSana.

3. Sociala dienesta un socialo pakalpojumu sniedz&ju vides pieejamibas nodrosinasana.

4. Sociala darba specialistu profesionalitates nodrosinasana.

Socialie pakalpojumi

1. Apriipe majas (Apriipes majas dienests).

2. Ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums (Irlavas b&rnunams-
patversme).

3. Patversmes pakalpojums (Tukuma patversme).

4. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums (Invalidu dienas
centrs ,,Saime”).

5. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums (Dienas centrs
»daimite”).

6. Individuala sociala rehabilitacija (JaunieSu socialais centrs).

7. Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,Rit1”:

7.1. Patversmes pakalpojums;

7.2. Dienas socialas apripes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums;

7.3. Individuala sociala rehabilitacija beérniem un jaunieSiem.

8. ,.Mezrozites”:

8.1. Grupu dzivokla pakalpojums;

8.2. Pansijas pakalpojums.

9. Administréts valsts finanséts asistenta pakalpojums.

Pamatojoties uz gadskartgjo darbibas planu, Agentiiras filozofija, mérki un uzdevumi
2016gada ir:

Péc projekta ,Lietpratiga parvaldiba un Latvijas pasSvaldibu veiktsp&jas uzlaboSana”
rezultatu apkopoSanas, organizét sociala darba nodro§inasanu ar meérkgrupam Skirti no socialas
palidzibas pieskirsanas — to veiks viens socialais darbinieks darbam ar gimeném ar b&rniem
pirmskolas izglitibas iestadés, viens socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bé&rniem
specializgjas darba ar aizbildpiem un audZzugimeném, septini socialie darbinieki darbam ar gimeném
ar bérniem, viens socialais darbinieks darbam ar gimeném ar bérniem specializ&jas psihosocialaja
konsulteésana, viens socialais darbinieks darbam ar atkaribas problémam specializ€jas darba ar
atkarigam personam, viens socialais darbinieks darbam ar pilngadigam personam.

Pilnveidot grupu darbu ar personam, personu grupam, gimeném nodro$inot grupas visa
novada teritorija:

- ilgstoSajiem bezdarbniekiem;

- ,,Bérna emocionala audzinasana”;

- vecakiem, kuri audzina pusaudzi ,,Celvedis audzinot pusaudzi’;
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- atkarigam personam;

- vecaku socialo prasmju apguveé un pilnveidosana;

- nepilngadigajiem ar delinkventu un deviantu uzvedibu;
- [idzatkarigam personam,;

-atminas treningrupu senioriem.

Nodrosinat preventivo darbu pasvaldiba, lai mazinatu konkréto mérkgrupu socialo
probléemu rasanos un attistibu, iesaistoties sekojosas starpnozaru aktivitates

Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija;

Darba grupa pasvaldibas atbalsta programmas izstradei un pilnveidei par atbalstu Tukuma
novada gimen&m ar bérniem

Darba grupa NVA filiales un paSvaldibas sociala dienesta atbalsta pasakumu sniegSana
ilgstoSajiem bezdarbniekiem

Sabiedribas veselibas veicinasanas komisija

Darba grupa pasvaldibas atbalsta programmas izstradei un nodroS§inasanai par atbalstu
Tukuma novada senioriem un personam, kuram noteikta invaliditate

lesaistiSanas viena starpnozaru sadarbibas modelu vadliniju izstradeé un to pilotéSana
pasvaldiba (daliba projekta).

- Nodrosinat minimalas noteikumu prasibas socialas palidzibas snieg§ana Tukuma
novada iedzivotajiem.

Sociala palidziba iedzivotajiem tiek pieskirta individuali, izvertgjot situacijas.

Sociala palidziba ir tikai resurss ka sasniegt iejaukSanas mérki, un sp&cinatu cilvéka
pasresursus socialas problémas risinasanai.

2016.gada palielinoties valstl noteiktajai minimalajai algai, mainas pasvaldibas noteiktais
ienakumu Iimenis, kuru neparsniedzot personai vai gimenei ir iesp&jams sanemt maznodro$inatas
personas vai gimenes statusu. Gimeném, atseviski dzivojoSam personam ienakumi neparsniedz 60%
no attieciga gada 1.janvari speka eso$as minimalas ménesa darba algas apméra -2016.gada — 222
eiro uz katru gimenes locekli. Savukart arT atseviski dzivojoSam vecuma pensionaram vai atseviski
dzivojosSai personai, kurai noteikta I vai II grupas invaliditate, vai pilngadibu sasniegu$am barenim
vai bez vecaku gadibas palikuSam bé&rnam lidz 24 gadu vecumam ienakumi neparsniedz 70% no
attieciga gada 1 .janvarl speka eso$as minimalas ménesa darba algas apmera - 2016.gada — 259 euro.
Tricigas, maznodro§inatas gimenes vai personas, no 2016.gada 1.janvara ari cilvéki ar 1.grupas
invaliditati un gimenes ar bérniem invalidiem par elektribu par pirmajam 100 ménesi izlietotajam
kilovatstundam var maksat par noteiktu zemaku cenu, var pretendét uz nekustama ipasuma nodokla
atvieglojumiem pasvaldiba.

2016.gada turpinas atbalsts pilngadibu sasnieguSam barenim vai bez vecaku gadibas
palikuSam bérnam lidz 24 gadu vecumam. Ir iespga izvéleties piemerotako palidzibas formu
patstavigas dzives uzsak$ana — lidz 24 gadu vecumam registréties rinda dzivojamas telpas
sanemsSanai un pretendét uz tiesibam rindas kartiba sanemt dzivojamo platibu vai sanemt dzivokla
pabalstu (45 euro ménesi), ja turpina dzivot arpusgimenes apriipes iestadé, audZzugimené vai pie
aizbildna un ir noslégts 1res ligums.

Savukart pabalsts ikméneSa izdevumiem pilngadibu sasnieguSam barenim vai bez vecaku
gadibas palikuSam bérnam lidz 24 gadu vecumam, ja vip$ turpina macibas akreditéta vispargjas vai
profesionalas izglitibas iestade, augstskola vai koledZa un ir sekmigs, ir 100 euro ménest.

No 2016.gada 1.februara paaugstinajies slieksnis dzivokla pabalsta sanemSanai, jo uz
dzivokla pabalstu var pretendét gimene vai persona, kurai pieskirts triicigas vai maznodro$inatas
gimenes (personas) statuss, paaugstinats slieksnis dzivokla pabalsta sanemsanai atseviski
dzivojosiem pensiondariem un invalidiem no 250 uz 260 euro, paaugstinats normativs pabalsta
aprékinasanai lokalai apkurei ( no 0,7 euro uz 1 euro par normativo m?).

Iepriek$jo gadu kartiba joprojam ir iesp&jams sanemt gan triicigas gimenes (personas),
Pabalstu garantéta minimala ienakuma nodroSinaSanai, Pabalstus gimeném ar bérniem -
brivpusdienas un skolas piederumu iegadei macibu gada sakuma, pabalstu veselibas apripei, ka ar1
pabalstus dazadas krizes situacija.
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- Nodros$inat pasvaldibas teritorija dzivejoSo iedzivotaju vajadzibam atbilstoSu atbalstu.
2016. gada pasvaldiba realizé brivpratigas iniciativas iedzivotaju atbalstam — iestajoties situacijai ir
iesp&jams sanemt - Pabalstu jaundzimuSa bérna apriipei, Davanu Zelta vai Dimanta kazu jubilariem,
davanu apalaja dzives jubilejas (no 75 gadu dzives jubilejas), davanu b&rnam skolas gaitas 1.klase
uzsakot. Turpinas finansials atbalsts aizgadniem aizgadpa pienakumu pildiSana, vienu reizi
kalendaraja gada tiek pieskirts pabalsts 55,00 euro apmera

Atbalsta programmas Tukuma novada gimeném ar berniem ietvaros joprojam notiek
Alternativo pakalpojumu attistiba (audzugimenes kustibas attistiba, kontaktpersonas pakalpojuma
pilnveidosana, aizbildnu gimenes stiprinaSana) — gan izglitojoSie pasakumi, gan psihologiskais
atbalsts, gan finansials atbalsts bez vecaku gadibas palikuSa bérna apriipé (audzugimeném — no 175-
280 eiro ménest, aizbildpiem 55 eiro ménesT un lidz 1.20 euro pusdienu izmaksu segSanai izglitibas
iestades).

Saskana ar atbalsta programmu Tukuma novada gimeném ar b&rniem, no 2016.gada
1.februara ir paredzéts finansiali atbalstit bérna vecakus, kuram noteikta invaliditate, apripé,
pieskirot pabalstu 50,00 euro apméra vienu reizi kalendaraja gada.

Saskana ar atbalsta programmu Tukuma novada gimeném ar bérniem, no 2016.gada
1.februara pasvaldiba ir iesp&jams sapemt atbalstu gimeném, kuras apriipé ir viens vai vairaki
nepilngadigi bérni un kuras vélas atgriezties no dzivesvietas citas valsts teritorija uz Latviju un par
savu dzivesvietu izvelgjusies Tukuma novadu, pieskirot Reemigracijas pabalstu Iidz 500,00 euro
vieniga majokla iegadei vai faktisko res izdevumu segSanai lidz diviem me&neSiem, ja gimene
attiecigaja ipaSuma ir deklaréta.

- Nodrosinat kopienas centru aktivitates pasSvaldibas pagastu teritorijas — Slampg,
Pure, Irlavé un Seme. Ka art apzinat jau eso$as kopienas aktivitates un nodro$inat tas esoSo resursu
ietvaros Zentenes pagasta, Jaunsatu pagasta, Lestenes pagasta un Degoles pagasta.

- Nodrosinat [idzSingjos socialos pakalpojumus Tukuma novada pamatojoties uz
gadskart&jo darbibas planu un apstiprinato gadskartgjo budzetu.

2016. gada planots attistit Pansijas pakalpojumu ,,Mezrozites” Irlava, Irlavas pagasta,
Tukuma novada, pakalpojumu planots sanemt 7 iedzivotajiem.

- Saskapa ar atbalsta programmu Tukuma novada gimeném ar bérniem veicinat
alternativo pakalpojumu attistibu (audZzugimenes kustibas attistiba, kontaktpersonas pakalpojuma
pilnveidosana, aizbildgu gimenes stiprinasana) turpinat iepriek$gjos gados uzsaktas aktivitates.

Direktore (personiskais paraksts) I.Balgalve

Domes priek3sedetajs E.Lukmans
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1.pielikums

Tukuma novada pasvaldibas agenttras
,»Tukuma novada socialais dienests”
2015.gada publiskajam parskatam

PARSKATS PAR PERSONAS DZIVES VIDES PIEEJAMIBAS, DZIVES
KVALITATES UN FUNKCIONALITATES IZVERTEJUMU 2015.GADA

Sadarbiba ar Tukuma novada Domi, Tukuma pilsétas pensionaru biedribu, pagastu
parvaldém 2014.gada attistijusies jauna iniciativa - iepazities ar pensijas vecuma personu dzives
vidi, dzives kvalitati, lai sekm&tu labvéligas dzives vides veidoSanu novada pasvaldibas teritorija
dzivojoSiem pensijas vecuma iedzivotajiem, ka ar1 identificétu vinu socialas problémas, godinot
Tukuma novada iedzivotajus 75, 80, 85, 90, 95, 100, 101,102, .... gadu jubilejas un izmaksajot
pasvaldibas Davanas apalaja dzives jubileja.

2015.gada sveikti 626 Tukuma novada iedzivotaji, kas ir par 26 iedzivotdjiem mazak ka
2014.gada. Jubilaru sadalijums p&c nozimigas jubilejas salidzinajuma ar 2014.gadu attelots 4.1.
attela

Jubilaru sadalfjums p&c nozimigas jubilejas 2014. un
2015.gada
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Salidzinajuma ar 2014.gadu 2015.gada ir par 54 iedzivotdjiem samazinajusies 75 gadu
jubilari. Par 7 palielinajusies 80 gadu jubilari, par 23 - 85 gadu jubilari un par 6 — 90 gadu jubilari.
Procentualais jubilaru sadalijums p&c nozimigas jubilejas 2015.gada ir atainots 4.2.attela:

Jubilaru sadalijjums péc nozimigas jubilejas
2015.gada (skaits; procenti)
100; 1; 0%

90; 505 8%
85; 116;

19% 755 257;
1%

103;1; 0%

80; 197;
31%

4.2. attéls

Visvairak sveikti Tukuma novada iedzivotaji 75 gadu jubileja - 257 iedzivotaji, kas ir 41 %
no kopgja jubilaru skaita.

80 gadu jubileja — 197 iedzivotaji, kas ir 31% no kopgja jubilaru skaita.

85 gadu jubileja- 116 iedzivotaji, kas ir 19% no kopgja jubilaru skaita.

90 gadu jubileja — 50 iedzivotaji, kas ir 8 % no kop@ja jubilaru skaita.

95 gadu jubileja — 4 iedzivotaji, kas ir 1% no kopgja jubilaru skaita.

100 gadu jubileja — 1 iedzivotaja,

103 gadu jubileja — 1 iedzivotaja.

Jubilaru sadalijums pa pagastu, pilsétas teritorija salidzinajuma ar 2014.gadu ir atspogulots
4.3. attela.

Jubilaru sadalijums pa pagastu, pilsetas
teritorijam 2014.un 2015. gads (skaits)

~
U1
o

406

366

4.3. attéls

Visvairak jubilaru — 366 (vairak ka puse) ir Tukuma pilséta, savukart vismazak — 8 jubilaru,
ir Lestenes pagasta. Tukuma pilséta jubilaru skaits salidzinajuma ar 2014.gadu ir samazinajies par
40 jubilariem, Slampes un Zentenes pagastos — par pieciem jubilariem, Lestenes pagasta par trijiem
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jubilariem, savukart, sveicamo skaits ir pieaudzis Tumes pagasta par 11 jubilariem, S€mes pagasta —
par 7 jubilariem, Degoles pagasta par 5 jubilariem, Jaunsatu, Dzikstes, Piires pagastos par 1
gavilnieku. Irlavas pagasta apsveicamo skaits nav mainijies.

Jubilaru sadalijums pa pagastiem un pilsétu 2015. gada procentuali pret iedzivotaju skaitu ir
attelots 4.4. attela.

Jubilaru sadalijums pa pagastiem 2015. gada (procentuali
pret iedzivotaju skaita)
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4.4. attels.

Vislielakais Tpatsvars jubilaru — 2,5% no kop@ja iedzivotaju skaita ir Degoles pagasta. Tad
Piires, Semes un Tumes pagastos 2,3% un 2,2% no kopgja iedzivotaju skaita. Savukart vismazakais
patsvars jubilaru — 1,2% no kopgja iedzivotaju skaita ir Lestenes pagastos.

Jubilaru sadalijums p&c dzimuma ir att€lots 4.5. attéla:

Jubilaru sadalijums péc dzimuma 2015.gada
(skaits;procenti)

4.5. attels

2015.gada joprojam dominé sievieSu skaita ipatsvars 441 sieviete jeb 70 % no jubilaru
kopskaita, 185 virie$i jeb 30 % no jubilaru kopskaita (2014.gada sievietes 72 % no jubilaru
kopskaita, viriesi 28% no jubilaru kopskaita).

Personas dzives vides noveértéSanas rezultati

Sanemtas 512 anketas, kas ir 81% no apsekoto majsaimniecibas skaita, 2014.gada (78 % no
apsekoto majsaimniecibu skaita).

Par derigam uzskatitas 459 noverteéSanas anketas, kas ir 73 % no apsekoto majsaimniecibas
skaita.

Dati par aptaujato jubilaru gimenes stavokli ir atspoguloti 4.6. attéla:
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Jubilaru gimenes stavoklis (skaits;%)

Atraitnis (-e);

Neprecéjies (-
usies); 22; 5%

Skiries (-usies);
46; 10%

4.6. attels

223 respondentu, kas ir 45% no apsekoto skaita ir zaud&jusi savu dzivesbiedru (2014.gada-
54 % no apsekoto skaita), 36% no apsekoto skaita ir prec€jusies (2014.gada- 33%). Savukart, 10%
ir skirusies (2014.gada - 8%), 5% - neprecgjusies (2014.gada - 5%). Teorétiski - gandriz divas
tresdalas aptaujato péc gimenes stavokla ir vieni. Tom@r ataujajot jubilarus un apsekojot vinus
dzivesvietas, konstatéts, ka tomér tikai viena treSdala - 175 jubilaru dzivo vieni.

Savukart dati par majsaimniecibas sastavu ir atspoguloti 4.7. attela:

Majsaimniecibas sastavs (skaits)
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4.7. attels

158 — dzivo kopa ar laulato vai partneri, 25 - ar pilngadiga bérna gimeni, 69 dzivo kpa ar
pilngadigu bérnu, 13 dzivo pie citiem radiniekiem, un 1 jubilars dzivo kopa ar vecakiem, 11 jubilari
— dzivo kopa ar kadu citu, kas nav kads no augstakminétajiem tuviniekiem. Vairaki jubilari
apsekosanas bridi dzivoja pansionata vai atradas slimnica.

AnketeSana skaidrots arT jubilaru majokla veids, dati att€loti 4.8. attéla:
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Majokla veids (skaits; %) Nav

majokla; 0;

Istaba; 9; 2%
0%

Maja, majas
dala; 168;37%

|

Visvairak aptaujato — 279 jeb 61 % no kopgja aptaujato skaita dzivo dzivokli, 168 jeb 37 %
dzivo maja vai majas dala, tikai 9 jubilaru (2% no kopgja aptaujato skaita) dzivesvieta ir istaba vai
istaba pansionata. Neviens no aptaujatiem nav bijis bez jebkada majok]a.

Apkopotie dati par respondentu majokla atra$anas vietu atainoti 4.9. attela:
Majokla atrasanas vieta (skaits; %)

Vienséta

laukos; 49;____________________
11%

Pagasta A
centrs; 55;
12%

4.9. attels

Visvairak aptaujato jubilaru, ka jau sakotn&ji aptauja minéts, dzivo pilséta — 352 aptaujato
jeb 77% no kop&ja respondentu skaita, no kuriem 194 dzivo pilsétas centra, 158 pils€tas
mikrorajonos. Pagastu teritorijas dzivo 104 jubilaru (t.i. 23% no kopgja respondentu skaita),
savukart no kuriem 49 dzivo lauku viensétas, bet 55 pagasta centros.

Tika arl aptaujats jubilaru viedoklis par transporta pieejamibu arpus majokla. Dati ir
atspoguloti 4.10.attela:
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Pieejamais transports, lai parvietotos

Neizmanto arpus majas (skaits; %)
transportu;

70; 15% \

Cits; 2; 1%

4.10. attels

Lai parvietotos arpus majokla, 44 % no kop€ja respondentu skaita, izmanto sabiedrisko
transportu, savukart 40 % - privato transportu, 1% nosauc arl citus transporta lidzeklus — ka
velosipédu, mopedu, ritenkréslu. 15 % aptaujato aptauja noradija, ka neizmanto nekadu transporta
lidzekli.No 216 respondentiem, 75% ir apmierinati ar pieejamo sabiedrisko transportu, bet 25 — nav
apmierinati ar pieejamo sabiedrisko transportu.

No 152 respondentiem, 96% ir apmierinati ar pieejamo pieejamo privato transportu, bet 4%
— nav apmierinati ar pieejamo privato transportu.

Apsekojot jubilaru majsaimniecibas, anketas tika veiktas atzimes par majokla labiekartojmu,
kas apkopotas 4.11. attéla:

Atzimes par majokla labiekartojumu (skaits)
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4.11. attéls
299 gadijumos majokli ir centrala apkure, 160 gadijumu- krasns apkure, 3 gadijumos- cita
veida apkure.
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379 gadijumu majokli ir pieejams uUdensvads; 383 — ar kanalizacija. Siltais Gidens- 235
gadijumos. 58 gadijumos Udens ieguve arpus majokla (aka, brivkrana, no avotina, veikala). 337
aptaujato iedzivotaju ir atzim&jusi, ka majokli ir dusa vai vanna.

368 gadijumu — tualete ir majokli. 38 gadijumu - kapnu telpa arpus dzivojamas telpas, 52
gadijumu tualete ir arpus majokla.

Elektriba pieejam 434 respondentu.

Ediena izmantoSanai 398 respondentu izmanto gazes/ elektrisko pliti, savukart 125 — malkas
pliti.

Sazinai ar sabiedribu- 114 respondentu izmanto stacionaro telefonu, savukart 371 — mobila
telefona sakarus, 426 respondentiem dzivesvieta ir pieejama televizija, 303 klausas radio, 234 —
atztmgjusi, ka lasa presi. Tikai 79 respondentu sazinai ar sabiedribu izmanto internetu (2014. gada —
69 respondentu).

Iegiitie dati par majokla tehnisko stavokli ir apkopoti 4.12. attela:

Nepieciesams Majokla tehniskais stavoklis (skaits; %) Bistams
kapitalais dzivibai; 1;

remonts; 22; / 0%
5%

Nepieciesams

4.12. attéls

307 respondentu jeb 69 % no aptaujatajiem, majokla tehnisko stavokli vertgjusi ka labu, bet
113 jeb 26 % gadijumu — majoklim ir nepiecieSams kosmétiskais remonts, 22 jeb 5 % gadijumu —
majoklim ir nepiecieSama kapitalais remonts, bet vienai personai majoklis ir dzivibai bistama
stavoklT.

Tika verteta armt majokla atbilstiba personai ar ipasam vajadzibam.

Apkopotie rezultati par majokla atbilstibu personai ar Ipasam vajadzibam atspoguloti 4.13.

attela:
Gratibas Majokla atbilstiba personai ar ipa3am vajadzibam
ieklat/izklGt no . o
istabas (iek3a); Gritibas (skaits; %)
17; 5% parvietoties pa

ajokli; 17; 5%
Griatibas

ieklat/izklat no__———=
majokla (ara);
25; 8%

e

4.13. attels
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76 gadijumu jeb 23 % no respondentu skaita — majoklis neatbilda personai ar ipasam
vajadzibam,;

146 gadijumu jeb 44% no respondentu skaita — majoklis atbilda personai ar ipasam
vajadzibam,;

51 gadijumu jeb 15% no respondentu skaita — majoklis dal&ji atbilda personai ar Tpasam
vajadzibam,;

17gadijumu jeb 5% no respondentu skaita grutibas sagada ieklut/izklut no istabas.

17 gadijumu jeb 5% no respondentu skaita griitibas sagada parvietoties pa majokli.

25 gadijumu jeb 8% no respondentu skaita griitibas sagada iekliit/izkltit no majokla.

AnketeSanas rezultata tika izzinati ar1 respondentu funkcionalie trauc€umi, dati atainoti
4.14. attela:

Funkcionalie traucéjumi (skaits;%)

Kustibu
traucéjumi;
114;24%

Runas
traucéjumi;
18; 4%
Redzes
traucéjumi;
108; 23% Dzirdes
) traucéjumi;

Cits; 1; 0% 50: 11%

4.14. attéls

Vertgjot jubilaru funkcionalo spgju, konstatéts, ka

Visvairak- 175 jubilaru jeb 38% no aptaujatajiem, neatzim&ja nevienu funkcionalo
traucgjumus;

114 jeb 24 % no aptaujatajiem, ir Kustibu traucéjumi, 64 respondentu ikdiena izmanto
parvietoSanas paligierices — biezak- spieki, krukus, staigulus, retak - ritenkr&slu, ari kajas protézi.

108 jeb 23 % no aptaujatajiem, ir redzes traucéjumi, vairak ka puse — 68 jubilari ikdiena
izmanto optiskas paligierices parsvara brilles, reti- 1€cas vai lupu.

50 jeb 11 % no aptaujatajiem, ir dzirdes traucéjumi, ikdiena tikai divi izmanto
surdotehniskas paligierices jeb ,,dzirdes aparatu”.

18 jeb 4 % no aptaujatajiem, ir runas traucgjumi.

Pie ,,Citam” atbildem atzim@&ta vispargja saslimsana, ka rezultata jalieto elposanas iekarta.

Tika vertetas ar1 iedzivotaju spgjas tikt gala ar ikdienas uzdevumiem un nepiecieSamas
palidzibas apjoms, dati ieklauti 4.15. att€la:
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Funkcionalo spéju izvértéjums (skaits)
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4.15. attels

Vislielaka palidziba ir vajadziga parvietojoties - 79 aptaujato iedzivotajiem, partikas iegade
atbalsts ir nepiecieSams 78 aptaujato, €st gatavoSana 46 respondentu, personiskas higi€nas
nodro§inasana - 36 personam, gérbjoties- 33 personam, tualetes lietoSana 31 personai, €Sana - 25
aptaujato. Lielakoties pats respondents tiek gala ar ikdienas pienakumiem, ja nepiecieSams palidz
radinieki, gimenes locekli, apripétajs.

Veikts arT aptaujato jubilaru ienakumu vertéjums, dati apkopoti 4.16. attela:
no 128 EUR —

Zem 128 EUR; 1; 170 EUR; 15;
0% 4%

Jubilaru ienakumi (skaits; %)

virs 250 EUR; 198;
46%

no 170 EUR — 250
EUR; 218; 50%

4.16. attéls

Vertgjot pensijas vecuma personu finansialo nodrosinajumu, konstatéts, ka

50 % (2014.gada- 60%) no aptaujato personas ienakumi ir robezas no 170- 250 euro
menesi, kas 2015. gada ir 47 - 69 % no v alsti noteiktas minimalas algas (2014.gada 53-78%);

46 % (2014.gada- 32 %) no aptaujato personas ienakumi ir virs 250 euro ménesi, proti,
2015. gada virs 69 % no minimalas algas(2014.gada virs 78%);
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4 % (2014.gada- 8 %) no aptaujato personas ienakumi ir robezas no 128- 170 euro ménesi,
kas 2015. gada ir 35-47% no minimalas algas; (2014.gada 40-53%).

Vienam respondentam ienakumi menesi noraditi zem triicigas personas limena, proti, 128
euro menesl.

Salidzinajuma ar 2014. gadu procentuali par 10 % ir samazinajies aptaujato skaits, kuru
vid&jie ienakumi ir 47- 69% no minimalas algas, bet par 14 % ir pieaudzis to respondentu skaits,
kuru ienakumi ir virs 250 euro ménesi (virs 69 % no valstT noteiktas minimalas algas 2015.gada).
Tomeér vertgjot personu finansialo nodroSinajumu pret valsti noteikto minimalo algu, bitiski
ienakumu pieauguma nav.

4.17. attela ir paraditu dati par respondentu briva laika pavadiSanas tendencém 2015.gada

Personas briva laika pavadisana (skaits; %)

Pédéja gada laika
apmeklgjis vairak
ka 4 pasakumus;
115;27%

Pedéja ga
nav apmek
édéja gada laika

nevienu
pasakumu; 236; apmeklgjis 1-3
56% pasakumiem; 71;
17%
4.17. attéls

Izzinot par personu iesaistiSanos arpus dzivesvietas pasakumos, konstatéts, ka

236 jeb 56% no aptaujato kopskaita — p&dgja gada laika nav apmeklgjis nevienu pasakumu
71 jeb 17% no aptaujato kopskaita — pedgja gada laika apmekl&jis 1-3 pasakumiem

115 jeb 27 % no aptaujato kopskaita — pedgja gada laika apmeklgjis vairak ka 4 pasakumus

Vertgjot pensijas vecuma cilvéka saskarsmes iespgjas un risku biit paklautiem socialai
izolétibai, konstatéts, ka vairumam — 399 respondentu ir attiecibas ar gimenes locekliem,
radiniekiem, 341 ar kaiminiem, 179 ar citam personam, 107 - ar iestdzu darbiniekiem. Tomér
apsekoSanas laika tika identificéti 11 Tukuma novada iedzivotaji, kas jiitas vientuli, sociali izol&ti.
(skatit 4.18. att€lu)
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Saskarsme ar personam (skaits)

450
400

399

341
350

300
250
200 179
150
100

107

50 11
O I
Gimenes locekli, Kaimini lestades Citas personas  Sodiali izoléts
radi

4.18. attels
Secinajumi

Pensijas vecuma cilveki Tukuma novada pasvaldiba ir paklauti Sadiem socialajiem riskiem:

1) Dzivesvietas lokalizacija — dala novada iedzivotaju dzivo pagastu teritorijas, viensétas —
svarigs faktors vert€jot nepieciesamos socialos pakalpojumus un veselibas apriipes pieejamibu, ko
biitu nepiecieSams nodrosinat pec iespejas tuvak dzivesvietai.

2) Vides pieejamiba majoklos — ja personai ir funkcionali trauc€jumi, nereti persona ir
izoleta no apkartgja vides majokla vides pieejamibas dél;

3)Majoklis - lai arT lielakajai dalai pensionaru ir pieejams majoklis, tad dalai majokla
tehnisko stavokli ir nepiecieSams uzlabot;

4) Sadzives apstakli —kaut arT lielakajai ir idens, kanalizacija majokli, nodro§inata centrala
apkure, tomér ir dala novada iedzivotaju, kuriem nepiecieSams atbalsts fidens ieneSana no akas vai
piegadeé no citam tudens nemsSanas vietam, malkas ieneSana, krasns kurinaSana. Svarigs faktors
vertgjot nepiecieSamos socialos pakalpojumus;

5) Iztikas Iidzeklu trukums, jo lielakajai iedzivotaju pensijas vecuma cilveku iztikas Iidzekli
ménest nesasniedz valstT noteikto minimalo algas Iimeni;

6) Sociala izolétiba - gan vecuma posms, dzivesbiedru, Iidzgaitnieku zaudgjums, vides
pieejamiba, izmainas psihiskos procesos, funkcionalo sp&u zudums, rada draudus personas
attiecibu ar vajadzigam personam izzuSanu, neveidoSanos.

Direktore (personiskais paraksts) I.Balgalve

Domes priek3sedetajs E.Lukmans
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2.Pielikums

Tukuma novada pasvaldibas agentiiras
,,Tukuma novada socialais dienests”
2015.gada publiskajam parskatam

KLIENTU APTAUJA UN REZULTATI

Agenttra 2014. un 2015.gada veikusi klientu aptauju Tukuma novada iedzivotaju vida, kuri
sanem socialos pakalpojumus vai socialo palidzibu. PiedaliSanas aptauja ir brivpratiga un
konfidenciala. Jautajumi ir sadaliti vairakas jomas, ar merki atspogulot klienta viedokli par:

1)Agentiras darba organizaciju, tai skaita klienta atticksmi pret lidzdarbibas pienakumiem;

2) darbinieka, kas sniedz, organizé pakalpojumu kompetenci;

3)Agentiiras pieejamibu, tai skaita informétibu par Agentiiras darbu;

4)Agentras attiecksmi, konfidencialitati,

Aptauja iegiitas 145 anketas

1)Agentiras darba organizaciju atspogulo respondentu viedoklis par:

Konsultaciju organizaciju- atbildot uz jautajumu parasti tikSanas reizes ar socidalo
darbinieku notiek paredzetaja laika, man nav jagaida, viedokla apkopojums atainots 2.6.1. attéla

Parasti tiksanas reizes ar socialo darbinieku

notiek paredzetaja laika, man nav jagaida
nav sniegta

nezinu; 6; 4% atbilde; 1; 1%

nepiekritu;
26;18%

2.6.1. attels
Lielaka dala — 77 % respondentu uzskata, ka konsultacijas ir organizétas, iedzivotajam nav

jagaida, tomér 18 % nav apmierinati ar konsultaciju organizesanu.
Konsultaciju telpu piemé&rotibu - atbildot uz jautajumu: Vai sarunu ar socialo darbinieku
trauce citu darbinieku vai klientu atrasands telpa. Viedokla apkopojums atainots 2.6.2. att€la

Sarunu ar socialo darbinieku trauce citu
darbinieku vai klientu atrasanas telpa

1 . . 0,
nezinu; 8; 6% piekritu; 25;
7%
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2.6.2. attéls

112 jeb 77 % no aptaujatajiem respondentiem nepiekrit augstakminétajam apgalvojumam,
kas parada, ka iedzivotajs ir sanémis konsultaciju atseviska telpa vai darbinieks organizgjis sarunu,
lai ta noritetu individuali ar klientu, respektgjot klienta privatumu. Tomér 33 (23%) gadijumos tas
nav noticis. Apzinot Agentiiras iesp&jas nodroSinat konsultaciju atseviska telpa, 23 % ir augsts
raditajs.

Konsultaciju laiku - atbildot uz jautajumu Vai tiksanas ar socialo darbinieku ir parak isas

un nosakot videjo konsultacijas laiku ar darbinieku. Viedokla apkopojums atainots 2.6.3. att€la un
2.6.4.attela:

Tiksanas ar socialo darbinieku ir parak 1sas

piekritu; 18;
12%

nezinu; 14; 10%

nepiekritu; 113;
78%
2.6.3. attels
113 jeb 78 % aptaujato nepiekritot apgalvojums, ka tikSandas ar socialo darbinieku ir parak
isas, uzskata, ka laiks, ko darbinieks ir veltijis vipam ir pietiekoSs, konsultacijas laikam. 18
respondentu (12%) uzskata, ka konsultacija ir par Tsu, savukart 14 (10%) atbildi uz jautajumu nezin,
to nepamatojot.

Videji cik ilga ir Jusu personiga tikSanas ar
sociala dienesta darbinieku?

grati pateikt,
nezinu; 23; 16%

[tdz 20
no 61 Iidz 90 mindtém:; 53:
mindtém; 8; 5% 37%

no 41 Iidz 60
mindtém;
12;8%

no 211idz 40
mindtém; 49;
34%
2.6.4. attéls
Savukart aptauja iegiitie dati atspogulo, ka 37% gadijjumu konsultacijas ilgums ir lidz 20
minitém, 34% gadijuma no 21-40 minttes, no 41-60 miniiteém 8%, savukart stundu un vairak — 5%
gadijumu, 16% gadijumos respondentam ir bijis griiti atbildét uz uzdoto jautajumu.

Pienems§anas laiku - atbildot uz jautajumu: Vai mani apmierina klientu pienemsanas laiki
dienesta. Viedokla apkopojums atspogulots 2.6.5. attela
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Mani apmierina klientu pienemsanas laiki
dienesta

L nezinu; 12; 8%
nepiekritu;

19;13%

piekritu; 114;
79%

2.6.5. attéls

114 jeb 79 % aptaujato apmierina klientu pienems$anas laiki. 19 respondentu (13%)
neapmierina klientu pienemsanas laiki, savukart 12 (8%) atbildi uz jautajumu nezin, to nepamatojot

Kopuma:

Vairuma respondentu ir apmierinati ar darba organizaciju Agentiira — ar klientu pienemsanas
laikiem, apkalposSanas laiku, konsultaciju organizaciju un telpu piemérotibu.

Japiever$ uzmaniba — darba organizacijai, lai iedzivotajam péc iesp&jas mazak biitu jagaida
sociala darbinieka pienemsana, lai konsulté$ana notiktu atseviska telpa bez citu darbinieku, klientu
klatbtutnes un lai konsultéSanas laika iedzivotajs nesteidzoties sagemtu sev nepiecieSamo
pakalpojumu.

2) darbinieka, kas sniedz, organiz€ pakalpojumu kompetenci anketa atspogulo respondentu
viedoklis par:

Sadarbibas raksturojumu — vert§jot apgalvojumus Manuprat, socialais darbinieks no manis
grib parak daudz, vina prasibas nav pamatotas un Man ir izveidojusies laba sadarbiba ar socidlo
darbinieku un es vinam uzticos. Viedokla apkopojums atspogulots 2.6.6. attela un 2.6.7. attéla:

Manuprat, socialais darbinieks no manis grib
parak daudz, vina prasibas nav pamatotas

nezinu;5; 4%

\

piekritu; 36;
25%

nepiekrit
102; 71%

2.6.6. attels

102 respondentu jeb 71 % nepiekrit apgalvojam, ka sociala darbinieka prasibas nav
pamatotas, socialais darbinieks grib parak daudz. 36 aptaujato jeb 25 % ir piekritusi
iepriek§Sminétajam apgalvojumam, kas liecina, ka socialais darbinieks vai nu nav sniedzis
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informaciju par prasibu nepiecieSamibu, vai prasibas ir uzstaditas neizvert€jot personas motivaciju
un spéjas iesaistities savas situacijas uzlaboSana.

Man ir izveidojusies laba sadarbiba ar socialo
darbinieku un es vinam uzticos

nepiekritu; 11; nezinu; 8; 6%
8%

2.6.7.attéls

123 respondentu jeb 86% piekrit apgalvojumam par labu sadarbibu ar socialo darbinieku un
uzticibu savam darbiniekam, svukart, 11 jeb 8% no aptaujatajiem nepiekrit iepriekSmin&tajam
apgalvojumam.

Attieksmes vertejumu- apgalvojuma no sociala darbinieka puses esmu sajutis/-usi
nosodijumu. Viedokla apkopojums atspogulots 2.6.8. attela.

No sociala darbinieka puses esmu sajutis/-usi
nosodijumu

nezinu; 12; 8% piekritu; 20;

14%

nepiekritu;
111;78%

= piekritu = nepiekritu = nezinu

2.6.8. attéls

111 respondentu jeb 78 % nepiekrit apgalvojumam par sajutam par nosodijumu no sociala
darbinieka puses savukart, 20 jeb 14% no aptaujatajiem piekrit iepriekSminétajam apgalvojumam.
Attieksmes jautajums ir Joti biitisks sadarbibas veidosana ar klientu.

Klienta informétibu par Agentturas darbu - apgalvojumos Jau pirmajas tikSanas reizés
socialais darbinieks man izskaidroja manus pienakumus un kas no manis tiek sagaidits un Skaidri
saprotu lidzdarbibas pienakumus un to nozimi. Viedokla apkopjums atainots 2.6.9. attéla un 2.6.10.
attela

Nd4_16
80



Jau pirmajas tiksanas reizes socialais darbinieks
man izskaidroja manus pienakumusun kas no
manis tiek sagaidits

nezinu; 6; 4%

nepiekritu; 5;
4%

piekritu; 133;
92%
2.6.9. attéls
133 respondentu jeb 92 % piekrit apgalvojumam par informétibu sociala darbinieka puses
savukart, 5 jeb 4% no aptaujatajiem nepiekrit iepriekSminétajam apgalvojumam.

Skaidri saprotu lidzdarbibas pienakumus un to
nozimi

nepiekritu; 10; nezinu; 11; 8%
7%

piekritu; 123;
85%

2.6.10. attels

123 respondentu jeb 85 % piekrit apgalvojumam par informé&tibu par Iidzdarbibas
pienakumiem un to nozimi, savukart 10 jeb 7% no aptaujatajiem nepiekrit iepriekSminétajam
apgalvojumam.

Kopuma — Klientu aptauja norada, ka vairuma iedzivotaji ir sagpemusi profesionalu
pakalpojumu — gan sadarbibas nodro$inasana, gan informacijas nodo$ana, gan atticksmé pret
iedzivotaju.

3)Agentiiras pieejamibu, tai skaita informétibu par Agentiras darbu, anketa atspogulo
respondentu viedoklis par:

Agentiiras pieejamibu personam ar funkcionaliem trauc&jumiem — parada klienta piekritiba
apgalvojumam Socialaja dienesta nav problemu ieklut invalidiem, veciem cilvekiem, maminam ar
bérnu ratiniem. Viedoklis atspogulots 2.6.11. attéla:
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Socialaja dienesta nav problemu ieklut
invalidiem, veciem cilvekiem, maminam ar
bernu ratiniem

nezinu; 28;
nepiekritu; 20;
14%

\

2.6.11. attels
93 respondentu jeb 66 % piekrit apgalvojumam, ka socialaja dienesta nav problému ieklat

personam ar kustibu trauc€jumiem, veciem cilvékiem, maminam ar bérnu ratiniem, savukart 20 jeb
14% no aptaujatajiem nepiekrit ieprickSmin&tajam apgalvojumam. Liels respondentu ipatsvasr 28

jeb 20% atbildgjusi ar atbilzu variantu nezinu.

Agentiiras teritorialo pieejamibu atspogulo apgalvojums Socialais dienests ir izvietots labi
pieejamd vietd uz kurieni ved sabiedriskais transports. Viedoklis atspogulots 2.6.12. attela:

Socialais dienests ir izvietots labi pieejama vieta
nezinu; 14;
10%

nepiekritu; 19;
14%

piekritu; 107;
76%

2.6.12. attéls
107 respondentu jeb 76 % piekrit apgalvojumam, ka socialais dienests ir izvietots labi

pieejama vieta, savukart 19 jeb 14% no aptaujatajiem nepiekrit iepriekSminétajam apgalvojumam.
Informétibu par Agenturas darbu pauz apgalvojumi Jau nakot uz socialo dienestu es zindju,
kada veida pabalstu vai pakalpojumu varésu sanemt. Es labi orientéjos socialo pabalstu un

pakalpojumu joma.Viedoklis atspogulots 2.6.13. attéla:
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Jau nakot uz socialo dienestu es zinaju, kada
veida pabalstu vai pakalpojumu varesu sanemt

nezinu; 27;

19%
iekritu; 77;
%

2.6.13. attéls

Tikai 77 respondentu jeb 55 % piekrit apgalvojumam, ka orient§jas socialas dienesta
piedavatajos socialajos pakalpojumos vai socialaja palidziba, savukart, 37 jeb 26% no aptaujatajiem
nepiekrit iepriekSmingtajam apgalvojumam, bet 27 jeb 19 % nezin atbildi uz So jautajumu.

Kopuma: Vairuma gadijumu respondents ir vért€jis, ka socialais dienests ir pieejams gan
teritoriali, gan vides pieejamibas, gan inform&tibas pieejamibas joma.

Jadoma par vides un informacijas pieejamibu visos sociala dienesta objektos, citas
pasvaldibas iestades.

4)Agenturas atticksmi, konfidencialitati, darba rezultatu, anketa atspogulo respondentu
viedoklis par:

UzticéSanos Agentiirai - atspogulo klientu atbilde uz apgalvojumiem ES jitos drosi, ka
socialais darbinieks neizpaudis talak personigu informaciju, ko esmu vipam uzticéjis (netiksu
aprunats/-a) un  Es socialajam dienestam uzticos. Viedoklis atspogulots 2.6.14. attéla un
2.6.15.attela:

Es jatos drosi, ka socialais darbinieks neizpaudis
talak personigu informaciju, ko esmu vinam
uzticéjis (netiksu aprunats/-a)

nezinu; 17;

nepiekritu; 15;
10%

2.6.14. attels

111 respondentu jeb 78 % piekrit apgalvojumam, ka jutas drosi, ka socialais darbinieks
neizpaudis talak personigu informaciju, savukart, 15 jeb 10% no aptaujatajiem nepiekrit
iepriekSminétajam apgalvojumam, bet 17 jeb 12 % nezin atbildi uz $o jautajumu.
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Es socialajam dienestam uzticos

nepiekritu; nezinu; 15;

9; 7% .‘

2.6.15. attéls

106 respondentu jeb 81 % uzticas socialajam dienestam, savukart 9 jeb 7 % no aptaujatajiem
nepiekrit iepriekSminétajam apgalvojumam, bet 15 jeb 12 % nezin atbildi uz So jautajumu.

Attieksmi pret sadarbibas rezultatu - atspogulo klientu atbilde uz apgalvojumiem Manuprat,
manas problémas risinasana prasija parak daudz laika un Vai socidlaja dienesta pieejamie
pakalpojumi ir uzlabojusi Jisu vai jusu gimenes socialo situaciju. Viedoklis atspogulots 2.6.16.
att€la un 2.6.17.attela:

Manuprat, manas problémas risinasana prasija
parak daudz laika

nezinu; 19; Lo
piekritu; 41;

1
|~| x )

57%

2.6.16. attels

81 respondentu jeb 57 % uzskata, ka problémas risinasana ir prasijusi parak daudz laika,
savukart 41 jeb 29 % no aptaujatajiem nepiekrit iepriekSmingtajam apgalvojumam, bet 19 jeb 14 %
nezin atbildi uz So jautajumu.
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Vai socialaja dienesta pieejamie pakalpojumi ir
uzlabojusi Jusu vai jlisu gimenes socialo
situaciju?

nepiekritu;  nezinu; 11; 8%

2.6.17. attéls

117 respondentu jeb 82 % no respondentiem uzskata, ka socialaja dienesta pieejamie
pakalpojumi ir uzlabojusi socialo situaciju, savukart 11 jeb 10 % no aptaujatajiem nepiekrit
iepriekSmingtajam apgalvojumam , bet 11 jeb 8 % nezin atbildi uz So jautajumu

Kopuma: Vairums aptaujato ir apmierinati ar Agentira pieejamajiem pakalpojumiem,
uzticas Agentiirai, ir uzlabojusi savu vai gimenes socialo situaciju, bet tomér norada, ka tas ir
prasijis parak daudz laika resursus.

Direktore (personiskais paraksts) I.Balgalve

Domes priek3sedetajs E.Lukmans
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