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1.VISPARIGA INFORMACIJA

Tukuma novada pasvaldibas agentiiru ,,Tukuma novada socialais dienests” (turpmak
teksta — Agenttra) ir Tukuma novada Domes 2009.gada 24.septembrT izveidota iestade.

Agentiira darbibu uzsakusi 2009.gada 1.novembri. Agentiiras direktore ir Ina Balgalve.

Agentiira ir visu Tukuma novadu veidojoSo 11 pasvaldibu — Degoles, Dzukstes, Irlavas,
Jaunsatu, Lestenes, Pures, S€mes, Slampes, Tumes, Zentenes un Tukuma pils€tas socialo dienestu
tiesibu un saistibu parpéméja.

Agentiiras funkcijas un pienakumi ir nodroSinat paSvaldibas teritorija dzivojoSo
iedzivotaju vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu, ka arT nodro$inat
socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, profesionali izvértéjot personu vajadzibas,
materialos un personiskos resursus; organiz€jot personai nepiecieSamos socialos pakalpojumus un
socialo palidzibu socialo problému risinasanai.

Agentiiras funkciju un tiesas darbibas istenosanai Agentiiras struktiiru veido tas darbibas
virzieniem atbilstosas nodalas:

Sociala darba un socialas palidzibas nodala;

Socialo pakalpojumu nodala. Socialo pakalpojumu nodala ir §adas struktiirvienibas:

Patversme;

Invalidu dienas centrs ,,Saime”;

Dienas centrs ,,Saimite”;

Jauniesu socialais centrs;

Apripes majas dienests;

Slampes un DZzikstes pagastu kopienas centrs ,,R1ti”.

Agentiiras paklautiba ir Irlavas b&rnu nams patversme.

Agentiiras juridiska adrese ir Tidaholmas iela 1, Tukums, Tukuma novads.

Agentiras struktiira aplikojama 1.1.attela.



DIREKTORS (1)

SOCIALA DARBA UN
SOCIALAS PALIDZIBAS
NODALA
Vaditajs (1)

Socialais darbinieks
Atbildigais par lauku teritoriju (1)

Direktora vietnieks (1)

SOCIALO PAKALPOJUMU
NODALA
Vaditajs (1)

Jurists (1)

Psihologi
Psihologi (2)

DC Saimite
socialais darbinieks (1)
socialie apriipetaji (1.5)

Vecakais
gramatvedis (1)

Degoles/Tumes teritorija
socialais darbinieks (1)

Irlavas/Lestenes teritorija
socialais darbinieks Irlava (1)
socialais darbinieks
Lesteng, Vaskos (1)

Socialais darbinieks
darbam ar personam

Tukuma novada patversme
socialais darbinieks (1)
kurinataji-dezuranti (3), apkopgja (0.5)

Gramatvedis (1)

ar atkaribas
problemam (1)

Sémes/Zentenes teritorija
socialais darbinieks (1)

Slampes/DZikstes teritorija
socialais darbinieks darbam ar
gimeném ar bérniem (1)
socialie darbinieki (2)

Piires/Jaunsatu teritorija
socialais darbinieks (1)

Tukuma pilsétas teritorija
socialie darbinieki darbam ar
gimen€m ar b&rniem (9)
socialie darbinieki (2)
socialais darbinieks darbam ar
veciem cilvekiem (1)

JaunieSu socialais centrs
socialais darbinieks (1.2), apkopégja (0.5)

Kancelejas
vaditajs (1)

IDC Saime
socialais darbinieks (1), socialie rehabilitetaji (2),
socialie apriipétaji (5), fizioterapeits (1),
apripétajs(1), apkopgjs (0.5)

Lietvedis (1)

Apriipes majas dienests
socialais darbinieks (1), aprtipétaji (15),
socialais apriipetajs (1), Soferis-apriipetajs (1),
medmasa (0.5)

Datu ievadiSanas
operators (0.5)

Slampes un Dziukstes pagastu kopienas

centrs ,,R1ti”
socialais darbinieks (1)

Personala
specialists (1)

| I I

Patversme Dienas centrs JaunieSu
dezuranti socialais socialais centrs
?3) rehabilitétajs (1) socialais
fizioterapeits (0.5) pedagogs (0.5)

Sétnieks (0.8)

1.1. attels Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada socialais dienests” struktiira

Autotransports
autobusa vaditajs (1)

Apkopgjs (0.5)




Agentiiras darbs 2013.gada pamatojoties uz Agentiras darbibas un attistibas strat€giju
2011.-2013.gadam un gadskart€jo darbibas planu, tika virzits:

Nodrosinot pieejamu profesionalu socialo darbu Tukuma novada iedzivotajiem.
Nodro$inot ikvienu iedzivotaju, tai skaita socialas palidzibas sanéméju ar profesionalu socialo
problému izvert€jumu un socialo darbu.

Pilnveidojot grupu darbu ar personam, personu grupam, gimeném, nodroSinot sekojosas
grupas Tukuma novada iedzivotajiem:

ilgstosajiem bezdarbniekiem

gimen&m ar bérniem kursa "Bérna emocionala audzinasana”

gimeném ar b&rniem socialo prasmju apgusanai, pilnveidoSanai

senioriem.

Nodro$inot preventivo darbu paSvaldiba, lai mazinatu konkréto meérkgrupu socialo
problému rasanos un attistibu, proti, iesaistoties paSvaldibas atbalsta programmas izstradé par
atbalstu Tukuma novada gimeném ar bérniem.

Nodrosinot minimalas noteikumu prasibas socialas palidzibas sniegSsana Tukuma novada
iedzivotajiem. Sociala palidzibu iedzivotajiem pieSkirot individuali izvert§jot situacijas. Socialo
palidzibu izmantojot tikai ka resursu ka sasniegt iejauk$anas mérki un sp&cinatu cilvéka pasresursus
socialas problémas risinasanai.

2013. gada ir reorganiz&ts bernu dienas centra pakalpojums, nodro$inot daudzfunkcionalu
socialas aprupes un socialas rehabilitacijas dienas centra gimeném ar b&rniem pakalpojumu.

2013. gada ir izveidots kopienas centrs paSvaldibas pagastu teritorijas- Piires pagasta.

Nodrosinati lidzsingjie socialie pakalpojumi Tukuma novada pamatojoties uz gadskartgjo
darbibas planu un apstiprinato gadskart&jo budzetu.

Turpinata sadarbiba ar Latvijas Pasvaldibas savienibu un AS ,Latvenergo” par davanu
karsu ,,Elektribas norékinu kartes 53,70 LVL 500kw’’ projekta realizaciju.



2.FINANSU RESURSI, PERSONALS UN AGENTURAS
DARBIBAS REZULTATI

Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada sociala dienests” 2013.gada budzets
sagatavots ieverojot LR likumu ,,Par valsts budzetu 2013.gadam”, ,,Par pasvaldibam”, ,,Par budzetu
un finansu vadibu”, ,,Par pasvaldibu budzetiem”, ,,Par pasvaldibu finansu izlidzinasanu” un citos
normativajos aktos noteiktam prasibam ar mérki - nodroSinat pasvaldibas teritorija dzivojoSo
iedzivotaju vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu; sadarbiba ar citam
institiicijam, biedribam un nodibinajumiem, nevalstiskajam organizacijam un religiskajam
konfesijam sekmét labvéligas socialas vides veidoSanu Tukuma novada paSvaldibas teritorija.

Finansu parvaldibu Agentiira nodrosina vecakais gramatvedis un gramatvedis iesaistot datu
ievadiSanas operatoru.

2013.gada planotie finanSu Iidzekli Socialai palidzibai un socialiem pakalpojumiem ir Ls
1406 997, kas ir par 15,7% mazaks (Ls 261305). Gada sakuma planots, ka samazinasies pabalstu
sanémgéju skaits, jo tiek veikts pastiprinati socialais darbs ar klientiem (sociala pabalsta sanémgjiem)
un planots, ka Iidz ar to klientiem uzlabosies paSiem sp€ja atrisinat savas problémas neprasot
finansialu palidzibu no pasvaldibas. Mazak izdevumi ir planoti arT socialo pakalpojumu pirksanai
no citam apripes institlicijam. Agentira plano iesaistit mantinieku un radinieku lidzdarboSanos
(finansialu lidzmaksajumu savu radinieku apriipg).

Budzets tiek konsolidéts ar paklautiba esoso iestadi Irlavas bérnu namu- patversmi. Agentiiras
2013.gada ienémumi sastada 98% (Ls 1415 776) pret 2013.gada finansu ienémumu planu.
Ienémumus veido:

dazadi nenodokla iepémumi 96% (Ls 6300) pret finansu ienémumu planu. Seit uzskaita
Latvijas bérnu fonda finansg€jumu, VSAA finans€jumu un prasibas par bérna arpusgimenes apripi
pamatojoties uz 2009.gada 22.decembra MK noteikumiem Nr.1536 ,,Noteikumi par arpusgimenes
apripes pakalpojumu samaksas karttbu un apméru”. Agentiira aktivi strada pie bérnu arpusgimenes
apripes (debitoru) parada iekaseSanas ar SIA Creditreform Latvia firmas starpniecibu, kas ne
vienmér ir faktiski iesp&jams nemot v&ra personu materialo stavokli, kam §1s prasibas tiek uzliktas;

valsts budZeta transferti 82% (Ls 20722) pret finanSu ienémumu planu. Uzskaitam LR
Labklajibas ministrijas lidzdalibas maksajums (50%) socialajiem pabalstiem par 2012.g. decembra
ménesi (saskapa ar 2009.gada 03.novembra MK noteikumi Nr.1251) Ls 2632 un asistentu
pakalpojumus saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.942 “’Kartiba, kada pieskir un finansé
asistenta pakalpojumu pasvaldiba’’ Ls 18 090.

pasvaldibu budZeta transferti 100% (Ls 72 726) pret finanSu ienémumu planu. Irlavas
bérnunama — patversmes pasvaldibu savstarp&jie norékini;

maksas pakalpojumi un citi pasSu iepémumi 96% (Ls 10 264) pret finan$u ienémumu planu.
Uzskaita debitoru saistibas saskana ar 2011.gada 28.aprila SaistoSajiem noteikumiem Nr.12
,» Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada sociala dienests” maksas pakalpojumi” ko
sniedzam savas struktiirvienibas;

dotacijas no visparéjiem ienémumiem (asign&jumi no Tukuma novada Domes) 98% (Ls 1 082 096)
pret finansu iep€mumu planu, t.sk.:

Irlavas bérnunamam-patversmei asign&jumi no Tukuma novada Domes 100% (Ls 223 668) apméra

Agentiirai asign&jumi no Tukuma novada Domes 98% (Ls 223 668) apméra.

Shematiski Agentiiras 2013.gada konsolidéta pamatbudzeta iepémumu izpilde attélota 2.1.
attela:



® 12.0.0.0. DaZadi nenodoklu ienémumi LVL6300

1%

® 18.0.0.0. Valsts budieta transferti LVL20722
i 19.0.0.0. Pasvaldibu budZeta transferti LVL72726

M 21.0.0.0. Maksas pakalpojumi un citi pasu
ienémumi LVL10264

M 21.7.0.0. Dotacija no visparéjiem ienémumiem
_asignéjumi TN Socialajam dienestam LVL1082096

M 21.7.0.0. Dotacija no visparéjiem ienémumiem
_asignéjumi Irlavas bérnunams -patversmei
LV1223668

2.1. attéls Tukuma novada pasvaldibas agentiira ,,Tukuma novada sociala dienests”
2013.gada iepémumi

Konsolidetais finansu izlietojums 2013.gada salidzinosi ar ieprieksgjiem gadiem atspogulots
2.2.,2.3., 2.4. attélos:

1800000 1710200

1600000

1408513 1434857
1400000 -

1200000 -

1000000 -

800000 -

600000 -

400000 -

200000 -

2010 2011 2012 2013

2.2.attels. Finansu Iidzeklu izlietojums socialajai aizsardzibai Tukuma novada (Ls)
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2.3.attéls. Finansu lidzeklu izlietojuma sadalijums socialajai aizsardzibai 2010.- 2013.gadam
Tukuma novada (LS)

Autotransports;
Ls 25410;2%  Nodrosinatie

socialie

Administracija;
Ls 179705;13%

Socialais darbs;
s 172551;13

Citi atbalsta
pasakurr_ll;;s 91 Pirktie socialie
538; 7% palidziba; Ls pakalpojumi; Ls
224 868;17% 149064; 11%

2.4.attels. Finansu Iidzeklu izlietojuma sadalijums Tukuma novada 2013.gada (Ls;%0)

Dokumentu parvaldibu Agentira nodroSina kancelejas vaditajs, lietvedis, izmantojot datu
ievadiSanas operatoru. Dokumentu aprite Agentiira atspogulo sapemtie iedzivotaju iesniegumi un
izsniegtas izzinas, sanemtie un nosutitie dokumenti, piepemtie l1€mumi par socialo palidzibu,
socialajiem pakalpojumiem, kas atspoguloti 2.1.tabula:



2.1.tabula

Statistika par dokumentu aprite Tukuma novada pasvaldibas agentira
» Tukuma novada socialais dienests” 2013.gada

Izpilde Izpilde Izpilde Izpilde
2010.gada 2011.gada 2012.gada 2013.gada
(gab) (gab) (gab) (gab)
Sanemtie iesniegumi 6336 6027 5909 6119
Izsniegtas izzinas 3046 2474 1406 1464
Tricigas (personas) gimenes 2330 1510 1256 1218
Maznodrosinatas (personas) gimenes 0 241 150 246
Nosiititie dokumenti 1368 3694 3185 2967
Agentiiras pienemtie léemumi 5232 4230 4849 5123
Par atbilstibu triicigas gimenes statusam 1256 1225
Par atbilstibu maznodro§inatas gimenes statusam 150 250
Par atbilstibu triicigas gimenes stat.ufa.m 254 182 117 43
(noraiditie)
Par atbilstibu maznodroSinatas gimenes 0 0 17 11
statusam (noraiditie)
Par ienakumu izverté€Sanu samaksai par socialas 3
apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu
Pabalsts garantéta minimala lenakun}g {gMI) 1399 485 415 247
nodrosinasanai
Pabalsts garantéta minimala ienakuma (GMI) 6
nodrosinasanai (noraiditie)
GMI lidzdarbibas izverteSana (samazinat) - 20 84 43
GMI lidzdarbibas izvertesana (neizmaksat) - 44 134 16
Dzivokla pabalsti 1336 1200 930 758
Dzivokla pabalsti (noraiditi) 62
Pabalsts gimeném ar bérniem 1556 1163 779 664
pieskirt (brivpusdienas) 465
nepieskirt (brivpusdienas) 8
pieskirt (skolas piederumu iegadei) 178
nepieskirt (skolas piederumu iegadei) 2
pieskirt (transporta izdevumu segsanai) 11
Pabalsts jaundzimusa bérna apriipei 271 231 276 291
Pabalsts jaundzimusa berna apripei (noraiditie) 3
Apbedisanas pabalsts 15 18 13 17
Transporta pakalpojumi 2 9 33 85
Cits pasvaldibas atbalsts 8 4 5 -
Patversmes pakalpojumi 49 64 210 146
Apriipe majas 60 28 81 45
Apriipe mdjas (noraiditie) 2
Pabalsts apripei majas - 23 18 -
Dienas centri 35 79 140 146
pakalpojumiem - ("Riti")pieauguso soc.rehab. un 47
soc. apripes centrs
pakalpojumiem - ("Saime")piecauguso soc.rehab. 70
un soc. apripes centrs
pakalpojumiem - ("Saimite")bérnu soc.rehab. un 29
soc. apripes centrs
Socialas rehabilitacijas pakalpojumi 57 65 42 52
Ilgstosa sociala apriipe 1 37 41 55
Sogiﬁl.?s gara_ntij.as bez vecaku gadibas 188 188 175 124
palikuSiem b&rniem
Davana Zelta kazu jubilariem 0 3 6 9
Par asistenta pakalpojuma pieskirSanu 91
Par kontaktpersonas statusa pieskirSanu 4
Par socialas rehabilitacijas 6
pakalpojumu(Dzivesprieks, Pakapieni u.c.)
Pabalstam arkartas situacija 31
Socialas palidzibas komisijas lemumi: 760 718 756 689




Veselibas pabalsts 437 425 400 433

Arkartas situdcijas 242 164 169 103
Noraidits 129 187 104
Brivpusdienas 22
Skolas piederumu iegadei 12
Dzivokla pabalsts 5
Dzivok]a pabalsts (nepieskirt) 5
Gmi 5
Iesniegumi norikojumu, nosiitijumu
sanemsanai
Jurista konsultdcijam 90
Psihologa konsultdacijam 251
atbalsta grupas (BEA) 17
atbalsta grupas (gimenes ar bérniem) 13
atbalsta grupas (IB) 21
pakalpojums - apriape majas 0.limenis 13
(Nosiitijums)

2013.gada Tukuma novada paSvaldibas agentura ,,Tukuma novada socialais dienests”
nodarbinati 89 darbinieki, kas ir par 4 darbiniekiem jeb 3.6% mazak neka 2012.gada, darbinieku
skaita izmainas ir skaidrojamas ar struktirvienibu noteikto uzdevumu izpildi, darba apjoma
mMainigumu un atsevisko darbinieku nodarbinaSanas sezonalitati.

Personala lietvedibu, personala datu, uzkrasanu, sistematizéSanu un analizi Agentiira
nodro$ina personala specialists. No Tukuma novada pasvaldibas agentiira ,,Tukuma novada
socialais dienests” nodarbinatajiem darbiniekiem Sobrid vidgja izglitiba ir 8 jeb 7% darbinieku,
vidgja profesionala izglitiba 12 jeb 10.7% darbinieku, pirma limena augstaka izglitiba 15 jeb 13%
darbinieku, savukart otra Itmena augstaka izglitiba ir 49 jeb 44% darbinieku. No visiem pasreiz
nodarbinatajiem darbiniekiem magistra gradu ir ieguvusi 7 jeb 6% darbinieku. Dati par darbinieku
izglitibu no 2011. gada lidz 2013. gadam apkopoti 2.5.attela

7
100 1
80 1 O Magistrs
@ 2.imena augstaka
60 / @ 44 aka
@ 1.mena augstaka
40 / 11 15 0O Vidéja profesionala
/ - 12 @ Videja
20+ 7 8 O Pamata
4 5
0 # :
2011 2012 2013

2.5. attels Darbinieku izglitiba no 2011.-2013.gadam

2.6.attela ir uzskatami paraditas Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada
socialais dienests” darbinieku izglitibas Iimena izmainas no 2011. lidz 2013.gadam. Darbinieku
izglitibas limenim ir tendence paaugstinaties, 14 jeb 12% darbinieku ir ieglita pirma limena
augstaka izglitiba socialas labklajibas sfera, 26 jeb 23% darbinieku ir otra [imena augstaka izglitiba
socialas labklajibas sfera un 17 jeb 15% darbinieku ir iegiita augstaka izglitiba cita sfera. Péc otra
limena augstakas izglitibas iegtiSanas socialas labklajibas sféra savu profesionalo pilnveidi ir
turpingjusi 2 jeb 2% darbinieku un ieguvusi magistra gradu socialas labklajibas sfera, savukart,
magistra gradus citas sfeéras ir ieguvusi 5 jeb 4% darbinieku.
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2011 2012 2013

O Magistrs cita sfera

0O Magistrs socialas labklajibas
sfera

O 2.limena augstaka cita sfera

[ 2.limena augstaka socialas
labklajibas sfera

O 1.l1imena augstaka cita sfera

O 1.limena augstaka socialas
labklajibas sfera

2.6.attéls.Darbinieku izglitibas sadalijums no 2011.-2013.gadam

Lai ari Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada socialais dienests”
darbinieku izglitibas limenis ir vért€jams ka augsts, darbinieki turpina savu profesionalo pilnveidi
un 2013.gada 3 jeb 3% darbinieku studg, lai iegiitu pirma limena augstako izglitibu, no kuriem divi
darbinieki iegiis jau otro pirma Iimena augstako izglitibu- biis kvalificéti specialisti vairakas ar
socialo labklajibas jomu saistitas sferas. Savukart, 3 jeb 3% darbinieku turpina studijas, lai iegiitu
otra Itmena augstako izglitibu socialas labklajibas sféra un 1 jeb 1% darbinieku turpina studijas, lai

ieglitu magistra gradu. (2.7.attels)

2011 2012 2013

[ lai ieglitu magistra gradu

O lai iegitu 2.1imena augstako

O lai iegitu 1.limena augstako

izglitibu

izglitibu

2.7.attéls. Studijas no 2011.-2013.gadam

2013.gada Tukuma novada paSvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada socialais dienests”
darbinieki savas profesionalas pilnveides paaugstinasanas ietvaros ir apmekl&jusi dazadus kursus,
seminarus, apmacibu programmas, konferences un lekcijas, kopsavilkums atspogulots 2.2. tabula.
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2.2. tabula

Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada socialais dienests” darbinieku
profesionalas pilnveide un konsultativais atbalsts (supervizijas) 2013. gada

Nosaukums

Kas apmeklejis

Sociala darba un socialas palidzibas nodala:

Psihosociala konsulté$ana socialas rehabilitacijas procesa darba ar gimeni
(lekciju kurss)

socialie darbinieki

Berns ar ipasam vajadzibam gimeng, skola un baznica (seminars)

2 socialie darbinieki

Bérna saskarsmes prasmju attistisana (radosa darbnica)

2 socialie darbinieki

..un pa vidu cilvékberns (konference)

1 socialais darbinieks,

1 psihologs
Pusaudzu veseliba Latvija (konference) 1 socialais darbinieks
Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu vaditaju apvienibas regionalais | 8 darbinieki

seminars Tukuma

Mini manu miklinu (kursi)

1 socialais darbinieks

No vardarbibas cietuso bérnu rehabilitacija (apmacibu programma)

1 socialais darbinieks

Socialie pakalpojumi mazaizsargatam iedzivotaju grupam. Mazaizsargato
iedzivotaju labklajiba Baltijas jiiras regiona (seminars)

1 socialais darbinieks
agentiras direktore

Gimenu politikas un publisko pakalpojumu atfistibas iesp&jas gimeném ar
b&rniem: jauns paSvaldibu un nevalstisko organizaciju sadarbibas modelis
(seminars)

1 socialais darbinieks

Centrs Dardedze atvérto durvju dienas pasakums

3 socialie darbinieki

Efektiga laika planoSana (seminars)

13 socialie darbinieki

Smil$u sp€lu bilzu valoda (apmacibu programma)

1 psihologs

Vibroakustiskas miizikas terapija (seminars)

1 psihologs

Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu vaditagju apvienibas regionalais
seminars Dobele

1 socialais darbinieks,
nodalas vaditaja

Superviziju sesija (5 supervizijas)

socialie darbinieki

Atkaribas profilakses aktualitates (seminars)

1 socialais darbinieks

Mandalas sevis izpratnei un harmonijai (seminars)

1 socialais darbinieks

Darbs ar bérniem ar atkaribas problemam mun uzvedibas traucgjumiem
(radosa darbnica)

2 socialie darbinieki

Mediacija ka pozitiva konfliktu risinaSanas metode (seminars)

20 socialie darbinieki

Superviziju sesija (5 supervizijas)

Socialie darbinieki

Grupu darbs ar bezdarbniekiem (seminars)

1 socialais darbinieks

Darbs ar agresiviem bérniem un jaunieSiem (seminars)

2 socialie darbinieki

Sociala darbinieka profesionalas kompetences sagalbasana- ASV pieredze
(konference)

nodalas vaditaja

Socialais darbinieks- kompetences robezas (seminars)

1 socialais darbinieks

Ieksgjo resursu stiprinasana, iemilot dzivi par spiti gratibam (seminars)

1 socialais darbinieks

Socialo pakalpojumu nodala:

Prasibas socialo pakalpojumu sniedz&jiem (lekcija)

1 socialais darbinieks
nodalas vaditaja

Aktualitates fizioterapeitu profesionalaja darbiba (seminars)

1 fizioterapeite

Kraniosakriiliis terapijas kursi

1 fizioterapeite

Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu vaditaju apvienibas regionalais
seminars Tukuma

4 darbinieki

Sociala darba ar psihiski slimajiem specifika (seminars)

4 socialie aprupétaji

3 socialie rehabilitetaji
5 apripétaji

4 socialie darbinieki
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Vecu cilvéku ar smagiem funkcionaliem trauc€jumiem apriipes specifika
(seminars)

1 sociala apripétaja
14 apriipétaji

Socialas rehabilitacijas specifika darba ar klientiem ar
funkcionaliem trauc€jumiem (seminars)

smagiem

1 socialais darbinieks
3 socialie rehabilitetaji
5 socialie apriipétaji

3 apriipétaji

2 fizioterapeiti

Superviziju sesija (5 supervizijas)

visi darbinieki

Rigas Stradina universitates Labklajibas un sociala darba katedras rikotais
Rehabilitacijas dienas pasakums

1 socialais darbinieks
1 sociala apriip&taja

Patiesiba ir tur- Daba (seminars)

1 socialais darbinieks

Darbs ar agresiviem, manipul&josiem klientiem (seminars)

4 socialie darbinieki
4 socialie aprupetaji
3 dezuranti-kurinataji
1 apriipetaja

Sociala darbinieka profesionalas kompetences saglabasana- ASV pieredze
(konference)

nodalas vaditaja

Socialais darbinieks- kompetences robezas (seminars)

1 socialais darbinieks

Mugurkaula jostas dalas un iegurpa funkcionali traucgjumi to diagnostika,
fizioterapijas un osteopatijas iesp€jas (kursi)

1 fizioterapeite

Zida apstrade japanu tehnika (kursi)

1 sociala apriupétaja

Administracija:

Jaunas prasibas attieciba uz darba némé&jiem no 2013.gada 1.julija
(seminars)

gramatvede, personala

specialiste

Izmekl&jam gandriz notikusus nelaimes gadijumus- ka to darit? (seminars)

darba aizsardzibas specialiste

Personala nodoklu aprékinasana 2013.gada (seminars) gramatvede
Maza stresa rokasgramata (seminars) 2 gramatvedes
Efektiga laika plano$ana (seminars) 5 darbinieki

Darba tiestbu problémas valsts un pasvaldibas iestadés un | personala specialiste
kapitalsabiedribas (kursi)

Elektroniskais paraksts un elektroniskie dokumenti. Izstrade, glabasana un | lietvede

aprites kartiba (seminars)

Dokumentu parvaldiba personala vadiba (seminars) juriste

Skaitliskas informacijas apstrade ar Microsoft Office Excel 2007/2010
(kursi)

direktores vietniece

Kas jazina gramatvedim 2013.gada jeb pareiza gramatvedibas uzskaite | gramatvede
parejas perioda no latiem un eiro (seminars)
Budzeta finansu planosana. Budzetu izdevumu klasifikacija. Pamatlidzekli, | gramatvede

atri nolietojamais inventars un krajumi
Aktualie jautajumi, gatavojoties eiro ievieSanai. (seminars)

Ugunsdrosiba un aizsardziba (kursi)

direktores vietniece

Mediacija ka pozitiva konfliktu risinaSanas metode (seminars) juriste
,Norekini”, ,,Darba samaksa”, ,,Jen€mumi un izdevumi. Uzskaites principi | gramatvede
un PVN”, | Pamatlidzekli” (seminari)

Jaunumi un preciz€jumi 2013.gada valsts un paSvaldibu gramatvedibas | gramatvede
uzskait€ (seminars)

Dokumentu parvaldiba: dokumentu klasifikacijas shému izstrade; lietu | lietvede
nomenklatiiras, to veidi; dokumentu identifikacija un izvertésana (kursi)

Darba samaksas, vidgjas izpelnas aprékins un VID iesniedzamas atskaites | gramatvedes

sakot ar 2014.gada 1.janvari (seminars)
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2.1.SOCIALA PALIDZIBA UN CITI ATBALSTA PASAKUMI

Socialas palidzibas izlietojums 2013.gada salidzinosi ar 2013.gada planu un 2010., 2011.
un 2012.gada izpildi atspogulots 2.1.1.tabula un 2.1.1.attela:

2.1.1.tabula
Socialas palidzibas izlietojums Tukuma novada 2010., 2011.,2012. un 2013.gada, plans
2013.gadam
Gada 2013 | PUGEPTEY o000 | 2011, ]
. ikotnejais gada gada gada gada 2012.gada
Pabalsta veids saxc g4 sakotnéjo 99 g4 izpilde
plans (Ls) izpilde _ izpilde izpilde
(Ls) planu (Ls) (Ls) (Ls)
(%)
Pabalsts garanteta minimala ienakuma | 54,5 | 39 479 63 253757 | 223215 | 113900
nodro§inasanai
Dzivokla pabalsts 75 996 66 832 88 78 926 108 172 77471
Pabalsts veselibas apriipei 20 500 18 726 91 16 882 18 578 19 602
Sociala palidziba gimeném ar bérniem: 69 825 43738 63 74 399 97 706 67 413
Brivpusdienas izglitibas iestadé 59595 36413 61 57 401 84014 58157.4
Pabalsts skolas piederumu iegadei berniem 9930 7020 71 16 998 13465 9165
Pabiilsts t.ranfp(_)rta izdevumu segSanai uz 300 305 102 297 91
izglitibas iestadém
Pabalsts —audzu — gimenei  tsk. 25537 37226 | 33029 | 24574
kontaktpersonas gimenei
55685 88
Socialas _garantijas _baregiem un - bez 23637 43116 | 43275 | 33952
vecaku gadibas palikuSiem b&rniem
Pabalsts arkartas situacija: 13500 14597 108 9843 12419 15749
apbediSanas pabalsts 6279 6403 5373 4542
dokumentu noformesanai 690 1037 756 725
Dzivokla pabalsts 609 885 1079
gimeném ar bérniem 3872 3779 5438
ugunsgréka cietusie 2092 796 250
citas krizes situacija 1055 2403 830 3715

2.1.1.attéls. Finansu lidzeklu izlietojums socialai palidzibai pa veidiem Tukuma novada
2010., 2011. un 2012.gada (Ls)

250000
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100000

50000
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Citiem atbalsta pasakumiem 2013.gada izlietots Ls 91 538, kas ir par Ls 16 326 vairak
ka 2012. gada.. Citu atbalsta pasakumu izlietojums atspogulots 2.1.2. tabula:

2.1.2.tabula
Citu atbalsta pasakumu finansu izlietojums Tukuma novada izlietojums 2010. , 2011.
2012. un 2013.gada, Ls

Atbalsta
- . 2010.gada | 201l.gada | 2012.gada | 2013.gada _
Atbalsta pasakuma veids izpilde (Ls) | izpilde (Ls) | izpilde (Ls) | izpilde (Ls) | P25@kuma
apjoms
Atvieglojumi pirts pakalpojumu sanemsanai 1621
cglojumi.pirts  pakalpoj . 5268 2810 2584 1821 pakalpoju
pensionariem un invalidiem ma reizes
153
Atvieglojumi zobu protezé$anas pakalpojuma personas/
sanemsanai pensionariem, invalidiem, represétam 4680 5335 5079 4627 198
personam pakalpoju
mi
Zupas virtuve 3387 3277 3550 3681 8750
porcijas
. NV _ . par 290
Pabalsts jaundzimusa b&rna (Jdz) apriipei 12 400 9575 12725 28275 Jdz
atviegloju
Atvieglojumi socialajos dzivoklos 46 247 47779 50402 50281 mi 169
dzivoklos
Citi atbalsta pasakumi 1208 350 873 470
zelta kazu jubilariem 350 300 470 9 gimenes
KOPA 73190 69126 75212 91538

Citu atbalsta pasakumu finanSu izlietojums Tukuma novada izlietojums 2013.gada

atspogulots 2.1.2.attéls.

470: 19, 1821 2%
¥ a

4627;5%
3681; 4%

B Atvieglojumi pirts
pakalpojumu sanems3anai

B Atvieglojumi zobu
protezéSanas pakalpojuma
sanemsanai

W Zupas virtuve

B Pabalsts jaundzimu3a berna

aprapei

B Atvieglojumi socialajos
dzivok|os

2.1.2.attéls. Citu atbalsta pasakumu finanSu izlietojums Tukuma novada izlietojums
2013.gada, Ls, %

Visvairak finansu lidzeklu — 56 % jeb Ls 50 402 ir téréti atvieglojumu nodro§inasanai 167
pasvaldibas socialajos dzivoklos, uz 31.12.2013. pasvaldiba socialais statuss ir pieskirts:

Celtnieku iela 3, Tukuma

71 dzivoklis
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Celtnieku iela 10, Tukuma 37 dzivokli

Aviacijas iela 3, Tukuma 41 dzivoklis

Kuldigas 55-1, Tukuma 1 dzivoklis

Kuldigas 72-34, Tukuma 1 dzivoklis

Aviacijas 14- 49, Tukuma 1 dzivoklis

»Mezrozites” Irlava, Irlavas pagasts, Tukuma novads 8 dzivokli
»Avoti”- 3, Zentene, Zentenes pagasts, Tukuma novads 1 dzivoklis
,Lamas”, Pure, - Pures pagasts, tukuma novads 6 dzivokli

Kopa: 167 dzivokli

Parskata gada laika atvieglojumus sanémusas 262 personas, t.sk. 154 pensionari, 84
personas ar invaliditati, 24 bérni. Salidzinajuma ar 2012.gadu par Ls 15 550 palielinajies un ir otrais
péc finansu lidzeklu izlietojuma atbalstita paSvaldibas brivas iniciativas nodroSinatais pasakums —
pabalsta jaundzimusa apriipei nodroSinasana 32% jeb Ls 28 275, pabalsts pieskirts par 290
pasvaldiba dzivesvietu deklar&jusiem jaundzimusSajiem, jo 2012. gada Atbalsta programma Tukuma
novada gimené€m ar berniem, lai sniegtu atbalstu paSvaldibas gimeném jaundzimus$a bé&rnina
apripei, paSvaldiba paliclinaja pabalsta apjomu jaundzimusa bérna aprtpei no Ls 50 uz Ls 100 par
katru Tukuma novada pasvaldiba dzivesvietu pirmreizgji deklarétu jaundzimus$o, neparedzot bérna
vecaku deklarg$anas noilgumu pasvaldiba. Nemainigs pieprasijums ir zupas virtuves pakalpojumam
un zobu protez&Sanas pakalpojumiem Tukuma novada pensionariem, invalidiem un represétam
personam.

No 2013.gada 1.janvara lidz 31.decembrim organiz&tas un novaditas 25 socialas palidzibas
komisijas (turpmak teksta - SPK) sédes.

2013.gada par triicigam atzitas 711 gimenes vai 1819 personas, kuras dzivo Tukuma novada.
Tukuma pilséta no 19335 iedzivotajiem 1357 persona atzita par tricigam (5%). Visaugstakais
triicigo personu skaits Degoles pagasta, kur no 686 dzivesvietu registréjusam personam 68 personas
atzitas par trucigam (10%) un Lestenes pagasta, kur no 687 dzivesvietu registré&jusam personam 69
personas atzitas par tricigam (10%). Viszemakais triicigo personu skaits ir Plres pagasta, kur no
1581 dzivesvietu registréjusam personam 53 personas atzitas par tricigam (3%) un Tumes pagasta,
kur no 1864 dzivesvietu registréjusam personam 65 personas atzitas par triicigam (4%). Triicigo
personu skaitu pilséta un novada pagastos var apliikot 2.1.3.atrela:
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2.1.3.attéls. Tukuma novada iedzivotaju skaits
un trucigo personu skaits 2013.gada

Parskata gada triicigo personu skaits Degoles pagasta sastada 10% no iedzivotaju skaita,
Lestenes pagasta -10%, Slampes pagasta -9%, Zentenes pagasta — 9%, Irlavas pagasta — 8%,
Jaunsatu pagasta -7%, Sémes pagasta- 6%, Dzukstes pagasta - 6%, Tukuma pilséta - 5%, Tumes
pagasta -3%, Pures pagasta — 3%.
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Tukuma novada sociala dienesta pieskirto triicigo personu statusa dinamika Tukuma
novada salidzinajuma ar 2012.gadu atspogulota 2./.4.attéla:

Se&mes pagasts
Zentenes pagasts
Lestenes pagasts
Jaunsatupagasts Tracdgoe personu skaits
Tumes pagasts 2013.gada
Slampes pagasts B Truacgo personu skaits
Irlavaspagasts 2012.gada
Pares pagasts ® Tracgo personu skaits
Degolespagasts 2011.gada
Diukstes pagasts
Tukums -
0 500 1000 1500 2000

2.1.4.attéls. Parskata gada pieskirto triicigo personu statuss
Tukuma novada salidzinot ar 2011.gadu un 2012.gadu

Izvertgjot parskata gada pieskirto triicigo personu statusa statistiku salidzinajuma ar
2011.gadu varam konstatét, ka pieskirto triicigo gimenu (personu) statuss skaits ir samazinajies un
2013.gada 6% no Tukuma novada iedzivotajiem pieskirts triicigo gimenu (personu) statuss.

Speka esoso triicigo personu statusa dinamika 2013.gada skatama 2.1.5.attela:
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2.1.5.attéls. Speka esoSo triicigo personu statuss 2013.gada pa ménesiem

2013.gada Tukuma novada dominé tendence samazinaties triicigo personu skaitam. 2013.
gada decembra ménesi triicigo personu skaits ir sasniedzis vismazako skaitu kop$ novada izveides
2009.gada.

Savukart spéka esoSo maznodroSinato personu statusa dinamika 2013.gada skatama
2.1.6.attéla:
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B2012 . gads

2013.gads

2.1.6.attéels. Speka esoSo maznodrosinato personu statuss 2013.gada pa méneSiem

Turpmak analiz€ts socialas palidzibas sap@méju skaitliskie raditaji Tukuma novada
2013.gada un analizéts socialo palidzibas sanémeju raksturojums péc nodarbinatibas.
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2.1.7.attéls. Tukuma novada gimenu skaits, kuras sanémusas pabalstus
2013.gada salidzinajuma ar 2012.gadu

2013.gada socialos pabalstus sanémusas Tukuma pilséta 597 gimenes (1288 persona),
Slampes pagasta 71 gimenes (213 personas), Irlavas pagasta 68 gimenes (164 personas) Dzukstes
pagasta 46 gimenes (105 personas), Lestenes pagasta 39 gimenes (91 personas), Seémes pagasta 38
gimenes (103 personas), Piires pagasta 36 gimenes (80 personas), Tumes pagasta 34 gimenes (86
personas), Jaunsatu pagasta 32 gimenes (85 personas), Zentenes pagasta 26 gimenes (55 persona),
Degoles pagasta 25 gimenes (79 personas). 2.1.8. attéla atspogulots pabalstu sanéméju Ipatsvars
pret iedzivotaju skaitu katra teritorija. Visvairak pabalstu saneéméju -13% no teritorijas iedzivotaju
skaita ir Lestenes pagasta, 12% no teritorijas iedzivotaju skaita ir Degoles pagasta, 11% no
teritorijas iedzivotaju skaita ir Slampes, Irlavas un Zentenes pagastos. Vismazak pabalstu
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sanéméju -5 % no teritorijas iedzivotaju skaita ir Tumes un Pures pagastos, 7 % no teritorijas
iedzivotaju skaita ir DZzukstes pagasta un Tukuma pilséta.

Sémes pagasts Tukums
8% 7% Dzukstes pagasts
7%

Zentenes pagasts

11%
Degoles pagasts
12%

Lestenes pagasts

13%

Plres pagasts
5%

Jaunsatu pagasts
10%

Irlavas pagasts
11%

Tumes pagasts Slampes pagasts
5% 11%

2.1.8.attéls. Socialas palidzibas pabalstu sanémeéju Ipatsvars pret attiecigas teritorijas
iedzivotaju skaitu ( %) 2013.gada

Izvertgjot pieskirtas pabalstu summas 2013.gada Tukuma novada iedzivotajiem varam
konstatet, ka 54% no pieskirtajiem pabalstiem ir sanémusi Tukuma pils€tas iedzivotaji, jo 60%
Tukuma novada iedzivotaji dzivo Tukuma pilsé&ta.

Parskata perioda pabalsta garant€td minimala ienakuma limena nodro$inasanai statistikas
datus var aplikot 2.1.9. attéla:
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2.1.9.artels. Tukuma novada personu skaits, kuras sanémusas pabalstu
garantéta minimala ienakuma limena nodrosinasanai 2013.gada salidzinajuma ar 2012.gadu

2013.gada garant€ta minimala ienakuma Itmena nodroSinaSanai pabalstus sap@musas
Tukuma pilséta 75 gimenes (175 persona), Irlavas pagasta 20 gimenes (64 personas), Slampes

pagasta 14 gimenes (48 personas), DzZiikstes pagasta 14 gimenes (38 personas), Lestenes pagasta 12
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gimenes (27 personas), Piires pagasta 10 gimenes (19 personas), Jaunsatu pagasta 9 gimenes (26
personas), Zentenes pagasta 8 gimenes (20 persona), Degoles pagasta 6 gimenes (17 personas),
Seémes pagasta 4 gimenes (24 personas), Tumes pagasta 3 gimenes (4 personas).

Dzivokla pabalstus 2013.gada Tukuma pilséta sanéma 320 gimenes, Irlavas pagasta 43
gimenes, Slampes pagasta 34 gimenes, Lestenes pagasta 22 gimenes, Zentenes pagasta 13 gimenes,
Dzukstes pagasta 16 gimenes, Degoles pagasta 10 gimenes, Piires pagasta 14 gimenes, Semes
pagasta 17 gimenes, Tumes pagasta 10 gimenes, Jaunsatu pagasta 6 gimenes. Statistikas datus var
apliukot 2.1.10. attéla:
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2.1.10.attels. Tukuma novada gimenu skaits,
kuras sanémusas dzivokla pabalstu 2013.gada salidzinajuma ar 2012.gadu

Parskata perioda 548 bérniem piesSkirtas brivpusdienas izglitibas iestadeés. Tukuma pilséta
230 bérniem, Slampes pagasta 53 bérniem, Irlavas pagasta 52 bérniem, Lestenes pagasta 28
beérniem, Tumes pagasta 19 bérniem, Degoles pagasta 24 bérniem, Sémes pagasta 31 berniem,
Dzukstes pagasta 27 bérniem, Jaunsatu pagasta 21 bérniem, Piires pagasta 23 bérniem, Zentenes
pagasta 10 bérniem. Salidzinajuma ar 2012.gadu, kad brivpusdienas pieskirtas 772 be&rniem,
2013.gada pieskirtas brivpusdienas 548 bérniem, samazinajums par 33%. Statistikas datus var
aplukot 2.1.11. attéla:
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2.1.11.attels. Bernu skaits, kuriem pieskirtas brivpusdienas izglitibas iestades
Tukuma novada 2013.gada salidzinot ar 2012.gadu

H| Bérni

Stradajosas personas

46% o
B Nestradajosas personas

W Personas bérnu kopsanas
atvalinajuma

W Pilngadigas personas ar
invaliditati

11%o

B Pensijas vecuma personas

2.1.12.attéls.lenakumu testeto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanéméju
raksturojums péc gimenes sastava 2013.gada

Parskata perioda ienakumu testéto paSvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanéméju
raksturojums péc gimenes sastava: 715 bérni, 368 nestradajosas personas, 176 stradajosas personas,
144 pensijas vecuma personas, 55 personas bérna kopSanas atvalinajuma, 41 pilngadigas personas
ar invaliditati, 41 persona, kura veic algotos pagaidu sabiedriskos darbus.
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19%

62%

B Gzimene, kurd ir berniun viena vai
vairakas pilngadigas darbsp&jIgas
personas

B GGimene, kurd ir berniunnav nevienas
pilngadigas darbspgjigas personas
14%%

B Cimene, kurd nav bernuun ir viena
vaivairakas pilngadigasdarbspgjigas
personas

Cimene, kura nav bernuun nav
nevienas pilngadigas darbspgjIgas
personas

2.1.13.attéls.Ienakumu testéto pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanéméju
raksturojums péc gimenes sastava 2013.gada

Parskata gada izvertgjot testéto paSvaldibas socialas palidzibas pabalstu sapéméeju péc
gimenes sastava konstatéjam, ka test€to pasvaldibas socialas palidzibas pabalstu sanem 323
gimenes (1336 personas), kuras ir bérni un viena vai vairakas pilngadigas darbsp&jigas personas.
171 gimene (288 personas), kura nav bérnu un ir viena vai vairakas pilngadigas darbspgjigas
personas, 341 gimene (414 personas), kura nav bérnu un nav nevienas pilngadigas darbspgjigas
personas un 34 gimenes (106 personas), kura ir bérni un nav nevienas pilngadigas darbspéjigas
personas. Procentuala socialas palidzibas pabalstu sanéméju attieciba p&c gimenes sastava
atspogulota 2.1.13.attela.
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2.2 SOCIALAIS DARBS

Socialo darbu nodros$ina sociala darba un socialas palidzibas nodala, kuras galvenas funkcijas
un pienakumi:

— sniegt personai informaciju par tiesibam sanemt socialos pakalpojumus un socialo palidzibu
un to sniegSanas kartibu;

— veikt socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, lai sekmétu krizes situacijas
parvaréSanu un veicinatu §is personas ieklausanos sabiedriba vai socialas situacijas
uzlaboSanu un socialo problému risinasanu;

— izvertét vajadzibu péc socialajiem pakalpojumiem vai socialas palidzibas un organizét
socialo pakalpojumu vai socialas palidzibas sanemS$anu triicigam gimeném (personam),
gimeném ar b&rniem, kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audzu gimeném,
aizbildniem, personam, kuras apriipé kadu no gimenes locekliem, invalidiem, pensijas
vecuma personam, personam ar gariga rakstura trauc€umiem un citam personu grupam,
kuram tas nepiecieSams.

Nodalas darbu parskata perioda organizé nodalas vaditaja. Nodala strada 21 socialais
darbinieks, t.sk. 10 socialie darbinieki, 9 socialie darbinicki darbam ar gimeni ar b&rniem, 1
socialais darbinieks darbam ar veciem cilvékiem un 1 socialais darbinieks darbam ar personam ar
atkaribu problémam. Psihologa konsultacijas nodroSina 2 psihologi, darbu ar atkarigam personam 9
stundas ménesT nodrosina narkologs. Gandriz visi socialie darbinieki ir ieguvusi 2. [imena augstako
izglitibu socialaja darba vai karitativaja socialaja darba, viens darbinieks paslaik iegiist attiecigu
izgitibu.

Paveikta sociala darba kopsavilkums Tukuma novada teritorija atspogulots 2.2.1.attéla:
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Pienemtie klienti Sanemtie iedzIvotaju Ajzpilditas Dzives vietas
iesniegumi deklaracijas apseko$ana

2.2.1.attéls. Tukuma novada sociala darba raditaji 2013.gada

Parskata gada pieaudzis pienemto klientu skaits par 1,5%, par 11% pieaudzis klientu
apsekoSanas skaits dzives vieta, nedaudz pieaudzis aizpildito deklaraciju skaits un iedzivotaju
pienemto iesniegumu skaits.

Statistika par vajadzibu izvert€jumu péc socialas palidzibas ir atainota 2.1. nodala Sociala
palidziba un citi atbalsta pasakumi.

Parskata perioda izveidotas 276 socialas palidzibas klientu lietas, aktivas 1792 socialas
palidzibas klientu lietas un neaktivas 480 socialas palidzibas klientu lietas.

Apkopoti 2013.gada rezultati par izveért§jumu par Tukuma novada iedzivotaju vajadzibu
izverte§jumu pec socialajiem pakalpojumiem, ka arT sociala darba un socialas palidzibas nodalas
organizetajiem un nodroSinatajiem socialajiem pakalpojumiem.
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Sociala rehabilitacijas pakalpojumi

Sociala rehabilitacija cilvekiem ar funkcionalajiem traucéjumiem darbspgjiga vecuma,
politiski represétajam personam un Cernobilas AES avarija cietusajiem un avarijas seku
likvidésanas dalibniekiem, b&rniem un picaugu$am personam, kas atkarigas no psihoaktivam vielam
un bérniem, kuri cietusi no prettiesiskam darbibam, ir valsts apmaksats socialais pakalpojums.

Parskata perioda ir sanemti iesniegumi no 48 personam, kuras ltigusas nodroSinat socialas
rehabilitacijas pakalpojumu:

26 personas ar funkcionaliem trauc€jumiem,

20 politiski represétas personas,

2 Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidé$anas dalibnieki un Cernobilas
atomelektrostacijas avarijas rezultata cietusas personas.

Parskata perioda ar nepiecieSsamiba nodro$inat ar socialas rehabilitacijas pakalpojumu
berniem, kas atkarigi no psihoaktivam vielam ir bijusi tris b&rniem, no kuriem viens bé&rns
pakalpojumu neuzsaka, viens - partrauca, bet pakalpojumu turpina sapemt tikai viens jaunietis.
Pakalpojums nodrosinats socialas rehabilitacijas centra ,, Saulriti”.

Sociala rehabilitacija sniegta no prettiesiskam darbibam cietusiem 47 bérniem. 12 bérniem
socialas rehabilitacijas pakalpojums tika nodro$inats dzivesvieta. Savukart socialas rehabilitacijas
pakalpojums institticija tika nodro§inats 34 bérniem, kuri cietusi no prettiesiskam darbibam.

Parskata perioda izveidotas 73 valsts rehabilitacijas klientu lietas, aktivas 140 valsts
rehabilitacijas klientu lietas un neaktiva 31 valsts rehabilitacijas klientu lieta.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumu misija ,,Pakapieni” sanémusi 1 nepilngadiga mamina
un vinas bérns.

Ilgstosa socialas apriipes un sociala rehabilitacijas pakalpojums

2013.gada vajadziba péc ilgstosa socialas aprapes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma
izverteta 52 personam. Parskata perioda pakalpojumu pansionata ,,Rauda” sanémusSas 46 personas
un PSIA ,Irlavas Sarkana Krusta slimnica” 33 personas., pansionata ,,Lauciena” 2 personas.

Parskata perioda izveidotas 49 ilgstosas apripes klientu lietas, aktivas 120 ilgstosas
apriipes klientu lietas un neaktiva 40 ilgstosas apripes klientu lietas.

Psihologa pakalpojumi

Psihologa konsultacijas tiek nodroSinatas sociala dienesta un barintiesas klientiem no
plkst.8.00 — 18.00. Pakalpojumu nodrosina divi psihologi.

2012.gada sniegtas 233 personam, bet 2013.gada 271 personam psihologa konsultacijas.
Sniegtais konsultaciju kopsavilkums att€lots 2.2.2.attéla.

10%

Berni
= Sievietes

B Viriesi

2.2.2.attels Tukuma novada sociala dienesta psihologu
sniegtas konsultacijas 2013.gada
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Parskata perioda psihologa konsultacijas sanémusi 111 bérni, 134 sievietes un 26 viriesi.
2.2.3.attela attelots bernu sadalijums pa vecumposmiem:

41%

14%0

EFirmsskolas veamna berni

Sakumskolas vecurna berni

BPusaudiuvecumposms 11-15

38% v
EPusaudiuvecumposms 16-18
ov.

2.2.3.attels Tukuma novada sociala dienesta psihologu sniegtas
konsultacijas bérniem sadalijjums pa vecumposmiem 2013.gada

Izvertgjot psihologu sniegto konsultaciju skaitu bérniem, varam konstatét, ka 41% no
psihologa sniegtajam konsultacijam bérniem ir sanémusi pusaudzi, vecumposma no 11 gadiem lidz
15 gadiem. 38% konsultacijas sniegtas sakumskolas bérniem un 14% pirmskolas vecuma bérniem.
7% konsultacijas sniegtas pusaudziem vecumposma no 16 gadiem lidz 18 gadiem.

KrTzes situiicija gimene
Emocionals atbalsts

EBermuuzvedibas problémas/vecaku
iz glitosana

Izvertesana adopcijai

B AttiecTbu specifikas ar vecakiem
izvertesana

Vecaku iz glitosana par bernu emoc.
audzinasanu.

u Psihologiska izpéte

B Smilfuterapija

2.2.4.attels. Tukuma novada sociala dienesta psihologu
sniegtas konsultacijas sadalijjums pa mérkgrupam 2013.gada

2.2.4.attela atspogulotas psihologa sniegto konsultaciju meérki. Izanaliz€jot psihologu
sniegtas konsultacijas pa mérkgrupam konstatéjam, ka 37% gadijumu sniegts emocionals atbalsts
gimeném, 31% psihologa konsultacijas ir saistitas ar bérnu uzvedibas problémam, veicot vecaku
izglitoSanu, 12% gadijumu sniegts atbalsts vecakiem b&rna emocionala audzinasana, 6% gadijumos
sniegts atbalsts krizes situacija gimeng, 6% gadijumu veikta psihologiska izpéte, 4% gadijumu
1zvertetas attiecibu specifika ar vecakiem, 3% gadijumu veikta atbilstibas izvert€Sana adopcijai.

25



Grupu darbs ar personam, personu grupam, gimeném

2013.gada organizétas meérku grupas un veikts grupu darbs ar personam, personu grupam un
gimeném gan pilséta, gan pagastu teritorijas, lai veicinatu gimenu ar bérniem, personu, personu
grupu socialo atbalstu, socialo prasmju apguvi, socialo integraciju sabiedriba.

Noorganizetas 5 ilgstoSo bezdarbnieku socialas atbalsta grupas ar mérki veicinat personas
pilnveidi apgtstot zinasanas un prasmes, rosinot vertibu sist€mas izvertéSanai un attistibai, jaunu
uzvedibas modelu apgtsanai ta radot priekSnoteikumus labvéligai socialajai videi, veidojot
motivaciju atrast darbu. atbalsta grupas. Lai sasniegto izvirzito mérki izstradata programma ar
uzdevumiem13 nodarbibam. Ilgstoso bezdarbnieku socialas atbalsta grupas apmekl&ja 22 personas.

Lai veicinatu gimenu ar berniem grupu socialo atbalstu un socialo prasmju apguvi organiz&ta
vecaku apmacibas programma ,,Bérna emocionala audzinasana” ar mérki palidz&t vecakiem labak
izprast savu b&rnu, uzzinat vairak par b&rnu attistibu un b&rnu audzinasanas principiem, tikt gala ar
bérmu emocionalam vai uzvedibas grutibam. Parskata perioda noorganizétas 3 grupas. Vecaku
apmacibas programmas ,,B&€rna emocionala audzinasana” grupu statistika att€lota 2.2.5.attels:

3.grupa | 5
4 Beidza
2grupa | 7 Uzsaka
B Nosuititi
4
lgrupa | 5
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2.2.5.attéls. Vecaku apmacibas programmas ,,Bérna emocionala audzinasana”
grupu statistika

Apmacibas programmu uzsaka 22 personas, pilnu apmacibas programmu apguva 17 personas.

Vecaku apmacibas programmas ,,B&ma emocionala audzinasana” grupu apmeklgja 19
sievietes un 3 viriesi.

Vecaku apmacibas programmas ,,B&rna emocionala audzinasana” grupas apmekl&ja 1 vecaks,
kura gimeng aug devini bérni, 1 vecaks, kura gimen€ aug 7 bérni, 2 vecaki, kuru gimené aug 5
bérni, 2 vecaki, kuru gimené aug 3 bérni, 5 vecaki, kuru gimené aug 2 bérni un 7 vecaki, kuru
gimenés aug 1 bérns.

2014.gada planots veidot grupas bérniem, kuriem iekartotas profilakses lietas, galvenokart
bérniem ar deviantu un delinkventu uzvedibu, un atbalsta grupas gimeném ar bérniem.

Neattaisnotie kavéjumi izglitibas iestades

Veikts socialais darbs ar bérniem un vigu gimeném, kuri neattaisnoti neapmeklé izglitibas
iestades. Kopsavilkums par bérniem, kuri neattaisnoti kavé izglitibas iestades Tukuma novada
teritorija atspogulots 2.2.6.attéla:
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2.2.6. attels. Bérnu skaits, kuri neattaisnotu iemeslu del neapmekle izglitibas iestades
Bérnu skaita samazinajums attieciba pret 2010.gadu izskaidrojams ar pasvaldibas procesu
skaidribu starpinstitucionalaja sadarbiba identificgjot skolas kavétajus, nosakot vecaku, skolas
personala, izglitibas parvaldes un sociala dienesta pienakumus. Veiksmigaka veidojas arT valstl
skolénu uzskaites sist€ma.
Parskata perioda izveidotas 109 gimenes atbalsta klientu lietas, aktivas 317 gimenes
atbalsta klientu lietas un neaktiva 73 gimenes atbalsta klientu lietas.

Kopienas socialais darbs

Pagastu teritorijas tiek veidoti kopienu centri- ka resurss teritorijas iedzivotaju pasresursu

un veicina socialais darbinieks.
Arpusgimenes apriipe

Bérniem, kuru vecakiem atpemtas apripes vai aizgadibas tiesibas, tiek nodroSinats
arpusgimenes apripes pakalpojums. 2013.gada audzugimenés ievietoti 7 bérni, 25 bérni parskata
gada laika san€musi apriipi audZzugimeng, pie kontaktpersonu apriipi sanémusi 19 bérni. 13 bérni
ievietoti Irlavas bérnu nama- patversmé, pilngadibu sasniegu$i 3 bérni, 1 bérnam arpusgimenes
apripes forma mainita no audZzugimenes uz aizbildnibu.

Parskata perioda par pasvaldibas Iidzekliem ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu sanémusi 8 bérni biedriba ,,Centrs Elizabete”, 7 bérni SOS bérnu
ciemata Valmiera, 1 bérns SOS bérnu ciemata Islicé, 49 bérni Irlavas bérnu nama- patversme.
Atgriezti gimen€ no arpusgimenes apripes institlicijam 7 bérni. Grafiski statistika atainota 2.2.7.
attela:
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2.2.7. attéls. Arpusgimenes pakalpojumus sanémuso bérnu skaits 2013.gada
institiicijas un audZugimenés

Lai veicinatu b&rnu atgrieSanos gimené péc arpusgimenes apripes maija ménesi Agentiiras
socialie darbinieki tikusSies ar Latvijas SOS bérnu ciemata darbiniekiem Valmiera, biedribas ,,Centrs
Elizabete”, Latvijas SOS bérnu ciemata JaunieSu maja Jelgava un 11.09.2013. tika organizéeta starp
profesionalu konference ar arpusgimenes pakalpojumu sniedz&ju institiicijam par vélamo sadarbibas
modeli. Konferencé piedalijas Irlavas b&rnu nams-patversme, Biedriba ,,Centrs Elizabete”,
Valmieras SOS b&rnu ciemats parstavji. Tika verteta pasreizgja situacija, definétas stipras un vajas
puses, veidots vélamais modelis pasvaldibas un arpusgimenes apriipes institiicijas sadarbiba.

Parskata perioda izveidotas 33 arpusgimenes apripes klientu lietas, aktivas 39
arpusgimenes aprupes klientu lietas un neaktiva 9 arpusgimenes apripes klientu lietas. Izveidotas
10 audzugimenu lietas, 17 aktivas audzugimenu lietas un 10 neaktivas lietas. Izveidotas 2 ilgstosas
socialas apripes institiicijas (bérni) klientu lietas, aktivas 45 ilgstoSas socialas apriipes institlicijas
(berni) klientu lietas, 7 neaktivas ilgstoSas socialas apriipes institticijas (b&rni) klientu lietas.

Sociala palidziba un atbalsts sniegts 14 bareniem péc arpusgimenes apriipes izbeigsanas un
pilngadibas sasniegSanas. Piepemti 88 lémumi par ikméneSa pabalsta pieskirSanu pilngadibu
sasniegusiem barepiem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem. Piepemti 11 I@mumi par
ikmeénesa pabalsta pieskirSanu dzivojamas telpas rei pilngadibu sasnieguSiem bareniem un bez
vecaku gadibas palikuSiem bérniem. Piepemti 13 l€émumi par vienreiz€ja pabalsta pieSkirSanu
patstavigas dzives uzsaksanai pilngadibu sasniegusam barenim. Pienemti 15 1émumi par vienreizgja
pabalsta pieskirSanu sadzives priekSmetu iegadei pilngadibu sasnieguSiem bareniem un bez vecaku
gadibas palikusiem bérniem. JaunieSu socialaja dzivokli p&c arpusgimenes apripes dzivo 3 jauniesi,
Kopienas centra ,,Riti” 2 jaunie$i p&c arpusgimenes apripes izbeigSanas un pilngadibas
sasniegSanas.

Parskata perioda izveidotas 4 barepiem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem klientu
lietas, aktivas 126 bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem bérniem klientu lietas un neaktiva 1
barenim un bez vecaku gadibas palikusam bérnam klientu lieta.

Jurista pakalpojumi

Parskata perioda jurista pakalpojuma sapemsSanai nosiititas 86 personas, pakalpojumu
sanémusas 55 personas So pakalpojumu nodrosina viens jurists. Konsultacijas sniegtas sekojo$os
jautajumos:

- Skir§anas jautajumos;

- uzturlidzeklu piedzinas jautajumos;

- paternitates noteikSanas jautajumos;

- paternitates apstridéSanas jautajumos;

- aizgadibas un apriipes tiesibu atjaunoSanas jautajumos.

Sagatavoti 43 prasibas pieteikumi tiesai.
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Pasakumi riska gimenu integracijai sabiedriba

Lai veicinatu riska gimenu integraciju sabiedriba, mazinatu socialas atstumtibas riskus,
parskata perioda organizéti sekojosi pasakumi:

22.05.2013. ekskursija pa Dobeles novadu (58 personam);
09.07.2013. atpiitas pasakums ApSuciema ,, Tukuma domubiedri” projekta ietvaros
(20 bérniem);
16.09.2013. ,,Dzimbas droSibas programma” centra pret vardarbibu ,,Dardedze” (16
bérniem);
23.11.2013. ASCENDUM ,,Gara pupa” piedavata ekskursija pa Rigu (50 bérniem);
19.12.2013. Ziemassvétku pasakums Tukuma novada triicigo un riska gimenu bérniem
(255 bérniem).

Piesaistiti ziedotaji Ziemassvetku pasakumu atbalstam.
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Starpinstitucionala sadarbiba Tukuma novada

Bérnu tiesibu aizsardzibas joma 2011.gada 24.novembri Ar Tukuma novada Domes
lémumu (prot.Nr.15 5.§) ir izveidota Tukuma novada Domes Bérnu tiesibu aizsardzibas komisija un
apstiprinats komisijas nolikums. Parskata perioda notikusas 36 Tukuma novada Domes Bérnu
tiesibu aizsardzibas komisijas sédes. S€des notiek reizi ned€la - otrdienas. Komisijas darba piedalas
Tukuma novada Barintiesas, Tukuma novada Izglitibas parvaldes, Tukuma slimnicas, Valsts
probacijas, Valsts policijas, Tukuma novada Pasvaldibas policijas un Tukuma novada izglitibas
iestazu parstaviji.

Seédes izskatiti problému jautdjumi; par b&rniem, kuri neapmekl€ izglitibas iestades
neattaisnotu iemeslu d€l, par b&rnu uzvedibu izglitibas iestad€s, par b&mu pamatvajadzibu
nodroS§inasanu, par vardarbibu pret bérniem.

Parskata perioda pirmreiz€ji iekartotas 33 nepilngadigo profilakses lietas, apspriestas
izstradatas uzvedibas socialas korekcijas programmas. 2013.gada ir 53 aktivas nepilngadigo
profilakses lietas. 35 nepilngadigo profilakses lietas iekartotas un izstradatas uzvedibas socialas
korekcijas programmas zéniem un 18 meiteném. Grafiski statistika atainota 2.2.10. attéla:

7-12g.v.
13-15g.v.
H16-18g.v.

2.2.10. attels. 2013.gada aktivas nepilngadigo profilakses lietas
sadalijums péc vecumiem

Parskata perioda 53 nepilngadigajiem iekartotas nepilngadigo profilakses lietas un
izstradatas uzvedibas socialas korekcijas programmas. 36 nepilngadigajiem no 16 gadu vecuma lidz
18 gadu vecumam iekartotas nepilngadigo profilakses lietas, 13 nepilngadigajiem no 13 gadu
vecuma lidz 15 gadu vecumam un 4 nepilngadigajiem no 7 gadu vecuma lidz 12 gadu vecumam.

Parskata perioda 26 nepilngadigo profilakses lietas tika sl€gtas pamatojoties uz pilngadibas
sasniegSanu vai nepilngadigais gada laika atkartoti nav izdarijis likuma parkapumus. Regulari
1zskatitas atkartoti nepilngadigo profilakses lietas.

Preventivais darbs pasvaldiba, lai mazinatu gimenu ar bérniem socialo problému
rasanos un attistibu. Agentiira, kopa ar Tukuma novada barintiesu, Tukuma novada Izglitibas
parvaldi, Tukuma novada Domes specialistiem, iesaistijusies pasvaldibas atbalsta programmas
izstrad€ un pilnveide par atbalstu Tukuma novada gimen&m ar bérniem. 2012. gada nogalé Tukuma
novada Domg ir apstiprinata Atbalsta programma Tukuma novada gimeném ar b&rniem.

Nodarbinatibas veicina$anai pasvaldiba, Tukuma novada Dome un Nodarbinatibas
valsts agenttra (turpmak — NVA) 09.08.2013.papildinajusi sadarbibas Iigumu ,,Par savstarp&ju
informacijas apmainu, sadarbibu nodarbinatibas veicinasanai un ar bezdarba samazinasanu saistito
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uzdevumu izpildi" vienojoties, ka NVA filiale un pasvaldibas socialais dienests sadarbojas atbalsta
pasakumu sniegsana ilgstosajiem bezdarbniekiem, tadgjadi veicinot vinu integrésanu darba tirga.
Agentiira un NVA Tukuma filiale izveidojusi starpprofesionalu darba grupu Ilgstoso bezdarbnieku
integréSanai darba tirgh, kura piedalas atbildigie NVA un Agentiras darbinieki, Agentiiras
direktore, Sociala darba un socialas palidzibas nodalas vaditaja un NVA filiales vaditaja. Notikusas
6 darba grupas sédes. Notikusi savstarpgja vienoSanas par piemérotakajiem atbalsta pasakumiem
11dz 10 ilgstoSajiem bezdarbniekiem.
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2.3. SOCIALIE PAKALPOJUMI

BudZzeta izlietojums 2013.gada socialo pakalpojumu nodrosinasanai skatit 2.3.1.tabula un

2.3.1., 2.3.2.attelos.

2.3.1.tabula

BudzZeta izlietojums 2010, 2011.,2012., 2013.gada socialo pakalpojumu
nodroSinasanai Tukuma novada

Izlietotie Izlietotie Izlietotie Izlietotie
Socialie pakalpojumi lidzek!i_ lidzekli i Iidzekli i Iidzekli i
2010.gada( 2011.gada 2012.gada 2013.gada
Ls) (Ls) (Ls) (Ls)
Kopa: 344 634 225716 579464 645143
Pasvaldibas nodrosinatie socialie pakalpojumi: 226 821 397635 439380 495109
Apriipe majas 51 100 53563 60330 74683
Irlavas bé&rnu nams/ patversme 23793 181195 196833 221305
Patversme 33270 35305 45621 38876
Invalidu dienas centrs ,,Saime” 63 958 61290 57921 74929
Bérnu dienas centrs ,,Saimite” 25321 22347 22335 19538
Jaunie§u socialais centrs 13834 16458 19391 16443
Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti” 5878 27477 36950 49335
Patversme 15721
Dienas centrs 29396
JauniesSu centrs 4218
Pasvaldibas pirktie sociilie pakalpojumi: 117 813 126666 140084 149064
Ilgstosas socialas aprupes un sqmalas Vriehablhtacu_as 55 864 67412 89366 102747
institlicijas pieaugu$am personam
Pansionats Rauda 46 197 49140 26327 66003
Irlavas SK slimnica 9667 18272 63038 34580
Pansionats ,,Lauciena” 2164
Ilgstosas socialas apriipes un soglalqs _re}}ablll_taC}Jas 60 545 57528 48688 42991
institlicijas bérniem
Alsungas bérnu nams 4875 0 0
Latvijas SOS 22680 23185 28800
Riga 1766 33 0
Centrs Elizabete 28116 25470 14191
Ludza 91 0 0
Citi socialie pakalpojumi 1726 2030
Sociala rehabilitacija ,,Dzivesprieks” 1200 1900 2667
Sociala rehabilitacija ,,Pakapieni” 0 100 390
Patversme 486 30 0
Krizes centrs 40 0 0
Psihologa pakalpojumi 270
Valsts apmaksata sociala rehabilitacija no prettiesiskam 1330 920 970

darbibam cietuSiem bérniem
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Pasvaldibas nodroSinato un pirkto socialo pakalpojumu budzeta izlietojuma attiecibu
proporcijas procentos atainotas 2.3.1. attela.

Pirktie socialie
pakalpojumi; Ls
149064; 23%

odrodinatie
socialie
pakalpojumi; Ls
495109;77%

2.3.1.attéls. BudZeta izlietojums socialo pakalpojumu nodroSinasanai
Tukuma novada 2013.gada %

Savukart budzeta izlietojums paSvaldibas nodroSinatajiem socialajiem pakalpojumiem
Tukuma novada 2013.gada atainots 2.3.2.attéla.

Jaunie$u socialais Kopiena!s_fentrs Aprape majas
centrs HRI 15%
Bérnu difenas 3%
centrs ,Saimite”
4%

Invalidu dienas
centrs ,Saime”
15%

Patversme Irlavas bérnu
8% nams/ patversme
45%

2.3.2.attéls. Budzeta izlietojums pasvaldibas nodrosinato socialo pakalpojumu
finanséjumam Tukuma novada 2013.gada %

Vislielakais finans€jums parskata perioda ir izlietots ilgstosas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojuma nodroS§inasanai Irlavas bérnu nama- patversmé — Ls 221305 jeb 45 %
no visiem pasvaldibas nodroSinatajiem pakalpojumiem. Nakosais lielakais izlietotais finans€jums ir
apripes majas pakalpojuma nodroSinasanai — LS 74683 jeb 15% un socialas apripes un socialas
rehabilitacijas pakalpojuma nodro$inasanai Invalidu dienas centra ,,Saime”- LS 74 929 jeb 15 % no
visiem pasvaldibas nodroSinatajiem pakalpojumiem.
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Socialos pakalpojumus Tukuma novada paSvaldiba nodroSina Socialo pakalpojumu nodala,
kuras galvenas funkcijas un pienakumi:

- nodro$inat socialos pakalpojumus Tukuma novada iedzivotajiem, invalidiem, pensijas
vecuma personam, personam ar gariga rakstura trauc€jumiem, gimeném ar bérniem,
bezpajumtniekiem un citam personu grupam, kuram tas nepiecieSams.

- noteikt katrai personai, kura pieprasijusi socialo pakalpojumu, nepiecieSamo pakalpojumu
apjomu un saturu.

Nodalas darbu parskata perioda organiz€ nodalas vaditaja. Socialo pakalpojumu nodalas
funkciju 1stenos$anai nodalas struktiiru veido tas darbibas virzieniem atbilstosas apaksvienibas:

- Invalidu dienas centrs ,,Saime”’;

- Dienas centrs ,,Saimite”;

- Tukuma novada patversme;

- JaunieSu socialais centrs;

- Apripes majas dienests;

- Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti”.

Invalidu dienas centrs ,,Saime”

Invalidu dienas centrs ,,Saime” (turpmaks-Dienas centrs) ir pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma
novada socialais dienests” socialo pakalpojumu nodalas apakSvieniba, kas sniedz socialas
rehabilitacijas un socialas apripes pakalpojumus Tukuma novada dzivojoSiem invalidiem, kuri
sasniegus$i 16 gadu vecumu. Dienas centra darbibas meérkis ir radit personam ar visa veida
invaliditati iesp&jas integréties sabiedribas dziveé, paaugstinat paSnoteikSanas un paSapriipes
iesp&jas, trenét arodiemanas, lai aktiviz&jot savus iek$gjos resursus paaugstinatu dzives kvalitati un
konkurét sp&ju kopgja darba tirgli. Ikdienas nodarbibas tiek apgiita pérloSana, SiiSana, auSana,
gleznos$ana, kokapstrade utt.

Dienas centrs atrodas Tidaholmas iela 1, Tukuma, Tukuma novada. Dienas centra
pakalpojumu nodrosina 11 darbinieki, t.sk. 8 sociala darba specialisti. Centra ir pieejami sociala
darbinieka, fizioterapeita, socialo rehabilitétaju, socialo apripétaju, aprupétaja un psihologa
pakalpojumi.

Kopégja Invalidu dienas centra ,,Saime” 2013.gada budZeta izpilde Ls 74 929

2013.gada Dienas centra pakalpojumus sanémusi 42 pastavigie Dienas centra klienti un
maksas pakalpojumus (masazas un fizioterapiju) sanémusas 16 personas, kuras nav pastavigie
Dienas centra klienti. 2.3.3.astéls

MW 2013.gads

H 2012.gads
e
2012.gads

2013.gads

Pastavigie DC klienti .
Maksas pakalpojums

2.3.3. attéls Invalidu dienas centra ""Saime'" klientu skaits

2013.gada samazinajies to personu skaits, kas izmantojusi Dienas centra maksas
pakalpojumus (fizioterapiju un masazas), jo personas aktivi izmanto Valsts apmaksato medicinisko
rehabilitacijas pakalpojumu SIA ,,Tukuma slimnica”.

Savukart 2013.gada pieaudzis to klientu skaits, kuriem ir smagi fiziskie trauc&jumi un
kuriem nepieciesami regulari Dienas centra sniegtie pakalpojumi.
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Dienas centrs turpina sadarboties ar nevalstisko organizaciju sektoru (turpmak—NVO), lai
sporta, kultiiras un izglitojosajos pasakumos. 2013.gada Dienas centrs piedalijas Invalidu biedribu,
SievieSu invalidu biedribas Aspazija Tukuma nodalas un Latvijas Sarkana Krusta Tukuma
komitejas rikotajos pasakumos. Sadarbiba ar Gotlandes Sarkano Krustu un Latvijas Sarkana Krusta
Tukuma komiteju, personas ar ipasam vajadzibam tika nodroSinati ar humanajiem tehniskajiem
paliglidzekliem un apgérbu.

2013.gada Dienas centrs organizgjis 1 Kurzemes, Zemgales, Vidzemes zonas Ziemassvétku
pasakumu ar 130 dalibniekiem. Dienas centrs piedalijies sadarbibas partneru rikotajos pasakumos:
Invalidu kultiiras festivala ,,Solis cela pie Jums”; dziedasanas svétki Sigulda; Lieldienu un senioru
dienas pasakumi Slampég; Ligo pasakums ,,K150s”; labestibas dienas pasakuma Jaunsatos.

Labestibas diena Klientu darbu izstade Jaunsatos Lieldienas Ritos

Ligo KiSos Mikeldienas pasakums Kkopa ar jaunieSu
centru
30.09.2013.

Dienas centrs organizgjis 7 tematiskus pasakumus: Valentindiena, Mikeldiena, plenérs SAC
»Teika”, divas reizes notika dabas materialu vaksSana kopa ar SAC ,Kisi” iemitnickiem,
Ziemassvétku pasakums Jaunsatu pagasta un Jauna gada pasakums Dienas centra. 2013.gada tika
organizetas 2 talkas ,,RtSos” un 2 ekskursijas uz Salmu darbnicu Tukuma un Pasaku mezu
Kandavas novada.

2013.gada Dienas centra ansamblis devies koncertturneja uz socialas apripes iestadém
,Rauda”, ,K18i”, Jaundubultos, Sloka un Irlavas Sarkana Krusta slimnicu.

Nodrosinata darbinieku profesionala pilnveide - 3 apmacibu seminars Tukuma, 6 grupu
supervizijas sesijas. Veikta darbinieku darba raditaju izveérteéSana, kas sekméjusi precizaku
2013.gada planu izstradi attieciba uz darbinieku pecdiploma apmacibu tematiku, paaugstinajusies
darbinieku vélme papildinat zinasanas specializacija.
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Dienas centrs ,,Saimite”

Dienas centrs ,,Saimite” (turpmak — DC ,,Saimite”) ir pasvaldibas agentiras ,,Tukuma
novada socialais dienests” socialo pakalpojumu nodalas apakSvieniba, kas sniedz socialas
rehabilitacijas un socialas apriipes pakalpojumus Tukuma novada dzivojoSiem b&rniem — invalidiem
ar smagiem garigds un fiziskas attistibas trauc€jumiem no 3-16 gadiem un b@rniem no riska
gimeném vecuma no 1,5-5 gadiem, kuri gimené nesanem pietickamu apriipi. DC ,,Saimite” atrodas
Meza iela 4-43, Tukuma, Tukuma novada. DC ,,Saimite” strada socialais darbinieks un 2 socialie
aprupetaji (1.5 slodzes).

DC ,,Saimite” 2013.gada budZzeta izpilde Ls19 538

2013.gada DC ,,Saimite” pakalpojumu sanémusi 18 bérni, no tiem 2 bérni ar invaliditati.

DC ,,Saimite” tika organiz&éti Maminu dienas, Lieldienu un Ziemassvétku pasakumi bérniem
kopa ar vecakiem. Bérniem tiek macita galda kultura, prasme patstavigi €st, personigas higi€énas
iemanas, lai bérns iemacitos iztikt bez autinbiksit€ém, roku mazgaSana. Tiek iemacitas un
nostiprinatas pasapriipes prasmes — nogerbties un apgrbties. Pielietojot rotalas, tiek attistita
koordinacija un komunikaciju prasmes ar vienaudziem un pieaugusajiem.

NodroSinata sociala apriipe un sociala rehabilitacija bérniem ar specialam vajadzibam un
riska gimenu b&érniem.

DC ,,Saimite” sniedz socialo rehabilitaciju Tukuma novada sociala dienesta redzesloka
esosajam riska gimeném, iesaistot socialo prasmju apgisSanas un pilnveidoSanas grupas, ka ari
sniedzot individualas konsultacijas. DC ,,Saimite” socialais darbinieks, kopa ar apriipes majas
dienesta mobilo brigadi veic augsta sociala riska gimenu uzraudzibu un rehabilitaciju dzives vieta
Tukuma novada lauku teritorija

Nodrosinata darbinieku profesionala pilnveide - 4 grupu supervizijas, veikta darbinieku
darba raditaju izvertésana.

Tukuma novada patversme

Tukuma novada patversme (turpmak — Patversme) ir paSvaldibas agentiiras ,,Tukuma
novada socialais dienests” socialo pakalpojumu nodalas apakSvieniba, kura pasvaldiba nodroSina
islaicigu naktsmitni, siltu uzturu, personigas higi€nas iesp&jas un sociala darbinieka konsultacijas
personam bez noteiktas dzivesvietas. Tiek nodroSinata iesp&ja parnaksnot virieSu un sieviesu istabas
no 1.oktobra lidz 31.martam no plkst. 18.00 lidz 8.00, no 1.aprila [idz 30.septembrim no plkst.
20.00 lidz 7.00. Ja gaisa temperatiira ara ir zemaka par -10°C, tiek nodroginata klientu uzpemsana
telpas visu diennakti. Patversmes klientiem ir iesp€a vienu reizi nedéla sanemt medmasas
konsultaciju un medicinisko apriipi Patversmes telpas. Patversmé pakalpojumu nodrosina 1
socialais darbinieks darbam ar bezpajumtniekiem un 3 deZuranti- kurinataji, telpu tiribu nodrosina
apkopgja (0.5 slodzes).

Patversmes telpas darbojas HIV profilakses punkts un §lir€u apmainas punkta, kuros uz
terminéta liguma pamata strada ielu darbinieks. Pateicoties abu punktu darbibai, 2013.gada tika
nodro$inati sekundaras profilakses darbi narkotiku lietotajiem, tika izplatita izglitojoSo informacija
narkotiku lietotaju vidd, motivEjot lietotajus uzsakt arstéSanos no atkaribam. Ielu darbinieks,
intravenozo lietotaju vidd, veica $liréu apmainu, prezervativu izdali un informaciju par Slircu
apmainas punkta sniegtajiem pakalpojumiem. Tukuma pasvaldiba HIV profilakse un §lir¢u apmaina
notiek sadarbiba ar Slimibu profilakses un kontroles centru. 2013.gada tika veikta ielu darba
elektroniska uzskaite, kura ir atspogulota informacija par savakto izlietoto S§lir€u skaitu, par
izsniegto sterilo §lircu un adatu skaitu.

Patversmes 2013.gada budZeta izpilde Ls 38 876

Patversmes pakalpojumus 2013.gada ir izmantojusi 51 bezpajumtnieki (8 sievietes un 43
viriesi), kas ir par 8 personam mazak par ieprieks€jo gadu.

2013.gada aktuals kluvis jautajums par socialas apriipes un uzraudzibas nodroSinasanu
bezpajumtniekiem, dokumentu noforméSana arsté$anai stacionara un ievietoSanai ilgstosas apripes
iestadés — bezpajumtnieki sociala darbinieka redzesloka nonak ar dzilam veselibas problémam,
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personas nespé&j nodroSinat savas pamatvajadzibas, nepiecieSama mediciniska un sociala apriipe.
Situaciju saasina pajumtes, socialo attiecibu, finansialo resursu neesamiba. 2013.gada 4
bezpajumtnieki nosttiti ilgstoSas apriipes pakalpojuma sanemsanai, viena persona veselibas
probléemu dél patversmé mirusi.

Tukuma novada pasvaldiba aktuals jautajums ir iereibuSu personu izmitinasana bez
noteiktas dzivesvietas. 2013.gada laika patversme tika vienkarSoti pielagota iereibusu personu
izmitinasanai — veikti remontdarbi izolatora telpas. Veikts ar higi€nas istabu kosmétiskais remonts,
vienkarSotas ventilacijas sist€mas ierikoSana istabinas.

2013.gada laika ir pilnveidota darbinieku profesionala kapacitate- 2 apmacibu seminari un 3
grupu supervizijas. Tukuma patversme atrodas Darza iela 11/13, Tukuma, Tukuma novada.

Patversme turpina sadarbibu ar Latvijas Sarkana Krusta Tukuma komiteju, kas patversmes
klientus nodrosinajusi ar apgérbu, ar Nodarbinatibas valsts agentiiru un Valsts probacijas dienesta
Tukuma teritorialo struktiirvienibu — iesaistitas 4 personas patversmes saimnieciskas darbibas
veikSanai.

2013.gada sadarbiba ar Latvijas Sarkana Krusta Tukuma komiteju un Invalidu dienas centru
»Saime” (centra Klienti veic brivpratigo darbu zupas izdal€) turpinas Zupas virtuves darbiba 3 reizes
nedgla. Kopa par 2013.gadu tika izsniegtas 8750 zupas porcijas. 2.3.4. attéls un 2.3.5.atteéls

Decembris
Novembris
Oktobris

Aprilis ® norcijas

Marts

Februaris

Janvaris

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

2.3.4. attéls. Zupas virtuve izsniegto porciju skaits katra menest

10000 T 7100

5000 1~ ® porcijas

/
/ porcijas

2012 gada ————
2013 gada

2.3.5. attels. Zupas virtuve izsniegto porciju skaits 2012.un 2013.gada
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Apripes majas dienests

Aprupes majas dienests ir pasvaldibas agentiiras ”Tukuma novada socialais dienests” socialo
pakalpojumu nodalas apakSvieniba, kura nodroSina apriipi majas pensijas vecuma cilvékiem,
personas ar invaliditati un augsta sociala riska gimeném. Katram apriipes klientam tiek izstradats
individualais apripes plans, kur§ tiek korigéts vismaz reizi gada. Aprupes majas pakalpojumu
Tukuma novada, 2013.gada nodroSinaja 1 socialais darbinieks darbam ar veciem cilvékiem, 1
socialais aprupétajs, 15 apriupétaji, 1 Soferis - apriipétajs, 1 medicinas masa (0.5 slodzes). Apripes

majas dienests atrodas Darza iela 11/13, Tukuma, Tukuma novada.
Apriipes majas dienesta 2013.gada budzeta izpilde Ls 74683

2013.gada apriipes majas pakalpojumu sanéma 176 personas, no tam 9 personam 2013.gada

laika tika parvertets un mainits (paaugstinats) apriupes limenis. attels 2.3.5.

1.ITmena apriipi - 22 personas

2.Iimena apriipi — 38 personas

3.Iimena apriipi - 28 personas

4.Itmena apriipi — 9 personas

5.]tmena apripi - 2 personas

6.ltmena apriipi — 9 personas

0.limena apriipi — 15 gimenes/ 78 personas, tai skaita 48 nepilngadigie bérni

Izvertejot 2.3.7. attela atspogulotus datus var secinat, ka apriipes majas pakalpojuma

pieprasijums ir pieaudzis.

i 1.apripes
menis; 22; 12%

a Aprapes "0"

¥ G.apripes |

limenis; 9; 5

3.aprupes

B sSapro ® 4 apripes
limenis; 2; 1% limenis; 9; 5%

2.aprupes
enis; 38; 20%

Iimenis; 28; 15%

2.3.6. artels. Apriipes majas pakalpojumu sanéméju skaits pa apripes limeniem
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2.3.7. attels. Aprupes majas pakalpojuma sanéméji pa apripes Iimeniem salidzinajuma
ar 2012.gadu

2013. gada paplasSinata sociala maja ,,Mezrozites”. Irlavas un Lestenes pagastu parvalde ir
izremont€jusi papildus telpas, iesp&jai et dzivojamo platibu vél 3 personam, péc 13.05.2013.
iesp&ja sanemt 6. Itmena apripi ,,Mezrozites” ir 8 personam (2012. gada — 5 personam)

Apriipes majas dienesta turpina darbu Mobila apriipes brigade (turpmak — MAB), kura
sniedz pakalpojumu pagasta iedzivotajiem un nodroSina ,,0.apriipes” Itmeni augsta sociala riska
gimenu uzraudzibu un rehabilitaciju dzives vieta, gan pagastos, gan pilséta, kopa ar dienas centra
»Saimite” socialo darbinieku. Parskata perioda ta tiek nodrosSinata 15 gimeném/ 78 personam, tai
skaita 48 nepilngadigajiem b&rniem.

MAB nodroSina arT apripes dienesta klientu transportu uz/no arstniecibas iestadi un iespeju
robezas socialajam darbiniekam darba ar veciem cilvékiem transportu apsekoSanam.

Apriipes majas dienesta turpina darbu medicinas masa, kura apriipes istabas Celtnieku iela 3
un Aviacijas iela 3 nodroSina primaras veseliba apriipes pakalpojumus un konsultacijas divas reizes
nedgla.

2013. gada nodroSinata darbinieku profesionala pilnveide - 2 apmacibu seminari
apriipetajiem, 4 grupu supervizijas apriipétajiem kopa ar socialo darbinieku, socialajam darbiniekam
nodros$inati 2 profesionalas pilnveides seminaru apmekl&jumi.

Slampes un Dziikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti”

Slampes un Dzikstes pagastu kopienas centrs ,,Riti” (turpmak — Kopienas centrs) izveidots
ka Tukuma novada pasvaldibas agentiiras ,,Tukuma novada socialais dienests” Socialo pakalpojumu
nodalas apak$vieniba. Sociala pakalpojuma meérkis ir veicinat sociala atstumtibas riskam paklauto
personu iesp&jas integréties sabiedribas dzivé un palielinat vinu paSnoteikSanas un paSapripes
iesp&jas, mazinat socialas atstumtibas riskus un sekas péc iesp€jas tuvak vinu dzivesvietai.
Kopienas centra pakalpojumus nodrosina 1 socialais darbinieks, 1 socialais pedagogs (0.5 slodzes),
1 socialais rehabilitétajs, fizioterapeits (0.5 slodzes) un 3 dezuranti. Kopienas centrs atrodas adresé
,Riti” Slampe, Slampes pagasts, Tukuma novads.

Kopienas centra 2013.gada budzeta izpilde Ls 49 335

Kopienas centrs nodroSina:
- dienas apriipes centra pakalpojumus dazadam personu grupam ar funkcionaliem
traucjumiem (pensionariem un invalidiem), nodro$inot personu socialo apriipi un socialo
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rehabilitaciju maksimali tuvu dzivesvietai. 2013.gada dienas apriipes centra pakalpojumus sanéma
44 Slampes un Dzukstes pagastu pensionari un invalidi, no tiem 40 sievietes un 4 viriesi. 2013.gada
budzeta izpilde Ls 29 396

- bérnu un jaunieSu socialas rehabilitacijas pakalpojumus Slampes un DzZikstes pagasta
beérniem un jaunieSiem. 2013.gada pakalpojumu sanéma 76 - Slampes un Dzukstes pagasta
dzivojosi bérni un jauniesi. 2013.gada budzeta izpilde Ls 4218

- patversmes pakalpojumus gimeném krizes situacija un pilngadigam personam uz Tukuma
patversmes slégSanas laiku (no 2013.gada 2.julija Iidz 2013. gada 1.septembrim). 2013.gada
patversmes pakalpojumu sapéma 8 gimenes, 27 personas, no kuram 12 pieaugusic un 15
nepilngadigie bérni un 4 pilngadiga personas. 2013.gada budzeta izpilde Ls 15 721

2013.gada kopienas centra apmekletaji sanémusi sociala darbinieka, psihologa, arsta, un
fizioterapeita individualas konsultacijas, Ka ari psihologa organizétas atbalsta grupas. Kopienas
centra senioriem ir apmekl&jusi fizioterapeita un ntjoSanas grupu nodarbibas. 2 reizes centra
organizéti friziera pakalpojumi pensionariem un invalidiem. Podologa pakalpojumu izmantoja 2
Klienti. Kopienas centra ir pieejamas ari higi€nas istabas (dusa, velas masina).

Kopienas centra apmekl&taji apmekl&jusi lekcijas par veseligu dzivesveidu. 2013.gada laika
lekciju apmeklgja 205 kopienas centra apmekI&taji.

2013.gada Kopienas centra socialais darbinieks un socialais darbinieks darbam ar gimeném
ar bérniem organizgja Atbalsta grupas nodarbibas riska grupa maminam, kuras apmeklgjusas 5
maminas.

2013.gada Kopienas centrs organizgjis Lieldienu pasakumu, kura piedalijusas 63 personas,
Janus - piedalijusas 25 personas, Senioru dienas pasakumu kopa ar Invalidu dienas centru ,,Saime”,
kura piedalijusas 59 personas, sadraudzibas pasakumu kopa ar bérnudarzu ,,Pienenite”- piedalijusas
19 personas un Ziemassvétku pasakumu — piedalijusas 76 personas. Organizétaja Gimenes dienas
pasakuma 1.junija, piedalijusas 5.gimenes.

Kopienas centra pastavigiem apmekl&tajiem (senioriem) tika noorganizétas 4 vienas dienas
ekskursijas, katra ekskursija piedalijas no 8 lidz 26 dalibniekiem, un 2 dienas Vasaras akad@mija,
kura piedalijusies 26 seniori.

Nodros$inata darbinieku profesionala pilnveide- 2 apmacibu seminari Tukuma, 5 grupu
supervizijas, socialais pedagogs apmeklgjis seminaru kursu par darbu ar jaunieSiem ar uzvedibas
traucgjumiem, socialais darbinieks apmekl&jis profesionalas pilnveides seminaru par darbu ar
konfliktgjosiem klientiem.

Kopa Slampes un Dzukstes kopienas centra pakalpojumu ir sap@musas 151 persona.
Informacija pa pakalpojumu san@muso personu skaitu piedavato socialo pakalpojumos atspogulota
2.3.8.attela

27 personas B 4 personas

(8 gim.) 3%
18% B 44 personas

29%

B Denascentrs
® Jauniedu centrs
Patversme gimeném
B patversme pilngadgam perscnam

® 76 personas
50%
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2.3.8. attéls kopigs Kopienas centra piedavato pakalpojumu sanéméju skaits

JaunieSu socialais centrs

JaunieSu socialais dienas centrs ir paSvaldibas agentiiras “Tukuma novada socialais
dienests” socialo pakalpojumu nodalas apakSvieniba, kura nodro$ina socialo rehabilitaciju bérniem
un jaunieSiem. Darbinieki kopa ar jaunieSiem piedalas dazadas aktivitateés briva laika pavadiSanai.
Sniedz konsultacijas bérniem un vigu vecakiem. Strada ar gimeném, kuru bérniem saskana ar Bérnu
tiesibu aizsardzibas likumu ir ickartota profilakses lieta un izstradata uzvedibas socialas korekcijas
programma. Ikdienas nodarbibas tika organizetas ta, lai jauniesi attistitu savas socialas iemanas un,
lai apgiitu turpmakajai dzivei noderigas prasmes.

Jauniesu sociala centra 2013.gada budzeta izpilde Ls 16 443

Socialas rehabilitacijas pakalpojumus un briva laika organizaciju JaunieSu sociala centra
nodroSina socialie darbinieki (1.2 slodzes) un skolotaja paligs. JaunieSu socialais centrs atrodas
Tidaholmas iela 1, Tukuma, Tukuma novada. Ikdiena jaunieSu centru apmekle 12- 20 bé&rnu.
Kopuma 2013.gada jaunieSu socialo centru apmekI&jusi 110 b&rni un jaunieSi. Statistika par
apmekletaju dalijumu p&c dzimumiem un kopg&jo skaitu ménesu griezuma atspogulo 2.3.9.attéls

30

25

20

15 -

M meitenes

10 - —  Mpuidi
5 - — = kopa

2.3.9. artels. Jauniesu sociala centra apmekléjums 2013.gada

2013.gada 30 beérni un jauniesSi piedalijuSies DNB Nord maratona, kur§ notikal9.maija,
Riga. Gatavojoties maratonam, jaunieSiem tika organizeti trenini, kuri notika gan skr&jienos pa
pilsétas veloceliniem, gan pa mezu un gar jiru.

2013.gada no 19.augusta lidz 23.augustam notikusas dienas aktivitates jaunieSiem
,Darbigais Jaunietis”. Katra no dienam bija veltita citai t€mai- komandas stiprinaSanas diena, dabas
diena, veseliga dzivesveida diena, makslas diena un nosléguma diena. Lai dienas aktivitates
norisinatos veiksmigak, aktivitaSu vadiSanai tika piesaistits brivpratigais jaunietis no JaunieSu kluba
,»10x10”. Aktivitates piedaltjas 25 jauniesi.

. b Ak £
Komandas saliedésanas Komandas saliedésanas spéle
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spéle

mﬂmmeﬂ uz starta un atbalstztaju rindas

2013 gada rudenl notlkUSI nometne jaunieSiem ,,Ferma 2013”, kuras laika jaunie$i 3 dienas
pavadija atpiitas kompleksa ,,Ris8i” kopa ar Tukuma Jaunsargiem, gul€ja apkurinamas teltis un
darbojas Tukuma Jaunsargu sariipétajas aktivitatés

meitenes gatavojas nakts trasei

JaunieSi aktivi iesaistijuSies pasakumu organiz€Sana, viens no jaunieSu organizetajiem
pasakumiem bija Popiela ,,Zelta rudens”.

auniesi pec Popielas ar iegiitajam balvinam
Organizéti Valentindienas, Mates dienas, Lieldienu, Helovina, Lac¢plésa dienas un

Ziemassvetku pasakumi. JaunieSu centra Ziemassveétku pasakumu organizéSanu ir atbalstijusi
ziedotaji.
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2 - 9 &
.

Jauniesi gatavojas Helovina pasakumam

2.4. PROJEKTI

2013.gada Agentiuira sadarbiba ar nevalstisko organizaciju Latvijas Sarkanais Krusts turpina
organizét Eiropas Komisijas finans€to partikas paku izdali novada iedzivotajiem visas novada
teritorialajas vienibas. Projekts tiek realizéts no 2010.gada.

2013 .gada realizeti Nodarbinatibas Valsts agentiiras projekti:

- Agentiira projekta ,,Algotie pagaidu sabiedriskie darbi pasvaldibas” realizacijai 2013.gada
izveidotas un atbalstitas piecas darbavietas — paligstradnieki Agenttra t.sk. Patversmé, IDC
»Saime”, Kopienas centra.

2013.gada turpinata un noslégta daliba Latvijas Pasvaldibu savienibas un AS ,,Latvenergo”
korporativas socialas atbildibas kampanas, atbalstot sociali mazaizsargatas iedzivotaju grupas,
izdalot davinajumu- elektribas norékinu kartes par 500 kWh noteiktam merkgrupam. Pamatojoties
uz noslégto Iigumu Nr.010000/11-769 ar Latvijas Pasvaldibu savienibu un AS ,,Latvenergo” par
davanu karSu ,Elektribas nor€kinu kartes 53,70 LVL 500kw’’ projektu realizaciju 2013.gada
izsniegtas 442 kartes par summu Ls 23735.40. Kartes izsniegtas daudzbérnu gimeném, aizbildnu
gimeném, audzugimeném, gimeném, kuras aug bérns invalids, trlicigam gimeném un citam
maizaizsargatam grupam.

Parskata gada realizéts sadarbibas projektu ar VA “’Latvijas infektologijas centrs’’ un
<’Slimibu profilakses un kontroles centrs’’ par *’HIV profilakses punkta darbibu Tukuma 2012.gada
sanemti bezmaksas medikamenti par kop&jo summu Ls 156,12.

Pamatojoties uz 23.01.2012. noslégto projektu partneribas ligumu Nr.TNSD/4-46.3/12/9 ar
Rigas Raina 8.vakara (mainu) vidusskolu par FEiropas Sociala fonda projekta °’JaunieSu ar
funkcionaliem traucgjumiem un socialo atstumtibas riku dzives prasmju attistiSanai un integracijai
izglitiba Rigas Raina 8.vakara (mainu) vidusskolu un sabiedriba’ tiek realiz€ts projekts
Nr.2011/0049/1DP/1.2.2.4.2/11APIA/144. Visus ar projekta pasakumu TstenoSanu finansialos
izdevumus sedz Rigas Raina 8.vakara (mainu) vidusskola.

lesaistiSanas ES projekta ,,JaunieSu ar funkcionaliem traucg€jumiem un socialo atstumtibas
risku dzives prasmju attistiSana un integracija izglitiba Rigas Raina 8 vakara (mainu) vidusskola un
sabiedriba” (VienoSanas Nr. 2011/0049/1DP/1.2.2.4.2/11/APIA/VIAA/144) dod iesp€jas paplasinat
bérnu un jaunieSu ikdienas aktivitates un nostiprinat centra materiali tehnisko bazi piesaistot ES
finans€jumu.

2013. gada jaunieSi apguvusi Pirmas palidzibas iemanas Tukuma Sarkanaja Krusta,
uzlabojus$i savu lasitprasmi Tukuma biblioteka, piedalijuSies keramikas nodarbibas, ka ar1
piedalijusies programma ,,Karjeras izglitiba”. Projekta ietvaros, jaunieSi apmekl&jusi TV3 Sovu
Koru Kari 2013.gada 24.marta, Riga. Projekta iesaistijusies 50 jauniesi.
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,, Vizualas un lietiskas makslas pamati” nodarbiba Jauniesu socidlaja centra

Pamatojoties uz 2013.gada 15.maija noslégto sadarbibas ligumu Nr. TNSD/4-46.3/13/155
ar “’Laimes sajiitas biedribu’’ apnémas apvienot savus spékus kopigas darbibas organiz€Sanai un
veikSanai ar meérki Tstenojot projekta programmu, kas ietver makslas un dizaina prasmju un
zinasanu Tukuma novada sociala dienesta dienas centru un kopienas centru klientiem;

2013.gada 10.oktobrT noslégts partneribas ligums Nr.TNSD/4-46.1/13/307 sadarbibas
projektu  ar nodibingjumu “°C  Modulis”> par  “’Cilvéks: izmaigu veicinatajs!’’
Nr.2012.EEZ/PP/1/MEC/132 istenoSanu, kur§ tiek finanséts Eiropas Ekonomikas zonas finanSu
instrumenta 2009.-2014.gada perioda programmas “’NVO fonds’’ apakSprogrammas “’NVO
projektu programma’’ ietvaros. Projekts tiek Istenots no 2013.gada 01.novembra un turpinasies lidz
2015.gadam 30.aprilim saskana ar Sabiedribas integracijas fondu;
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3. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

2013.gada pilnveidota Agenttras majas lapa www.tnsd.lv

Majas lapa tiek apkopota informacija par aktualitatém, pieejamo socialo palidzibu un
socialajiem pakalpojumiem, darbinieku kontakti, Agentiras uzdevumiem un funkcijam, Agentiiras
attistibas stratégijam, ikgadgjiem darbibas planiem un gada darbibas parskatiem.

2013.gada ir atjauninati un Agentiiras telpas, ari majas lapa ir pieejami bukleti par
socialajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu.

Parskata perioda regularas publicitates ir pasvaldibas informativaja izdevuma ,, Tukuma
laiks”, ka arT sniegtas intervijas laikrakstiem ,,Neatkarigas Tukuma zinas”, ,,Tukuma zinotajs” par
aktualitatém sociala aizsardzibas joma Tukuma novada pasvaldiba.

13.02. Agentira piedalijusies ikgad@ja ,,Enu dienas” pasakuma. Agentiira ,,énoja” Cetri
jauniesi - socialajam darbiniekam darbam ar gimeném ar bérniem, socialajam darbiniekam darbam
ar veciem cilvékiem

2013.gada turpinas seSu pasvaldibas socialo dienestu pieredzes apmainas seminari socialas
aizsardzibas nodroSinaSanas jautajumu risinasanai pasvaldibas:

06.02. organiz€ts un novadits seminars — Ziemas olimpiade Tukuma novada paSvaldiba.
Teéma ,,Darba kolektiva stiprinasana, saliedeéSana, spku atjaunosana, veseliga gara uzturésana”.

30.09. seminars Dobeles novada pasvaldiba. Téma - Socialais darbinieks- kompetences
robezas.

2013. gada Agenturas direktore aktivi darbojas Latvijas Pasvaldibu socialo dienestu
vaditaju apvieniba, ir apvienibas valdes prieks$sédétajas vietniece.

05.04. Tukuma organizéts Socialo dienestu vaditaju regionalais seminars, kura darba
kartiba notika Tukuma novada sociala dienesta socialo pakalpojumu un sociala palidzibas sistémas
prezentacija. Seminaru apmekl&ja 52 dalibnieki no visas Latvijas.

23.10. Agentiras darbinieki ir piedalijusies pieredzes apmainas brauciena Césu novada
iepazistot socialas aizsardzibas sisttmu Ce&su novada paSvaldiba. Apmekléti Césu pasvaldibas
agentiira ,,C&su novada socialais dienests”, agentliras organizgtie socialie pakalpojumi.

Pieredzes apmaina Agenttra uznemti:

18.03. viesi no Gotlandes par sadarbibu socialo pakalpojumu attisttba b&rniem un
jaunieSiem;

12.07. Ilukstes socialais dienests;

02.08. Igaunijas Republikas Johvi pasvaldibas socialais dienests;

02.10. Ogres novada socialais dienests;

03.10. Bauskas novada socialais dienests;

17.10. Aizputes novada socialais dienests;

25.10. Apes novada socialais dienests;

28.11. Jelgavas nakts patversme, grupu dzivokli.

Agentiiras direktore un socialo pakalpojumu nodalas vaditaja 30.- 31. 05. 2013.
parstavéjusas Tukuma novada pasvaldibu Tartu UBC (Union of Baltic cities ) Veselibas un socialo
lietu komisijas rikotaja seminara. Seminara t€ma ,,Socialie pakalpojumi mazaizsargatam iedzivotaju
grupam. Mazaizsargato iedzivotaju sociala labklajiba Baltijas jiras regiona.”

01.11. ar cetru gadu darbibas atskaiti par paveikto un darbinieku sveikSanu ar Domes
pateicibu par ieguldijumu socialas aizsardzibas sistémas veidoSana ir atziméts Agentiras 4 gadu
jubilejas pasakums.

Katru gadu Ziemassvétkos ir organizéta:

- audZugimengs aprupéto bérnu,

- ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institticijas ievietoto
bérnu un pilngadigo personu sveikSana.
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Ziemassvétkos parskata gada Agentlra ir iesaistfjusies dazados labdaribas projektos
sniedzot atbalstu triicigam, maznodroSinatam un citam mazaizsargatam personam un personu
grupam. Ka ziedotaji un labdaribas projektu atbalstitaji 2013.gada ir ,,SIA ,,Skonto Plan Ltd”, SIA
,Jiraskalns”, SIA ,,Deksni”, SEB bankas Tukuma filiale, a/s ,,Delta LV”, SIA ,,AR B AGRO”, SIA
,»Celu Emulsija”, SIA ,,Alante” (Mana aptieka), SIA ,,Skonto Buve”, SIA ,,EZ Auto”, a/s Swedbank
Tukuma filiale, P&teris Locans, Tukuma 2.pamatskola un Pares pamatskola.
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4.2014.GADA PLANOTIE PASAKUMI

Pamatojoties uz gadskartéjo darbibas planu, Agentiras filozofija, mérki un uzdevumi
2014.gada ir:

- Turpinat nodroSinat pieejamu profesionalu socialo darbu Tukuma novada
iedzivotajiem. Nodro$inat ikvienu iedzivotaju, tai skaita socialas palidzibas sapémé&ju ar
profesionalu socialo problému izvérté§jumu un socialo darbu

- Lai sekm@tu socialo darbinieku darbam ar gimeném ar bérniem profesionalo
pilnveidi, realizét 2013.gada 10.oktobri noslégta partneribas liguma Nr.TNSD/4-46.1/13/307
sadarbibas projektu ar nodibinajumu “’C Modulis’® par ¢Cilvéks: izmaigu veicinatajs!”’
Nr.2012.EEZ/PP/1/MEC/132 1istenosSanu, kur§ tiek finanséts Eiropas Ekonomikas zonas finanSu
instrumenta 2009.-2014.gada perioda programmas “’NVO fonds’’ apak$programmas “’NVO
projektu programma’’ ietvaros. Projekts tiek Tstenots no 2013.gada 01.novembra un turpinasies lidz
2015.gadam 30.aprilim saskana ar Sabiedribas integracijas fondu. Planots, ka apmacibas iesaistisies
2 socialie darbinieki darbam ar gimeném ar bérniem.

- Pilnveidot grupu darbu ar personam, personu grupam, gimeném nodro$inot grupas:

ilgstosajiem bezdarbniekiem

gimeném ar bérniem ”B&rna emocionala audzinasana”

gimeném ar bérniem socialo prasmju apgtsanai, pilnveidosanai

senioriem

- uzsakt grupu darbu bérniem ar deviantu un delinkventu uzvedibu

- Nodrosinat preventivo darbu pasvaldiba, lai mazinatu konkréto mérkgrupu socialo
probléemu rasanos un attistibu

iesaistities pasvaldibas atbalsta programmas pilnveidoSana par atbalstu Tukuma novada
gimeném ar bérniem,;

turpinat NVA filiales un Agentiiras sadarbibu atbalsta pasakumu sniegsana ilgstosajiem
bezdarbniekiem, tad&jadi veicinot vinu integrésanu darba tirga.

rosinat un iesaistities ricibas plana izstradé nodarbinatibas veicinasanai pasvaldiba.

- Nodro$inat minimalas noteikumu prasibas socialas palidzibas sniegsana Tukuma
novada iedzivotajiem.

Sociala palidziba iedzivotajiem tiek pieskirta individuali izvert€jot situacijas.

Sociala palidziba ir tikai resurss ka sasniegt iejaukSanas mérki un spécinatu cilvéka
pasresursus socialas problémas risinasanai.

- Turpinat attistit kopienas centrus pasvaldibas pagastu teritorijas — Irlavas un Sémes
pagastos.

- Nodrosinat 1idzSin€jos socialos pakalpojumus Tukuma novada pamatojoties uz
gadskartgjo darbibas planu un apstiprinato gadskartgjo budzetu.

- Uzlabot vides pieejamibu un socialo pakalpojumu kapacitati Invalidu dienas centra
,»Saime” un dienas centra ,,Saimite” pakalpojumiem — gada otraja ceturksni veikt telpu vienkar$oto
renovaciju cokolstava telpas Darzniecibas iela 2a, Tukuma, Tukuma novada. Gada tre$aja ceturksni
pakalpojumus sniegt labiekartota, ipasi pielagota vieta — Darzniecibas iela 2a, Tukuma, Tukuma
novada.

- PaplaSinat personam ar smagiem funkcionaliem trauc€jumiem socialo pakalpojumu
pieejamibu dzivesvieta:

6.ltmena apriipes majas pakalpojuma pieejamiba plasakam personu lokam - Irlavas un
Lestenes pagastu parvalde planojusi izremontét vél 4 dzivojamas telpas un virtuvi ,,Mezrozites”
Irlava, Irlavas pagasta, Tukuma novada, rodot iesp&ju 6.Itmena apriipes majas pakalpojumu sanemt
vel 4 personam.

- Saskapa ar atbalsta programmu Tukuma novada gimeném ar b&rniem veicinat
alternativo pakalpojumu attistibu (audZzugimenes kustibas attistiba, kontaktpersonas pakalpojuma
pilnveidosana, aizbildgu gimenes stiprinasana):

veidojot sistemu audzugimenu, aizbildnu gimenu, kontaktpersonas atbalstam — nodroSinot
regularas pasvaldibas organizétas lekcijas, seminarus, atbalsta grupas par bérna attistibu, Ipatnibam
u.c.; - 2014. gada 3 pasakumi

47



attistot pirms audzugimenes apriipi (prakse iepazities audzugimenei ar bérnu, bérnam ar
audZugimeni pirms nodosanas audzugimenes apriapg);

p&c nepieciesamibas nodro$inot individualu atbalstu audzugimenei, aizbildnu gimenei un
bérnam (psihoterapeita, psihologa konsultacijas);

sniedzot finansialu atbalstu audZzugimeném un aizbildniem apriipé nodoto bérnu ar Jpasam
vajadzibam 1pasai mediciniskai apriipei;

nodros$inot ar finansialu atbalstu aizbildpiem par Tukuma novada pasvaldibas aizbildniba
nodotajiem bérniem (brivpusdienas un pabalsts bérna uzturam).

Saskana ar atbalsta programmu Tukuma novada gimeném ar b&rniem Tukuma novada
pasvaldibas deleg€juma sniegt finansialu atbalstu vecakiem vecaku pienakumu isteno$ana sadarbiba
ar Tukuma novada izglitibas iestadém organiz&jot vecakiem pabalstu b&rna skolas gaitas 1.klase
uzsakot izmaksu.

- Sadarbiba ar Tukuma novada Domi, Tukuma pilsétas pensionaru biedribu, pagastu
parvaldém iepazities ar pensijas vecuma personu dzives vidi, dzives kvalitati, lai sekmétu
labveligas dzives vides veidosanu novada pasvaldibas teritorija dzivojoSiem pensijas vecuma
iedzivotajiem, ka ar1 identificétu vinu socialas problémas, godinot Tukuma novada iedzivotajus 75,
80, 85, 90, 95, 100, 101,102, .... gadu jubilejas un izmaksajot pasvaldibas Davanas apalaja dzives
jubileja.

Direktore I.Balgalve
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