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NOTEIKUMI
Tukuma
2023. gada 28. decembr1 Nr. 124
(prot. Nr. 21, 9. §)
Iekséja audita darba organizacijas kartiba

Izdoti saskana ar Ieksgja audita likuma 3. panta
otro dalu, Valsts parvaldes iekartas likuma
72. panta pirmas dalas 2. punktu un 73. panta
pirmas dalas 3. punktu, 93.pantu, Pasvaldibu
likuma 77. panta treSo dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi “Iek$gja audita darba organizacijas kartiba” (turpmak — Noteikumi) nosaka
kartibu, kada Tukuma novada pas$valdibas (turpmak — Pa$valdiba) institiicijas' un kapitalsabiedribas,
kuras Pasvaldibai ir izSkiroSa ietekme (turpmak — Audit€jamas vienibas), tiek nodroSinata ieksgja
audita darba organizacija un iek$€jo un argjo auditu un reviziju ieteikumu ievieSanas uzraudziba.

2. Ieksgja audita darba organizacija ietilpst:

2.1. Pasvaldibas ieksgja audita sist€émas izveidosana;

2.2. Audita un kontroles nodalas (turpmak — Nodala) auditu stratégiska plana (turpmak —
Stratégiskais plans) un gada plana (turpmak — Gada plans) izstrade un iesniegSana apstiprinasanai
Pa§valdibas izpilddirektoram;

2.3. Nodalas darbibas audita joma gada parskatu (turpmak — Gada parskats) izstrade un
iesniegSana apstiprinaSanai Pasvaldibas izpilddirektoram;

2.4. 1eks§gjo auditu veikSana, taja skaita, arpakalpojuma auditu nodrosinasana;

2.5. ieksgjo auditu un argjo auditu un Valsts kontroles reviziju ieteikumu ievieSanas
uzraudziba;

2.6. argjo auditoru sadarbibas un informacijas apmainas koordinéSana ar Pasvaldibu;

2.7. konsultaciju sniegSana Audit€§jamam vienibam.

3. Nodalas darbibas mérkis audita joma ir:

3.1. veikt iek$€jos auditus, lai noveérteétu izveidotas iekS€jas kontroles sisteémas darbibu
Auditéjamas vienibas un sniegtu pietieckamu parliecibu, ka:

3.1.1. izveidota i1ek3$€ja kontroles sist€ma veicina tas mérku sasniegSanu;

3.1.2. visi butiskakie riski tiek identificéti, analizeti un efektivi kontrol&ti;

3.1.3. finansSu un darbibas informacija ir ticama;

3.1.4. resursi tiek izmantoti lietderigi un efektigi;

3.1.5. aktivi ir aizsargati;

1 pajvaldibas administrativaja struktlra esodas institdcijas, tai skaitd pa$valdibas iestades “Padvaldibas administracija”

struktirvienibas un citas pasvaldibas domes izveidotas Pasvaldibas iestades un citas pasvaldibas institlcijas.
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3.1.6. darbiba notiek atbilsto§i normativajiem aktiem, €tikas normam un noslégtajiem
ligumiem;

3.2. sniegt konsultativos pakalpojumus — padomu sniegSanas pakalpojumus (konsulté$ana,
padomu doSana, sekméSana u.tml.), kuru meérkis ir pilnveidot ieks€jas kontroles sistemu un kura
butibu un apjomu ir noteicis Pasvaldibas izpilddirektors, Audit§jamas vienibas vaditajs, vai tas
struktiirvienibas-vaditajs.

4. Nodala savu uzdevumu veikSana ir neatkariga no PaSvaldibas domes, Pasvaldibas
izpilddirektora un Auditgjamam vienibam. Tas auditori, veicot savus darba pienakumus, ievéro
objektivitati.

5. Nodalas statusu, mérkus, funkcijas, uzdevumus, konsultaciju biitibu, darba apjomu,
struktiiru, tiesibas un atbildibu nosaka Nodalas nolikuma, kuru apstiprina PaSvaldibas izpilddirektors.

6. Nodalas auditori darbojas saskana ar Starptautiskajiem ieks€ja audita profesionalas prakses
standartiem, Iek$gjo auditoru institiita Etikas kodeksu? un Pa$valdibas Etikas kodeksu. Nodalas
auditori, veicot auditus, ievéro Noteikumus un Nodalas vaditaja apstiprinato iek§€ja audita veikSanas
metodiku.

7. Nodalas auditori neiesaistas Audit€jamo vienibu tieSo funkciju veikSana, ka ar1 iek$gjas
kontroles sist€émas izveidosana, tatu var izmantot padomdevéja tiesibas, ja nepastav iespgja, ka,
sniedzot konsultativo pakalpojumu, mazinasies to neatkariba vai objektivitate.

8. Auditors vismaz gadu nedrikst auditét tas funkcijas, kuras vin$ pirms tam ir veicis
Audit&jama vieniba.

9. Auditora neatkariba tiek izveérteéta katra iek$€ja audita planoSanas posma, iekS€jam
auditoram parakstot neatkaribas apliecinajumu.

10. Auditors par katru situaciju, kura audita laika ir radies vai varétu rasties intereSu konflikts,
rakstiski zino Nodalas vaditajam, bet Nodalas vaditajs — Pasvaldibas izpilddirektoram.

11. Ja ieksgja audita planosana, darba uzdevuma veiksana vai zinoSana tiek ietekméta auditora
neatkariba vai objektivitate, auditors nekavgjoties rakstiski informé Nodalas vaditaju, savukart
Nodalas vaditajs rakstiski inform& Pasvaldibas izpilddirektoru.

12. Ja Pasvaldibas izpilddirektors nepienem l€mumu, lai noverstu auditora neatkaribas vai
objektivitates ietekmesanu, Nodalas vaditajam ir pienakums informét Tukuma novada domi (turpmak
— Dome).

13. Ja auditoram, veicot auditu, radusas pamatotas aizdomas par prettiesiskam darbibam,
vinam ir pienakums par to nekavéjoties rakstiski informét Nodalas vaditaju. Nodalas vaditajs par to
informé PaSvaldibas izpilddirektoru, kas pienem I€mumu par nepiecieSamibu informét
tiesibsargajosas institlicijas.

14. lekS€jam auditoram ir tiesibas iepazities ar attiecigas Audit€jamas vienibas riciba
esoSajiem dokumentiem, finansu lidzekliem, telpam un citam materialajam veértibam, ka ar1 sanemt
dokumentu kopijas un paskaidrojumus ar ieks€jo auditu saistitajos jautajumos.

I1. Pasvaldibas iekS$éja audita sistémas un ieks$€ja audita vides noteik§ana

15. Pasvaldibas iek$€ja audita sisttmu nosaka ar attiecigu PaSvaldibas izpilddirektora
rikojumu, kura norada Nodalas darba apjoma ietvertas Audit€jamas vienibas un pilnvaras, veicot
auditus Sajas Audit€jamas vienibas.

16. Pamatojoties uz pasvaldibas kompetenceé esoSajiem funkcijam un uzdevumiem, Nodalas
vaditajs un auditors nosaka iek$gja audita vidi — Pasvaldibas audit&jamo sistemu kopumu.

17. Nosakot iek$gja audita vidi, Nodalas vaditajs, sadarbiba ar ieksgjo auditoru, dokumente
visas identificétas iek$€ja audit€jamas sist€mas un to apaksSsist€émas, veidojot sist€mu un
apakSsisteému aprakstus.

18. Lai iegiitu informaciju par auditgjamo sistemu, Nodalas vaditajs organizé parrunas un
intervijas ar sist€ému Tstenosana iesaistito Audit€jamo vienibu vaditajiem, atbildigajam amatpersonam
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un darbiniekiem, ka arT rakstiski pieprasa Audit§jamam vienibam iesniegt nepiecieSamo informaciju
un dokumentus.

19. Pasvaldibas audita vidg ieklautas audit§jamas sistemas iedala $adas grupas:

19.1. Pasvaldibas kompetence esosas autonomas funkcijas;

19.2. Pasvaldibai deleggtie parvaldes uzdevumi;

19.3. Pasvaldibas vadibas un atbalsta funkcijas;

19.4. ES un arvalstu finansu palidzibas finans&to projektu 1stenosanas parvaldiba.

20. Nosakot ieksgja audita vidi, to detalizacijas pakapi, audit€jamas sistemas iedala
apak$sistémas, nemot veéra tas sarezgitibu un ick$¢ja audita strukturvienibas pieejamos resursus
(cilvékresursus, finansu resursus), tai skaita, arpakalpojuma audita piesaistes iesp&jas.

21. Pasvaldibas vadibas un atbalsta funkciju auditéjamas sist€mas nedala apaksSsistémas,
savukart, 19.1., 19.2. un 19.4. apakSpunkta min&to sist€mu grupu sist€émas var iedalit apakssisteémas.

22. Nodalas vaditajs noteikto vai aktualiz€to audita vidi, kura noraditas visas audit€jamas
sist€émas (apakssistemas) (1. pielikums), iesniedz apstiprinasanai Pasvaldibas izpilddirektoram.

I1I. Nodalas planu izstrade audita joma
3.1. Stratégiska plana izstrade

23. Nodalas vaditajs nodros$ina Strat€giska plana piecu gadu laika posmam sagatavosanu, kura
ietver informaciju par Nodalas:

23.1. mérkiem un resursiem;

23.2. ieprieksgja perioda darbibas analizes (pasnovért§juma) rezultatiem;

23.3. attistibas prioritatém, uzdevumiem un pasakumiem un to ievieSanas laiku vai
regularitati;

23.4. auditoru macibu vajadzibam, kas izriet no nepiecieSamajam zinasanam un prasmém
ieksgja audita vide€ noteikto sistemu auditésanai;

23.5. Strategiska plana izpildes grafiku (2. pielikums);

23.6. auditgjamo sist€ému risku un prioritates novertéjumu (3. pielikums);

23.7. aprékinu par iek§€jam auditam nepiecieSamo dienu skaitu (4. pielikums);

23.8. aprekinu par iek$€jam auditam pieejamo dienu skaitu (5. pielikums);

23.9. skaidrojumu par iek$gja audita strat€giju un Nodalas gada plana ieklautajiem ieks$gjiem
auditiem.

24. Strategiska plana izstrade ietver §adus izstrades posmus:

24.1. ieksgja audita vides noteikSana vai aktualizacija;

24.2. auditgjamo sisteému (apakssistemu) apraksta sagatavoSana;

24.3. ieksgja audita vide ieklauto auditeéjamo sisteému (apakssistemu) riska noverteéjums;

24.4. auditgjamo sisteému prioritates noteikSana atbilstosi risku novertejumam,;

24.5. ieksgjo auditu stratégijas noteikSana;

24.6. nepiecieSamo un pieejamo resursu saskanosana;

24.7. Strategiska plana izpildes grafika izstrade.

3.1.1. IekSeja audita vide ieklauto auditéjamo sistemu aktualizéSana, risku novertésana un
prioritates noteik§ana

25. Strateégisko planu piecu gadu laikposmam sagatavo atbilstosi noteiktajai ieksgja audita
videi, kuru ir apstiprinajis Pasvaldibas izpilddirektors.

26. Nodalas vaditajs katru gadu organizé Stratégiska plana aktualiz€Sanu, nemot véra
aktualizéto 1eks€ja audita vidi, taja ieklauto sistemu (apakssistemu) riska noveértejumu, ka art nemot
vera Nodalas darba rezultatus un resursus.

27. Ieksgja audita vidi parskata un aktualiz€ pirms Stratégiska plana aktualizacijas un nakama

Gada plana sagatavoSanas vai péc nepiecieSamibas, nemot vera izmainas Pasvaldibas ieksgja audita
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sisttma un Pasvaldibas funkcijas un uzdevumos, ka ar1 ieverojot citus faktorus, kas ietekme iek$gja
audita vidi.

28. Ieksgja audita vides izmainu gadijuma auditors sagatavo aktualizéto auditgjamo sist€mu
(apakssistemu) aprakstus atbilstosi Nodalas vaditaja noteiktai ieks€ja audita veikSanas metodikai.

29. Katrai audita vidg ieklautai auditgjamai sist€mai (apakssist€mai) veic risku noveértgjumu,
izvertgjot Sadus faktorus:

29.1. iesaistito resursu apjoms (finansu resursu, cilvékresursu u.c.);

29.2. ieprieksgjo auditu un reviziju rezultati;

29.3. ietekme uz pakalpojumu nodrosinasanu iedzivotajiem;

29.4. izmainas/reorganizacija sist€émas darbiba;

29.5. korupcijas un interesu konflikta risks;

29.6. darbinieku pieredze un kvalifikacija;

29.7. sisteémas sarezgitiba.

30. Katra riska faktora ietekmi uz konkréto sistému noverte, tam pieskirot attiecigu skaitlisko
vertibu — 1, 2 vai 3 (saskana ar 6. pielikumu):

30.1. ja faktora ietekme uz sist€mu ir maza vai ar1 ta neietekmé sist€ému, pieskir vertejumu
“17,

30.2. ja faktora ietekme uz sist€ému ir vid€ja, sist€mas darbiba tiek ietekméta, bet ta spgj
darboties talak, pieskir vertgjumu “2”;

30.3. ja faktora ietekme uz sist€mu ir augsta, sistémas darbiba tiek nopietni ietekméeta vai ari
tas darbiba tiek apturéta, pieskir vertejumu “3”.

31. Novertgjot audit€§jamo sistemu riskus, nem veéra Audit€§jamo vienibu vaditdju un
auditgjamas sisteémas Ipasnieka risku novert€jumu, ka arT informaciju no citiem informacijas avotiem.

32. Veicot auditgjamo sisteému risku novertéjumu, Nodalas vaditajs iegtist informaciju ari no
Pasvaldibas izpilddirektora, kurs katrai sisteémai pieskir savu vert€jumu, nemot veéra sava riciba esoso
informaciju par sistémas darbibu, pieskirot attiecigu skaitlisko vertibu 1, 3 vai 5 (6. pielikuma R8
riska faktors):

32.1. vertejums “1” norada, ka vaditajs sistemu veérte ka zema riska sisteému;

32.2. vertejums “3” norada, ka vaditajs sistemu verte ka videja riska sisteému;

32.3. vertgjums “5” norada, ka vaditajs sistemu verté ka augstas riska sistemu.

33. Kopgjo riska novertejumu nosaka saskaitot katra riska faktora skaitliskas veértibas un
Tpatsvara koeficienta reizinajumu un PaSvaldibas izpilddirektora riska noveértg§juma un ipatsvara
koeficienta reizinajumu (3. pielikums).

34. Nodalas vaditajs izverté novert€§juma rezultatus un audit€jamas sist€mas iedala Sadas
grupas (3. pielikums):

34.1. augstas prioritates sistémas;

34.2. vidgjas prioritates sistémas;

34.3. zemas prioritates sist€mas.

35. Augstu prioritati pieSkir ne mazak ka 10 % audit€jamo sisteému ar augstako kopgjo riska
novertéjumu. Pargjas sisteémas nosaka ka vidéjas un zemas prioritates sistémas, nemot véra Nodalas
vaditaja profesionalo spriedumu.

36. Veicot ikgad@jo audit€jamo sisteému riska novert€jumu, var mainities sist€mas prioritate,
kas tiek atspogulota aktualiz&ta Stratégiska plana izpildes grafika.

3.1.2. Iek$€jo auditu stratégijas noteikSana

37. Izstradajot Stratégisko planu, Nodalas vaditajs pienem 1émumu par audit€jamas sistémas
iek§€jo auditu veikSanas biezumu un audita veikSanai nepiecieSamo dienu skaitu saskana ar
auditgjamo sistemu prioritates novertejumu, ka art nem vera Nodalas pieejamos audita resursus un
auditoru darba pieredzi un kompetenci.

38. Ieks€jo auditu biezumu nosaka atkariba no sist€mas prioritates:

38.1. augstas prioritates sistemas audité ne retak ka reizi trijos gados;



38.2. vidgjas prioritates sistémas audité ne retak ka reizi Cetros gados;

38.3. zemas prioritates sisteémas audité ne retak ka reizi piecos gados.

39. Ja saskana ar sist€mas risku noveértgjumu atlikusais risks ir zems, Nodalas vaditajs var
pienemt Ilémumu zemas prioritates sisteémas auditet retak neka reizi piecos gados.

40. Nodalas vaditajs nosaka audit§jamo sist€ému auditéSanai nepiecieSsamo dienu skaitu, nemot
veéra audit€jamas sistémas sarezgitibu un riska noveértéjumu, iedalot iek$&jos auditus lielos, vid&jos
un mazos (4. pielikums).

3.1.3. NepiecieSamo un pieejamo resursu saskanosana

41. Izstradajot Stratégisko planu piecus gadus ilgam laika posmam, Nodalas vaditajs aprékina
pieejamo dienu skaitu un ar iek$€jo auditu saistito dienu skaitu (5. pielikums).

42. Nosakot pieejamo dienu skaitu, nem vera brivdienas, svétku dienas, atvalinajumus,
macibas un citus ar iek$€jo auditu nesaistitus darbus.

43. Ar iekS$gjo auditu saistito dienu skaita ieklauj ar iek$€ja audita grafika izpildi saistitos
auditus un citus darbus, kas saistiti ar ieks€ja audita darbibu:

43.1. icksgja audita dienu skaitu;

43.2. argjo un ieksgjo auditu ieteikumu uzraudzibai nepiecieSamo dienu skaitu;

43.3. konsultaciju sniegSanai planoto dienu skaitu;

43.4. laiku, kas nepiecieSams Nodalas vaditajam auditu uzraudzibas funkciju nodrosinasanai
un iek$€ja audita darba nodrosinasanai (planosanas dokumentu izstrade, parskatu sagatavosana u.c.).

44, Stratgiskaja plana ieklauto auditéjamo sistému auditéSanai nepiecieSsamo dienu skaitu
piecus gadus ilgam laikposmam aprékina, saskaitot lielajiem, vidgjiem un mazajiem ieksgjiem
auditiem paredze€to dienu skaitu, ka ar1 laiku, kas nepiecieSams Nodalas vaditajam katra audita
uzraudzibas funkcijas nodrosinasanai (4. pielikums).

45. Atbilstosi veiktajiem aprékiniem par pieejamam dienam ieks$gjo auditu veikSanai, Nodalas
vaditajs sagatavo Stratégiska plana izpildes grafiku (2. pielikums).

46. Nodalas vaditajs informé Pasvaldibas izpilddirektoru par ierobezotu audita resursu
iespgjamam sekam, ja piecu gadu laika nevar izauditet visas augsta riska audit€jamas sist€mas.

47. Lai samazinatu starpibu starp pieejamiem un nepiecieSamiem laika resursiem un
cilvekresursiem, ka ari, lai piesaistitu kompetentus auditorus to sist€tmu auditéSanai, kuras
Pasvaldibas auditoriem nav nepiecieSamo kompetenéu (pieméram, informacijas tehnologiju auditu
veikSana), Pasvaldibas izpilddirektors var pienemt l@mumu par papildu audita resursu vai par
arpakalpojuma piesaistes nepiecieSamibu.

48. lIzstradato vai aktualiz€to Stratégisko planu Nodalas vaditajs iesniedz Pasvaldibas
izpilddirektoram apstiprinasanai [idz nakama gada 31. janvarim.

3.2. Gada plana izstrade

49. Gada plana (7.pielikums) ietver Stratégiska plana izpildes grafika kartéja gada
audit§jamas sisteémas (apakSsistémas) un iek$¢ja audita nosaukumu, kas izriet no sist€mu
(apakssistému) sadalijuma, Audit€jamo vienibu, auditam planoto laiku (kalendara ménesus), auditoru
vai noradi, ka audits tiks veikts arpakalpojuma, audita dienu skaitu.

50. Gada plana norada ar1 papildus uzdevumus péc Domes priekSsédetaja vai Pasvaldibas
izpilddirektora pieprasijuma.

51. Nodalas vaditajs sagatavoto Gada planu iesniedz apstiprinaSanai Pasvaldibas
izpilddirektoram Iidz nakama gada 31. janvarim.

52. Gada planu aktualizg, ja ir notikuSas vai paredzetas biitiskas izmainas, kas ietekmé audita
gada plana izpildi. Aktualiz€tajam Gada planam Nodalas vaditajs pievieno skaidrojumu par
nepiecieSamajam izmainam.

53. Nodalas vaditajs aktualiz€to Gada planu iesniedz apstiprinaSanai PaSvaldibas

izpilddirektoram.
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IV. Iekséja audita veikSana

54. Ieksgja audita veikSanas procesu iedala $ados posmos:

54.1. iek$€ja audita planosana;

54.2. parbaudes, pieradijumu iegiiSana un to novertgjums;

54.3. iek8gja audita zinojuma projekta un ieteikumu ievieSanas grafika sagatavoSana un
saskanoSana ar Audit€jamo vienibu;

54.4. audita zinojuma sagatavoSana un iesniegSana Audit§jamai vienibai un Domes
priekssédetajam vai Pasvaldibas izpilddirektoram;

54.5. iek$€ja audita ieteikumu ievieSanas uzraudziba;

54.6. ieksgja audita lietas slégSana.

55. lIeksgjais audits tiek veikts, pamatojoties uz Domes priekssédétaja vai Pasvaldibas
izpilddirektora izdotu rikojumu par audita veikSanu.

56. Pirms ieks$€ja audita planoSanas uzsakSanas Nodalas vaditajs nostita informativu véstuli
Auditgjamai vienibai par audita uzsakSanu, noradot:

56.1. audita veikSanas pamatojumu;

56.2. ieksg€ja audita nosaukumu,

56.3. planoto audita parbauzu uzsakSanas terminu;

56.4. ieksgjo auditoru (auditorus) vai arpakalpojuma veicgju kontaktinformaciju, ja auditu
veic arpakalpojuma, ka ari PaSvaldibas auditoru, kur§ veiks arpakalpojuma audita veikSanas
uzraudzibu un koordings sadarbibu Audit€jamo vienibu un arpakalpojuma veicgjiem;

56.5. Audit€jamas vienibas (vienibu) pienakumu:

56.5.1. sniegt auditoriem, t.sk. arpakalpojuma audita veicgjiem, audita veikSanai
nepiecieSamo informaciju;

56.5.2. iesniegt pieprasitos tas riciba esosos dokumentus;

56.5.3. nodrosinat piekluvi telpam un citam materialajam vertibam,;

56.5.4. iesniegt pieprasito dokumentu kopijas;

56.5.5. sniegt skaidrojumus ar iek$€jo auditu saistitajos jautajumos;

56.6. ligumu noteikt kontaktpersonu, kas audita laika koordin€s auditoru sadarbibu ar
Audit&jamo vienibu.

57. Auditejamas sist€mas (apakSsistemas) izpetes laika auditors Audit€jamai vienibai var
pieprasit papildus informaciju par audit€jamo sistemu (apakssisteému), kas nepiecieSama auditéjamas
sist€émas apraksta sagatavoSanai vai aktualiz€Sanai.

58. Audita planoSanas posma Nodalas vaditajs un/vai auditors veic parrunas ar Pasvaldibas
izpilddirektoru un/vai vina vietnieku, kur§ ir atbildigs par audit€jamas sist€émas (apakSsistemas)
darbibas jomu, lai noskaidrotu viedokli par auditgjamas sistemas darbibu un izveidotas iek$gjas
kontroles sisteémas efektivitati sistemas (apakSsisteémas) mérka sasniegSanai.

59. Audita planoSanas posma Nodalas vaditajs/auditors organize audita planoSanas atklasanas
sanaksmi ar Audit€jamas vienibas vaditaju un atbildigajiem darbiniekiem, lai iegiitu p&c iesp€jas
pilnigaku informaciju par:

59.1. par sistemas (apakSsisteémas) meérki;

59.2. par sisttmas (apakSsistemas) darbibu reglamentgjoSiem ar&iem un iek$€jiem
normativajiem aktiem;

59.3. par biitiskakajiem riskiem,;

59.4. par sisttmas darbiba iesaistitajam Audit€§jamam vienibam un to pienakumiem un
atbildibu;

59.5. par sist€mai noteiktam pilnvaram un uzdevumiem;

59.6. par sisteémas procesiem;

59.7. par sist€mas darbiba izmantojamam informacijas sist€mam;

59.8. par ieviestajam iek$€jam kontroleém;

59.9. par iesp&jamiem ieks€jo kontrolu noveértéSanas kriterijiem u.c.



60. Audita planoSanas atklaSanas sanaksmé auditori un Audita vieniba vienojas par ieksgja
audita norises organizatoriskajiem jautajumiem — informacijas sniegSanas veidu, Auditéjamas
vienibas atbildigo darbinieku pieejamo darba laiku u.tml..

61. Pamatojoties uz audit€jamas sist€mas (apaksSsistémas) izpétes rezultatiem, auditors
sagatavo leksgja audita uzdevuma darba planu (8. pielikums) un nosiita to Auditéjamas vienibas
vaditajam, noradot:

61.1. auditgjamas sist€mas merki;

61.2. kontroles mérki;

61.3. ieksgja audita merki;

61.4. Audit€jamas vienibas;

61.5. audita apjomu;

61.6. auditéSanas periodu;

61.7. audita apjoma ierobezojumus (ja attiecas);

61.8. ieksgjo kontrolu novertéSanas kriterijus;

61.9. parbauzu uzsaksanas planoto terminu;

61.10. audita zinojuma projekta planoto sagatavoSanas terminu un zinojuma adresatus.
Vestule auditors ludz piecu darba dienu laika iesniegt komentarus par iek$gja audita uzdevuma darba
planu, ja nepiecieSams.

62. Ja noteiktaja termina ir sanemti komentari un preciz&jumi par ieks$gja audita uzdevuma
darba planu, auditors kopa ar Nodalas vaditaju tos izveért€, precize, ja nepiecieSams, un nosiita
Auditgjamai vienibai.

63. Ja audita laika iek$&ja audita uzdevuma darba plana tiek veiktas izmainas, Nodalas vaditajs
informe Audit€jamas vienibas vaditaju.

64. Pirms ieks$€ja audita parbauzu uzsakSanas Nodalas vaditdjs un auditors paraksta
Neatkaribas un objektivitates apliecinajumu — par neatkaribu, objektivitati un intereSu konflikta
neesamibu attieciba uz audit€jamas sist€émas (apakssist€émas) darbibu un Auditéjamas vienibas vadibu
un darbiniekiem (9. pielikums).

65. Audita laika auditors veic parbaudes un novérté parbauzu rezultatus. Pec audit€jamas
sist€émas (apaksSsistémas) ieks€jas kontroles sist€émas novertéSanas auditors ar Audit€jamas vienibas
vaditaju parruna iek$gja audita konstat€jumus un secinajumus un sagatavo ieksgja audita zinojuma
un ieteikumu ievieSanas grafika projektu, noradot ieteikumus un tiem pieskirto ievieSanas prioritati
(augstu, vid&ju vai zemu).

66. Ja ieteikumi tiek ieviesti ieks€ja audita veikSanas laika, to norada ieteikumu ievieSanas
grafika projekta.

67. Nodalas vaditajs ar vestuli nosiita Audit€jamas vienibas vaditajam iekS§€ja audita zinojuma
un ieteikumu ievieSanas grafika projektu (10. pielikums) saskanoSanai. Veéstulé norada terminu, kas
nav 1saks par piecam darba dienam, lidz kuram lidz sniegt komentarus par ieksgja audita zinojuma
un ieteikumu ievieSanas grafika projektu, ka arl noteikt planotas ricibas ieteikumu ievieSanai,
ieteikumu ievieSanas terminu un atbildigo amatpersonu par ieteikumu ievieSanu (norada
amatpersonas amata nosaukumu).

68. Auditéjama vieniba Iidz noraditajam terminam iesniedz:

68.1. komentarus, iebildumus un preciz€jumus, ja attiecinams, par iek$€ja audita zinojuma
projekta konstat€jumiem, secinajumiem un ieteikumiem;

68.2. aizpilditu ieteikumu ievieSanas grafika projektu, noradot taja planotas ricibas ieteikuma
ievieSanai, atbildigo Audit€jamas vienibas amatpersonu par ieteikuma ievieSanu, ka ar1 ieteikuma
ieviesanas terminu.

69. Atseviska audita ieteitkuma ievieSanai planotas ricibas izpildes termin§ uzskatams par
ieteikuma ievieSanas terminu. Ja viena ieteikuma ievieSanai nosaka vairakas planotas ricibas, par
ieteikuma ievieSanas terminu uzskata pédgjas planotas ricibas terminu.

70. Ja Auditejamai vienibai ir iebildumi par audita zinojuma projekta konstatetajiem faktiem
un ieteikumu ievieSanas grafika projekta noteiktajiem ieteikumiem, ta iesniedz Nodalai komentarus

un detalizetu skaidrojumu un argumentus, kas pamatoti ar faktiem.
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71. Auditors izveérte Audit€§jamas vienibas iebildumus un, ja nepiecieSams, veic attiecigus
precizéjumus audita zinojuma projekta un ieteikumu ievieSanas grafika projekta, pirms tam
saskanojot tos ar Nodalas vaditaju. Visus veiktos preciz€umus auditors nosiita saskanoSanai
Audit&jamai vienibai, noradot saskanoSanas terminu.

72. Ar Audit§jamo vienibu saskanoto audita zinojuma projektu un ieteikumu ievieSanas
grafika projektu, kurus parakstijis auditors un Nodalas vaditajs, PaSvaldibas izpilddirektoram
ieteikumu ievieSanas grafika apstiprinasanai.

73. Ja Nodalas vaditajs un auditors nepiekrit Audit€jamas vienibas sniegtajam iebildumiem
un komentariem, Nodalas vaditajs organizé saskanoSanas sanaksmi, kas tiek protokol&ta un tiek
izstradata audita zinojuma un ieteikumu ievieSanas grafika saskanoSanas tabula (11. pielikums), kura
norada saskanoSanas sanaksmes rezultatus.

74. Ja saskanoSanas sanaksmé Nodala un Audit€jama vieniba vienojas par zinojuma projekta
gala redakciju un ieteikumu ievieSanas grafika projekta saturu, auditora un Nodalas vaditaja
parakstitu un Audit§jamas vienibas saskanotu audita zinojumu un ieteikumu ievieSanas grafiku
iesniedz Pasvaldibas izpilddirektoram ieteikumu ievieSanas grafika apstiprinasanai.

75. Ja saskanoSanas sanaksmé netiek panakta vienoSanas par audita zinojuma projekta un
ieteikumu ievieSanas grafika projekta gala redakciju, Nodalas vaditajs organiz€ sanaksmi ar
Pasvaldibas izpilddirektora piedaliSanos, iesniedzot Pasvaldibas izpilddirektoram audita zinojuma
projektu, ieteikumu ieviesanas grafika projektu, Audit€jamas vienibas un Nodalas auditoru viedokli
(saskanoSanas tabulu) par audita zinojuma projektu un audita ieteikumu ievieSanas grafika projekta
sniegtajiem ieteikumiem.

76. Sanaksmé PaSvaldibas izpilddirektors, izvertgjot Auditejamas vienibas un Nodalas
auditoru viedokli un argumentus, kas noraditi saskanoSanas tabula, pienem gala [émumu par
nesaskanoto audita ieteikumu apstiprinaSanu un, ja nepiecieSams, nosaka arl attiecigas ricibas
ieteikumu ievieSanai, ievieSanas terminus un par ieteikumu ieviesanu atbildigas amatpersonas.

77. Ne velak ka tris darba dienas péc audita ieteikumu grafika apstiprinasanas, Nodalas
vaditajs sagatavo veéstuli, kurai pievieno ieks$gja audita zinojumu un Pasvaldibas izpilddirektora
apstiprinatu ieteikumu ievieSanas grafiku, un nosiita to Audit€jamas vienibas vaditajam izpildei un
Pasvaldibas izpilddirektora rezoliicija noraditajam amatpersonam zinaSanai vai talakai ricibai.

78. Saskana ar Informacijas atklatibas likuma 5. panta otras dalas 2. punktu un 6. panta pirmo,
otro un treSo dalu iekS€ja audita zinojumiem un ieteikumu ievieSanas grafikiem, audita veikto
parbauzu zinojumiem un to ieteikumu ievieSanas grafikiem PaSvaldiba ir noteikts ierobeZotas
pieejamibas informacijas statuss.

79. Ieksgja audita zinojumu un ieteikumu ievieSanas grafiku var nodot treSajam personam, ja
to nosaka arg€jie normativie akti. Izvertgjot tiesiskuma aspektus, 1émumu par to pienem Domes
priekSsédetajs vai Pasvaldibas izpilddirektors.

80. Ja ieksgjais audits tiek veikts, pamatojoties uz Domes priekSsédétaja rikojumu, tad
saskanoto audita zinojumu un ieteikumu ievieSanas grafika projektu, kurus parakstijis auditors un
Nodalas vaditajs, iesniedz Domes priekssedétajam ieteikumu ievieSanas grafika apstiprinasanai.

V. Iek$€ja audita ieteikumu ievieSanas uzraudziba

81. Nodalas vaditajs nodroSina ieksgja audita ieteikumu ievieSanas uzraudzibas procesu.

82. Nodala izveido iek$€ja audita ieteikumu registru, kura apkopo iek$€jos auditos sniegtos
teteikumus un informaciju par to ievieSanas gaitu.

83. Auditors uzrauga iek$gja audita ieteikumu registra ieklauto ieteikumu ievieSanu, regulari
taja ievadot informaciju saskana ar Audit€jamo vienibu sniegto informaciju par ieteikumu ievieSanu.

84. Par ieteikumu ievieSanu noteiktajam atbildigajam amatpersonam ir pienakums 5 (piecu)
darba dienu laika péc ieteikuma ievieSanas termina iestaSanas informét Nodalu par ieteikumu
ievieSanu, elektroniski nosttot informaciju un pieradijumus, kas apliecina ieteikumu ievieSanu.

85. Ja par ieteikumu ievieSanu noteiktas atbildigas amatpersonas sniegtd informacija

neapliecina ieteikuma ievieSanu vai ar1 ieteikums ir ieviests dal&ji, auditors sagatavo elektronisku
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vestuli Audit€§jamas vienibas vaditajam ar ligumu noteikt termina pagarindjumu lidz kuram
ieteikums tiks ieviests.

86. Gadijumos, kad ieteikums nav ieviests, bet ir iestajies ieteikuma ievieSanas termins,
Auditgéjamas vienibas atbildiga amatpersona par ieteikuma ievieSanu nosiita Nodalai elektronisku
veéstuli, kura norada ieteikuma neievieSanas iemeslus un ludz ieteikuma ievieSanas termina
pagarinajumu, noradot realu ievieSanas terminu.

87. Ja ieteikums ir zaud@jis aktualitati, Audit§jamas vienibas vaditajs nosiita Nodalai
informaciju ar liigumu atcelt ieteikuma ievieSanu, sniedzot pamatotu argumentaciju.

88. Lidz 31.julijam un 31.janvarim Nodala apkopo Audit€§jamo vienibu iesniegto
informaciju par audita ieteikumu ievieSanu iepriek$€ja pusgada un sagatavo Parskatu par ieteikumu
ievieSanas gaitu (14. pielikums). Ja ieteikumu ievieSanas grafika noteikta atbildigd persona par
ieteikumu ievieSanu 5 (piecas) darba dienas p&c ieteikuma ievieSanas termina iestaSanas nav
iesniegusi Nodalai informaciju par ieteikumu ievieSanu, Auditors nosiita atgadinajumu Auditéjamas
vienibas vaditajam par pienakumu informé&t Nodalu par audita ieteikumu ievieSanas gaitu.

89. Nodala apkopo informaciju par ieteikumiem, kuriem nepiecieSams pagarinat ievieSanas
terminu, un ieteikumiem, kuri ir zaud@jusi aktualitati un ir atcelami, un iesniedz to Pasvaldibas
izpilddirektoram apstiprinasanai (12. pielikums).

90. Par Pasvaldibas izpilddirektora apstiprinatajiem termina pagarinajumiem un atceltajiem
ieteikumiem auditors informe attiecigo Audit€jamo vienibu.

91. Nodalas vaditajs var noteikt auditoram veikt ieteikumu ievieSanas p&cparbaudi, ja:

91.1. Auditgjamas vienibas iesniegta informacija nesniedz parliecibu par ieteikumu ievieSanu,

91.2. dokumentali nevar giit parliecibu par ieteikumu ievieSanu.

92. Par ieteikumu ievieSanas pecparbaudi Nodalas vaditajs vismaz 5 (piecas) darba dienas
pirms p&cparbaudes uzsakSanas inform& Audit€jamo vienibu.

93. P&c tam, kad auditors ir parliecindjies par visu apstiprinato ieksgja audita ieteikumu
ievieSanu un/vai atcelSanu, iek$gja audita lietu sledz.

VI. Valsts kontroles reviziju ieteikumu ievieSanas uzraudziba

94. Sapemot Valsts kontroles revizijas zinojumu, Nodalas vaditajs sagatavo Domes
priekSsédétaja vai Pasvaldibas izpilddirektora rikojuma projektus, kuros norada:

94.1. Valsts kontroles revizijas ieteikuma numuru un saturu;

94.2. par Valsts kontroles revizijas ieteikuma izpildi atbildigo personu;

94.3. terminu, lidz kuram par veiktajiem pasakumiem ieteikuma ievieSanai jazino Nodalas
vaditajam;

94.4. ja nepiecieSams, papildu informaciju ieteikumu ievieSanas uzraudzibas veikSanai.

95. Rikojuma par Valsts kontroles sniegto ieteikumu izpildi noteiktas atbildigas personas ir
atbildigas par Valsts kontroles revizijas ieteikumu ievieSanu lidz noteiktajam terminam. Ne vélak ka
5 (piecu) darba dienu laika péc attieciga ieteikuma ievieSanas atbildigas personas informé Nodalas
vaditaju par ieteikuma ievieSanu, sniedzot skaidrojumu un iesniedzot dokumentalu apliecinajumu.

96. Ja rikojuma noteikta atbildiga persona par ieteikuma izpildi Nodalas vaditajam neiesniedz
informaciju rikojuma noteiktaja termina, Nodalas vaditajs Pasvaldibas lietvedibas sistéma uzdod
atkartotu rezolliciju atbildigajai personai ar ligumu noteikta termina iesniegt informaciju par
ieteikumu izpildi.

97. Ja iesniegta informacija atspogulo dalgju ieteikuma izpildi, Nodalas vaditajs Pasvaldibas
lietvedibas sisteéma, uzdodot atkartotu rezolticiju atbildigajai personai par ieteikuma ievieSanu, ltidz
noteikt terminu, kura ieteikums tiks ieviests, un nosiitit So informaciju Nodalas vaditajam.

98. Gadijumos, kad ieteikums nav ieviests, par ieteikuma ievieSanu noteikta atbildiga persona
nosiita Nodalas vaditajam informaciju, kura norada ieteikuma neievieSanas pamatojumu un norada
realu ieteikuma ievieSanas terminu.

99. Ja nepiecieSams, Nodalas vaditajs var organizét p&cparbaudi, kura parliecinas, vai

rikojuma noteikta atbildiga persona ir noversusi revizija konstatétos trikumus.
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100. Ja rikojuma noteikta atbildiga persona nav iesniegusi Nodalas vaditajam informaciju vai
ir atkartoti iesniegusi nepamatotu informaciju par revizijas ieteikumu izpildes gaitu, tad Nodalas
vaditajs par to inform& Pasvaldibas izpilddirektoru un Domes priekSsedétaju.

101. Atbilstosi atskaitiSanas terminiem par Valsts kontroles revizijas ieteikumu ievieSanu un
Valsts kontroles informacijas pieprasijumiem, Nodalas vaditajs sagatavo véstuli Valsts kontrolei,
kura sniedz informaciju par ieteikumu ievieSanu.

102. Nodala uztur Valsts kontroles ieteikumu registru, kura ievieto visu aktualo informaciju
par reviziju ieteikumu ievieSanas gaitu.

103. Lidz 31. julijam un 31. janvarim Nodalas vaditajs sagatavo parskatu (14. pielikums) par
Valsts kontroles reviziju ieteikumu ievieSanas gaitu iepriek$€ja pusgada, kuru iesniedz Domes
priekSsédeétajam un Pasvaldibas izpilddirektoram.

VIL. Ar&jo auditoru ieteikumu ievieSanas uzraudziba

104. Ja Pasvaldiba ir planots veikt ar§jo auditu, Pasvaldibas lietvedibas sistéma par to tiek
inform&ts Domes priekSsédetajs, Pasvaldibas izpilddirektors un Nodalas vaditajs.

105. Nodala uzrauga argjo auditoru sniegto ieteikumu ievieSanu PaSvaldiba, nodroSinot un
uzturot argjo auditoru ieteikumu ievieSanas uzraudzibas registru, regulari taja atjaunojot informaciju.

106. Gadijuma, ja Pasvaldiba tiek sanemts revizijas iestades Eiropas Savienibas struktiirfondu
zinojums un ieteikumu ievieSanas grafiks, kurd ir noraditas atbildigas personas par ieteikumu
ievieSanu, ieteikumu ievieSanas termini un atskaitiSanas termini, atbildiga persona nodroSina
ieteikumu ievieSanu un revizijas iestades informesanu par ieteikumu izpildi, vienlaikus So informaciju
nosiitot Nodalas vaditajam.

107. Sanemot citu argjo auditoru zinojumu un, ja ieteikumu ievieSanai nav noteiktas
Pasvaldibas atbildigds personas un ieteikumu ievieSanas termini, Nodalas vaditajs noskaidro
atbildigas personas, nepiecieSamo turpmako PaSvaldibas ricibu ieteikumu ievieSanai un sagatavo
Pasvaldibas izpilddirektora rikojuma projektu, nosakot atbildigas personas par ieteikumu ievieSanu,
ieteikumu ievieSanas terminus un uzraudzibas mehanismu.

108. Ja par ieteikumu ievieSanu atbildigas personas nav snieguSas informaciju, Nodalas
vaditajs PaSvaldibas lietvedibas sistema uzdod atkartotu rezoliiciju ar ligumu noteikta termina
iesniegt informaciju par ieteikumu izpildi.

109. Ja par ieteikumu ievieSanu noteikta atbildiga persona nav iesniegusi Nodalas vaditajam
informaciju vai ir atkartoti iesniegusi nekorektu informaciju par ieteikumu izpildes gaitu, tad Nodalas
vaditajs par to inform& Pasvaldibas izpilddirektoru.

110. Par ieprieksgja pusgada argjo auditu ieteikumu ievieSanas gaitu Nodalas vaditajs lidz
31. julijam un 31. janvarim sagatavo parskatu (14. pielikums), kuru iesniedz Domes priekssedétajam
un PaSvaldibas izpilddirektoram.

VIII. Konsultaciju sniegSana

111. Konsultacija ir padomu sniegSanas pakalpojums, kura mérkis ir iekS$€jas kontroles
sistémas pilnveidoSana un kura biittbu un apjomu ir noteicis Domes priek$seédéetajs, Pasvaldibas
izpilddirektors, Audit€jamas vienibas vaditajs vai tas struktiirvienibas vaditajs (turpmak —
Konsultacijas pieprasitajs).

112. Konsultacijas mérkis ir veicinat ekonomisku, efektivu un lietderigu Auditgjamo vienibu
darbibu, ka arT nodroSinat tas darbibu atbilstosi labas parvaldibas principiem un normativo aktu
prasibam.

113. Nodalas vaditajs sadarbiba ar auditoru uztur un aktualiz€ konsultaciju registru, noradot
taja informaciju par sniegtajam konsultacijam.

114. Konsultacijas pieprasijums Nodalas vaditajam vai auditoram var tikt izteikts rakstveida
(formalais pieprasijums) vai mutvardu forma (neformalais konsultacijas pieprasijums).



115. Lémumu par konsultacijas sniegSanu vai atteikSanos to sniegt pienem Nodalas vaditajs,
izvertejot Nodalai pieejamos resursus (cilvékresursus, laika resursus), nepiecieSamo kompetenci un
ietekmi uz turpmako auditora darbibas neatkaribu un objektivitati.

116. Konsultacijas var sniegt gan mutvardos (neformalas konsultacijas gadijuma — sapulces,
darba grupas, telefonu zvani), gan rakstiski (formalas konsultacijas gadijuma).

117. Pirms konsultacijas sniegS8anas Nodalas vaditajs un Konsultacijas pieprasitajs savstarp&ji
vienojas par konsultacijas sniegSanas veidu (mutiski, rakstiski), konsultacijas apjomu, konsultacijas
sniegSanas terminu, zino$anas veidu, adresatiem un konsultacijas veicgjiem.

118. Nodalas vaditajs un/vai auditors iegust visu konsultacijas sniegSanai nepiecieSamo
informaciju, veic tas izvertejumu, izdara secinajumus un sniedz ieteikumus.

119. Formalas konsultacijas gadijuma par konsultaciju tieck sagatavots zinojums, kura norada:

119.1. Konsultacijas pieprasitaju;

119.2. konsultacijas veicgjus;

119.3. konsultacijas merki;

119.4. konsultacijas apjomu,

119.5. konsultacija sagatavotos konstatéjumu, secindjumus un ieteikumus.

IX. IekS€ja audita izpildes un darba kvalitates uzraudziba

120. Nodalas vaditajs nodroSina nepartrauktu iek$¢ja audita izpildes un darba kvalitates
uzraudzibu, ka arT darba izpildes un kvalitates raditaju uzkrasanas kartibu, lai nodroSinatu:

120.1. pastavigu iek$€ja audita procesa izpildes un kvalitates uzraudzibu;

120.2. periodisku Nodalas iek§€jo pasnovertgjumu un argjo novertgjumu.

121. Ieks€jam auditam ir vismaz §adi darba izpildes un kvalitates raditaji:

121.1. Nodalas auditoru kvalifikacija;

121.2. Nodalas auditoru darba pieredze iek$gja vai argja audita;

121.3. ieksgja audita procesa efektivitati raksturojosi raditaji:

121.3.1. parbauzu un noslégto auditu skaits;

121.3.2. ar iekS$€jo auditu saistito dienu skaits pret kop&jo darbam pateréto dienu skaitu
parskata gada (procentos);

121.4. Nodalas gada plana izpilde (procentos);

121.5. Nodalas sniegtas pievienotas vertibas raksturojosie raditaji:

121.5.1. ieviesto ieteikumu skaits attieciba pret ieteikumu skaitu, kuriem iestajies ievieSanas
termin$ (procentos);

121.5.2. konsultaciju dienu skaits pret kop&jo ar iek$€jo auditu saistito dienu skaitu
(procentos).

122. Nodala veic darba izpildes un kvalitates raditaju uzskaiti par katru kalendaro gadu un
analiz€ minéto raditaju tendences.

123. Darba izpildes un kvalitates raditaju analizes rezultatus nem veéra, sagatavojot Nodalas
Stratégisko planu un Gada planu.

X. Nodalas darbibas parskati

124. Nodalas vaditajs sagatavo un Iidz nakama gada 15. februarim iesniedz PaSvaldibas
izpilddirektoram apstiprinasanai Nodalas darbibas parskatu par iepriek$€jo kalendaro gadu.

125. Nodalas darbibas parskata ietver informaciju par:

125.1.Gada plana izpildi;

125.2. parskata gada veiktajiem auditiem;

125.3. parskata gada sniegtajiem konsultativajiem pakalpojumiem;

125.4. butiskakajiem audita darba konstatétajiem faktiem un ieteikumiem;

125.5. iek$€jo un argjo auditu un reviziju ieteikumu izpildi;



125.6. planoto un neplanoto konsultaciju sniegSanu, tai skaita planotajam un neplanotajam
parbaudém, un konsultacijas sniegtajiem ieteikumiem, to ievieSanu;
125.7 Nodalas darba izpildes un kvalitates raditajiem un citu nozimigu informaciju.

XI. Auditoru macibu plans

126. Nodalas vaditajs, pamatojoties uz noteikto iek$gja audita vidi, nosaka auditoriem
nepiecieSamo kompetenci darba uzdevumu pildisanai.

127. Pamatojoties uz auditoriem noteikto nepiecieSamo prasmju, zinasanu, kompetences
Iimeni un ikgad€jo darbibas rezultatu noveért€Sanu, ka ari atbilstosi kart€ja gada planoto auditu
veikSanai nepiecieSamo kompetenci, Nodalas vaditajs [idz nakama gada 15. februarim izstrada
Nodalas auditoru macibu planu (13. pielikums) un iesniedz to Pasvaldibas izpilddirektoram
apstiprinasanai.

128. Nodalas vaditajs uzrauga macibu plana istenoSanu, lai pilnveidotu Nodalas auditoru
kompetenci, un, nepiecieSamibas gadijuma, aktualiz€ planu ar macibu vajadzibam.

XII. Parejas noteikumi

129. Pasvaldibas ieksgja audita vidi un taja ieklauto auditgjamo sistemu (apakssistemu)
identific€Sanu, to izvertéSanu, ietverot pilnu audita vides riska faktoru novertéSanu un prioritaro jomu
noteikSanu, ka ari Stratégiska un Gada plana izstradi, Nodalai nodrosinat lidz 2024. gada
31. decembrim.

130. Noteikumi stajas speka 2024. gada 2. janvari.

131. Ar So noteikumu speka staSanos spéku zaudé Tukuma novada domes 2020. gada
30. septembra noteikumi Nr. 42 “Ieksgja audita veikSanas un ieteikumu ievieSanas uzraudzibas
kartiba Tukuma novada pasvaldiba”.

Domes priekssedetajs (personiskais paraksts) G. Vaza



1. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

Tukuma novada pasvaldibas auditéjamas
sistémas (apakssistemas)

Sistemas Sistemas
- Auditejamas sistemas ipaSnieks isteno§ana
Sistemas v s o= C e
(apaksSsistémas) iesaistitas
Nr. coms o
Auditéjamas
vienibas®
1 Pasvaldibas kompetencg esosas
) autonomas funkcijas
Pasvaldibai delegétie parvaldes
2. uzdevumi
Pasvaldibas vadibas un atbalsta
3. funkcijas
4. _ y -
ES un arvalstu finansu palidziba
Audita un kontroles nodalas vaditajs*
(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes priekssedéetajs (personiskais paraksts) G. Vaza

3 Tukuma novada pasvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) administrativaja struktiira eso$as institicijas, tai skaita Pagvaldibas
iestades “Pasvaldibas administracija” struktiirvienibas un citas Tukuma novada domes izveidotas PaSvaldibas iestades,
un citas paSvaldibas institlicijas, taja skaita, PaSvaldibas kapitalsabiedribas, kuras Pa§valdibai ir izSkirosa ietekme, un
Engures ostas parvalde, kas ietilpst Pagvaldibas iek§€ja audita darba apjoma




2. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

Iekséja audita stratégiska plana izpildes grafiks 202n — 202n+4 gadam

Stratégiskais plans Kopgjais iekséja
Auditéjamo (iekseja audita dienas) audita dienu
Sistemas un Iel&eja audita vide sistému o Ieprieksjais skaits
apakssistémas (sistémas nosaukums) kopejais Prioritate auditeSanas  ———— 1 ——1 1
novertéjums gads a * * % %
N o (o] N (o]
(= (=3 (= (=3
N N N N
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1.
2.
3.

Kopégjais ieksgja audita dienu skaits

Argjo un iek$gjo auditu ieteikumu ieviesanas uzraudziba

Konsultaciju snieg§ana

Ieksgja audita darba nodrosinasana
KOPA: Ar ieksgjo auditu saistitas dienas

Ieks$€ja audita struktiirvienibai pieejamo dienu skaits

Ieks€ja audita struktiirvienibai nepiecieSamo dienu skaits

Audita un kontroles nodalas vaditajs*

(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilsto$i normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu
noforméSanu

Domes prieksseédetajs (personiskais paraksts) G. Vaza



3. pielikums

Tukuma novada domes 28.12.2023.

Noteikumiem Nr. 124
Auditejamo sistemu risku un prioritates novertéjums

Sistemas un Rl (I1 | R2 | I2 R3[| I3 | R4 | 14 | RS| IS |R6| I6 | R7 | I7 | VRN I8
apakSsistemas Sistemas

Kopégjais novertejums
numurs nosaukums

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 17 18 19=(4*5)....+(17*18)
1
1.1.
1.2
28
3.
Apzim&jumi:

1. R — faktora skaitliska vertiba

2. 1—T1patsvara koeficients

3. VRN - Pasvaldibas izpilddirektora sniegtais novertgjums par sistému.
4. Kopgjais novertgjums = (R1 x I1) + ....... +(R7 x I87 + (VRN x I8).

Audita un kontroles nodalas vaditajs*

(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilsto$i normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu
noformésanu

Riska vértibu skala:
zema riska sistéma

vidgja riska sisteéma

augsta riska sist€éma

Domes prieksseédetajs (personiskais paraksts) G. Vaza



4. pielikums

Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

IeksSéjam auditam nepiecieSamo dienu skaits

Audita apjoms (audita dienas)
Auditejama sistema liels vidéjs Mazs
(vairak _
45 35-45) (lidz 35)
Kopéjais auditu skaits
Kopéjais piecos gados nepiecieSamo dienu skaits
Audita un kontroles nodalas vaditajs*
(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi

normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes prieksseédetajs (personiskais paraksts)

G. Vaza



5. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

IekSeéjam auditam pieejamo dienu skaits

N.p.k., Dienas Nodalas Auditors
vaditajs
1. Kopéjais gada dienu skaits
2. Kopéjais ar iekSéjo auditu nesaistitas dienas
2.1 brivdienas
2.2. svetku dienas
2.3. atvalinajuma dienas
2.4. macibas (kursi, seminari)
2.5. darbnespéja
2.6. sadarbiba ar Valsts Kontroli
2.7. metodikas izstrade
2.8. neparedzeti darbi (10% un vairak)
2.9. citi ar iek$€jo auditu veikSanu nesaistiti darbi
3. Ar iek$ejo auditu saistitas dienas*
3.1. ieks¢ja audita dienu skaits
3.2 argjo un ieks€jo auditu ieteikumu ievieSanas
uzraudziba
3.3. konsultaciju sniegSana
3.4. ick$¢ja audita darba nodrosinasana (stratégiska un
gada plana izstrade, gada parskata sagatavoSana u.c.)
Ieks€jam auditam pieejamo dienu skaits (3. = 1. -2.)

Audita un kontroles nodalas vaditajs*

(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes prieksseédeta;js (personiskais paraksts) G. Vaza



6. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

Auditéjamo sistemu ietekméjoso riska faktoru novéertéjums audita stratégiskajam planam

=  par riska faktora no 1-7 ietekmi, uz audit€jamo sist€mu, vert€jumu sniedz sist€mu Tpasnieki (verte&jums 3 ballu sistema)
=  par riska faktora 8 ietekmi, uz audit€jamo sist€mu sniedz izpildvara (“bazas”, vert&jums 1, 3 un 5 ballu sisteéma).

Riska faktora vertéjuma skaitliska

Riska faktors Riska faktora apraksts Vvertiba Skaitliskas vertibas skaidrojums | Ipatsvars jeb svara koeficients
2 3 4 5 6
_ o ) 1 Neliels iesaistito resursu apjoms
R1 Javerte sisteémas darbiba iesaistito resursu apjoms un
Iesaistito resursu ar tiem saistitie iesp&jamie zaudgjumi sabiedribai, 2 Vidgja iesaistito resursu apjoms
apjoms nodoklu maksatajiem, kas var rasties neefektivas un
(finan3u resursu, nelietderigas sisteémas darbibas rezultata. 3 L )
cilvékresursu, citi) Augsts iesaistTto resursu apjoms
P&dgjos cetros gados nav bijusi
| augstas vai vidgjas prioritates
auditu un vai reviziju konstatgjumi
Vertgjot So riska faktoru, janem vera visa par un ieteikumi
R2 audit€jamo sistéemu pieejama informacija, kas
noradita veiktajos iek$§os un argjos auditos un P&dgjos Cetros gados bijusi vidgjas
Teprieksgjo auditu un rev1z_1]ats - _pell(r 1(31;5_&:]0_kontr_(()llest_\;1d1,t sistémas kquu 2 un .aiugstis pr}(?rltatcels .1e_te.11?un.n, b.et
. s sasniegt mérkus, ka arT par identificétajiem riskiem.
reviziju rezultati nicg KU 1p 1 1 18K1 visi 1eteikumi 1r savlaicigi ieviesti
P&édgjos Cetros gados bijusi vidgjas
3 un augstas prioritates auditu un
reviziju ieteikumi un tie nav ieviesti
vai arT nav savlaicigi ieviesti
Pasvaldibas pienakums ir paaugstinat iedzivotajiem 1 Zema ietekme uz nodrosinatajiem

sniegto pakalpojumu kvalitati un veicinat

pakalpojumiem iedzivotajiem
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Ietekme uz pakalpojumu pieejamibu, ka arT palielinat
pakalpojumu pakalpojumu sniegSanas procesa ekonomiskumu un
nodroSinasanu mazinat administrativo slogu. . _ .
iedzivotajiem Var tikt kavéta savlaiciga un
Ta ka publisko pakalpojumu kvalitates uzlabosana kvalitativa atseviSku pakalpojumu
ir tiesi saistita ar administrativajam procediram un nodrosinasana iedzivotajiem
to vienkarSoSanu, nepiecieSams vertet, vai sistemas
darbibas rezultata samazinasies vai picaugs
administrativais slogs, vai pakalpojums tiks sniegts
efektivi, kvalitativi, atrak, ertak, vai tie klust
pieejamaki. Bitiski tiek kav&ta pakalpojumu
nodrosinasana iedzivotajiem,
pakalpojumi neatbilst kvalitatei, ir
ierobezota/apgriitinata to
pieejamiba
Izmainas iestades/struktiirvienibas personala un Sistéma ir stabila, izmainas netiek
strukttira, veicamo funkciju un uzdevumu apjoma. planotas tuvaka gada laika
Reorganizacija un ar to saistitas aktivitates var sniegt
pozitivu rezultatu iek$§as kontroles  vides NotikuSas nelielas izmainas, bet tas
R4 uzlaboganai, bet iesp&jami arT gadijumi, kad izmainu nav nozimigas
rezultata (pieméram, Statu samazinaSana) attieciga
Izmainas/ struktirvieniba var negativi ietekmét sistemu.
reorganizacija Izmainas personala var radit ne tikai reorganizacija, NotikuSas lielas un bitiskas

sistémas darbiba

bet arT darbinieku aizieSana pensija, dzemdibu un
bérnu kopsSanas atvalindjuma, nespg&ja noturgt
darbiniekus (bieza kadru maina) u.tml. Tas viss
janem veéra, izvertgjot un pieskirot S§1 faktora
ietekmei vertibu.

izmainas personala, noteikumos un
procediiras, struktiira, veicamo
funkciju un uzdevumu apjoma,
pieejama budzeta

RS

Korupcijas un
intereSu konflikta
risks

Jaizverte varbiitiba, ka pastav iespgja, ka attiecigaja
sisttma nodarbinatie, kuriem ir uzticéta vara vai
atbildiba noteiktu pilnvaru ietvaros, ar nodomu vai
bez nodoma rikosies savu vai citas personas
materialo intereSu laba, giistot sev vai nodro$inot
citiem nepienakosos labumus un nodarot kaitgjumu
pasvaldibai.

Zema korupcijas risku iespgjamiba

Vidgja korupcijas riska pieejamiba,
pieméram, davanas paSvaldibas
darbiniekiem

Augsta korupcijas riska iesp&jamiba,
kas var ietekm& pasvaldibas
lémumus vai arT izlietot ieveérojamus
finan$u resursus, pieméram, lielu
iepirtkumu  veikSanas  gadijuma,
teritorijjas  plano$anas dokumentu

19



izmainu gadijuma, dazadu atlauju un
licencu izsniegSanas procesa.

Izveérte, vai darbiniekiem ir nepiecieSamas 1 Maz pieredzgjusi un kvalificéti
Ré zinaSanas, prasmes un lidzekli, kas nodrosinatu
actd ST ; 3 Vidgji pieredzgjusi un kvalificéti
Darbinieku pieredze 1?sf§es/stmk??lenlbas kIr:/_f:‘[Lcarrcllof ) tuzdew_ml:u 1P d
e o efektivu izpildi un sekm@ efinfto merku — — - -
un kvalifikacija sasnieganu. 5 Loti pieredzgjusi un kvalificéti

Izvertéjot sistémas sarezgitibu vai vienkarSibu,
janem vera, vai: 1 Nav sarezgita

=  sistéma ietver vairakas struktiirvienibas un
ietver daudz iesaistito darbinieku;

= sistéma sastav no daudz apakSsisttmam, un
katrai ir savs sasniedzamais rezultats;

= sisttmas ietver daudz  procesus un
apaksprocesus;

»  sistémas procesi un apak$procesi ir sarezgiti,
prasa  augstu  operativitati,  precizitati,
savlaicigumu, specifisku zinasanu lietoSanu,
specifisku darba metozu lietoSanu vai izstradi; 3 Loti sarezgita

=  sistémas darbibas rezultata tiek apstradats liels
informacijas apjoms.

2 Vidgji sarezgita
R7

Sistémas sareZgitiba

R8 Katru gadu valsts sekretars katrai sisteémai sniedz 1 Zema riska sistéma
savu ka iestades vaditaja vert€jumu, nemot véra
Vaditaja baZas jeb | 33 riciba esogo informaciju par sistemas labu, 3 Vidgja riska sistéma
Saubas par sistémas | apmierinosu vai neapmierinogu darbibu. - —
darbibu 5 Augsta riska sistéma

Audita un kontroles nodalas vaditajs

(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilsto$i normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformesanu

Domes priekssedetajs (personiskais paraksts) G. Vaza



Iekséja audita

7. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

. gada plans

Nr. Auditéjama Iekseja audita Auditéjama Audita Auditam Atbildigais
p.-k. sistema, nosaukums vieniba apjoms/ Planotais auditors
apakSsistéma paredzéto laiks
dienu skaits (kalendara
menesis)
l.
2.
3.
Kopgjais ieksgjam auditam paredzeto dienu skaits

P&c nepiecieSsamibas Audita un kontroles nodalas vaditaja papildina gada planu ar papildu uzdevumiem péc
pasvaldibas domes vai izpilddirektora pieprasijuma (parbaudes, formalas konsultacijas u.tml.), noradot paredzéto laiku
(kalendara ménesi), atbildigo auditoru un paredzeto dienu skaitu.

Nr. Konsultacijas tema vai Konsultejama | Konsultaciju Konsultacijai Auditors, kas

p-k. nosaukums Audita apjoms/ planotais laiks sniedz
vieniba paredzéto (kalendara konsultaciju

dienu skaits menesis)

l.

2.

3.

Kopgjais konsultaciju pakalpojumiem paredzetais dienu skaits

Audita un kontroles nodalas vaditajs*

(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes priekssedetajs (personiskais paraksts) G. Vaza
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8. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

Iek$€ja audita uzdevuma darba plans

Audita nosaukums

Audita numurs

Auditéjama vieniba (vienibas)

Auditéjama sistema

Kopgjais auditam paredzéto dienu skaits

ParbauZu uzsakSanas planotais termin§

Zinojuma projekta planotais sagatavosanas

datums
IekS€jais auditors Vards, Uzvards:

Paraksts ~~ *Datums: %
Audita un kontroles nodalas vaditajs Vards, Uzvards:

Paraksts ~ *Datums: %

Sistemas merkis

Izpildvaras izvirzits mérkis, kapec attieciga sistéma pastav un kas tai japanak.

Kontroles merkis

Kontroles merki izriet no izpildvaras noteiktajiem sistemas mérkiem, kurus iekséjais auditors izmanto ka kritérijus ieksejas
kontroles atbilstibas novértéejumam. Izpildvaras izveidotie kontroles pasakumi, kas nodrosina sistemas merka sasniegsanu.

Audita merkis

Sniegt izpildvarai parliecibu par iekséjas kontroles darbibas atbilstibu sistémas mérku sasniegSanai.

Audita apjoms

Norada jautajumus, kas audita tiks izverteti, un parbaudes periodu.

Audita apjoma ierobeZojumi

Norada audita apjoma ierobezojumus (kadi jautajumi netiks skatiti).

Komentari

So dalu nepieciesamibas gadijuma aizpilda Auditéjamas vienibas vaditajs

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi

normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes priekssedetajs (personiskais paraksts) G. Vaza
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9. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

NEATKARIBAS UN OBJEKTIVITATES APLIECINAJUMS

Es, apaksa parakstijusies/ies Tukuma novada domes Audita un kontroles nodalas (amata nosaukums,
vards, uzvards), apliecinu, ka, veicot auditu (audita numurs un nosaukums)/formalo konsultaciju
Tukuma novada paSvaldiba tiks nodrosSinata neatkariba un objektivitate.

Apliecinu, ka ieprieks€ja gada laika neesmu bijis atbildigs par auditéjamas sist€mas
procesiem/darbibam.

Apliecinu, ka nepastav intereSu konflikts ar audit€jamas paSvaldibas institiicijas vadibu un tas
darbiniekiem.

Ja iek$gja audita/formalas konsultacijas laika mana neatkariba un objektivitate vajinasies vai
radisies intereSu konflikts, par to attiecigi inform&Su Audita un kontroles nodalas vaditaju.

Ieks€jo auditu /formalo konsultaciju apnemos veikt godigi, ar pienacigu riipibu un atbildibu, ka
ar1 izmantojot profesionalo kompetenci.

Ieksgja audita/ formalas konsultacijas laika iegtito informaciju apnemos izmantot tikai savu amata
pienakumu veikSanai un ieks$€ja audita/ formalas konsultacijas mérku sasniegSanai. Apnemos
nodros$inat, ka iek$gja audita/ formalas konsultacijas laika iegiita informacija treSajai personai tiks
izpausta tikai ar Pasvaldibas izpilddirektora atlauju.

Audita un kontroles nodalas vaditajs / Auditors™®

(vards, uzvards) (paraksts) (datums)*

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformesanu.

Domes prieksseédeta;js (personiskais paraksts) G. Vaza
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Ieks€ja audita ieteikumu ievieSanas grafika projekts

10. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.

Noteikumiem Nr. 124

. . cm o Atbildigais par
Nr Ieteikuma prioritate Auditejamas vienibas Teviesanas eteik g .pv
| leteikums planota riciba ieteikuma - leterkuma 1eviesanu
p-X (augsta, videja, zema) ieviesanai ermips
1 2 3 4 5 6
Auditors*
(vards, uzvards) (paraksts) (datums)
Audita un kontroles nodalas vaditajs*
(vards, uzvards) (paraksts) (datums)
Auditgjamas vienibas vaditajs*
(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes priekssedetajs

(personiskais paraksts)

G. Vaza
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Iekséja audita

11. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

saskanosanas tabula

zinojuma projekta un audita ieteikumu

N.p.k. | Saskanosanai nosuitita | Audit€jamas vienibas Auditora Redakcija Zinojuma
zinojuma projekta noradtais viedoklis par saskanota attieciga punkta
redakcija viedoklis par Audit&jamas (atzime “ja”, vai audita
(konkreta punkta zinojuma vienibas dalgji vai “ng&” ieteikuma
redakcija) vai audita projekta konkr&to viedokli galiga redakcija
ieteikuma redakcija punktu vai audita
ieteikumu
Auditors*
(vards, uzvards) (paraksts) (datums)
Audita un kontroles nodalas vaditajs*
(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes priekssedetajs

(personiskais paraksts)

G. Vaza
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12. pielikums

Tukuma novada domes 28.12.2023.

Noteikumiem Nr. 124

Parskats par audita ieteikumiem, kuriem nepiecieSams pagarinat ievieSanas terminu vai tie ir

atcelami
N.p.k. Audita numurs un Ieteikuma Noteiktais NepiecieSamais Ieteikuma termina
nosaukums numurs un ieteikuma ievieSanas termina | pagarinajuma vai ta
saturs ievieSanas pagarinajums vai atcelSanas
termins ieteikums ir pamatojums
atcelams
Audita un kontroles nodalas vaditajs*
(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes priekssedeta;js

(personiskais paraksts)

G. Vaza

26



13. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

Auditoru macibu plans gadam
Nr. Macibu Seminara, pasakuma, macibu kursa Auditora vards,
p-k. laiks nosaukums vai macibu tema uzvards

Audita un kontroles nodalas vaditajs*

(vards, uzvards)

(paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu

Domes priekssedetajs

(personiskais paraksts) G. Vaza
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14. pielikums
Tukuma novada domes 28.12.2023.
Noteikumiem Nr. 124

Parskats par ieteikumu ievieSanas gaitu

N.p.k. Audita Ieteikuma Atbildiga Ieteikuma IevieSanas statuss (ieviests, Pasakumi, kas veikti,
numurs un numurs un amatpersona ievieSanas termins atrodas ievieSanas procesa, lai nodros$inatu
nosaukums ieteikuma saturs zaudgjis aktualitati, audita ieteikumu

Jjapagarina ievieSanas termins) ievieSanu

Audita un kontroles nodalas vaditajs*

(vards, uzvards) (paraksts) (datums)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus “paraksts” un “datums” neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots atbilstosi normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noforme&sanu

Domes prieksseédeta;js (personiskais paraksts) G. Vaza



