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Izdots saskana ar Izglitibas
likuma 22.panta pirmo dalu
un Vispargjas izglitibas
likuma 9.pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Zemgales vidusskola (turpmak - SKOLA) ir Tukuma novada Domes
(turpmak — Pasvaldiba), dibinata un tas paklautiba esosa vispargjas izglitibas iestade,
kas 1steno pamatizglitibas, specialas pamatizglitibas, vispargjas videjas izglitibas
programmas un intereSu izglitibas programmas.

2. SKOLAS darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums un §is nolikums, kuru ir apstiprinajusi Pasvaldiba.

3. SKOLA ir pastarpinatas parvaldes iestade. SKOLAI ir zZimogs ar Tukuma
novada gerboni un zZimogs ar mazo valsts gerboni, ka ar1 noteikta parauga veidlapas.

4. SKOLALI ir sava simbolika: karogs, himna un logo.

5. SKOLAS juridiska adrese: “Zemgales vidusskola”, Slampe, Slampes
pagasts, Tukuma novads, LV-3119.

6. SKOLAS izglitibas programmu 1stenosanas vietu adreses ir:

6.1. “Zemgales vidusskola”, Slampe, Slampes pagasts, Tukuma novads, LV —
31109.

6.2. Svitrots ar Tukuma novada Domes 23.12.2020. lemumu (prot.Nr.27, 48.$)

6.! Dibinataja juridiska adrese: Talsu iela 4, Tukums, Tukuma novads, LV-

3101.
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I1. Darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. SKOLAS darbibas mérkis ir:

7.1. organizé€t un 1istenot izglitibas procesu, kas nodroSina valsts
pamatizglitibas standarta un valsts vispargjas videjas izglitibas standarta noteikto
mérku sasniegSanu;



7.2. sekmét izglitojama atbildigu attiecksmi pret sevi, gimeni, lidzcilveékiem,
Tévzemi un augstakajam morales vertibam.

8. SKOLAS darbibas pamatvirziens ir macibu un audzinaSanas darbiba.

9. SKOLAS galvenie uzdevumi ir:

9.1. 1stenot licencétas pamatizglitibas, specialas pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas programmas;

9.2. nodrosinat iesp&ju izglitojamiem iegiit zinaSanas, prasmes un attieksmes,
sagatavot vinus aktivai lidzdalibai sabiedribas dziveé, sekmét 1€mumu pienemsanas
prasmju attistibu un sp€ju uznemties atbildibu;

9.3. izveleties macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas
nodroSina izglitojama personibas vispusigu, harmonisku attistibu;

9.4. racionali izmantot finansu, materialos, personala un informacijas resursus;

9.5. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem
(turpmak - vecaki), lai nodroSinatu obligatas pamatizglitibas ieguvi SKOLAS
izglitojamiem;

9.6. sadarboties ar valsts, paSvaldibas institlicijam un nevalstiskajam
organizacijam.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

10. SKOLA piedava un isteno $adas izglitibas programmas:

10.1. pamatizglitibas programma (kods 21011111);

10.2. specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas
traucgjumiem (kods 21015611);

10.3. specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar fiziskas attistibas
traucgjumiem (kods 21015311);

10.4. pamatizglitibas 2. posma (7.- 9.klase) programma (kods 23011112);

10.5. pamatizglitibas 2. posma (7.- 9.klase) neklatienes programma (kods
23011113);

10.6. vispargja vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods
31016011);

10.7. vispargja vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena neklatienes
programma (kods 31016013);

10.8. vispargja videjas izglitibas visparizglitojosa virziena talmacibas
programma (kods 31016014);

10.9. vispargjas videjas izglitibas humanitara un sociala virziena programma
(kods 31012012);

10.10. vispargjas videjas izglitibas humanitara un sociala virziena programma
(kods 31012013).

11. SKOLAS istenotas izglitibas programmas normativajos aktos noteiktaja
kartiba tiek licencétas un akreditetas.

12. SKOLA, saskanojot ar pasvaldibu, isteno intereSu izglitibas programmas,
kuru finanséSanas kartibu nosaka Ministru kabinets un paSvaldiba.

13. SKOLA normativajos aktos noteiktaja kartiba var organizét kursus,
seminarus, ka ari citus izglitojosus pasakumus.

IV. Izghtibas procesa organizacija

14. Vispargjas izglitibas apguvi neierobezo noteikts vecums.
15. Macibas SKOLA notiek valsts valoda.



16. SKOLA macibas tiek organizétas klatienes, neklatienes un talmacibas
izglitibas ieguves formas.

17. Izglitibas programmas neklatienes un talmacibas izglitibas ieguves forma
SKOLA tiek Tstenotas atbilstosi Ministru kabineta noteiktajiem kritérijiem un kartibai.

18. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada
sakuma un beigu datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets.

19. Papildus brivdienas februart 1. klasei (5 darba dienas) nosaka direktors.

20. Macibu stundas ilgums no 1.klases Iidz 12 klasei ir 40 miniites.

21. Maksimalo dienas un ned€las macibu stundu slodzi nosaka Vispargjas
izglitibas likums.

22. Macibu stundu slodzes sadalijumu izglitojamiem pa ned€las dienam
nosaka direktora apstiprinats macibu stundu saraksts.

23. Macibu stundu saraksts ietver licencéto un akredit€to pamatizglitibas,
specialas izglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmu macibu plana
paredzétos macibu priekSmetus un klases audzinataja stundu.

24. Macibu stundu saraksts, ka arT intereSu izglitibas u.c. nodarbibu saraksts ir
pastavigi visu semestri, operativas izmainas tajos var izdarit direktors vai direktora
vietnieks izglitibas joma.
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25. Pamatizglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas tiek
organiz&tas pec atseviska saraksta. Tas ir bezmaksas un tiek organizétas, ievérojot
brivpratibas principu. Fakultativas nodarbibas tiek organiz€tas, pamatojoties uz
izglitojamo ve€lmém (5.- 9.klase) un/vai vecaku iesniegumiem (1.— 4.klase) un
SKOLAS iespgjam.

26. 1.-9.klaSu izglitojamie piedalas fakultativajas nodarbibas un intereSu
izglitibas nodarbibas, pamatojoties uz vecaku iesniegumu, 10.-12.klasu izglitojamie
piedalas intereSu izglitibas nodarbibas, pamatojoties uz personigo iesniegumu.

27. SKOLA piedava konsultacijas un individualas nodarbibas 1pasi talantigiem
izglitojamajiem un izglitojamajiem, kuriem nepiecieSama palidziba macibu
priekSmeta apguve.

28. Macibu nedglas ilgums ir piecas darba dienas.

29. SKOLA saskana ar normativajos aktos noteikto patstavigi pienem lémumu
par macibu gada izmantojamo laika apjomu macibu ekskursijam, macibu olimpiadém,
sporta pasakumiem un citiem ar macibu un audzinaSanas procesu saistitiem
pasakumiem.

30. SKOLA patstavigi piegem lémumu par projektu norises laiku. Projektu
norises laiku un kartibu nosaka direktors.

31. 1.-4 klasu izglitojamajiem, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem, var tikt
organiz€tas pagarinatas darba dienas grupas. To darbibu nosaka SKOLAS ieksgjie
noteikumi.

32. Vidgjas izglitibas pakapes izglitojamajiem, kuri iegiist izglitibu klatienes
forma, pamatojoties uz izglitojama vai vecaku iesniegumu, tiek nodro$inata iesp€ja
izmantot SKOLAS dienesta viesnicu (internatu). Ta darbibu nosaka SKOLAS ieksgjie
noteikumi.

33. Izglitojamo macibu sasniegumus Vvert€ saskana ar valsts pamatizglitibas
standarta un valsts vispargjas vidgjas izglitibas standarta prasibam. SKOLA var
konkretiz€t izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu.

34. SKOLAS darbibas nodroSinaSanai un sazinai ar izglitojamo vecakiem
SKOLA tiek izmantota elektroniska skolvadibas sisttma “E-klase” un “Moodle” e-
macibu vide.



35. 9. un 12.klasu izglitojamie, kuri apguvusi izglitibas programmu, sagem
attiecigi apliecibu par pamatizglitibu vai atestatu par vispargjo vidgjo izglitibu.

V. Izglitojamo uznems$ana, atskaitiSana un parcel§ana

36. Izglitojamo uznemsana SKOLA notiek atbilsto$i Ministru kabineta un $aja
nolikuma noteiktajai kartibai.

37. Uzsakt vai turpinat vispargjas vidgjas izglitibas programmu apguvi ir
tiesiga ikviena persona, ja ta ieguvusi apliecibu par pamatizglitibu.
Iestajparbaudijumi, uznemot izglitojamos vispargjas videjas izglitibas programmu
apguvei, SKOLA netiek rikoti. Gadijumos, kad izglitojamais SKOLA vélas turpinat
vispargjas vidgjas izglitibas programmas apguvi pec izstasanas (atskaitiSanas) no citas
atbilstoSas pakapes izglitibas iestades (vidusskolas, profesionalas izglitibas iestades
u.c.), SKOLAS direktora izveidota komisija péc izglitojama iesniegto ieprieksejas
izglitibas dokumentu (lieciba, sekmju izraksts, sekmju gramatiga u.tml.) izvertéSanas
iesaka SKOLAS direktoram uzpemt izglitojamo vispargjas vidgjas izglitibas
programmas attiecigaja klase. Izglitojamo SKOLA uzpem ar direktora rikojumu.

38. Personas, kuras apguvusas vai apgiist specialas izglitibas programmas,
SKOLA tiek uznemtas péc pedagogiski mediciniskas komisijas ieteikuma.

39. Pamats obligataja izglitibas vecuma esoSa izglitojama uzpemsSanai
neklatienes vai talmacibas pamatizglitibas programma vai ieskaitiSanai neklatienes
vai talmacibas grupa ir izglitojama vecaku motivéts iesniegums, kas pamato
neklatienes vai talmacibas macibu formas nepiecieSamibu. Lémumu par macibu
formas mainu izglitojamajiem, kuri uzsakusi izglitibas programmas apguvi klatienes
forma, pienem SKOLAS direktors péc Pedagogiskas padomes ieteikuma.

40. Pilngadigiem izglitojamiem pamatizglitibas programmas, ka ar1 ikvienam
izglitojamajam vidgjas izglitibas programmas ir tiesibas, normativajos aktos noteikta
termina iesniedzot attiecigu iesniegumu SKOLAS direktoram un noradot pamatotu
iemeslu, izvéleties jebkuru no SKOLA eso$ajam macibu formam, apgit izglitibas
programmu saisinata laika perioda vai ka eksternim visos, ka ar1 atseviskos macibu
prickSmetos. Lémumu par macibu formas maigu izglitojamajiem, kuri uzsakusi
izglitibas programmas apguvi klatienes forma, vai izglitibas programmas apguves
laika saisinasanu pienem SKOLAS direktors péc Pedagogiskas padomes ieteikuma.

41. Izglitojamos SKOLA un izglitibas programma ieskaita ar direktora
rikojumu. Izglitojamo vardiskos sarakstus pa klasem katra macibu gada sakuma
apstiprina direktors.

42. Obligata izglitibas vecuma izglitojamo, kuri apgiist pamatizglitibas
programmas, parieSana no SKOLAS uz citu izglitibas iestadi notiek Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

43. lIzglitojama izstasanos no SKOLAS noformé ar SKOLAS direktora
rikojumu. Iesniegumu ar ligumu atskaitit no SKOLAS, noradot izstaSanas iemeslu,
SKOLAI var iesniegt pilngadigi pamatizglitibas programmu izglitojamie vai
vispargjas videjas izglitibas programmu izglitojamie.

44. Izglitojamos atskaita no SKOLAS Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

45. Izglitojamo parcelSana nakamaja klasé notiek Ministru kabineta noteiktaja
kartiba.

VI. Metodiskas komisijas, metodiska padome un pedagogiska padome



46. Valsts pamatizglitibas standarta un valsts vispar§jas vid€jas izglitibas
standarta noteikto prasibu izpildei, macibu priekSmetu un pedagogu pieredzes
populariz€Sanai, pasakumu un projektu IstenoSanai SKOLA izveido radniecigo
macibu priekSmetu un klaSu audzinataju metodiskas komisijas (turpmak — Komisija).
Komisiju skaitu, sastavu un vaditajus apstiprina direktors. Komisiju darbs tiek
organiz€ts, pamatojoties uz Komisiju darbibas reglamentu, Komisiju darbu vada
direktora vietnieks izglitibas joma, un koordiné Metodiska padome.

47. Pedagogiska procesa efektivitates nodrosinasanai SKOLA tiek izveidota
Metodiska padome, kuras darbiba pamatojas uz SKOLAS direktora apstiprinatu
reglamentu.

48. Pedagogiska padome ir izveidota dazadu ar macibu un audzinasanas
procesu saistitu jautdjumu risinasanai, tas darbibu nosaka SKOLAS direktora
apstiprinats reglaments.

VII. SKOLAS vadibas, pedagogu un citu darbinieku pienakumi un tiesibas

49. SKOLU vada direktors, kuru iece] amata un atbrivo no amata PaSvaldiba
péc saskanoSanas ar Izglitibas un zinatnes ministriju (turpmak — [ZM).

50. Direktora kompetenci nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi normativie akti, darba ligums un SKOLAS nolikums.

51. SKOLAS direktora visparigie pienakumi:

51.1. vadit SKOLAS darbu un atbildét par SKOLAS darba rezultatiem;

51.2. nodros$inat likumu, Ministru kabineta noteikumu, 1ZM, Pasvaldibas un
tas institiiciju izstradato normativo aktu un 31 nolikuma ievéroSanu un izpildi SKOLA;

51.3. organizét un vadit SKOLAS darbibu reglament&josu ieks$€jo normativo
aktu izstradasanu un kontrol@t to izpildi;

51.4. nodroSinat SKOLU ar amatam atbilstosas kvalifikacijas pedagogiem un
darbiniekiem, piepemt un atbrivot no darba pedagogus un darbiniekus saskana ar
Darba likumu un Ministru kabineta noteiktajam profesionalas kvalifikacijas prasibam;

51.5. noteikt katra pedagoga un darbinieka tiesibas un pienakumus;

51.6. veicinat sistematisku pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi un
apstaklus izglitibas procesa kvalitativai 1stenoSanai;

51.7. noteikt darbiniekiem darba samaksu saskana ar normativajiem aktiem;

51.8. vadit Pedagogiskas padomes darbu;

51.9. nodrosinat SKOLAS padomes un izglitojamo pasparvaldes darbu;

51.10. izstradat gada budzeta tami;

51.11. nodrosinat apstiprinato budzeta Iidzeklu izlietoSanu atbilstosi izdevumu
tamei;

51.12. bez 1paSa pilnvarojuma parstavet SKOLU valsts, paSvaldibu un
nevalstiskajas institiicijas;

52. SKOLAS direktora visparigas tiesibas:

52.1. savas kompetences ietvaros lemt par SKOLAS intelektualo, finanSu un
materialo lidzeklu racionalu izlietoSanu;

52.2. delegét pedagogiem un darbiniekiem konkrétu uzdevumu, funkciju
veikSanu;

52.3. noteikt tehnisko un pedagogisko darbinieku amata vienibu skaitu,
saskanojot ar PaSvaldibu;

52.4. ilgstosas prombiitnes laika, saskanojot ar PaSvaldibu, norikot direktora

pienakumu izpilditaju, nosakot vipa pienakumus un tiesibas, darba apjomu un
atbildibu;



52.5. noteikt direktoru vietnieku amata vienibas un pienakumus atbilstosi
SKOLAS mérkiem un uzdevumiem un valsts un pasvaldibas finanséjumam;

52.6. apstiprinat izglitibas programmas, pedagogu tarifikacijas, darba planus
u.c. SKOLAS darbibu reglamentgjoSos dokumentus.

53. Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo SKOLAS direktors
normativajos aktos noteikta kartiba.

54. SKOLAS pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma, Darba aizsardzibas likuma,
SKOLAS Darba kartibas noteikumos, SKOLAS administracijas un arodorganizacijas
kopliguma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu
precizé darba ligums un amata apraksts.

55. SKOLAS citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma, Darba aizsardzibas likuma,
SKOLAS Darba kartibas noteikumos, SKOLAS administracijas un arodorganizacijas
kopliguma un citos normativajos aktos. SKOLAS citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

VIII. SKOLAS iek$ejo normativo aktu pienemsSanas un izdota administrativa
akta vai faktiskas ricibas apstridésanas kartiba

56. SKOLA patstavigi izstrada SKOLAS ieks$€jos normativos aktus (ieksgjie
noteikumi, reglamenti, instrukcijas). SKOLAS iek$&jos normativos aktus apstiprina
direktors.

57. SKOLAS izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var
apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu Administrativa procesa likuma noteiktaja
kartiba Tukuma novada Domei (Talsu iela 4, Tukums, Tukuma novads, LV-3101).

IX. SKOLAS padome

58. Sabiedribas, pasvaldibas un vecaku sadarbibas nodroSinasanai tiek
izveidota SKOLAS padome. SKOLAS padome darbojas saskana ar SKOLAS
padomes reglamentu, ko, saskanojot ar SKOLAS direktoru, izdod SKOLAS padome.

X. SKOLAS izglitojamo paSparvalde

59. Izglitojamo pasparvalde (turpmak — Parlaments) ir sabiedriska izglitojamo
pasparvaldes institticija. Parlamentu ar SKOLAS vadibas un direktora atbalstu veido
izglitojamie p&c savas iniciativas. Ta ir demokratiska izglitojamo kolektiva
pasregulacijas un paSizteiksmes forma, kas savas kompetences ietvaros organizé un
vada izglitojamo sabiedrisko dzivi SKOLA, parstav izglitojamo tiesibas, intereses,
piedalas SKOLAS parvaldg.

60. Parlaments darbojas saskana ar reglamentu, kuru izstrada Parlaments un
saskano direktors.

XI. Izglitojamo visparigas tiesibas un pienakumi
61. SKOLAS izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas

likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktos un SKOLAS
iek$&jos normativajos aktos.



XII. SKOLAS finansé$anas kartiba

62. SKOLAS finanséSanas avotus un karttbu nosaka Izglitibas likums,
Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti. SKOLU finanse tas dibinatajs.
Valsts un paSvaldiba piedalas iestades finanséSana normativajos aktos noteikta
kartiba.

63. SKOLAS finansu lidzek]lus veido:

63.1. valsts budzeta mérkdotacijas;

63.2. pasvaldibas budzeta lidzekli;

64. SKOLA var sanemt papildu finanSu lidzek]us:

64.1. ziedojumu un davinajumu veida;

64.2. veicot saimniecisko darbibu skolas nolikuma noteiktajos gadijumos;

64.3. sniedzot paSvaldibas apstiprinatus maksas pakalpojumus;

64.4. realiz€jot ES vai cita finans€juma dev€ja lidzfinans&tus projektus;

64.5. citos speka esosos normativajos aktos paredzetajos gadijumos.

65. Pamatizglitibas un vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu apguve
izglitojamiem ir bez maksas. IntereSu izglitibas programmu finans€Sanas kartibu
nosaka pasvaldiba.

66. SKOLAS pedagogisko darbinieku darba samaksa tiek nodroSinata no
valsts budZzeta lidzekliem, darba algas fonda ekonomijas rezultata radusies lidzekli
tiek izmantoti pedagogisko darbinieku materialajai stimulé$anai saskana ar SKOLAS
direktora apstiprinato materialas stimuléSanas karttbu. SKOLAS Ilidzekli atrodas tas
riciba un nevar tikt atsavinati. Tiesibas ar tiem rikoties ir skolas direktoram. Algu
fonda ekonomijas rezultata radusies lidzekli var tikt izmantoti skolas darbinieku
materialajai stimuléSanai.

67. SKOLAS nepartrauktai darbibai nepiecieSamos finansialos un materialos
lidzeklus nodroSina paSvaldiba Ministru kabineta noteiktaja kartiba, ta nodroSina
skolas uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, saimnieciska personala darba
samaksu, nosaka kartibu, kada SKOLA finans€jama no pasSvaldibas budzeta.
SKOLAS direktors ir atbildigs par skolas mantas un budzeta lidzeklu likumigu,
racionalu un efektivu izmantoSanu.

68. SKOLAS gramatvediba tiek kartota centralizéti Tukuma novada Domé.
SKOLAS finanSu, materialo un nematerialo Iidzeklu un saimniecisko darijumu
uzskaite atbilsto§i normativo aktu prasibam tiek veikta Tukuma novada Domes
FinanSu parvaldé. Ar rezoliiciju “Saskanots” SKOLAS direktors iesniedz finanSu
dokumentus izpildei Domes Finan$u parvaldei.

69. SKOLAS direktors ir atbildigs par to, lai vecaku ziedojumi biitu
brivpratigi. Par ziedojumu izmantoSanu skolas direktors atskaitas SKOLAS padomei
un iesniedz atskaiti FinanSu parvaldei saskana ar Tukuma novada Domes apstiprinato
kartibu. Par ziedojumiem, kas sanemti mantas veida (davana) vai pakalpojumu veida,
SKOLA sastada piepemsanas aktu, kura norada ziedoto mantu vai pakalpojumu
daudzumu un kvalitativos raditajus, ka ar1 ziedojuma vertibu naudas izteiksme, un

iegramato $Ts materialas vertibas atbilstosi gramatvedibas uzskaites prasibam.
Ar grozijumiem, kas izdariti ar Tukuma novada Domes 23.12.2020. lemumu (prot.Nr.27, 48.§ )

XIII. SKOLAS saimnieciska darbiba



70. SKOLA ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar
Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka art skolas nolikuma noteikto.

71. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam SKOLAS direktors ir tiesigs
slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu SKOLAI nepiecieSamo
darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu
stenoSanai.

72. SKOLALI ir tiesibas pieskirto budzeta lidzeklu robezas iegadaties vai
nomat un 1rét nepiecieSamas telpas, iekartas, inventaru, macibu lidzeklus un citus
materialos resursus, ka arl izmantot juridisko un fizisko personu sniegtos
pakalpojumus, norékinoties ar skaidras vai bezskaidras naudas norékinu veida-

73. SKOLA var sniegt dazadus maksas pakalpojumus saskana ar pasvaldibas
apstiprinatajiem tarifiem un kartibu.

74. SKOLAS saimnieciskas darbibas rezultata gtitie ienémumi neietekmée
valsts budzeta un pasvaldibas budZeta gadskartgjo asignéjumu apméru. Tos izmanto
SKOLAS materialas bazes uzturéSanai, attistibai, macibu lidzeklu iegadei, pedagogu,
saimnieciska personala un izglitojamo materialajai stimuléSanai.

Ar grozijumiem, kas izdariti ar Tukuma novada Domes 23.12.2020. lemumu (prot.Nr.27, 48.§ )

XIV. SKOLAS reorganizésanas un likvidacijas kartiba

75. SKOLU reorganize vai likvidé Pasvaldiba, normativajos aktos noteiktaja
kartiba saskanojot ar [ZM.

XV. SKOLAS nolikuma un ta grozijumu pienems$anas kartiba

76. SKOLA, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu
un citiem normativajiem aktiem, izstrada SKOLAS nolikumu. SKOLAS nolikumu
apstiprina PasSvaldiba.

77. Grozijumus SKOLAS nolikuma veic péc direktora ierosinajuma vai
Pagvaldibas iniciativas. Grozijumus SKOLAS nolikuma apstiprina Pasvaldiba.

XVI. Citi noteikumi

78. Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu SKOLA veic dokumentu
un arhivu parvaldibu.

79. SKOLA normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas
parskatus un pasnovertéjuma zigojumu.

80. SKOLA izveido, uztur un aktualiz€ datoriz€tu informaciju atbilstosi Valsts
izglitibas informatizacijas sistémas noteikumiem.

81. SKOLA normativajos aktos noteikta kartitba informé kompetentu
institiiciju par akreditacijas ekspertu komisijas zigojumos noradito ieteikumu
ievieSanu.

82. SKOLA normativajos aktos noteikta karttba nodroSina piekluvi
bibliotekarajiem, informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

83. SKOLA veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu datu aizsardzibai
saskana ar normativajiem aktiem.

84. SKOLA normativajos aktos noteikta kartitba nodroSina izglitojamo
profilaktisko veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu.



85. SKOLA sadarbiba ar dibinataju nodrosina izglitojamo drosibu SKOLA un
tas organizétajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam,
tostarp:

85.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ievéroSanu;

85.2. civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodrosibas un darba
aizsardzibas noteikumu ievéroSanu.

XVII. Nosleguma jautajums

86. Nolikums stajas speka 2019.gada 1.septembri.
87. Ar nolikuma spéka stasanas dienu spéku zaudé Tukuma novada Domes

Domes priekssédetaja vietnieks (personiskais paraksts) A Drikis

Domes prieksseédétajs (personiskais paraksts) N.Recs



