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TUKUMA SPORTA SKOLAS
NOLIKUMS
Tukuma

Izdots saskapa ar Izglitibas
likuma 22.pantu,

Profesionalas izglitibas likuma
15.panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Tukuma Sporta skola (turpmak — Skola) ir Tukuma novada Domes
(turpmak — Dibinatajs) dibinata profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestade.

2. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas
izglitibas likums, citi normativie akti, ka art Dibinataja izdotie tiesibu akti un S§is
nolikums.

3. Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade. Tai ir noteikta parauga veidlapa,
savs zimogs, ko ta izmanto normativajos aktos noteikta kartiba. Skolai var biit sava
simbolika (karogs, logo).

4. Skolas juridiska adrese ir Kuldigas iela 74, Tukums, Tukuma novads, LV-
3104.

5. Dibinataja juridiska adrese ir Talsu iela 4, Tukums, Tukuma novads, LV-
3101.

6. Skola, izglitibas programmu TstenoSanai, izmanto Tukuma un Tukuma
novada izglitibas iestazu un citu sporta institticiju sporta bazes.

7. Skolai, savas kompetences ietvaros, ir tiesibas parstavét Dibinataja intereses
atzitajas sporta federacijas.

I1. Skolas darbibas meérki, pamatvirziens un uzdevumi

8. Skolas darbibas merki:
8.1. nodroSinat sistematiz€tu zinaSanu un prasmju apguvi, veicinot
vertiborientacijas veidosanos sporta lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas



pakapei, kas dod iesp&ju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja
virziena,

8.2. veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibu, kas nodroSinatu
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu,
fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas attistibu, motivéjot aktivam,
kustigam dzivesveidam, veicinot apzinaties sporta pozitivo ietekmi, personibas
izaugsmi un veidoSanos.

9. Skolas darbibas pamatvirziens ir profesionalas ievirzes un intereSu izglitiba
sporta.

10. Skolas uzdevumi ir:

10.1. nodroSinat iesp&jas bermu un jaunieSu fiziskajai un intelektualajai
attistibai, veselibas uzlaboSanai, demokratijas izpratnes un vadibas iemanu veidoSanai,
profesionalas ievirzes, sp&ju un talantu izkopSanai, paSizglitibai, profesijas izvélei,
lietderigai briva laika un atpiitas organizéSanai;

10.2. nodroSinat talantigo izglitojamo augstakas sporta meistaribas
pilnveidoSanas iesp&jas attiecigaja izglitibas programma;

10.3. nodro$inat organizatoriski metodisko vadibu Skolas Tstenotajam
profesionalas ievirzes, interesu izglitibas sporta programmam;

10.4. veicinat profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas iesaistito
pedagogu talakizglitibas iespgjas;

10.5. virzit Skolas absolventus sporta profesionalas izglitibas iegiiSanai;

10.6. racionali izmantot finanSu, materialos, personala un informacijas
resursus;

10.7. sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem;

10.8. sadarboties ar paSvaldibas institlicijam un nevalstiskajam organizacijam;

10.9. sava darbiba ievérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma,
individualas pieejas, diferenciacijas un sistematiskuma principus macibu un
audzinasanas procesa.

I1I. Skola 1stenojamas izglitibas programmas

11. Skola 1steno normativajos aktos noteikta kartiba licenc@tas un akreditetas
profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, uz kuru pamata Skolas pedagogi
izstrada tematiskos planus un tos apstiprina Skolas direktors (turpmak — Direktors).

12. Skola 1steno $adas profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas:

12.1. basketbola, programmas kods 20V813001;

12.2. basketbola, programmas kods 30V813001;

12.3. futbola, programmas kods 20V813001;

12.4. futbola, programmas kods 30V813001;

12.5. volejbola, programmas kods 20V813001;

12.6. volejbola, programmas kods 30V813001;

12.7. lozu SauSana programmas kods 20V813001;

12.8. lozu Sausana, programmas kods 30V813001;

12.9. makslas vingroSana, programmas kods 20V813001;

12.10. makslas vingro$ana, programmas kods 30V813001;

12.11. vieglatletika, programmas kods 20V813001;

12.12. vieglatlétika, programmas kods 30V813001.

13. Skola var izstradat un Tstenot sporta intereSu izglitibas programmas, kas
saskanotas ar Dibinataju.



14. Skolas pedagogi ir tiesigi izmantot Izglitibas un zinatnes ministrijas, atzito
sporta federaciju vai paSu izstradatas macibu treninu programmas.

IV. Izghtibas procesa organizacija

15. Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, citi ar&jie normativie akti, S§is nolikums, Darba
kartibas noteikumi, Ieksgjas kartibas noteikumi un citi Skolas iek$&jie normativie akti.

16. Izglitibas process Skola ietver izglitibas programmu TstenoSanu,
izglitojamo audzinasanu un metodisko darbu.

17. Izglitojamo uzpemsana Skola, parcelSana nakamaja macibu trenigu grupa
un atskaitiSana no Skolas notiek saskana ar Skolas iek$€jiem noteikumiem, ievérojot
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.

18. Skolas mérkauditorija ir bérni un jauniesi vecuma no 5 lidz 25 gadiem.

19. Izglitojamajam ir tiesibas apgit vairakas profesionalas ievirzes sporta
izglitibas programmas vai sporta interesu izglitibas programmas.

20. Izglitojamajam ir tiesibas viena macibu gada laika apgiit vairaku macibu
gadu vielu, ja vins izpilda attiecigas programmas prasibas.

21. Profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenoSanas formas:

21.1. teorétiskas un praktiskas nodarbibas;

21.2. nodarbibas ar grupu vai tas dalu;

21.3. individualas nodarbibas;

21.4. attalinata apmaciba;

21.5. sacensibu un masu pasakumu organizéSana un piedaliSanas tajas;

21.6. macibu — treninu nometnes;

21.7. talantigu jaunieSu individualo spg&ju attistiSana.

22. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu trenigu stunda, kuras
ilgums ir 40 miniites. Nodarbibu ilgums ir atkarigs no attieciga sporta veida izglitibas
programmas.

23. Macibu gads Skola sakas kart€ja gada 1.septembrT un beidzas nakosa gada
31.augusta. Skola nodarbibas organizé ar1 skolénu brivlaika. Izglitojamo likumiskie
parstavji lidzfinans€jumu maksa par 10 kalendarajiem ménesSiem.

24. lIzglitojamo sasniegumu vert€Sana notiek sistematiski saskana ar
noteiktajiem kriterijiem.

25. Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka
attieciga izglitibas programma. Macibu ilgumu profesionalas ievirzes izglitibas
programma nosaka Profesionalas izglitibas likums.

26. Skolas struktiru un macibu materialtehnisko bazi izveido, ievérojot
izglitibas programmu saturu un istenosanas specifiku.

27. Péc profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie
sanem valsts atzitu profesionalas ievirzes izglitibu apliecinoSu dokumentu
(profesionalas ievirzes izglitibas apliecibu) Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

28. lIzglitojamie, kurus uznem Murjanu sporta gimnazija, nacionalaja sporta
skola vai specializ€tajos sporta veidu centros, ir tiesigi valsts un starptautiskajas
sacensibas parstavet Skolu.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiestbas un pienakumi

29. Skolu vada Direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinataja
normativajos aktos noteikta kartiba.



30. Par Direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija
atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam.

31. Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu
datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Direktora
tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

32. Sniegt priekSlikumus Dibinatajam par izmainam Skolas pedagogu un citu
darbinieku skaita saraksta. Direktora vietnieku skaitu nosaka Direktors, saskanojot ar
Dibinataju. Skolas strukttirshéma noradita pielikuma.

33. Skolas pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo Direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
Skolas darbiniekiem konkr&tu uzdevumu veiksanu.

34. Skolas pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas
likuma, Profesionalas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko
personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos.
Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

35. Skolas citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Skolas citu
darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

VI. Izglitojamo tiestbas un pienakumi

36. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktus un Skolas ieks€jos
normativajos aktos.

VII. Skolas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

37. Direktoram ir pienakums nodroSinat Skolas padomes izveidoSanu un
darbibu.

38. Skolas padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas
saskana ar Skolas padomes darbibu reglamentgjoSu normativo aktu, ko, saskanojot ar
Direktoru, izdod padome.

VIII. Skolas pedagogiskas padomes izveido$anas kartiba un kompetence

39. Pedagogiska padome risina ar Skolas macibu un audzinaSanas darbu
saistitus jautajumus. Tas darbibu reglamenteé Pedagogiskas padomes reglaments.
Pedagogisko padomi vada Direktors. Tas sastava ir visi Skola stradajosie pedagogi, to
sasauc ne retak ka reizi semestrT un s€des protokolg.

IX. Skolas izglitojamo paSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

40. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interes€ém Skola un
lidzdarbotos Skolas darba organizésana un macibu procesa pilnveidé, Skolas padome
ir tiesiga veidot izglitojamo paSparvaldi. Izglitojamo paSparvaldes darbibu atbalsta
Direktors un pedagogi.



41. Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institlicija. Tas darbibu
nosaka izglitojamo pasparvaldes reglamentgjoss normativais akts, ko, saskanojot ar
Direktoru, izdod izglitojamo paSparvalde.

X. Skolas ieksejo kartibu reglamentéjoSo dokumentu pienemsanas kartiba un
iestade,
kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridet skolas izdotu
administrativo aktu vai faktisko ricibu

42. Skola, saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 Saja
nolikuma noteikto, patstavigi izstrada un izdod Skolas iek$&jos normativos aktus.

43. Skolas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu privatpersona var
apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu Administrativa procesa likuma noteikta
kartiba skolas dibinatajam — Tukuma novada Domei (Talsu iela 4, Tukuma, Tukuma
novada, LV-3101).

XI. Skolas saimnieciska darbiba

44. Skola ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar
Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka art skolas nolikuma noteikto.

45. AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam skolas direktors ir tiesigs slégt
ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu skolai nepiecieSamo darbu
veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu istenoSanai.

46. Skolai ir tiesibas pieskirto budzeta Iidzeklu robezas iegadaties vai nomat
un rét nepiecieSamas telpas, iekartas, inventaru, macibu lidzeklus un citus materialos
resursus, ka arm izmantot juridisko un fizisko personu sniegtos pakalpojumus,
norékinoties ar skaidras vai bezskaidras naudas norékinu veida.

47. Skola var sniegt dazadus maksas pakalpojumus saskana ar pasvaldibas
apstiprinatajiem tarifiem un kartibu.

48. Skolas saimnieciskas darbibas rezultata giitie iepémumi neietekmé valsts
budzeta un pasvaldibas budZeta gadskartéjo asignéjumu apméru. Tos izmanto skolas
materialas bazes uztur€Sanai, skolas attistibai, macibu procesa istenosanai, macibu
lidzeklu iegadei, pedagogu, saimnieciskd personala un izglitojamo materialajai
stimul&Sanai.

XII. Iestades finanséSana avoti un kartiba

49. Skolas finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, §is nolikums un citi normativie akti.

50. Skolu finansé tas dibinatajs. Valsts un paSvaldiba piedalas iestades
finans€Sana normativajos aktos noteikta kartiba.

51. Skolas finansu lidzek]us veido:

51.1. valsts budzeta mérkdotacijas;

51.2. pasvaldibas budzeta lidzekli;

52. Skola var sanemt papildu finansu lidzeklus:

52.1. ziedojumu un davinajumu veida;

52.2. veicot saimniecisko darbibu skolas nolikuma noteiktajos gadijumos;

52.3. sniedzot paSvaldibas apstiprinatus maksas pakalpojumus;

52.4. realiz€jot ES vai cita finans€juma dev€ja lidzfinans&tus projektus;

52.5. citos speka esosos normativajos aktos paredzetajos gadijumos;



52.6. vecaku lidzfinans&jums, kuru apstiprina dibinatajs.

53. Interesu izglitibas programmu finanséSanas kartibu nosaka pasvaldiba.

54. Skolas pedagogisko darbinieku darba samaksa tiek nodrosinata no valsts
budzeta un paSvaldibas budZeta Iidzekliem, darba algas fonda ekonomijas rezultata
radusies lidzekli tiek izmantoti pedagogisko darbinieku materialajai stimul&Sanai
saskana ar skolas direktora apstiprinato materialas stimuléSanas kartibu.

55. Skolas nepartrauktai darbibai nepiecieSamos finansialos un materialos
lidzeklus nodroSina paSvaldiba Ministru kabineta noteiktaja kartiba, ta nodroSina
skolas uzturéSanas un saimnieciskos izdevumus, saimnieciska personala darba
samaksu, nosaka kartibu, kada skola finans€jama no pasvaldibas budzeta.

56. Skolas direktors ir atbildigs par skolas mantas un budzeta Iidzeklu
likumigu, racionalu un efektivu izmantoSanu.

57. Skolas gramatvediba tiek kartota centraliz€ti Tukuma novada Domeé.
Skolas finansu, materialo un nematerialo Iidzeklu un saimniecisko darijjumu uzskaite
atbilsto$i normativo aktu prasibam tiek veikta Tukuma novada Domes Finansu
parvaldé. Ar rezoliiciju “Saskanots” skolas direktors.

58. Skolas Iidzekli atrodas tas riciba un nevar tikt atsavinati. Tiesibas ar tiem
rikoties ir skolas direktoram.

59. Algu fonda ekonomijas rezultata radusies lidzekli var tikt izmantoti skolas
darbinieku materialajai stimuléSanai.

60. Skolas direktors ir atbildigs par to, lai vecaku ziedojumi biitu brivpratigi.
Par ziedojumu izmantoSanu skolas direktors atskaitas skolas padomei un iesniedz
atskaiti FinanSu parvaldei saskana ar Tukluma novada Domes apstiprinato kartibu.

61. Par ziedojumiem, kas sanemti mantas veida (davana) vai pakalpojumu
veida, skola sastada pienemsSanas aktu, kura norada ziedoto mantu vai pakalpojumu
daudzumu un kvalitativos raditajus, ka ari ziedojuma vértibu naudas izteiksmée, un
iegramato $Ts materialas vertibas atbilstosi gramatvedibas uzskaites prasibam.

XIII. Skolas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

62. Skolu reorganizé vai likvidé Dibinatajs normativajos aktos noteikta
kartiba, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju un pazinojot par to Izglitibas
iestazu registram.

XIV. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

63. Skola, pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada Skolas nolikumu. Skolas
nolikumu apstiprina Dibinatajs.

64. Grozijumus Skolas nolikuma var izdarit péc Dibinataja iniciativas vai
Direktora priekslikuma.

65. Grozijumus nolikuma izstrada Skola un apstiprina Dibinatajs.

XV. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruna ar Profesionalas izglitibas likumu,
Izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem

66. Skolas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var
apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu Dibinatajam — Tukuma novada Domei,
Talsu iela 4, Tukuma, Tukuma novada, LV-3101.



67. Saskana ar normativajos aktos un Dibinataja noteikto kartibu Skola veic
dokumentu un arhivu parvaldibu.

68. Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas
parskatu un paSnovert€juma zigojumu, ka ari aktualizé informaciju Valsts izglitibas
informacijas sistéma.

69. Skola normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju
par akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

70. Skola normativajos aktos noteikta kartitba nodroSina izglitojamo
profilaktisko veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu Skola.

71. Skola veic fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu
apstrades likumu.

72. Skola sadarbiba ar Dibinataju nodrosina izglitojamo drosibu iestade un tas
organiz€tajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

72.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ieveroSanu;

72.2. civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodrosibas un darba
aizsardzibas noteikumu ievérosanu.

73. Skola atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu istenoSanas
mérkiem un uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un
organizacijam, tostarp organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes
apmainas braucienus un uzaicinat citu izglitibas iestazu pedagogus (specialistus)
atsevisku nodarbibu vadiSanai.

XVI. Nosléguma jautajumi

74. Nolikums stajas speka 2021.gada 1.janvari.
75. Ar nolikuma speka stasanas bridi speku zaudé Tukuma novada Domes

nolikums.

Tukuma Sporta skolas direktors (personiskais paraksts) S.Kovalovs

Domes priekssedéetajs N.Recs



Pielikums

ar Tukuma novada Domes
23.12.2020.

lémumu (prot.Nr.27, 44.§)
apstiprinatajam

Tukuma Sporta skolas
nolikumam

Tukuma Sporta skolas struktiirshéma

Direktors
i — Direktora
Direktora vietnieks vietnieks Sporta
izglitibas joma saimnieciskaja metodikis
joma
Kancelejas
: y - parzinis
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Futbola treneri
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