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APSTIPRINATS
ar Tukuma novada Domes 24.09.2009.
lémumu (prot.Nr.8§, 9.§.)

Ar grozijumiem, kas izdarTti ar
Tukuma novada Domes 23.12.2020.
lémumu (prot.Nr.27, 57.§)

TUKUMA PILSETAS KULTURAS NAMA
NOLIKUMS
Tukuma

Izdots saskana ar likuma “Par
pasvaldibam” 15.panta pirmas
dalas 5.punktu un Kulttiras
institiiciju likumu

I. Vispareéjie noteikumi

1. Tukuma pilsétas Kultiras nams (turpmak — Kultiras nams) ir Tukuma
novada Domes (turpmak — paSvaldiba) dibinata kultiirizglitibas iestade, kura isteno
pasSvaldibas funkcijas kultliras darba organizacija, tradicionalo kultiras vertibu
saglabasana, personibas pilnveidé visa miiza garuma un jaunrades attistiba Tukuma
pilséta.

2. Kulttras nama darbibas tiesiskais pamats ir Kultiiras institiiciju likums, citi
likumi un normativie akti, pasvaldibas l@mumi, ka ar1 Kultiiras nama Nolikums, kuru
ir apstiprinajusi pasvaldiba.

3. Kulttiras nams ir juridiska persona ar pilnam juridiskas personas tiesibam.
Tam ir sava simbolika, Zimogs un norékinu konti bankas.

4. Kulturas nama juridiska adrese: Liela iela 1, Tukums, LV-3101.
I1. Kultiiras nama mérki un uzdevumi

5. Kulttiras nams ir daudzfunkcionala kultiiras institticija, kuras mérki ir:

5.1. veidot labveéligus nosacijumus kultiras daudzveidigai un lidzsvarotai
attistibai Tukuma pilséta un novada, sniedzot kvalitativus kultiiras pakalpojumus un
piedavajot muzizglitibas un briva laika pavadiSanas iespgjas iedzivotajiem;

5.2. rosinat kultiiras jaunrades procesus un radoSo darbibu;



5.3. veidot un attistit starptautiskos sakarus kultiiras joma;
5.4. veicinat Tukuma ieguldijumu Latvijas, Eiropas un pasaules kulttras
attistiba, ieveérojot Latvijas nacionalas kulttiras savdabibas saglabasanas nosacijumus.

6. Kulttiras nama uzdevumi:

6.1. sagatavot, koordin€t un organizét viet§jas, valsts un starptautiskas
nozimes kultiiras pasakumus;

6.2. nodroS$inat tautas makslas un amatiermakslas kolektivu darbibu un atbildet
par kolektiviem pieskirta finans€juma racionalu izlietojumu;

6.3. organiz@t atpiitas, izklaides, kultiiras pasakumus iedzivotajiem un viesiem,
veicinot kulttras vertibu saglabasanu, izplatibu un pieejamibu;

6.4. dokumentét un analizét Kultiiras nama radoSo un saimniecisko darbibu,
izstradat perspektivas attistibas planus un starptautiskas sadarbibas projektus kultiras
joma;

6.5. normativajos aktos noteiktaja kartiba atskaitities par Kultiiras nama darbu
pasvaldibai un citam institlicijam;

6.6. sadarboties ar nevalstiskajam organizacijam, uznémeéjiem, kuri veic
Kultiiras nama kompetencg ietilpstosas sabiedriski nozimigas funkcijas, realizét
atsevisku pasvaldibas kultiiras pasakumu pastitijumus speciali $im merkim pieskirto
budzeta Iidzeklu ietvaros;

6.7. apzinat Kultiiras nama darbinieku problémas, sagatavot priekslikumus
kulttirpolitikas veidoSanai un problému risinasanai;

6.8. ar masu mediju palidzibu informét sabiedribu par aktualitatém kulttira un
Kultiiras nama darba;

6.9. nodrosinat pieskirto pasvaldibas budzeta lidzeklu mérktiecigu un efektivu
izlietoSanu, ka ar1 projektu sagatavoSanas, realizacijas un parraudzibas procesa
pasakumus.

II1. Kulttiras nama struktiira un vadiba

7. Kultiras namu vada direktors (kulturizglitibas darba nozarei atbilstoSs
specialists), kuru amata apstiprina pasvaldiba (strukttrshéma pielikuma).

8. Kultiras nama direktors saskana ar normativo aktu prasibam un So
Nolikumu savas kompetences ietvaros:

8.1. vada, organizé un ir atbildigs par Kultiras nama darbu, nodroSina
darbibas nepartrauktibu;

8.2. ir atbildigs par Kultiiras nama funkciju izpildi;

8.3. nosaka sev paklauto darbinieku amata pienakumus, tiesibas un atbildibas
pakapi;

8.4. pienem, parcel cita darba, ka arT atbrivo no darba darbiniekus likuma
paredzetaja kartiba;

8.5. sastada Kultiiras nama amatu sarakstu, kuru apstiprina pasvaldiba;

8.6. noteikta kartiba, saskanojot ar pasvaldibu, izveido, reorganiz€ vai likvide
Kultiiras nama apaksstruktiiras;

8.7. apstiprina Kultiiras nama apaksstruktiiru nolikumus, slédz darba ligumus
ar to vaditajiem un darbiniekiem;

8.8. ir kredita rikotajs visiem Kultiiras nama lidzekliem;



8.9. parstav Kultiras namu visas valsts, pasvaldibu iestades un sabiedriskajas
organizacijas jautajumos, kas skar ta darbibu;

8.10. realiz§jot savu darbibu, slédz sadarbibas Iigumus ar citam iestadém,
sabiedriskajam organizacijam, studijam vai atseviskam personam;

8.11. savas kompetences robezas risina jautdjumus, kas saistiti ar
priekSlikumiem un siidzibam;

8.12. atbild par Kultiiras nama resursu lietderigu izmantoSanu;

8.13. atbild par Kultiiras nama darbibas tiesiskumu;

8.14. veic citas darbibas Kultiiras nama funkciju 1stenosanai.

9. Kultiras nama darbibas efektivitates uzlaboSanai pasvaldiba var izveidot
Kultiras nama konsultativo padomi. Kultiiras nama konsultativajai padomei ir
padomdevgja tiesibas jautajumos, kas saistiti ar Kultiras nama darbibas stratégijas
planosanu, Kultiiras nama budZetu un citos jautajumos saskana ar pasvaldibas
lémumiem.

IV. Kultiiras nama iek$éjo kartibu reglamentéjoso dokumentu
pienems$anas kartiba un iestade, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu
iesniegumu, var apstridet kultiras nama izdotu administrativo aktu vai faktisko
ricibu

10. Kulturas nams saskana ar Nolikumu un spéka esoSo likumu prasibam
patstavigi izstrada Kultliras nama ieks€jo kartibu reglament&joSos dokumentus. Tos
apstiprina Kulttiras nama direktors.

11. Kultiras nama izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu var
apstridét pasvaldiba Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

V. Kultiiras nama manta un saimnieciska darbiba

12. Kultturas nama funkciju veikSanai pasvaldiba nodro$ina atbilstoSas telpas
un materialo bazi.

13. Kultiras nama mantu veido Kultiras nama valdjjuma eso$a noskirta
pasvaldibas manta.

14. Kulttiras nams paraléli pamatuzdevumiem var veikt saimniecisko darbibu,
kas nav pretruna ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem, un sniegt citus maksas
pakalpojumus.

V1. Kultiiras nama finansé$anas avoti un kartiba

15. Kultiiras nama finansu avoti ir:

15.1. paSvaldibas budzeta lidzekli;

15.2. citi finansu avoti, kurus Kultiiras nams var sanemt no:

15.2.1. valsts budzeta dotacijam;

15.2.2. maksas pakalpojumiem, kurus apstiprina paSvaldiba;

15.2.3. ien€émumiem no saimnieciskas darbibas;

15.2.4. iep€émumiem no juridiskdim un fiziskam personam ziedojumu un
davinajumu veida;

15.2.5. citiem normativajos aktos paredzetajiem finansu lidzekliem.



16. Kulturas nama direktoram ir tiesibas noteikt piemaksu, prémiju, davanu
nauda, pabalstu darbiniekiem no darba algas fonda un maksas pakalpojumu
ienémumiem par darba kvalitati, nemot veéra darbinieku darba efektivitati, attiecksmi
pret darba pienakumiem, izglitibu.

17. Papildus darba samaksas kartibu darbiniekiem nosaka Kultiiras nama
direktors, piemaksu direktoram nosaka pasvaldiba.

18. Kultiiras nama papildus finanSu avoti (sponsoru Iidzekli, maksas
pakalpojumu ienémumi, ziedojumi) nevar biit par iemeslu paSvaldibas budzeta
asignéjumu samazinasanai.

VII. Kultiiras nama reorganize$anas un likvidesanas kartiba

19. Kultiras namu reorganiz€ vai likvidé pasvaldiba saskana ar speka
esoSajiem normativajiem aktiem.

VIII. Kultiiras nama nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

20. Grozijjumus Kultiras nama Nolikuma var izdarit péc Kultiiras nama
direktora, Kultiras nama administracijas vai pasvaldibas priekSlikuma. Grozijumus
Nolikuma apstiprina pasvaldiba.

IX. Citi tiesibu aktos noteiktie kultiiras nama pienakumi

21. Kultoras nama tiek kartota lietvediba un arhivs atbilsto$i likumu un
normativo aktu prasibam.

22. Atbilstigi normativo aktu prasibam Kultiiras nams noteikta laika un péc
noteiktas formas sagatavo atskaites un iesniedz tas Kultiiras ministrijai, sniedz
nepiecieSamo informaciju pasvaldibai.

23. Veselibai nekaitigu un droSu darba apstaklu radiSanai Kultiiras nama
nodroS$ina darba aizsardzibas un droS§ibas tehnikas noteikumu ievéroSanu.

24. Ugunsdrosibas ievéroSanu Kultliiras nama nodroS§ina atbilstosi
normativajiem aktiem.

25. Kulturas nama gramatvediba tiek kartota centralizéti Tukuma novada
Domgé. Kultiras nama finansu, materialo un nematerialo Iidzeklu un saimniecisko
darjjumu uzskaite atbilstoSi normativo aktu prasibam tiek veikta Tukuma novada
Domes Finan8u parvalde. Ar rezoliiciju “Saskanots” Kultiras nama direktors iesniedz

finanSu dokumentus izpildei Domes FinanSu parvaldei.
Ar grozijumiem, kas izdariti ar Tukuma novada Domes 23.12.2020. lemumu (prot.Nr.27, 57.5)



Kulttiras nama direktore (paraksts) D.Lebeda

Domes priekssédetaja vietnieks (paraksts) E.Lukmans



