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APSTIPRINATS
ar Tukuma novada domes 23.12.2020.
lémumu (prot. Nr. 27, 37. §)

Ar grozijumiem, kas izdariti ar

Tukuma novada domes:

- 28.09.2022. 1émumu (prot. Nr. 16, 15. §),

- 28.12.2022. [emumu (prot. Nr. 21, 13. §),
-30.10.2025. lémumu Nr. TND/1-1.1/25/779
(prot. Nr. 21, 23. §)

Semes sakumskolas
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 22. panta
pirmo dalu un Vispargjas izglitibas likuma
9. pantu

I. Visparigie noteikumi

1. Sémes sakumskola (turpmak — skola) ir Tukuma novada Domes (turpmak — pasvaldiba)
dibinata iestade, kura isteno vispargjas pirmsskolas izglitibas, pamatizglitibas pirma posma (1.-
6. klase) programmu.

2. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT pasvaldibas izdotie tiestbu akti un $is nolikums.

3. Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir sava simbolika, Zimogs, noteikta parauga
veidlapa.

4. Skolas juridiska adrese ir: Ezera iela 17, Seémes pagasts, Tukuma novads LV-3110.

5. Skolas izglitibas programmu 1stenoSanas vietas ir:

5.1. Ezera iela 17, S€mes pagasts, Tukuma novads LV-3110;

5.2. Svitrots ar Tukuma novada domes 30.10.2025. lemumu Nr. TND/1-1.1/25/779 (prot. Nr. 21, 23. §)

6. Skolas dibinataja juridiska adrese ir: Talsu iela 4, Tukums, Tukuma novads, LV-3104.

I1. Darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. Skolas darbibas meérkis ir veidot izglitibas vidi, organizé€ un Tstenot macibu un
audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas un valsts
pamatizglitibas standarta noteikto izglitibas mérku sasniegSanu.

8. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba.

9. Skolas galvenie pamatvirzieni un uzdevumi ir:

9.1. 1istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izvéléties
izglitoSanas darba metodes un formas;

9.2. nodrosinat izglitojamo ar iesp&am apglt zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai un
izglitibas turpinasanai;

9.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un iesp&ju apzinasanos
talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivejot miizizglitibai;

9.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;
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9.5. pirmsskolas izglitibas programma:

9.5.1. 1stenot izglitibas programmas, organiz€t macibu un audzinaSanas darbu, izvél&ties
izglitosanas darba metodes un formas, mérktiecigi nodrosinot izglitojamo personibas daudzpusigu
veidoSanos, veselibas stiprinasanu un sagatavoSanu pamatizglitibas apguves uzsaksanai.

9.5.2. sekmét izglitojama fizisko sp€ju attistibu un kustibu apguvi;

9.5.3. sekmét izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jiitu un
gribas attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu;

9.5.4. veidot izglitojama pamatiemanas patstavigi macities un pilnveidoties, ka ar1 veicinat
izglitojama izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodrosinot zinaSanu un prasmju apguvi;

9.5.5. sekmét izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

9.5.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem
(turpmak — vecaki), lai nodro$inatu izglitojama sagatavosu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai;

9.6. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attiecksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi
un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Vienlaicigi pilnveidot
izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem cilvektiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.7. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu, lai nodrosinatu
izglitibas ieguvi;

9.8. nodrosinat izglitibas programmas 1steno$ana un izglitibas satura apguve nepiecieSamos
macibu Iidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

9.9. racionali un efektivi izmantot finansu, materialos, personala un informacijas resursus.

II1. Istenojamas izglitibas programmas

10. Macibu un audzinasanas darbibu reglament€joss dokuments ir izglitibas programma.
Vispargjas pamatizglitibas pirma posma (1.-6. klase) programmas un pirmsskolas izglitibas
programmas saturu un istenoSanu reglamente Vispargjas izglitibas likums, Valsts pamatizglitibas
standarts un valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas.

11. Skola 1steno $adas izglitibas programmas:

11.1. vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu, kods 01011111;

11.2. pamatizglitibas 1.posma (1.-6. klase) programmu, kods 11011111;

11.3. specialo pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem,
kods 01015611;

11.4. specialo pamatizglitibas 1. posma (1.-6. klase) programmu izglitojamiem ar maciSanas
traucg€jumiem, kods 11015611;

11.5. specialo pamatizglitibas 1. posma (1.-6. klase) programmu izglitojamiem ar valodas

attistibas traucgjumiem, kods 11015511.
Ar grozijumu, kas izdarits ar Tukuma novada domes 28.09.2022. lemumu (prot. Nr. 16, 15.§)
Ar grozijumu, kas izdarits ar Tukuma novada domes 28.12.2022. lemumu (prot. Nr. 21, 13.§)

11.6. specialo pamatizglitibas 1. posma (1.-6. klase) programmu izglitojamiem ar garigas

attistibas traucgjumiem, kods 11015811.
Papildinats ar Tukuma novada domes 30.10.2025. lemumu Nr. TND/1-1.1/25/779 (prot. Nr. 21, 23. §)

12. Pedagogi ir tiesigi izstradat macibu priekSmetu programmas atbilsto$i macibu priekSmetu
standartiem un Izglitibas un zinatnes ministrijas izstradatajiem macibu priekSmetu programmu
paraugiem, tas izverte skolas metodiskas komisijas, apstiprina skolas direktors, to TstenoSanu
kontrol€ direktora vietnieks izglitibas joma.

13. Skola, saskanojot ar pasvaldibu, Tsteno intereSu izglitibas programmas, kuru finanséSanas
kartibu nosaka Ministru kabinets un pasvaldiba.

IV. Izglitibas procesa organizacija
14. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi argjie normativie akti, Sis nolikums, Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas kartibas
noteikumi un citi iestades iek$€jie normativie akti.



15. Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu
datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas
pamatforma ir macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors.

16. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam atspogulo macibu priekSmetu un klases
stundu saraksts.

17. Pirmsskolas izglitibas pakap€ macibu satura apguvei katru nedé€lu plano rotalnodarbibas
ar integrétu macibu saturu bérna fiziskai, psihiskai, socialai attistibai. Rotalnodarbibu sarakstu
apstiprina direktors.

18. Macibu priekSmetu un klases stundu un rotalnodarbibu saraksts ietver licencéto un
akrediteto vispargjas pamatizglitibas un vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu macibu plana
paredzetos macibu priekSmetus un klases audzinataja stundu.

19. Macibu priekSmetu stundu un rotalnodarbibu sarakstu, ka ar1 intereSu izglitibas u.c.
nodarbibu sarakstus apstiprina direktors, operativas izmainas tajos var izdarit direktors vai direktora
vietnieks izglitibas joma, par izmainam pirms tam inform&jot pedagogus un izglitojamos.

20. Izglitojama maksimalo dienas un ned€las macibu slodzi nosaka Vispargjas izglitibas
likums un Ministru kabineta noteikumi.

21. Izglitojamo uznemsSana un parcelSana nakamaja klase notiek Ministru kabineta noteiktaja
kartiba.

22. Pirmsskolas grupas izglitojamos uznem un grupas komplekté saskana ar pasvaldibas
saistoSajiem noteikumiem un Tukuma novada Izglitibas parvaldes lémumu.

23. Direktors slédz ligumu ar izglitojama vecaku par izglitojama uznemSanu iestade
pirmsskolas izglitibas programmas apguvei.

24. Skola nosaka vienotu izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartibu, ieverojot valsts
izglitibas standarta noteikto. Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku
un vertéSanas kriterijus nosaka attieciga macibu priekSmeta skolotajs. Parbaudes darbu grafiks tiek
saskanots ar skolas direktora vietnieku izglitibas joma.

25. Pécparbaudijumi un papildu macibu pasakumi izglitojamam macibu gada beigas tiek
organizeti saskana ar Ministru kabineta noteikumiem.

26. Izglitojamo papildizglitoSanu (intereSu izglitibas nodarbibas u.c. nodarbibas arpus
1zglitibas programmam) Skola veic péc macibu stundam, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem.

27. Skola piedava individualas nodarbibas 1pasi talantigiem izglitojamiem un izglitojamiem,
kuriem nepiecieSama palidziba macibu priekSmeta apguve.

28. Macibu nedglas ilgums ir 5 (piecas) darba dienas, Skola strada viena maina.

29. Skola patstavigi pienem 1@émumu par macibu gada izmantojamo laika apjomu macibu
ekskursijam, macibu olimpiadém, sporta pasakumiem un citiem ar macibu un audzinaSanas procesu
saistitiem pasakumiem.

30. Projektu nedélas laiku un norises kartibu nosaka Metodiska padome, ta tiek planota
Skolas gada darba plana.

31. Izglitojamiem, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem, tiek organizétas pagarinatas darba
dienas grupas.

32. Katra semestra beigas izglitojamie sanem izglittbas un zinatnes ministrijas
apstiprinatajam paraugam atbilstigu liecibu. Otraja semestri, izsniedzot liecibu, taja tiek ierakstits
direktora rikojums par izglitojama parcelSanu nakamaja klas€, pecparbaudijumiem vai atstasanu uz
otru gadu.

33. Izglitojamo macibu darba organizacijai un vecaku informé$anai par macibu sasniegumiem,
kavéjumiem un arpusstundu aktivitatem skola izmanto skolvadibas sistému E-klase.

34. Izglitibas procesa nodroSinasana pirmsskolas izglitibas programma:

34.1. Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:

34.1.1. ieverot izglitojama vajadzibas, intereses un spé&jas, ka art nodrosinat vina individualo
attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot individualu macibu planu;

34.1.2. sekmét izglitojama pozitivu pasizjitu drosa un attistibu veicinosa vide;

34.1.3. nodrosinat izglitojama, pedagogu, pasvaldibas un vecaku sadarbibu.



34.2. lIzglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgiist patstaviga darbiba
un rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodroSinot vienmérigu slodzi.

34.3. Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visa grupa, apakSgrupas vai arl individuali.
Rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu izglitojama fiziskai, psihiskai un socialai attistibai tiek
planotas katru nedelu.

34.4. Pirmsskolas izglitibas satura apguve izglitojamajam nodroSina:

34.4.1. daudzpusigas izglitojama attistibas sekmes$anu un individualitates veidosanos;

34.4.2. garigo, fizisko un socialo attistibu;

34.4.3. iniciativas, zinatkares, patstavibas un radosas darbibas attistibu, tai skaita izglitojama
prasmes patstavigi macities un pilnveidoties veidoSanos un attistibu;

34.4.4. izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju sekmésanu;

34.4.5. izglitojama paSapzinas veidosanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jitu un gribas
attistibu, veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu;

34.4.6. pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attiecksmes veidoSanos izglitojamajam pasam
pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartgjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu
valodu, etnisko un kultiiras savdabibu;

344.7. izpratnes par cilvéktiestbu pamatprincipiem veidoSanos, audzinot Kkrietnus,
godpratigus, atbildigus cilvekus — Latvijas patriotus;

34.4.8. valsts valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi;

34.4.9. veselibas nostiprinasanu;

34.4.10. psihologisko sagatavo$anu pamatizglitibas ieguves uzsaksanai.

34.5. Skola izglitojamos vispargjas pirmsskolas programmas apguvei uznem no pusotra lidz
septinu gadu vecumam.

34.6. Skolas direktors, ieveérojot vecaku pieprasijumu un pasvaldibas noteikto izglitojamo
uznemsSanas kartibu, komplekte grupas (péc izglitojamo vecumiem, skaita, darba laika u.c.
kriterijiem) saskana ar normativajos aktos noteiktajam higi€nas un dro§ibas prasibam.

34.7. Pirmsskolas grupam noteikta piecu dienu darba nedé€la (pirmdiena — piektdiena) sekojosi:

34.7.1. no plkst. 7.00 lidz 19.00. Seémes sakumskola, Ezera iela 17, Semes pagasta, Tukuma
novada

34.7.2. Svitrots ar Tukuma novada domes 30.10.2025. lemumu Nr. TND/1-1.1/25/779 (prot. Nr. 21, 23. §).

34.8. Lai izglitojamo pieteiktu skola vispar€jas pirmsskolas programmas apguvei, vecaki
iesniedz skolas direktoram adres€tu iesniegumu (turpmak — iesniegums). lesnieguma norada:

34.8.1. vecaku vardu un uzvardu;

34.8.2 izglitojama vardu, uzvardu un personas kodu vai dzimSanas datumu;

34.8.3. izglitojama deklarétas un faktiskas dzivesvietas adresi;

34.8.4. sazinas veidu ar skolu, noradot ar1 elektroniska pasta adresi (ja ir).

34.9. Iesniegumam pievieno bérna medicinisko karti (veidlapa Nr. 026/u).

34.10. Pirmsskolas izglitibas programmu apgiist izglitojamie lidz septinu gadu vecumam.
Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas
apguvi atbilstoSi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat vai saisinat par vienu gadu
saskana ar vecaku vélmém un gimenes arsta vai psihologa atzinumu.

34.11. lIzglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinaSanu, prasmju un attieksmju
vertg§jumu izsaka mutvardos un apraksto$i, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un
sasniegumos.

34.12. Péc pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zinasanam,
prasmém un attiecksmém atbilstoSi planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecakus.
Pirmsskolas izglitibas programmas apguvi apliecina skolas izdota izzina.

34.13. Izglitojamajam vieta skola pirmsskolas izglitibas programmas apguves laika (I1dz piecu
gadu vecuma sasniegSanai) saglabajas:

34.13.1. izglitojama slimibas vai skolas karantinas laika;

34.13.2. vecaku slimibas, atvalinajuma laika (ne ilgak par seSiem méneSiem).

34.14. Skola var tikt atverta rotalu grupa.



35. Skola var sadarboties ar citam iestadém un organizacijam audzinasanas un izglitoSanas
jautajumos.

V. Izglitojama tiesibas un pienakumi
36. Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar&jos normativajos aktus un skolas iek$€jos normativajos aktos.
37. Izglitojama pienakums ir ievérot normativajos aktos noteiktas prasibas.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiestbas un pienakumi

38. Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

39. Skolas amatu sarakstu un grozijumus taja apstiprina direktors, un saskano Domes
priekssedetajs.

40. Skolas pedagogu darba slodzi norada Skolas tarifikacija atbilstoSi normativo aktu
prasibam.

41. Skolas direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, ka ari
Vispargja datu aizsardzibas regula un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un
atbildibu precizeé darba ligums un amata apraksts.

42. Skolas direktora vietniekus darba pienem, no darba atbrivo un vinu profesionalo
kompetenci nosaka skolas direktors. Skolas direktora vietnieks izglitibas joma nodroSina kvalitativu
izglitibas procesa organizaciju un isteno$anu skola. Skolas direktora vietnieku tiesibas, pienakumus
un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

43. Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo skolas direktors normativajos
aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
konkrétu uzdevumu veiksanu.

44. Pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, ka art Vispargja datu aizsardzibas regula,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizeé darba
ligums un amata apraksts.

45. Skolas citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, B&rnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Skolas citu darbinieku tiesibas, pienakumus
un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

VII. Skolas pasparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
46. Skolas direktoram ir pienakums nodroSinat skolas padomes izveidoSanu un darbibu.
47. Skolas padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar Seémes
sakumskolas Padomes reglamentu, ko, saskanojot ar skolas direktoru, izdod Skolas padome.

VIII. Skolas pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence
48. Skolas pedagogiskas padomes izveidosanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispar€jas izglitibas likums un citi normativie akti.
49. Pedagogisko padomi vada skolas direktors, un ta darbojas saskana ar Pedagogiskas
padomes reglamentu, ko apstiprina skolas direktors.

IX. Skolas izglitojamo pasparvalde
50. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém, un veicinatu izglitojamo lidzdalibu
skolas darba organizéSana, skola var tikt veidota Skolénu dome (izglitojamo paSparvalde). Skolénu
domes darbibu atbalsta skolas direktors un pedagogi.
51. Skolénu domes darbibu nosaka skolénu domes reglaments, ko izstrada skolénu dome un
apstiprina direktors.



X. Metodiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

52. Metodisko darbu skola vada Metodiska padome. Metodiskas padomes sastava ir
metodisko komisiju vaditaji, skolas direktora vietnieks izglitibas joma un atbalsta personals.
Metodiska padome darbojas saskana ar skolas direktora apstiprinatu metodiskas padomes darbibas
kartibu.

53. Valsts pamatizglitibas standarta un macibu priekSmetu standartos noteikto prasibu
istenoSanas kvalitates nodrosinasanai atsevisku macibu priekSmetu vai vairaku radniecigu macibu
priekSmetu pedagogi apvienojas metodiskajas komisijas.

54. Metodisko komisiju skaitu, sastavu un vaditajus apstiprina direktors. Metodisko komisiju
darbu organizg un vada direktora vietnieks izglitibas joma.

XI. Skolas iek$€jo kartibu reglamentéjoso dokumentu pienemsanas kartiba un iestade, kurai
privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét skolas izdotu administrativo
aktu vai faktisko ricibu

55. Skola saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos
aktos, ka arT skolas nolikuma noteikto patstavigi izstrada skolas iek$€jos normativos dokumentus
(Ieksgjas kartibas noteikumi, Darba kartibas noteikumi, Skolénu macibu sasniegumu veértéSanas
kartiba u.c.), tos apstiprina skolas direktors.

56. Skolas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Administrativa procesa likuma noteikta kartiba skolas dibinatajam —
Tukuma novada Domei (Talsu iela 4, Tukuma, Tukuma novada, LV-3101).

XII. Skolas saimnieciska darbiba

57. Skola ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka arT skolas nolikuma noteikto.

58. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam skolas direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam un
fiziskdm personam Iigumus par dazadu skolai nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem
pakalpojumiem, ja tas netraucg izglitibas programmu Tstenosanai.

59. Skolai ir tiesibas pieskirto budZeta lidzeklu robezas iegadaties vai nomat un Trét
nepiecieSamas telpas, iekartas, inventaru, macibu lidzeklus un citus materialos resursus, ka ari
izmantot juridisko un fizisko personu sniegtos pakalpojumus, nor€kinoties ar skaidras vai
bezskaidras naudas norékinu veida-

60. Skola var sniegt dazadus maksas pakalpojumus saskana ar pasvaldibas apstiprinatajiem
tarifiem un kartibu.

61. Skolas saimnieciskas darbibas rezultata giitie ieneémumi neietekme valsts budZeta un
pasvaldibas budzeta gadskart€jo asign€jumu apméru. Tos izmanto skolas materialas bazes
uzturéSanai, skolas attistibai, macibu lidzeklu iegadei, pedagogu, saimnieciska personala un
izglitojamo materialajai stimuléSanai.

XIII. Skolas finanséSanas avoti un kartiba

62. Skolas finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

63. Skolu finansé tas dibinatajs. Valsts un paSvaldiba piedalas iestades finanséSana
normativajos aktos noteikta kartiba.

64. Skolas finansu lidzeklus veido:

64.1. valsts budZeta mérkdotacijas;

64.2. pasvaldibas budzeta Iidzekli;

65. Skola var sanemt papildu finanSu lidzeklus:

65.1. ziedojumu un davinajumu veida;

65.2. veicot saimniecisko darbibu skolas nolikuma noteiktajos gadijumos;

65.3. sniedzot pasSvaldibas apstiprinatus maksas pakalpojumus;

65.4. realiz€jot ES vai cita finans€juma deve€ja lidzfinansétus projektus;

65.5. citos speka esosos normativajos aktos paredz&tajos gadijumos.



66. Pamatizglitibas un vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu apguve izglitojamiem ir
bez maksas. Interesu izglitibas programmu finansé€Sanas kartibu nosaka pasvaldiba.

67. Skolas pedagogisko darbinieku darba samaksa tiek nodroSinata no valsts budzeta
lidzekliem, darba algas fonda ekonomijas rezultata radusies Iidzekli tiek izmantoti pedagogisko
darbinieku materialajai stimul&Sanai saskana ar skolas direktora apstiprinato materialas stimuléSanas
kartibu.

68. Skolas nepartrauktai darbibai nepiecieSamos finansialos un materialos lidzeklus nodrosina
paSvaldiba Ministru kabineta noteiktaja kartiba, ta nodroSina skolas uzturéSanas un saimnieciskos
izdevumus, saimnieciska personala darba samaksu, nosaka kartibu, kada skola finans€jama no
pasvaldibas budzeta.

69. Skolas direktors ir atbildigs par skolas mantas un budZeta lidzeklu likumigu, racionalu un
efektivu izmantoSanu.

70. Skolas gramatvediba tiek kartota centralizéti Tukuma novada Domé. Skolas finansu,
materialo un nematerialo Iidzeklu un saimniecisko darfjumu uzskaite atbilsto$i normativo aktu
prasibam tiek veikta Tukuma novada Domes FinanSu parvaldé. Ar rezoliiciju “Saskanots” skolas
direktors iesniedz finansu dokumentus izpildei Domes Finansu parvaldei.

71. Skolas Iidzekli atrodas tas riciba un nevar tikt atsavinati. Tiesibas ar tiem rikoties ir skolas
direktoram.

72. Algu fonda ekonomijas rezultata radusSies Iidzekli var tikt izmantoti skolas darbinieku
materialajai stimuléSanai.

73. Skolas direktors ir atbildigs par to, lai vecaku ziedojumi biitu brivpratigi. Par ziedojumu
izmantoSanu skolas direktors atskaitas skolas padomei un iesniedz atskaiti FinanSu parvaldei saskana
ar Tukuma novada Domes apstiprinato kartibu.

74. Par ziedojumiem, kas sanemti mantas veida (davana) vai pakalpojumu veida, skola sastada
pienemsSanas aktu, kura norada ziedoto mantu vai pakalpojumu daudzumu un kvalitativos raditajus,
ka arT ziedojuma vertibu naudas izteiksm€, un iegramato $1s materialas vertibas atbilstosi
gramatvedibas uzskaites prasibam.

XIV. Skolas reorganizeéSanas un likvidacijas kartiba
75. Skolu reorganize vai likvide paSvaldiba normativajos aktos noteikta kartiba, saskanojot ar
Izglitibas un zinatnes ministriju.

XV. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienems$anas kartiba
76. Skola, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada skolas
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
77. Grozijumus skolas nolikuma var izdarit péc skolas dibinataja iniciativas, direktora, skolas
padomes vai Pedagogiskas padomes priekslikuma.
76. Grozijumus nolikuma izstrada skola un apstiprina tas dibinatajs.

XVI. Citi noteikumi

79. Saskana ar normativajos aktos un pasvaldibas noteikto kartibu skola veic dokumentu un
skolas arhiva parvaldibu.

80. Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
paSnovertéjuma zinojumu.

81. Atbilstosi normativajiem aktiem skola noteikta laika un p&c noteiktas formas sagatavo
atskaites un iesniedz tas paSvaldibai vai Izglitibas un zinatnes ministrijai.

82. Skola normativajos aktos noteikta kartiba informe kompetentu institiiciju par akreditacijas
ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

83. Skolas bibliotekas fonda komplektésanu, uzskaiti, izmantoSanu un saglabasanu skola veic
skolai apstiprinata budZeta ietvaros.

84. Skola normativajos aktos noteikta kartiba nodrosSina skoléniem piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.



85. Skola normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina skolénu profilaktisko veselibas
apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu skola.

86. Skola nodroSina skolénu drosibu skola un tas organizétajos pasakumos atbilstosi
normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

86.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ieverosanu,

86.2. civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodroSibas un darba aizsardzibas noteikumu
ieveéroSanu.

XVII. Nosleguma jautajumi
87. Nolikums stajas speka 2021. gada 1. janvari.
88. Ar nolikuma spéka stasanas dienu spéku zaudé ar Tukuma novada domes 2010. gada
26. augusta [émumu (prot. Nr. 9, 5. §) apstiprinatais S€mes sakumskolas nolikums.

Sémes sakumskolas direktore (personiskais paraksts) N. Liepina

Domes priekSseédetajs (personiskais paraksts) N. Recs



