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PAMATINFORMACIJA

Tukuma novada pasvaldibas iestade “Tukuma novada socialais dienests” (turpmak —
Tukuma novada socialais dienests) ir ar Tukuma novada domes 2020. gada 28. oktobra lémumu
izveidota iestade.

Tukuma novada socialais dienests darbibu uzsacis 2021. gada 1. janvari. lestades direktore ir
Ina Balgalve. Tukuma novada sociala dienesta juridiska adrese ir Tidaholmas iela 1, Tukums,
Tukuma novads.

Tukuma novada sociala dienesta funkcijas un pienakumi ir nodrosinat paSvaldibas teritorija
dzivojoso iedzivotaju vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu, ka art
nodro$inat socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam, profesionali izvertgjot personu
vajadzibas, materialos un personiskos resursus, organizgjot personai nepiecieSamos socialos
pakalpojumus un socialo palidzibu socialo problému risinaSanai.

Tukuma novada sociala dienesta funkciju un tie$as darbibas TstenoSanai iestades struktiiru
veido tas darbibas virzieniem atbilstoSas nodalas:

- Gimenes atbalsta nodala;

- Atbalsta nodala pilngadigam personam,;
- Socialas palidzibas nodala;
- Rehabilitacijas nodala, ar struktiirvienibam:

Dienas apriipes centrs “Saime”,
Dienas apripes centrs “Saimite”,
Dienas apriipes centrs “Riti”,
Dienas apripes centrs “Saulespuke”,
Patversme gimeném ar bérniem — Iidz 31.12.2025.,
Specializetas darbnicas “Melnezers”,
Centrs “Avotins”,
Atbalsta dzivokli,
Konsultativais darbs,
- IzmitinaSanas pakalpojumu nodala, ar struktiirvienibam:

Tukuma patversme,
Grupu dzivoklis “MezZrozites”,
Grupu maja “Lodes”,
Grupu dzivoklis, adrese Celtnieku iela 3, Tukums, Tukuma novads,
Kandavas pansija,
Grupu maja “Laipas”,

- Be@rnu un jaunieSu centrs “Sapni”.



Tukuma novada sociala dienesta struktiira uz 31.12.2025. aplikojama 1.1. attéla.

Atbalsta personals

i Atbalsta nodala Socialas e et Izmitinasanas Bérnu un
Gimenes . _ . . . v
atbalsta nodala pilngadigam palidzibas Rehilll()):;;tg U35 bakalpojumu jaunie$u centrs
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IESTADES FINANSU RESURSI UN DARBIBAS REZULTATI
Tukuma novada sociala dienesta gramatvediba tiek kartota centralizéti Tukuma novada
paSvaldiba. lestades finanSu, materialo un nematerialo lidzeklu un saimniecisko darfjumu uzskaite

atbilsto$i normativo aktu prasibam tiek veikta Tukuma novada paSvaldibas Finansu nodala.

2025. gada sakuma ienémumu plans ir 2 169 399 euro. Izpilde ir 1 966 721 euro, kas ir par
386 677 euro mazak neka 2025. gada. Shematisks atainojums 1.2. attela.

Tukuma novada sociala dienesta ienemumi

2023. GADS 2024. GADS 2025. GADS

1.2. attéls Tukuma novada sociala dienesta ienemumi

Lielako 1patsvaru — 95 % ienémumu — veido valsts mérkdotacijas: GMI un majokla pabalstam,
pabalstam bérna uzturam audzugimeng, darbinieku supervizijam, no vardarbibas cietu$o personu
rehabilitacijai, asistentu pakalpojuma nodro$inasanai, atbalsta pasakumu nodrosinasanai bez vecaku
gadibas palikuSajiem bérniem péc pilngadibas, apriipes majas pakalpojuma nodrosinaSanai bérniem
ar invaliditati. Shematiski Tukuma novada sociala dienesta 2025. gada pamatbudzeta ieneémumu
izpilde att€lota 1.3. attela.

Tukuma novada sociala dienesta ienémumu veidi

. Maksas

pakalpojumi;
72530 4% e

= Dazadi nenodoklu
ien@mumi; 28598;
1%

= Valsts MD, projekti

= Maksas pakalpojumi

= Dazadi nenodoklu ien€mumi
= Valsts MD,

projekti; 1865593;

/ 95%

1.3. attels Tukuma novada sociala dienesta 2025. gada ienémumi (euro; %)

Finansu izlietojums 2025. gada salidzinosi ar ieprieksgjiem gadiem atspogulots 1.4., 1.5.,
1.6. attélos:
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1.4. attels Finansu lidzek]u izlietojums Tukuma novada socialajam dienestam (euro)

Finansu Iidzeklu izlietojuma sadalijums

Pabalsti un Atlidziba; 3954637,
pakalpojumi; 49%
3634300; 45%

Pamatkapitala
veidoSana; 11191; Preces/
0% pakalpojumi/
subsidijas; 509541;
6%

1.5. antels Finansu lidzeklu izlietojuma sadaltjums Tukuma novada socialajam dienestam 2025. gadam (euro; %)
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PERSONALS

Personala lietvedibu, personala datu uzkrasanu, sistematizéSanu un analizi iestadé
nodros$ina personala specialists. 2025. gada iestadg tika nodarbinati 133 darbinieki.

1.7. attéla ir uzskatami paradits iestades darbinieku skaita sadalijums 2025. gada. Ka redzams,
domingjosi iestadeé ir nodarbinati sociala darba specialisti un darbinieki, kuri nodro§ina socialo
pakalpojumu — dienas apriipes centru, patversmju, grupu maju un grupu dzivoklu, specializéto
darbnicu pakalpojumu — sanemsanu novada iedzivotajiem.

Socialas palidzibas organizatori N 14
Socialie darbinieki I 40
Socialie aprupétaji I 10
Socialie rehabilitetaji NN 38
Apripétaji I 20
Dezuranti [N 7
Citi I 12
Administracija [N 22
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

1.7. attels Darbinieku skaita sadalijums 2025. gada

No iestadé nodarbinatajiem 72 sociala darba specialistiem (socialie darbinieki, socialie
apripetaji, socialie rehabilitétaji, socialas palidzibas organizatori) atbilstoSu augstako izglitibu ir
ieguvusi 67 darbinieki, 5 socialie darbinieki turpina studget, lai iegiitu atbilstosu izglitibu, savukart vel
7 darbinieki (4 socialie darbinieki, 2 socialie apriipétaji, 1 socialais rehabilitétajs un 2 socialas
palidzibas organizatori) stud€, lai iegiitu augstaku izglitibu neka nepiecieSams $a briza amata
pienakumu izpildei, darbinieki mérktiecigi plano savu profesionalo izaugsmi. Dati par sociala darba
specialistu studijam 2025. gada apkopoti 1.8. attéla.

N - . N
Socialas palidzibas organizatori 3

Socialie rahabilitétaji
Socialie aprapétaji

Socialie darbinieki T 4 5

M leglst magistru soc.darba ar citu iegttu augstako izglitibu
M legUst magistru ar esoSu bakalauru soc.darba

M |legUst bakalauru soc.darba

1.8. attels Sociala darba specialistu izglitiba 2025. gada



1.9. attéela apkopota informacija par socialo darbinieku profesionalo zinasanu pilnveidi piecu
gadu griezuma, izmantojot Labklajibas ministrijas un ESF projektu “Profesionala sociala darba
attistiba paSvaldibas” un “Profesiondla un miisdieniga sociala darba attistiba” piedavatas iespg€jas
zinasanas pilnveidojusi ir 34 socialie darbinieki.

Socialais darbs ar socialas atstumtibas
un diskriminacijas riskam paklautam...

Socialais darbs ar vardarbiba cietusam
un vardarbibu veikusam personam

Socialais darbs ar atkarigam un
[idzatkarigam personam

Socialais darbs ar personam
ar gariga rakstura traucéjumiem

Socialais darbs ar senioriem

Krizes intervence socialaja darba
Sistémiska pieeja psihosocialaja darba
Socialais darbs ar jauniesiem

Socialais darbs ar grupu

Socialais darbs ar gimeném ar bérniem

o

2 4 6 8
Hno 2020.-2024.g. W 2025.g.

=
o
=
N
=
S

16

1.9. attels Socialo darbinieku profesionalo zinasanu pilnveide no 2020-2025.g.

2025. gada darba tiesiskas attiecibas iestade izbeigtas ar 12 darbiniekiem. [1.70. attela
atspogulota informacija par darba tiesisko attiecibu partrauksanas iemesliem 2025. gada.

Reorganizacijas rezultata — 3

1
Dbk ek UM s o —
1
I 1
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ligstosas slimibas dé|
Darbinieka nave

Devas pensija 1
N

.0 . 0,5 .1 1,5 | o2 .25
Citi mDezuranti M Socialas palidzibas organizatori M Socialie darbinieki

1.10. attels Darba tiesisko attiecibu izbeigSanas iemesli 2025. gada



DOKUMENTU PARVALDIBA

2025. gada Tukuma novada sociala dienesta dokumentu parvaldibu nodroSina kancelejas
parzinis (Tukuma), tris lietvezi (Tukuma), divi klientu apkalpoSanas specialisti (Kandava un
Tukuma). Viena lietveza amata vieta tika likvidéta, darba pienakumi tika pardaliti uz pargjiem.

Tukuma novada socialaja dienesta ka visas Tukuma novada pasvaldibas iestadés dokumentu
aprite notick dokumentu vadibas sistema LIETVARIS (turpmak — LIETVARIS). Socialas
palidzibas un socialo pakalpojumu un sanémé&ju uzskaite notiek Socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu administréSanas lietojumprogramma SOPA (turpmak — SOPA). Dokumentu
(iesniegumu, izzinu, l@mumu par socialo palidzibu un socialajiem pakalpojumiem) registréSana
notiek sasaisté ar LIETVARIS. SOPA tiek uzkrata informacija par klientiem paraléli papira formai,
veidojot klientu elektroniskas lietas.

SOPA nodroSina sasaisti ar valsts registriem informacijas parbaudei un nodo$anai. SOPA
sisteémai ir sasaiste ar dazadiem valsts registriem, no kuriem sanem informaciju: Pilsonibas un
migracijas lietu parvaldes ledzivotaju registru (personu pamatdati), Valsts socialas apdroSinasanas
agentiru (ienakumi), Nodarbinatibas valsts agentiiru (bezdarbnieku informacija), Veselibas un
darbspé&ju ekspertizes arstu valsts komisiju (invaliditate), Celu satiksmes drosibas direkciju, Valsts
tehniskas uzraudzibas agentiru (transportlidzekli), Valsts zemes dienesta Kadastra registru
(nekustamie Tpasumi), Valsts vienoto datoriz€to zemesgramatu (nekustamie IpaSumi), Valsts
ienémumu dienestu (ienakumi, darba vietas), Uznémumu registru (uznémumi), Lauku atbalsta
dienestu (ienakumi), Valsts izglitibas informacijas sist€emu (piesaiste izglitibas iestadem),
Uzturlidzeklu garantiju fonda administracija (ienakumi), Nepilngadigo personu atbalsta informacijas
sistému (aprupes iestazu informacija), LM SPOLIS (valsts lidzfinansgjums). No SOPA notiek datu
nodoSana argjam iestadem: Labklajibas ministrijai (uz Valsts socialas politikas monitoringa
informacijas sisttmu (SPOLIS), Juridiskas palidzibas administracijai (majsaimniecibas statuss),
Nodarbinatibas valsts agentiira (majsaimniecibas statuss), Valsts policijai (caur Nepilngadigo
personu atbalsta informacijas sistému), Valsts izglitibas informacijas sist€émai, Aizsargata lietotaja
datu informacijas sist€émai (majsaimniecibas statuss), Barintiesai uz Barintiesas informacijas sistemu
BARIS (majsaimniecibas statuss, apsekoSanas), PaSvaldibai uz Pasvaldibas dzivoklu uzskaites un
aprites sisttmu BRIDZIS (personas socialais statuss), PaSvaldibai uz Nekustama Tpasuma nodokla
administréSanas sisttmu NINO (majsaimniecibas statuss).

Tukuma novada pasvaldiba ka Partnerorganizacija turpina piedalities darbibas programmas
istenoSana “Eiropas Sociala fonda Plus programma materialas nenodroSinatibas mazinaSanai”, ir
noslégts ligums ar Sabiedribas integracijas fondu par atbalsta paku izsniegSanu perioda no 2024. gada
1. aprila 11dz 2027. gada 31. martam. Datu apmaina par pieskirto statusu un izdalitajiem komplektiem
notiek starp SOPA un Komplektu izdales moduli (turpmak — KIM). Parskatu iesniegSanu veic Mérka
finans€juma izlietojuma parvaldibas platforma (turpmak — MAP).

Tukuma novada socialaja dienesta, ka ar1 visa pasvaldiba personala lietvedibas uzskaite notiek
elektroniski personala lietojumprogrammas KADRI un “Darba laika uzskaite”. Papildus notiek ar1
papira personala kartotekas uzskaite. Personals atvalindjuma un papildu atlidzibas iesniegumu
iesniegSanai vadibai izmanto paSapkalpoSanas portalu “Darbinieku iesniegumi un personas lieta”.
Nakotné paredzets automatizet atvalinajumu pieprasiSanas un pieskirSanas procesu.

No 2021. gada Tukuma novada paSvaldiba ir centralizéta gramatvediba, lidz ar to no
LIETVARIS un SOPA gramatvedibai tiek nodoti dokumenti un uzdevumi, kas nodroS$ina precizu un
parskatamu datu apmainu socialas palidzibas administréSana. 2022. gada tika sasaistiti SOPA un
GVEDIS pabalstu un pakalpojumu EKK klasifikatori, lai automatiz€tu pabalstu izmaksu un
pakalpojumu rekinu apmaksu. ST sasaiste biitiski saisindja pabalstu izmaksu sarakstu un rékinu
apmaksu saskanoSanu un izmaksas laiku. SOPA, Centralizeta gramatvediba un sist€mu izmantoSana
ekonomé Tukuma novada sociala dienesta biroja papiru, atslogo Tukuma novada sociala dienesta
arhivu. 2023. gada katrai struktiirvienibai SOPA pusé tika piesaistits savs EKK ar sufiksu, lai
atvieglotu izdevumu uzskaiti un atskaiSu sagatavosanu. No 2022. gada gramatvedibai iesniedzamie
akti tiek parakstiti lietvedibas sisteéma ar sist€mas parakstu un akti netiek parakstiti papira formata,
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lai atslogotu arhivu un paatrinatu dokumentu apriti. 2023. gada uzsakta elektroniska inventarizacija,
kur inventarizacijas saraksti registréti LIETVARIS sistéma. No 2024. gada uzsakts lietot sistemu
MATERIALAS VERTIBAS. BudZeta planosanas un parvaldibas lietojumprogramma BUDZETS ir
integréta ar resursu vadibas sisttmu GVEDIS. Lietojumprogramma BUDZETS notiek iestades
budzeta parvaldibas organizésana.

2025. gada tika sakartoti un aprakstiti 2022. gada dokumenti. Regulari tiek uzlabotas sist€émas
un lidz ar to nakotné paredzami papildindjumi un uzlabojami sisteému iestatijumos un klasifikatoros.

2025. gada dokumentu vadibas sisttma LIETVARIS un SOPA registréti, apstradati apmeéram
46 162 dokumenti, tie ir sanemtie iedzivotaju iesniegumi un izsniegtas izzinas, sanemtie un nosititie
dokumenti, pienemtie l€mumi par socialo palidzibu, socialajiem pakalpojumiem, personala
dokumenti, lIigumi, pabalstu izmaksu saraksti, sanemtie rékini, akti, iztikas lidzeklu deklaracijas un
citi dokumenti. Dati pa svarigakajiem dokumentu veidiem atspoguloti 1.1. tabula par 2023., 2024.,

2025. gadiem.
1.1. tabula

Statistika par dokumentu apriti, registrétie un apstradatie dokumenti
2023., 2024., 2025. gada

Dokumenta veida nosaukums 2023. gada | 2024. gada | 2025. gada
Registréti sanemtie iesniegumi par socidalo palidzibu un 7713 7076 6919
pakalpojumiem
Registréti pienemtie [émumi par socialo palidzibu un pakalpojumiem 7728 7193 6958
Registréti pabalstu izmaksu saraksti 7518 6856 8076
Registréti sanemtie dokumenti (sarakste) 3125 3068 3054
Registréti un apstradati nosutitie dokumenti (sarakste, nosutiti 4460 3600 3804
l8émumi, u.c. dokumenti)
Registrétas izzinas par triiciga vai maznodro$inata statusu, arkartas un 2568 2451 2177
krizes situaciju, uzzinas
Registreti akti 1302 1046 1115
Registréti akti degvielas norakstiSanai/ no 04.2023. 155 209 197
Inventarizacijas saraksti/ no 12.2023. 35 56 56
Registréti socialo darbinieku atzinumi 983 600 579
Registréti uzneémumu ligumi, t. sk. par asistenta pakalpojumiem 169 259;219 277; 452
vienoSanas | pielikumi
Registréti ligumi par socialajiem pakalpojumiem 385 445; 275 596; 282
vienoSanas | pielikumi
Registréti norikojumi uz socialajiem pakalpojumiem 99 92 103
Registrétas anketas Personas ikdienas aktivita$u un vides novértésanas 141 118 93
anketa
Registréti ligumi par klientu lidzdarbibu (sociala palidziba) 308 123; no aprila -
registre SOPA
pie vienoSanas
Registréti apliecinajumi Par sociala darbinieka darbam ar personam ar 27 31 42
atkaribas problémam konsultacijam
Registréti sociala dzivokla majas dzives telpas Tres Iigumi lidz 2022. g. - - -
Registréti saimnieciskie ligumi (t. sk. iepirkumi) 72 57; 15 57;9
vienoSanas | pielikumi
Registréti rikojumi pamatdarbibas jautajumos 111 89 64
Registréti sadarbibas ligumi 17 19 113;97
pielikumi
Registrétas pilnvaras 56 74 57
Registréti sanemtie rékini, pasakumu izdevumu parskati, citi 2247 2052 2415
dokumenti gramatvedibai norékinu organizéSanai
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Registréti pasta saraksti 308 293 267
Registréti personala iesniegumi 504 559 583
Registréti rikojumi par personalu 367 454 289
Registréti rikojumi par darbinieku atvalinajumiem 310 271 318
Registréti rikojumi par iek§zemes komandéjumiem 95 109 95
Registrétas personala izzinas 87 97 86
Registréti darba ligumi 42 61; 88 33; 63
vienoSanas | pielikumi
Registrétas iztikas lidzeklu deklaracijas 3254 4891
[-]
Kopa apstradati dokumenti (dati LIETVARIS un SOPA) 46266 47259 46162
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SOCIALAIS DARBS

Socialais darbs ar gimeném ar bérniem

Socialo darbu ar gimeném ar bérniem veic 16 socialie darbinieki gimeném ar bérniem, t. sk.
2 vecakie socialie darbinieki, kuri sniedz metodisko atbalstu, un 3 socialie darbiniecki darbam ar
jaunieSiem.

Parskata perioda bija aktivas 154 gimenes gadijumu vadiSanas un gimenes atbalsta lictas,
37 jaunieSu atbalsta lietas, izveértétas 106 informativas lietas, 92 aizbildpu lietas, sadarbiba ar
98 jaunieSiem p&c arpusgimenes apripes, kuras kopa ir 996 personas.

Raksturigakas socialas problémas ir bérnu apriipes nodroSinasanas griitibas, kas saistitas ar
ilgstoSu nabadzibu, vecaku mentalas veselibas problémam, konfliktgjosam attiectbam un
vardarbigiem attiecibu risinaSanas modeliem (gan pret bérniem, gan starp picauguSajiem gimenes
locekliem, gan arpus gimenes), ar atkaribas problémam vai problémlietoSanu (alkohols, narkotiskas
vielas, azartspéles).

Pusaudzi ar izaicinoSu uzvedibu, vielu lietoSanas pieredzi, vardarbibas pieredzi, novarta
pameSanas pieredzi, sociali izoléti jaunieS$i. B&rni un jaunieSi, kuri dzivo audzugimengs, pie
aizbildniem. Bareni un bez vecaku gadibas palikusi bérni.

Iepriek§ minétajam socialajam problémam, ilgstosa laika perioda veidojoties un
mijiedarbojoties vienai ar otru, veidojas multiplu problému kopums. Ilgstosi nerisinatas socialas
problémas rada jaunas un padzilina esosas.

Lai atbalstitu gimenes un bérnus, ir nepiecieSams mérktiecigs darbs ar plasu pakalpojumu
spektru, kas atbalsta gimenes parmainu procesa, palidz gimeném risinat ilgstoSa resursu trikuma
raditas sekas.

Respektejot Cilvektiesibu, sociala taisniguma un cilvéka paSnoteikSanas principus, socialais
darbinieks kopa ar gimeni izvérté katra gimenes locekla individualas vajadzibas, ar mérki piesaistit
nepiecieSamos resursus, lai atbalstitu gimeni. Socialie pakalpojumi un sociala palidziba gimeném un
jaunieSiem tiek finans€ta no valsts vai pasvaldibas budzeta.

Starpinstitucionala sadarbiba Tukuma novada

Tukuma novada socialais dienests turpina sadarbibu bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas
grupa. Sadarbibas grupas darba piedalas specialists bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos, Tukuma
novada sociala dienesta socialais darbinieks darbam ar gimeném un bérniem, Tukuma novada
barintiesas priekSsédetajs, Tukuma novada paSvaldibas Izglitibas parvaldes Izglitibas atbalsta centra
parstavis, Tukuma novada pasvaldibas policijas parstavis un Valsts policijas Zemgales regiona
parvaldes Tukuma iecirkna parstavis.

Sédes skatiti jautajumi, kas saistiti ar bérnu tiesibu parkapumiem, ilgstoSiem, neattaisnotiem
1zglitibas iestades kavejumiem, problémsituacijam izglitibas iestades.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi

Socialais darbinieks darbam ar gimeni ar b&rniem izvérté personas individualas vajadzibas un
pieskir atbilstoSus socialos pakalpojumus dazadam mérkgrupam.

Valsts apmaksatu socialo rehabilitaciju vardarbiba cietusam pilngadigam personam dzivesvieta
sanéma 23 personas, institiicija/krizes centra — 5 personas, ka ar1 8 personas sané€ma valsts apmaksatu
socialo rehabilitaciju vardarbigas uzvedibas mazinasSanai; salidzino$i ar 2024. gadu ir noverots
samazinajums par 7 personam. Socialas rehabilitacijas pakalpojums 15 bérniem, kuri cietusi no
prettiesiskam darbibam, tika nodroSinats dzivesvieta, savukart institiicija/krizes centra 2025. gada
pakalpojums tika nodroSinats 26 bérniem, tas ir par 6 bérniem vairak neka 2024. gada.

Biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba” nodro$indja socialas rehabilitacijas pakalpojumu —
gimenes asistents. Gimenes asistents ir persona ar augstako izglitibu, kas sniedz profesionalu atbalstu:
gimeném ar bérniem, kuram ir griitibas ar bérnu audzinasanu un apripi, tai skaita vecakiem, kuriem
ir garigas attistibas trauc€jumi un nepiecieSams atbalsts majsaimniecibas vadiSana un sadarbiba ar
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institlicijam. Gimenes asistents sniedz atbalstu gimenes dzivesvieta un dodas pie gimenes noteiktu
skaitu stundu nedéla. Gimenes asistenta pakalpojums tika pieskirts jaunieSiem péc arpugimenes
apripes, gimeném, kad bérns ir ievietots audzugimené vai arpusgimenes apriipes iestadé, bet ar
barintiesas [émumu ciemojas biologiskaja gimené. Gimenes asistents sniedz gimenei un b&rnam
atbalstu ciemoSanas laika, sniedz atgriezenisko saiti socidlajam dienestam. Gimenes asistenta
pakalpojums gimenei/personai tiek pieskirts péc individuala izvértéjuma. Balstoties uz vajadzibu
izveértejumu, tiek noteikts gimenes asistenta darba apjoms un darba laiks. Ne retak ka reizi 6 ménesos
notiek gimenes asistenta pakalpojuma novértéSana. Parskata perioda pakalpojums sniegts
19 gimeném vai jaunieSiem p&c arpusgimenes apripes pakalpojuma izbeigSanas, kopuma
pakalpojumu sanéma 81 persona.

2025. gada turpinajas 8 meéneSu jaunieSu atbalsta un pasizaugsmes programma, ko nodroSina
Biedriba “Paléciens Tev” Tukuma novada. Programmas mérkis ir socialo prasmju attistiSana un
atstumtibas risku mazinasana vid€ja un augsta riska jaunieSiem ar uzvedibas problémam, ar zemam
socialajam prasm@m un iemanam, Sauru socialo kontaktu loku un atbalsta sistémas trikumu, ar
atkaribas problému pazimém, un uzsakta jauna 6 méneSu programma. Kopa 2025. gada piedalijas
39 jauniesi.

Mentora pakalpojums jaunieSiem ir iesp&ja iegiit jaunu, labveligaku skatu uz sevi un dazadam
dzives situacijam, nodrosina mentora atbalstu socialo funkcion€Sanas sp&ju uzlabosanai, veicinot
uzvedibas izmainas un saturigu briva laika pavadiSanu. Mentora pakalpojums tiek pieskirts
individuali, uz noteiktu laiku. Parskata perioda mentora pakalpojumu sanéma 20 jauniesi.

Specialistu konsultacijas sociala darba ietvaros

2025. gada sociala darba ietvaros 5 bérniem nodro$inata smilSu spéles terapija. Psihologiska
izpete veikta 5 personam. Psihologa konsultacijas sanémusas 5 personas. Psihosocialo atbalstu krizes
situacija sanémusas 9 personas.

Preventivais darbs pasvaldiba, lai mazinatu gimenu ar bérniem socialo problému rasanos
un attistibu

2025. gada 3. oktobri Tukuma ledus halleé, Tukuma, notika Domnica “Sadzirdét, saskatit,
atspogulot”. Domnicas mérkis — caur Tukuma novada gimenu pieredzes stastiem apzinat un
atspogulot gimenu vajadzibas, stiprinat izpratni par eso$ajiem atbalsta resursiem un veicinat
sadarbibu starp pasvaldibas institiicijam un nevalstisko sektoru, lai attistitu gimeném piemérotakus
atbalsta risinajumus. Pasakuma piedalijas parstavji no Tukuma novada sociala dienesta, Tukuma
novada paSvaldibas Komunalas nodalas, Tukuma novada barintiesas, Nodarbinatibas valsts
agentiiras, Pusaudzu resursu centra, Tukuma novada pasvaldibas Izglitibas parvades un divi Tukuma
novada domes deputati — Martin$ Limanskis un Laura Kancane.

Kopigais dalibnieku skaits 34 personas.

Arpusgimenes apriipe

Bérniem, kuru vecakiem partrauktas vai atnemtas aizgadibas tiesibas, tiek nodroSinats
arpusgimenes apripes pakalpojums. 2025. gada audZzugimengs ievietoti 13 bérni. Parskata gada laika
pavisam 48 bérni sanémusi apriipi 37 audzugimengs, aizbildniba ir 126 bérni.

Parskata perioda par paSvaldibas Ilidzekliem ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu sanéma 14 bérni Bérnu un jaunieSu centra “Sapni”. Valsts socialas
apriipes centra “Riga” dazadas filialés — 3 bérni.

Pienemts 21 [émums par vienreiz€ja pabalsta pieSkirSanu sadzives priekSmetu iegadei
pilngadibu sasnieguSiem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem, 18 jaunie$i saneéma
vienreiz&ju pabalstu patstavigas dzives uzsakSanai pilngadibu sasnieguSam barenim. 52 personas
sanem ikméneSa pabalstu pilngadibu sasnieguSiem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem
bérniem. Parskata perioda sadarbiba dazadu vajadzibu risinaSana ir notikusi ar 36 bareniem un bez
vecaku gadibas palikuSiem b&rniem.
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Par ikgadgju tradiciju ir kluvusi arpusgimenes apriipé eso$o bérnu apciemosana Ziemassvetku
laika. Tukuma novada sociala dienesta socialie darbinieki decembr1 viesojas Valsts socialas apriipes
centra “Riga” filiales “Plavnieki”, “Teika”, “Riga” un Bérnu un jauniesu centra “Sapni”.

Atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem Nr. 857 “Noteikumi par socialajam garantijam un
atbalstu barenim un bez vecaku gadibas paliku$ajam bérnam, kurs ir arpusgimenes aprupé, ka ari péc
arpusgimenes apriipes beigSanas” 2025. gada pasvaldiba ieviesta valsts finanséta iniciativa — atbalsta
nodroSinasana pilngadibu sasniegusajiem bez vecaku gadibas palikuSajiem b&rniem. 2025. gada
apmaciti 42 mentori. Mentora pakalpojums nodroSinats 22 jaunieSiem. Pabalsts finanSu pratibas
apguvei pieskirts 24 pilngadibu sasnieguSiem bareniem. Biheivioralo parmainu motivatoru izdevumu
apmaksa nodroSinata 19 pilngadibu sasniegusiem bareniem. Kopa 2025. gada finanséti atbalsta
pasakumi 46 297,15 euro apmera. Viena jauniesa atbalsta grozs ir 11dz 3 563,19 euro gada.

Socialais darbs ar pilngadigam personam

Socialo darbu ar pilngadigam personam veic 15 darbinieki (ir viena vakanta vieta), no kuriem
viens ir Slampes un Dziikstes pagastu teritorija, viens — Semes, Zentenes, Piires un Jaunsatu pagastos,
viens darbinieks ir Irlavas, Lestenes, Tumes un Degoles pagastos un divi Tukuma pilséta; divi socialie
darbinieki darbam ar senioriem Tukuma pilséta, viens Engures, LapmeZciema un Smardes pagastu
teritorijas, viens Jaunpils un Viesatu pagastu teritorijas, viens Kandavas pilséta un viens Kandavas
un Ceres pagastos, viens darbinieks Matkules, Vanes, Zantes un Zemites pagastu teritorijas; divi
klientu apkalpoSanas specialisti administré asistenta pakalpojumu; divi vecakie socialie darbinieki,
kuri nodroSina metodisko vadibu.

Raksturigakas socialas problémas ir bezdarbs (ilgstoss), ilgstosi nepietiekami finansu Iidzekli,
majokla trikums, gimenes loceklu saskarsmes problematika, socialo prasmju trukums, vardarbibas
pieredze, atkaribas problémas (alkohola, vielu, procesu), nepiecieSamas veselibas apriipes
pakalpojumu pieejamiba, zemas prasibas pret sevi un savu dzivi, funkcionalitates traucgjumu dél
grutibas nodroSinat pamatvajadzibas, sociala izol&tiba. Problémas ir ilgstoSas, dzilas, tiek velu
atklatas.

Senioru vecuma socialas problémas ir funkcionalo sp€u samazinaSanas, kas ietekmé
pamatvajadzibu nodro§inasanu.

Atbalsta nodalas pilngadigam personam turpindja iesaistities atbalsta sniegSana Ukrainas
civiliedzivotajiem, kuri izcelo no Ukrainas vai kuri nevar atgriezties Ukraina Krievijas Federacijas
1zraisita brunota konflikta de].

Grupu darbs ar pilngadigam personam

2025. gada janvarl organiz€tas atbalsta grupas personam ar gariga rakstura trauc€jumiem
Sémes pagasta kopienas centra “Mismajas”. Parskata perioda notika nodarbibas, kuras apmekl&ja
vidgji 5-6 dalibnieki.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi

Socialais darbinieks ar pilngadigam personam izveérteé Tukuma novada iedzivotaju vajadzibu
sanemt socialas rehabilitacijas pakalpojumus dazadam mérka grupam.

Sociala rehabilitacija cilvékiem ar funkcionalajiem trauc€jumiem darbspgjiga vecuma, politiski

represétajam personam un Cernobilas AES avarija cietu$ajiem un avarijas seku likvidé$anas
dalibniekiem ir valsts apmaksats socialais pakalpojums.

15



IlgstoSais socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums pilngadigam personam

2025. gada ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums tika nodrosinats
294 personam.

Parskata perioda pakalpojumu Tukuma novada pasvaldibas socialas apriipes centra “Rauda”
sanémusas 172 personas, SIA “Irlavas Sarkana Krusta slimnica” sanémusas 39 personas. Citu novadu
socialas aprupes centros (22) pakalpojumu 2025. gada sanémusi 79 Tukuma novada iedzivotaji,
kuriem pilniba vai dalgji Tukuma novada paSvaldiba iesaistijusies pakalpojuma izmaksu segSana.

Valsts apmaksats ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas pakalpojums
pieskirts 5 personam ar smagiem un loti smagiem gariga rakstura traucgumiem, 9 personas ar
smagiem un loti smagiem gariga rakstura trauc€jumiem ir uznemtas pakalpojumu sanémeju rinda.

Personas ikdienas aktivitaSu un vides novertéjums

2025. gada ir registréti 95 iesniegumi ikdiena veicamo darbibu un vides noveértéjuma anketam.
Noverteéjuma veikSanai tiek iepirkts ergoterapeita pakalpojums. 2025. gada par sanemto pakalpojumu
ir samaksati 6930,00 euro.

Pakalpojums — Apripe majas
Pamatojoties uz Sadarbibas ligumu “Par apriipes majas pakalpojuma sniegsanu Tukuma novada
administrativaja teritorija”, apriipes majas pakalpojumu Tukuma novada parskata perioda sniedza
Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” un Biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba”, kuras nodrosina:
e kombin€to apriipes majas pakalpojumu, kur§ ietver apriipes majas pakalpojumus
pamatvajadzibu apmierinaSanai personam, kuras objektivu apstaklu dél nevar sevi apripét;
e droSibas pogas pakalpojumu;
e apripes kompleksa pakalpojumus, nogadajot klientam triikstoSos resursus (silto tideni, dusu,
velas masinu u. c.), pe€du aprupes pakalpojumus dzivesvieta un specializéta transporta
pakalpojumus.

Katram apriipes pakalpojuma sané€me&jam, pensijas vecuma cilvékiem un personam ar
invaliditati, tiek izstradata individuala novérteésanas karte funkcionalo sp&ju izvertésanai. Reizi gada
personas funkcionalas spg&jas tiek vertétas atkartoti.

2025. gada apriipes majas pakalpojumu sanémusas 160 personas:

1. limena apripe (1 11dz 2 reizes nedela) — 33 personas;

2. Iimena apripe (3 Iidz 5 reizes ned€la) — 102 personas;

3. Iimena apripe (6 11dz 7 reizes nedela) — 44 personas;

19 personas ir mainijusas pakalpojuma limeni parskata gada;

“DroSibas poga” pakalpojumu — 14 personas;

Specializétais transports izmantots — 9 klientiem.
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SOCIALA PALIDZIBA UN CITI ATBALSTA PASAKUMI

Socialas palidzibas mérkis ir sniegt materialu atbalstu zemu ienakumu majsaimniecibam, lai
nodroSinatu ienakumus garantéta minimala ienakumu sliekSna Itmeni un segtu ar majokla lietoSanu
saistitos izdevumus, ka arT sniegt atbalstu atsevisku izdevumu apmaksai un krizes situacijas. Tukuma
novada tiek sniegta ne tikai sociala palidziba, tiek sniegts arl materialais atbalsts, izmaksajot
pasvaldibas brivpratigas iniciativas pabalstus.

Tukuma novada sociala dienesta pienakumos ir nodroSinat pasvaldiba dzivojoso personu
ienakumu un materialas situacijas izveért€Sanu un noteikt atbilstibu triicigas vai maznodroSinatas
majsaimniecibas statusam atbilstosi valsts un paSvaldibas tiesiskajam reguléjumam. Socialo palidzibu
Tukuma novada nodrosina 14 socialas palidzibas organizatori, t. sk. 2 vecakie socialas palidzibas
organizatori, kuri sniedz metodisko atbalstu socialas palidzibas izveértéSana un pieSkirSana.
2025. gada triicigas majsaimniecibas ienakumu slieksnis bija 377 euro pirmajai vai vienigajai
personai majsaimnieciba un 264 euro paréjam personam majsaimnieciba, savukart maznodroSinatas
majsaimniecibas ienakumu slieksnis 453 euro pirmajai vai vienigajai personai majsaimnieciba un
317 euro parg€jam personam majsaimnieciba.

P&c Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes iedzivotaju registra datiem uz 2026. gada 1. janvari
Tukuma novada iedzivotaju skaits ir 44 981 personas (deklargjusas savu dzivesvietu
44 455 personas), kas ir par 573 personam mazak neka 2025. gada 1.janvari, kad tas bija
45 028 personas. 2025. gada par triicigam atzitas 1304 personas jeb 845 majsaimniecibas, bet par
maznodros§inatam atzitas 309 personas jeb 210 majsaimniecibas. Par triicigam atzitas: 371 persona
darbspgjiga vecuma (no 18 Iidz 63 gadiem), 254 pilngadigas personas ar invaliditati, 391 persona
pensijas vecuma (no 64 gadiem) un 288 b&rni. Par maznodro§inatam atzitas 35 personas darbspé&jiga
vecuma (no 18 lidz 63 gadiem), 175 personas pensijas vecuma (no 64 gadiem), 62 bérni un
37 pilngadigas personas ar invaliditati.

Triicigo un maznodroS§inato majsaimniecibu un personu skaita salidzinajums ar 2023., 2024. un
2025. gadu atspogulots 3. 1. attéla.
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3.1. attels Triicigo un maznodroSindto personu, majsaimniecibu skaits.

Socialai palidzibai parskata perioda izlietoti 1118 390,19 euro. Socialo palidzibu kopa
sanémusas 1130 majsaimniecibas — 1669 personas. Pabalstus sanémusas 767 sievietes, 574 viriesi un
328 berni. Vislielakais 1patsvars no pabalstu sanémeéjiem ir personas pensijas vecuma — 622 personas;
darbspgjiga vecuma — 451 persona, no tam stradajosas 139 personas, nestradajoSas 283 personas un
29 personas bérna kopSanas atvalinajuma; pilngadigas personas ar invaliditati — 268 personas. No ta
varam secinat, ka jau vairakus gadus péc kartas lielakais pabalstu sanémeéju skaits ir tie$i personas
pensijas vecuma.

Finansu izlietojums 2025. gada salidzinosi ar 2023. un 2024. gadu atspogulots 3.1. tabula.
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3.1. tabula

Socialas palidzibas finanSu izlietojums Tukuma novada 2023., 2024. un 2025. gada
par Latvijas valstspiederigajiem

2023. gada 2024. gada 2025. gada
Pabalsta veids izlietojums (euro; izlietojums (euro; izlietojums (euro;
mdjsaimn./personas) | mdjsaimn./personas) | mdjsaimn./personas )
Pabalsts garant&ta minimala 244 4.20’.5 4 225 25.5’??6 269 1.64’.13
‘enakuma nodroginasanai (319 majsaimn./ (312 majsaim./ (267 majsaimn./
577 personas) 521 personas) 478 personas)
770 273,31 757 273,76 757 290,48
Majokla pabalsts (1141 majsaimn./ (1014 majsaimn./ (986 majsaimn./
1805 personas) 1494 personas) 1426 personas)
Pabalsts atseviSku izdevumu
apmaksai:
. o 23 716,64 29 998,61 23 565,40
ar veselibas apripi saistitu (203 majsaimn./ (206 majsaimn./ (195 majsaimn./
izdevumu apmaksai
275 personas) 244 personas 227 personas
ar izglitibu saistitu izdevumu 5940,00 4 110,00 3 360,00
apmaksai (macibu gramatam, (88 majsaimn./ (60 majsaimn./ (48 majsaimn./
kancelejas precem) 216 personas) 139 personas) 123 personas)
1 230,60 259,32
citu izdevumu apmaksai 0 (6 majsaimn./ (2 majsaimn./
8 personas.) 2 personas.)
24 387,88 2 012,00 8224,00
Pabalsts krizes situacija (46 majsaimn./ (6 majsaimn./ (13 majsaimn./
110 personas) 6 personas) 39 personas)

Tukuma novada pasvaldiba saskana ar socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu
2025. gada noteikti socialas palidzibas pabalsti: garant€ta minimala iendkuma limena
nodroSinasanai, majokla pabalsts, materialais pabalsts un psihosociala palidziba krizes situacija,
pabalsts atsevisku izmaksu segSanai.

Garantetais minimalais ienakums

2025. gada garantétais minimalais ienakumu slieksnis bija — 166 euro pirmajai vai vienigajai
personai majsaimnieciba un 113 euro pargjam personam majsaimnieciba. GMI pabalstam
2025. gada izlietoti 305 942,23 euro, no tiem 36 778,10 euro izmaksati Ukrainas civiliedzivotajiem,
kuri izceloja no Ukrainas vai kuri nevar atgriezties Ukraina Krievijas Federacijas izraisita brunota
konflikta del. GMI pabalstu 2025. gada sanémusas 323 majsaimniecibas — 566 personas. Vidgjais
GMI pabalsta lielums vienai personai gada 540,53 euro, vid€ji vienai personai 93,4 euro ménesi,
vidgjais GMI pabalsta sanemSanas ilgums vienai personai 5,8 méneSi. Pieprasijums péc GMI
pabalsta, salidzinot ar 2024. un 2025. gadu, ir samazinajies, kas skaidrojams ar imigréjoSo Ukrainas
civiliedzivotaju skaita samazinaSanos.

Majokla pabalsts

Majokla pabalsts ir materials atbalsts ar majokla lietoSanu saistito izdevumu segSanai atbilstosi
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 35. panta treSaja dala noteiktajiem izdevumiem,
ja majoklis atrodas paSvaldibas administrativaja teritorija. Pabalstu pieskir par majokli, kura
majsaimnieciba faktiski dzivo, un kas ir 1paSuma kadai no majsaimniecibas sastava esoSam
personam, vai ir pasSvaldibas ipaSums, vai majsaimnieciba €& dzivojamo telpu no personas,
pamatojoties uz rakstveida noslégtu dzivojamas telpas ires vai patapindjuma ligumu, iznemot
gadijumus, kad persona dzivo vecakiem, b&rniem vai vecvecakiem piederosa ipaSuma. Kopa
majokla pabalstam 2025. gada izlietoti 782 437,26 euro, no tiem 25 146,78 euro Ukrainas
civiliedzivotajiem. Majokla pabalstu sapémuSas 1002 majsaimniecibas — 1464 personas:
600 persona pensijas vecuma, 328 personas darbsp€jiga vecuma, 260 pilngadigas personas ar
invaliditati un 276 bérni.
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Pabalsts atseviSku izdevumu segSanai

Pabalstam atsevisku izdevumu segSanai 2025. gada izlietoti 30 010,70 euro. Pabalstu
sanémusas 240 majsaimniecibas — 370 personas, no tam ar veselibas apripi saistitu izdevumu
segsanai — 204 majsaimniecibas — 243 personas, 52 majsaimniecibas — 132 personas sanémusas ar
1zglitibu saistitu izdevumu apmaksai un 1 majsaimnieciba — 5 personas — citu izdevumu apmaksai.

Pabalsts krizes situacija

Pabalstam krizes situacija 2025. gada izlietoti 30 392 euro, no tiem 22 168,00 euro Ukrainas
civiliedzivotajiem. 2025. gada pabalsts krizes situacija izmaksats 60 majsaimniecibam —
99 personam.

Tukuma novada domes saistoSie noteikumi “Par arpusgimenes apriipes un socialo garantiju
nodro$inasanu bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem Tukuma novada pasvaldiba”
nosaka kartibu, kada Tukuma novada pasvaldiba finans€ arpusgimenes pakalpojumu audzugimengs
vai droSos apstaklos, ka ar1 socialo garantiju apmérus un sanemsanas kartibu bareniem un bez vecaku
gadibas palikusiem bérniem. Tukuma novada socialas garantijas bareniem un audzugimeném
parskata gada izmaksatas 376 955,91 euro apméra, no tiem pabalsts audZzugimenei — ikménesa
pabalsts bérna uzturam izmaksats 199 798,76 euro — 41 audzugimenei par 56 bérniem, pabalsts
apgerba un miksta inventara iegadei 7962,10 euro — 38 gimeném par 53 bérniem. Pabalsti bareniem
un bez vecaku palikuSiem b&rniem p&c arpusgimenes apriipes beigSanas izmaksati — vienreiz&jam
pabalstam patstavigas dzives uzsakSanai izlietoti 5914 euro — 19 bérniem, vienreiz€js pabalsts
sadzives priekSmetu un miksta inventara iegadei 27 758 euro — 22 b&rniem, majokla pabalstam
izlietoti 44 698,14 euro 38 bérniem, ikméneSa izdevumu segSanai, ja persona turpina macibas,
izlietoti 81 249,54 euro — 53 bérniem.

Citu argjo tiesibu aktos noteikto pabalstu izlietojums atspogulots 3.2. tabula.

3.2. tabula
Citu aréjos tiesibu aktos noteikto pabalstu izlietojums Tukuma novada 2023., 2024. un
2025. gada
Pabalsta veids 2023. gada izpilde 2024. gada izpilde | 2025. gada izpilde
(euro) euro) (euro)

Socialas garantijas barepiem un 316 121,08 371 025,44 376 955,91
audZugimenem :

pabalsts barenim un bez vecaku gadibas

palikusam b&rnam pé&c arpusgimenes 120 686,02 137 104,94 162 7204
apripes beigsanas

pabalsts audzugimenei 195 435,06 233 920,50 214 235,51

Citu atbalsta pasakumu (pasSvaldibas brivas iniciativas) izlietojums atspogulots 3.3. tabula.
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3.3. tabula

Citu atbalsta pasakumu finansu izlietojums Tukuma novada 2022., 2023., 2024. un 2025. gada

2023. gada | 2024. gada Atbalsta 2025. gada _
_ . o o - . . Atbalsta pasakuma
Atbalsta pasakuma veids izpilde izpilde pasakuma apjoms izpilde apioms 2025, oadd
(euro) (euro) 2024. gada (euro) 7 -8
Atv1eglgjurp1 h1g1enzis 1876.85 2105.01 92 person_gs/3§9 1634,76 62 person_a.s/ .
pakalpojumiem — dusa apmekl&jumi 298 apmeklgjumi
Atvieglojumi higiénas 69 personas/283 54 personas/
pakalpojumiem — velas 2216,72 2898,65 mazgasanas 2531,34 246 mazgasanas
mazgasana reizes reizes
Atvieglojumi zobu
protezeSanas 9136,70 10 074,25 136 personas 12 178,85 152 personas
pakalpojumam
Pabalsts jaundzimusa 74000,00 | 5880000 | P 59 000,00 | par2%
bérna apriipei jaundzimusSiem jaundzimusiem
AtV1eg10111m1 socialajos 23 078.40 575131 atv1eg_101um1 32 615.00 atv1eg_10Jum1 10
dzivoklos dzivoklos dzivoklos
ApbediSanas pabalsts —
. _ . 19 699,35 11 203,59 22 personas 15927,53 31 persona
bezpiederigie
ApbediSanas pabalsts —
starpiba starp pasvaldibas 14 504,00 16 217,84 41 persona 9639,16 23 personas
noteikto
Zeltaun dimanta kazu 3450,00 3750,00 33 pariem 3650,00 33 pariem
jubilariem
Davana apalas dzives 41 660,00 | 40 920,00 1055 seniori 41 300,00 1064 seniori
jubilejas
Svetku pabalsts politiski
represétiem un Cernobilas |15 950 00 | 1335000 | 267 personam 12 050,00 241 personai
AES avarijas seku
likvidésanas dalibniekiem
N 41 aizgadnim par 46 aizgadnim
Pabalsts aizgadnim 5700,00 6200,00 _ 6500,00 _
62 personam par 65 personam
Pabalsts bérna, kuram
noteikta invaliditate, 14 200,00 14 000,00 140 bérniem 14 600,00 146 bérniem
aprupei
Pabglsts_ par aud'zu_gvlmenes 11280.48 10 370,64 39 glr_ner'lem/ 29 158,88 28 glr_ner'lem/
pienakumu pildisanu 55 bérniem 42 bérniem
Reemigracijas pabalsts 1382,40 500,00 | majsaimn./ 500,00 | majsaimn./
3 personam 4 personam

Tukuma pilsé€tas iedzivotajiem 2025. gada higieénas pakalpojumus — dusas apmekl€jumu un
velas mazgaSanas pakalpojumu — turpindja nodroSinat Latvijas Sarkana Krusta Tukuma nodala.
Pieprasijjumam péc higi€nas pakalpojumiem ir tendence samazinaties — 369 duSas apmekl&jumi
2024. gada, attiecigi 2025. gada — 282 apmeklgjumi; velas mazgaSanas pakalpojumu 2025. gada
izmantoja par 15 personam mazak neka 2024. gada.

Tukuma novada paSvaldiba 2025. gada ar1 turpindja uznemt un sniegt atbalstu kara bégliem no

Ukrainas.



3.4. tabula

Parskats par sniegto socialo palidzibu 2023., 2024. un 2025. gada Ukrainas civiliedzivotajiem

Izlietotie Atbalsta Izlietotie Atbalsta Izlietotie Atbalsta
. Iidzekli pasakuma Indzekli pasakuma Iidzekli pasakuma
Pabalsta veids ; . N . N .
(euro) apjoms (euro) apjoms (euro) apjoms
2023. gada 2023. gada 2024. gada 2024. gada 2025. gada 2025. gada
Garantéta minimala 146 75 maisaimn./ 56 majsaimn./
ienakuma (GMI) | 89 571,60 majsaimn./ 35 134,04 J ) 36 778,10 88 personas
109 personas

pabalsts 273 personas
P.abfllsff kr%zes s 21 618,00 67 majsaimn./ 22 313,00 50 majsaimn./ 22 168,00 47 majsaimn./
situacija (pirmreizgji) 88 personas 69 personas 60 personas
P.ab?ls.‘Fﬁ krizes 1032,00 1 majsaimn./
situaciyja 5 personas
Majokla pabalsts
ma]se.umnle(:_1ba1 no 96 177,61 74 majsaimn./ 38 895.83 28 majsaimn./ 25 146,78 |13 majsaimn./
Ukrainas ar ires 201 personas 64 personas 32 personas
ligumu
“Pateicibas pabalsts” ..

N 6 majsaimn./ . .
LV majsaimniecibai, 3 majsaimn./ 300.00 1 majsaimn./

) 6900,67 par 8 238,71 ’
kura uznpem Ukrainas ersonim 5 personas 1 persona
civiliedzivotajus P
Veseltbas aprapei 6476,49 37 majsaimn./ 2566.06 14 majsaimn./ 23 565,40 9 majsaimn./
71 persona 24personas 16 personas
Pabalsts macibu .. . 4 majsaimn./
_ . 12 majsaimn./ 8 majsaimn./ 210,00

graniatam, kancelejas 600 20 barni 270,00 9 barni 7 personas
precém
Atlidziba par arkartas . . .. ..
aizbildna pienakumu 6900,67 | ¢ “éa{f_am.m'/ 663736 | nllgff“m.“'/ 6474,65 | N saimn./
pilditany erni erni personas
Pz_zbalsts nepavadita 17 102,88 6 majs_almn./ 20 469.39 7 majszilmln./ 18 061,10 6 majsiamn/
b&rna uzturam 8 berni 11 b&rni 9 personas
Pabalsts apgérba un . . .
mmikstd inventira 700 4 majs_almn./ 1300,00 5 majs_am.m./ 750,00 4 majsaimn./
L 6 beérni 9 berni 5 personas
iegadei
Citi paSvaldibas 5 majsaimn./ 2 1 majsaimn./ 11 1 majsaimn./
pieskirtie sociala 1280,75 5 érsonas. 0000 2 eJrsonas. S0 1 Jersona.
atbalsta pasakumi P P P
Pabalsts apriipes .. L .
majas pakalpojuma 4486.00 5 majsaimn./ 384300 4 majsaimniec/ 2430,00 3 majsaimn./

nodroSinasanai

6 personas

5 personas

4 personas
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SOCIALIE PAKALPOJUMI

BudZeta izlietojums pasvaldibas nodro$inatajiem pakalpojumiem 2025. gada salidzinajuma ar

2023. un 2024. gadu att€lots 4.1. tabula.

4.1. tabula
Budzeta izlietojums 2023., 2024. un 2025. gada
socialo pakalpojumu nodroSinasanai Tukuma novada
Socilie pakalpojumi Izlietotie }idzek!i Izlietotie !idzek!i Izlietotie !idzek!i
2023. gada (euro) 2024. gada (euro) | 2025. gada (euro)
Pasvaldibas nodroSinatie socialie pakalpojumi: | 2 159 209 2512674
Dienas apriipes centrs “Saime” 195473 200 644 198 279
Dienas apriipes centrs “Saimite” 39 046 41 672 45 651
Dienas apriipes centrs “Riti” un “Saulespuke” | 60 231 68 046 90 175
Patversme gimeném ar bérniem 53 004 51197 60 249
Atbalsta dzivokli 2672 2062 3324
Centrs “Avotins” 51493 169 405 219939
Konsultativais darbs 55010 51447 48 758
Grupu maja “Lodes” 93 705 105 748 116 743
Grupu dzivokli “Mezrozites” 106 248 102 463 106 967
Grupu dzivokli Celtnieku iela 3 3944 12 392 13 836
Grupu dzivoklis Meza iela 4-43 2031 - -
Grupu maja “Laipas” 65776 103 717
Specializetas darbnicas “Melnezers” 10 779 80 356
Kandavas pansija 153 853 138 596 133 071
Tukuma patversme 137 636 158 827 151768
Bérnu un jauniesu centrs “Sapni” 129 846 142 431 148 065
Socialas apriipes centrs “Rauda” 856 612 1 058 582 937 689
Pabalst_v apriipes  majas pakalpojuma 219 034 132 608 77 636
nodro§inasanai

Dienas apripes centrs “Saime”

Dienas apripes centrs “Saime” (turpmak — Dienas centrs) ir Tukuma novada pasvaldibas
iestades “Tukuma novada socialais dienests” Rehabilitacijas nodalas struktiirvieniba, atrodas
Darzniecibas iela 2A, Tukuma. Dienas centra darbibas meérkis ir radit personam ar visa veida
invaliditati iesp€jas uzlabot savu dzives kvalitati, apgiistot jaunas socialas prasmes, pilnveidojot
esosas socialas un pasapriipes prasmes, trengjot dazadas iemanas un stiprinot fizisko veselibu.
Ikdienas nodarbibas tiek apgita adiSana, tamboréSana, §tiSana, auSana, kokapstrade utt.. Dienas centra
apmekl@taji macas planot un sabalansét savu budzetu, macas iepirkties veikalos un pagatavot sev
maltites. Tiek sniegtas arT fizioterapeita konsultacijas un notiek ikdienas fiziskas aktivitates. Katram
pastavigam Dienas centra apmekl&tajam tiek izstradats individualais socialas rehabilitacijas plans.

Dienas centrs socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniedz personam ar loti
smagiem funkcionaliem traucgumiem, ta nodro§inot gimenei atbalstu un personai jaunu drosu vidi,
jaunus socialos kontaktus.

Dienas centra pakalpojumu nodroSina 11 darbinieki, t.sk. socialais darbinieks, 4 socialie
apripétaji, 3 socialie rehabilitetaji, 1 apriipétajs, telpu tiribu nodroSina apkop€ja, nokliSanu uz/no
dienas apriipes centru cilvékiem ar smagiem funkcionaliem trauc€jumiem nodroSina specializ&ts
autobuss. Dienas centra 4 darbinieki palidz vadit nodarbibas specializétajas darbnicas “Melnezers”.
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2025. gada socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanéma 53 personas ar
invaliditati (31 sieviete un 22 virie$i). Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+) lidzfinanséta projekta
“Sabiedriba  balstitu  socidlo  pakalpojumu  pieejamibas  palielinasana”  (projekta
Nr. 4.3.5.1/2/24/A/005) ietvaros pakalpojums tika nodro$inats 1 personai. '

2025. gada februari Tukuma audgju darbnica tika organizéta dienas
centra “Saime” apmeklétaju darbu izstade, kura bija apskatami
apmeklétaju riipigi un ar lielu ieguldijumu veidotie darbi.

Tapat ka ieprieks€jos gados, ar1 2025. gada tika organizg&ti un svinéti
sveétki un pasakumi. Gads iesakas ar Valentindienas un dienas centra
dzimSanas dienas pasakumiem, tika svin€tas gan Lieldienas, gan Jani,
atzimeta Latvijas Valsts dzimSanas diena ar izglitojosam spélém un
skanigam dziesmam par Latviju. Ziemassvétku gaidiSanas un #/- @f@ls Dienas centra izstade
sagatavoSanas periods dienas centra norit€ja aktiva, darbigd un sirsniga gaisotn€. Sadarbiba ar
specializétajam darbnicam “Melnezers” tika ceptas piparkiikas svétku galdam. Dienas centra
apmekletaji darinaja telpu dekorus, rotaja telpas, ka ar1 piedalijas piragu cepSanas meistarklases.
Ziemassvétku pasakuma laika tika dziedatas dziesmas, skaititi dzejoli un radita svétku noskana,
davajot sev un citiem prieku, naSkus un pozitivas emocijas.

Katru ménesi gan ar dziesmu, gan dzejoli, gan davaninu dienas
centra apmekl@taji sveica savus centra draugus ménesSa jubilaru ballite.
Siltajos pavasara un vasaras ménesos brauca iepazit un izzinat tuvaku un
talaku apkartgjo vidi, brauca ar vilcienu, gaja ar kajam. Liels bija prieks,
apmeklgjot Salaspils botanisko darzu un Doles salas Zoo, kur tika dota
iesp&ja paSiem barot dzivniecinus. Apmeklets Kemeru parks, izstaigatas
Kemeru purva takas, Jomas iela Majoros. Apmekl&ta Dubultu pludmale.
Regulari ir izstaigati tuvaki un talakie marSruti Tukuma pilséta un tuvakaja
apkartne.

4.2. attels Doles salas mini Zoo

Maija un decembr1 Tukuma novada pamatskolas “Sparni” skoléni
viesojas dienas centra ar koncertu, savukart dienas centra vokalais
ansamblis viesojas VSAC “Vegi” un Irlavas Sarkana Krusta slimnica,
kur priecgja seniorus ar Ziemassvetku koncerta programmu. Dienas
centra apmeklétaji kopa ar darbiniekiem devas uz makslas plenéru
“Salmu skulptiiru darzs”, kur attistija savas makslinieciskas dotibas,

y Fr " veidojot lielakas un mazakas salmu skulptiiras, ka ari piedalijas VSAC

=== & ) ¥ “Vegi” rikotaja karnevala, kur demonstréja savu teatra izradi.
4.3, atels VSAC “Vegi” kamevals - 2025. gada dienas centra apmekl&taji piedalfjas finanSu pratibas
nodarbiba, kuras laika tika sniegta informacija par finanSu krapniecibas

veidiem un praktiskiem ieteikumiem, ka pasargat savus finansu lidzeklus no krapniekiem.

Dienas apriipes centra “Saime” 2025. gada budZeta izpilde ir 198 279 euro.

Dienas apriupes centrs “Saimite”

Dienas apriipes centrs “Saimite” sniedz socialas rehabilitacijas un socialas apriipes
pakalpojumu Tukuma novada dzivojoSiem bérniem ar invaliditati (ar smagiem garigas un fiziskas
attistibas trauc€jumiem) un bé&rniem vecuma no 1,5 lidz 5 gadiem no triicigam gimen&m un gimen&m,
kuras ir Tukuma novada sociala dienesta redzesloka.

2025. gada Dienas apriipes centra “Saimite” pakalpojumu sanéma 16 bérni, no kuriem 12 bérni
ir ar invaliditati. Dienas centra pakalpojumu sanéma 5 meitenes un 11 z€ni. Vasaras brivlaika
“Saimites” pakalpojumu izmantoja 4 pamatskolas “Sparni” skoléni. Eiropas Sociala fonda Plus
(ESF+) lidzfinanséta projekta “Sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas palielinaSana”
(projekta Nr. 4.3.5.1/2/24/A/005) ietvaros pakalpojums tika nodro$inats 1 bérnam.

Ikdienas nodarbibas tiek macitas socialas prasmes — galda kultiira, personiga higiéna,
komunikacija un saskarsmes prasmes ar vienaudziem un pieaugusajiem. Dienas apriipes centra
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“Saimite” ir pieejamas sociala darbinieka konsultacijas bérnu vecakiem. Dienas centra bérni piedalas
Dienas apripes centra “Saimes” rikotajos pasakumos un gadskartu svétkos.

Dienas apriipes centra “Saimite” strada socialais darbinieks un 2 socialie apriipétaji, apkopéja,
nepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistiti Dienas apriipes centrs “Saime” specialisti.

Dienas apriipes centra “Saimite” 2025. gada budZzeta izpilde ir 45 651 euro.

Centrs “Riti”

Tukuma novada pasvaldibas iestades ‘“Tukuma novada socialais dienests” Rehabilitacijas
nodalas centra “Riti” tiek nodroSinati tris pakalpojumi: Dienas apriipes centrs “Riti”, patversmes
pakalpojums gimeném ar bérniem un dienas apriipes centrs “Saulespuke”. Sociala pakalpojuma
mérkis ir veicinat socialas atstumtibas riskam paklauto personu iesp&jas integréties sabiedribas dzivé
un palielinat vinu pasnoteikSanas un pasapripes iesp€jas, mazinat socialas atstumtibas riskus un sekas
péc iespgjas tuvak vinu dzivesvietai. Centra “Riti” ir pieejamas ar1 higi€nas istabas (dusa, velas
masina).

Centra  “Riti”  pakalpojumus  nodro§ina 1 socialais  darbinieks, 1 socialais
rehabilitétajs,1 aprupétajs, 3 dezuranti, apkopgjs (0,7 slodze).

Dienas apriipes centrs “Riti” sniedz dienas apriipes centra
pakalpojumu dazadam meérka grupam — pirmspensijas un pensijas
vecuma personam, bezdarbniekiem, ka arT personam ar noteiktu
invaliditati. Pakalpojums ir v@rsts uz socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas nodro§inasanu, veicinot personu socialo ieklauSanos un
dzives kvalitates uzlaboanu, nodrofinot atbalstu iesp&jami tuvu Fes
personas dzivesvietai.

2025. gada dienas apriipes centrd “Riti” pakalpojumu sangéma 4 «@ls Senioru diena
48 Slampes un Dzikstes pagastu iedzivotaji, no tiem 38 seniori (37 sievietes un 1 virietis) un
10 pilngadigas personas (7 sievietes un 3 viriesi).

Dienas apriipes centra “Riti” norisinas dazadi pasakumi un nodarbibas, aktivi tiek godinati
apalo jubileju jubilari. 4. februart kopa ar Slampes pagasta pensionaru biedribu tika svinéta Svecu
diena (radoSa darboSanas — svecu lieSana), svinéta Valentindiena ar Zemgales vidusskolas 5. klases
skoléniem, apmekl&ta radosa darbnica liipu balzama gatavoSana. 31. marta seniori devas pargajiena
uz galdniecibu, 15. aprili kopa ar 3. klases skoléniem no Zemgales vidusskolas svinétas Lieldienas ar

senioru deju kolektivi no Matkules un Sabiles. 21. augusta aktivi piedalijamies Sporta svétkos
senioriem Tukuma, 26. septembr1 atbalstijam akciju “Dazado kurpju diena” un 30. septembri tika
svin€ta Senioru diena, kur norisinajas kreklu apdruka sietspiedes tehnika. 5. novembr1 notika centra
“Riti” teritorijas sakopSanas talka, 14.novembri tika svinéta Latvijas 107. dzimSanas diena.
17. decembr1 kopa ar Slampes kultiiras pils folkloras ansambli “Piirs” un pirmsskolas izglitibas
iestades “Pienenite” audz€kniem tika gaiditi Ziemassvetki. Ciemos centra “Riti” sagaiditi arT ciemini
no Zantes gimenes atbalsta centra.

2025. gada tika uzsakts Latvijas — Lietuvas projekts Nr. LL-00241 “Paaudzu savienoSana
daudzveidiba”, kura ietvaros 1. decembri norisinajas pirma jogas nodarbiba senioriem. So projektu
lidzfinans€ Interreg VI-A Latvijas — Lietuvas programma 2021.-2027. gadam.

Dienas apriupes centrs “Saulespuke” izveidots 2022. gada ESF
projekta  Nr.9.2.2.1./15/1/002  “Deinstitucionalizacija un socialie
pakalpojumi personam ar invaliditati un bérniem” ietvaros. Dienas apriipes
centrs “Saulespuke” nodroSina dienas apriipes centra pakalpojumu
pieauguS$am personam ar gariga rakstura traucg€jumiem. Centrs nodroSina
dienas aktivitates, socialo prasmju attistibu un atbalstu, veicinot personu ar
gariga rakstura trauc€jumiem integraciju sabiedriba.
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2025. gada pakalpojumu sanéma 11 personas (7 viriesi un 4 sievietes).

Dienas apriipes centra apmekletaji tiek iesaistiti dienas apriipes centra “Riti” kopigajos
pasakumos un atseviskas nodarbibas, veicinot socialo integraciju un lidzdalibu.

Dienas apripes centru “Riti” un “Saulespuke” 2025. gada budzeta izpilde 90 175 euro.

Patversme gimeném ar bérniem nodrosSina patversmes pakalpojumu gimeném ar bérniem,
kuras nonak krizes situacija. 2025. gada patversmes pakalpojumu sanéma 28 personas: 1 pilngadiga
persona un 8 gimenes (12 pilngadigas personas un 16 beérni).

Ar Tukuma novada domes 2025. gada 31. jiilija lémumu Nr. TND/1-1.1/25/504 “Par atbalstu
Tukuma novada pasvaldibas iestades “Tukuma novada socialais dienests” projekta idejas pieteikuma
“Intensivais socialais darbs gimeném ar bérniem” isteno$anai” (prot. Nr. 15, 17. §) atbalstita Tukuma
novada sociala dienesta projekta idejas pieteikuma “Intensivais socialais darbs gimeném ar b&rniem”
istenoSana. [zveért&jot pasvaldiba esosos resursus, pakalpojums tiek attistits uz esosas bazes — “Riti”,
Slampes pagasta, Tukuma novada.

2025. gada 31. decembri patversme gimeném ar bérniem partrauca darbibu. Turpmak
alternativs pakalpojums gimen&m ar bérniem tiks nodrosinats atbalsta dzivokla pakalpojuma ietvaros.

2025. gada patversmes budzeta izpilde 60 249 euro.

Atbalsta dzivokli

2025. gada socialas rehabilitacijas pakalpojumu ar izmitinaSanu izmantoja 5 gimenes
(5 pilngadigas personas un 8 bérni) un 2 pilngadigas personas.
Atbalsta dzivoklu 2025. gada budzeta izpilde 3324 euro.

Konsultativais darbs

Atkaribas specialista pakalpojums. Socialais darbinieks darbam ar personam ar atkaribas
problémam sniedz konsultacijas Tukuma novada iedzivotajiem. Parskata perioda pakalpojumu
sanéma 70 personas. Sniegtas konsultacijas gan pilngadigam, gan nepilngadigam personam,
iesp&jams konsultacijas sanemt ar1 anonimi. 2025. gada atkaribu specialistam turpinas sadarbiba ar
SIA “Tukuma slimnica” narkologiem, Nodarbinatibas valsts agentiiru un izveidota laba sadarbiba ar
Pusaudzu resursu centru, Valsts probacijas dienestu.

Tukuma patversmes telpas turpina darboties HIV Profilakses punkts (turpmak — HPP). HPP
organizéta 25 individuala eksprestestéSana, ka ar1 notika izbraukuma ekprestestéSana institlicija un
tika notestetas 70 personas (uz 4 infekcijam).

Sadarbiba ar ielu darbinieku notiek S$liru un adatu maina, ka ar1 izsniegti prezervativi,
dezinfekcijas Iidzekli, parsieSanas materiali atkaribu izraisoSo vielu lietotajiem, ka ar1 sniegta
informacija par HPP punkta pakalpojumiem. HPP pakalpojumi tiek sniegti anontmi un bez maksas.

2025. gada darbibu uzsaka atbalsta grupa “Ieskats atkaribas” Jaunsatu pagasta, kura piedalijas
5 dalibnieki. Grupas mérkauditorija — Tukuma novada iedzivotaji ar atkaribu problémam un
lidzatkarigas personas. Nodarbibas notiek, nodroSinot droSu un atbalstosu vidi pieredzes apmainai un
atbalsta sanemsSanai. Grupas darbibas mérki — veicinat dalibnieku izpratni par atkaribas mehanismiem
un to ietekmi uz veselibu un socialo funkciongSanu, stiprindt motivaciju parmainam, attistit
paSpalidzibas un problému risinaSanas prasmes, ka ari sekmé&t savstarp€ja atbalsta sist€mas
veidoSanos grupas ietvaros.

Dzukstes pagasta tika organiz€tas izglitojoSas nodarbibas ilgstoSiem bezdarbniekiem par
atkaribu tematiku, kuras piedalijas 5 dalibnieki. Nodarbibu laika tika sniegta informacija par atkaribu
veidiem, to ietekmi uz fizisko un psihisko veselibu, socialo situaciju un nodarbinatibas iesp&jam. Tika
parrunati atkaribu riska faktori, motivacijas nozime parmainu procesa, ka ar1 pieejamie atbalsta un
arstesanas pakalpojumi. Dalibniekiem bija iesp&ja uzdot jautajumus un iesaistities diskusija, veicinot
izpratni par atbildigu lémumu pienemsanu un veseliga dzivesveida nozimi.

Tika organizeta izglitojosa lekcija “Tuberkuloze: miti un fakti” socialaja joma stradajoSajiem
specialistiem un klientiem, kura piedalijas 13 apmekletaji.
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Pasaules C hepatita dienas ietvaros notika informativa lekcija “Virushepatiti B, C un HIV
infekcijas”, kuru apmeklgja 7 interesenti.

Psihosociala konsultéSana. Psihosocialas konsultacijas nodrosina viens socialais darbinieks.
Psihosocialo konsultaciju pamatnostadne ir savstarp&jas atticksmes un attiecibas, sistému, personu
mijiedarbibas procesi ar mérki uzlabot socialos un psihologiskos aspektus, sniegt emocionalu atbalstu
konkretas situacijas uzsverot katra individa resursus un izcelot pozitivas personibas Skautnes. “Biit
Seit un tagad” akcent@Sana un tren€Sana, paSpietickamibas atpaziSana un attistiSana. Klients tiek
virzits uz to, lai pats spetu parskatit savas vertibas un pats pienemtu l€mumus, tiek macita prasme
nepazaud@t sevi bérnu, ar savam ceribam un sapniem, panakt, lai cilvéks apzinas sevi, savas emocijas,
doma un rikojas pats. Turpinas izbraukumu konsultacijas péc pieprasijuma visa Tukuma novada
teritorija.

Parskata perioda psihosocialas konsultacijas sanémusas 49 personas, taja skaitd 6 bérni,
12 personas ar invaliditati, kopa 425 konsultacijas.

2025. gada darbibu turpina vecaku atbalsta grupa ‘“Mazie jautri$i”, grupas mérkauditorija —
b&rnu vecaki, kuri audzina bérnus vecuma no 0 Iidz 2 gadiem, kuriem ir nepiecieSams atbalsts bérna
apripé. Nodarbibas 2 reizes ménest apmekl€ vecaki kopa ar berniem. Vélamie, sasniedzamie grupas
darbibas mérki — apzinatas un pilnveidotas b&rnu apriipes prasmes, ieglita informacija par drosas
piesaistes nozimi bérna attistiba, izveidota savstarp&ja mikrolimena atbalsta sist€éma, apzinata
veseligas mijiedarbibas vecaks — b&rns nozime. Grupa “Mazie jautrisi” 2025. gada decembrl
noslédzas.

Parskata perioda grupas nodarbibas apmekl€ja 13 personas, 44 reizes, kopa novaditas
11 nodarbibas.

Fizioterapija. Konsultativa darba struktiirvieniba darbojas 1 fizioterapeits (0,3 slodze).
Fizioterapeits nodroSina grupu nodarbibas un klientu individualo izvértéSanu socialo pakalpojumu
ietvaros Dienas apriipes centra “Riti” un “Saulespuke”. Vada grupas nodarbibas centra “Avotins”
vecakiem, kuri audzina bérnus ar invaliditati, un grupu dzivokla “Lodes” Jaunpils pagasta
tedzivotajiem.

Konsultativa darba 2025. gada budzeta izpilde 48 758 euro.
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Centrs “Avotins”

Centrs “Avotins” ir Tukuma novada pasvaldibas iestades “Tukuma novada socialais dienests”
Rehabilitacijas nodalas apakSvieniba, kas atrodas Raudas iela 8, Tukuma. Centrs “Avotins” sniedz
Tukuma novada paSvaldibas nodroSinatos socialas rehabilitacijas pakalpojumus. Centra “Avotins”
nodroSina Apripes majas pakalpojuma un Atelpas briza pakalpojuma organizéSanu. Centra
“Avotins” sniedz socialas rehabilitacijas pakalpojumus: Montesori, ABA terapijas, logopé&da,
kanisterapijas, psihologa, psihosocialas, sociala darbinieka konsultacijas un atbalsta grupu nodarbibas
vecakiem. Bérniem ar invaliditati un vinu gimenes locekliem ir iesp€ja sanemt socialas rehabilitacijas
pakalpojumus gan centra “Avotin$”, gan pie izvéléta pakalpojumu sniedz€ja ar Tukuma novada
pasvaldibas finans€jumu Iidz 500 euro vienam bernam un lidz 500 euro vina gimenes locekliem —
kopuma majsaimniecibai (12 kalendaro méneSu perioda). Vienlaikus ir iesp€ja sanemt/turpinat
sanemt pakalpojumus, gimenei sedzot izmaksas saskana ar Tukuma novada paSvaldibas apstiprinato
Maksas pakalpojumu cenradi, un ar Tukuma novada Izglitibas parvaldes Izglitibas atbalsta centra
Sadarbibas grupas izvert§jumu — bérna Individualas izglitibas programmas apguves plana ietverto
pakalpojumu sanemsanai arpus izglitibas iestades, un bérniem, kuriem sadarbiba ar Valsts sabiedribu
ar ierobezotu atbildibu “Bérnu kliniska universitates slimnica” ir izstradats atbalsta plans par socialas
rehabilitacijas pakalpojumiem bérna dzivesvieta, ar Tukuma novada paSvaldibas finans€jumu —
vienam b&rnam I1idz 500 euro (12 kalendaro meénesu perioda). Dati par centra “Avotins” sanemtajiem
pakalpojumiem un pakalpojuma sanémeéju skaitu atspoguloti 4.6. attéla un 4.2. tabula.

Centra "Avotins" pakalpojumu saneémgéju skaits 2025. gada

gimenes .locekli maksas pakalpojumu
(bérni); 7 sanémgji; 8

gimenes locekli
(pilngadigie); 15

bérni no izglitibas
iestadém; 35

bérni ar invaliditati;
92

4.6. artels Centrs “Avotins” pakalpojumu sanéméji skaits
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4.2. tabula

Pakalpojumi un pakalpojumu sanéméju skaits centra “Avotins” 2025. gada

Pakalpojuma nosaukums Centra “AVOTINS”
kopa sanémusi

ABA uzvedibas terapija 23

ABA uzvedibas terapija Ukrainas iedzivotajiem 3

Kanisterapija 21 (béms ar invaliditati)
2 (bérni gim.loc.)

Logopéda nodarbibas 4

Maksas socialas reh.pak. centra “Avotins” — Logop&da nodarbibas 2

Maksas socialas reh.pak. centra “Avotins” — Miizikas terapija 3

Maksas socialas reh.pak. centra “Avotins” — ABA uzvedibas terapija 1

Maksas socialas reh.pak. centra “Avotins” — Kanisterapija 2

Montesori nodarbibas 4 (bérni ar invaliditati)
1 (bérns gim.loc.)

Mizikas terapija 10

Psihologa konsultacijas 1 (berns ar invaliditati)

7 (pilngad. gim.loc.)

Psihosocialas konsultacijas 3 (pilngadigais gim.loc.)

Socialas reh.pak bérnam no izglitibas iestades — Kanisterapija 3

Socialas reh.pak beérnam no izglitibas iestades — Logop&da nodarbibas 3

Socialas reh.pak bernam no izglitibas iestades — ABA uzvedibas terapija 10

Socialas reh.pak bernam no izglitibas iestades — Muzikas terapija 9

Pakalpojuma nosaukums ARPAKALPOJUMOS
kopa sanémusi

ABA uzvedibas terapija 7 (b&rni ar invaliditati)
1 (bérns gim.loc)

Logopéda nodarbibas 5 (b&rni ar invaliditati)
1 (bérns gim.loc)

Montesori nodarbibas 10

Psihologa konsultacijas 1 (bérns ar invaliditati)

1 (bérns gim.loc)
1 (pilngad. gim.loc.)

Smilu spéles terapija 3 (bérni ar invaliditati)
1 (bérns gim.loc)
Cits(aktivitate) 1 (bérns ar invaliditati )
Reitterapija

7 (pilngadigais gim.loc.) —
psihoterapeita kons.)

Socialas reh.pak bérnam no izglitibas iestades — SmilSu spéles terapija 10

ABA uzvedibas terapija (NSK — valsts finanséjums klientiem, kuriem ir 2
partraukta VSAC pakalpojuma sniegsana)

Parskata perioda centrs “Avotins” turpinaja sadarbibu ar Tukuma novada Izglitibas parvaldes
Atbalsta centru, nodroSinot berniem izglitibas atbalsta pasakumus arpus izglitibas iestades, un
Agrinas intervences programmas STOP 4-7 ietvaros centra “AvotinS” telpas notika nodarbibas
2 grupam (1 reizi nedgla, 2 ménesus).

2025. gada centra “Avotin§” turpinajas fizioterapeita vaditas grupas nodarbibas vecakiem, kuri
audzina bérnus ar invaliditati.
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Laika no 2025. gada aprila Iidz junijam vecakiem bija iespgja iesaistities Deju un kustibu
terapijas 10 sesijas, kur 7 vecaki vargja veltit laiku sev, savstarpgji komunicgjot un socializ&joties ar
grupas dalibniekiem.

2025. gada centra “Avotin$” notika biedribas “Latvijas Autisma apvieniba” organizetas
psihosocialas rehabilitacijas pakalpojuma “Atbalstit cela” aktivitates — Atbalsta grupas vecakiem —
vidgji 1 reizi ménest, kas turpinasies art 2026. gada, planotas ar1 aktivitates — RadoSas darbnicas
bérniem ar autismu.

Centrs “Avotins” atbalsta vecaku iniciativas pasakumu organizé$ana, tadgjadi 2025. gada
februart norisinajas Valentina dienas sadraudzibas pasakums b&rniem un vinu vecakiem, ar radosam
aktivitatém un foto stiriti. Savukart oktobrT norisinajas Rudens sadraudzibas pasakums, kur bérniem
un vinu vecakiem bija iesp€ja noskatities muzikalu priekSnesumu, darboties keramikas nodarbiba,
izgatavot rudens darbinu un savu maisinu, ka art paviesoties “Meza mates” kermena apgleznoSanas
darbnica.

2025. gada oktobr1, Rudens pargajiena, bérni kopa ar vecakiem devas no centra
“Avotin§” uz specializ€tajam darbnicam “Melnezers”, kur b€rniem ar
invaliditati, vinu gimenes locekliem bija iesp&ja iepazit specializéto darbnicu
“Melnezers” pakalpojumus un praktiski padarboties Keramikas darbnica.
Gada izskana centra “Avotins” tika organiz&tas radosas darbnicas, kuras bérni
un vinu @gimenes piedalfjas puzuru izgatavosana,

piparktku cepsana, vienlaikus uz imrovizgetas skatuves pie .
briva mikrofona muzikali sveica viens otru. E
Centrs “Avotin$” 2026. gada turpinas attistit savu darbibu _J
ar mérki: paplasinat socialas rehabilitacijas pakalpojumu
klastu un pieejamibu tuvu klienta dzivesvietai, kas versti
uz socialas funkcionéSanas sp&u atjaunosanu vai
uzlaboSanu, izglitibas prasmju apguvi, lai nodroSinatu - N\
bérnu un vinu gimenes loceklu ieklauSanos sabiedriba, 4§ azels Puzuru
vienlaikus  veicinat sadarbibu ar Nevalstiskajam 7&%t@vosanas nodarbiba
organizacijam bérnu un vecaku atbalstam.

4.7. attels Kulinarijas
nodarbiba

Apriipes majas pakalpojums centra “AvotinS” organizé pakalpojuma
nodroSinasanu bérniem ar invaliditati Iidz 18 gadu vecumam, ka ar1 personam
ar Ivai Il grupas invaliditati lidz 24 gadu vecumam, kuram ir izsniegts
Veselibas un darbsp€ju ekspertizes arstu valsts komisijas atzinums par 1pasas
i kopSanas nepiecieSamibu vai $ads atzinums ir bijis izsniegts, sasniedzot
4.9. attls Centra “Avotigé” 18 gadu vecumu.

komanda Pakalpojuma meérkis: apmierinat pamatvajadzibas un sniegt palidzibu
personiskaja apripé dzivesvieta bérnam, kuram ir objektivas griitibas apripét sevi funkcionalo
traucgjumu del.

Pakalpojuma ietvaros sasniedzamie rezultati: atslogots bérna ar funkcionaliem trauc&umiem
vecaks/likumiskais parstavis/audZzugimene no bérna apripes pienakumu veikSanas, radot
vecakam/likumiskajam parstavim/audzugimenei iesp&ju stradat un sociali funkciongt; apmierinatas
bérna ar funkcionaliem trauc€jumiem pamatvajadzibas dzivesvieta atbilsto$i bérna funkciong€Sanas
sp&ju limenim, uzlabota b&ma un bérna gimenes dzives kvalitate. 2025. gada apriipes majas
pakalpojumu sanéma 35 bérni.

Atelpas briza pakalpojums — centra “Avotins” organizé pakalpojuma nodrosinaSanu bérniem
ar invaliditati Iidz 18 gadu vecumam, kuriem ir izsniegts Veselibas un darbsp&ju ekspertizes arstu
valsts komisijas atzinums par TpasSas kopSanas nepiecieSamibu un kuri ir deklaréti Tukuma novada
administrativaja teritorija. Pasvaldiba pabalsta forma pieskir un izmaksa Iidzmaksajumu atelpas briza
pakalpojuma faktisko izmaksu segSanai 11dz 400,00 euro personai attiecigaja gada.
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Pakalpojuma meérkis: nodroSinat islaicigu (Iidz 30 diennaktim gada laika) bérna ar invaliditati
apripi un wuzraudzibu ar izmitinaSanu institiicija, atslogojot bérna vecaku/likumisko
parstavi/audzugimeni no apriipes un uzraudzibas pienakumu veikSanas.

Pakalpojuma ietvaros sasniedzamie rezultati: apmierinatas b&ma ar funkcionaliem
trauc&jumiem vecaka/likumiska parstavja/audzugimenes personigas vajadzibas laika, kamér bérna
apripi un uzraudzibu veic atelpas briza institiicija pakalpojuma sniedzgjs, mazinats izdegSanas risks
bérna ar funkcionaliem traucéjumiem vecakam/likumiskajam parstavim/audzugimenei.

2025. gada Atelpas briza pakalpojumu sanéma 2 b&rni.

Centra “Avotins 2025. gada budZeta izpilde ir 219 939 euro, t. sk. apriipes majas pakalpojuma
137 524 euro.

Specializetas darbnicas “Melnezers”

Specializeétas darbnicas “Melnezers” ir Tukuma novada paSvaldibas iestades “Tukuma novada
socialais dienests” Rehabilitacijas nodalas apakSvieniba, kas atrodas Melnezera iela 1, Tukuma,
Tukuma novada. Specializétas darbnicas “Melnezers” izveidotas ESF projekta Nr. 9.2.2.1./15/1/002
“Deinstitucionalizacija un socialie pakalpojumi personam ar invaliditati un bérniem” (turpmak — DI
projekts) ietvaros un 2025. gada 1. novembirT aizritgjis pirmais darbibas gads, kuru raksturo izaugsme,
sadarbiba un kopa busana.

Specializétas darbnicas ir pakalpojums pilngadigam personam ar I vai II grupas invaliditati ar
gariga rakstura trauc€jumiem (turpmak — personai ar GRT). Lidz 2025. gada 31. decembrim
Specializétas darbnicas pakalpojums tika pieskirts 23 personam ar GRT, no kuram 8 personam
pakalpojums tika sniegts Eiropas Sociala fonda Plus (ESF+) lidzfinanséta projekta “Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas palielinaSana” (projekta Nr. 4.3.5.1/2/24/A/005) (turpmak
— DI2 projekts) ietvaros. Darbnicas nodroSina prasmes veicinoSas un izglitojosas aktivitates, darba
iemanu apguvi, darba vietu un specialistu atbalstu.

Specializéto darbnicu merkis ir sniegt iesp&ju personai ar GRT iegitit darba pieredzi, veicinot
darba tirgum nepiecieSamo prasmju un iemanu apguvi, organizéjot un attistot socialas un
funkcionalas prasmes atbilstoSi vinu fiziskajam un garigajam sp€jam, sekmgjot personu
nodarbinatibu un iesaisti darba tirgd.

Darbnicas darbojas vairakas jomas — Majturiba, Kokapstrade, Stsana, Keramika,
Lauksaimnieciba (pavasara un vasaras perioda). Katra darbnica pieredzgjis specialists vada klientus
amata prasmju apguvé, vienlaikus attistot vinu radosas sp€jas un praktiskas
iemanas.

Majturibas darbnicas — apgust profesionalas prasmes,
stradajot virtuve, st gatavoSanas un kulinarijas prasmes.
Pateicoties SIA “Saltum Kandava” un Sandrai
Vorobjovai, dalibnieki piedalfjas uzkodu meistarklase,
4.10. atrels Majturibas~ Kur praktiski apguva jaunas prasmes un radosi darbojas.
darbnica Nodarbibu ietvaros, veicinot specializéto darbnicu
apmekletaju nodarbinatibas un socialo prasmju attistibu, tiek nodroSinats
Zupas virtuves pakalpojums laika perioda no 1. oktobra lidz 30. aprilim tris
reizes nedéla (pirmdienas, treSdienas un piektdienas, laika no plkst. 12.00 lidz ,
plkst. 13.00). Silto zupu un maizi var sapemt ikviens Tukuma novada o . .
iedzivotajs, kam nepiecieSama silta maltite un kuram ta ir vieniga iesp€ja
sanemt siltu &dienu. ledzivotaji zupu var pagst uz vietas vai panemt Iidzi sava ) ]
traucina. Tukuma novada iedzivotajiem 2025. gada tika izsniegtas 4611 zupas .. -y
porcijas. 3

Siusanas darbnica — padzilinati var apgiit dazadas §Gi§anas prasmes un t i
iemanas originaldarbu radiSana, dazadu rokdarbu tehnikas (adiSanu, iz8tSanu ~, ,, .o coc
u. c.). Sadarbiba ar “Lindstrom Prodem” gada laika istenoja ari vairakus nodarbiba
labdaribas iniciativu projektus, kuros atbalsts tika sniegts Tukuma dzivnieku
patversmei un Tukuma novada Multifunkcionalajam jaunatnes iniciativu centram.
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meistarklase




Keramikas darbnica — iemacas izgatavot dazadus praktiskus un makslinieciskus priekSmetus
no mala. Veidojot priekSmetu figiiras, tick darbinata smalka rokas/pirkstu
motorika, kas personam ar GRT ir loti svarigi veselibas uzlaboSanai.
Darbnicu apmekletaji keramikas darbnica vadija radoSu nodarbibu
bérniem ar invaliditati no Centra “Avotins”. Nodarbibas laika bérni ar
lielu interesi apguva mala apstrades pamatus, attistija radosas prasmes un
®g» _  darbojas praktiski, veidojot savus darbinus.
4.13. atéls Keramikas darbnica ~ Kokapstrades darbnicas —  apgiist
darbam ar koku nepiecieSamas prasmes
(mérisana, zim&Sana, zageSana, slipéSana), izgatavojot dazadus
praktiskus un dekorativus izstradajumus. Tiek veidotas koka
glezninas, kriiziSu paliktni§i un salveSu turtaji, izmantojot
pirografijas tehniku (dedzinaSanu ar pirografa aparatu). Dalibnieki
attista precizitati, radoSumu un darba kultiru, ka arT izgatavo
dazadas galda spéles.

¢ ¥l

4.14. attéels Kokapstrades darbnica

Lauksaimniecibas darbnica — darbojas pavasara un vasaras perioda.
Personam ar GRT tiek macits, ka no seklas izaug stadin§ un péc tam
izveidojas augli, darzeni vai skaisti ziedi. Tiek apgutas audzeSanas,
stadiSanas, augu kopSanas prasmes.

Iesaiste darbnicas lauj dalibniekiem iegiit jaunas zinasanas, attistit praktiskas
prasmes un radit originalus produktus. Katrs izstradatais darbs ir unikals un
nes sevi dalibnieka personigo stastu. So darbnicu laika

cilveki ne tikai macas stradat ar dazadiem materialiem, \ﬁ,ﬂs 04,904
— — . - _ _ . _ ‘\_, .
415 artels Lauksaimniceibas DEL aIT iegust svarigas dglvevs prasmes, piemé&ram, S <
darbnica komandas darbu un laika planoSanu. 3 = )
Darbnicu ietvaros tika izstradats un radits jauns logo, \ _3
- - - . » 2, <
kas atspogulo darbnicu veértibas, darbibas virzienus un radoSo garu. Logo 4‘2 NE'L"Q

izstrades procesa tika apspriesti simboli, krasu izvele un idejiskais vEstijums,
nodroSinot atpazistamu un vienotu vizualo identitati. 4.16. attéls Specializetas
2025. gada aprili darbu uzsaka radoSa darbnica “Kopa specigak”, kuras darbnicas “Melnezers™ logo
meérkis ir veicinat Specializetas darbnicas “Melnezers” apmeklétaju ar gariga rakstura traucgjumiem
integraciju sabiedriba, radot vidi, kura ir savstarpgja ciena, sapratne un lidzdaliba. Savukart
sabiedribai tiek dota iespgja redzet, kadas ir personu ar gariga rakstura
trauc€jumiem spgjas, un to, cik butiski ir nodrosinat ieklaujoSu vidi ikvienam.
Svarigs uzsvars tiek likts uz Specializétas darbnicas “Melnezers” apmekletaju
individualo prasmju un talantu attistiSanu, laut sajusties pienemtiem un
noderigiem, dodot iesp&ju viniem izpausties, giit parliecibu un bt lepniem par
paveikto. Radosajas darbnicas notika meistarklases, kuras vargja piedalities
ikviens Tukuma novada iedzivotajs, tai skaita Specializétas darbnicas
“Melnezers” apmeklI&taji ar gariga rakstura trauc&jumiem. Radosa vide un kopiga
darboSanas mazina aizspriedumus, veicina empatiju un rada iesp&ju iepazit
vienam otru neformala, draudziga gaisotné. 2025. gada rodosas darbnicas
ietvaros tika organizetas 8 meistarklases un kopuma piedalijas 54 iedzivotaji.
Radosas darbnicas “Kopa spécigak™ darbiba nosledzas 2025. gada 31. decembr, 477 aréls Vainagu
un 2026. gada tiks uzsakta jauna rado3a darbnica. pisanas meistarklase
Darbnicas viesojas Nodibinajuma “Fonds Kopa” grupu dzivoklu iemitnieki, kuri vadija Video
veidoSanas meistarklasi. Nodarbibas laika dalibnieki iepazinas ar film&$anas un montazas pamatiem,
attistija radoSo domasanu un apguva jaunas digitalas prasmes.
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Darbnicu dalibnieki devas izzino$a ekskursija uz Sokolades
muzeju Piiré, kur iepazinas ar saldumu raZzoS$anas procesu un uznémuma
darbibu. Ekskursijas laika dalibniekiem bija iesp€ja piedalities ari
Sokolades meistarklas€, kur ikviens vargja izm€ginat savas prasmes un
radit ko gardu pasu spekiem.

Dalibnieki devas art izzinosa brauciena uz “Riga Food” izstadi
Kipsala, kur paplasSinaja redzesloku par partikas nozari, iepazina jaunus
produktus un guva veértigu pieredzi par uznéméjdarbibas iesp&jam Saja
joma, ka arT bija iesp€ja iepazit dazadus partikas produktus, nogarSot
jaunumus un giit iedvesmu no nozares profesionaliem.

Vasara darbnicu dalibnieki kopa ar Dienas apriipes centru “Saime” devas kopiga ekskursija uz
Jirmalu pastaigd pa Jomas ielu un jiiras krastu, stiprinot savstarp&jo sadarbibu, socializ€Sanas
prasmes un piederibas sajiitu kopienai.

Dalibnieki piedalijas kulinarijas meistarklasé “Virtuve bez robezam”, kur apguva ukrainu
nacionalo &dienu pagatavoSanu, ka ar1 sveCu lieSanas meistarklasé, ko organiz&ja SIA “Latvijas
Sarkanais Krusts” un Ukrainu atbalsta centrs. Sis aktivitates veicindja starpkultiiru sadarbibu,
savstarp€ju izpratni un jaunu prasmju apguvi.

Tukuma novada sociala dienesta Rehabilitacijas nodala norisinajas sporta svétki “Kopa dzives
ritma 20257, kuros aktivi piedalfjas ar1 darbnicu
dalibnieki, stiprinot komandas garu un fizisko aktivitati.

Tika rikota arT Atvérto durvju diena, kuras laika
viesi iepazinas ar darbnicu darbibu un vargja praktiski
izméginat dazadas aktivitates katra darbnica. Pasakums
veicinaja sabiedribas izpratni par $§tm darbnicam un
stiprinaja saikni ar vietgjo kopienu.

Ceptuvé  “Kukul Elizabet” notika  divas
meistarklases — fokaCas un bagetes cepSana, ka arl
P W piparkiku cepSana. MeistarklaSu laika dalibnieki
= : iepazinas ar maizes un konditorejas izstradajumu
4.19. artels Sporta svétki “Kopa dzives ritma 2025”  gatavoSanas procesu, apguva praktiskas iemanas un

pilnveidoja savas kulinaras prasmes. Specializetas
darbnicas dalibnieki izgatavoja 100 Ziemassvetku kartinas, kas tika nodotas ceptuvei ka savstarpgjas
sadarbibas un atbalsta apliecinajums.

Darbnicas lepojas ar uzticamiem sadarbibas partneriem — “Lindstrém Prodem”, biedribu “Tavi
Draugi” un Ceptuve “Kukul Elizabete”. No sirds izsaka pateicibu armT miisu atsaucigajiem
atbalstitajiem: SIA “Rimi Latvia”, AS “Jaunpils Pienotava”, AS “Tukuma piens”, Lienei Melniecei
“Late Gift”, “Jilites pasaule”, SIA “Silu Kudra”, Andas Feldmanes gimenei, Ukrainas kopienai,
biedribai “Latvijas Sarkanais Krusts”, IK “Solinna”, Tukuma novada amatnieku biedribai,
nodibinajumam “Fonds Kopa” un “Smaidu darbnica”.

Specializéto darbnicu pakalpojumu nodroSina 1 socialais darbinieks un 2 intereSu pulcina
audzinataji, piesaistiti tika 4 Dienas apripes centra “Saime” specialisti.

2025. gada budzeta izpilde 80 356 euro.

4.18. attéls Ekskursija uz SIA
“Pures Sokolade”

Grupu majas/dzivokla pakalpojums

Sakot ar 2015. gadu, Tukuma novada ir pieejams grupu majas/dzivokla pakalpojums. Grupu
majas/dzivokla pakalpojums (turpmak — pakalpojums) ir paredzets personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem, kuras v€las dzivot patstavigi, bet ir nepiecieSams atbalsts personas apriipes, sadzives
un socialo prasmju attistiSanai. Pakalpojums nodroSina majokli un individualu atbalstu socialo
problému risinasana, prasmju un iemanu attistiSana, lai personas var€tu turpinat vai uzsakt patstavigu
dzivi sabiedriba, vai spétu péc iesp&jas neatkarigak funkcionet grupu dzivokli. Galvenais grupu
majas/dzivokla pakalpojuma merkis — veicinat klientu patstavibu, palidzet ieklauties sabiedriba, ka
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ar1 sagatavot dzivei bez pastavigas uzraudzibas (ja tas ir iesp&jams). Cilveki grupu majas/dzivoklos
dzivo salidzinosi patstavigi, bet ar nepiecieSamo atbalstu.

2025. gada, grupu dzivokla pakalpojums tika nodroSinats Irlavas pagasta “MezZrozites”,
Jaunpils pagasta “Lod@s”, Celtnieku iela 3,Tukuma un Slampes pagasta “Laipas”. Pakalpojums
Tukuma novada ir pieprasits, 2025. gada to izmantojusas 30 personas.

Grupu dzivoklis “MezZrozites”

2025. gada 11 klientiem sniegts grupu dzivokla pakalpojums
Irlavas pagasta “Mezrozite€s”. Grupu dzivokla darbibu nodroSina
socialais darbinieks, 5 apriipétaji, paslaik ir vakanta sociala
rehabilitétaja amata vieta.

Gada laika grupu majas klienti sadarbojas ar Irlavas kopienu
centru, kur reizi nedg€la, aktivi un rado$i rosoties, satikds un
komunicgja ar vietgjas kopienas laudim. “MezroziSu” iemitnieki .
izmantoja ar1 citus, Tukuma novada socialos pakalpojumus — dienas 4.20. atels grupu dz. iemitnieki
apripes centru “Saime” un specializétas darbnicas Melnezera iela 1, Tukuma. Tur klientiem ir iesp&ja
apgit un uzlabot €st gatavoSanas prasmes, darboties ar keramiku, ka arT iesaistities citas aktivitates

: un specialistu vaditajas meistarklas€s. NoklaSanu Iidz socialajiem
pakalpojumiem Tukuma nodroSina sabiedriskais transports vai
Tukuma novada sociala dienesta specializ@tais transports.

Grupu majas klienti kopigi atzime valsts un gadskartu svétkus, svin
dzimSanas un varda dienas, uznem cieminus, apmeklé Irlavas
pagasta sarikojumus un kultiiras pasakumus, atbilstosi savam spg&jam
turpina darboties iekoptaja mazdarzina un siltumnica, ka ar1 uzkopt
plaso teritoriju.

Grupu majas “Mezrozites” 2025. gada budzeta izpilde 106 967 euro.

4.21. attéls Grupu dzivoklu iemitnieki

Grupu maja “Lodes”

Kops 2021. gada Tukuma novada Jaunpils pagasta darbojas grupu
maja “Lodes”, kas tapa projekta Nr. 9.3.1.1/19/1/009
“Deinstitucionalizacija — socialo pakalpojumu infrastruktiras izveide un
attistiba Tukuma novada Jaunpils — Viesatu pagastu parvalde” ietvaros.
Pakalpojuma izveidotas art divas atelpas briza pakalpojuma vietas. Grupu
dzivokla un atelpas briza pakalpojumu darbibu nodroSina socialais
darbinieks, socialais rehabilitetajs un 4 apriipétaji. 2025. gada “Lodg&s”
grupu majas pakalpojumu san€ma 9 personas, atelpas briza pakalpojumu
— 1 persona.

Grupu majas “Lodes” iemitnieki apmekl€ ari citus Tukuma novada
socialos pakalpojumus — dienas apriipes centru “Saime” Tukuma, dienas
apripes centru “Saulespuke” Slamp€, ka ari darbojas specializétajas
darbnicas Melnezera iela 1, Tukuma. NokliSanu uz citiem socialajiem
pakalpojumiem klientiem nodroSina sabiedriskais vai Jaunpils pagasta _ )

. i 4. e . 4.22. attéls  pasakums — grupu
transports, vai Tukuma novada sociala dienesta specializetais transports.  .;.x:

Tris grupu majas klientiem 2025. gada laika noteica profesionalo
piemérotibu Socialas integracijas valsts agenttra (turpmak — SIVA), divi no tiem atbilsto§i savam
sp&jam apguva jaunas profesionalas iemanas SIVA un paslaik ir darba mekl&jumos.

2025. gada grupu majas iemitnieki iesaistijas Jaunpils kopienas dzive, apmekl€jot sabiedriskos
pasakumus. Atbilstosi savam sp&jam un vélmeém klienti turpina doties paliga Jaunpils iedzivotajiem
darza darbos, malkas sagatavoSana, tidens ieneSana, tadgjadi saglabajot savas darba prasmes un
paplaSinot pazinu loku.

Ikdiena “Lod€s” paiet ar kopa buSanu, svétku svinéSanu, TV skatiSanos un parastam,
ikdieniskam riipém katram par sevi un vienam par otru.
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Grupu majas “Lodes” 2025. gada budzeta izpilde 116 743 euro.

Grupu dzivoklis Celtnieku iela 3, Tukuma

2023. gada darbibu uzsacis grupu dzivoklis Celtnieku iela 3, Tukuma, kas izveidots darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka “Attistit pakalpojumu
infrastruktiru bérnu apriipei gimeniska vid€ un personu ar invaliditati neatkarigai dzivei un
integracijai sabiedriba” ietvaros.

2025. gada grupu dzivokla pakalpojumu Celtnieku iela 3,
Tukuma, sanéma 3 personas. Diennakts uzraudziba
pakalpojuma tiek nodroSinata ar drosibas pogas pakalpojumu.
Pakalpojuma sanémé&jiem atbalstu ikdienas vajadzibu
nodro$inasana un socialo problému risinasana sniedz socialais
darbinieks un apriipetajs. Ari §1 pakalpojuma klienti sanem citus
Tukuma novada sociala dienesta pakalpojumus, ka arT iesaistas
pils€tas kultiiras dzives aktivitatés, apmekl€jot pasakumus un
izmantojot pils€tas sniegtas prieksrocibas.

Varam lepoties ar Elgu Melgaili, kura sanem grupu dzivokla pakalpojumu Celtnieku iela, un
2025. gada oktobrT ieguva otro vietu starptautiskaja gastronomijas konkursa “Cupi's Spoon”, kas
norisinajas Zagreba, Horvatija.

Grupu dzivokla Celtnieku iela 3, Tukuma, 2025. gada budzeta izpilde — 13 836 euro.

4.23. attéls konkurs Cupi’s Spoon

Grupu maja “Laipas”

Grupu maja “Laipas” atklata 2024. gada, ta tapusi paSvaldibas istenota Eiropas Regionala
attistibas fonda (ERAF) projekta Nr. 9.3.1.1/19/1/045 “Pakalpojumu infrastruktiiras attistiba
Deinstitucionalizacijas plana istenosanai Tukuma novada paSvaldiba” ietvaros. Projekta TstenoSanas
pamats ir “Rigas planosanas regiona deinstitucionalizacijas plans 2017.-2020. gadam” un taja
paredz€to rezultatu sasniegSanai.

2025. gada grupu majas “Laipas” pakalpojumu sanéma
7 personas, pakalpojumu nodro$ina socialais darbinieks, socialais
rehabilitétajs un 4 apriip&taji.

Grupu majas klientiem ir pieejama ne tikai moderna &ka, bet arT |
vietgjas kopienas aktivitates un pasakumi, ko klienti aktivi izmanto.
Tiek apmekltas teatra izrades un koncerti Slampes kulttiras pili,
izstaigatas viet€jas dabas takas, maksSkeréti lomi Slampes dikos,
izveidota siltumnica, kura izaugus$i pirmie redisi, salati, tomati un
gurki.

4.24. attéls grupu dzivoklis Laipas

Klienti izmanto arT citus Tukuma novada socialos pakalpojumus — dienas apriipes centrus
“Saime” Tukuma un “Saulespuke” Slampée, specializétas darbnicas Melnezera iela 1, Tukuma. Divi
klienti noteica profesionalo piemérotibu SIVA.

Grupu majas “Laipas” 2025. gada budzeta izpilde — 103 717 euro.
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Tukuma patversme

Tukuma patversme (turpmak — patversme) pasvaldiba nodroSina Tslaicigu naktsmitni, siltu
uzturu, personigas higi€nas iesp&jas, ka ar1 sociala darbinieka konsultacijas personam bez noteiktas
dzivesvietas un krizes situacijas nonakusam personam. Pakalpojumu nodroSindja socialais
darbinieks, apriipétajs, apkop&ja un 3 dezuranti.

Patversmes pakalpojumu Tukuma patversmé 2025. gada
sanéma 45 personas, salidzinosi 2024. gada — 59 personas. Klientu
skaita samazinajumam ir dazadi iemesli: dazi klienti, sakartojot
personas statusa dokumentus, sanémusi paSvaldibas dzivojamo
platibu, dazi devusSies darba mekl&jumos arvalstis, kads mainijis
dzivesvietu, vairakas personas devusas miiziba.

Patversmes klientiem ir vairakas savstarpgji saistitas
problémas — ne tikai majokla trilkums, bet art socialas, veselibas un
finansialas  griittbas. 2025. gada patversmes pakalpojuma
darbinieki iesaistijas patversmes klientu problému risinaSana, sakot
no personas apliecinoSu dokumentu sakartoSanas, dokumentu
noformé&Sanu arstéSanai stacionara un ievietoSanai ilgstoSas apripes iestade€s, invaliditates statusa
sakartosana, brivo darba vakancu apzinasana, ires majoklu meklésana u. c.

Patversmes telpas darbojas HIV profilakses punkts un $lir¢u apmainas punkts, kas 2025. gada,
ar atkaribu specialista palidzibu, nodro$inaja sekundaras profilakses darbu narkotiku lietotajiem. Tika
izplatita izglitojoSa informacija narkotiku lietotaju vidii, motivgjot lietotajus uzsakt arsté€sanos, bija
iesp€ja veikt dazadu infekciju slimibu testus. Tukuma pasSvaldiba HIV profilakse un §lir¢u apmaina
notiek sadarbiba ar Slimibu profilakses un kontroles centru.

Tukuma novada pasvaldiba ir aktualizgjies jautajums par patversmes €kas renovaciju vai
parvietoSanu uz citu €ku, kas bitu vairak piemérota pakalpojumam, ar atbilsto§am saimnieciskajam
komunikacijam, miisdienigu apkures sist€mu un vides pieejamibu.

Tukuma patversmes 2025. gada budzeta izpilde — 151 768 euro.

4.25. attéls Tukuma patversme

Kandavas pansija

Kandavas pansija Kirsu iela 10, Kandava, klientiem nodroSina majokli, diennakts uzraudzibu,
atbalstu pasSapriip€ un, ja nepiecieSams, atbalstu socialo problému risinasana pilngadigam vai pensijas
vecuma personam, ja saskana ar sociala darbinieka izvert€§jumu, personam ir nepietickamas
funkcionalas spgjas. Pakalpojumu nodroSina socialais darbinieks, intereSu
pulcina vaditajs, 4 apripétaji un dezurants. Vakanta ir 0,5 slodzes sociala
rehabilitétaja amata vieta. 2025. gada Kandavas pansijas pakalpojumu |
sanéma 25 personas.

Kandavas pansijas pakalpojuma sanéméjiem ikdienas aktivitates tiek
pielagotas katra cilvéka vajadzibam un veselibas stavoklim. Ar darbinieku
atbalstu klienti darbojas gan radosi zZim&jot un Iimgjot, gan uzturot savas
kulinarijas prasmes, svétkiem cepot piragus un kiikas, gan kopigi kustoties
un uzdziedot. Pakalpojuma sanéméjus nav aizmirsusi dzejniece Dagnija
Gudrike, kura kopa ar Kandavas Karla Milenbaha vidusskolas jaunieSiem,
Kandavas bérnudarza mazuliem, Kandavas Regionalas pamatskolas
audzekniem, iepriecina klientus svetku reizes. 4.26. attels Kandavas ansija

Kandavas pansijas 2025. gada budzeta izpilde 133 071 euro.
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Bérnu un jaunieSu centrs “Sapni”

Bérnu un jauniesSu centrs “Sapni” 2025. gada turpinaja pakalpojuma sniegSanu, nodroSinot
ilgstoas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus gimeniskai videi pietuvinatos
apstaklos.

Gimenel pietuvinata apripes modela galvenais uzdevums ir radit vidi, kas pec iesp€jas [idzinas
gimenes dzivei, vienlaikus attistot bé&rnu un jaunieSu socialas un praktiskas prasmes. Ikdiena tiek
veicinata gimenes vertibu izpratne, veseliga dzivesveida ievéroSana, sadzives planoSanas prasmes,
savstarpgja ciena, atbildiba par apkart€jo vidi, ka arT stiprinata b&rnu un jauniesu drosibas sajita. Tiek
sekméta dazada vecuma un dzimuma b&rnu savstarp€jo attiecibu veidoSana, ka ar1 pasapripes un
pasapkalpoSanas prasmju apguve.

Centra ikdienas darbiba tiek ievéroti lidzdalibas, informacijas pieejamibas, vienlidzigu iesp&ju
nodrosinasanas, bérnu un jaunieSu viedokla ievéroSanas un integracijas principi. Lai mazinatu bérnu
un jaunieSu dzives laika giito traumatisko pieredzi, darba tiek piemérots labvéligu ekonomisko
priekSnosacijumu princips, nodroSinot risku ietekmes mazinasanu, stabilas atbalsta sist€mas
veidoSanu un nepiecieSamo pakalpojumu piesaisti.

Bériem un jaunieSiem tiek nodrosSinata piemé&rota dzivojama platiba, ikdienas dzivei
nepiecieSamais inventars, higiénas lidzekli, medikamenti, specialistu konsultacijas, ka ar1 citu atbalsta
pakalpojumu pieejamiba.

Socialo pakalpojumu sanemsSanas rezultata bérni un jauniesi kliist patstavigaki, apgiist jaunas
socialas un ikdienas dzives prasmes, uzsak vai turpina macibas, ka arT attista m&rktiecibu un atbildibu
par savu nakotni. Pakalpojums veicina bérnu un jauniesSu personigo izaugsmi, sp&ju pienemt I€mumus
un sekmigaku integraciju sabiedriba.

2025. gada Bérnu un jaunieSu centrs “Sapni” aktivi sadarbojas ar citam institlicijam un atbalsta
organizacijam. Tris jaunieSi sanéma atbalsta pakalpojumus Pusaudzu resursu centra, divi jauniesi
piedaljjas projekta “PROTI un DARI 2.0”, kur jaunieSi ieguva ieskatu dazadu, sev interes€joSu,
profesiju apguvei, ka arT sadarbibas un sniegto socialo pakalpojumu rezultata jauniesi kluva
patstavigaki un attistitaku paSvertgjumu.

2025. gada nogalé Bérnu un jaunieSu centra
“Sapni” dzivojosi bérni ar lielu ripibu sagatavoja
personalizétus Ziemassvétku apsveikumus ilgstosas
socialas apriupes un socidaldas rehabilitacijas
institiicija  dzivojosam  pilngadigam  personam
Tukuma novada.

4.27. attéls bérnu sagatavotie apsveikumi

2025. gada Bérnu un jaunieSu centra “Sapni” pakalpojumu sanéma 14 bérni un jaunie$i vecuma
no 3 Iidz 17 gadiem. No tiem 2, sasniedzot pilngadibu, uzsaka patstavigu dzivi, 3 bérni atgriezas
gimeng, 1 turpindja sanemt ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu cita
pasvaldiba un 1 bérns nodots pirmsadopcijas apriip€.

Centra “Sapni” darbibu ikdiena nodroSina socialais darbinieks, Cetri socialie apriipétaji,
aprupétajs. Bérnu un jaunieSu centra “Sapni” darbinieki 2025. gada ir pilnveidojusi savas zinasanas
un profesionalas kompetences, apgiistot dazadas apmacibas, kas saistitas ar traumé&tu bérnu apriipi un
atbalsta sniegSanu.

2025. gada centra budzeta izpilde sasniedza 148 065 euro.
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ASISTENTA PAKALPOJUMS PASVALDIBA

No 2021. gada 1. julija Tukuma novada ir pieejams asistenta pakalpojums saskana ar Ministru
kabineta noteikumiem Nr. 316 “Noteikumi par asistenta, pavadona un apriipes majas pakalpojumu
personam ar invaliditati”.

Valsts atbalstito asistenta pakalpojumu Tukuma novada 2023. gada sanémusi 314 klienti,
2024. gada 346 klienti un 2025. gada 385 klienti.

Pakalpojuma nodroSinaSana 2023. gada piedalijas 319 asistenti, 2024. gada 345 asistenti un
2025. gada 381 asistents.

Asistenta pakalpojuma sanéméju un asistentu skaits

ASISTENTU SANEMEJU
SKAITS SKAITS

m2023. gads m™2024. gads = 2025. gads

4.28. attels Asistenta pakalpojuma sanéméju un asistentu skaits.

Asistentu pakalpojumu nodroSinasanai 2023. gada izlietoti 957 315,17 euro, 2024. gada
1 072 432,79 euro, 2025. gada. 1 268 282,83 euro.

Finanséjums asistenta pakalpojuma nodroSinasanai

1268282,83

EURO 1072432,79

957315,17

I | | |
0 200000 400000 600000 800000 1000000 1200000 1400000

n2025. gads ®™2024. gads ™ 2023. gads

4.29. attels 1zlietotais finans€jums asistenta pakalpojuma nodrosinasanai (euro).
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PROJEKTI

Parskata gada turpina realizeét sadarbibas projektu “Slimibu profilakses un kontroles centrs”
par HIV profilakses bezmaksas punkta darbibu Tukuma. 2025. gada sanemtas bezmaksas
mediciniskas preces par kop&jo summu 334,92 euro un izdalitas mediciniskas preces par summu
44933 euro.

Tukuma novada socialais dienests turpina dalibu Socialas integracijas fonda projekta “Eiropas
Atbalsts fonds vistriicigakajam personam” IstenoSana, izdalot partikas un higi€nas pakas Tukuma
novada Jaunpils un Viesatu pagastos. Parskata perioda ir izdaliti 307 higi€nas un saimniecibas precu
komplekti, 635 partikas precu komplekti un 13 individualo macibu piederumu komplekti gimeném
18 186 euro vertiba. Izdalito komplektu skaits salidzinajuma ar 2024. gadu atspogulots 5.1. attéla:

700 635
600

500 477

400 207

300 237

200

100 3 13

0
Higiénas un saimniecibas Partikas precu komplekti Macibu piederumu
precu komplekti komplekti

W 2024 m2025

5.1. attéls 1zdalito komplektu skaits 2024.-2025. gads.

Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas 2021.-2027. gadam Eiropas Sociala fonda
Plus 4.3.5.4. pasakuma projekts “Profesionala un miusdieniga sociala darba attistiba”,
Nr. 4.3.5.4/1/24/1/001, ko realizé LR Labklajibas ministrija (kops 2015. gada), Gimenes atbalsta
nodalas socialie darbinieki gimeném ar b&rniem piedalijas metodiska materiala “Socialais darbs
gimeném ar bérniem” kvalitativa dizaina mikro pétijuma, kas tika veikts 5 Latvijas pasvaldibu
socialajos dienestos. P&tjjuma mérkis — metodiska materiala “Socialais darbs gimeném ar bérniem”
veidlapu satura izvertéSana, lai uzlabotu veidlapu funkcionalitati.

Turpinas 2022. gada noslégtais sadarbibas Iigums ar Valsts sabiedribu ar
ierobezotu atbildibu “Bérnu kliniska universitates slimnica” (turpmak —
BKUS) par izméginajumprojekta “Atbalsts berniem ar smagu diagnozi vai
funkcionaliem trauc€jumiem, iesp&jamu vai esosu invaliditati un vinu gimenes

locekliem” (turpmak — Projekts) istenoSanu, psihosociala atbalsta sniegSanu un k.
ta rezultatu efektivitates noverteSanu. Ligums paredz informacijas apmainu starp TRAs e
Tukuma novada socialo dienestu un BKUS, lai nodroSinatu normativajos aktos alpimer st

noteikto socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanu
klientam. Ligums noslégts, pamatojoties uz Ministru kabineta 2023. gada
20. junija noteikumiem Nr.324 “Eiropas Savienibas koh&zijas politikas
programmas 2021.-2027. gadam 4.3.6. specifiska atbalsta mérka “Veicinat 5.2 aw@ls informacija
nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto cilveku, tostarp vistriicigako ¢ %/eki

un bérnu, socialo integraciju” 4.3.6.3. pasakuma ‘“Atbalsts b&rniem ar smagu diagnozi vai
funkcionaliem trauc€jumiem, iesp&jamu vai esoSu invaliditati un vinu gimenes locekliem”
istenoSanas noteikumi” un ir spéka lidz 2027. gada 31. maijam.
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Projekts “Proti un dari 2.0” — 2024. gada 12.jinija ir noslégts Ligums ar Jaunatnes
starptautisko programmu agentiiru par sadarbibu Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas
2021.-2027. gadam 4.2.3. specifiska atbalsta mérka “Sekmét to, lai — jo 1pasi nelabv&liga situacija
esosam grupam — biitu vienlidziga piekluve kvalitativai un ieklaujosai izglitibai un macibam un
iespéja to iegiit, sakot ar pirmsskolas izglitibu un apriipi un vispargjas izglitibas un profesionalas
izglitibas un macibu gaita lidz pat augstakajai izglitibai un pieauguso izglitibai un macibam, tostarp
veicinat macibu mobilitati visiem un atvieglot piekliistamibas iesp€jas personam ar invaliditati”
4.2.3.4. pasakuma “Sekmé&t NEET jaunieSu integréSanos izglitiba un nodarbinatiba” projekta “PROTI
un DARI 2.0” Nr.4.2.3.4/1/24/1/001 1istenoSana Nr. 6-9/15. Projekta paredzetais termin$ Iidz
2027. gada 31. decembrim.

2025. gada projekta tika iesaistiti 28 jauniesi. Popularakie kursi: manikira, skaistumkopsSanas,
higiénas kursi, autovaditaja B kategorijas kursi, auklites un datora kursi.

Parskata perioda projekta izdevumi ir 53 606 euro.

Projekts LL-00241 “PaaudZu savienoSana daudzveidiba” (ConnectinGen). Lai sekmétu,
izvertetu un attistitu senioru un jaunieSu savstarp&jo mijiedarbibu, “Interreg VI-A Latvijas-Lietuvas
programma 2021.-2027” ietvaros, sadarbojoties Kurzemes planoSanas regionam ar Tukuma novada
socialo dienestu un partneriem Lietuvas pasvaldibas — Kretingas atklato jaunieSu centru un
sabiedrisko organizaciju “Metu rieves” no Palangas, tika iesniegts projekts. Projekta merkis ir
izstradat inovativu starppaaudzu metodi, lai iesaistitu abas mérka grupas. Izveidota metode kalpos
sociala darba specialistiem par jaunu instrumentu, veicot dazadas Projekta aktivitates, ka art Projekta
galvena uzmaniba tiek pieversta pieredzes apmainai.

Projekta budzets sastada 359 134,28 euro, tai skaita Iidzfinanséjums no Eiropas Regionalas
attistibas fonda 287 307,41 euro. Tukuma novada sociala dienesta pasakumu realizéSanai paredzetais
finans€jums 48 355,00 euro, kas ieklauj Tukuma novada paSvaldibas
lidzfinas€jumu 9 671,00 euro un Eiropas Regionalas attistibas fonda
finans€jumu 38 684,00 euro.

2025. gada 8. maija projekta sadarbibas partneri tikas Kandavas
multifunkcionalaja jaunatnes iniciativu centra “Nagla”, tikSanas laika tika
parakstits sadarbibas ligums starp sadarbibas partneriem projekta.
Savukart 2025. gada 30. oktobr1 sadarbibas partneru sanaksme notika
Lietuva, Kretinga. 5.3. attéls Jogas nodarbiba

2025. gada decembrT ir uzsaktas jogas nodarbibas senioriem Dienas
apriipes centra “Riti”.

Plasak par projektu: https://latlit.eu/theprojects/connectinggen/

Atbalsta pasakumi cilvékiem ar invaliditati majoklu vides pieejamibas nodroSinasanai
Tukuma novada pasvaldiba ir pieejamas kvotas atbalsta pasakumam 5 personam. Tukuma novada
socialais dienests sadarbiba ar Attistibas nodalu veica izvertéSanu un nepiecieSamas informacijas
sagatavoSanu.

Par projektu https://www.lm.gov.lv/lv/atveselosanas-fonda-pasakums-259-personu-ar-
invaliditati-majoklu-pielagosanai

DigiSoc — 2024. gada Tukuma novada socialais dienests un citas paSvaldibas ka sadarbibas
partneri iesaistfjas un 2025. gada turpina dalibu Labklajibas ministrijas Tstenotaja ANM projekta
“Labklajibas nozares un pasvaldibu socialas sferas platformas “DigiSoc” izstrade un ievieSana”, ka
rezultata tiks izstradata jauna IKT platforma “DigiSoc”, kas nodro$inas atbalstu socialo pakalpojumu
sniegSana starp iedzivotajiem, pasvaldibam, Labklajibas ministriju un socialo pakalpojumu sniedzg&ju
vienota darba vidé. Rezultata no 2026. gada 1. jinija pakalpojumu sniedzg&ji sanems informaciju no
socialajiem dienestiem un pakalpojumu sniedzgjiem attiecigi bus jaievada pakalpojumu izpildes dati
caur platformu “DigiSoc”. Nakotng parskatisim noslégtos pakalpojumu ligumus, lai savlaicigi grozitu
nosacijumus, ka jaiesniedz atskaites par sniegto pakalpojumu. Sis izmainas ir vérstas uz efektivaku
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un drosaku datu apstradi, ka art lai uzlabotu pakalpojumu kvalitati. Vairak par projektu lasiet
Labklajibas ministrijas preses reliz€, pieejama: https:/ www.lm.gov.lv/lv/projekts/projekts-
labklajibas-nozares-un-pasvaldibu-socialas-sferas-platformas-digisoc-izstrade-un-ieviesana.

Tukuma novada pasvaldiba 2025. gada 19. maija noslédza vienosanos ar Centralo finansu un
ligumu agentiru par Eiropas Savienibas fonda projekta Nr. 4.3.5.1/2/24/A/005 “Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas palielinasana un snieg§ana Tukuma novada”
ievieSanu.

Projekta mérkis ir nodroSinat sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu pieejamibas palielinasanu
un sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu sniegSanu mérka grupas personam — pilngadigam
personam ar gariga rakstura traucgjumiem, kuram ir noteikta I vai II invaliditates grupa, bérniem ar
funkcionaliem traucgjumiem, kuriem ir noteikta invaliditate un kuri dzivo gimeng&s, personam
pensijas vecuma, tai skaita personam ar demenci, balstoties uz personu individualo vajadzibu
izverteéSanu sadarbiba ar arstniecibas specialistu, mazinot socialas atstumtibas un nabadzibas riskam
paklauto personu skaitu Tukuma novada.

Projekta mérka grupa — personas ar gariga rakstura traucgjumiem, kuram noteikta I vai
IT invaliditates grupa, personas pensijas vecuma, tai skaitd personas ar demenci, un b&rni ar
funkcionaliem trauc€jumiem, kuriem ir noteikta invaliditate un kuri dzivo gimeng. Planots iesaistit
25 personas. Projekta ietvaros vienai mérka grupas personai sabiedriba balstitus socialos
pakalpojumus sniegs ne ilgak ka 24 ménesus.

Projekta ietvaros planots nodrosinat grupu dzivokla pakalpojumu (2 personam), Dienas apriipes
centra pakalpojumu (3 pilngadigam personam un 2 b&rniem) un Specializéto darbnicu pakalpojumu
(18 personam).

2025. gada tika nodroSinats grupu dzivoklis 2 personam, dienas apriipes centrs nodroSinats
1 pilngadigai personai un 1 bernam, Specializétas darbnicas nodroSinatas 8 personam. Izdevumi par
mingtajiem pakalpojumiem 37 681 euro.

Planotais projekta TstenoSanas termins: no 2025.gada 19.maija Iidz 2027. gada
30. septembrim.

Projekta kopgjas attiecinamas izmaksas ir 503 576,00 euro, no kuram 85 % ir Eiropas Sociala
fonda Plus finans€jums 428 039,60 euro un 15 % pasvaldibas finans€jums 75 536,40 euro.
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KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

Kops 2024. gada jilija informacija par socialo dienestu publicéta Tukuma novada pasvaldibas
timeklvietné https://tukums.lv sadala “Novads”— Socialais dienests“. Savukart Sociala dienesta
sniegto pakalpojumu apraksti publicéti sadala “Pakalpojumi”- “Sociala joma”. Pasvaldibas
iedzivotaji  aicinati  sekot dienesta  tieSsaistes kontam  socialaja  tikla  Facebook
https://www.facebook.com/tnsd.lv.

Tukuma pils€tas senioru biedribas 2025. gada turpina
organizet pasakumus Tukuma pilsétas senioru godinasanai apalajas
dzives jubilejas. Pasakumi notiek reizi ménesi, Tukuma novada
sociala dienesta telpas, Tidaholmas iela 1, Tukuma — ar biedribas
biedru priekSnesumu, stastijumu par biedribas darbu un Tukuma
novada sociala dienesta informaciju par socialajiem pakalpojumiem |
un socialo palidzibu.

6.1. attéls Senioru sveikSanas pasakums

21.janvari Tukuma novada sociala dienesta direktore un Rehabilitacijas nodalas vaditaja
uznéma Tukuma pilsétas ledzivotaju konsultativo padomi Specializ&tajas darbnicas “Melnezers”, lai
iepazistinatu ar jaunizveidotu socialo pakalpojumu, uzklausitu iedzivotaju vajadzibas, gritibas, ka art
informé&ja par aktualo paSvaldiba socialas aizsardzibas joma.

2025. gada 4. aprili Tukuma novada socialaja dienesta tika organizéta Enu diena. Bija
iesp&jams &not socialo darbinieku, socialo rehabilitétaju. Enu diena piedalijas 5 jauniesi.

Maija uzsaktas tikSanas ar Ukrainas biedribu, lai parrunatu aktualitates, vajadzibas un
sadarbibas iesp&jas. Tiekoties ar biedribu junija, tika pieaicinati Nodarbinatibas valsts agentiiras
parstavji, lai kopigi parrunatu nodarbinatibas jautajumus un pieejamo atbalstu.

Uzulnieks. P&c sarunas par aktualitatém socialaja joma ar pasvaldibas
vadibu, Socialas apriipes centra “Rauda”, Tukuma novada pamatskolas
“Sparni”, Tukuma novada sociala dienesta un Barintiesas parstavjiem,
apmekl&ja Specializétas darbnicas “Melnezers”.

jomas specialisti — Olga Zurova par iegfitu magistra gradu karitativaja socialaja darba un vadosa
sociala darbinieka kvalifikaciju; Anita Vilka un Ilze Marmane
par iegitu magistra gradu socialaja darba un vado$a sociala
darbinieka kvalifikaciju; Ieva Markilevi¢a par iegiitu 1. limena
augstako izglitibu ar sociala rehabilitetaja kvalifikaciju; Evita
Plame, Indulis Dambergs, Iréna Kajane, Laila Balode, Liga
Liepina, Mudite ozola un Rita Kalnina par 10 darba gadiem
socialaja joma dienesta; Ina Balgalve, Inita Kanenberga un
Margita Dizbite par 20 darba gadiem socialaja joma dienesta;
Silva Vavilova, Sintija Balgalve, Rita Kalnina, Sarmite Kalnina
un Milena Gedvila par ieguldijumu Tukuma novada sociala 43 uuels 1Kajane, E.Plame, L.Balode,
dienesta darbibas un attistibas nodroSinasana. I.Kanenberga, I. Balgalve
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18. septembr1 Tukuma novada sociala dienesta direktore Ina Balgalve piedalijas tikSanas ar
Tukuma novada gimenes arstiem un informé&ja par aktualo socialas aizsardzibas joma, aicinot uz
sadarbibu — socialo pakalpojumu nodroSinaSana, vardarbibas atpaziSana, inform&Sana par atbalsta
nepiecieSamibu misu iedzivotajiem.

2025. gada 6.novembri Specializétajas darbnicas “Melnezers” tika
uznemti ciemini — Tukuma novada sociala dienesta ilggad€jie sadarbibas
partneri un ziedotaji no Gotlandes — biedriba Lettlandshjdilpen Gotland (Oskar
Pettersson, Stig Goransson un Gunnar Kalsson).

Novembri Oskars, Stigs un Gunnars no Gotlandes atveda tehniskos
paliglidzeklus un higiénas preces. Ziedojumi tika nogadati Tukuma novada
iedzivotajiem, ka arT Kandavas pansijas, grupu dzivoklu un Tukuma patversmes
iemitniekiem. Mobilais pac€lajs Sobrid tiek izmantots Dienas apriipes centra
“Saime”, kuru ikdiena apmekle personas ar invaliditati.

Ziedojumu nodoSanas laika iepazistinajam Gotlandes viesus ar AR
specializ€tajam darbnicam “Melnezers”, pastastijam par darbnicu ikdienu un 6.4 awéls Gotlandes viesi
klientu nokltisanas iesp&jam.

28. novembr1 Specializétas darbnicas ‘“Melnezers” apmeklgja Saeimas Valsts parvaldes un
pasvaldibas komisijas priek$sédetajs Olegs Burovs.

2025. gada nogalé Tukuma novada socialais dienests organizgja labdaribas
akciju Ziemassvetku labdaribas akcija “No sirds uz sirdi”. Akcijas laika Tukuma
novada iedzivotdjiem bija iesp€a iepriecinat kadu
senioru Ziemassvetkos, sagadajot vinam davanu.

UZDAVINI SILTUMU SIRDIT-

Kopsumma tika saziedotas davanas vairak ka | eavawusevoriew
400 senioriem. Davanas tika nogadatas SAC “Rauda”, |ii :
#. Irlavas Sarkana Krusta slimica un Kandavs pansija
s dzivojoSiem senioriem.

6.5. attéls Aicindjums

6.6. attéls saziedotas davanas

2025. gada pieredzes apmainas vizités uznemti kolégi no Kuldigas novada, Jelgavas novada
socialais dienests, Ogres novada socialais dienests, Ventspils novada socialais dienests, Liepajas
sociala dienesta, Sigulda novada socialais dienests, Salaspils novada socialais dienests, Bauskas

=

novada socialais dienests, centrs Marta, Nodibinajums “Fonds Kopa”, Valsts socialas apriipes centrs
“Riga”.

Tukuma novada socialais dienests 2025. gada veica divas aptaujas — Aptaujas par senioru
dzives vidi un atbalsta vajadzibam un Tukuma novada Sociala dienesta klientu aptauju.

2025. gada tika aptaujati pasvaldibas pabalsta “Pabalsts apalaja dzives jubileja” sanéméji,
ludzot aizpildit “Personas dzives vides anketu”. Pabalsta apalaja dzives jubileja mérkis ir godinat
personu nozimiga dzives jubileja, ka arT iepazities ar personu dzives vidi, dzives kvalitati, identificet
vinu socialas problémas, lai sekmétu labveligas dzives vides, socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu veidoSanu novada pasvaldibas teritorija dzivojoSiem pensijas vecuma iedzivotajiem,
planojot pasvaldibas turpmako darbibu atbilstosi iedzivotaju vajadzibam un izvirzitajiem mérkiem.
Aptaujas rezultati pieejami: www.visidati.lv/res/1084757129542/.

Aptauja tika veikta, lai noskaidrotu senioru dzives apstaklus, patstavibas limeni, pieejamo
atbalstu un nepiecieSamos socialos un apriipes pakalpojumus. Petijuma mérkis ir labak izprast senioru
vajadzibas un faktorus, kas ietekmé& dzivesvietas izv€li un nepiecieSamo palidzibu vecumdienas.
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Iegiita informacija var palidzet pilnveidot socialas apriipes sist€mu un planot senioriem piemérotakus
atbalsta risinajumus.

Aptauja piedalijas seniori vai arl vinu tuvinieki, kas sniedza informaciju par senioru dzives
situaciju. Respondenti parstavéja dazadas vecuma grupas no 60 gadiem un vairak. Aptauja tika
analizéti senioru dzivesvietas veidi, dzivoSanas apstakli, ienakumu Iimenis, socialais atbalsts un
apripes vajadzibas.

Aptaujas rezultati parada, ka seniori dzivo dazados majoklu veidos, visbiezak privatmajas vai
dzivoklos, retak — socialajos dzivoklos vai apripes iestad€s. Dala senioru dzivo vieni, savukart citi
dzivo kopa ar partneri, gimeni vai radiniekiem. Tas norada uz atskirigu sociala atbalsta pieejamibu
ikdiena.

Aptauja tika analizéts senioru patstavibas Itmenis ikdienas aktivitate€s. Rezultati liecina, ka
senioru situacija ir dazada, ir seniori, kuri ir pilniba patstavigi, dala sp&j veikt ikdienas darbus, bet
reiz€m nepiecieSama palidziba un dalai senioru nepiecieSams regulars atbalsts vai pastaviga apriipe.
Ikdienas palidziba biezi nepiecieSama tadas aktivitates ka iepirkSanas, &diena gatavoSana,
parvietoSanas un medikamentu lietoSana. Dala senioru jau izmanto dazadus socialos un apriipes
pakalpojumus, tadus ka, apripi majas, medicinisko apriipi majas, dienas apriipes centra
pakalpojumus, transporta pakalpojumus. Tomer aptauja liecina, ka ne visi seniori izmanto pieejamos
pakalpojumus, un dazkart to pieejamibu ierobezo dazadi faktori.

Respondenti noradija vairakas problémas, ar kuram seniori saskaras, méginot sanemt
nepiecieSamo palidzibu, nepietieckama informacija par pieejamajiem pakalpojumiem,
pakalpojumu nepieejamiba dzivesvieta, pakalpojumu augstas izmaksas, sarezgita pieteikSanas
kartiba, gaidiSanas rindas.

Pasi seniori visbiezak norada, ka viniem nepiecieSams $ads atbalsts: apriipe majas, mediciniska
palidziba majas un palidziba ar medikamentu lietoSanu, partikas vai medikamentu piegade, transports
uz arstniecibas iestadém, socialas aktivitates un dienas centri, psihologiskais vai emocionalais
atbalsts, digitala palidziba (piem&ram, e-veselibas vai banku pakalpojumu izmantos$ana).

Aptaujas rezultati liecina, ka lielaka dala senioru velas péc iespéjas ilgak dzivot savas majas,
sanemot nepiecieSamo palidzibu dzivesvieta. Institucionala apriipe tiek uzskatita par mazak vélamu
risindjumu, un to seniori biezak uztver ka nepiecieSamu tikai tad, ja patstaviga dzive vairs nav
iesp&jama.

Aptaujas rezultati lauj izdarit vairakus biitiskus secinajumus, senioriem ir svariga iespgja dzivot
sava ierastaja dzives vide, pieaug nepiecieSamiba p&c apriipes majas un mediciniska atbalsta, svariga
ir informacijas pieejamiba par pakalpojumiem, nepiecieSams attistit mobilos un majas sniegtos
pakalpojumus, ka arT biitiska nozime ir socialajam kontaktam un emocionalajam atbalstam.

Tukuma novada Sociala dienesta klientu aptaujas rezultatu kopsavilkums

Tukuma novada Socialais dienests regulari izveérté sniegto pakalpojumu kvalitati un
pieejamibu, veicot klientu aptaujas. Aptaujas meérkis ir noskaidrot iedzivotaju viedokli par sociala
dienesta darbu, darbinieku profesionalitati, pakalpojumu un informacijas pieejamibu.

2025. gada aptaujas rezultati lauj identificét gan sociala dienesta stipras puses, gan jomas, kuras
nepiecieSami uzlabojumi, lai nodroSinatu kvalitativus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu
Tukuma novada iedzivotajiem.

Aptauja piedalijas 230 Tukuma novada iedzivotaji, 145 sievietes un 85 viriesi, kuri ped&jo gadu
laika izmantoju$i sociala dienesta pakalpojumus vai sanémusi socialo palidzibu. Respondentu
vidgjais vecums ir 53 gadi, kas norada, ka sociala dienesta pakalpojumu sanéméju vidi lielu dalu
veido vidgja un vecaka gadagajuma iedzivotaji, kas ir raksturigi socialo pakalpojumu sanéméju
strukturai. Savukart, vert§jot péc teritorijas, lielakais respondentu skaits ir no Tukuma, Kandavas,
Pires, Slampes un Smardes iedzivotajiem.

Aptaujas rezultati liecina, ka kopuma socialais dienests klientiem ir labi pieejams. 90 %
respondentu piekrit, ka socialais dienests ir klientiem pieejama vieta un 5,9 % nepiekrit. Tas liecina,
ka lielaka dala iedzivotaju uzskata sociala dienesta atraSanas vietu par ertu. Ar1 personu ar kustibu
traucgjumiem piekluves iesp€jas lielaka respondentu dala, 84,7 %, verté ka nodroSinatas un 12,7 %
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uzskata, ka piekluve ir nepietiekama, jo ir griitibas nokliit otraja stava, nav lifta un ir problémas ar
uzbrauktuves pieejamibu. Tas norada uz nepiecieSamibu atseviSskos pakalpojumos — Pansijas
pakalpojuma, Patversmg, klientu pienemsSanas vietas visa teritorija turpinat uzlabot infrastruktiiru, lai
nodrosinatu &rtaku piekluvi.

Svarigs aptaujas aspekts bija noskaidrot iedzivotaju informétibu par pieejamiem sociala
dienesta pakalpojumiem. Aptaujas rezultata noskaidrots, ka 63 % respondentu jau pirms vizites
zinaja par pieejamo palidzibu, 26,4 % nebija informéti par pieejamiem pakalpojumiem. Tas liecina,
ka dala iedzivotaju sociala dienesta pakalpojumu klastu iepazist tikai konsultacijas laika, tade] ir
nepiecieSams turpinat informesanas aktivitates.

Aptaujas rezultati liecina par pozitivu klientu pieredzi sociala dienesta darba organizacija.
Par piemé@rotiem pienemsanas laikus uzskata 80,2 % respondentu un 11,5 % uzskata, ka pienemsanas
laiki var€tu but &rtaki, savukart 87,9 % respondentu norada, ka tikSanas ar socialo darbinieku notiek
savlaicigi. Tas liecina, ka sociala dienesta darba organizacija kopuma tiek vertéta pozitivi.

Augsti un pozitivi tiek vertéts socialo darbinieku darbs. 95,7 % respondentu norada, ka
uzticas socialajam darbiniekam, uzskata, ka socialie darbinieki ir zinosi 92,3 % respondentu un
88,6 % nav sajutusi nosodosu atticksmi. Sie rezultati apliecina, ka sociala dienesta darbinieki tick
verteéti ka profesionali, zino$i un klientu vajadzibam atsaucigi. Ar1 uzticiba socialajam dienestam ir
verteta augstu. 90,1 % respondentu noradija, ka uzticas socialajam dienestam, tas liecina par augstu
sabiedribas uzticibas limeni socialajam dienestam un ta darbam.

Aptaujas rezultati kopuma liecina par pozitivu sociala dienesta darba novertéjumu. Nemot veéra
iepriek§ minéto, klientiem ir pozitiva apkalpoSanas pieredze, uzticiba socialajiem darbiniekiem.
Tukuma novada socialais dienests sniedz iedzivotdjiem nepiecieSamo atbalstu un palidzibu,
nodros$inot profesionalu socialo darbu un atbalstu dazadas dzives situacijas.

Vienlaicigi Tukuma novada socialajam dienestam nepiecieSams uzlabot informacijas
pieejamibu par socialajiem pakalpojumiem un turpinat infrastruktiiras uzlabojumus vides
pieejamibai.
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2026. GADA PLANOTIE PASAKUMI

Socialie pakalpojumi

Eso$a liment tiek nodro$inati pasvaldibas teritorija dzivojoso iedzivotaju vajadzibam atbilstosi

socialie pakalpojumi:

1. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums personam ar
invaliditati (Dienas apriipes centrs “Saime”);

2. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums beérniem ar
invaliditati un bé&rniem vecuma no 1,5 lidz 5 gadiem no gimeném, kuras ir Tukuma novada
sociala dienesta redzesloka (Dienas apriipes centrs “Saimite”);

3. Dienas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojums personam ar gariga

rakstura trauc€jumiem (Dienas apripes centrs “Saulespuke”);
Dienas centra pakalpojums senioriem (Dienas apriipes centrs “Riti”);
Socialas rehabilitacijas pakalpojums ar izmitinaSanu (Atbalsta dzivokli);

v s

6. Socialas rehabilitacijas pakalpojumi bérniem ar invaliditati un be&mnu ar invaliditati
likumiskajiem apgadniekiem (Centrs “Avotins”);

7. Specializétas darbnicas (Specializeétas darbnicas “Melnezers”);

8. Grupu maja/dzivokla pakalpojumi (“Laipas”, “Lodes”, “Mezrozites”, Celtnieku iela 3);

9. Pansijas pakalpojums (Kandavas pansija);

10. IlgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums b&rniem (B&rnu un
jauniesu centrs “Sapni”). 2026. gada planots veidot vél vienu pakalpojuma sniegSanas vietu
— dzivokli.

Sociala palidziba

Nodrosinat pasvaldibas teritorija dzivojoso iedzivotaju vajadzibam atbilstosu socialo palidzibu.
Sociala palidziba 2026. gada ir valstiski reglamentéta — gan izvertéSanas nosacijumi, gan atbalsta
lielums tiek noteikti Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma, gan Ministru kabineta
noteikumos. Ar katru gadu ir tendence samazinaties trlicigo un maznodros§inato majsaimniecibu un
personu skaitam. No 01.01.2026. palielinas Pabalsta garantéta ienakuma nodroS§inaSanai noteiktais
Iimenis, ienakumu limena slieksnis triicigas un maznodro§inatas majsaimniecibas statusa noteikSanai.
Pabalsta garantéta ienakuma nodrosSinaSanai planota summa 2026. gadam 313 000 euro. Majokla
pabalstam planota summa 2026. gadam 798 452 euro. 2026. gada valsts pasvaldibam turpinas sniegt
lidzfinans€jumu GMI un majokla pabalsta nodroSinasana 30 % no izmaksatas summas. Planotie
izdevumi par€jiem socialas palidzibas pabalstiem — veselibas apripei — 28 000 euro apméera, atbalsts
ar izglitibu saistitajiem izdevumiem 6 010 euro apmera, krizes situacijam — 10 000 euro.

Atbalsts un socialas garantijas bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem

Lai veicinatu arpusgimenes apriupé esoSo bérnu iesp&jas uzaugt gimeniska vide, 2026. gada
batiski ir palielinats atbalsts audZzugimeném, to paredz grozijumi Ministru kabineta (MK) noteikumos
Nr. 354 “Audzugimenes noteikumi” un grozijumi MK noteikumos Nr. 1549 “Kartiba, kada pieskir
un izmaksa atlidzibu par audzugimenes pienakumu pildisanu”.

Pabalsts audzugimeng ievietota bérna uzturam piesaistits minimalas algas apméram, turpmak
audZzugimené ievietota b&rna uzturam paredzEta pabalsta apmérs tiks piesaistits noteiktiem
procentiem — 50 % vai 60 % — no minimalas algas valsti.

2026. gada minimalas algas apmérs bts 780 euro ménesi. Tas nozimé, ka no 2026. gada
1. janvara pabalsts audZzugimeng ievietota b&rna uzturam biis:

- par bérnu l1dz septinu gadu vecuma sasniegSanai — 50 % no valst1 noteiktas minimalas ménesa
darba algas jeb 390 euro ménesi (ieprieks — 215 euro);
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- par bérnu vecuma no septiniem gadiem — 60 % apmera no valsti noteiktas minimalas ménesa
darba algas jeb 468 euro menesi (ieprieks — 258 euro).

Tukuma novada pasvaldiba audZzugimen&m, kuras, pamatojoties uz Tukuma novada barintiesas
lémumu par bérna ievietoSanu audZzugimeng, nodroSina apripi Tukuma novada pasvaldibas
administrativaja teritorija deklarétam b&rnam, pamatojoties uz noslégto ligumu starp Tukuma novada
socialo dienestu un audZugimeni, izmaksa pabalstu par audZzugimenes pienakumu pildiSanu:
25,00 euro ménesi par katru bérnu; 427,00 euro ménesi, ja audZzugimene aprapé bérnu ar smagiem
funkcionaliem trauc€jumiem (kopuma gimenes apriip€ ir ne vairak ka divi bérni un audzugimenei ir
visparigas zinaSanas par b&rna ar smagiem funkcionaliem trauc€jumiem apripi); 2000,00 euro
meénesi, ja audzugimene apriipé bérnu, kuram ir konstatéts multiplu problému kopums un ka viena
no problémam ir trauc€ta sociala funkcionésana alkohola, narkotisko vielu pastiprinatas lietoSanas
del, ja So multiplu problému kopumu nav iesp€jams risinat ar pieejamajiem resursiem, nodrosinot
arpusgimenes apripi ierasta veida. Audzugimenes apriipé nevar bit vairak ka viens bérns.

Bérna uzturam audzugimené 2025. gada planots 263 952 euro, miksta inventara iegadei
7500 euro, atlidzibai audzugimeném — 42 276 euro.

Pilngadibu sasnieguso bez vecaku gadibas palikuso jauniesu socialajam garantijam ir planots
201 764 euro.

Atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem Nr. 857 “Noteikumi par socialajam garantijam un
atbalstu barenim un bez vecaku gadibas palikusajam bérnam, kurs ir arpusgimenes apripé, ka ari péc
arpusgimenes apripes beigSanas” 2026. gada turpinasies pasvaldiba ieviests valsts finansétas
iniciativas — atbalsta nodroSinasana pilngadibu sasnieguSajiem bez vecaku gadibas palikuSajiem
berniem. 2026. gada planots sniegt atbalstu 30 jaunieSiem.

Pasvaldibas briva iniciativa

Izvertgjot paSvaldibas iesp&jas sniegt atbalstu noteiktam iedzivotaju grupam, 2026. gada tiek
atbalstttas Sadas iniciativas 2025. gada izpildes apjoma: pabalsts jaundzimusa bérna apriipei; pabalsts
bérna, kuram noteikta invaliditate, apriipei; pabalsts kazu jubilariem; pabalsts valsts svetkos;
materials atbalsts higi€nas pakalpojumu nodroSinasanai; remigracijas pabalsts; apbediSanas pabalsts.
2026. gada no saistoSajiem noteikumiem svitrots atsevisks pabalsts zobu protez€Sanas
pakalpojumiem. Vienlaikus pasvaldiba turpinas sniegt atbalstu mazturigam personam, kuru ienakumi
atbilst socialas palidzibas sanemsSanas [tmenim. Tiek mainita pabalsta aprékinasanas un izmaksas
kartiba aizgadniem. Pabalstu aprékinas un pieskirs par ieprieks€jo kalendaro gadu. Izmainas ari
jubilejas pabalstos — turpmak netiks pieskirts pabalsts 75 gadu jubileja. Kopa iniciativam 2026. gada
ir planoti 208 306 euro.
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Tukuma novada pasvaldiba nodroSina socialo pakalpojumu pirkSanu no citam
organizacijam — ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu, apripes majas
pakalpojumu, gimenes asistenta pakalpojumu, JaunieSu atbalsta un paSizaugsmes programmu,
jaunieSu mentora pakalpojumus, sociala darba ietvaros tiek nodroSinatas dazadas specialistu
konsultacijas un atbalsta grupas gimeném, personam. Kopa 2026. gada planots 1 926 376 euro.

2026. gada planots izvertet Tukuma novada sociala dienesta sniegtos socialos pakalpojumus,
izvertét vajadzibu delegét pakalpojumu sniegSanu biedribam. Izdevumu plana ir 1 626 938 euro
socialo pakalpojumu nodroSinasanai.

Planots turpinat realiz€t sadarbibas projektus ar Slimibu profilakses un kontroles centru un
Bérnu klinisko universitates slimnicu.

Planots turpinat dalibu projektos:

e SIF projekta “Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam ietvaros atbalstamo
darbibu Tstenosana” Jaunpils novada;

e projekta “Proti un Dari_2.0”, kura mérkis ir sekm&t NEET jaunieSu integréSanos izglitiba
un nodarbinatiba — 11dz 2027. gada 31. decembrim. Projekta planots iesaistit 39 jauniesus,
apgustot finans€jumu 84 104,51 euro;

e “Interreg VI-A Latvijas-Lietuvas programma 2021.-2027” ietvaros, sadarbojoties
Kurzemes planosanas regionam ar Tukuma novada socialo dienestu un partneriem
Lietuvas pasvaldibas Kretingas atklato jaunieSu centru un sabiedrisko organizaciju “Metu
rieves” no Palangas, projekta LL-00241 “PaaudZu savienoSana daudzveidiba”
(ConnectinGen) ietvaros. Tukuma novada paSvaldibas lidzfinans€jums ir 9 671,00 euro,
kopuma Tukuma novada pasvaldibas iestades ‘“Tukuma novada socialais dienests”
Projekta istenosSanas pasakumiem paredzetais finansgjums ir 48 355,00 euro. Projekta
IstenoSanas laiks no 2025. gada 1. aprila lidz 2027. gada 31. martam (divi gadi);

e Eiropas Savienibas fonda projekta Nr. 4.3.5.1/2/24/A/005 “Sabiedriba balstitu socialo
pakalpojumu pieejamibas palielinaSana un snieg§ana Tukuma novada”.

Ar Tukuma novada domes 2025. gada 31. julija Iémumu Nr. TND/1-1.1/25/504 “Par atbalstu
Tukuma novada pasvaldibas iestades “Tukuma novada socialais dienests” projekta idejas pieteikuma
“Intensivais socialais darbs gimeném ar bérniem” TstenoSanai” (prot. Nr. 15, 17. §) atbalstita
Tukuma novada sociala dienesta projekta idejas pieteikuma “Intensivais socialais darbs gimeném ar
bérniem” 1stenoSana Sabiedribas integracijas fonda padomes 2024. gada 1. novembra s&d€ (protokols
Nr. 12, 2.punkts) apstiprinata Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.—
2027. gadam 4.4.1. specifiska atbalsta mérka “Veicinat nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam
paklauto personu socialo integraciju, izmantojot socialas inovacijas” 4.4.1.1. pasakuma “Atbalsts
jaunam pieejam sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu sniegSana” projekta Nr. 4.4.1.1/1/24/1/001
ietvaros. Izvertgjot pasvaldiba esoSos resursus, pakalpojums tiek attistits uz esosas bazes — “Riti”,
Slampes pagasta, Tukuma novada, kur Iidz 2025. gada 31. decembrim tika nodro$inats patversmes
pakalpojums gimeném ar b&érniem.

Domes priekssedétajs Gundars Vaza
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