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Tukuma novada uznéméju konsultativas padomes séde sasaukta 2026. gada 18. marta
plkst. 16.00 klatiene Tukuma novada pasvaldibas telpas.

Séde piedalas padomes locekli: Tukuma novada domes priekSsédétaja vietnieks
attistibas politikas jautajumos Imants Valers, Pasvaldibas izpilddirektors Ivars Liepins,
Pasvaldibas administracijas specialists uznéméjdarbibas jautajumos Inga Kriitaine, Andris
Ritenis — SIA “SILU KUDRA?”, Sintija Berkolde — SIA “Orange stuff”, Maris Birzulis —
biedriba “Tukuma uznémeéju klubs”, Rolands Osis — SIA “Landscape”, Maris Kalnin§ — SIA
“Deksni”, Teiksma Eklona — SIA “Vilomix Baltic”.

Sede piedalas: Pasvaldibas administracijas vecaka projektu vaditaja uznémejdarbibas
jautajumos Monta Vavilova, Nodarbinatibas valsts agentiiras Jirmalas filiales vaditaja Rita
Orlova, Nodarbinatibas valsts agentiiras vado$a nodarbinatibas organizatore Inese Reisa,
deputate Agnese Ritene.

Seéde nepiedalas: Artis Kampars — SIA “Ronis”, Andris Ramolin§ — SIA “Stiga RM”,
Roberts Redko — SIA “GALANGAL”, Rihards Slezis — SIA “Rotas”, Ivo Berkolds — SIA
“Orange stuff”.

Sédi protokole: PaSvaldibas administracijas specialists uznéméjdarbibas jautajumos
Inga Kriitaine.

Darba kartiba:
1. Inga Kritaine, Tukuma novada paSvaldibas Attistibas nodalas uznémeéjdarbibas
specialiste — iepaziSanas;
2. Rita Orlova, Nodarbinatibas valsts agentiiras NVA Jurmalas filidles vaditaja un Inese
Reisa, Vadosa nodarbinatibas organizatore - NVA pakalpojumi darba dev€jiem
vakan€u publicéSanai un aizpildiSanai, konsultacijas par dalibas iespgjam aktivo
nodarbinatibas pasakumu istenos$ana;
Maris Birzulis, Prezentacija par dzivojamu fondu un darbinieku majokliem;
4. Citi aktuali jautajumi
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1. §
Tukuma novada paSvaldibas Attistibas nodalas uznémeéjdarbibas specialiste

Inga Kriitaine iepazistina ar sevi, sniedzot ieskatu profesionalaja izglitiba un pieredzg,
noradot, ka ir stradajusi tirisma un viesmilibas nozaré dazados amatos.

Ka galvenas darbibas prioritates vina izvirza uznémeéjdarbibas kopienas stiprinasanu,
pasvaldibas atbalsta konkursa “Radi Tukumam 2026 organizéSanu un projektu uzraudzibas
stiprinaSanu, jaunieSu iesaisti uznémeéjdarbiba sadarbiba ar Tukuma novada Izglitibas parvaldi,
ka arT uznémeéjdarbibas vides attistibu un investiciju piedavajuma sagatavosanu. Tiek uzsveérta



ar1 sadarbibas nozime ar Uznémé&ju konsultativo padomi, veidojot kopigas iniciativas un
risindjumus.
I. Kriitaine informé, ka 2026. gada 22. aprili Tukuma novada domé notiks “Tukuma

novada Uzneéméju diena 2026, kura planots apskatit ekonomikas prognozes 2026. gadam,
civilas droSibas jautajumus un atbalsta iesp&jas uznémejdarbibai.

2. §

NVA pakalpojumi darba devéjiem vakancu publicé$anai un aizpildiSanai, konsultacijas
par dalibas iespéjam aktivo nodarbinatibas pasakumu istenosana

Rita Orlova iepazistina padomes loceklus ar Nodarbinatibas valsts agentiiras (turpmak
- NVA) interneta vietni (www.nva.gov.lv), sadalu “Uznéméjiem”, kur pieejama informacija par
darba dev€jiem paredz€tajiem pakalpojumiem un atbalsta pasakumiem.

Tiek sniegta informacija par programmu “Skolénu vasaras nodarbinatiba”, informeéjot,
ka pirma pieteikSanas karta ir noslégusies, bet otra tiks atverta 2026. gada 30. marta. Kopuma
sanemti 902 pieteikumi, no tiem 43 Tukuma administrativaja teritorija. Programmas ietvaros
darba devgjs var nodarbinat jaunieti vecuma no 15 Iidz 20 gadiem, sanemot NVA
lidzfinans€jumu 50 % no minimalas algas, bet jaunietim ar invaliditati — 100 %, ka art 10 %
atbalstu prakses vaditajam. Nodarbinatibas periods — l1idz 2 méneSiem, pieteikSanas notiek CV
un vakancu portala.

Padome tiek inform&ta arT par programmu “Subsidétas darba vietas”, kas paredz atbalstu
dazadam meérkgrupam (piemeram, personam ar invaliditati, personam virs 55 gadiem un
ilgstosajiem bezdarbniekiem). Atbalstu var sanemt komersanti, paSnodarbinatas personas,
biedribas un citas organizacijas, lidzfinans€jums var sasniegt 50—-100 % no minimalas algas, ka
ar1 iesp&jams sanemt atbalstu darba vietas pielagosanai.

R. Orlova norada par divu veidu apmacibam - apmaciba pie darba devéja un apmaciba
p&c darba devéja pieprasijuma, kas paredz specialista apmacibu NVA izglitibas programmas.
Informe arT par iesp&jam nodarbinatajiem, pieveérSot uzmanibu mizizglitibas programmam un
atverto tieSsaistes kursu platformam. Tiek sniegta informacija par mobilitates atbalstu.

Sarunu laika tiek sikak parrunata skolénu nodarbinatiba vasara, pieteikSanas un atskaiSu
iesniegSanas sist€ma, bezdarbnieku darba meklejumu uzraudzibas kartiba un precizéta atbalsta
maksajumu veikSanas kartiba.

Nosleguma R.Orlava inform€, ka no 2026. gada 1. aprila paredzeétas izmainas
bezdarbnieku nodarbinatibas nosacijumos, un aicina registrét vakances NVA CV un vakancu
portala.

3. 3§
Par dzivojamu fondu un darbinieku majokliem

Maris Birzulis prezenté informaciju par dzivoklu ires maksam Tukuma paSvaldibas
dzivojama fonda, analizgjot esosas ires maksas un salidzinot tas ar citu pasvaldibu cenam. Tiek
noradits, ka 2025. gada Tukuma novada veikts 361 nekustama Tpasuma darfjums, no kuriem
169 Tukuma pilséta, bet 55 % darjjumu notikuSi Engures pagasta. Dzivoklu tirgus vértiba
Tukuma pilséta ir salidzinosi zemaka neka Jelgava un Rigas mikrorajonos, jo péd&jos gados
pilséta nav biivétas jaunas daudzdzivoklu majas.

Tiek secinats, ka Tukuma pilséta ir piedavajuma deficits, kas veicina cenu pieaugumu.
Taja pasa laika pasvaldibas noteikta ires maksa (0,60—1,20 EUR/m?) ir biitiski zemaka par tirgus
Iimeni, kamer citas pasvaldibas ta jau sasniedz 4-5 EUR/m?. Lidz ar to tiek secinats, ka esosa
ires maksa neatspogulo tirgus situaciju un Ipasumu uzturéSanas izmaksas. Ka risinajums tiek
minéta pakapeniska ires maksas palielinasana, paredzot parejas periodu.


http://www.nva.gov.lv/

Ivars Liepins§ informé, ka Tukuma novada paSvaldibai 1paSuma un valdijjuma ir 1099
dzivokli, no kuriem 614 Tukuma pilséta. Sobrid dazadas attistibas stadijas ir vairaki
daudzdzivoklu maju projekti, kas kopuma paredz aptuveni 300 jaunu dzivoklu izbuvi. A.
Ritenis rekomend€ pasvaldibai izveidot datu bazi ar pieejamajam pasvaldibas un privatajam
zemes platibam, lai veicinatu attistitaju interesi par daudzdzivoklu maju biivniecibu.

Atbildot uz jautajumu par ires cenam, tieck minéts, ka 2022. gada darba grupa izstradaja
ires maksas paaugstinajuma laika grafiku Tukuma pilsétai un proporcionali paaugstinajums
planots visa novada teritorija. Sakotngji grafiks tika ieverots, bet 2025. gada Tres maksa attiecigi
netika paaugstinata.

I. Liepin$ informé, ka uz 2026. gada 1. martu dzivoklu rinda kopuma registréta 41
persona, tostarp 4 personas specialistu rinda. Padomes locekli interes€jas par kartibu, kada
specialisti var sanemt pasvaldibas dzivoklus 1r€.

Nosleguma klatesoSie padomes locekli vienojas par nepiecieSamibu celt res maksu
atbilsto$i planotajam grafikam, veikt apspriedi ar pargjiem padomes locekliem un sagatavot
pasSvaldibai vestuli par atbalstu ires maksas paaugstinasanai.

4. §
Citi aktuali jautajumi

1. ES un citu fondu nakotnes iesp&jas A. Ritenis un S. Berkolde informég, ka péc
12.02.2026. padomes s&des notikusi tikSanas ar Tukuma novada domes parstavi, kurs
apliecinajis, ka pasvaldiba regulari seko Iidzi pieejamajiem fondiem un var sniegt aktualu
informaciju par jaunam projektu iesp&jam. Tiek noradits, ka Sobrid notiek gatavoSanas
nakamajam planosanas periodam, Iidz ar to paredzams, ka sekos informacija par aktualajiem
jautajumiem un tiks liigts uznémeju viedoklis.

2. Atvertas dienas uznémumos I. Kriitaine informeé par sadarbibas projekta “Atvertas
dienas uznémumos” virzibu. Péc tikSanas ar Tukuma novada Izglitibas parvaldes karjeras
metodiki Il1zi Rasu un citam iesaistitajam personam planots organizét Tukuma novada 8. klasu
skolénu karjeras iepaziSanas iniciativu, kas notiks 2026. gada 26.—27. maija. Aprili uznéméji
tiks aicinati pieteikt dalibu, bet maija notiks skolénu pieteikSanas. Planots iesaistit 24 klases,
katrai apmeklgjot vismaz tris uzn@mumus. Padomes locekli atbalsta projekta talaku virzibu un
izsludinat pieteikSanos.

3. Tukuma identitate S. Berkolde norada, ka nepiecieSams turpinat §1 jautajuma
izskatiSanu. A. Ritenis ierosina So tému ieklaut nakamas Uznémeé&ju konsultativas padomes
sédes darba kartiba, pieaicinot Tukuma novada pasSvaldibas Kultiiras, sporta un komunikacijas
nodalas vaditaju Lauru Stiriti, lai parrunatu vienota un musdieniga novada zimola un saukla
izveidi, pasSvaldibas izmantotas komunikacijas platformas, ka ar1 iespgjas izveidot vienotu
platformu, kura tiktu apkopoti visi novada pasakumi un aktivitates.

Seéde tiek slégta plkst. 18.00

Padomes priekSsedétajs Andris Ritenis

Padomes sekretars Inga Kriitaine



