TUKUMA NOVADA DOME

IZGLITIBAS, KULTURAS UN SPORTA KOMITEJA

SEDES DARBA KARTIBA
Tukuma
2017.gada 12.julija
plkst.15:30

1. Par komitejas prieksseédétaja ievelesanu.
ZINO: E.Lukmans

2. Par Izglitibas komisijas nolikuma apstiprinasanu.
ZINO: N.Recs

3. Par Jaunatnes lietu komisijas nolikuma apstiprinasanu.
ZINO: N.Recs

4. Par finans€jumu Tukuma Raina gimnazijai
ZINO: N.Recs
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1.§.
Par komitejas priekSsédetaja ievéléSanu
ZINO: Eriks Lukmans — Domes priek3sédetajs
Ierosinu par Izglitibas, kultiiras un sporta komitejas priekssédetaju ievelet .....................
Atklati balsojot, ar ... balstm par, pret— ....., atturas — ...,
NOLEMUJ: par Izglitibas, kultiiras un sporta komitejas priekssédétaju ievélet deputatu ..............

Turpmak s€di vada Izglitibas, kulttiras un sporta komitejas priekSsedetajs ....................oeenes
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2.§.

Par Izglitibas komisijas nolikuma apstiprinasanu

lesniegt izskatiSanai Domei Sadu lemuma projektu:

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 61.panta treso dalu (komisijas un darba grupas

darbojas saskana ar domes apstiprinatajiem nolikumiem), apstiprinat Izglitibas komisijas nolikumu
(pievienots).

Nositit:
-Administr.nod.
-1zgl. parv. (nor.+el.)

Sagatavoja Izglitibas parvalde (K.Logina), saskanots ar vaditaju N.Recu
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APSTIPRINATS
ar Tukuma novada Domes __.07.2017.
[émumu (prot. Nr._ , .§.)

IZGLITIBAS KOMISIJAS
NOLIKUMS

l. Visparigie jautajumi

1. Tukuma novada Domes (turpmak - Dome) Izglitibas komisijas (turpmak - komisija)
darbibas merkis ir veidot optimalu un pasSvaldibas iedzivotaju vajadzibam atbilstosu izglitibas
sisttmu Tukuma novada.

2. Komisija sava darbiba ievéro spéka esoSos likumus, Ministru kabineta noteikumus,
pasSvaldibas saistoSos noteikumus, Domes [émumus, Domes prieks$sédetaja, prickSseédetaja vietnieku
un pasvaldibas izpilddirektora rikojumus un $o nolikumu.

3. Komisija atrodas Izglitibas, kultiiras un sporta komitejas parraudziba.
4. Komisijas [éemumiem ir ieteikuma raksturs.
I1. Komisijas uzdevumi un tiesibas

5. Komisijas uzdevumi:

5.1. veicinat sabiedribas ieinteresétibu, lidzdalibu un Iidzatbildibu Tukuma novada izglitibas
nozares attistibas procesos;

5.2. analiz&t informaciju par problémam un pasvaldibas iedzivotaju vajadzibam izglitibas
joma;

5.3. izstradat priekslikumus Tukuma novada izglitibas sistémas pilnveidoSanai un attistibai;

5.4. piedalities pasvaldibas izglitibas attistibas strat€gijas izstradé un sekmét tas mérku un
uzdevumu 1stenoSanu;

5.5. sniegt priekslikumus izglitibas jomas parvaldibas un finansé€Sanas prioritaSu noteikSanai;

5.6. sekmét Tukuma novada iestazu, organizaciju un atsevisku personu, ka ar1 citu novadu un
citu valsti esoSo ar izglitibu saistito institliciju sadarbibu izglitibas nozares jautajumu risinasana;

5.7. sniegt priekslikumus paSvaldibas vadibai finansSu planosanai izglitibas joma;

5.8. sniegt priekSlikumus par paSvaldibas lidzfinanséjuma pieSkirSanu vai noraidiSanu no
kart§ja gada budzeta apstiprinatajiem pasvaldibas izdevumiem neparedzeétiem gadijumiem;

5.9. pildit citus uzdevumus, kas noteikti Domes lémumos, un Domes priekSseédétaja un
amatpersonu noradijumus savas kompetences ietvaros.

6. Komisijas tiesibas:

6.1. ar pasvaldibas vai Tukuma novada Izglitibas parvaldes starpniecibu pieprasit un sanemt
no valsts un pasvaldibas iestadém komisijas uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju,

6.2. uzaicinat piedalities uz komisijas s€édém ar padomdevéja tiesibam ekspertus un
amatpersonas konsultaciju sniegSanai un ieteikumu sagatavoSanai komisijas kompetencé esosajos
jautajumos;

6.3. konkrétu jautajumu risinasanai izveidot darba grupas;

6.4. normativajos aktos noteiktaja kartiba iesniegt atbildigajai ministrijai, kas nodroSina
attieciga izglitibas veida izglitibas iestazu finanséSanu un darbibas uzraudzibu, prieksSlikumus par
nepiecieSamajiem normativa reguléjuma grozijumiem un uzlabojumiem.
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II1. Komisijas sastavs

7. Komisiju izveido ne vairak ka 15 cilvéku sastava. Komisijas personalsastavu apstiprina
Dome.

8. Komisijas sastava ir:

8.1. Domes Izglitibas, kultiiras un sporta komitejas priekssédetajs;

8.2. Tukuma novada Izglitibas parvaldes vaditajs;

8.3. Tukuma novada Izglitibas parvaldes vaditaja vietnieks;

8.4. Tukuma novada skolu direktoru metodiskas apvienibas vaditajs;

8.5. Tukuma novada pirmsskolas izglitibas iestazu vaditaju parstavis;

8.6. Tukuma novada profesionalas ievirzes izglitibas iestazu direktoru parstavis;
8.7. sabiedribas parstaviji.

9. Komisija no komisijas loceklu vidus ievél komisijas priek§sédetaju un vietnieku.
IV. Komisijas darbibas kartiba un léemumu pienemsana

10. Komisijas prieks$sédetajs komisijas sedes sasauc pec nepiecieSamibas.

11. Komisija ir lemttiesiga, ja s€d€ piedalas vismaz astoni komisijas locekli.

12. Ja komisijas loceklis bez attaisnojoSa iemesla tris reizes péc kartas neierodas uz komisijas
sédi, pec komisijas priekssédetaja ierosinajuma Dome var lemt par vina atskaitiS8anu no komisijas
sastava.

13. Komisijas priek$sédetajs:

13.1. plano un organiz€ komisijas darbu;

13.2. sagatavo un apstiprina komisijas s€Zu darba kartibu;

13.3. sasauc un vada komisijas s€des;

13.4. paraksta séZu protokolus un citus komisija sagatavotus dokumentus.

14. Komisijas priekSsédetaja pienakumus vina prombitnes laika pilda komisijas
priekSseédetaja vietnieks.
15. Komisija lémumus pienem, atklati balsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu. Katram

e e uq e

balss.

16. Tehniski komisijas darbu nodroSina Tukuma novada Izglitibas parvalde. Komisijas sédes
tiek protokolétas. Komisijas s€des protokolu paraksta komisijas priekssédétajs (vina prombiitnes
laika komisijas priekSs€détaja vietnieks) un protokolétajs. S€des protokolu sagatavo desmit darbdienu
laika p&c komisijas s€des un elektroniski nosiita visiem komisijas locekliem.

17. Komisija darbojas lidz jaunas komisijas izveidoSanai.
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Projekts
3.8.

Par Jaunatnes lietu komisijas
nolikuma apstiprinasanu

lesniegt izskatiSanai Domei Sadu lemuma projektu:

1. Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 61.panta treSo dalu (komisijas un darba grupas
darbojas saskana ar domes apstiprinatajiem nolikumiem), apstiprinat Jaunatnes lietu komisijas
nolikumu (pievienots).

2. Uzskatit par speku zaud@usSu ar Tukuma novada Domes 22.08.2013. l€émumu “Par
Jaunatnes lietu komisijas apstiprinasanu” (prot.Nr.13, 10.§.) apstiprinato “Jaunatnes lietu komisijas
nolikumu”.

Nosiitit:
-Administr.nod.
-Izgl. parv. (nor.+el.)

Sagatavoja Izglitibas parvalde (K.Logina), saskanots ar vaditaju N.Recu
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APSTIPRINATS
ar Tukuma novada Domes __.07.2017.
lémumu (prot. Nr._ , .§.)

JAUNATNES LIETU KOMISIJAS
NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi

1. Tukuma novada Domes (turpmak - Dome) Jaunatnes lietu komisijas (turpmak - komisija)
mérkis ir veicinat pasvaldibas darba ar jaunatni saskanotu IstenosSanu, veicinot jauniesu iniciativas,
lidzdalibu paSvaldibas lémumu pienemSana un sabiedriskaja dzive.

2. Komisija sava darbiba ievéro spéka esoSos likumus, Ministru kabineta noteikumus,
pasvaldibas saistoSos noteikumus, Domes [émumus, Domes prieks$sédetaja, prickSseédetaja vietnieku
un pasvaldibas izpilddirektora rikojumus un $o nolikumu.

3. Komisija atrodas Izglitibas, kultiiras un sporta komitejas parraudziba.
4. Komisijas [éemumiem ir ieteikuma raksturs.
I1. Komisijas uzdevumi un tiesibas

5. Komisijas uzdevumi:

5.1. nodrosinat pasvaldibas iestazu un struktiirvienibu sadarbibu jautajumos, kas attiecas uz
jaunieSiem;

5.2. apkopot un analiz€t informaciju par jaunieSu probléemam, vajadzibam un interesém
pasvaldiba;

5.3. izstradat priekSlikumus pasvaldibas darba ar jaunatni istenoSanai un valsts jaunatnes
politikas pilnveidei;

5.4. izstradat priekSlikumus jaunieSu iesaistiSanai politiskas, ekonomiskas, socialas un
kulttras dzives aktivitatés;

5.5. izstradat priekslikumus jauniesSu lidzdalibas un iniciativas nodroSinasanai;

5.6. sniegt priekSlikumus pasvaldibas vadibai finansu planoSanai darbam ar jaunatni.

6. Komisijas tiesibas:

6.1. ar paSvaldibas vai Tukuma novada Izglitibas parvaldes starpniecibu pieprasit un sanemt
no valsts un pasvaldibas iestadém komisijas uzdevumu izpildei nepiecieSamo informaciju;

6.2. uzaicinat piedalities uz komisijas sédém ar padomdevéja tiesibam ekspertus un
amatpersonas konsultaciju sniegSanai un ieteikumu sagatavoSanai ar darbu ar jaunatni pasvaldiba
saistitajos jautajumos;

6.3. konkrétu jautajumu risinasanai izveidot darba grupas;

6.4. normativajos aktos noteiktaja kartiba iesniegt atbildigajai ministrijai, kas nodroSina
attieciga izglitibas veida izglitibas iestazu finanséSanu un darbibas uzraudzibu, priekslikumus par
nepiecieSamajiem normativa reguléjuma grozijumiem un uzlabojumiem.
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I11. Komisijas sastavs

7. Komisijas sastava ieklauj pasvaldibas specialistus, kuri veic darbu ar jaunatni, jaunatnes
organizaciju, jauniesu iniciativu grupu vai citu biedribu un nodibinajumu, kas veic darbu ar jaunatni,
parstavjus saskana ar Jaunatnes likuma 5.panta piekto dalu.

8. Komisiju izveido ne vairak ka 15 cilvéku sastava. Komisijas personalsastavu apstiprina
Dome.

9. Komisija no komisijas loceklu vidus ievél komisijas priek§seédetaju un vietnieku.
IV. Komisijas darbibas kartiba un lemumu pienemsana

10. Komisijas priekSsédetajs komisijas s€des sasauc péc nepiecieSamibas.

11. Komisija ir lemttiesiga, ja s€d€ piedalas vismaz astoni komisijas locekli.

12. Ja komisijas loceklis bez attaisnojoSa iemesla tris reizes péc kartas neierodas uz komisijas
sédi, pec komisijas priekssédetaja ierosinajuma Dome var lemt par vina atskaitiS8anu no komisijas
sastava.

13. Komisijas prieks$sédetajs:

13.1. plano un organiz€ komisijas darbu;

13.2. sagatavo un apstiprina komisijas s€zu darba kartibu;

13.3. sasauc un vada komisijas s€des;

13.4. paraksta s€zu protokolus un citus komisija sagatavotus dokumentus.

14. Komisijas priekSsédetaja pienakumus vina prombiitnes laika pilda komisijas
priekSseédetaja vietnieks.

15. Komisija lémumus pienem, atklati balsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu. Katram

e e uq e

balss.

16. Tehniski komisijas darbu nodroSina Tukuma novada Izglitibas parvalde. Komisijas sédes
tiek protokolétas. Komisijas sé@des protokolu paraksta komisijas prieks$sédetajs (vina prombiitnes
laika komisijas priek$s€détaja vietnieks) un protokol€tajs. Sedes protokolu sagatavo desmit darbdienu
laika pe&c komisijas sédes un elektroniski nosiita visiem komisijas locekliem.

17. Komisija darbojas lidz jaunas komisijas izveidoSanai.
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Projekts

438

Par finanséjumu Tukuma Raina gimnazijai

lesniegt izskatiSanai Finansu komitejai Sadu lemuma projektu:

Tukuma novada Izglitibas parvalde 2017.gada 5.julija ir sanémusi Tukuma Raina gimnazijas
iesniegumu par papildu finans€juma pieskirSanu pedagogu konkurétspejiga atalgojuma un kvalitativa
pedagogiska procesa nodroSinasanai Tukuma Raina gimnazija. Pamatojoties uz prognozéto
izglitojamo skaita un valsts mérkdotacijas samazinasanos 2017./2018.macibu gada, Tukuma Raina
gimnazija ludz pieskirt papildu finanséjumu pedagogu amatalgas paaugstinaSanai (32 pedagogu
amata vienibam paaugstinot amatalgu vismaz par 40,00 euro ménesi, tadejadi sasniedzot algas likmi
775,00 euro ménesi par vienu pedagoga amata vienibu) un pedagogiska procesa kvalitates vadibas
nodro$inasanai (1,0 amata vienibas direktora vietniekam izglitibas joma un 0,5 amata vienibas
izglitibas metodikim).

Tukuma novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2033.gadam (turpmak — stratégija)
izvirzitais Tukuma novada socialas dimensijas attistibas mérkis ir vienota un atverta, izglitota un
aktiva sabiedriba, kam nodro$inatas daudzveidigas augstas kvalitates attistibas iesp&jas. Stratégijas
sadala “Apdzivojuma struktiira un publisko pakalpojumu klasts” (46.lpp.) paredz&ts, ka /Tukuma
pilseta ka regionalas nozimes attistibas centra japaplasina un jaattista atbilstosa limena attistibas
centra publisko pakalpojumu kiasts [..]. Tukuma bis pieejami Sadi publiskie pakalpojumi:
daudzveidigs izglitibas pakalpojumu kldasts — pirmsskolas izglitibas iestdades, sakumskolas,
pamatskolas un visparéjas videjas izglitibas iestades, t.sk. valsts gimnazija, profesionalas ievirzes
vidéjas izglitibas iestades, arpusskolas un interesu izglitibas pakalpojumi, mizizglitibas
pakalpojumi/.

Tukuma novada attistibas programmas 2015.-2021.gadam Ricibas virziena RV1 “Miisdieniga
1zglitiba — no pirmsskolas 1i1dz muzizglitibai” 1.2. uzdevuma “Veicinat efektivu augstas kvalitates
misdienu prasibam atbilstosu vispargjo izglitibu” 1.2.1. pasakums paredz valsts gimnazijas statusa
iegisanu Tukuma Raina gimnazijai. ST pasakuma izpildei nepieciesams nodroginat kvalitativu
pedagogisko procesu, sekmgjot pedagogu konkurétsp&ju un veicinot skolénu izcilibu.

2016./2017.macibu gada Tukuma Raina gimnazija videja pedagoga ménesa darba algas likme
par vienu pedagoga amata vienibu tika noteikta 735,00 euro. Lai paaugstinatu pedagogu
konkur€tspgju, veicinatu izglitibas kvalitati un izglitojamo izcilibu, pedagogu algas likmi
nepiecieSams palielinat lidz 775,00 euro, kas, salidzinot ar valstt noteikto pedagogu algas zemako
likmi 680,00 euro, ir par 14% liclaka un atbilst pedagogu konkurétsp&jiga atalgojuma limenim
Tukuma novada visparizglitojosas skolas.

Pedagogiska procesa vadibai Tukuma Raina gimnazija 2016./2017.macibu gada no valsts
budzeta mérkdotacijas pedagogu darba samaksai bija iesp&jams tarificeét 1,2 direktora vietnieka
izglitibas joma amata vienibas, tacu tas ir nepietieckami to izglitibas procesa vadibas funkciju
nodro§inasanai, kas nepiecie$ami valsts gimnazijas statusa iegtiSanai. Tadél, lai nodro$inatu Tukuma
Raina gimnazijas kapacitati realiz&t valsts gimnazijas statusam noteikto prasibu izpildi, nepiecieSams
finansét papildus 1,0 direktora vietnieka izglitibas joma amata vienibu.

Tukuma novada pas$valdiba Sobrid pasvaldibas gimnazijas funkciju Tstenosanai Tukuma Raina
gimnazija finansé 0,5 izglitibas metodika amata vienibas. Ministru kabineta 2001.gada 20.marta
noteikumu Nr.129 “Gimnazijas un valsts gimnazijas statusa pieskir§anas un anulé$anas kartiba un
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kritériji” 5.5.1. apakSpunkts paredz (Uz valsts gimnazijas statusu var pretendeét izglitibas iestade:/[..]
kas sniedz visparéjas izglitibas iestadem un pedagogiem metodisko atbalstu izglitibas procesa
organizésana pedagogijas un skolvadibas jautajumos). Lai izpilditu valsts gimnazijam izvirzitas
prasibas attieciba uz metodiska atbalsta funkciju nodrosinasanu, ir nepiecieSams palielinat izglitibas
metodika amata vienibu Tukuma Raina gimnazija Iidz 1,0 amata vienibai, paredzot tam attiecigu
papildus finansgjumu.

Pamatojoties uz Izglitibas likuma 17.panta tre$as dalas 6.punktu (novada pasvaldiba [..]
pieskir pasvaldibas budzeta lidzeklus izglitibas iestadem un kontrolé So lidzeklu izmantosanu):

1. konceptuali atbalstit papildus finans€juma nepiecieSamibu Tukuma Raina gimnazijai
konkurétspéjiga atalgojuma un kvalitativa pedagogiska procesa nodrosinasanai virzoties uz Tukuma
novada ilgtsp€jigas attistibas strat€gija noteikto mérku sasniegsanu,

2. FinanSu komitejai izverteét iesp&u pieskirt papildu finansgjumu 2017.gada cCetriem
ménesiem (septembris — decembris) Tukuma Raina gimnazijai 12000,00 euro apméra tai skaita:

2.1. pedagogu amatalgas paaugstinasanai 6000,00 euro (sesi tukstos$i euro) apmera;

2.2. vienai direktora vietnieka izglitibas joma amata vienibai 4000,00 euro (Cetri tikstosi
euro) apmera;

2.3. 0,5 izglitibas metodika amata vienibam 2000,00 euro (divi tiikstoSi euro) apmeéra.

Nosiitit:
-Administr.nod.
-Izgl. parv. (nor.+el.)
- TRG

- Finansu nod.

Sagatavoja Izglitibas parvalde (K.Logina), saskanots ar vaditaju N.Recu
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