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Darbibas programmas “Izaugme un nodarbinatiba” papildinajumu ir sagatavojusi ES
struktiirfondu un Kohézijas fonda vadosa iestade , ievérojot EK 2014.gada 11.novembra
lémumu C(2014)8508 par darbibas programmas ,,Izaugsme un nodarbinatiba” apstiprinasanu.
Dokumenta ieklauta informacija neierobezo un nemaina darbibas programmu.

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” papildinajums sagatavots, nemot véra
Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohé&zijas fonda 2014.—2020.gada planosanas perioda
vadibas likumu, Ministru Kabineta 2014.gada 16.decembra noteikumus Nr.784 “Kartiba,
kada Eiropas Savienibas sturktiirfondu un Kohézijas fonda vadiba iesaistitas institiicijas
nodroSina planoSanas dokumentu sagatavoSanu un $o fondu ieviesanu 2014.— 2020. gada
planosanas peroda”, Eiropas Savienibas struktirfondu un Koh&zijas fonda ievieSanas
uzraudzibas, izveért€Sanas un Kohézijas politikas fondu vadibas informacijas sist€émas 2014.-
2020.gadam izveides un izmanto$anas kartibu (projekts).

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” papildinajums ir informativs dokuments,
kas apkopo un sistematizé informaciju par planotajiem un TstenoSana esoSajiem
specifiskajiem atbalsta mérkiem, to pasakumiem, prioritaro virzienu un ieguldijumu prioritasu
dalfjuma. Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” papildinajuma ieklauta
informacija par izstrad€ esoSajiem specifiskajiem atbalsta mérkiem, paredzeto finans€jumu
un ievieSanas grafiku ir indikativa un atbilst darbibas programmai “Izaugsme un
nodarbinatiba”.

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” papildinajuma vadosa iestade ieklauj
informaciju par stenoSana esoSajiem specifiskajiem atbalsta mérku pasakumiem, balstoties
uz informaciju dokumentos, kas apstiprinati Ministru kabineta (Ministru kabineta noteikumi
par specifiska atbalsta meérka, to pasakumu istenoSanu), ka ari Uzraudzibas komiteja
(specifisko atbalsta mérku, to pasakumu krit€rijus, sakotngjos novertgjumus).

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” papildinajums tiks aktualizets ne retak ka
reizi gada, par to inform&jot Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda 2014. —
2020.gada planoSanas perioda uzraudzibas komiteju.

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” papildinajuma sakotng€ja versija un
turpmak aktualiz&ta versija bts pieejama www.esfondi.lv.

Specifiskajiem atbalsta mérkiem piemérojamie valsts atbalsta nosacijumi tiks vertéti Ministru
Kabineta noteikumu par specifisko atbasta mérku TstenoSanu izstrades laika. Darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” papildinadjuma ieklauta informacija par valsts
atbalsta nosacijumiem ir indikativa.
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1. Pétnieciba, tehnologiju attistiba un inovacijas

1.1. “Uzlabot P&I infrastruktiiru un speju attistit P&I izcilibu, ka ar1 veicinat
kompetences centru, it ipasi Eiropas nozimes centru, izveidi”

Specifiskais
atbalsta merkis

1.1.1. “Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju pé&tniecisko un
inovativo kapacitati un spgju piesaistit argjo finansg¢jumu,
ieguldot cilvékresursos un infrastrukttra”

Specifiska atbalsta

merka pasakums

1.1.1.1.“Praktiskas ievirzes pétijumi”

Finanséjuma Zinatniskas institiicijas, komersanti

sanémejs

Sadarbibas Zinatniskas institlicijas, arvalsts zinatniskas institiicijas,
partneri komersanti, arvalsts komersanti

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Dala no projektiem vargtu tikt Tstenota saskana ar Komisijas
2014.gada 17 junija Regulu (ES) Nr. 651/2014, ar ko noteiktas
atbalsta kategorijas atzist par saderigam ar ieks€jo tirgu,
piemérojot Liguma 107. un 108. pantu

Meérka grupa

Zinatniskas institlicijas, kuras ir registrétas zinatnisko institiiciju
registra, zinatné un pétnieciba nodarbinatais personals,
komersanti, magistranti un doktoranti

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Atbalsts pétijumu projektu istenoSanai zinatniskajas grupas, kuras
zinatniskajam un pétnieciskajam darbam piesaista zinatniekus,
doktorantus un magistrantus inovativu risinajumu izstradei
praktisku tautsaimniecibas problému risinasanai, taja skaita
veicinot sadarbibu starp uznémumiem, zinatniskajam institticijam
un augstakas izglitibas iestadém, nodroSinot zinaSanu parnesi
viedas specializacijas jomas un nemot véra viedas specializacijas
monitoringa rezultatus, koncentrgjoties uz projektiem ar augstu
komercializacijas potencialu

letekme uz HP:

Netiesa pozitiva ietekme uz HP IA

Iigtspejiga Izstradatas tehnologijas, kas nodro$ina dabas resursu efektivu un
attistiba; lietderigu izmantoSanu tiraka razoSanas procesa ievieSana,
Vienlidzigas samazinot izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu
iesp€jas un apjomu

Iigtspéjiga

attistiba; Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

specifiskas Darbibas, kas nodroSinas vienlidzigas iesp&jas neatkarigi no
darbibas HP dzimuma, vecuma, etniskas izcelsmes, invaliditates, u.c.
raditaju faktoriem. Mérka grupai piedavatas alternativas darba formas un
sasniegSanai elastigs darba laiks

Atbalsta Vienlaikus atbalsts nevar tikt sanemts pasakuma ,,Praktiskas

koordinacija ar
citiem finansu

instrumentiem un

ievirzes pétljumi” un pasakuma ,,Pe&cdoktornatiiras pétniecibas
atbalsts” — pretendents (jaunais zinatnieks), kas ir labuma guvéjs
pasakuma “P&cdoktornatiiras pétniecibas atbalsts”, var€s
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atbalsta

pretendét uz atbalstu pasakuma ,Praktiskas ievirzes pétijumi”

programmam tikai pec pasakuma “P&cdoktornatiiras pé€tniecibas atbalsts”
projekta TstenoSanas nosléguma.
Papildinatiba iesp&jama ar programmas ,,Apvarsnis 2020 atbalstu
pétijumu TstenoSanai

Specifiska atbalsta | 1.1.1.2. “Pécdoktoranturas p&tniecibas atbalsts”

merka pasakums

Finanséjuma VIAA

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Uz dalu no labuma guv@ju istenotajiem projektiem varétu tikt
piemerots valsts atbalsts saskana ar Komisijas 2014.gada 17.junija
Regulu (ES) Nr. 651/2014, ar ko noteiktas atbalsta kategorijas
atzist par saderigdm ar ieks€jo tirgu, piemerojot Liguma 107. un
108. pantu

Meérka grupa

Zinatniskas institlicijas, kuras ir registrétas zinatnisko institiiciju
registra, zinatnieki, augstakas izglitibas institticijas, komersanti

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Atbalsts tiks sniegts jaunajiem zinatniekiem pe&cdoktorantiiras
pétijumu istenoSanai, atbalstot projektus, kas tiek Tstenoti viedas
specializacijas jomas un nemot veéra Viedas specializacijas
monitoringa rezultatus, t.sk. projektus ar augstu komercializacijas
potencialu, ka arT nodroSinot augsti kvalificétu specialistu
zinatniskam, akadémiskam un praktiskam darbam sagatavoSanu
un piesaisti, lai veicinatu cilvékresursu atjaunotni un kvalificétu
specialistu skaita pieaugumu zinatniskajas institiicijas, augstakas
izglitibas iestad@s un uznémejdarbibas sektora.

letekme uz HP:

NetieSa pozitiva ietekme uz HP 1A

Ilgtspejiga Izstradatas tehnologijas, kas nodrosina dabas resursu efektivu un

attistiba; lietderigu izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa ievieSana,

Vienlidzigas samazinot izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu

iespéjas; specifiskas | apjomu

darbibas HP

raditaju NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

sasniegSanai Darbibas, kas nodroSinas vienlidzigas iesp&jas neatkarigi no
dzimuma, vecuma, etniskas izcelsmes, invaliditates, u.c.
faktoriem.
Merka grupai piedavatas alternativas darba formas un elastigs
darba laiks

Atbalsta Vienlaikus atbalsts nevar tikt sanemts pasakuma ,,Praktiskas

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam
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tikai pec pasakuma ”P&cdoktornatiiras p€tniecibas atbalsts”
projekta IstenoSanas nosléguma.

Papildinatiba iesp&jama ar programmas ,,Apvarsnis 2020 atbalstu
pétijumu Tstenosanai

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

1.1.1.3. “Inovacijas granti studentiem”

Finanséjuma Augstskolas

sanémejs

Sadarbibas Augstskolu  zinatniskie institliti, zinatniskas instittcijas,
partneri komersanti

Atlases veids APIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Tiks noteikts MK noteikumu izstrades procesa

Meérka grupa

Augstakas izglitibas instittcijas, studgjosie, komersanti.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts studentu, centraliz&jot atbalstu caur augstakas izglitibas

darbibas institicijam, jo 1pasi STEM, medicinas un radoSo industriju jomas,
pétniecibas un inovacijas projektu istenoSanai jaunu produktu un
tehnologiju izstradei, inovativu risinagjumu izstradei praktisku
nozares vai sabiedribas problému risinasanai, taja skaita
materialtehniskais atbalsts, lai nodro§inat kvalitativu specialistu
Ipatsvara palielinajumu un veicinat problému risinasanu ar
turpmako praktisko pielietojamu.
Tiks atbalstiti projekti, kas sniedz ieguldijumus Viedas
specializacijas stratégijas mérku sasniegSana un specializacijas
jomu attistiba.

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Izstradatas tehnologijas, kas nodrosSina dabas resursu efektivu un

principu: lietderigu izmantoSanu tiraka razoSanas procesa ievieSana,

Iigtspejiga samazinot izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu

attistiba; apjomu.

Vienlidzigas

iesp€jas; specifiskas | NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

darbibas HP Darbibas, kas nodroSinas vienlidzigas iesp€jas neatkarigi no

raditaju dzimuma, vecuma, etniskas izcelsmes, invaliditates, u.c.

sasniegSanai faktoriem.
Merka grupai piedavatas alternativas darba formas un elastigs
darba laiks

Atbalsta Pasakuma 1.1.1.3 “Inovacijas granti studentiem” Tstenos$ana tiks

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

nodro$inata papildinatiba ar pasakuma 1.2.2.2 ,Inovacijas
motivacijas programma” ietvaros planotajiem pasakumiem.
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Specifiska atbalsta
merka pasakums

1.1.1.4. “P&A infrastruktiiras attistiSana Viedas specializacijas
jomas un zinatnisko institiiciju institucionalas kapacitates
stiprinaSana”

Finanséjuma Zinatniskas institlicijas, kuras ir registrétas zinatnisko institiiciju
sanémejs registra

Sadarbibas Zinatniskas institlicijas, kuras ir registrétas zinatnisko institiiciju
partneri registra

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Uz dalu no labuma guv&ju istenotajiem projektiem varétu tikt
piemérots valsts atbalsts saskana ar  Komisijas 2014.gada
17.junija Regulu (ES) Nr. 651/2014, ar ko noteiktas atbalsta
kategorijas atzist par saderigam ar iekS€jo tirgu, piemérojot
Liguma 107. un 108. Pantu

Meérka grupa

Zinatnisko institliciju registra registrétas zinatniskas institticijas,
zinatn€ un petnieciba nodarbinatais personals

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

1. Atbalsts tiks sniegts tadas P&A infrastruktiras attistibai RIS3
jomas, balstoties uz biznesa planu ar pamatotu ekonomisko
ietekmi un ieguldijumu tehnologiju parneses atbalstam un jaunu
produktu un pakalpojumu izstradei, t.sk. nepiecieSsamo &ku un
telpu pielagoSanai pé@tniecibas aprikojuma un aparatiiras
uzstadiSanai un darbibai, veicinot pétniecibas infrastruktiiras
koncentréSanos starptautisko sadarbibu, ka arT nodroSinot
uznémgéjdarbibas atklajuma principa ievéroSanu uUn nemot vera
viedas specializacijas monitoringa rezultatus

2. Atbalsts zinatnisko institliciju institucionalas kapacitates
stiprinasanai, ievieSot zinatnisko institliciju darbibas kvalitates
argja izvertdjuma rekomendacijas konkurétsp€jas palielinasanai
starptautiska Itmeni un mérktiecigiem zinatnisko institliciju
apvienosanas pasakumiem

letekme uz
horizontalo
principu:
Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iesp€jas; specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP |A

NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Darbibas, kas nodroSinas vienlidzigas iesp&jas neatkarigi no
dzimuma, vecuma, etniskas izcelsmes, invaliditates, u.c.
faktoriem.

Merka grupai piedavatas alternativas darba formas un elastigs
darba laiks

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

1. Sinergija un demarkacija ar 8.1.1.SAM *“Palielinat moderniz&to
STEM, taja skaita medicinas un radosas industrijas, studiju
programmu  skaitu”, kura ietvaros, planots modernizét
materialtehnisko bazi All, kas nepiecieSama studiju programmu
IstenoSanai un zinatnisko darbibu veikSanai doktora zinatniska
grada ieguvei. Infrastruktiiras pamata lietotaji bus studgjoSie un
akadémiskais personals. Savukart 1.1.1.SAM ietvaros planots
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attistit P&A infrastruktiru praktiskas pétniecibas un tehnologiju
parneses istenoSanai zinatniskajas institiicijas atbilstosi RIS3, un
Sts infrastruktiras pamata lietotdaji bis zinatniskie darbinieki.
Iesp&jama papildinatiba ar “Apvarsnis 2020”.

2. Sinergija un demarkacija ar 8.2.3.SAM “Nodrosinat labaku
parvaldibu augstakas izglitibas institiicijas”, kura ietvaros atbalsts
tiek planots All parvaldibas stiprinasanai, ievérojot to, ka dala nio
Al ir ar1 zinatniskas instithicijas.

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

1.1.1.5. “Atbalsts starptautiskas sadarbibas projektiem p&tnieciba
un inovacijas”

Finanséjuma VIAA
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Atbalstu sniedz, ieveérojot Komisijas 2014.gada 17 junija Regulu
(ES) Nr. 651/2014, ar ko noteiktas atbalsta kategorijas atzist par
saderigam ar ieks€jo tirgu, piemérojot Liguma 107. un 108.pantu.

Meérka grupa

Zinatnisko institliciju registra registrétas zinatniskas institlicijas,
komersanti, kuriem ir pétnieciskas struktiirvienibas, zinatn€ un
pétnieciba nodarbinatais personals, “Apvarsnis 2020 nacionalais
kontaktpunkts.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts Eiropas P&tniecibas telpas bilateralas un multilateralas

darbibas sadarbibas projektu izstradei (taja skaita zinatnisko institficiju un
komersantu sadarbibai) un dalibai starptautiskos pétniecibas,
tikloSanas un sadraudzibas pasakumos un Eiropas pétniecibas
infrastruktiiru  stratégiska foruma (ESFRI) infrastruktiiras
objektos, ka ari atbalsts sinergijas veidoSanai ar dalibu
starptautiskas sadarbibas programmu projektos pétniecibas un
tehnologiju jomas.
Atbalsts Apvarsnis 2020 Nacionala kontaktpunkta kapacitates
stiprinasanai, atbalsts informativa atbalsta  uzlaboSanai
Nacionalaja zinatniskas darbibas informacijas sistéma.

letekme uz Neietekme HP 1A

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspejiga Darbibas, kas nodroSinas vienlidzigas iesp€jas neatkarigi no

attistiba; dzimuma, vecuma, etniskas izcelsmes, invaliditates, u.c.

Vienlidzigas faktoriem.

iespéjas; specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta SAM ietvaros tiks nodroSinata sinergija un demarkacija ar

koordinacija ar
citiem finanSu

programmas “Apvarsnis 20207 atbalstu, lai veicinatu cieSaku
zinatnisko institiciju sadarbibu ar industriju un stiprinatu
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instrumentiem un
atbalsta
programmam

starptautisko sadarbibu, jo Tpasi papildinatibu ar “Apvarsnis 2020”
izcilibas izplatiSanas un dalibas paplaSinasanas aktivitatem
(meérksadarbibas, tikloSanas un sadraudzibas pasakumi, “Eiropas
Pé&tniecibas telpas katedras” iniciativa (ERA-chairs)).
Papildinatiba iespgjama ar Baltic Bonus programmu, Kkuras
ietvaros Latvijas Zinatnu akadémija plano sniegt atbalstu
zinatnieku grupam, kuras ka koordinatori vai ka partneri ir
iesaistitas Apvarsnis 2020 projektu konkursa iesniegtajos
projektos, kas sashiegu$i pozitivam vért€jumam noteikto
nepiecieSamo slieksni.

1.2. “Sekmét uzpémumu investicijas P&I un veidot saiknes un sinergiju starp
uznémumiem, petniecibas un izstrades centriem un augstakas izglitibas nozari,
jo 1paSi veicinat investicijas produktu un pakalpojumu (tai skaita radoSu
produktu) attistiba, tehnologiju nodoSanu, socialas inovacijas, ekoinovacijas,
sabiedrisko pakalpojumu lietotnes, pieprasijuma stimuléSanu, tiklu veidoSanu,
kopu izveidi un atveértas inovacijas ar viedas specializacijas palidzibu un
atbalstit tehnologisko un lieti§ko pétniecibu, izméginajuma projektus, raZojumu
apstiprinasanu to agrina izstrades stadija, raZoSanas spé&ju palielinasanu un
pirmo raZoSanu, jo ipaSi attieciba uz svarigakajam pamattehnologijam un
universalo tehnologiju izplatiSanu”

Specifiskais 1.2.1. “Palielinat privata sektora investicijas P&A”

atbalsta merkis

Specifiska atbalsta | 1.2.1.1. “Atbalsts jaunu produktu un tehnologiju izstradei
mérka pasakums kompetences centru ietvaros”

Finanséjuma Zinatnes un komersantu sadarbibas platformas — kompetences
sanémeéjs centri

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Atbalsts tiks sniegts saskana ar Eiropas Komisijas 2014.gada
17.junija regulu Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas
atzist par saderigam ar iekS$gjo tirgu, piemérojot Liguma 107. un
108. pantu.

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemé&roSanu de minimis atbalstam.

Merka grupa Komersanti, zinatniskas institiicijas

Meérka teritorija N/A

Atbalstamas Atbalsts komersantu konkurgtsp&jas paaugstinasanai, centralizgjot
darbibas atbalstu caur kompetences centriem, lai sekmé&tu jaunu produktu

un tehnologiju attistibu un ievie$anu razosana:
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e Atbalsts  ripnieciskajiem  pétjjumumiem un
eksperimentalajai izstradei, taja skaita demonstracijas
prototipu sagatavosanai;

e Atbalsts pétniecibai, jaunu produktu
nepiecieSamas infrastruktiiras izveidei;

e Atbalsts jaunradita intelektuala IpaSuma aizsardzibai,
pétniecibas rezultatu ar komercializacijas potencialu
sagatavoSanai licenc€Sanai, patent€Sanai u.tml.

izstradei un

Atbalstu planots pieskirt kompetences centriem gan komersantu
individualiem projektiem, gan sadarbibas projektiem starp
vairakiem komersantiem un zinatniskajam institlicijam, péc
komersantu pieprasijuma, ja komersantam pasiem nav atbilstosu
petniecisko sturktiirvienibu.  Pasakums veicinas komersantu
pasitijumus jaunu produktu izstradei zinatniskajam institiicijam.
Tiks atbalstiti projekti, kas tiek Tstenoti viedas specializacijas
jomas un nemot veéra Viedas specializacijas monitoringa
rezultatus, t.sk. projektus ar augstu komercializacijas potencialu.

letekme uz NetieSa pozitiva ictekme uz HP I1A

horizontalo Izstradatas/ieviestas tehnologijas, kas nodroSina dabas resursu
principu: efektivu un lietderigu izmantoSanu tiraka razoSanas procesa
Iigtspejiga ievie$ana, samazinot izejvielu un energijas patérinu, emisiju un
attistiba; atkritumu apjomu.

Vienlidzigas

iespéjas, specifiskas | Neietekmé HP VI

darbibas HP

raditaju

sasnieg§anai

Atbalsta Janodrosina pastiprinato koordinaciju ar citiem 1.tematiska merka

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

SAM un to pasakumiem (it 1paSi 1.1.1.1. “Praktiskas ievrizes
petijumi”, 1.1.1.4. “P&A infrastruktiiras attistiSana Viedas
specializacijas jomas un zinatnisko institliciju institucionalas
kapacitates stiprinasana” un 1.2.1.2. “Atbalsts tehnologiju
parneses sistemas pilnveidoSanai” 1.2.1.3. “Inovaciju vauceri
MVK” un 1.2.1.4. ,,Atbalsts jaunu produktu ievieSanai razoSana”
ietvaros planotajiem pasakumiem).

Specifiska atbalsta
meéerka pasakums

1.2.1.2. “Atbalsts tehnologiju parneses sisteémas pilnveidosanai”

Finanséjuma LIAA, augstskolas, zinatniskas institiicijas un zinatnisko
sanémejs institiiciju apvienibas

Sadarbibas Augstskolas, zinatniskas institticijas

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Atbalsts tiek planots sniegt darbibam, kas netiek uzskatitas par
komercdarbibas atbalstu.

Tomeér, ja aktivitates ietvaros tiks identific€s darbibas, kas ietver
komercdarbibas atbalsta elementus, tad atbalsts tiks sniegts
saskana ar FEiropas Komisijas 2014.gada 17.junija regulu
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Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas atzist par
saderigam ar iek$€jo tirgu, piemé&rojot Liguma 107. un 108. pantu;

vai Eiropas Komisijas 2014.gada 27.jinija vadlinijas valsts
atbalstam pétniecibai, attistibai un inovacijai;

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemérosanu de minimis atbalstam;

Meérka grupa

Komersanti, zinatniskas institiicijas, zinatnieki

Merka teritorija

N/A

Atbalstamas
darbibas

Atbalsts vienotu tehnologiju parneses centru izveidei un darbam
ar mérki sniegt tehnologiju parneses konsultacijas un p&tijumu
rezultatu komercializacijas pakalpojumus augstskolam un
zinatniskajiem institlitiem, un to zinatniskajam personalam, lai
radttu vidi zinatnisko institiiciju ienakumu palielinaSanai no valsts
finans€tu pétijjumu rezultatu komercializ€Sanas. Aktivitates
ietvaros tiks nodrosinats atbalsts:

- augsti kvalificétu tehnologiju parneses, intelektuala
IpaSuma aizsardzibas specialistu un uznéméjdarbibas
attistitaju piesaistei,

- industriju pétijjumu vajadzibu un nakotnes tehnologiju
apzinasanai un salagoSanai ar pétjjumu virzienu izveli
zinatniskajas institiicijas;

- komercializacijas ideju marketingam un komercializacijas
partneru piesaistei un darijumu organizéSanai;

- pétniecibas rezultatu komercializacijas priekslikumu (t.sk.
ekonomiska pamatojuma) sagatavosanai,
komercializacijas ideju parbaudei (proof-of-concept),
prototip&sanai, testé$anai, tehnologiju meérogosanai, ka ari
atbalsts patent€Sanai, komercializacijas fonda ietvaros;

- izpratnes veidoSanai p&tnieku un institiciju vadibas vidi
par pétniecibas rezultatu parvaldibu un komercializaciju.

Tiks atbalstiti projekti, kas tiek istenoti viedas specializacijas
jomas, npemot veéra ari Viedas specializacijas monitoringa
rezultatus, un projekti ar augstu komercializacijas potencialu.
Diskusijas par atbalsta pasakumu un ta saturu tiks turpinatas
monitoringa Sist€mas izstrades ietvaros.

letekme uz
horizontalo
principu:
Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas, specifiskas
darbibas HP
raditaju sasniegSani

Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

Izstradatas/ieviestas tehnologijas, kas nodroSina dabas resursu
efektivu un lietderigu izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa
ievie$ana, samazinot izejvielu un energijas patérinu, emisiju un
atkritumu apjomu.

Neietekme HP VI

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finansu
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instrumentiem un
atbalsta
programmam

institucionalas kapacitates stiprinasana” un 1.2.1.1. “Atbalsts
jaunu produktu un tehnologiju izstradei kompetences centru
ietvaros” un 1.2.1.3. “Inovaciju vauceri MVK” ietvaros
planotajiem pasakumiem).

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

1.2.1.3. “Inovaciju vauceri MVK”

Finanséjuma LIAA
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemé&roSanu de minimis atbalstam.

Meérka grupa

MVK, pasnodarbinatas personas

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Atbalsts mikro, mazo un vid€jo uznémumu inovaciju kapacitates
paaugstinasanai, sniedzot atbalstu kompetencu un argjas
ekspertizes iegadei, kas nepiecieSamas produktu un tehnologiju
izstradei un pilnveidoSanai.

Atbalsts argjo pakalpojumu iegadei, kas nepiecieSami jauna vai
butiski uzlabota produkta vai tehnologijas izstradei rapnieciska
Ipasuma tiesibu pieteikuma sagatavoSanai un nostiprinasanai,
jauna produkta vai tehnologijas sertificé$anai.

Atbalstot projektus, kas tiek istenoti viedas specializacijas jomas
un nemot veéra monitoringa rezultatus, t.sk. projektus ar augstu
komercializacijas potencialu. Diskusijas par atbalsta pasakumu un
ta saturu tiks turpinatas Viedas specializacijas monitoringa
sist€mas izstrades ietvaros.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspéjiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas, specifiskas
darbibas HP
sasniegSanai

Netiesa pozitiva ietekme uz HP IA.

Izstradatas/ieviestas tehnologijas, kas nodroSina dabas resursu
efektivu un lietderigu izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa
ievieSana, samazinot izejvielu un energijas patérinu, emisiju un
atkritumu apjomu.

Neietekme HP VI

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Janodrosina pastiprinato koordinaciju ar citiem 1.tematiska merka
SAM un to pasakumiem (it Tpasi ar 1.2.1.1. “Atbalsts jaunu
produktu un tehnologiju izstradei kompetences centru ietvaros” un
1.2.1.2. “Atbalsts tehnologiju parneses sistémas pilnveidosanai”
ietvaros planotajiem pasakumiem).
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Specifiska atbalsta
meérka pasakums

1.2.1.4. ,,Atbalsts jaunu produktu ievieSanai razoSana”

Finanséjuma Komersanti, kas investé vai invest€s p&tnieciba un attistiba
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Eiropas Komisijas 2014.gada 17.jiinija regulu Nr.651/2014 ar ko
noteiktas atbalsta kategorijas atzist par saderigam ar ieks€jo tirgu,
piemérojot Liguma 107. un 108. pantu;

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemé&roSanu de minimis atbalstam.

Meérka grupa

Komersanti

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts komersantiem iekartu iegadei jaunu produktu un

darbibas tehnologiju ievieSanai razo$ana un komersantu produktivitates
paaugstinaSanai,  vienlaikus  veicinot  komersantu  pasu
ieguldijumus p&tnieciba un attistiba.
Atbalstot projektus, kas tiek istenoti Viedas specializacijas jomas
un nemot veéra Viedas specializacijas monitoringa rezultatus, t.sk.
projektus ar augstu komercializacijas potencialu.

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Izstradatas/ieviestas tehnologijas, kas nodroSina dabas resursu

principu: efektivu un lietderigu izmantoSanu tiraka razoSanas procesa

Ilgtspejiga ievie$ana, samazinot izejvielu un energijas patérinu, emisiju un

attistiba; atkritumu apjomu.

Vienlidzigas

iespéjas, specifiskas | Neietekmeé HP VI

darbibas HP

raditaju sasniegSani

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

JanodroSina pastiprinata koordinaciju ar citiem 1.tematiska merka
SAM un to pasakumiem (it ipasi 1.2.1.1. “Atbalsts jaunu produktu
un tehnologiju izstradei kompetences centru ietvaros”).

Specifiskais
atbalsta merkis

1.2.2. “Veicinat inovaciju ievieSanu komersantos”

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

1.2.2.1. “Atbalsts nodarbinato apmacibam”

Finanséjuma Darba devé&ju apvienibas
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri:
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Atlases veids APIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Atbalsts tiks sniegts saskana ar Eiropas Komisijas 2014.gada
17.junija regula Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas
atzist par saderigam ar iekS$€jo tirgu, piemérojot Liguma 107. un
108. pantu.

Meérka grupa

Komersanti, darba némgji

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Atbalsts nodarbinato personu apmacibu organiz€Sanai, lai
nodroSinatu komersantus ar atbilstosSas kvalifikacijas darbaspéeku,
kas sekm&tu jaunu vai uzlabotu produktu un tehnologiju izstradi /
ievieSanu razosana un darba raZiguma picaugumu.

Atbalstot projektus, kas tiek istenoti viedas specializacijas jomas
un nemot veéra monitoringa rezultatus.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspéjiga
attistiba;
Vienlidzigas
iesp€jas, specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

Komersanti, kas nodroSina dabas resursu efektivu un lietderigu
izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa ievieSana, samazinot
izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

Neietekmé HP VI

Projekta vadibas, apmacibas un inform&Sanas pasakumi (ja
attiecinams) u.c. projekta darbibas tiks istenotas pielagotas telpas
personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu
iekltsanai telpas un pielagotas informacijas tehnologijas, ja
nepieciesams.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

JanodroSina pastiprinato koordinaciju ar citiem 1.tematiska merka
SAM un to pasakumiem.

Specifiska atbalsta
meéerka pasakums

1.2.2.2. “Inovaciju motivacijas programma”

Finanséjuma LIAA
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Pasakuma TstenoSana netiek piemérots valsts atbalsts, tacu
iznémuma gadijumos tas tiks sniegts saskana ar Eiropas Komisijas
2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013 par Liguma par
Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta pieméroSanu de
minimis atbalstam.
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Meérka grupa

Komercdarbibas uzsacgji, pasnodarbinatas personas, fiziskas
personas (biznesa ideju autori), nevalstiskas organizacijas,
skoleni, studenti, komersanti, biedribas, augstskolas, zinatniskas
institiicijas, pasvaldibas/pasvaldibas iestades, nodibinajumi

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Informativs un konsultativs atbalsts skoléniem, studentiem,
biznesa ideju autoriem, potencialajiem uznéméjdarbibas
uzsacgjiem par dazadam ar uzpemegjdarbibu un inovacijam
saistitam témam, lai sabiedribai raditu izpratni par inovacijam un
pilnveidotu uznémejdarbibas prasmes.

e Praktiski apmacibu pasakumi ideju autoriem, vidgjas un
augstakas izglitibas iestazu izglitojamiem, pedagogiem un
jaunatnes darbiniekiem par inovativas uzpémeéjdarbibas
uzsakS$anu;

e Technologiskas
pasakumi;

e Atbalsta pasakumi
esosiem uznémumiem

e Inovativas uznéméjdarbibas marketinga aktivitates.

Aktivitates ietvaros T1stenotajos pasakumos tiks sniegta
informacija par viedas specializacijas jomam (ja attiecinams) un
prioritari atbalstitas biznesa idejas, kuras planots Tstenot viedas
specializacijas jomas (ja attiecinams). Pasakuma ietvaros tiks
nemti véra Viedas specializacijas monitoringa rezultati. Diskusijas
par atbalsta pasakumu un ta saturu tiks turpinatas monitoringa
sistémas izstrades ietvaros.

intereses un jaunrades veicinasanas

uznémgéjdarbibas uzsacgjiem un

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspéjiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas, specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Netiesa pozitiva ietekme uz HP IA.

Komersanti, kas nodrosina dabas resursu efektivu un lietderigu
izmantoSanu tirdka raZoSanas procesa ievieSana, samazinot
izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

Netiesa pozitiva ietekme uz HP V1.

Projekta vadibas, apmacibas un informé&Sanas pasakumi (ja
attiecinams) u.c. projekta darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas
personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu
iekltiSanai telpas un pielagotas informacijas tehnologijas, ja
nepiecieSams.

Uznémeéjdarbibas motivacijas programma u.c. programmas tiks
paredzeti specifiski sievieSu auditorijai versti pasakumi, lai
veicinatu sievieSu uznémeéjdarbibu

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Janodros$ina koordinacija ar citiem 1.tematiska merka SAM un to
pasakumiem (it 1pasi 1.1.1.3. “Inovacijas granti studentiem” un
1.2.1.2. “Atbalsts tehnologiju parneses sist€émas pilnveidosanai”).
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2. IKT pieejamiba, e-parvalde un pakalpojumi

2.1. “PaplaSinat platjoslas pakalpojumu izvietojumu un sekmét atrgaitas tiklu
attisttbu un atbalstit jauno tehnologiju un tiklu ievieSanu digitalas ekonomikas

vajadzibam”
Specifiskais 2.1.1. “Uzlabot elektroniskas sakaru infrastruktiiras pieejamibu
atbalsta merkis lauku teritorijas”
Finanséjuma VAS Latvijas radio un televizijas centrs
sanémejs
Sadarbibas N/A
partneri
Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)
IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

EK pazinojams valsts atbalsts (kopienas pamatnostadnes valsts
atbalsta noteikumu piemérosSanai attieciba uz platjoslas tiklu atru
izverSanu). Saskana ar Liguma par ES darbibu 107.panta 3.punkta
c) apakSpunktu. Piem&rojams Regulas Nr.1083/2006 55.panta
6.punkits.

Meérka grupa

Informacijas sistému un e-pakalpojumu lietotaji - komersanti,
iestades un majsaimniecibas.

Meérka teritorija

Latvijas teritorija, kura neviens elektronisko sakaru komersants
nesniedz un tuvako triju gadu laikd neplano sniegt interneta
piekluves pakalpojumus ar datu parraides atrumu ne mazaku par
30 Mbit/s (,,baltajas teritorijas”).

Atbalstamas
darbibas

Elektronisko sakaru infrastrukturas izveide, lai nodroSinatu
elektronisko sakaru tiklu pieejamibu lietotajiem lauku teritorijas

letekme uz
horizontalo
principu
Ilgtspejiga
attistiba/
Vienlidzigas
iespéjas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

NetieSa pozitiva ietekme uz HP IA.
Pieme@rots zalais iepirkums, ja attiecinams.

Nav ietekmes uz HP V1.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu

instrumentiem un

atbalsta
programmam

Tiks turpinati 2007.-2013.gada planoSanas perioda ietvaros
uzsaktie ieguldijumi platjoslas infrastruktiiras attistiba, kas veikti
darbibas  programmas  “Infrastruktira un pakalpojumi”
papildinajuma 3.2.2.3.aktivitates “Elektronisko sakaru
pakalpojumu vienlidzigas pieejamibas nodroSinasana visa valsts
teritorija (platjoslas tikla attistiba)” ietvaros.

Iespgjama atbalsta koordinacija ar 2.2.1.SAM pasakumu ietvaros
planotajam darbibam, veicinot digitala satura un elektronisko
pakalpojumu pieejamibu.
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Kur tas bis iesp&jams, nemot véra planoto darbu parklasanos, tiks
nodroSinata platjoslas kabela ierikoSana vienlaicigi ar autocelu
sakartoSanas darbiem, atbilstoSi Valsts autocelu sakartoSanas
programmai 2014.—2020.gadam?.

2.2, “Stiprinat IKT lietojumprogrammas e-parvaldes, e- macibu, e-ieklausanas,
e-kultiiras un e-veselibas joma”

Specifiskais 2.2.1. “Nodrosinat publisko datu atkalizmantos$anas pieaugumu un
atbalsta mérkis efekttvu publiskas parvaldes un privata sektora mijiedarbibu”

Specifiska atbalsta | 2.2.1.1. “Centraliz&tu publiskas parvaldes IKT platformu izveide,

mérka pasakums publiskas parvaldes procesu optimiz&sana un attistiba”
Finanséjuma Valsts parvaldes iestades, paSvaldibas, tiesu varas institlicijas,
sanémeéjs valsts kapitalsabiedribas (delegéto parvaldes uzdevumu veikSanai.
- Valsts parvaldes iestades, paSvaldibas, planosanas regioni, valsts

Sadarbibas <valdibu kanitalsabiedct “5to parval

artneri un pasvaldibu kapitalsabiedribas (deleg€to parvaldes uzdevumu
b veikSanai), tiesu varas institiicijas.
Atlases veids
(APIA/ IPIA) IPIA
IevieSanas veids
(Grants, FI) Grants
Valsts atbalsts Tiks izvertéts, izstradajot sakotng&jo novertéjumu.
Merka grupa ledzivotaji, komersanti, publiska parvalde, paSvaldibas,

nevalstiskas organizacijas.

Meérka teritorija Latvijas teritorija

Centralizétu publiskas parvaldes IKT platformu izveide, vai tam
nepiecieSamo un ar tam sadarbojoSos informacijas sist€ému (t.sk.
nozaru) izveide un attistiba, t.sk. esoSu saskarnu parveidosana un
jaunu saskarnu izveide; semantiska un tehnologiska publiskas
parvaldes informacijas sistému savietoSana.

Atbalstamas _ . o y
- Darbibas procesu un pakalpojumu piegades procesu uzlaboSana,
darbibas - - e . o
ka arT tam nepiecieSama satura digitalizacija, lietojamibas
pilnveide, datu kvalitates pilnveide. Pakalpojumu (t.sk. e-
komercija) pielagosana sadarbibai Eiropas vienotaja tirgi.
IKT iespgju izmantoSanas paaugstinasana, t.sk., Sabiedribas
informéSanas, izglitoSanas un iesaistes aktivitates.
Nav ietekmes uz HP 1A
letekme uz
h(r)irrl]f:(imlj?lo NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI
i)l ts ép'i-a Specifiskas darbibas elektroniski pieejamas informacijas
atgtisgbjag pielagoSanai specifisko lietotaju grupu (personam ar redzes,
R dzirdes un gariga  rakstura traucgjumiem) vajadzibam un
Vienlidzigas o _ 2 . ; L
jespejas: lietojumu scenarijiem (tiek uzlabota e-pakalpojumu pieejamiba -

gala lietojumi tiek veidoti ievérojot web pieejamibas standartus).

2 Izskatits Ministru kabineta 2013.gada 21.maija sedé
http://www.mk.gov.Iv/Iv/imk/tap/?pid=40284988&mode=mk&date=2013-05-21
http://kartes.lvceli.lv/lat/sadarbibas_partneriem/projekti/valsts_autocelu sakartosanas_programma_2014 2020

gadam/
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specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Projekta vadibas, apmacibas un informeéSanas pasakumi (ja
attiecinams)  tiks Tstenoti pielagotas telpas personam ar
invaliditati, nodrosinot nepiecieSsamo aprikojumu iekltiSanai telpas
un pielagotas informacijas tehnologijas.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Tiks turpinati 2007.-2013.gada planoSanas perioda ietvaros
uzsaktie ieguldijumi informacijas sist€ému, elektronisko
pakalpojumu un digitala satura attistiba, kas veikti darbibas
programmas “Infrastruktiira un pakalpojumi” papildinajuma
3.2.2.1.1.apakSaktivitates “Informacijas sisttmu un elektronisko
pakalpojumu attistiba” ietvaros.

Investicijas 2.2.1.1.pasakuma “Centraliz€tu publiskas parvaldes
IKT platformu izveide, publiskas parvaldes procesu optimizésana
un attistiba” ietvaros papildinas investicijas 2.2.1.2.pasakuma
»Digitalizacija” ietvaros, parklajoSas aktivitates netiks veiktas.
Planotas investicijas biis papildinosas CEF Digital finansu
instrumenta ietvaros veiktajam investicijam.

Tiks nodroSinata savstarpgja koordinacija un papildinatiba ar
Eiropas teritoriala sadarbibas programmas ietvaros planotajam
investicijam parrobezas e-pakalpojumu attistibai.

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

2.2.1.2. “Digitalizacija”

Flnz_ms_é juma Valsts parvaldes iestades

sanémeéjs

Sadarbibas Valsts parvaldes iestades, valsts un pasvaldibu kapitalsabiedribas
partneri (delegéto parvaldes uzdevumu veikSanai), pasvaldibas.

Atlases veids IPIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids

(Grants, FI) Grants

Valsts atbalsts

Tiks 1zvertéts, izstradajot sakotn&jo novertéjumu.

Meérka grupa

ledzivotaji, komersanti, publiska parvalde, nevalstiskas
organizacijas

Merka teritorija

Visas novadu pilsétas un pasvaldibas.

Digitalizacija, dazada satura informacijas digitalizacija, publiskas
pieejamibas nodrosinasana.
Pasakuma ietvaros planots Tstenot aktivitates, lai veiktu kulttiras

gifs;zfsmas mantojuma digitaliz€Sanu un izveidotu publiski pieejamas
digitalas kolekcijas, attistitu saistitos e-pakalpojumus, kas péc
iesp&jas plasi nodrosinatu digitala kulttiras mantojuma un kultiiras
satura resursu pieejamibu sabiedribai.
Nav ietekmes uz HP 1A

letekme uz

h(r)il;i?nltf_ﬂo NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

?l ts t‘?’i-a Specifiskas darbibas elektroniski pieejamas informacijas

atgtisgbja!‘g pielagoSanai specifisko lietotaju grupu (personam ar redzes,

R dzirdes un gariga rakstura traucgjumiem) vajadzibam un
Vienlidzigas o . . . .
iespéjas; lietojumu scenarijiem (tiek uzlabota e-pakalpojumu pieejamiba -

gala lietojumi tiek veidoti ievérojot web pieejamibas standartus).
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specifiskas
darbibas
horizontalo
principu raditaja
sasniegSanai

Projekta vadibas, apmacibas un informeéSanas pasakumi (ja
attiecinams)  tiks Tstenoti pielagotas telpas personam ar
invaliditati, nodrosinot nepiecieSsamo aprikojumu iekltiSanai telpas
un pielagotas informacijas tehnologijas.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Tiks turpinati 2007.-2013.gada planoSanas perioda ietvaros
uzsaktie ieguldijjumi digitala satura, materialu digitaliz€Sanas
attistiba, kas veikti darbibas programmas “Infrastruktiira un
pakalpojumi” papildinajuma 3.2.2.1.1.apaksaktivitates
“Informacijas sisttmu un elektronisko pakalpojumu attistiba”
ietvaros.

Investicijas 2.2.1.2.pasakuma “Digitalizacija” ietvaros papildinas
investicijas 2.2.1.1.pasakuma “Centralizétu publiskas parvaldes
IKT platformu izveide, publiskas parvaldes procesu optimizésana
un attistiba” ietvaros, parklajosas aktivitates netiks veiktas.
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3. Mazo un videjo komersantu konkurétspéja

3.1. “Veicinat uzpémeéjdarbibu, jo Ipasi atvieglojot jaunu ideju izmantoSanu
ekonomika un atbalstot jaunu uznémumu izveidi, tostarp ar uzpeémumu
inkubatoru palidzibu”

Specifiskais 3.1.1.”Sekmét MVK izveidi un attistibu, ipasi apstrades
atbalsta merkis ripnieciba un RIS3 prioritarajas nozares”

Specifiska atbalsta | 3.1.1.1. “Aizdevumu garantijas”

meérka pasakums

Finanséjuma AFI

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids FI

(Grants, FI)

Valsts atbalsts Atbalsts tiks sniegts saskapa ar Eiropas Komisijas 2014.gada

17.junija regulu Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas
atzist par saderigam ar iek$gjo tirgu, piemérojot Liguma 107. un
108. pantu;

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemé&rosanu de minimis atbalstam.

Meérka grupa Saimnieciskas darbibas veicgji

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts garantiju veida, nodroSinot finans€juma pieejamibu
darbibas saimnieciskas darbibas veicgjiem situacijas, kad to riciba esoSais

nodro$ingjums nav  pietickams  kreditresursu  piesaistei
nepiecieSamaja apjoma vai ari darfjums ir augsta riska.

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Komersanti, kas nodro$ina dabas resursu efektivu un lietderigu
principu: izmantoSanu tiraka razoSanas procesa ievieSana, samazinot
Ilgtspejiga izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.
attistiba;

Vienlidzigas Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

iespejas; Projekta vadibas un TstenoSanas darbibas (kur attiecinams) tiks
specifiskas stenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot
darbibas HP nepiecieSamo aprikojumu iekltiSanai telpas un pielagotas
raditaju informacijas tehnologijas, ja nepieciesams.

sasniegSanai

Atbalsta Janodrosina koordinacija ar citiem 3.tematiska merka SAM un to
koordinacija ar pasakumiem.

citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam
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Specifiska atbalsta
meérka pasakums

b

3.1.1.2. “Mezanina aizdevumi’

Finanséjuma AFI
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Fl
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Eiropas Komisijas 2014.gada 17.junija regula Nr.651/2014, ar ko
noteiktas atbalsta kategorijas atzist par saderigam ar ieksgjo tirgu,
piemérojot Liguma 107. un 108. pantu.

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regula Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemérosanu de minimis atbalstam.

Meérka grupa

Saimnieciskas darbibas veicgji

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts subordinétu aizdevumu veida, nodroSinot finans€juma

darbibas pieejamibu saimnieciskas darbibas veicgjiem situacijas, kad to
pasu kapitals nav pietickams kreditresursu piesaistei
nepiecieSamaja apjoma vai ari darfjums ir augsta riska

letekme uz NetieSa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Komersanti, kas nodrosina dabas resursu efektivu un lietderigu

principu: izmantoSanu tiraka razoSanas procesa ievieSana, samazinot

Ilgtspéjiga izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

attistiba;

Vienlidzigas Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

iespéjas; Projekta vadibas un istenoSanas darbibas (kur attiecinams) tiks

specifiskas istenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot

darbibas HP nepiecieSamo aprikojumu iekliSanai telpas un pielagotas

raditaju informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

sasniegSanai

Atbalsta Janodros$ina koordinacija ar citiem 3.tematiska merka SAM un to

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

pasakumiem.

programmam

Specifiska atbalsta | 3.1.1.3. “Biznesa engelu ko-investiciju fonds”
meéerka pasakums
Finanséjuma AFI
saneémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Fl
(Grants, FI)
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Valsts atbalsts

Atbalsts tiks sniegts saskana ar Eiropas Komisijas 2014.gada
17.junija regulu Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas
atzist par saderigam ar iek$gjo tirgu, piemérojot Liguma 107. un

108. pantu.

Meérka grupa MVK

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts biznesa engelu ko-investiciju fonda izveidei, kas

darbibas nodro$inas pieeju finans€jumam augsta izaugsmes potenciala
MVK pirms s€klas, seklas, agrinas attistibas vai izaugsmes stadija
kopa ar privatajiem investoriem (biznesa engeliem) vai citiem ne-
institucionaliem investoriem. Pasakuma 1istenoSanai planota
finansSu starpnieku piesaiste.

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP IA

horizontalo Komersanti, kas nodrosSina dabas resursu efektivu un lietderigu

principu: izmantoSanu tiraka razoSanas procesa ievieSana, samazinot

Ilgtspejiga izejvielu un energijas patérigu, emisiju un atkritumu apjomu.

attistiba;

Vienlidzigas Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

iesp€jas; Projekta vadibas un istenoSanas darbibas (kur attiecinams) tiks

specifiskas istenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot

darbibas HP nepiecieSamo aprikojumu iekltiSanai telpas un pielagotas

raditaju informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

sasnieg§anai

Atbalsta JanodroSina koordinacija ar citiem 3.tematiska mérka “Mazo un

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

vidgjo komersantu konkurétspgja*“ SAM un to pasakumiem.

Specifiska atbalsta
meéerka pasakums

3.1.1.4. “MikrokreditéSana un aizdevumi biznesa uzsacgjiem”

Finanséjuma AFI
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids FI
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemérosanude minimis atbalstam

Meérka grupa

Saimnieciskas darbibas veicgji, tai skaita saimnieciskas darbibas
uzsaceji

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Atbalsts saimnieciskas darbibas veic€ju izveidei un attistibai,
sniedzot mikroaizdevumus un augsta riska aizdevumus, ka ari
nodroSinot konsultacijas un apmacibas.
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letekme uz

Netiesa pozitiva ietekme uz HP TA

horizontalo Komersanti, kas nodrosina dabas resursu efektivu un lietderigu
principu: izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa ievieSana, samazinot
Iigtspéjiga izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.
attistiba;

Vienlidzigas NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

iespgjas; Projekta vadibas un istenoSanas darbibas (kur attiecinams) tiks
specifiskas istenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot
darbibas HP nepiecieS$amo aprikojumu iekltiSanai telpas un pielagotas
raditaju informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

sasniegSanai

Atbalsta Atbalsta koordinacija ar citiem finans$u instrumentiem un atbalsta

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

programmam” izteikta Sada redakcija: “lesp&jama papildinatiba ar
pasakumu 3.1.1.6. “Regionalie biznesa inkubatori un radoso
industriju inkubators”. JanodroSina koordinacija ar citiem
3.tematiska mérka “Mazo un vidgjo komersantu konkuretspgja “

programmam SAM un to pasakumiem

Specifiska atbalsta | 3.1.1.5. “Atbalsts ieguldijumiem razoSanas telpu un
meérka pasakums infrastruktiiras izveidei vai rekonstrukcijai”
Finanséjuma MVK

sanémejs

Sadarbibas Pasvaldibas, specialas ekonomiskas zonas un ostu parvaldes
partneri

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Atbalsts tiks sniegts saskana ar Eiropas Komisijas 2014.gada
17.junija regula Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas
atzist par saderigam ar iek3$gjo tirgu, piemérojot Liguma 107. un
108. pantu.

Merka grupa MVK, kas parstav apstrades riipniecibas nozari.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts apstrades riipniecibas MVK attistibai, nodroSinot

darbibas industrialo teritoriju un telpu izveidi un attistibu, prioritari
atbalstot projektus, kas tiek 1stenoti Viedas specializacijas jomas.

letekme uz NetieSa pozitiva ictekme uz HP IA

horizontalo Komersanti, kas nodroSina dabas resursu efektivu un lietderigu

principu: izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa ievieSana, samazinot

Ilgtspejiga izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

attistiba; NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Vienlidzigas Projekta vadibas un TstenoSanas darbibas (kur attiecinams) tiks

iespéjas; istenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot

specifiskas nepiecieSamo aprikojumu ieklisanai telpas un pielagotas

darbibas HP informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Iespgjama papildinatiba ar SAM 4.1.1. pasakumu “Veicinat

koordinacija ar

efektivu  energoresursu  izmantoSanu, energijas  patéripa
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citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

samazinasanu un pareju uz AER apstrades riipniecibas nozaré” un
SAM 3.3.1.

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

3.1.1.6. “Regionalie biznesa inkubatori un radoso industriju
inkubators”

Finanséjuma LIAA, komersanti (radoSo industriju inkubatora gadijuma)
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemé&rosanu de minimis atbalstam.

Meérka grupa

MVK, komercdarbibas uzsacgji, paSnodarbinatas personas,
fiziskas personas (ideju autori), t.sk. radoSo industriju joma.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts jaunu, dzivotsp&jigu un konkuretspgjigu komersantu

darbibas izveidei un attistibai Latvijas regionos, nodroSinot tos ar
uznémgéjdarbibai nepiecieSsamo vidi, konsultativos pakalpojumus
un finanséjuma pieejamibu.
Biznesa inkubatoru pirmsinkubacijas un inkubacijas pakalpojumi,
ka arT granti jaunu produktu attistibai un ievieSanai raZo$ana,
tekoSo izdevumu segSanai. Pasakumu TstenoSanai planota biznesa
inkubatoru operatoru piesaiste.

letekme uz NetieSa pozitiva ietekme uz HP IA

horizontalo Komersanti, kas nodroSina dabas resursu efektivu un lietderigu

principu: izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa ievieSana, samazinot

Ilgtspéjiga izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

attistiba;

Vienlidzigas NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

iespejas; Projekta vadibas un TstenoSanas darbibas (kur attiecinams) tiks

specifiskas stenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot

darbibas HP nepiecieSamo aprikojumu iekltiSanai telpas un pielagotas

raditaju informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

sasniegSanai

Atbalsta Janodrosina koordinacija ar citiem 3.tematiska mérka “Mazo un

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

vid§jo komersantu konkurétsp€ja “ SAM un to pasakumiem.
Iesp€jama papildinatiba ar pasakumu 3.1.1.4. “MikrokreditéSana
un aizdevumi biznesa uzsacgjiem” un pasakumu 3.1.2.2.
“Tehnologiju akselerators”.

programmam

Specifiskais 3.1.2. “Palielinat straujas izaugsmes komersantu skaitu”
atbalsta mérkis

Specifiska atbalsta | 3.1.2.1. “Riska kapitals”

merka pasakums
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Finanséjuma AFI
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Fl
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Atbalsts tiks sniegts saskana ar Eiropas Komisijas 2014.gada
17.junija regulu Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas
atzist par saderigam ar ieks€jo tirgu, piemérojot Liguma 107. un

108. pantu.
Meérka grupa MVK
Mérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts riska kapitala un izaugsmes fondu izveidei, lai

darbibas nodroSinatu pieeju finanséjumam straujas izaugsmes MVK un
jaunu inovativu MVK izveidei, nodroSinot riska kapitala
investicijas tados MVK, kuros neiegulda tradicionalie finansétaji
parak augsta riska d€]. Pasakuma istenoSana planota piesaistot
finansu starpniekus (riska kapitala fondu parvalditajus).

letekme uz NetieSa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Komersanti, kas nodrosina dabas resursu efektivu un lietderigu

principu: izmantoSanu tiraka razoSanas procesa ievieSana, samazinot

Ilgtspéjiga izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

attistiba;

Vienlidzigas Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

iesp€jas; Projekta vadibas un istenoSanas darbibas (kur attiecinams) tiks

specifiskas istenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodrosinot

darbibas HP nepiecieSamo aprikojumu iekliSanai telpas un pielagotas

raditaju informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

sasniegSanai

Atbalsta JanodroSina koordinacija ar citiem 3.tematiska mérka “Mazo un

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

vidgjo komersantu konkurétspgja “ SAM un to pasakumiem.

Specifiska atbalsta
meéerka pasakums

3.1.2.2. “Tehnologiju akselerators”

Finanséjuma AFI
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Fl
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Atbalsts tiks sniegts saskana ar Eiropas Komisijas 2014.gada
17.junija regulu Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas
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atzist par saderigam ar ieks$gjo tirgu, piemerojot Liguma 107. un
108. Pantu.

Meérka grupa MVK, tai skaitd uznémeéjdarbibas uzsacgji.

Mérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts tehnologiju akseleratora izveidei, kas nodroSinas

darbibas integrétus mentoringa un finanséSanas pakalpojumus pirms seklas
stadijas investicijam M VK, lai veiktu projekta ieceres dzivotspgjas
parbaudi, ka arT péc- investicijas péc veiksmigas akseleratora
programmas pabeigSanas. Pasakuma 1stenoSana planota piesaistot
finansu starpniekus (riska kapitala fondu parvalditajus).

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Komersanti, kas nodroSina dabas resursu efektivu un lietderigu

principu: izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa ievieSana, samazinot

Ilgtspejiga izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

attistiba;

Vienlidzigas Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

iespéjas; Projekta vadibas un TstenoSanas darbibas (kur attiecinams) tiks

specifiskas istenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot

darbibas HP nepiecieSsamo aprikojumu iekltSanai telpas un pielagotas

raditaju informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

sasniegSanai

Atbalsta Janodrosina koordinacija ar citiem 3.tematiska mérka “Mazo un

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

vid€jo komersantu konkurgtsp&ja “ SAM un to pasakumiem.

3.2. “Atbalstit MVK spéju panakt izaugsmi regionalos, valsts un starptautiskos
tirgos un iesaistities inovaciju procesos”

Specifiskais
atbalsta merkis

3.2.1. “Palielinat augstas pievienotas vertibas produktu un
pakalpojumu eksporta proporciju”

Specifiska atbalsta | 3.2.1.1. “Argjo tirgu apgtisana — ar&jais marketings”

merka pasakums

Finanséjuma Komersanti, kuri atbilst stko (mikro), mazo un vidéjo komersantu
sanémejs statusam, pasvaldibas, biedribas vai nodibinajumi

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemé&roSanu de minimis atbalstam.

Meérka grupa

Saimnieciskas darbibas veicgji, MVK

Merka teritorija

Visa Latvija
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Atbalstamas Lai stiprinatu Latvijas starptautisko konkur&tsp&ju un veicinatu argjo

darbibas tirgu apgtSanu, paredzéts atbalsts dalibai izstades, konferences arvalsts,
dalibai tirdzniecibas misijas un atbalsts produkta vai komersantu
akreditacijai, sertifikacijai, registracijai.

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo . .. _ . _

principu: Komersantl, kas nodroSina dabas resursu éfel.(tlvu un hetde?lgu

Ilgtspejiga izmantoSanu tiraka raZoSanas procesa ievieSand, samazinot

attistiba; izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas Neietekmé HP VI

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Janodrosina koordinacija ar citiem 3.tematiska mérka “Mazo un

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

vid€jo komersantu konkurgtsp&ja” SAM un to pasakumiem.

Specifiska atbalsta

méerka pasakums

3.2.1.2. “Starptautiskas konkurétspgjas veicinasana”

Finanséjuma »Nozaru starptautiskas konkurétspgjas veicinasana” — LIAA
sanémeéjs ,, Turisma marketings” - TAVA

Sadarbibas Pasvaldibas

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Granti

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piem&rosanu de minimis atbalstam.

Meérka grupa

Saimnieciskas darbibas veicgji

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

“Turisma marketings”

Lai stiprinatu Latvijas ka tirisma galameérki starptautisko
konkur€tspg&ju meérka tirgos, tiks nodroSinata nacionalo stendu
organizeSana starptautiskajas izstades arvalstis, ka arT marketinga
pasakumu 1stenoSana Latvija un arvalstis.

“Nozaru starptautiskas konkurétspgjas veicinasana”

Lai veicinatu starptautisko konkuretsp&ju, tiks nodroSinatas
konsultacijas un atbalsts komersantiem ar€jo tirgu apgiiSanai un
pasakumi arvalstu investiciju piesaistei.

letekme uz
horizontalo
principu:

Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

Komersanti, kas nodroSina dabas resursu efektivu un lietderigu
izmantoSanu tiraka razoSanas procesa ievieSana, samazinot
izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.
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llgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP VI

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Janodrosina koordinacija ar citiem 3.tematiska mérka “Mazo un
vid€jo komersantu konkur&tsp&ja*“ SAM un to pasakumiem.

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

3.2.1.3. “Klasteri”

Finanséjuma Biedribas, nodibinajumi

sanémejs

Sadarbibas Komersanti, izglitibas un p&tniecibas institiicijas un citi sadarbibas
partneri partneri, kas ir juridiskas personas, kuras lauj veicinat savstarp&ji

nesaistitu komersantu, pétniecibas, izglitibas un citu institiciju
sadarbibu.

Atlases veids APIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI):

Valsts atbalsts

Eiropas Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013
par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. panta
piemé&roSanu de minimis atbalstam.

Meérka grupa

MVK, pétniecibas un izglitibas iestades, NVO, valsts institiicijas

Meérka teritorija

N/A

Atbalstamas Atbalsts klasteru attistibai, kas ietver pasakumu koordiné€Sanu,

darbibas starptautiskas  sadarbibas veicinasanu, atpazistamibas un
marketinga pasakumus, pakalpojumus klastera dalibniekiem,
sadarbibu ar izglitibas un zinatniskajam institticijam.

letekme uz Netiesa pozitiva ictekme uz HP IA

horizontalo Komersanti, kas nodroSina dabas resursu efektivu un lietderigu

principu: izmantoSanu tiraka raZzoSanas procesa ievieSana, samazinot

Iigtspejiga izejvielu un energijas patérinu, emisiju un atkritumu apjomu.

attistiba;

Vienlidzigas Neietekmé HP VI

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta JanodroSina koordinacija ar citiem 3. tematiska mérka “SAM un

koordinacija ar
citiem finanSu

to pasakumiem un sinergija ar 1. tematiska mérka SAM un to
pasakumiem.
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instrumentiem un
atbalsta
programmam

3.3. “Atbalstit uzlabotu spéju radiSanu un paplaSinaSanu produktu un
pakalpojumu attistibai”

Specifiskais
atbalsta merkis

3.3.1. “Palielinat privato investiciju apjomu regionos, veicot
ieguldijumus uznéméjdarbibas attistibai atbilstosi pasvaldibu
attisttbas programmas noteiktajai teritoriju ekonomiskajai
specializacijai un balstoties uz viet€jo uznémeéju vajadzibam”

Finanséjuma Pasvaldibas (iznemot Rigas pilsétas pasSvaldibu), pasvaldibu

sanémeéjs iestades, pasvaldibu kapitalsabiedribas, kuras veic pasvaldibu
autonomas funkcijas, ostu parvaldes, specialo ekonomisko zonu
parvaldes, biedribas, nodibinajumi.

Sadarbibas Pasvaldibas (iznemot Rigas pils€tas pasSvaldibu), pasvaldibu

partneri iestades, paSvaldibu kapitalsabiedribas, kuras veic paSvaldibu

autonomas funkcijas, komersanti

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

IevieSanas ITI nacionalas nozimes attistibas centriem
mehanisms

Valsts atbalsts

Dalai Regionala atbalsta pamatnostadnes 2014.-2020.gadam, dalai
Komisijas 2011.gada 20.decembra Iémums par Liguma par
Eiropas Savienibas darbibu 106.panta 2.punkta piemé&roSanu valsts
atbalstam attieciba uz kompensaciju par sabiedriskajiem
pakalpojumiem daZiem uzpémumiem, kuriem uztic€ts sniegt
pakalpojumus  ar  vispar§ju  tautsaimniecisku = nozimi,
dalai Komisijas regula (ES) Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta
kategorijas atzist par saderigam ar iekS8€jo tirgu, piemé&rojot
Liguma 107. un 108.pantu un dalai nav attiecinams

Meérka grupa

MVK, pasvaldibas, pasvaldibu iedzivotaji.

Merka teritorija

Investicijas regionos (arpus Rigas) — nacionalas nozimes centros —
8 republikas pilsétas, regionalas nozimes attistibas centru
pasvaldibas (21 pilséta) un pasvaldibas, kuras nav nacionalas un
regionalas nozimes attistibas centru pasvaldibas (89 pasvaldibas).

Atbalstamas Investicijas maza méroga uznpeméjdarbibas atbalsta publiskas

darbibas infrastruktiiras attistibai un pieejamibai - nepiecieSamo industrialo
pieslégumu izveidei, iesp&jama papildinatiba ar 3.1.1.SAM, kas
versts uz MVK attistibas sekméSanu, 1pasi apstrades ripniecibas
ipatsvara picaugumu ekonomika, tadgjadi veicinot ari regionu
attisttbu, komersantu attisttbu kapacitates paaugstinasanu,
investiciju piesaisti un jaunu darbavietu radiSanu.

letekme uz NetieSa pozitiva ictekme uz HP IA

horizontalo Atbalsts komersantiem, kas nodroSina dabas resursu efektivu un

principu: lietderigu izmantoSanu tiraka razoSanas procesa ievieSana,

Ilgtspejiga samazinot izejvielu un energijas pat€rinu, emisiju un atkritumu

attistiba; apjomu.
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Vienlidzigas Sabiedribas informéSanas pasakumi.

iespejas;

specifiskas Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

darbibas HP Projektu iesniegumu veértéSana papildu punkts tiek pieSkirts

raditaju projektiem, kuros ir ieklautas specifiskas darbibas vides un

sasniegSanai informacijas pieejamibas nodroSinasanai papildus biivnormativos
noteiktajam, proti, darbibas, kas 1pasi veicina vides un
informacijas pieejamibu personam ar kustibu trauc€jumiem,
redzes, dzirdes vai gariga rakstura trauc€jumiem, vecaka
gadagajuma cilvékiem un vecakiem ar bérniem.
Informacija par specifiskajam darbibam HP raditaju sasniegSanai
SAM 3.3.1. ietvaros tiks apkopota no SAM 3.3.1. projektiem,
kuros biis ieklautas specifiskas darbibas vides un informacijas
pieejamibas nodroSinasanai papildus biivnormativos noteiktajam.

Atbalsta Papildinatiba iesp&jama ar pasakumu 3.1.1.5. “Atbalsts

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

ieguldijumiem razo$anas telpu un infrastruktiiras izveidei vai
rekonstrukcijai” un demarkaciju ar pasakumu 5.6.2. “Teritoriju
revitalizacija, regenerjot degradétas teritorijas atbilstosi
pasvaldibu integrétajam attistibas programmam”.

3.4. “Investicijas institucionalajas spéjas un efektiva valsts parvaldé un
publiskajos pakalpojumos valsts, regionalaja un vietéja Iimeni, lai panaktu
reformas, labaku reguléjumu un labu parvaldibu”

Specifiskais
atbalsta merkis

3.4.1. “Paaugstinat tiesu un tiesibsargajoSo institliciju personala
kompetenci komercdarbibas vides uzlabosanas sekmé&Sanai”

Finanséjuma Tiesu administracija

sanémejs

Sadarbibas Generalprokuratiira, IekSlietu ministrija, Valsts tiesu ekspertizu
partneri birojs, Augstaka tiesa.

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Tiesu sist€émas un tiesu sistémai piederigie darbinieki; tiesnesi,

tiesu darbinieki, tiesu eksperti, prokuratiiras un izmekleSanas
iestazu amatpersonas un darbinieki, politikas veidotaji.

AtbilstoSi apmacibu saturam tiks piesaistiti brivo juridisko
profesiju parstavji (zverinati advokati, zverinati notari, zverinati
tiesu izpilditaji), Skir€jtiesnesi, sertificéti mediatori un citu
juridisko jomu profesionali (maksatnespg&jas administratori,
politikas ievieséji).

Meérka teritorija
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Atbalstamas 1. Atbalsts plasa satura starpdisciplinaru un specifisku
darbibas kvalifikacijas pilnveides programmu un apmacibu istenosanai.

Apmacibu satura, programmas un apmacibu institucionala modela

pilnveide, macibu procesu nodro$inasana.

1) Tiesnesu pieredzes apmainas vizites.

2) tiesneSu izpratnes par alternativo domstarpibu risinaSanu
veicinasana (piem&ram, tiesneSu apmacibas jautajumos
par mediaciju un $kir&jtiesas procesu).

3) tiesas iestades vadibas uzlaboSana (piem&ram, tiesu
prieksseédetaju apmacibas vadibas jautajumos).

4) ES tiesibu konsultantu tiesas apmacibas.

5) TiesneSu iesaiste sadarbibas tikla nacionala un Eiropas
Iimeni (pieméram, valodu apmacibas, ka ar1 apmacibas
starptautiskas sadarbibas jautajumos; daliba tikla
pasakumos;daliba seminaros, darba grupas un konferences
u.c.).

2. Atbalsts apmacibu materialu sagatavosanai tiesu varas un
tiesibaizsardzibas iestazu darbiniekiem (tiesneSiem, tiesu
darbiniekiem, prokuroriem, izmeklétajiem un tiesu
ekspertiem),  pieméram, rokasgramatu izstradasana,
judikatiiras apkopo$ana un publicéSana un vienotas tiesas
prakses piemeéri U.C.

3. TiesneSa un prokurora amata kandidatu apmaciba: macibu

programmas izstrade un istenoSana, mentora apmacisana.

4. Tiesu sisteémas izvert€jums, lai nodrosinatu uz pieradijumiem,

secindjumiem un praksi balstitu politikas attistibas virzienu

defineSanu un talaku ievieSanu, ka arT ar tiesu praksi,
organizatorisko vadibu u.c. jautajumiem saistiti petijumi.

1) Pe&tijumi par tiesu sisteémas darbibu.

2) P&tijums par tiesneSu amata kandidatu atlases kartibu, lai
lespejami atrak piesaistitu jaunus tiesneSus vakantajas
amata vietas.

3) Peétijums par tiesneSa paliga tiesibam, pienakumiem un
atbildibu.

letekme uz Neietekme HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspéjiga Visi pétijumi tiks veikti, apkopojot un analiz€jot datus dzimumu,
attistiba; invalidu, vecuma un  minoritaSu/migrantu  griezuma;
Vienlidzigas Projekta vadibas, apmacibas un informé&Sanas pasakumi (ja
iesp€jas; specifiskas | attiecinams) u.c. projekta darbibas tiks 1stenotas pielagotas telpas
darbibas HP personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu
raditaju iek]GiSanai telpas un pielagotas informacijas tehnologijas
sasniegSanai

Atbalsta Demarkacija un sinergija ir iesp&jama ar Ieksgjas drosibas fonda

koordinacija ar
citiem finansu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

ietvaros planoto cilvékresursu kapacitates stiprinaSanas
pasakumiem policijas un ieks€jas droSibas iestaZzu personalam.
Papildinatiba iespéjama ar Latvijas — Sveices sadarbibas
programmas apaksprioritati ,”Tiesu varas modernizacija’’ un tas
specifiskajiem atbalsta meérkiem, kas saistiti ar E-parvaldes
attistibu, publiskas parvaldes procesu elektronizaciju.
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Specifiskais
atbalsta merkis

3.4.2. “Valsts parvaldes profesionala pilnveide labaka tiesiska
reguléjuma izstradé mazo un vidéjo komersantu atbalsta,
korupcijas novérsanas un &nu ekonomikas mazinaSanas jomas”

Finanséjuma Valsts administracijas skola

sanémejs

Sadarbibas Valsts kanceleja, Korupcijas noveérsanas un apkaroSanas birojs
partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Valsts parvaldes iestazu nodarbinatie, kam ir ietekme uz

uznémejdarbibas vides uzlabosanu, sakartoSanu un administrativa
sloga mazinasanu mazajiem un vidgjiem komersantiem, ka ari
korupcijas un &nu ekonomikas riska mazinasanu.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Valsts parvaldes iestazu nodarbinato profesionalo pilnveide sadas
jomas:

1) uznémgéjdarbibas vides uzlaboSana, sakartoSana un
administrativa sloga mazinaSana mazajiem un vidgjiem
komersantiem;

2) korupcijas un &nu ekonomikas riska mazinasana.

Atbalstamas darbibas:

- Macibu vajadzibu apzinasana un izvertésana;

- Atbalsts programmas, macibu modulu, metodiku,
rokasgramatu un materialu izstradei un pilnveidoSanai un
labas prakses pieméru apkoposanai un public€Sanai;

- Apmacibu, seminaru, konferencu un pieredzes apmainas,
t.sk. arpus Eiropas Savienibas isteno$ana Visu valsts
parvaldes Iimenu nodarbinatajiem;

- Apmacibu rezultatu izvertg§jumi un
apmierinatibas aptaujas;

- Ekspertu piesaiste projektu istenoSanas un apmacibu
atbalsta darbibu nodrosSinasanai;

- Apmacibu nodroSinasanai nepiecieSamo datu bazu
pilnveidoSana, pielagoSana;

- Atbalsts izveidoto macibu modulu un programmu
sertific€Sanai un licenzésanai;

- Komersantu, NVO un sabiedribas salidzinoSais vertejums
par valsts parvaldes profesionalas pilnveides progresu un
kapacitati  uzpe€méjdarbibas  vides  uzlaboSanas,
administrativa sloga mazinasanas un korupcijas un &nu
ekonomikas mazinasSanas jomas.

dalibnieku

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;

Neietekme HP A

Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Projekta vadibas, apmacibas un informé&Sanas pasakumi (ja
attiecinams) u.c. projekta darbibas tiks istenotas pielagotas telpas
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Vienlidzigas personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu
iespéjas; specifiskas | iekliSanai telpas un pielagotas informacijas tehnologijas
darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Sinergija/demarkacija iesp&jama ar 3.4.1. SAM ,,Paaugstinat tiesu

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

un  tiesibsargdjoSo  institliciju  personala  kompetenci
komercdarbibas vides uzlaboSanas sekmé&sanai”,

3.4.2. SAM demarkacija ir saistita ar tehniskas palidzibas ietvaros
organiz€tajam apmacibam FEiropas Savienibas fondu vadiba
iesaistito institliciju nodarbinatajiem.

Sadarbiba ar Polijas Centralo pretkorupcijas biroju un Lietuvas
Specialas izmeklésanas dienestu KNAB isteno Eiropas Komisijas
programmas ISEC projektu "Pretkorupcijas apmacibu izstrade"
(projekts Nr.2011/ISEC/AG/4000002496). Projekta ietvaros no
2013.-2015.gadam planoti pieredzes apmainas seminari Polija par
korupcijas novérSanas un apkaroSanas jautajumiem.

2014.gada rudent KNAB parakstija partneribas deklaraciju ar
Igaunijas Tieslietu ministriju par projekta ievieSanu Eiropas
Komisijas civiltiesibu programmas ietvaros
(HOME/2013/ISEC/AG/FINEC). Projekta ietvaros KNAB
parstavji piedalisies pieredzes apmainas vizit€s Danija, Spanija un
Brisel€, petijuma par koruptivu noziedzigu nodarijumu atklasanu
privataja sektora. Visas projekta aktivitates planots istenot 18
ménesos sakot no 2014.gada septembra.

KNAB ir iesniedzis projekta pieteikumu Eiropas Komisijas
Eiropas Krapsanas apkaroSanas birojam (OLAF) par analitiskas
kapacitates stiprinaSanu Hercule III programmas ietvaros.
Projekta ietvaros planotas apmacibas par analitiskas
programmatiiras izmantoSanu koruptivu noziedzigu nodarijumu
1izmekléSana. Projekta apstiprinajums sagaidams 2015.gada marta
sakuma, un ta ievieSana planota 2015.gada.

KNAB kapacitates stiprinaSana tiek lidzfinanséta art no valsts
budZeta lidzekliem, jo saskana ar MK 2014.gada 5.jinija MK
rikojumu Nr.276 "Par Organiz€tas noziedzibas noverSanas un
apkarosanas planu 2014.-2016.gadam” KNAB 2015. un
2016.gada ir paredzeti vairak ka 1 miljons EUR izmekléSanas
kapacitates stiprinasanai, taja skaita apmacibas, izglitibas
programmas izveidi un tehniska aprikojuma, kas tiek izmantots
izmekleSanas darba, atjaunoSanu.
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4. Pareja uz ekonomiku ar zemu oglekla emisijas Itmeni visas

nozares

4.1. “Veicinat energoefektivitati un atjaunojamo energoresursu izmanto$anu

uznémumos”

Specifiskais
atbalsta meérkis

4.1.1.“Veicinat efektivu energoresursu izmantoSanu, energijas
pat€rina samazinaSanu un pareju uz AER apstrades riipniecibas
nozare”

Finanséjuma AFI
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Fl/grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Valsts atbalsts saskana ar Komisijas regulu Nr.651/2014 un/vai
saskana ar Komisijas regulu Nr.1407/2013 un/vai saskana ar
Komisijas Pazinojumu “Pamatnostadnes par valsts atbalstu vides
aizsardzibai un energétikai 2014.—2020. gadam” (2014/C 200/01).

Merka grupa Apstrades ripniecibas komersanti.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Apstrades riipniecibas komersantu &ku energoefektivitates

darbibas uzlaboSanas pasakumi, &ku energosertifikacija un buvdarbi
energoefektivitates palielinaSanai, jaunu un efektivu AER
izmantojoSu siltumenergijas razoSanas un tidens sildiSanas iekartu
iegadei un uzstadiSanai.

letekme uz Tiesa pozitiva ietekme uz HP IA.

horizontalo NorobezojoSo konstrukciju siltinasana; €kas inzeniertehnisko

principu: sisttmu parbuve, rekuperacija u.tml.; energijas kontroles un

ligtspejiga vadibas iekartu uzstadisana.

attistiba;

Vienlidzigas Neietekmé HP V1.

iesp€jas, specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta No valsts budzeta tiek Tstenotas KPFI Iidzfinansétas programmas,

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

tai skaita Tstenojot pasakumus pasvaldibu €ku energoefektivitatei,
raZzoSanas €kam un majsaimniecibam. KP fondu finansgjums
neparklasies ar KPFI finansg€jumu, jo KPFI Tstenosana tiek
partraukta un KP fondu finans€jumu sanems tas €kas, kuram
finanséjums no KPFI nav pieskirts.

Iespgjama papildinatiba ar 3.1.1.SAM un 3.3.1.SAM, kuros
paredzets atbalsts industrialo teritoriju attistibai.

Ir iesp€jama demarkacija ar Latvijas lauku attistibas programmas
2014. - 2020. gadam, ietvaros paredzeto pasakumu “leguldijumi
materialajos aktivos”. ST pasakuma ietvaros atbalsts paredzéts
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4.2.
energoresursu

“Atbalstit energoefektivitati,
izmantoSanu

partikas rezoSanas uznémumiem un investicijas paredz&tas granta
forma.

viedu energovadibu un atjaunojamo
sabiedriskaja  infrastruktiara,  tostarp

sabiedriskajas ekas un majoklu sektora”

Specifiskais
atbalsta merkis

4.2.1. “Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu valsts un
dzivojamas €kas”

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

4.2.1.1. “Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu dzivojamas
gkas”

Finanséjuma

R AFI
sanémeéjs
Sadarbl_bas N/A
partneri
Atlases veids
(APIA/ IPIA) IPIA
IevieSanas veids
(Grants, FI) FI un grants

Valsts atbalsts

Valsts atbalsts netiek planots.

Meérka grupa

Dzivojamo maju 1pasnieki

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Pasakuma ietvaros atbalsts ir pieejams:

darbibas e daudzdzivoklu = dzivojamo  &ku  energoefektivitates
paaugstinaSanai, €ku energosertifikacijai un bivdarbiem
energoefektivitates palielinasanai;

e AER izmantoSanai &kas, ja tiek sasniegti 1pasi augsti
energoefektivitates raditaji un AER iekartu uzstadiSana Iidzas
energoefektivitates pasakumiem ir ekonomiski pamatota.

lll(i)tfil;:)nlft;lzo TieSa pozitiva ietekme uz HP 1A
L NorobezojoSo konstrukciju siltinasana; ¢€kas inzeniertehnisko
principu: . g o _
i sisttmu parbiive, rekuperacija; energijas kontroles un vadibas
Iigtspejiga . ~ 1x
2 = iekartu uzstadiSana.
attistiba;
Vienlidzigas . o
e .. - NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI
iesp€jas; specifiskas . . . . . vy
- Specifiskas vides un informacijas pieejamibas nodroSinasanas
darbibas HP _ — . - -
= y=ess darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura
raditaju e o =
C e trauc€jumiem; vides pieejamibas ekspertu konsultacijas.
sasniegSanai
Atbalsta No valsts budzeta tiek istenotas KPFI lidzfinansétas programmas,

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

tai skaita 1stenojot pasakumus pasvaldibu eku energoefektivitatei,
raZzoSanas €kam un majsaimniecibam. KP fondu finans€jums
neparklasies ar KPFI finans€jumu, jo KPFI isteno$ana tiek
partraukta un KP fondu finans€§jumu sanems tas &kas, kuram
finanséjums no KPFI nav pieskirts.
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Specifiska atbalsta
meérka pasakums

4.2.1.2. “Veicinat energoefektivitates paaugstinasanu valsts
ekas”

Finanséjuma Valsts institiicijas, valsts kapitalsabiedribas (ja TpaSumtiesibas uz
sanémeéjs attiecigo €ku ir nostiprinatas uz valsts varda un €ku izmanto valsts
parvaldes, izglitibas, kultiiras, veselibas vai socialo funkciju
veik$anai), biedribas un nodibinajumi (ja €ka veic valsts delegétus
uzdevumus vai pienakumus sociala joma).
Sadarbibas N/A
partneri
Atlases veids IPIA
(APIA/ IP1A)
IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)
Valsts atbalsts Tiks izvértéts MK noteikumu izstrades laika.
Meérka grupa Valsts €ku 1pasnieki, biedribas un nodibinajumi.
Meérka teritorija Visa Latvija
Atbalstamas Pasakuma ietvaros atbalsts ir pieejams:
darbibas o ¢&ku energoefektivitates paaugstinasanai, gku
energosertifikacijai  un biivdarbiem energoefektivitates
palielinasanai;

e AER izmantoSanai &kas, ja tiek sasniegti 1paSi augsti
energoefektivitates raditaji un AER iekartu uzstadiSana Iidzas
energoefektivitates pasakumiem ir ekonomiski pamatota.

letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP TA

horizontalo Norobezojoso konstrukciju siltinaSana; &kas inzeniertehnisko
principu: sisttmu parbiive, rekuperacija; energijas kontroles un vadibas
Ilgtspéjiga iekartu uzstadiSana, tai skaita siltumenergijas skaititaji.

attistiba;

Vienlidzigas Netiesa pozitiva ietekme HP VI

iesp€jas; specifiskas | Specifiskas vides un informacijas pieejamibas nodroSinasanas
darbibas HP darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura
raditaju trauc&jumiem.

sasniegSanai

Atbalsta No valsts budzeta tiek 1stenotas KPFI lidzfinans&tas programmas,

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

tai skaita 1stenojot pasakumus pasvaldibu €ku energoefektivitatei,
razoSanas €kam un majsaimniecibam. KP fondu finans€jums
neparklasies ar KPFI finansgjumu, jo KPFI istenosana tiek
partraukta un KP fondu finans€jumu sanems tas &kas, kuram
finans€jums no KPFI nav pieskirts.

Specifiskais
atbalsta merkis

4.2.2. “Atbilstosi pasvaldibas integrétajam attistibas programmam
sekmét energoefektivitates paaugstinaSanu un AER izmantoSanu
pasvaldibu ekas”

Finanséjuma Nacionalas nozimes attistibas centri un pasvaldibas arpus

sanémejs nacionalas nozimes attistibas centriem, pasvaldibu iestades,
pasvaldibu kapitalsabiedribas, energopakalpojumu sniedzgji.

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)
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IevieSanas veids
(Gants, FI)

Granti

IevieSanas
mehanisms

ITI nacionalas nozimes attistibas centriem

Valsts atbalsts

Dalai Pamatnostadnes par valsts atbalstu vides aizsardzibai un
energétikai 2014.-2020.gadam, dalai Komisijas regula (ES)
Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta kategorijas atzist par
saderigam ar ideksgjo tirgu, piemérojot Liguma 107. un 108.pantu
un dalai nav attiecinams.

Meérka grupa

Nacionalas nozimes attistibas centru pasvaldibas un pasvaldibas
arpus nacionalas nozimes attistibas centriem.

Merka teritorija

Nacionalas nozimes attistibas centru teritorijas un pasvaldibu
teritorijas arpus nacionalas nozimes attistibas centriem.

Atbalstamas Atbilstosi paSvaldibu integrétajam attistibas programmam tiks

darbibas veikta pasvaldibu ku atjaunoSana un parbiive energoefektivitates
paaugstinasanai, &ku  energosertifikdcija un  buvdarbi
energoefektivitates palielinaSanai, ka ar1 AER izmantoSana &kas,
ja tiek sasniegti 1pasi augsti energoefektivitates raditaji un AER
iekartu uzstadiSana Iidzas energoefektivitates pasakumiem ir
ekonomiski pamatota. Bitiskakais atbalsta kritérijs ir pozitiva
investiciju finansiala atdeve un energijas izmaksu samazinajums
energijas galapatérétajiem.

letekme uz Tiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspéjiga Specifiskas vides un informacijas pieejamibas nodroSinasanas

attistiba; darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura

Vienlidzigas trauc€jumiem,; vides pieejamibas ekspertu konsultacijas.

iespéjas; specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta No valsts budzeta tiek istenotas KPFI lidzfinans&tas programmas,

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

tai skaita 1stenojot pasakumus pasvaldibu €ku energoefektivitatei,
razoSanas €kam un majsaimniecibam. KP fondu finans€jums
neparklasies ar KPFI finansgjumu, jo KPFI istenosana tiek
partraukta un KP fondu finans€jumu sanems tas &kas, kuram
finans€jums no KPFI nav pieskirts.

4.3. “Veicinat no atjaunojamiem energijas avotiem iegiitas energijas razoSanu

un sadali”

Specifiskais 4.3.1. “Veicinat energoefektivitati un viete¢jo AER izmantoSanu
atbalsta merkis centraliz€taja siltumapgade”

Finanséjuma Energoapgades komersanti, kas nodarbojas ar centralizéto
sanémejs siltumapgadi.

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)
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IevieSanas veids Grants

(GS, FI)

Valsts atbalsts Valsts atbalsts attieciba uz kompensaciju par sabiedriskajiem
pakalpojumiem daziem uzpémumiem, kuriem uztic€ts sniegt
pakalpojumus ar visparéju tautsaimniecisku nozimi®.

Merka grupa Siltumenergijas lietotaji

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Siltumavotu parbiive energoefektivitates paaugstinaSanai un

darbibas parejai uz AER izmantoSanu centralapkuré, t.sk. tehnologisko
iekartu iegade un uzstadisana.

Siltumenergijas parvades un sadales sistémas energoefektivitates
paaugstinasana.

letekme uz Tiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo

principu: Neietekm& HP VI

Ilgtspejiga

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasnieg§anai

Atbalsta Papildinatiba iesp&jama ar ELFLA un ari ar EEZ/Norvégu finansu

koordinacija ar instrumenta programmu inovacijam zalas razoSanas joma.

citiem finansu SAM investicijas ir papildinoSas CEF atbalstitajam NAP 2020

instrumentiem un noteikto ricibas virziena ,,Energoinfrastruktiiras tiklu attistiba”

atbalsta uzdevuma ,,Energoinfrastruktiras tiklu attistiba” atbalstamajam
programmam darbibam.

4.4. “Veicinat zemu oglekla emisiju stratégijas visu veidu teritorijam, jo 1pasi
pilsétam, tostarp ilgtspéjigu multimodalo mobilitati pilsétas un ar ietekmes
mazinasanu saistitus pielagoSanas pasakumus (ERAF)”

Specifiskais 4.4.1. “Attistit ETL uzlades infrastruktiiru Latvija”
atbalsta merkis

Finanséjuma Atbilstosi Elektromobilitates attistibas plana 2014.—2016.gadam
sanémeéjs noteiktajam, finansgjuma sanémgjs ir Satiksmes ministrija
Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts Tiks izvertéts MK noteikumu izstrades laika

Merka grupa ETL lietotaji.

3 Eiropas Komisijas lemums Par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 106. panta 2. punkta piemérosanu valsts
atbalstam attiecTba uz kompensaciju par sabiedriskajiem pakalpojumiem daziem uznémumiem, kuriem uzticéts
sniegt pakalpojumus ar vispargju tautsaimniecisku nozimi (2012/21/ES)
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Merka teritorija

TEN-T autocelu tikls

Atbalstamas
darbibas

Nacionala limena ETL uzlades infrastruktiiras un to vadibas
operatoru centra programmaturas izveide.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas;
Specifiskas
darbibas HP 1A
raditaju
sasniegSanai

Tiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

Neietekme HP VI

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Iesp&jama papildinatiba ar ELVGF, investicijas papildinosas KPFI
ietvaros veiktajam atbalstam elektromobilitates attistibai.

4.5. “Veicinat zemu oglekla emisiju stratégijas visu veidu teritorijam, jo ipaSi
pilsétam, tostarp ilgtspéjigu intermodalo mobilitati pilsétas un ar ietekmes
mazinasanu saistitus pielagoSanas pasakumus (KF)”

Specifiskais 4.5.1. “Attistit videi draudzigu sabiedriska transporta

atbalsta merkis infrastrukttru”

Specifiska atbalsta | 4.5.1.1. “Attistit videi draudzigu sabiedriska transporta

meérka pasakums infrastrukttiru (sliezu transporta)”

Finanséjuma Nacionalas nozimes attistibas centru paSvaldibas (t.sk. tas

sanémejs uznémumi, kas nodroSina sabiedrisko pakalpojumu snieg$anu)

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts Tiks vértets MK noteikumu izstrades laika

Merka grupa ledzivotaji

Meérka teritorija Riga, Liepaja, Daugavpils

Atbalstamas Nacionalas nozimes attistibas centros ar tramvaju marsrutu tiklu —

darbibas tramvaju marSrutu tiklu attistiba (esoSo liniju atjaunoSana,
pagarinasana, jaunu liniju izblive un saistita ritosa sastava iegade),
ieverojot pils€tas prioritaras attistibas teritorijas.

letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP A

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspejiga Modernizgjot sabiedriska transporta infrastruktiiru, tiks istenotas

attistiba specifiskas vides un informacijas pieejamibas nodroSinasanas
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Vienlidzigas
iespejas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura
trauc€jumiem; vides pieejamibas ekspertu konsultacijas.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

Papildinatiba iesp&jama ar 5.6.1.SAM un 5.6.2. SAM.

programmam

Specifiska atbalsta | 4.5.1.2. “Attistit videi draudzigu sabiedriska transporta

meérka pasakums infrastruktiru”

Finanséjuma Nacionalas nozimes attistibas centru paSvaldibas (t.sk. tas

sanémeéjs uzneémumi, kas nodro§ina sabiedrisko pakalpojumu sniegSanu) ,
iznemot Rigu, Liepaju, Daugavpili".

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Tiks izverteéts MKN izstrades laika

Meérka grupa

ledzivotaji

Meérka teritorija

Nacionalas nozimes attistibas centri, kuros nav tramvaju marSrutu
tikla

Atbalstamas Jaunu videi draudzigu sabiedriska transporta transportlidzeklu
darbibas (autobusu) iegade, esoSo sabiedriska transporta transportlidzeklu
(autobusu) aprikoSana to darbibai ar AER.

letekme uz Tiesa pozitiva ietekme uz HP IA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspéjiga attistiba | Moderniz€jot sabiedriska transporta infrastruktiiru, tiks 1stenotas
Vienlidzigas specifiskas vides un informacijas pieejamibas nodrosinasanas
iespéjas; darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura
specifiskas trauc&jumiem,; vides pieejamibas ekspertu konsultacijas.
darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Papildinatiba iesp&jama ar 5.6.2.SAM pasakumiem nacionalas

koordinacija ar
citiem finansu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

nozimes attistibas centros.
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5. Vides aizsardziba un resursu izmantosanas efektivitate

5.1. “Atbalstit investicijas, kas paredzetas, lai pielagotos klimata parmainam,
tostarp izmantojot uz ekosistemam balstitas pieejas”

Specifiskais
atbalsta merkis

5.1.1. “Noverst pludu un krasta erozijas risku apdraud&umu
pils€tu teritorijas”

Pasvaldibas, iestades vai komersanti, kuriem, pamatojoties uz
normativajiem aktiem vai deleg€juma ligumu, ir janodroSina

Flns;lns_e juma pretplidu pasakumi, kas noteikti Upju baseinu apsaimniekoSanas

sanémeéjs _ o . _ . _ _ _
planos ietilpstoSajos plidu riska parvaldibas planos, un kuru
saimnieciska darbiba nav izraistjusi plidu draudus.

Sadarbl_bas N/A

partneri

Atlases veids

(APIA/ IPIA) IPIA

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Pliidu riskam paklauta paSvaldiba, tas iedzivotaji un komersanti.

Meérka teritorija

Pludu riska parvaldibas planos noteiktas plidu apdraudétas
teritorijas (pilsétas un blivi apdzivotas vietas), ka arl krasta
erozijas apdraudétas apdzivotas vietas un publiskas infrastrukttras
objekti.

Darbibas atbilstosi pliidu riska parvaldibas planiem:
e jiras krastu erozijas samazinasanas pasakumi;
e virszemes noteces un lictus tidenu novadiSanas
infrastruktiiras (t.sk. atbilstoSa zala infrastruktiira) buvju

Atbalstamas Kartog o
darbibas sakarto$ana un attistisana;
e esoSo hidrotehnisko biivju parbive;
e jaunu pretplidu aizsargbuvju blivnieciba;
e upju gultnes caurvades sp€ju palielinasana;
e zalas infrastruktiiras izveide.
LEtfi‘;mfthlz Tiesa pozitiva ietekme uz HP 1A
(r)inc(i) u? ° Specifiskas darbibas attieciba uz HP IA raditaju sasniegSanu
b _p._ : atbilst SAM atbalstamajam darbibam.
Ilgtspejiga
at.t 1st1_bai NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI
Vienlidzigas . _ - o e e N
S .- 1~ | Papildu bivnormativos noteiktajam projekta (btivniecibas tame) ir
iespéjas; specifiskas — . _ . .o
- paredzetas specifiskas darbibas, kas uzlabos vides pieejamibu
darbibas HP - . ems _ . R
= yees s personam ar invaliditati, vecaka gadagajuma cilvékiem un
raditaju . . . D _ ..
C vecakiem ar b&rniem; vides pieejamibas ekspertu konsultacijas
sasniegSanai
Atbalsta Latvijas lauku attistibas programmas ietvaros paredzets pasakums

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

“leguldijumi materialajos aktivos”, kura ietvaros paredzets no
ELFLA atbalstit valsts nozimes melioracijas sist€mas
(densnoteku rekonstrukcijai un renovacijai), savukart darbibas
programma “Izaugsme un nodarbinatiba” paredz juras krastu
erozijas samazinasanas pasakumus, pasakumus ekosist€ému
funkcionéSanas nodroSinaSanai, piemé&rojot zalas infrastruktiras
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risindjumus, virszemes noteces un lietus tdenu novadiSanas
infrastrukttiras buvju sakartoSanau un attistiSanu, esoSo
hidrotehnisko  biivju rekonstrukciju un jaunu pretplidu
aizsargbiivju biivniecibu pliidu apdraudéto teritoriju aizsardzibai.
Atskirsies arT mérkteritorijas.

Specifiskais 5.1.2. “Samazinat pludu riskus lauku teritorijas”

atbalsta merkis

Finanséjuma Valsts iestades un kapitalsabiedribas, kas saskapa ar Latvijas

saneémejs Republikas normativajiem aktiem ekspluaté un uztur valsts un
valsts nozimes pretplidu biives un nodroSina pretplidu
pasakumus Latvijas lauku teritorija.

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa ledzivotaji plidu apdraudétajas Latvijas lauku teritorijas.

Meérka teritorija

Plidu apdraudétas Latvijas lauku teritorijas un vietas ar risku
publiskajai infrastruktirai, ievérojot planoto darbibu specifiku.

Atbalstamas Hidrotehnisko biivju — Lubana ezera hidrotehnisko btivju, polderu

darbibas stknu staciju un aizsargdambju — parbiive, potamalo upju reguléto
posmu atjaunosana.

letekme uz Tiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo

principu: Neietekmé HP VI

Iigtspéjiga

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas; specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Ar ERAF atbalstu 2014.-2020.gada planosanas perioda VARAM

koordinacija ar
citiem finanSu

instrumentiem un

atbalsta
programmam

parzina esoSajas aktivitates tiks istenoti pretplidu pasakumi
pilsétu teritorijas.

Tiks nodroSinata atbalstamo darbibu vai projekta istenoSanas vietu
neparklasanas.

5.2. “Investét atkritumu apsaimniekoSanas nozare, lai ievérotu Savienibas
acquis noteiktas prasibas vides joma un nodrosSinatu dalibvalstu identificétas
vajadzibas péc investicijam, kas parsniedz minétas prasibas; vides saglabasana
un aizsardziba un resursu efektivas izmantoSanas veicinasana”

FMProgr_30042015 DPP; Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” papildinajums 46



Specifiskais 5.2.1. “Veicinat dazada veida atkritumu atkartotu izmantoSanu,
atbalsta merkis parstradi un regeneraciju”

Specifiska atbalsta | 5.2.1.1. “Atkritumu dalitas savakSanas sist€mas attistiba”
merka pasakums

Finanséjuma Pasvaldibas un to iestades, komersanti

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Pasakums ietvers valsts atbalstu un piem&rojamais valsts atbalsta
regul&jums tiks precizéts MK noteikumu saskanoSanas procesa.

Meérka grupa

ledzivotaji, saimnieciskas darbibas veicgji, pasvaldibas un visa
sabiedriba kopuma.

Meérka teritorija

Pasvaldibas, kuras ir nepietickama atkritumu dalitas savaksanas
pakalpojumu pieejamiba

Atbalstamas Atkritumu dalitas savakSanas sistémas attistiba, tai skaita,

darbibas atkritumu dalitas vakSanas punktu un laukumu izveide un
aprikoSana, ka arT sabiedribas inform&Sanas pasakumi.

letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Specifiskas darbibas attieciba uz HP IA raditaju sasniegSanu

principu: atbilst 5.2.1.1.pasakuma atbalstamajam darbibam.

Iigtspejiga

attistiba; Neietekme HP VI

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Parklasanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

programmam nav sagaidama. Gadijuma, ja lidzigas aktivitates tiks
paredzetas citos finansu instrumentos un atbalsta programmas, tiks
nodroSinata atbalstamo darbibu vai projekta istenoSanas vietu
neparklasanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta
programmam.

Janodrosina ievieSanas kooordinacija ar 5.2.1.2.pasakumu
“Atkritumu parstrades un regeneracijas veicinasana”.

Specifiska atbalsta
meéerka pasakums

5.2.1.2. “Atkritumu parstrades un regeneracijas veicinasana”

Finanséjuma Komersanti
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids APIA
(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)
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Valsts atbalsts

Pasakums ietvers valsts atbalstu un piemérojamais valsts atbalsta
reguléjums tiks precizéts MK noteikumu saskanoSanas procesa.

Meérka grupa

ledzivotaji, saimnieciskas darbibas veic€ji, pasvaldibas un visa
sabiedriba kopuma.

Meérka teritorija

Latvijas teritorija

Atbalstamas e Visu veidu atkritumu sagatavosana atkartotai izmanto$anai;

darbibas e Visu veidu atkritumu sagatavoSana parstradei, regeneracijai;
e Atkritumu parstrades, regeneracijas jaudu palielinaSana un

jaunas infrastruktiiras veidosana.

letekme uz Tiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Specifiskas darbibas attieciba uz HP IA raditaju sasniegSanu

principu: atbilst 5.2.1.2.pasakuma atbalstamajam darbibam.

Iigtspejiga

attistiba; Neietekmé HP VI

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Parklasanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

programmam nav sagaidama. Gadijuma, ja Iidzigas aktivitates tiks
paredzetas citos finanSu instrumentiem un atbalsta programmas,
tiks nodros$inata atbalstamo darbibu vai projekta TstenoSanas vietu
neparklasanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta
programmam.

JanodroSina ievieSanas kooordinacija ar 5.2.1.1.pasakuma
“Atkritumu dalitas savaksanas sist€mas attistiba”.

5.3. “Investet udenssaimniecibas nozaré, lai ievérotu Savienibas acquis noteiktas
prasibas vides joma un nodroSinatu dalibvalstu identificétas vajadzibas péec
investicijam, kas parsniedz minétas prasibas”

Specifiskais 5.3.1. “Attistit un uzlabot iidensapgades un kanalizacijas sisteémas
atbalsta merkis pakalpojumu kvalitati un nodroSinat pieslégSanas iesp&jas”
Finanséjuma Udenssaimniecibas sabiedrisko pakalpojumu sniedzgji.

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Komisijas 2011.gada 20.decembra lémums par Liguma par
Eiropas Savienibas darbibu 106.panta 2.punkta piemeroSanu
valsts atbalstam attieciba uz kompensaciju par sabiedriskajiem
pakalpojumiem daziem uzp€mumiem, kuriem uztic€ts sniegt
pakalpojumus ar vispargju tautsaimniecisku nozimi.

Merka grupa ledzivotaji, tdenssaimniecibas  sabiedrisko  pakalpojumu
sniedzgji, pasvaldibas.
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Merka teritorija

e Notekiidenu aglomeracijas ar CE>2000;

e Apdzivotas vietas ar CE 200-2000, kur nepiecieSams
uzlabot tdenu stavokli So apdzivoto vietu ietekmétajos
riska tdensobjektos, kuru riska c€lonis ir notekiidenos
esoSo biogénu ieplude;

e Pilsétas un apdzivotas vietas, kuras nav nodroSinata
dzerama tudens kvalitate atbilstoSi direktivas 98/83/EK
prasibam.

Atbalstamas e Kanalizacijas tiklu paplasinasana un kvalitates prasibam
darbibas neatbilstosu kanalizacijas tiklu rparbiive, t.sk. maju
kanalizacijas pievadu izbuve;
e Notekiidenu attirisanas iekartu parbtive un tehnologiju
uzlaboSana;
e Udensapgades sistémas attistiba dzerama tidens kvalitates
nodro$inasanai;
e Sabiedribas inform&Sanas pasakumi.
letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP 1A
horizontalo Specifiskas darbibas attieciba uz HP IA raditaju sasniegSanu
principu: atbilst SAM atbalstamajam darbibam.
Iigtspejiga
attistiba; Neietekme HP VI
Vienlidzigas
iespéjas; specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai
Atbalsta Parklasanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

programmam nav sagaidama. Gadijuma, ja lidzigas aktivitates tiks
paredzetas citos finanSu instrumentiem un atbalsta programmas,
tiks nodroSinata atbalstamo darbibu vai projekta istenoSanas vietu
neparklaSanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta
programmam.

5.4. “Aizsargat un atjaunot biologisko daudzveidibu un augsni un veicinat

ekosistemu pakalpojumus,

infrastruktiru”

Specifiskais
atbalsta merkis

tostarp izmantojot Natura 2000 wun zalo

5.4.1. “Saglabat un atjaunot biologisko daudzveidibu un aizsargat
ekosistémas”

Specifiska atbalsta
meéerka pasakums

5.4.1.1. “Antropogéno slodzi mazinoSas infrastruktiiras izbiive un
rekonstrukcija Natura 2000 teritorijas”

Finanséjuma Pagvaldibas.

sanémejs

Sadarbibas Biedribas un nodibinajumi, kuras tiesibu aktos noteiktaja kartiba
partneri veic nepiecieSamos apsaimnieko$anas pasakumus IpaSi

aizsargajamas dabas teritorijas, valsts zemju ipasnieki, kuru zemes
paredzeta infrastruktiiras izveide.

Atlases veids
(APIA/ IPIA)
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IevieSanas veids

Grants

(Grants, FI)
Valsts atbalsts N/A
Merka grupa Pasvaldibas, aizsargdjamo teritoriju apmekl&taji, valsts iestades,

kas nodroSina dabas un biotopu aizsardzibu, biedribas un
nodibinajumi.

Meérka teritorija

Ipasi aizsargajamas dabas teritorijas un to funkcionalas teritorijas,
iznemot, vietas/objektus, kuriem paredzets atbalsts 5.5.1.SAM
ietvaros.

Atbalstamas Infrastruktiiras rekonstrukcija un izbtive, saskana ar Natura 2000

darbibas teritoriju IpaSi aizsargdjamo dabas teritoriju dabas aizsardzibas
planiemInfrastruktiras.

letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Specifiskas darbibas attieciba uz HP IA raditaju sasniegSanu

principu: atbilst 5.4.1.1.pasakuma atbalstamajam darbibam.

Ilgtspejiga

attistiba; Netiesa pozitiva ietekme HP VI

Vienlidzigas Tiks T1stenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

iesp€jas; nodro$inasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

specifiskas gariga rakstura traucgjumiem.

darbibas HP

raditaju

sasnieg§anai

Atbalsta Tiks nodros$inata atbalstamo darbibu vai projekta Istenosanas vietu

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

neparklasanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta

programmam.
JanodroSina ievieSanas koordinacija ar 5.4.2.1.pasakumu
“Biologiskas daudzveidibas saglabasanas un ekosistemu

programmam aizsardzibas priekSnoteikumi” un 5.5.1 SAM “Saglabat, aizsargat
un attistit nozimigu kultiiras un dabas mantojumu, ka arT attistit ar
to saistitos pakalpojumus”.
Latvijas laiku attistibas programmas ietvaros paredzéts pasakums
“Natura 2000 maksajumi”, kura ietvaros no ELFLA atbalsts
paredzets ikgad€jas kompensacijas veida par saimnieciskas
darbibas ierobeZojumiem, savukart DP atbalsts paredzéts
investicijam, infrastruktiiras izbiivei aizsargdjamajas teritorijas.
ELFLA ietvaros tiks nodrosinati atskirigi atbalsta nosacijumi un
finans€juma sanémeéji.

Specifiska atbalsta | 5.4.1.2. “Pasakumi biotopu un sugu aizsardzibas atjaunoSanai”

merka pasakums

Finanséjuma Valsts iestade, kuras kompetencé ir 1paSi aizsargdjamo dabas

sanémejs teritoriju parvaldiSana un valsts dabas aizsardzibas politikas
istenoSana.

Sadarbibas Valsts zemju Ipasnieki, kuru zemé&s paredz€ti biotopu un sugu

partneri aizsardzibas pasakumi.

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A
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Meérka grupa

Aizsargajamo teritoriju apsaimniekotdji un  apmekl&taji,
pasvaldibas, valsts iestades, kas nodroSina dabas un biotopu
aizsardzibu, biedribas un nodibinajumi.

Merka teritorija

Ipasi aizsargajamas dabas teritorijas un to funkcionalas zonas.

Atbalstamas Ipasi aizsargajamo biotopu un sugu atjaunoSanas pasakumi

darbibas saskana ar Ipasi aizsargajamo dabas teritoriju dabas aizsardzibas
planiem, Tpasi aizsargajamo sugu un biotopu aizsardzibas planiem.

letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Specifiskas darbibas attieciba uz HP IA raditaju sasniegSanu

principu: atbilst 5.4.1.2.pasakuma atbalstamajam darbibam.

Ilgtspejiga

attistiba; NetieSa pozitiva ietekme HP VI

Vienlidzigas Tiks 1stenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

iespéjas; nodro$inasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

specifiskas gariga rakstura traucgjumiem.

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Tiks nodros$inata atbalstamo darbibu vai projekta Istenosanas vietu

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

neparklasanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta
programmam.
JanodroSina ievieSanas koordinacija ar 5.4.2.1.pasakumu
“Biologiskas daudzveidibas saglabasanas un ekosistemu
aizsardzibas priekSnoteikumi”. 5.4.2.1. pasakuma biotopu
kartéSanas rezultata iegiita informacija tiks izmantota, nosakot
precizu teritorialo piesaisti veicamajam biotopu atjaunoSanas
darbibam 5.4.1.2. pasakuma ietvaros..

Latvijas lauku attistibas programmas ietvaros paredz&ts pasakums
“Natura 2000 maksajumi”, kura ietvaros no ELFLA atbalsts
paredzets ikgad€jas kompensacijas veida par saimnieciskas
darbibas ierobeZojumiem, savukart DP atbalsts paredzéts
investicijam, infrastrukttiras izblivei aizsargdjamajas teritorijas.
ELFLA ietvaros tiks nodroSinati atsSkirigi atbalsta nosacijumi un
finans€juma saneme;ji.

Specifiskais
atbalsta merkis

5.4.2. “Nodrosinat vides monitoringa un kontroles sist€émas
attistibu un savlaicigu vides risku novérSanu, ka ari sabiedribas
lidzdalibu vides parvaldiba”

Specifiska atbalsta | 5.4.2.1. “Biologiskas daudzveidibas saglabasanas un ekosistemu

meérka pasakums aizsardzibas priekSnoteikumi”

Finanséjuma Valsts iestade, kuras kompetencé ir ipaSi aizsargajamo dabas

sanémejs teritoriju parvaldiSana un valsts dabas aizsardzibas politikas
istenoSana.

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A
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Meérka grupa

Dabas un vides aizsardzibas uzraudzibas un kontroles institlicijas,
biedribas un nodibinajumi dabas aizsardzibas joma, pasvaldibas,
iedzivotaji un komersanti.

Merka teritorija

Latvijas teritorija

Atbalstamas e Aizsargajamo Dbiotopu inventariz€Sana un kartéSana,
darbibas t.sk kartografiska materiala sagatavoSana
e Ipasi aizsargajamo dabas teritoriju dabas aizsardzibas planu,
ka ar1 1pasi aizsargadjamo sugu aizsardzibas planu izstrade
letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP 1A
horizontalo Specifiskas darbibas attieciba uz HP IA raditaju sasniegSanu
principu: atbilst 5.4.2.1.pasakuma atbalstamajam darbibam
Ilgtspejiga
attistiba; Neietekme HP VI
Vienlidzigas
iespejas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasnieg§anai
Atbalsta Dabas aizsardzibas planu izstrade atseviskam teritorijam tiek

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

finanséta ari LIFE programmas, EEZ finanSu instrumenta un
Norvégijas finansu instrumenta 2009.-2014.gada perioda (EEZ &
NOR 2009. — 2014.g.), ka ar1 Parrobezu programmu ietvaros.
Dabas aizsardzibas planu izveide notiek ari, izmantojot valsts un
pasvaldibu budzeta lidzek]us.

LIFE programmas ietvaros Tstenotie projekti dod ieguldijumu
specifiska atbalsta mérka pasakuma sagatavosana ievieSanai.

Tiek nodrosinata atbalstamo darbibu vai projekta stenosanas vietu
neparklasanas ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta
programmam.

Tiek nodroSinata informacijas un publicitates pasakumu
koordinacija ar citiem 6.tematiska mérka SAM, kuros tadi
pasakumi ir paredzeti.

Janodrosina ievieSanas koordinacija ar 5.4.1.SAM “Saglabat un
atjaunot biologisko daudzveidibu un aizsargat ekosistémas” un ta
pasakumiem.

Specifiska atbalsta
merka pasakums

5.4.2.2. “Nodrosinat vides monitoringa un kontroles sist€émas
attistibu un savlaicigu vides risku novérSanu, ka ari sabiedribas
lidzdalibu vides parvaldiba”

Finanséjuma Tiesas parvaldes iestades, valsts kapitalsabiedribas un atvasinatas

sanémejs publiskas personas, kas veic vides monitoringu un kontroli, vides
informacijas apkopos$anu, apstradi un uzkrasanu, ka art sabiedribas
inform&Sanas pasakumus vides investiciju joma.

Sadarbibas Nacionalas nozimes vides informacijas un izglitibas centri,

partneri pasvaldibas.

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Tiks izveértéts MK noteikumu saskanosanas laika.
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Meérka grupa

Visa sabiedriba, valsts iestades, pasSvaldibas un citas atvasinatas
publiskas personas, komersanti, biedribas un nodibinajumi.

Meérka teritorija

Latvijas teritorija un tas ekskluziva ekonomiska zona saskana ar
normativajiem tiesibu aktiem juras vides aizsardzibas un
parvaldibas joma.

Atbalstamas Vides monitoringa un kontroles sistému tehniska nodrosinajuma

darbibas iegades un infrastruktiiras attistiba, kartografisko materialu un
datu iegade. Nacionalas nozimes informacijas un izglitibas centru
pilnveidosana sabiedribas informéSanas, izglitoSanas un iesaistes
aktivitates.

letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Specifiskas darbibas attieciba uz HP IA raditaju sasniegSanu

principu: atbilst 5.4.2.2.pasakuma atbalstamajam darbibam.

Ilgtspejiga

attistiba; NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Vienlidzigas Sabiedribas informé&Sanas pasakumi tiks veikti, nemot véra

iespéjas; dzimuma aspektu.

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasnieg§anai

Atbalsta Tiks nodros$inata atbalstamo darbibu vai projekta Istenosanas vietu

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

neparklasanas ar citiem finanSu instrumentiem vai atbalsta
programmam.

5.5. “Saglabat, aizsargat, veicinat un attistit dabas un kultiiras mantojumu”

Specifiskais 5.5.1. “Saglabat, aizsargat un attistit nozimigu kultiras un dabas
atbalsta merkis mantojumu, ka arT attistit ar to saistitos pakalpojumus”
Finanséjuma Pagvaldibas, pasvaldibu iestades.

sanémejs

Sadarbibas Pasvaldibas, planoSanas regioni un kultiiras un dabas mantojuma
partneri piemineklu ipasnieki (biedribas, nodibinajumi vai religiskas

organizacijas, juridiskas vai komercregistra registrétas fiziskas
personas), komersanti, valsts parvaldes iestades.

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Pasakuma ietvaros tiks sniegts valsts atbalsts saskana ar Eiropas
Komisijas 2013.gada 2.maija [émumu lieta SA.34462 (2012/NN)
Programma ,,Kultiira” un valsts atbalsta pasakumi tiks ieviesti ari
saskana ar Komisijas regulu Nr. 651/2014.

Meérka grupa

Pasvaldibas, saistito pakalpojumu sniedzgji (MVK), iedzivotaji,
vietgjie un starptautiskie tiiristi.

Meérka teritorija

Latvijas tarisma attistibas pamatnostadnés 2014.—2020.gadam,
Latvijas kultiirpolitikas pamatnostadnés “Radosa Latvija” 2014.—
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2020. gadam®, Piekrastes telpiskas attistibas pamatnostadn@s
2011.-2017.gadam® un Regionalas politikas pamatnostadnés
2013.-2019.gadam integréti iezimétas kultiirveésturisko teritoriju
un ainavu koncentracijas vietas ar izcilam kultiiras un dabas
vertibam un eso$am apmekl&taju plismam, taja skaita Baltijas
jiiras piekrastg.

Atbalstamas Uz pasvaldibu attistibas programmam balstita, nozimigu kultiiras

darbibas un dabas mantojuma objektu un saistitds infrastruktiiras
atjaunoSana, parbiive un restauracija, jaunas infrastruktiras
buvnieciba ar mérki pilnveidot kultiras un dabas mantojuma
objekta nodroSinatos pakalpojumus, ka arT jaunu pakalpojumu
izveide, dabas un kultiras mantojuma objektu sasniedzamibas
uzlabo$ana un kulttiras mantojuma izpéte.
Nosacljums investicijam kultiras mantojuma objektos ir arl
attieciga objekta investiciju atdeves ilgtermina darbibas stratégija,
kas pamato pieprasijumu objekta nodroSinatajiem pakalpojumiem,
ka arT paredz objekta uztureSanu ilgtermina, neradot papildu
finansu slogu pasvaldibai un valstij. Investicijam objektos jaatbilst
nosacijumiem, ka socialekonomiskie ieguvumi ir lielaki par
objekta uzturéSanas izmaksam.

letekme uz NetieSa pozitiva ictekme uz HP 1A

horizontalo AtjaunosSanas pasakumos piemerots zalais publiskais iepirkums.

principu:

Ilgtspejiga NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

attistiba; Dabas un kultiras mantojuma un ar to saistitas paSvaldibu

Vienlidzigas publiskas infrastruktiras attistiSanas projektos tiks Tstenotas

iespéjas; specifiskas vides un informacijas pieejamibas nodroSinasanas

specifiskas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura

darbibas HP trauc€jumiem; Vides pieejamibas ekspertu konsultacijas.

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Papildinoss atbalsts paredzéts 3.2.1.specifiska atbalsta mérka

koordinacija ar “Palielinat augstas pievienotas vertibas produktu un pakalpojumu
citiem finanSu eksporta proporciju” 3.2.1.2.pasakuma “Turisma marketings”
instrumentiem un | ietvaros ietvaros.

atbalsta lespgjama papildinatiba ievieSana ar 5.4.1.SAM “Saglabat un
programmam atjaunot biologisko daudzveidibu un aizsargat ekosistémas” un
risku mazinasanai janodroSina ievieSanas koordinacija ar
5.4.1.SAM pasakumiem.

Latvijas lauku attistibas programmas 2014. - 2020. gadam ietvaros
paredzets 1stenot pasakumu “LEADER pieejas 1stenosana”, kuras
ietvaros tiks stiprinata viet€ja ekonomika, uzneméjdarbibas
dazadoSana, pakalpojumu pieejamiba, sekméta viet€jo resursu
maksimala un produktiva izmantoSana, radot péc iesp€jas
augstaku pievienoto vertibu, ka ari viet€jas teritorijas, t.sk. dabas
un kultiiras objektu, sakartoSana. Tiks nodroSinata investiciju
savstarp§ja  neparklaSanas, 1istenojot ELFLA  pasakumu,
izmantojot LEADER (SVVA) pieeju.

4 Pieejamas: http://polsis.mk.gov.lv/view.do?id=4877
° Pieejamas: http://www.varam.gov.Iv/lat/pol/ppd/telp_plan/?doc=12701
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5.6. “Veikt darbibas, lai uzlabotu pilsétvidi, revitalizétu pilseétas, atjaunotu un
attiritu pamestas rupnieciskas teritorijas (tai skaita parveidei paredzétas zonas),
samazinatu gaisa piesarnojumu un veicinatu trok$pa mazinasanas pasakumus”

Specifiskais 5.6.1. “Veicinat Rigas pilsétas revitalizaciju, nodrosinot teritorijas

atbalsta mérkis efektivu socialekonomisko izmantoSanu”

Finanséjuma Projektus planots realizét sadarbiba starp Rigas pilsetas

sanémeéjs pasvaldibu (t.sk. tas uzp@mumiem), valsts parvaldes iestadém
(t.sk. wvalsts kapitalsabiedribam), ka ari  investoriem un
attistitajiem.

Sadarbibas Pilsétas pasvaldibas (t.sk. tas uznémumi), valsts parvaldes iestades

partneri (t.sk. valsts kapitalsabiedribas), sadarbiba ar investoriem un
attistitajiem (ja attiecinams).

Atlases veids IPIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Pasakuma ietvaros tiks sniegts valsts atbalsts saskana ar Eiropas
Komisijas 2013.gada 2.maija [émumu lieta SA.34462 (2012/NN)
Programma ,,Kultiira” un valsts atbalsta pasakumi tiks ieviesti arT
saskana ar Komisijas regulu Nr. 651/2014

Meérka grupa

ledzivotaji, saimnieciskas darbibas veicgji, investori, tlristi.

Meérka teritorija

Rigas pilsetas apkaimes ar nozimigu degrad€to teritoriju vai
objektu 1patsvaru.

Atbalstamas Atbilstosi Rigas ilgtsp€jigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam

darbibas noteiktajiem sabiedriski nozimigajiem objektiem un prioritari
atbalstamo degradg@to teritoriju revitalizéSanai, veikt maza meroga
sabiedrisku, kultGras, sporta un inZenierinfrastruktiiras objektu
izveidi un parbiivi, kas nodrosina kvalitativu un daudzveidigu
pakalpojumu piedavajumu.

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Biivniecibas pasakumos piemérots zalais publiskais iepirkums.

principu:

Iigtspejiga NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

attistiba; Tiks Tstenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

Vienlidzigas nodro$inasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

iespéjas; gariga raksturatrauc&jumiem.

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Papildinoss atbalsts paredzéts ar 5.6.2.SAM pasakumiem Rigas

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam
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Specifiskais
atbalsta merkis

5.6.2. “Teritoriju revitalizacija, regenergjot degradetas teritorijas
atbilstosi pasvaldibu integrétajam attistibas programmam”

Finanséjuma Nacionalas un regionalas nozimes attistibas centru pasvaldibas,

sanémejs pasvaldibu iestades, pasvaldibu kapitalsabiedribas, kas veic
pasSvaldibu autonomas funkcijas.

Sadarbibas Komersanti, pasvaldibas, pasvaldibu iestades, pasvaldibu

partneri: kapitalsabiedribas, kas veic pasvaldibu autonomas funkcijas,

brivostu parvaldes vai specialo ekonomisko zonu parvaldes .

Atlases veids

IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

IevieSanas ITI nacionalas nozimes attistibas centriem
mehanisms

Valsts atbalsts

Dalai Regionala atbalsta pamatnostadnes 2014.-2020.gadam, dalai
Komisijas 2011.gada 20.decembra lémums par Liguma par
Eiropas Savienibas darbibu 106.panta 2.punkta piem&roSanu valsts
atbalstam attiectba uz kompensaciju par sabiedriskajiem
pakalpojumiem daziem uzpémumiem, kuriem uztic€ts sniegt
pakalpojumus ar vispargju tautsaimniecisku nozimi, dalai
Komisijas regula (ES) Nr.651/2014 ar ko noteiktas atbalsta
kategorijas atzist par saderigam ar iek$€jo tirgu, piemérojot
Liguma 107. un 108.pantu un dalai nav attiecinams.

Meérka grupa

Nacionalas un regionalas nozimes attistibas centru un to
funkcionalo teritoriju pasvaldibas un to funkcionalas teritorijas
(t.sk. novada teritorija arpus attistibas centra un apkartgjas
pasvaldibas), ka ari Latgales planoSanas regiona programmas
pielikuma noteiktas teritorijas saimnieciskas darbibas veicgji un
1edzivotaji.

Merka teritorija

Nacionalas un regionalas nozimes attistibas centru un to
funkcionalas teritorijas (t.sk. novada teritorija arpus attistibas
centra un apkartgjas pasvaldibas”.

Atbalstamas
darbibas

Atbalstu planots sniegt integrétajas pasSvaldibu attistibas
programmas noteiktajiem prioritarajiem publiskas infrastrukturas
investiciju projektiem, kas versti uz pilsétvides revitalizacijas
veicinaSanu, ripniecisko teritoriju un citu uzpémeéjdarbibai
planoto vai izmantoto degradéto (deprived areas) teritoriju®
atjaunoSanu nacionalas un regionalas nozimes attistibas centru
paSvaldibas (t.sk. novada teritorija arpus attistibas centra).
Sakartoto degradeto teritoriju pielagosana jaunu uzpémumu
izvietoSanai tajas vai esoSo paplaSinasanai, lai sekmétu
nodarbinatibu un ekonomisko aktivitati paSvaldibas. Atbilstiba
integrétai pasvaldibas attistibas programmai, t.sk. investiciju
planam tiks paredzéta ka nosacijums KP fondu finans€juma
sanemsanai.

6 Skat. degradéta teritoriju definiciju Partneribas liguma.
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letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP TA

horizontalo AtjaunoSanas pasakumos piemeérots zalais publiskais iepirkums.
principu:

Iigtspejiga Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

attistiba; Veicot ieguldijumus publiskas infrastruktiiras un teritoriju
Vienlidzigas attistiba,  tiks T1stenotas specifiskas vides un informacijas
iespéjas; pieejamibas nodrosinasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes,
specifiskas kustibu un gariga rakstura traucgjumiem.

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Papildinoss atbalsts paredzéts ar 5.6.1.SAM, 3.3.1.SAM un
koordinacija ar 3.1.1.SAM.

citiem finansu

instrumentiem un

atbalsta

programmam
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6. Ilgtspéjiga transporta sistema

6.1. “Atbalstit multimodalu Eiropas vienoto transporta telpu, investejot TEN-T

(KF),Q

Specifiskais 6.1.1.Palielinat lielo ostu drosibas Itmeni un uzlabot transporta
atbalsta meérkis tikla mobilitati”

Finanséjuma Lielo ostu parvaldes, pasvaldibas, kuru teritorija atrodas lielas ostas,
saneémejs un to paSvaldibu kapitalsabiedribas, kuru teritorija atrodas lielas

ostas

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Valsts atbalsta sniegSanai piemérojamais reguléjums tiks vertets
MK noteikumu izstrades laika.

Meérka grupa

Visu transporta veidu satiksmes dalibnieki, kravu un pasazieru
parvadataji

Meérka teritorija

Riga, Ventspils un Liepaja

Atbalstamas Molu un vilglauzu, krasta nostiprindjumu un piestatpu, kas nav

darbibas iznomatas komercdarbibai, parbiive un atjaunosana, lielo ostu
infrastrukttiras kompleksam piederoso inzeniertiklu biivnieciba,
autotransporta un dzelzcela pievadcelu un ar tiem saistitas
infrastruktiiras parbtive, ar ugunsdzesibas un vides aizsardzibas
prasibu ievero$anu, ka ari ar citu droSibas prasibu ievéroSanu
saistitas darbibas.

letekme uz NetieSa pozitiva ietekme uz HP IA.

horizontalo Ieguldijumi infrastruktiira, sekméjot klimata politikas merku

principu: sasniegSanu. Piemérots zalais publiskais iepirkums.

Ilgtspejiga

attistiba; Netie$a pozitiva ietekme uz HP VL.

Vienlidzigas Modernizgjot lielo ostu infrastruktiru, tiks istenotas specifiskas

iespéjas; vides un informacijas pieejamibas nodroSinaSanas darbibas

specifiskas personam ar  redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura

darbibas HP trauc€jumiem, ja attiecinams.

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam

koordinacija ar
citiem finansu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sanemt tikai tas
darbibas, kas sekmé kopigu intereSu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

Satiksmes ministrija nodroSina vado$as iestades funkcijas
transporta nozares projektiem, attiecigi nodroSinas atbalsta
koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem.
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Specifiskais
atbalsta merkis

6.1.2.“Veicinat droS§itbu un vides leveéroSanu

starptautiskaja lidosta “Riga”

prasibu

Finanséjuma VAS Starptautiska lidosta “Riga”
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

Ieviesanas veids Grants

(GS, FI)

Valsts atbalsts

Planots komercdarbibas atbalsts saskana ar Liguma par Eiropas
Savienibas darbibu 107.panta 1.punkta un citos Eiropas
Savienibas aktos noteikto.

Meérka grupa

Pasazieri, kravu un pasazieru parvadataji, visu transporta veidu
satiksmes dalibnieki.

Meérka teritorija

Rigas regions

Atbalstamas Vides un drosibas pasakumu uzlabosana starptautiskaja lidosta

darbibas “Riga” — manevréSanas celu tikla uzlaboSana un aprikoSana ar ass
gaismam, lietus Tidens kanalizacijas sistémas parbuve, ka arl
energoefektivakas tehnikas, iekartu un aprikojuma iegade un
apgaismojuma infrastruktiras modernizacija.

letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP IA.

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VL

Ilgtspéjiga Modernizgjot lidostas ,,Riga” infrastruktiiru, tiks Tstenotas

attistiba; specifiskas vides un informacijas pieejamibas nodroSinaSanas

Vienlidzigas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura

iesp€jas; trauc€jumiem, ja attiecinams.

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sapemt tikai tas
darbibas, kas sekmé kopigu intereSu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

Satiksmes ministrija nodroSina vados$as

iestades funkcijas

programmam transporta nozares projektiem, attiecigi nodroSinas atbalsta
koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem.

Specifiskais 6.1.3.“Nodrosinat  nepiecieSamo infrastruktiru uz Rigas

atbalsta merkis

magistralajiem parvadiem un novérst magistralo ielu fragmentaro
raksturu”

Specifiska atbalsta
mérka pasakums

6.1.3.1.“Salu tilta kompleksa rekonstrukcija un Ranka dambja un
Vienibas gatves, Mikusalas ielas savienojuma izbiive”

Finanséjuma Rigas pilsétas pasvaldiba
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri
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Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Satiksmes dalibnieki, komersanti, iedzivotaji

Meérka teritorija Riga

Atbalstamas Rigas pils@tas transporta infrastruktiiras parbiive un atjaunosana,

darbibas nodro$inot integrétas transporta sistémas veidosanu, uzlabojot
transporta infrastruktiiras tehniskos parametrus un satiksmes
drosibu un pilsétas centralas dalas atbrivoSanu no tranzita
satiksmes, ka arT mazinot magistralo ielu fragmentaro raksturu.

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP IA

horizontalo Slodzes uz vidi mazinosi pasakumi; pieme&rots zalais publiskais

principu: iepirkums.

Ilgtspejiga

attistiba; NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Vienlidzigas Modernizgjot Rigas pils€tas transporta infrastruktoru, tiks

iespe€jas; Istenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

specifiskas nodrosinasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

darbibas HP gariga rakstura trauc€jumiem.

raditaju

sasnieg§anai

Atbalsta Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un

lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sanemt tikai tas
darbibas, kas sekme kopigu interesu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

atbalsta Satiksmes ministrija nodroSina vados$as iestades funkcijas

programmam transporta nozares projektiem, attiecigi nodroSinas atbalsta
koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem.

Specifiska atbalsta | 6.1.3.2. “Multimodala transporta mezgla izblive Torpakalna

meérka pasakums apkaime”

Finanséjuma Rigas pilsétas pasvaldiba, paSvaldibas uznémumi, kas nodroSina

sanemejs sabiedrisko pakalpojumu sniegSanu.

Sadarbibas VAS “Latvijas dzelzcelS”, Akciju sabiedriba “Rigas Starptautiska

partneri autoosta”

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Satiksmes dalibnieki, komersanti, iedzivotaji.

Merka teritorija Riga

Atbalstamas Sabiedriska transporta parséSanas centra izbtive Daugavas kreisaja

darbibas krasta.

letekme uz NetieSa pozitiva ictekme uz HP IA

horizontalo Slodzes uz vidi mazino$i pasakumi; piemérots zalais publiskais

principu: iepirkums.

Ilgtspejiga

attistiba; NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI
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Vienlidzigas Moderniz€jot Rigas pilsétas transporta infrastruktiiru, tiks
iespéjas; istenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas
specifiskas nodroS§inasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un
darbibas HP gariga rakstura traucgjumiem.

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta

lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sapemt tikai tas
darbibas, kas sekmé kopigu intereSu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

Satiksmes ministrija nodroSina vadosas

iestades funkcijas

programmam transporta nozares projektiem, attiecigi nodroSinas atbalsta
koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem.

Specifiskais 6.1.4. “Pilsétu infrastruktiiras sasaiste ar TEN-T tiklu”

atbalsta merkis

Specifiska atbalsta
méerka pasakums

6.1.4.1.“Rigas ostas un Rigas pilsetas integréSana TEN-T tikla”

Finanséjuma Rigas pilsétas pasvaldiba

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Satiksmes dalibnieki

Meérka teritorija Rigas regions

Atbalstamas Jaunu magistralo ielu, eso$o marSrutu attistiba, kas nodroSina

darbibas atseviSku pils€tu dalu efektivu savstarp€jo sasaisti un sasaisti ar
TEN-T tiklu (alternativu kravas celu izblive, parbive Vvai
modernizacija).

letekme uz NetieSa pozitiva ictekme uz HP IA

horizontalo Slodzes uz vidi mazino$i pasakumi; piemérots zalais publiskais

principu: iepirkums.

Ilgtspejiga

attistiba; NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Vienlidzigas Veicot ieguldijumus pilsétu transporta infrastruktiiras attistiba,

iespejas; tiks T1stenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

specifiskas nodro$inasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

darbibas HP gariga rakstura trauc€jumiem.

raditaja

sasniegSanai

Atbalsta Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam

koordinacija ar
citiem finansu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sanemt tikai tas
darbibas, kas sekmé kopigu intereSu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

Satiksmes ministrija nodroSina vado$as iestades funkcijas
transporta nozares projektiem, attiecigi nodroSinas atbalsta
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koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem.

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

6.1.4.2. “Nacionalas nozimes attistibas centru integréSana TEN-T
tikla”

Finanséjuma Satiksmes ministrija, nacionalas nozimes attistibas centru

saneémejs paSvaldibas (izpemot Rigu) atbilstoSi sakotn€ja novertgjuma
rezultatiem.

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Satiksmes dalibnieki

Meérka teritorija

Nacionalas nozimes attistibas centri (iznemot Rigu) TEN-T
autocelu tikla.

Atbalstamas Jaunu magistralo ielu, esoSo marSrutu attistiba, kas nodroSina

darbibas atseviSku pilsétu dalu efektivu savstarpgjo sasaisti un sasaisti ar
Eiropas komunikaciju tiklu elementiem (alternativu kravas celu
izbiive, parbiive vai modernizacija).

letekme uz NetieSa pozitiva ictekme uz HP 1A

horizontalo Slodzes uz vidi mazinoSi pasakumi; piemeérots zalais publiskais

principu: iepirkums.

Iigtspéjiga

attistiba; Netiesa pozitiva ietkeme uz HP VI

Vienlidzigas Veicot ieguldijumus pilsétu transporta infrastruktiiras attistiba,

iesp€jas; tiks Tstenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

specifiskas nodro$inasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

darbibas HP gariga rakstura trauc€jumiem.

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sanemt tikai tas
darbibas, kas sekmé kopigu intereSu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

Satiksmes ministrija nodroSina vados$as

iestades funkcijas

programmam transporta nozares projektiem, attiecigi nodroSinas atbalsta
koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem

Specifiskais 6.1.5. “Valsts galveno autocelu segu parbiive, nestspgjas

atbalsta merkis palielinasana”

Finanséjuma Satiksmes ministrija

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)
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IevieSanas veids

Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Satiksmes dalibnieki

Meérka teritorija TEN-T autocelu tikls

Atbalstamas Valsts galveno autocelu TEN-T tikla parbuive, virsmas nestspgjas

darbibas stiprinasana, vienlaikus 1stenojot celu satiksmes droSibas
uzlaboSanu.

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP IA

horizontalo Slodzes uz vidi mazinoSi pasakumi; atjaunoSanas pasakumos

principu: piemérots zalais publiskais iepirkums.

Ilgtspejiga

attistiba; NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Vienlidzigas Veicot ieguldijumus autocelu infrastruktiiras attistiba, tiks

iespéjas; istenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

specifiskas nodro$inasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

darbibas HP gariga rakstura trauc€jumiem, ja attiecinams.

raditaju

sasnieg§anai

Atbalsta Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sanemt tikai tas
darbibas, kas sekmé kopigu interesu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

Satiksmes ministrija nodro$ina vadosas iestades funkcijas
transporta nozares projektiem, attiecigi nodroSinas atbalsta
koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem.

SAM atbalsts ir papildinoss ELFLA atbalsta pasakumam
“Pamatpakalpojumi un ciematu atjaunosana lauku apvidos”, kura
letvaros attiecinama lauku celu ar grants segumu izbiive vai
parbiive.

6.2. “Attistit un atjaunot visaptveroSu, kvalitativu un savstarpgji savietojamu
dzelzcela sistému un veicinat trokSpa mazinasanas pasakumus (KF)”

Specifiskais 6.2.1.“Nodrosinat konkurétsp&jigu un videi draudzigu TEN-T
atbalsta mérkis dzelzcela tiklu, veicinot ta dro$ibu, kvalitati un kapacitati”
Specifiska atbalsta | 6.2.1.1. “Latvijas dzelzcela tikla elektrifikacija”

merka pasakums

Finanséjuma VAS “Latvijas dzelzcelS”

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Visu transporta veidu satiksmes dalibnieki, kravu un pasaZieru

parvadataji
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Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas TEN-T pamattikla esosas dzelzcela infrastruktiiras modernizacija

darbibas (elektrifikacija) un jaunas infrastruktiras izveide. Pasakuma
ietvaros tiks Tstenots lielais projekts “Latvijas dzelzcela tikla
elektrifikacija”.

letekme uz Tiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Piemerots zalais publiskais iepirkums.

principu:

Iigtspéjiga Neietekmé HP VI

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sapemt tikai tas
darbibas, kas sekmé kopigu intereSu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

Satiksmes ministrija nodroSina vado$as iestades funkcijas
transporta nozares projektiem, attiecigi nodrosinas atbalsta
koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem.

Specifiska atbalsta
méerka pasakums

6.2.1.2. “Dzelzcela infrastruktiiras modernizacija un izbtuve”

Finanséjuma VAS “Latvijas dzelzcel$”
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa

Visu transporta veidu satiksmes dalibnieki, kravu un pasaZieru
parvadataji.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas TEN-T pamattikla esosas dzelzcela infrastruktiras modernizacija

darbibas un jaunas izveide, tai skaitd nozimigako dzelzcela mezglu
parbiive, satiksmes parvaldibas sistému ievieSana, dzelzcela
pasazieru infrastruktiiras modernizacija un signalizacijas sist€émas
modernizacija.

letekme uz TieSa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Piemérots zalais publiskais iepirkums.

principu:

Iigtspejiga NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

attistiba; Veicot ieguldijumus dzelzcela pasazieru infrastruktiiras attistiba,

tiks Tstenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas
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Vienlidzigas
iespejas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

nodrosinasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un
gariga rakstura trauc€jumiem, ja attiecinams.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Atbilstosi CEF Regulas (ES) Nr. 1316/2013 7.pantam
lidzfinans€jumu transporta nozaré ir tiesigas sapemt tikai tas
darbibas, kas sekmé kopigu intereSu projektus saskana ar TEN-T
Regulu (ES) Nr. 1315/2013.

Satiksmes ministrija nodroSina vadosas iestades funkcijas
transporta nozares projektiem, attiecigi nodroSinas atbalsta
koordinaciju starp CEF un ESI fondu transporta nozares
projektiem.

6.3. “Pastiprinat regionalo mobilitati, pievienojot sekundaros un terciaros
transporta mezglus, tostarp multimodalos mezglus, TEN-T infrastruktarai

(ERAF)”
Specifiskais 6.3.1.“Palielinat regionalo mobilitati, uzlabojot valsts regionalo
atbalsta mérkis autocelu kvalitati”
Finanséjuma Satiksmes ministrija
sanémejs
Sadarbibas N/A
partneri
Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)
IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)
Valsts atbalsts N/A
Merka grupa Satiksmes dalibnieki

Meérka teritorija

Stratégija “Latvija 2030 noteiktas nacionalas un regionalas
nozimes attistibas centru pasvaldibu teritorijas

Atbalstamas Valsts regionalo autocelu, kas savieno starptautiskas, nacionalas

darbibas un regionalas nozimes attistibas centrus ar TEN-T autocelu tiklu,
parbiive

letekme uz Netiesa pozitiva ietekme uz HP 1A

horizontalo Slodzes uz vidi mazinoS§i pasakumi; piemerots zalais publiskais

principu: iepirkums.

Iigtspéjiga

attistiba; Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Vienlidzigas Veicot ieguldijumus autocelu tikla infrastruktiiras attistiba, tiks

iespejas; istenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

specifiskas nodroS§inaSanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

darbibas HP gariga rakstura trauc€jumiem, ja attiecinams.

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta SAM atbalsts ir papildinoS§s ELFLA atbalsta pasakumam

koordinacija ar
citiem finanSu

“Pamatpakalpojumi un ciematu atjaunosana lauku apvidos”, kura
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instrumentiem un | ietvaros attiecinama lauku celu ar grants segumu izbtve vai

atbalsta parbiive.
programmam
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7. Nodarbinatiba un darbaspeka mobilitate

7.1. “Nodarbinatibas pieejamibas nodroSinasana darba meklétajiem un
neaktivam personam, tostarp ilgstoSiem bezdarbniekiem un no darba tirgus
attalinatam personam, ka ari izmantojot vietéjas nodarbinatibas iniciativas un
atbalstu darbaspeka mobilitatei”

Specifiskais 7.1.1. “Paaugstinat bezdarbnieku kvalifikaciju un prasmes
atbalsta mérkis atbilstosi darba tirgus pieprasijumam”
Finanséjuma

saneémejs NVA

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids

(APIA/ IPIA) IPIA

IevieSanas veids

(Grants, FI) Grants

Valsts atbalsts Saskana ar:

1) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr.1407/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta pieméroSanu de
minimis atbalstam;

2) Komisijas 2014.gada 27.jinija Regulu (EK) Nr.717/2014 par
Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemé&roSanu de
minimis atbalstam zvejniecibas un akvakultiiras nozar€;

3) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemé&roSanu de
minimis atbalstam lauksaimniecibas nozare

Meérka grupa

NVA registréti bezdarbnieki un darba mekl&taji, ipasi ar zemu un
darba tirgus prasibam neatbilstoSu prasmju un kvalifikacijas
Itmeni.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Profesionala = apmaciba,  parkvalifikacija,  kvalifikacijas
paaugstinaSana, apmaciba pie darba dev€ja; konkurétsp&jas
paaugstinaSanas pasakumi; neformalas izglitibas programmu
apguve, kas ietver darba tirgum nepiecieS$amo pamatprasmju un
iemanu apguvi; specifisku pakalpojumu (pieméram, zimju
valodas tulks) sniegSana mérka grupu bezdarbniekiem apmacibu
laika; elastigu apmacibu formu (piemé&ram, e-apmacibas) izstrade
un TstenoSana personam ar invaliditati un citiem mérka grupu
bezdarbniekiem, konkurétsp&jas paaugstinasanas pasakumu
elastigu apmacibu forma izstrade un 1stenoSana bezdarbniekiem,;
atbalsts regionalajai mobilitatei; projekta TstenoSanas personala
apmaciba darbam ar mérka grupu.

letekme uz
horizontalo
principu:
Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespe€jas; specifiskas

Neietekme HP 1A

NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Inform@Sanas un izglitoSanas pasakumu, konsultaciju, apmacibu
un parkvalifikacijas kursu satura tiks integréti jautajumi par
nediskriminaciju (jo 1pasi, mazinati aizspriedumi par kadu no
dzimumiem noteikta profesionala joma atkariba dzimuma;
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darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

nediskriminaciju vecuma, invaliditates un etniskas piederibas del)
un dazadibu.

Projekta vadiba u.c. projekta darbibas tiks istenotas pielagotas
telpas personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo
aprikojumu iekl@iSanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas, ja nepiecieSams.

Tiks sniegts individuals atbalsts — Tpasi grupam no nelabvéligas
vides, vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu
tautibas parstavjiem (pieméram, atkartoSana, paskaidroSana,
apmacibu ritma pielagoSana individualajam sp&jam u.c.)

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

Lai nodroSinatu demarkaciju ar citiem Ilidzigiem atbalsta
pasakumiem 2007.-2013.gada planosanas perioda Istenotas
1.3.1.1.3.apakSaktivitates un valsts budzeta ietvaros MK
25.01.2011. noteikumos Nr.75 “Noteikumi par aktivo
nodarbinatibas pasakumu un preventivo bezdarba samazinasanas

programmam pasakumu organiz&Sanas un finansé€Sanas kartibu un pasakumu
istenotaju izvéles principiem” paredzetiierobezojumi attieciba uz
atkartotu bezdarbnieka iesaisti apmacibu pasakumos.
Lai nodro$inatu efektivu un mérktiecigu piedavato pakalpojumu
piemérosanu  bezdarbniekiem 2014.-2020.gada  planoSanas
perioda, tiek veikta bezdarbnieku profilésana, tai skaita,
parliecinoties par sniegta atbalsta nedubléSanos ar:

- 7.2.1.SAM pasakumiem, kuros paredz&ta konkuretspgjas
paaugstinaSana, apmacibas vai kuri paredz darba ligumu
slegsanu;

- 9.1.1.SAM pasakumiem, kuros paredz€ta konsultaciju
sniegSana.

Vienlaicigi 7.1.1.SAM ir sinergija ar 9.1.1.SAM pasakumiem,
kuros  paredzeti  subsidétds nodarbinatibas  pasakumi
bezdarbniekiem ar invaliditati un nelabveligaka situacija
esosajiem bezdarbniekiem un atbalsts socialajai uznémeéjdarbibai,
ka arl pastarpinata sinergija ar 7.1.2.SAM pasakumiem, kuru
ietvaros paredzets izstradat darba tirgus apsteidzoSo parkartojumu
sisttmu — proti, apmacibu jomas, izglitibas programmas,
profesijas un prasmes, kuras nepiecieSams veikt bezdarbnieku,
darba meklétaju un bezdarba riskam pak]auto personu apmacibas,
tiks  noteiktas  atbilstoSi  prognoz€tajam  darba  tirgus
pieprasijumam, izmantoti 7.1.1.SAM ietvaros iegitie dati.

Specifiskais 7.1.2. “Izveidot Darba tirgus apsteidzo$o parkartojumu sisteému,

atbalsta merkis nodroSinot tas sasaisti ar Nodarbinatibas barometru”

Specifiska atbalsta | 7.1.2.1. “EURES tikla darbibas nodroSinasana”

merka pasakums

Finanséjuma NVA

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)
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Valsts atbalsts

Nav planots

Meérka grupa

Darba tirgus dalibnieki (darba dev&ji, darba néméji, darba
mekl&taji un bezdarbnieki).

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Iestades, kas nodrosina Latvijas Republikas darbibu Eiropas
Nodarbinatibas dienestu tikla (EURES), darbinieku apmacibas un
seminari par EURES un ta pieejamibas nodrosinasanu un Eiropas
darba mobilitates jautajumiem.

Informacijas nodrosinasana EURES ietvaros, kas ietver:

- EURES pieejamibas un atpazistamibas nodroSinaSanu
(informativo materialu izstradi un izgatavoSanu, informacijas un
komunikacijas aktivitates),

- informacijas sniegSanu darba dev&jiem, valsts un pasvaldibu
iestazu, nevalstiska sektora parstavjiem par EURES jautajumiem
(informativus seminarus, uznémeéju izstades, konsultacijas u.c.),
ka ar1 darbiekartoSanas un personala atlases pasakumu
organizesanu,

- informacijas sniegSanu darba néméjiem, darba mekletajiem un
bezdarbniekiem (informativos seminarus, izstades, atvérto durvju
dienas, individualas konsultacijas par dzives un darba apstakliem,
nodarbinatibas iesp&am un administrativajam procediiram
Eiropas Savienibas un Eiropas Ekonomikas zonas valstis),

- nacionala sadarbibas tikla veidoSanu un iesaistito pusu
inform@sanu (informativos seminarus u.c. pasakumus),

- EURES Latvijas un kopgja tikla dalibnieku dalibu Latvijas un
starptautiskajas sadarbibas sanaksmé&s, informativajos seminaros,
darba grupas, konferences, darba gadatirgos un darba mobilitates
pasakumos, ka arT So pasakumu organizgSanu.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspéjiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas; specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP A

Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Projekta vadiba u.c. projekta darbibas tiks istenotas pielagotas
telpas personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo
aprikojumu iekliSanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas, ja nepieciesams.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Pasakumam planota sinergija ar 2.2.1.SAM pasakumu
“Nodrosinat publisko datu atkalizmantoSanas pieaugumu un
efektivu publiskas parvaldes un privata sektora mijiedarbibu”,
kura ietvaros planots pilnveidot EURES timekla vietni ka vienotas
NVA timek]a vietnes sastavdalu, lai nodroSinatu bezdarbniekiem,
darba mekl&tajiem un darba devéjiem nepiecieSamo informaciju.
7.1.2.SAM papildinas 7.1.1.SAM, jo apmacibu jomas, izglitibas
programmas, profesijas un prasmes, kuras nepiecieSams veikt
bezdarbnieku, darba mekletaju un bezdarba riskam paklauto
personu apmacibas, tiks noteiktas atbilstosi prognozétajam darba
tirgus pieprasijumam.

Savstarpgja papildinatiba paredzeta starp Nodarbinatibas un
socialas inovacijas programmu (NSIP) un ESF atbalstu Eiropas
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Nodarbinatibas dienestu tiklam EURES prioritara virziena
,Nodarbinatiba un darbasp€ka mobilitate” ietvaros.

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

7.1.2.2. “Darba tirgus apsteidzoSo parkartojumu sist€mas
ievieSana”

Finanséjuma EM, NVA
sanémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

levieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa

Izglitibas, nodarbinatibas un socialas politikas veidotaji un
istenotaji, darba tirgus dalibnieki.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Darba tirgus apsteidzoSo parkartojumu sist€émas organizatoriska

darbibas ietvara un sadarbibas modela apzinaSana un izveide (izpéte,
organizaciju un ekspertu tikla izveide), Web bazétas IT platformas
izveide, aktivas darba tirgus politikas pasakumu efektivitates
novertejums.

letekme uz Neietekm& HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspejiga Darba tirgus politikas pasakumu efektivitates novertéjums tiks

attistiba; 1zvertets, nemot véra dzimumu, vecumu, etnisko un invaliditates

Vienlidzigas aspektus.

iespé€jas; specifiskas | [zglitibas programmas un prasmes, kuras nepiecieSams veikt

darbibas Hp bezdarbnieku apmacibu, tiks izvertétas, nemot véra dzimumu,

raditaju vecumu, etnisko un invaliditates aspektus.

sasniegSanai Veicot darba tirgus prognozes par tautsaimnieciba nodarbinato
struktiru un darbaspéka piedavajumu, informacija tiks
atspogulota,sniedzot informaciju dzimumu, vecumu, etniska un
invaliditates griezuma.
Projekta vadiba u.c. projekta darbibas tiks Tstenotas pielagotas
telpas personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo
aprikojumu iekluSanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas, ja nepiecieSams.

Atbalsta Sinergija ar 2.tematiska mérka atbalstu planota infrastruktiiras

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

atbalsta elementu ieviesana — IT platformas izveide (2.2.1.SAM),
darba tirgus apsteidzoSo parkartojumu sistémas elementu
saskanotas un koordinétas darbibas nodrosinasanai.

SAM sniegs ieguldijumu 10. tematiska mérka sasniegSana, jo uz
prognozu rezultatiem tiks balstits gan pieauguSo izglitibas
programmu piedavajums, gan profesionalas un augstakas
izglitibas programmu piedavajums, lai salagotu darbaspéka
piedavajumu un darbaspéka pieprasijumu.
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Pasakumam planota pastarpinata sinergija ar 7.1.1.SAM
7.2.1.1.pasakumu, t.i., bezdarbnieku apmacibas programmas tiks
noteiktas saskana ar prognoz€to darba tirgus pieprasijumu
pasakuma ietvaros izveidoto sadarbibas ietvaru darba tirgus
parmainu paredz€Sana un nepiecieSamo parkartojumu ieviesana.

7.2. “JaunieSu ilgtspéjiga integracija darba tirgii, ipaSu uzmanibu pievérsot
nodarbinatiba, izglitiba vai apmaciba neiesaistitiem jaunieSiem, tostarp
jaunieSiem, Kkuriem ir socialas atstumtibas risks, un jaunieSiem no sociali
atstumtam kopienam, tostarp ar garantijas jaunieSiem shémas istenosanu”

Specifiskais 7.2.1. “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas
atbalsta merkis neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi Jauniesu
garantijas ietvaros”

Specifiska atbalsta | 7.2.1.1. “Aktivas darba tirgus politikas pasakumu istenoSana

mérka pasakums jauniesu bezdarbnieku nodarbinatibas veicinasanai”
Finanséjuma NVA

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts Saskana ar:

1) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr.1407/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemérosanu de
minimis atbalstam;

2) Komisijas 2014.gada 27.junija Regulu (EK) Nr.717/2014 par
Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piem&roSanu de
minimis atbalstam zvejniecibas un akvakultiiras nozarg;

3) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemé&roSanu de
minimis atbalstam lauksaimniecibas nozaré

Merka grupa Jauniesi, kuri nemacas un nav nodarbinati 1idz 29 gadu vecumam
(ieskaitot), prioritari atbalstu sniedzot mérka grupai vecuma 15—
24 gadi (ieskaitot).

Meérka teritorija Visa Latvija
Atbalstamas Darba mekleSanas atbalsta pasakumi (t.sk. bezdarbnieka
darbibas individuala darba mekléSanas plana izstrade, bezdarbnieka

profiléSana (klasifikacija secigai iesaistei aktivajos nodarbinatibas
pasakumos), piemérota darba noteikSana, informesana par darba
mekléSanas metodém, darba mekléSanas pienakuma izpildes
parbaude un citi aktivu darba mekléSanu veicinosi pasakumi, kas
motivé jaunieSus bezdarbniekus aktivak meklet darbu un
ieklauties darba tirgtl), konkurétsp€jas paaugstinasanas pasakumi
(individualas konsultacijas un grupu nodarbibas), karjeras
konsultacijas, aktivas darba tirgus politikas pasakumu 1stenoSana,
tai skaita, darba tirgii pieprasitas profesionalas un neformalas
izglitibas programmas, darbavieta pirmas darba pieredzes
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iegtiSanai, darbam nepiecieSamo iemanu attistiba nevalstiskaja
sektora, subsidétas darbavietas 1pasi nelabveliga situacija esosiem
jaunieSiem (t.sk. ar invaliditati, ilgstoSiem bezdarbniekiem), t.sk.
specifisku pakalpojumu sniegSana mérka grupas bezdarbniekiem
ar invaliditati, pieméram, atbilstos$i ergoterapeita atzinumam,
darbavietu pielagosana, ergoterapeita, surdotulka, specializéta
transporta pakalpojumi personam ar invaliditati; atbalsts
pasnodarbinatibas vai saimnieciskas darbibas uzsaksanai.

letekme uz Neietekme HP IA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspejiga Darba meklgSanas, informesanas, konkur&tspgjas paaugstinasanas

attistiba; pasakumu, karjeras konsultaciju satura tiks integréti vienlidzigu

Vienlidzigas iesp&ju jautajumi (jo 1pasi, mazinati aizspriedumi par kadu no

iespéjas; specifiskas | dzimumiem noteikta profesionala joma atkariba dzimuma;

darbibas HP nediskriminaciju vecuma, invaliditates un etniskas piederibas

raditaju del);

sasniegSanai Projekta vadiba u.c. projekta darbibas tiks Tstenotas pielagotas
telpas personam ar invaliditati, nodro$inot nepiecieSamo
aprikojumu iekl@iSanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas, ja nepiecieSams. Specifisku pakalpojumu sniegSana
mérka grupas bezdarbniekiem ar invaliditati.
Projekta ietvaros tiks sniegts individuals atbalsts — Tpasi grupam
no nelabvéligas vides, ieskaitot minoritates, migrantus un romu
tautibas parstavjus. Karjeras konsultants motivés etnisko
minoritaSu jaunieSus ieklauties apmacibu programmas, veicinot
integrésanos sabiedriba.

Atbalsta Lai nodrosinatu pasakuma demarkaciju ar citiem Iidzigiem

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

pasakumiem, kas tika Tstenoti 2007.-2014.gada planoSanas
perioda un valsts budzeta ietvaros, MK 25.01.2011. noteikumos
Nr.75 “Noteikumi par aktivo nodarbinatibas pasakumu un
preventivo bezdarba samazinaSanas pasakumu organizé€$anas un
finanseSanas kartibu un pasakumu istenotaju izvéles principiem”
ir ieklauti ierobezojumi attieciba uz atkartotu bezdarbnieka iesaisti
aktivajos nodarbinatibas pasakumos.

Lai nodroS$inatu efektivu un mérktiecigu piedavato pakalpojumu
piem@roSanu  jaunieSiem bezdarbniekiem 2014.-2020.gada
planoSanas perioda, tiek veikta jaunieSu profileSana, tai skaita,
parliecinas par sniegta atbalsta nedublésanos ar:

- 7.1.1.SAM, kura paredz€ta konkuretspgjas paaugstinasana,
apmacibas un darba ligumu slégSana;

- 7.2.1.2.pasakuma ietvaros sniegto atbalstu (iznemot darba

mekléSanas atbalsta pasakumi, karjeras konsultacijas un
konkurétsp€jas paaugstinasanas pasakumi);
- 9.1.1.SAM pasakumiem, kuros paredzeti subsidétas

nodarbinatibas pasakumi bezdarbniekiem ar invaliditati un
nelabveligaka situacija esoSajiem bezdarbniekiem un konsultaciju
sniegSana.

Vienlaikus 7.2.1.1.pasakumam ir sinergija ar 8.3.3.SAM — proti,
jauniesi, kas 8.3.3.SAM ietvaros tiks aktivizeti un registrésies
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NVA, varés sapemt atbalstu dalibai NVA piedavatajos
nodarbinatibas vai apmacibu pasakumos 7.2.1.SAM ietvaros, ka
arl ir pastarpinata sinergija ar 7.1.2.SAM pasakumiem, kuru
ietvaros paredz€ts izstradat darba tirgus apsteidzoSo parkartojumu
sisttmu — proti, apmacibu jomas, izglitibas programmas,
profesijas un prasmes, kuras nepiecieSams veikt bezdarbnieku,
darba meklétaju un bezdarba riskam paklauto personu apmacibas,
tiks noteiktas atbilstoS§i  prognozétajam  darba  tirgus
pieprasijumam, ka ar1 NVA karjeras konsultanti un nodarbinatibas
agenti tiks apmaciti lietot un interpretét prognozu rezultatus
ikdienas darba ar klientiem.

Specifiska atbalsta | 7.2.1.2. “Sakotn&jas profesionalas izglitibas programmu

meérka pasakums istenoSana garantijas jaunieSiem sistémas ietvaros”

Finanséjuma VIAA

sanémejs

Sadarbibas Latvijas amatniecibas kamera, valsts, pasvaldibu un atvasinatu

partneri publisku personu dibinatas profesionalas izglitibas iestades un
koledzas

Atlases veids IPIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa

Jauniesi, kuri nemacas un nav nodarbinati I1dz 29 gadu vecumam
(ieskaitot)

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu TstenoSana, t.sk.

darbibas arodizglitibas programmas otra profesionalas kvalifikacijas
limena ieguvei viena macibu gada laika, profesionalas vidgjas
izglitibas programmas tre$a profesionalas kvalifikacijas limena
leguvei pusotra macibu gada laika, amata apmaciba pie Latvijas
Amatniecibas kameras amatniecibas registra registréta amata
meistara un mérkstipendiju pieskirSana un izglitibas programmas,
kas tiek Tstenotas ieslodzijuma vietas visparg€jo pamatprasmju
apguvei, profesionalai talakizglitibai, profesionalajai pilnveidei
un karjeras atbalsta pasakumu 1stenoSana profesionalas izglitibas
veicinasanai.

letekme uz Neietekme HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspejiga Profesionalas talakizglitibas, profesionalas pilnveides un karjeras

attistiba; atbalsta pasakumu satura tiks integréti vienlidzigu iesp€ju

Vienlidzigas jautajumi (jo Tpasi, mazinati aizspriedumi par kadu no dzimumiem

iesp€jas; specifiskas | noteikta profesionala joma atkariba dzimuma; nediskriminaciju

darbibas HP vecuma, invaliditates un etniskas piederibas dgl);

raditaju Projekta vadiba u.c. projekta darbibas tiks istenotas pielagotas

sasniegSanai telpas personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo

aprikojumu iekl]uSanai telpas un pielagotas informacijas
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tehnologijas, ja nepiecieSams. Specifisku pakalpojumu sniegSana
izglitojamiem ar invaliditati.

Projekta ietvaros tiks sniegts individuals atbalsts — Tpasi grupam
no nelabvéligas vides, ieskaitot minoritates, migrantus un romu
tautibas parstavjus. Karjeras konsultants motivés etnisko
minoritaSu jaunieSus ieklauties apmacibu programmas, veicinot
integréSanos sabiedriba.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

Tiek nodroSinata atbalsta nedubléSanas (demarkacija) ar 2007.-
2013.gada planosas perioda 1.2.1.1.4.apaksaktivitati.

Savukart 2014.-2020.gada planoSanas perioda tiek nodroSinata
atbalsta nedublésanas (demarkacija) ar:

- 7.2.1.1.pasakuma ietvaros sniegto atbalstu (izpemot darba

programmam mekléSanas atbalsta pasakumi, karjeras konsultacijas un
konkur&tsp€jas paaugstinasanas pasakumi);
- 8.4.1.SAM ietvaros istenotajiem pasakumiem, kuru ietvaros
paredz€ta nodarbinato iedzivotaju vecuma no 25 gadiem
profesionalas kompetences pilnveide;
Vienlaikus 7.2.1.2.pasakumam ir sinergija ar 8.3.3.SAM — proti,
jauniesi, kas 8.3.3.SAM ietvaros tiks aktivizeti, varés sanemt
atbalstu dalibai VIAA izglitibas pasakumos 7.2.1.SAM ietvaros,
ka ari sinergija ar 9.1.2.SAM pasakumiem, kuru ietvaros paredz&ti
atbalsta pasakumi vispargjo pamatprasmju apguvei, profesionalai
talakizglitibai, profesionalajai pilnveidei un profesionalas
orientacijas pasakumiem profesionalas izglitibas veicinasanai
ieslodzijuma vieta.

Specifiska atbalsta | 7.2.1.3. “Jauniesu garantijas pasakumu 1stenosSana p&c

mérka pasakums 2018.gada”

Finanséjuma NVA

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

Atlases veids Grants

(APIA/ IPIA)

Valsts atbalsts Saskana ar:

1) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr.1407/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta pieméroSanu de
minimis atbalstam;

2) Komisijas 2014.gada 27 jinija Regulu (EK) Nr.717/2014 par
Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta pieméroSanu de
Minimis atbalstam zvejniecibas un akvakultiiras nozarg;

3) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta pieméroSanu de
minimis atbalstam lauksaimniecibas nozaré

Meérka grupa

Jauniesi, kuri nemacas un nav nodarbinati Iidz 29 gadu vecumam
(ieskaitot), prioritari atbalstu sniedzot mérka grupai vecuma 15—
24 gadi (ieskaitot).

Meérka teritorija

Visa Latvija
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Atbalstamas
darbibas

Darba mekl&Sanas atbalsta pasakumi (t.sk. bezdarbnieka
individuala darba mekl€Sanas plana izstrade, bezdarbnieka
profileésana (klasifikacija secigai iesaistei aktivajos nodarbinatibas
pasakumos), piemérota darba noteikSana, informéSana par darba
mekleSanas metodem, darba mekleSanas pienakuma izpildes
parbaude un citi aktivu darba mekl€Sanu veicinosi pasakumi, kas
motivé jaunieSus bezdarbniekus aktivak meklét darbu un
ieklauties darba tirgii), konkurétsp€jas paaugstinasanas pasakumi
(individualas konsultacijas un grupu nodarbibas), karjeras
konsultacijas; aktivas darba tirgus politikas pasakumu istenosana,
tai skaita, darba tirgli pieprasitas profesionalas un neformalas
izglitibas programmas, darbavieta pirmas darba pieredzes
iegtiSanai, darbam nepiecieSamo iemanu attistiba nevalstiskaja
sektora, subsidétas darbavietas 1pasi nelabveliga situacija esosiem
jaunieSiem (t.sk. ar invaliditati, ilgstoSiem bezdarbniekiem), t.sk.
specifisku pakalpojumu sniegSana mérka grupas bezdarbniekiem
ar invaliditati, piem&ram, atbilstos$i ergoterapeita atzinumam,
darbavietu pielagoSana, ergoterapeita, surdotulka, specializéta
transporta pakalpojumi personam ar invaliditati; atbalsts
paSnodarbinatibas vai saimnieciskas darbibas uzsaksanai; projekta
IstenoSanas personala apmaciba darbam ar mérka grupu.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas; specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP A

Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Darba meklgSanas, informesanas, konkurétspgjas paaugstinasanas
pasakumu, karjeras konsultaciju satura tiks integréti vienlidzigu
iesp&ju jautajumi (jo IpaSi, mazinati aizspriedumi par kadu no
dzimumiem noteikta profesionala joma atkariba dzimuma;
nediskriminaciju vecuma, invaliditates un etniskas piederibas
del);

Projekta vadiba u.c. projekta darbibas tiks stenotas pielagotas
telpas personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo
aprikojumu iekliSanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas, ja nepiecieSams. Specifisku pakalpojumu snieg$ana
meérka grupas bezdarbniekiem ar invaliditati.

Projekta ietvaros tiks sniegts individuals atbalsts — Tpasi grupam
no nelabveligas vides, ieskaitot minoritates, migrantus un romu
tautibas parstavjus. Karjeras konsultants motivé etnisko
minoritaSu jaunieSus ieklauties apmacibu programmas, veicinot
integrésanos sabiedriba

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Lai nodroSinatu pasakuma demarkaciju ar citiem lidzigiem
pasakumiem, kas tika Tstenoti 2007.-2014.gada planoSanas
perioda un valsts budZeta ietvaros, MK 25.01.2011. noteikumos
Nr.75 “Noteikumi par aktivo nodarbinatibas pasakumu un
preventivo bezdarba samazinaSanas pasakumu organizé$anas un
finanseSanas kartibu un pasakumu 1stenotaju izvéles principiem”
ir ieklauti ierobezojumi attieciba uz atkartotu bezdarbnieka iesaisti
aktivajos nodarbinatibas pasakumos.

Lai nodro$inatu efektivu un mérktiecigu piedavato pakalpojumu
piemérosanu  jaunieSiem bezdarbniekiem 2014.-2020.gada
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planosanas perioda, veic jaunieSu profiléSanu, tai skaita,
parliecinas par sniegta atbalsta nedubléSanos ar:

- 7.1.1.SAM, kura paredzéta konkurétsp€jas paaugstinasana,
apmacibas un darba ligumu slégsana;

- 7.2.1.2.pasakuma ietvaros sniegto atbalstu (iznemot darba
mekleSanas atbalsta pasakumi, karjeras konsultacijas un
konkurétsp€jas paaugstinasanas pasakumi);

- 9.1.1.SAM pasakumiem, kuros paredz€ti subsidétas
nodarbinatibas pasakumi bezdarbniekiem ar invaliditati un
nelabveligaka situacija esosajiem bezdarbniekiem un konsultaciju
sniegSana.

Vienlaikus 7.2.1.3.pasakumam ir sinergija ar 8.3.3.SAM — proti,
jauniesi, kas 8.3.3.SAM ietvaros tiks aktivizéti un registrésies
NVA, varés sanemt atbalstu dalibai NVA piedavatajos
nodarbinatibas vai apmacibu pasakumos 7.2.1.SAM ietvaros, ka
arl ir pastarpinata sinergija ar 7.1.2.SAM pasakumiem, kuru
ietvaros paredzets izstradat darba tirgus apsteidzoSo parkartojumu
sisttmu — proti, apmacibu jomas, izglitibas programmas,
profesijas un prasmes, kuras nepiecieSams veikt bezdarbnieku,
darba mekl&taju un bezdarba riskam paklauto personu apmacibas,
tiks  noteiktas  atbilsto§i  prognozétajam  darba  tirgus
pieprasijumam, ka ar1 NVA karjeras konsultanti un nodarbinatibas
agenti tiks apmaciti lietot un interpretét prognozu rezultatus
ikdienas darba ar klientiem.

7.3. “Darba péméju, uznémumu un uzpémeéju pielagosanas parmaipam”

Specifiskais 7.3.1. “Uzlabot darba drosibu, it Tpasi bistamo nozaru
atbalsta merkis uznémumos”

Finanséjuma Valsts darba inspekcija

sanémejs

Sadarbibas Socialie partneri (darba devéju, darba néméju organizacijas un to
partneri apvienibas)

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts Saskana ar:

1) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr.1407/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta pieméroSanu de
minimis atbalstam;

2) Komisijas 2014.gada 27 junija Regulu (EK) Nr.717/2014 par
Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemérosanu de minimis
atbalstam zvejniecibas un akvakultiiras nozare;

3) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta pieméroSanu de
minimis atbalstam lauksaimniecibas nozaré

Meérka grupa

Darba devgji un darba péméji (it 1paSi bistamajas nozarés),
izglitibas iestazu audz€kni, darba aizsardzibas specialisti, Valsts
darba inspekcija.
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Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Inform@Sanas, izglitoSanas, apmacibas un pieredzes apmainas
pasakumi; konsultaciju aktivitates darba tiesibu un darba
aizsardzibas joma, tai skaita, darba aizsardzibas situacijas
apzinasana, darba vides faktoru mérijumi; situacijas monitorings
un analize (petijumi, aptaujas) darba apstaklu un risku, darba
tiestbu un darba aizsardzibas joma; pétjjums un
izméginajumprojekts par jauno (elastigo) darba formu
piemé&roSanu praks€; elektronisko un vizualizé€to darba vides
paligriku, apmacibas programmu, darba vides risku novérteésanas
modulu un izglitojoSo materialu izveide; Valsts darba inspekcijas
inspektoru zinasanu un prasmju uzlabosana.

letekme uz
horizontalo
principu:
Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP 1A

Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Informé&Sanas, izglitoSanas, apmacibu un konsultaciju satura tiks
ieklauti vienlidzigu iesp&ju aspekti (dzimumu lidztiesiba, personu
ar invaliditati tiesibas un ieklausanas, nediskriminacija vecuma un
etniskas piederibas dg€l), pieméram, jautajumos par aktivu un
veseligu novecosanos, drosu uzvedibu darba un drosam darba
metodém (preventiva kultiira), veselibas veicinasanu darba vieta,
psihoemocionaliem riska faktoriem. Izméginajumprojekts par
elastigo darba formu pieméroSanu prakse.

Projekta vadiba tiks Tstenota pielagotas telpas personam ar
invaliditati, nodro$inot nepiecieSamo aprikojumu iekltiSanai telpas
un pielagotas informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

Sinergija ar citiem finanSu instrumentiem un atbalsta

programmam nav paredzéeta.

programmam

Specifiskais 7.3.2. “Paildzinat gados vecaku nodarbinato darbsp&ju
atbalsta merkis saglabasanu un nodarbinatibu”

Finanséjuma NVA

sanémejs

Sadarbibas Darba devg&ju organizacijas vai to apvienibas, Valsts darba
partneri inspekcija

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts Saskana ar:

1) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr.1407/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta pieméroSanu de
minimis atbalstam;

2) Komisijas 2014.gada 27 junija Regulu (EK) Nr.717/2014 par
Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemérosanu de minimis
atbalstam zvejniecibas un akvakultiiras nozare;
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3) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemé&rosanu de
minimis atbalstam lauksaimniecibas nozaré

Merka grupa Gados vecakas nodarbinatas personas, darba devéji

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Gados vecaku nodarbinato sp&ju, prasmju un veselibas stavokla

darbibas novertéSana, cilveékresursu attistibas planosana, informativi
konsultativs atbalsts darba devgjiem, lai sekmétu gados vecaku
cilvéku ilgaku palikSanu darba tirgti (veseligas novecosanas, drosu
darba metozu, elastigu darba formu, personala politikas un
karjeras planoSanas u.c. jautajumos); prasmju pilnveidosanas
pasakumi; darba vides noveért€Sana un darba vietas pielagosana,
starppaaudzu pieredzes nodoSanas pasakumi (mentorings);
izméginajumprojekts —sistémas izveide, kas sekmé&tu tadu
nodarbinato, kam konstatéts prasmju trilkums, veselibas
traucgjumi vai citi kavekli, kas ierobezo darba pienakumu
veikSanu, nepiecieSamo  rehabilitaciju un/vai  atbilstosSu
parkvalifikaciju taja pasa nozare vai radniecigd nozarg.

letekme uz Neietekme HP 1A

horizontalo Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

principu: InforméSanas, izglitoSanas, apmacibu un konsultaciju satura tiks

Ilgtspéjiga ieklauti vienlidzigu iesp&ju aspekti (dzimumu Iidztiesiba, personu

attistiba; ar invaliditati tiesibas un ieklauSanas, nediskriminacija vecuma un

Vienlidzigas etniskas piederibas dg€]), pieméram, jautajumos par aktivu un

iesp€jas; veseligu noveco$anos, droSu uzvedibu darba un droSam darba

specifiskas metod@m, veselibas veicinasanu darba vieta.

darbibas HP Projekta vadiba u.c. projekta darbibas tiks istenotas pielagotas

raditaju telpas personam ar invaliditati, nodroSinot nepieciesamo

sasniegSanai aprikojumu iekltSanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas, ja nepiecieSams.
Projekta ietvaros tiks sniegts individuals atbalsts — Tpasi grupam
no nelabvéligas vides, ieskaitot minoritates, migrantus un romu
tautibas parstavjus (pieméram, atkartoSana, paskaidroSana,
apmacibu ritma pielagoSana individualajam sp&jam u.c.).

Atbalsta Planotais atbalsts papildina, vienlaikus nodroSinot atbalsta

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

demarkaciju péc meérka grupas, 10.tematiska mérka ietvaros
Istenojamos miuzizglitibas pasakumus, kas paredz atbalstu t.sk.
gados vecaku cilvéku iesaistei muzizglitiba. Pasakumam planota
demarkacija ar 8.4.1.SAM “Pilnveidot nodarbinato personu
profesionalo kompetenci”, nosakot, ka prasmju pilnveides,
parkvalifikacijas pasakumos neiesaista personas 50+, kas sanem
Sadu atbalstu miizizglitibas pasakumos.
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8. Izglitiba, prasmes un muzizglitiba

8.1. “Investicijas izglitiba un apmaciba, tostarp profesionalaja apmaciba, lai
nodroSinatu prasmju apgiisanu un mazizglitibu, attistot izglitibas un apmacibas

infrastruktaru”

Specifiskais 8.1.1. “Palielinat modernizéto STEM, taja skaita medicinas un

atbalsta merkis radosas industrijas, studiju programmu skaitu”

Finanséjuma Augstskolas, kas isteno STEM, t.sk. medicinas un radosas

sanémejs industrijas, studiju programmas

Sadarbibas N/A

partneri:

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Augstakas izglitibas institlicijas, iznemot koledZas.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts teritoriali koncentrétas studiju un zinatniska darba

darbibas infrastruktiiras  attistibai  augstakas izglitibas institiiciju
stratégiskas specializacijas stiprinaSanai, t.sk. €ku vai telpu
parbuvei vai atjaunoSanai, ja nepiecieSams, jaunas &kas
buivniecibai, iekartu un aprikojuma iegadei, nepiecieSamo &ku un
telpu pielagosanai aprikojuma un aparatiras uzstadiSanai un
darbibai, ka arT atbalsts IKT risinajumiem, t.sk. talmacibas riku,
programmatiiras, biblioteku resursu iegadei, STEM, t.sk.
medicinas un rados$as industrijas, studiju virzienos.

letekme uz Neietekmé HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspéjiga Veicot ieguldijumus augstakas izglitibas infrastruktiiras attistiba,

attistiba; tiks Tstenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas

Vienlidzigas nodroS§inaSanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un

iespéjas; gariga rakstura traucg€jumiem.

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta 8.1.1.SAM ietvaros planotas darbibas papildinas lidz §im veiktos

koordinacija ar
citiem finanSu

instrumentiem un

atbalsta
programmam

ieguldijumus 2007.-2013.gada planoSanas perioda darbibas
programmas “Infrastrukttira un pakalpojumi”

iekartu modernizésana studiju programmu kvalitates uzlabosanai,
taja skaita, nodroSinot izglitibas programmu apgtiSanas iesp&jas arl
personam ar funkcionaliem traucg€jumiem” projektos, ka art SAM
ietvaros veiktas ERAF investicijas augstskolu infrastruktiira
papildinas 8.2.1.SAM, 8.2.2.SAM un 8.2.3.SAM ietvaros veiktas
ESF investicijas AIl ar mérki konsolidét un efektivi izmantot
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pieejamos resursus, stiprinat izcilibu studiju programmas stiprinat
akademiska personala kapacitati un All parvaldibu.

8.1.1.SAM veikto darbibu ietvaros var veidoties sinergija un
demarkacija ar 1.1.1.SAM pasakumu “P&A infrastruktiiras
attistiSana Viedas specializacijas jomas un zinatnisko institiciju
institucionalas kapacitates stiprinasana”, kura ietvaros planots
attistit P&A infrastruktiiru praktiskas pétniecibas un tehnologiju
parneses 1stenosanai zinatniskajas institiicijas atbilstosi RIS3, un
Sts infrastruktiras pamata lietotaji biis zinatniskie darbinieki,
savukart 8.1.1.SAM ietvaros planots moderniz&t materialtehnisko
bazi All, kas nepiecieSama studiju programmu istenoSanai un
zinatnisko darbibu veikSanai doktora zinatniska grada ieguvei, un
infrastruktiiras pamata lietotaji bus stud€joSie un akadémiskais
personals.

Specifiskais 8.1.2. “Uzlabot vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi”
atbalsta merkis
Specifiska atbalsta | 8.1.2.1. “Modernizét vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi

meérka pasakums nacionalas nozimes attistibas centros”

Finanséjuma Nacionalas nozimes attistibas centri

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

IevieSanas ITI

mehanisms

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Vispargjas izglitibas iestades — pamatskolas, vidusskolas,
gimnazijas un valsts gimnazijas’

Merka teritorija Riga, Valmiera, Rézekne, Liepaja, Ventspils, Jurmala, Jelgava,
Jekabpils, Daugavpils.

Atbalstamas Visparejas videjas izglitibas iestadeém (7.-12.klasei):

darbibas 1. Ergonomiskas macibu vides izveide, tai skaita biivdarbi

(biives atjauno$ana, parbuve, buves iek$gjo inzeniertiklu,
kas tieSa veida attiecas uz macibu telpam, atjaunoSana,
jaunas vidusskolas izbiive®, ja nepiecieSams), macibu
klases aprikojuma, mébelu iegade, apgaismojums u.c.
risinajumi ergonomiskas un misdienu prasibam atbilstoSas
macibu vides izveidei;

2. IKT risinajumu ievieSana un aprikojuma iegade;

7 Saskana ar Ministru kabineta 2001.gada 20.marta noteikumiem Nr.129 ,,Gimnazijas un valsts gimnazijas statusa
pieskirSanas un anulé$anas kartiba un kritériji” valsts gimnazijas statusu var pieskirt izglitibas iestadei, kura Tsteno
vispargjas vidgjas izglitibas programmas vai vispargjas vidgjas izglitibas programmas un dalgjas pamatizglitibas
programmas no 7. l1dz 9.klasei. Gimnazijas statusu izglitibas iestadei pieskir izglitibas iestades dibinatajs pec
saskanosSanas ar Izglitibas un zinatnes ministriju. Attiecigi 8.1.2.SAM otra pasakuma ietvaros finans€juma sanémejs
ir paSvaldibas ka vispar€jas vidgjas izglitibas iestazu, kuram pieskirts valsts gimnazijas statuss, dibinataji.

8 Seit un turpmak 8.1.2.SAM ietvaros jaunu &ku biivnieciba atbalstama, ja pasvaldibas atfistibas programma ir
pamatota nepiecieSamiba — izglitojamo skaita palielinajums un eso$as infrastruktiiras nepietickamiba, vienlaikus
izvertgjot, vai pasvaldibas riciba nav cita infrastruktiira, kura varétu tikt izmantota izglitibas iestades vajadzibam.
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3. dabaszinatnpu kabinetu aprikoSana vai jaunu kabinetu
izveidoSana (7.-9.klase);

4. dienesta viesnicas sakartoSana, tai skaitd buvdarbi
(parbiive un buives atjauno$ana,, jaunas dienesta viesnicas
izblive, ja nepiecieSams), vairaku izglitibas iestazu
vajadzibam. Dienesta viesnicas sakartoSana atbalstama, ja
attiecigajai izglitibas iestadei ir nepiecieSama dienesta
viesnica un nav pieejama sakartota citas izglitibas iestades
vai  paSvaldibas  dienesta  viesnica  izglitojamo
izmitinasanai;

5. izglitibas iestades sporta zales un laukuma sakartosana, tai
skaita biivdarbi (parbtive un biives atjaunosana,), vairaku
izglitibas iestazu vajadzibam, ka arT sporta aprikojuma
iegade. Sporta infrastruktiiras sakartoSana atbalstama, ja
attiecigajai izglitibas iestadei ir sporta zale un laukums un
nav pieejama sakartota blakus izglitibas iestades vai
pasvaldibas sporta infrastruktiira, kas ir atbilsto$a macibu
procesa Istenosanai,

6. atbalsts regionala metodiska centra funkciju attistibai, t.sk.
STEM un IKT joma (pieméram, bibliotekas fondu
papildinasana, digitalas macibu gramatas bibliotekas
izveide, citu infrastruktiiras elementu iegade metodisko
funkciju attistibai, pedagogu talakizglitibai nepiecieSamas
infrastrukttiras nodroSinasana). Infrastruktiiras uzlabosana
metodiskas funkcijas veikSanai attiecas tikai uz valsts
gimnazijam.

Pamatskolai (1.-9.klase)®:

1. ergonomiskas macibu vides izveide, tai skaita biivdarbi (buves

atjaunoSana, parbive, biives iekS$€jo inZeniertiklu, kas tiesa

veida attiecas uz macibu telpam, atjaunosana), macibu klases

aprikojuma, mébelu iegade, apgaismojums u.c. risindjumi

ergonomiskas un miisdienu prasibam atbilstoSas macibu vides

izveidei;

IKT risinajumu ievieSana un aprikojuma iegade;

3. dabaszinatnpu kabinetu aprikoSana vai jaunu Kabinetu
izveidosana (7.-9.klase).

no

Atbalstu planots sniegt saskana ar paSvaldibu attistibas
programmu investiciju planos ieklauto projektu ideju
pamatojumu, t.sk. nemot véra pasvaldibas risinajumus izglitibas
iestazu piepildijuma nodrosinasanai 2025.gada’.

letekme uz Neietekmé HP 1A
horizontalo
principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

° Atbalsts pamatskolai (1.-9.klase), ja pasvaldiba tiek optimizéts vispargjas vidéjas izglitibas iestazu tikls

10 Prognoze uz 2025.gadu pamatota ar to, ka projekta sasniegto rezultatu ilgtspeja un uzturésana janodrosina vismaz
piecus gadus péc projekta pabeigSanas. Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr.1303/2013 ar ko paredz
kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Koh&zijas fondu, Eiropas
Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jrlietu un zivsaimniecibas
fondu un atce] Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006 71.pants.
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Ilgtspejiga Veicot ieguldijumus vispargjas izglitibas infrastruktiras attistiba,
attistiba; tiks T1stenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas
Vienlidzigas nodroSinasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un
iespéjas; gariga rakstura traucgjumiem.

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta 8.1.2.SAM ietvaros planotas darbibas papildinas lidz $im veiktos

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

ieguldijumus 2007.-2013.gada planosanas perioda darbibas
programmas “Infrastruktiira un pakalpojumi”
3.2.2.1.2.apaksaktivitates “Izglitibas iestazu informatizacija”,
3.1.3.1.aktivitates “Kvalitativai dabaszinatnu apguvei atbilstoSas
materialas bazes nodroSinaSana” projektos, papildinas arl
8.3.1.SAM un 832.SAM, ka art 8.3.4.SAM. 8.1.2.SAM
istenoSana var tikt nodro$inata sinergija ari ar KPFI, ETS un Lauku
attistibas programmas apakSpasakumu 19.2. ,,Darbibu istenoSana
saskana ar SVVA stratégiju” un Ricibas programmas
Zivsaimniecibas attistibai finans€tajam prioritatém.

Specifiska atbalsta
méerka pasakums

8.1.2.2. “Modernizét vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi
arpus nacionalas nozimes attistibas centriem”

Finanséjuma PaSvaldibas arpus nacionalas nozimes attistibas centriem un to
sanémeéjs apvienibas

Sadarbibas Pasvaldibas

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa

Vispargjas izglitibas iestades: sakumskolas, pamatskolas un
vispargjas vidgjas izglitibas iestades (vidusskolas, gimnazijas,
valsts gimnazijas), integrétas izglitibas iestades, kas izveidotas,
apvienojot visparéjas un profesionalas izglitibas iestades.

Meérka teritorija

Pasvaldibas arpus nacionalas nozimes attistibas centriem.

Atbalstamas
darbibas

Sakumskolai (1.-6.klase) novada:

1. ergonomiskas macibu vides izveide, tai skaita biivdarbi
(parbiive, blives atjaunosSana, buves iek§gjo inzeniertiklu, kas tiesa
veida attiecas uz macibu telpam, atjaunosana ), macibu klases
aprikojuma, mébelu iegade, apgaismojums u.c. risinajumi
ergonomiskas un miisdienu prasibam atbilstoSas macibu vides
izveidei

2. macibu Iidzeklu un tehniska aprikojuma iegade.

Pamatskolai (1.-9.klase)!!:
1. ergonomiskas macibu vides izveide, tai skaita biivdarbi (buves
atjaunoSana, parbiive, biives iekS€jo inzeniertiklu, kas tiesa

11 Atbalsts pamatskolai (1.-9.klase) paredzets pasvaldibas, kuras vérojams dzimstibas raditaja un obligataja izglitibas
vecuma eso$o izglitojamo skaita pieaugums.
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veida attiecas uz macibu telpam, atjaunosana), macibu klases

aprikojuma, mébelu iegade, apgaismojums u.c. risinajumi

ergonomiskas un miisdienu prasibam atbilstoSas macibu vides

izveidei;

IKT risinajumu ievie$ana un aprikojuma iegade;

3. dabaszinatnu kabinetu aprikoSana vai jaunu kabinetu
izveidoSana (7.-9.klase).

N

Visparéjas videjas izglitibas iestadei (7.-12.klase) pilseta:

1. ergonomiskas macibu vides izveide, tai skaita buvdarbi (biives
atjauno$ana, parbiive, buives iek$€jo inZeniertiklu, kas tiesa veida
attiecas uz macibu telpam, atjaunoSana jaunas €kas biivnieciba, ja
nepiecieSams), macibu klases aprikojuma, mebelu iegade,
apgaismojums u.c. risinadjumi ergonomiskas un misdienu
prasibam atbilstoSas macibu vides izveidei,

2. IKT risinajumu ieviesana un aprikojuma iegade;

3. dabaszinatpu kabinetu aprikosana Vvai jaunu kabinetu
izveido$ana (7.-9.klase);

4. dienesta viesnicas sakarto$ana, tai skaita biivdarbi (parbiive un
blives atjaunoSana,, jaunas dienesta viesnicas izbiive, ja
nepiecieSams), vairaku izglitibas iestazu vajadzibam. Dienesta
viesnicas sakartoSana atbalstama, ja attiecigajai izglitibas iestadei
ir nepiecieSama dienesta viesnica un nav pieejama sakartota citas
izglitibas iestades vai paSvaldibas dienesta viesnica izglitojamo
izmitinasanai;

5. izglitibas iestades sporta zales un laukuma sakartoSana, tai
skaita biivdarbi (parbtive un buves atjaunosana,), vairaku izglitibas
lestazu vajadzibam, ka ar1 sporta aprikojuma iegade. Sporta
infrastruktiiras sakartoSana atbalstama, ja attiecigajai izglitibas
iestadei ir sporta zale un laukums un nav pieejama sakartota blakus
izglitibas iestades vai paSvaldibas sporta infrastruktiira, kas ir
atbilsto$a macibu procesa istenoSanai;

6. atbalsts regionala metodiska centra funkciju attistibai, t.sk.
STEM un IKT joma (piem&ram, bibliotekas fondu papildinaSana,
digitalas macibu gramatas bibliotekas izveide, citu infrastrukttiras
elementu iegade metodisko funkciju attistibai, pedagogu
talakizglitibai nepiecieSamas infrastruktiras nodroSinaSana).
Infrastruktiiras uzlaboSana metodiskas funkcijas veikSanai attiecas
tikai uz valsts gimnazijam.

Izghitibas iestadei, kas Isteno gan profesionalas izglitibas
programmu, gan visparéjas izglitibas programmu (integrétai
izglitibas iestadei, kas izveidota, apvienojot vispargjo un
profesionalo izglitibas iestadi):

1. ergonomiskas macibu vides izveide, tai skaita buvdarbi (btives
atjaunosSana, parbiive, buives ieks$€jo inzeniertiklu, kas tiesa veida
attiecas uz macibu telpam, atjaunoSana), macibu klases
aprikojuma, mebelu iegade, apgaismojums u.c. risinajumi
ergonomiskas un misdienu prasibam atbilstoSas macibu vides
izveidei;

2. IKT risinajumu ievieSana un aprikojuma iegade,ka ar1 attiecigas
profesionalas izglitibas programmas TstenoSanai nepiecieSamo
macibu lidzeklu un tehniska aprikojuma iegade;
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3. dienesta viesnicas sakartoSana, tai skaita biivdarbi (parbiive un
blives atjaunoSana,), vairaku izglitibas iestazu vajadzibam.
Dienesta viesnicas sakarto$ana atbalstama, ja attiecigajai izglitibas
iestadei ir nepiecieSama dienesta viesnica un nav pieejama
sakartota citas izglitibas iestades vai pasvaldibas dienesta viesnica
izglitojamo izmitinasanai,

4. izglitibas iestades sporta zales un laukuma sakartoSana, tai
skaita buvdarbi (parbiive un biives atjaunosana,), vairaku izglitibas
iestazu vajadzibam, ka arT sporta aprikojuma iegade. Sporta
infrastrukttiras sakartoSana atbalstama, ja attiecigajai izglitibas
iestadei ir sporta zale un laukums un nav pieejama sakartota blakus
izglitibas iestades vai pasvaldibas sporta infrastruktiira, kas ir
atbilstoSa macibu procesa istenosanai.

Atbalstu planots sniegt saskana ar paSvaldibu attistibas
programmu investiciju planos ieklauto projektu ideju
pamatojumu, t.sk. nemot véra pasvaldibas risinajumus izglitibas
iestazu piepildijuma nodrosinasanai 2025.gada2.

letekme uz Neietekmé HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspéjiga Veicot ieguldijumus vispargjas izglitibas infrastruktiras attistiba,
attistiba; tiks Tstenotas specifiskas vides un informacijas pieejamibas
Vienlidzigas nodroSinasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes, kustibu un
iesp€jas; gariga rakstura trauc€jumiem.

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasnieg§anai

Atbalsta 8.1.2.SAM ietvaros veiktas darbibas papildinas 8.3.1.SAM un

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un

8.3.2.SAM, ka ar1 8.3.4.SAM. 8.1.2.SAM ietvaros planotas
darbibas papildinas lidz §im veikto ieguldijumus 2007.—2013.gada
planoSanas perioda darbibas programmas “Infrastruktiira un

atbalsta pakalpojumi”  3.2.2.1.2.apaksaktivitates “Izglitibas iestazu
programmam informatizacija”.

Specifiskais 8.1.3. “Palielinat moderniz&to profesionalas izglitibas iestazu
atbalsta mérkis skaitu”

Finanséjuma Profesionalas izglitibas iestades, pasvaldibas

sanémejs

Sadarbibas Valsts izglitibas attistibas agentiira, Kultiiras ministrija

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

12 Prognoze uz 2025.gadu pamatota ar to, ka projekta sasniegto rezultatu ilgtsp€ja un uzturé$ana janodroSina vismaz
piecus gadus péc projekta pabeigSanas. Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr.1303/2013 ar ko paredz
kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas
Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas
fondu un atce] Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006 71.pants.
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IevieSanas ITI nacionalas nozimes attistibas centriem

mehanisms

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Profesionalas izglitibas iestades

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts planots profesionalas izglitibas iestazu, it T1pasi
darbibas profesionalas izglitibas kompetences centru, infrastruktiiras,

macibu kabinetu, profesionalas izglitibas iestades koplietosanas
telpu, t.sk., sporta (ieguldijumus sporta infrastruktira planots
atbalstit tada apjoma, lai nodroSinatu PIKC istenoto macibu
programmu ietvaros noteikta obligata macibu priekSmeta “Sports”
infrastrukttiras, inventara un aprikojuma atbilstibu kvalitativa
macibu procesa nodroSinaSanai) un dienesta  viesnicu
infrastruktiras izveidei un sakartosanai, teritorijas labiekartoSanai
un ar atbilstoSajam Nozaru ekspertu padomém/ Kultirizglitibas
padomi'® saskanota macibu Iidzeklu un tehniska aprikojuma
iegadei, t.sk. infrastruktiiras attistibai jaunu, regiona ekonomiskas
attistibas vajadzibas balstitu profesionalas izglitibas programmu
izveidei prioritarajas izglitibas tematiskajas jomas vai programmu
grupas: mehanika un metalapstrade; energétika; elektronika un
automatika; kimijas tehnologijas un biotehnologija; masinzinibas;
partikas razoSanas tehnologijas un izstradajumu izgatavo$ana;
tekstiliju razosanas tehnologijas un izstradajumu izgatavosana;
kokapstrades tehnologijas un izstradajumu izgatavosana,
poligrafijas razo$anas tehnologijas un izstradajumu izgatavosana;
buivnieciba un civila celtnieciba; lauksaimnieciba, mezsaimnieciba
un zivsaimnieciba; veterinarija; individualie pakalpojumi (tirisma
un atpiitas organizacija vai viesnicu un restoranu serviss); makslas,
miizika un rado3a industrija,'* ka ari biblioteku, dabas zinatnu
kabinetu modernizacijai (turpmak — macibu programmas).
Mingétas atbalstamas darbibas var bt atbalstamas, ja izglitibas
iestadé tiek T1stenotas iepriek§ mingtas prioritaras macibu
programmas.

Projektu, kuri tiks ieviesti ITI ietvaros atbalstu planots sniegt
saskana ar paSvaldibu attistibas programmas ieklauto projektu
idejas pamatojumu, kura jaietver PII planoto investiciju
ieguldijumu pamatojums, to ilgtsp&jas raksturojums nemot véra
gan demografiskas, gan ekonomiskas tendences paSvaldiba un
atbilsto$aja regiona pédejo 3 — Sgadu laika (t.sk. prognozes lidz
2025.gadam®®), jaietver vértgjums PIKC vai PII istenojamo
profesionalas izglitibas programmu atbilstibai darba tirgus
pieprasijumam un pasvaldibas un regiona uzpémumu

13 KM profesionalas vidgjas kultiirizglitibas iestazu gadijuma 8.1.3.SAM investiciju ieguldijumu apstiprinajuma
sniegSanai KM plano izveidot Kultiirizglitibas padomi, nodrosinot taja nozaru ekspertu un kultiirizglitibas darba
tirgus parstavju lidzdalibu.

14 Prioritaras izglitibas tematiskas jomas vai programmu grupas nosauktas Izglitibas attistibas pamatnostadnu 2014.—
2020.gadam TstenoSanas plana 2015.-2017.gadam projekta (turpmak — istenosanas plans) (VSS — 1139)

15 Prognoze uz 2025.gadu pamatota ar to, ka projekta sasniegto rezultatu ilgtspgja un uzturé$ana janodroSina vismaz
piecus gadus péc projekta pabeigsanas. Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr.1303/2013 ar ko paredz
kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Koh&zijas fondu, Eiropas
Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par
Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jrlietu un zivsaimniecibas
fondu un atce] Padomes Regulu (EK) Nr.1083/2006 71.pants.
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nodrosinasanai ar kvalificétu darbaspeku, ka ari jaietver
iesp&jamie pasvaldibas atbalsta pasakumi darba vidé balstitu
macibu veicinasanai, iesp&jamie karjeras izglitibas atbalsta
pasakumi, lai sekmétu Nacionalaja attistibas plana 2014.—
2020.gadam noteikta mérka — 50/50 izglitojamo proporciju

vispargjas vidgjas izglitibas un profesionalas izglitibas
programmas pec pamatizglitibas ieguves sasniegSanu.
letekme uz Neietekmé HP IA
horizontalo
principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Ilgtspejiga Veicot ieguldijumus profesionalas izglitibas infrastruktiiras
attistiba; attistiba, tiks Tstenotas specifiskas vides un informacijas
Vienlidzigas pieejamibas nodrosinasanas darbibas personam ar redzes, dzirdes,
iespéjas; kustibu un gariga rakstura traucgjumiem.
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai
Atbalsta 8.1.3.SAM ietvaros veiktas darbibas papildinas 8.5.1.SAM,

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

8.5.2.SAM un 8.5.3.SAM.

Specifiskais
atbalsta merkis

8.1.4. “Uzlabot pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas
STEM, t.sk. medicinas un radosas industrijas, studiju macibu vidi
koledzas”

Finanséjuma Koledzas, kas 1steno STEM, t.sk. medicinas un radoSas

sanémejs industrijas, pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmas un profesionalas vid&jas izglitibas programmas

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa koledZas

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts planots koledzu, kas isteno STEM, t.sk. medicinas un

darbibas radoSas industrijas, pirma Ilimena profesionalas augstakas

izglitibas studiju programmas un profesionalas vidgjas izglitibas
programmas, infrastruktiras  attisttbai un  aprikojuma
modernizacijai, iekartu un aprikojuma iegadei, t.sk specifisku
laboratoriju pilnveidei un modernizacijai, nepiecieSamo €ku un
telpu pielagosanai aprikojuma un aparatiiras uzstadiSanai un
darbibai, IKT risinajumu un aprikojuma iegadei.
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letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas;
specifiskas
darbibas Hp
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP TA

Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Veicot ieguldijumus pirma Ilimena profesionalas augstakas
izglitibas infrastruktiiras attistiba, tiks istenotas specifiskas vides
un informacijas pieejamibas nodroSinasanas darbibas personam ar
redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura trauc€jumiem.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

8.1.4.SAM ietvaros planotas darbibas papildinas lidz §im veiktos
ieguldijumus 2007.-2013.gada planoSanas perioda darbibas
programmas “Infrastruktura un pakalpojumi”

iekartu moderniz&sana studiju programmu kvalitates uzlabosanai,
taja skaita, nodroSinot izglitibas programmu apgtiSanas iesp&jas ari
personam ar funkcionaliem trauc€jumiem” projektos, ka arl
8.1.4.SAM ietvaros veiktas ERAF investicijas koledZu
infrastruktiira papildinas 8.2.1.SAM, 8.2.2.SAM un 8.2.3.SAM
ietvaros veiktds ESF investicijas AIl ar mérki konsolidét un
efektivi izmantot pieejamos resursus, stiprinat izcilibu studiju
programmas, ka arT stiprinat akadémiska personala kapacitati un
All parvaldibu.

8.2. “Augstakas izglitibas vai pielldzinama Iimena izglitibas kvalitates,
efektivitates un pieejamibas uzlaboSana noluika palielinat Iidzdalibas un
sasniegumu Iimeni, jo IpasSi nelabveliga situacija esoS§am grupam”

Specifiskais 8.2.1. “Samazinat studiju programmu fragmentaciju un stiprinat

atbalsta merkis resursu koplietoSanu”

Finanséjuma Augstakas izglitibas institlicijas, tai skaita koledzas

sanémejs

Sadarbibas Augstakas izglitibas institiicijas, tai skaitd koledzas, zinatniskas

partneri institiicijas

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Augstakas izglitibas institlicijas, tai skaita koledZas

Merka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Kopigo doktorantiiras studiju programmu un studiju programmu

darbibas ES wvalodas izstrade, aprobacija un akreditacija, tai skaita
akreditacijas izmaksu segSana starptautiskas profesionalas
organizacijas; izstradato un akredit€to studiju programmu
starptautiska publicitate.
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letekme uz Neietekmé HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspéjiga Istenojot atbalstamas darbibas, tiks ieverots vienlidzigu iesp&ju un

attistiba; pozitivas diskriminacijas princips, kur iespgjams, piesaistot mazak

Vienlidzigas parstaveéto dzimumu konkréta AlL

iespéjas Projekta vadiba, apmacibu un informéSanas pasakumi u.c. projekta
darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodrosinot nepiecieSamo aprikojumu iekluSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams

Atbalsta 8.2.1.SAM ieviesana tiek nodro$inata sinergija un papildinatiba ar

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

8.1.1.SAM, 8.1.4.SAM, 8.2.2.SAM un 8.2.3.SAM, balstoties uz
AlI visaptvero$u attistibas strateégiju.

Iesp&jama papildinatiba ar ,,Erasmus+” un Nordplus Augstakas
izglitibas programmu.

programmam

Specifiskais 8.2.2. “Stiprinat augstakas izglitibas institliciju akad@misko

atbalsta merkis personalu stratégiskas specializacijas jomas”

Finanséjuma Augstakas izglitibas institlicijas, tai skaita koledZas

sanémejs

Sadarbibas Augstakas izglitibas institlicijas, tai skaitd koledzas, zinatniskas

partneri institucijas.

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Akadeémiskais personals, arvalstu pasniedzgji un doktoranti

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts arvalsts pasniedz&ju piesaistei darbam augstakas

darbibas izglitibas institticija Latvija, t.sk. latvieSu valodas apguvei; atbalsts
akadémiska personala kompetencu un prasmju pilnveidei, t.sk. ES
valodu apguvei un stazé$anas uzpémumos; jauno pasniedz&ju
piesaiste, atbalstot doktorantu akadeémisko darbu augstakas
1zglitibas institlicija.

letekme uz Neietekme HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspejiga Akademiska personala kapacitates celSana un piesaisteé  tiks

attistiba; ieverots vienlidzigu iesp&ju un pozitivas diskriminacijas princips,

Vienlidzigas kur iesp&jams, piesaistot mazak parstaveto dzimumu konkreta All.

iespejas; Projekta vadiba, apmacibu un informéSanas pasakumi u.c. projekta

specifiskas darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,

darbibas HP nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekl@iSanai telpas un

raditaju pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams

sasniegSanai

Atbalsta 8.2.2.SAM ieviesana tiek nodroSinata sinergija un papildinatiba ar

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un

8.1.1.SAM, 8.1.4.SAM, 8.2.1.SAM un 8.2.3.SAM, balstoties uz
AlI visaptvero$u attistibas strateégiju.
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atbalsta Iespgjama papildinatiba ar ,,Erasmus+”’, Nordplus Augstakas

programmam izglitibas programmu, Latvijas un Sveices sadarbibas programmas
grantu sheému "Sveices pétnicku aktivitates Latvija”.

Specifiskais 8.2.3. “Nodrosinat labaku parvaldibu augstakas izglitibas

atbalsta mérkis institlicijas”

Finanséjuma Augstakas izglitibas institlicijas, tai skaita koledzas

sanémejs

Sadarbibas Augstakas izglitibas institiicijas, tai skaita koledzas, zinatniskas

partneri institcijas

Atlases veids APIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Augstakas izglitibas institlicijas, tai skaita koledZas

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Augstakas izglitibas institliciju attistibas strat€giju ievieSana:

darbibas atbalsts attistibas strat€giju izstradei, pilnveidei un to argjam
novert§jumam; atbalsts studiju virzienu padomju darbam, tostarp
veicot studiju programmu satura parstrukturizaciju un
aktualizaciju, studiju programmu konsolidaciju; atbalsts augstakas
izglitibas institlicijas iek$¢jas kvalitates nodroSinaSanas sist€mas
efektivitates paaugstinasanai atbilsto$i standartiem un vadlinijam
kvalitates nodroSinaSanai FEiropas augstakas izglitibas telpa,
tostarp personala atalgojuma un promocijas sist€mas argjam
noveérte§jumam un sistémas pilnveidei; atbalsts e-risinajumu, t.sk.
e-koplietosSanas mehanismu un starpinstitiiciju  sadarbibas
risindjumu, attistibai.

letekme uz Neietekm& HP IA un HP VI.

horizontalo

principu: Nodrosinot labaku parvaldibu augstakas izglitibas institiicijas, tiks

Ilgtspéjiga ieverots dzimumu lidztiesibas princips.

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta 8.2.3.SAM ieviesana tiek nodrosinata sinergija un papildinatiba ar

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

8.1.1.SAM, 8.1.4.SAM, 8.2.1.SAM un 8.2.2.SAM, ka ari sinergija
un demarkacija ar 1.1.1.SAM, kura ietvaros atbalsts tiek planots
zinatnisko institliciju institucionalas kapacitates stiprinasanai,
veiktsp&jas un parvaldibas efektivitates uzlaboSanai, ievieSot
zinatnisko institliciju darbibas kvalitates arg§ja izvert€§juma
rekomendacijas konkurétspé&jas palielinaSanai starptautiska Irment
un meérktiecigiem zinatnes resursu telpiskas un funkcionalas
koncentracijas pasakumiem.
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Papildinatiba ar 2007.-2013.gada planoSanas perioda stenoto -
2.1.1.3.3.apakSaktivitati "Zinatnisko institliciju institucionalas
kapacitates attistiba'.

Specifiskais 8.2.4. “Nodrosinat atbalstu EQAR agentiirai izvirzito prasibu

atbalsta mérkis izpildei”

Finanséjuma Nacionala augstakas izglitibas kvalitates nodros$inasanas agentiira

sanémejs

Sadarbibas Augstakas izglitibas padome, Lietuvas augstakas izglitibas

partneri kvalitates nodrosinasanas centrs!®, pilotakreditaciju isteno$ana
iesaistitas augstakas izglitibas institiicijas

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Nacionala augstakas izglitibas kvalitates nodros$inasanas agentiira

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Akreditacijas agentliras darbibas kvalitates paaugstinaSana un

darbibas kapacitates  stiprinaSana, lai nodroSinatu tas atbilstibu
»Standartiem un vadlinijam kvalitates nodroSinasanai Eiropas
augstakas izglitibas telpa” (European Standards and Guidelines for
Quality Assurance) (turpmak — ESG), t.sk. akreditacijas agentiiras
kvalitates vadibas sist€émas pilnveide un aprobacija, tai skaita
pilotakreditaciju istenosana,
Akreditacijas agentiiras daliba ENQA un citas starptautiskajas
organizacijas un tiklos, ka ari to organiz€tajos pasakumos
augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanas jautajumos;
Akreditacijas agentiiras ar¢jas ekspertizes (atbilstibas parbaude
ESG) nodrosSinasana;
Personala un ekspertu apmaciba un attistiba, t.sk. arvalstu, ka ar1
pieredzes apmainas pasakumu TistenoSana ar citu Vvalstu
akreditacijas agentiiram, kas registrétas EQAR;
Akreditacijas agentiiras materialtehniskas bazes un informativa
nodro§inajuma stiprinasana, taja skaita e-platformas izveide, esoso
informacijas sistému integréSana un savienosana;
Priekslikumu izstrade e-platformas attistibai;
Atbalsta un informativie pasakumi AIl un akreditacijas sistéma
lesaistitajiem partneriem;
Augstakas izglitibas kvalitates monitoringa sisteémas attistiba.

letekme uz Neietekme HP IA un HP VI

horizontalo Veicot darbinieku atlasi darbam nacionalas augstakas izglitibas

principu: kvalitates nodrosinasanas agentiira un personala apmacibas tiks

Iigtspejiga ieverots dzimumu lidztiesibas princips.

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

18 EQAR registréta agenttira: SKVC - Centre for Quality Assessment in Higher Education, sk.
https://www.eqar.eu/register/detailpage.html?tx_pxdeqgar_pil%5Bcid%5D=47
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raditaju
sasniegSanai

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

8.2.4.SAM ieviesana iesp&jama sinergija un papildinatiba ar
8.2.1.SAM un 8.2.3.SAM.

8.3. “Priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasana un novérSana un
vienlidzigas pieejas veicinasana Kkvalitativai pirmsskolas, pamatskolas un
vidusskolas izglitibai, tostarp formalam, neformalam un ikdienéjam macibu
iespeéjam, kas lauj macibas pametusajam personam atsakt izglitibas iegiiSanu un

macibas”

Specifiskais 8.3.1. “Attistit kompetenCu pieeja balstitu vispargjas izglitibas
atbalsta merkis saturu”

Specifiska atbalsta | 8.3.1.1. ,,Kompetencu pieeja balstita vispargjas izglitibas satura
meérka pasakums aprobacija un ievieSana”

Finanséjuma VISC

sanémejs

Sadarbibas Pasvaldibu atbildigas institiicijas izglittbas joma, augstakas
partneri izglitibas iestades

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Valsts parvaldes iestades, kas atbildigas par izglitibas satura

izstradi un parraudzibu, pedagogi, izglitojamie

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Kompeten¢u pieeja pilnveidota vispargjas izglitibas satura
darbibas aprobacija un ievieSana pirmsskolas, pamatizglitibas un vidg€jas
izglitibas pakapé:

1. macibu satura, macibu darba modelu un metodikas izveide;

2. diagnosticgjoso darbu un piloteksamenu satura izstrade;

3. macibu un metodisko Iidzeklu izstrade kompetencu pieeja
balstita macibu satura ievieSanai;

4. diagnostikas instrumentu, macibu un metodisko lidzeklu
izstrade izglitojamo ar specialam vajadzibam integracijai
vispargjas izglitibas iestadés un macibu procesa
nodroS§inasanai izglitojamiem ar specialam vajadzibam
specialas izglitibas iestades;

5. pedagogu izglitoSana iepriek§ min€to darbibu aprobacijai
un ievieSanai macibu procesa, ka art darbam ar digitalajiem
macibu Iidzekliem;

letekme uz Neietekmé HP TA
horizontalo
principu: Netiesa ietekme uz HP VI
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Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Macibu un metodisko Iidzeklu saturs tiks veidots, ieveérojot
dzimumu lidztiesibas principus, ieveérojot personu ar invaliditati
tiesibas, nediskriminaciju vecuma vai etniskas piederibas dgl.
Satura izstrad€ 1pasa uzmaniba tiks veltita sabiedriba valdoSos
stereotipu par dzimumu lomu sadalfjumu un nepielaujot
stereotipisku dzimumu attélojumus macibu lidzeklos (pieméram:
sieviete — majsaimniece, virietis — haudas pelnitajs), t.sk. piesaistot
dzimumu lidztiesibas ekspertu macibu lidzeklu satura izvertésana
no dzimumu Iidztiesibas viedokl]a.

Tiks veikta atsevisku macibu lidzeklu un metodiku izstrade vai
pielagosana izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

Projekta vadiba, apmacibu un inform&Sanas pasakumi u.c. projekta
darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekluSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

SAM ietvaros planotas darbibas papildinas 8.3.2.SAM un
8.1.2.SAM, ka ar1 var tikt nodroSinata sinergija ar Erasmus+.

Pasakuma ietvaros planotas darbibas papildinas 8.3.1.2.pasakuma
darbibas.

2007.-2013.gada planoSanas perioda - 1.2.1.2.1.apkSaktivitate
"Vispargjas videjas izglitibas satura reforma, macibu priekSmetu,
metodikas un macibu sasniegumu vert€Sanas sist€mas uzlabosana"

Specifiska atbalsta
méerka pasakums

8.3.1.2. Digitalo macibu un metodisko Iidzeklu izstrade

Finanséjuma Komersanti (macibu literatiiras izdevniecibas)
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Pasakums ietvers valsts atbalstu un piemérojamais valsts atbalsta
reguldjums tiks preciz€ts Ministru kabineta noteikumu
saskano$anas procesa par specifiska atbalsta mérka pasakumu.

Meérka grupa

Valsts parvaldes iestades, kas atbildigas par izglitibas satura
1zstradi un parraudzibu, izglitibas iestades, pedagogi, izglitojamie,
macibu literatiiras izdeveji

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Digitalo macibu lidzeklu un metodisko materialu izstrade
kompetencu pieeja balstita vispargjas izglitibas satura ievieSanai;
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letekme uz Neietekmé HP TA

horizontalo NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

principu: Macibu un metodisko Iidzeklu saturs tiks veidots, ieveérojot
Iigtspéjiga dzimumu lidztiesibu, lai tie biitu saistoS$i visiem neatkarigi no
attistiba; dzimuma, ieverojot personu ar invaliditati tiesibas,
Vienlidzigas nediskriminaciju vecuma vai etniskas piederibas dgl.

iespéjas;

specifiskas

darbibas Hp

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Pasakuma ietvaros planotas darbibas papildinas 8.3.1.1.pasakuma

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

darbibas

programmam

Specifiskais 8.3.2. “Palielinat atbalstu vispargjas izglitibas iestadeém

atbalsta mérkis izglitojamo individualo kompetencu attistibai”

Specifiska atbalsta | 8.3.2.1. Atbalsts nacionala un starptautiska méroga pasakumu

meérka pasakums IstenoSanai izglitojamo talantu attistibai

Finanséjuma VISC

sanémejs

Sadarbibas Augstakas izglitibas iestades, biedribas un nodibinajumi

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Visparejas izglitibas iestades, pedagogi, izglitojamie

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsts nacionala un starptautiska méroga pasakumu TstenosSanai

darbibas talantigajiem bérniem - dalibas nodroSinaSana starptautiskas
olimpiades, konkursos; nacionala Iimena vasaras nometnu,
seminaru, konkursu, u.c. pasakumu organiz&$ana, metodikas
izstrade un metodiskais atbalsts pedagogiem darbam ar
talantigiem bérniem.

letekme uz Neietekme HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspejiga Tiks veicinata izglitojamo kompetencu un prasmju attistiba

attistiba; atbilstoSi individualam vajadzibam un interesém, tai skaita

Vienlidzigas mazinot stereotipus par sp&jam un prasmém atkariba no dzimuma,;

iespejas; pedagogu talakizglitiba integréti jautajumi par vienlidzigam

specifiskas iespgjam neatkarigi no dzimuma, vecuma, funkcionaliem

darbibas HP traucgjumiem, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas

raditaju veidiem izglitibas pakalpojuma nodroSinasanai dazadam

sasniegSanai personam vai personu grupam.
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Specifiska atbalsta nodroSinasana izglitojamiem ar specialasm
vajadzibam (asistenta pakalpojums).

Projekta vadiba, apmacibu un informéSanas pasakumi u.c. projekta
darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodrosinot nepiecieSamo aprikojumu iekluSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams.
Atbalsta SAM ietvaros planotas darbibas papildinas 8.3.1.SAM un
koordinacija ar 8.1.2.SAM, ka arT 8.3.4.SAM.

citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Specifiska atbalsta | 8.3.2.2. Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai
meérka pasakums

Finanséjuma Pasvaldibas vai to apvienibas, valsts dibinatas vispargjas izglitibas
sanémejs iestades

Sadarbibas Izglitibas iestades (t.sk. interesu izglitibas, augstakas), biedribas
partneri un nodibinajumi

Atlases veids APIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Izglitibas iestades, pedagogi, izglitojamie

Mérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas

darbibas Atbalsts individualiz€tas macibu pieejas istenoSanai vispargjas

1zglitibas iestade€s: 1. atbalsts izglitojamajiem vispargjas izglitibas
iestades, tai skaita izglitojamo talantu atklaSanai un izkopSanai,
socialas atstumtibas riskam paklautajiem izglitojamajiem, tai
skaita izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam, un atbilstoSa
pedagogu profesionalas kompetences pilnveide:

2. papildu apmacibu nodroSinaSana, t.sk. valsts valodas un citos
macibu priekSmetos, ka ar1 izglitojamo sagatavosSanai olimpiadém
un konkursiem;

3. inovativu pasakumu ievieSana un nodroSinasana interesu
izglitibas veicinaSanai, tai skaita dalibai vasaras nometnés,
festivalos, konkursos, sacensibas, rados$as darbnicas, zinatnes
centros, seminaros, projektos, u.c. pasakumos atbilstosi
1zglitojamo interes€m, prasmém un kompetencém;

4. nepiecieSama pedagogiska personala un atbalsta personala
(psihologu, socialo pedagogu, asistentu) nodroSinasana, pasakumi
izglitojamo macibu grutibu un maciSanas traucgjumu
diagnosticéSana un atbilstosas metodologijas nodros§inasana
macibu procesa;

5. pedagogu talakizglitiba skolas vide, atbalstot jaunos pedagogus
pedagogijas un vadibas prasmju apguvé un to izmantoSanai
praksg, attistot pedagogu uznémejspé&jas, lideribas, radoSumu,
IKT, bilingvalas izglitibas un sveSvalodu prasmju uzlaboSanu,
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t.sk. prasmju uzlaboSanu darbam ar talantigiem un apdavinatiem
izglitojamajiem, ka ar1 izglitojamajiem ar specialam vajadzibam
un socialas atstumtibas riskam paklautajiem izglitojamajiem,
kuriem nepiecieSsama pedagogiska korekcija, tadgjadi veicinot
ieklaujoso izglitibu vispargjas izglitibas iestades, t.sk. vienaudzu
vardarbibas mazinasanai skolas, sadarbibas un dialoga
veicinasanai ar vecakiem, citam institlicijam un sabiedribu
izglitibas jautdjumu risinasana; sadarbibas uzlaboSana ar citam
paSvaldibam un izglitibas iestadeém, t.sk. pieredzes apmainai un
labas prakses parpemsanai.

letekme uz Neietekme HP IA

horizontalo Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

principu: Tiks veicinata izglitojamo ar specialam vajadzibam integracija

Ilgtspejiga vispargjas izglitibas iestades, tai skaitd atbilstoSa pedagogu

attistiba; profesionalas kompetences paaugstinasana un atbalsta personala

Vienlidzigas nodroS§inasana; izglitojamo kompetencu un prasmju attistiba

iesp€jas; atbilsto$i individualam vajadzibam un interesém, tai skaita

specifiskas mazinot stereotipus par sp&jam un prasmém atkariba no dzimuma;

darbibas HP pedagogu talakizglitiba integréti jautajumi par vienlidzigam

raditaju iespgjam neatkarigi no dzimuma, vecuma, funkcionaliem

sasniegSanai traucgjumiem, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas
veidiem izglitibas pakalpojuma nodroSinasanai dazadam
personam vai personu grupam.

Atbalsta SAM ietvaros planotas darbibas papildinas 8.3.1.SAM,

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

8.1.2.SAM, 8.3.4.SAM.

2007.-2013.gada perioda - 1.2.2.4.1 “Ieklaujosas izglitibas un
socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta sist€mas
izveide, nepiecieSama personala sagatavoSana, nodros§inasana un
kompetences paaugstinasana”; 1.2.2.4.2. “Atbalsta pasakumu
IstenoSana jaunieSu socialas atstumtibas riska mazinasanai un
jaunieSu ar funkcionalajiem trauc&jumiem integracijai izglitiba”;
1.2.1.2.3.%“Vispargjas  izglittbas  pedagogu  kompetences
paaugstinaSana un prasmju atjaunoSana” un 1.2.2.1.5.“Pedagogu
konkurétsp&jas veicinasana izglitibas sist€mas optimizacijas
apstaklos”, 1.2.1.2.1."Vispargjas vidgjas izglitibas satura reforma,
macibu priekSmetu, metodikas un macibu sasniegumu verteésanas
sist€mas uzlaboSana".

Specifiskais
atbalsta merkis

8.3.3. “Attistit NVA neregistréto NEET jaunieSu prasmes un
veicinat to iesaisti izglitiba, NVA istenotajos pasakumos jauniesu
garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru
darbiba”

Finanséjuma Jaunatnes starptautisko programmu agentiira
saneémejs

Sadarbibas Pasvaldibas

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A
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Meérka grupa

Nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistiti jauniesi vecuma
no 15 Iidz 29 gadiem (ieskaitot), kas nav registréjusies NVA ka
bezdarbnieki.

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Atbalsts NVA neregistréto NEET jaunieSu sasniegSanas un
uzrunaSanas aktivitattm un informéSanas pasakumiem. Meérka
grupas jaunieSu profilésana un individualo pasakumu programmu
izstrade, IstenoSana un uzraudziba. Mérka grupas jauniesu
motivéSana, aktivizéSana un atbalsta sniegSana saskana ar mérka
grupas  jaunieSa  individualo  pasakumu  programmu.
Metodologiska atbalsta sniegSana sadarbibas partneriem un
projekta saturiskas kvalitates nodroSinasana un uzraudziba visos
projekta 1stenoSanas posmos. Konsultaciju sniegSana programmu
vaditajiem un mérka grupas jaunieSu mentoriem.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP 1A

NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Kompensgjosi pasakumi NEET jaunieSiem tiks nodroSinati
neatkarigi no dzimuma, invaliditates vai etniskas piederibas. Tiks
istenoti neformalas un informalas izglitibas pasakumi, tai skaita
mazinot stereotipus par sp&jam un prasmém atkariba no dzimuma.
Tiks Tstenotas  specifiskas darbibas jaunieSu ar invaliditati
ieklausanai, kas sekmé vienlidzigu iesp&ju horizontalas prioritates
principu ievéroSanu invaliditates joma, TIpaSi nodroSinot
pieejamibu cilvékiem ar invaliditati (piem&ram, asistenta
pakalpojums, zimju valodas tulks, elastigu apmacibu formu
(pieméram, e-apmacibas) izstrade un istenoSana personam ar
invaliditati). Izstradajot vadlinijas darbam ar NEET jaunieSiem
tiks integréti jautajumi par vienlidzigam iesp&jam neatkarigi no
dzimuma, vecuma, invaliditates vai etniskas piederibas,
nodroSinot atbalstu dazZadam personam vai personu grupam.
Projekta ietvaros tiks sniegts individuals atbalsts — 1pasi grupam
no nelabvéligas vides, ieskaitot minoritates, migrantus un romu
tautibas parstavjus.

Projekta vadiba, apmacibu un informéSanas pasakumi u.c. projekta
darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekliSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

Kompensgjosie individuala atbalsta pasakumi neietvers atbalstu,
kas tiks atbalstits darbibas programmas FEAD istenoSanai Latvija
2014.-2020.gada ietvaros.

programmam

Specifiskais 8.3.4. “Samazinat priekslaicigu macibu partraukSanu, Istenojot
atbalsta merkis preventivus un intervences pasakumus”

Finanséjuma Tiks definéti péc izpetes rezultatu sanemsanas

sanémejs

Sadarbibas Tiks definéti péc izpetes rezultatu sanemsanas

partneri:
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Atlases veids

Tiks definéti péc izpetes rezultatu sanemsanas

(APIA/ IP1A)

IevieSanas veids Tiks definéti pec izpetes rezultatu sanemsanas

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Tiks definéti péc izpetes rezultatu sanemsanas

Meérka teritorija Tiks definéti pec izpetes rezultatu sanemsanas

Atbalstamas Precizas atbalstamas darbibas tiks definétas péc izp€tes rezultatu
darbibas sanemsanas

letekme uz Neietekmé HP 1A

horizontalo NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

principu:

Iigtspejiga

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasniegSanai

Atbalsta Planots nodro$inat sinergiju ar 8.3.6.SAM, kura planots

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

priekslaicigas macibu partraukSanas apsekojums.

8.1.2.SAM, kura planots uzlabot vispargjas izglitibas iestazu
macibu vidi, ieverojot Izglitibas attistibas pamatnostadnés 2014. —

programmam 2020.gadam mingtos principus izglitibas iestazu tikla pilnveidei,
un 8.3.2.SAM, kurd planoti atbalsta pasakumi izglitojamo
individualo kompetencu attistibai vispargjas izglitibas iestades, ka
arm ar 8.3.3. SAM, lai mazinatu jaunu NEET grupas jaunieSu
raSanos

Specifiskais 8.3.5. “Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglitojamajiem

atbalsta merkis vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”

Finanséjuma VIAA

sanémejs

Sadarbibas Izglitibas iestades, VISC, paSvaldibas

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Vispargjas, t.sk. specialas, un profesionalas izglitibas iestades, un

to izglitojamie; profesionalas izglitibas iestazu absolventi vecuma
lidz 25 gadiem

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

1.Atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestadém
izglitojamo karjeras atbalsta pilnveidei, lai sekmétu karjeras
atbalsta pakalpojumu pieejamibas, kvalitates un daudzveidibas
paaugstinaSanu:
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I.1.informativo un metodisko materialu komplekta izstrade
karjeras atbalsta istenoSanai vispar€jas un profesionalas izglitibas
iestades.

1.2.vispargjas vai profesionalas izglitibas iestad€s stradajosSo
pedagogu un karjeras atbalsta Tstenosana iesaistito specialistu
papildizglitiba karjeras atbalsta pasakumu 1stenoSanas jautajumos.

1.3. nacionalo profesionalas meistaribas konkursu organizé$ana
profesionalas izglitibas iestazu audzeékniem (tai skaita
profesionalo prasmju demonstracijas pasakumu organizéSana
profesionalas izglitibas pievilcibas celSanai).

1.4. konkursantu sagatavosana un dalibas nodroSinasana
starptautiskajos jauno profesionalu meistaribas konkursos.

2. Karjeras atbalsta pasakumu (tai skaita karjeras informacijas,
karjeras izglitibas un karjeras konsultaciju) stenosana izglitibas
iestades izglitojamajiem visos Latvijas novados un republikas

pilsétas.
letekme uz Neietekme HP 1A
horizontalo
principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Iigtspejiga Metodisko un informativo materialu satura, ka ari karjeras
attistiba; pedagogu apmaciba tiks integréti jautajumi par vienlidzigam
Vienlidzigas iespgjam neatkarigi no dzimuma, vecuma, invaliditates vai
iespéjas; etniskas piederibas, nodrosinot pakalpojumu dazadam personam
specifiskas vai personu grupam. Metodisko materialu izstradé un pasakumu
darbibas HP IstenoSana ieklauti jautajumi par vienlidzigam iesp&jam neatkarigi
raditaju no dzimuma, jo 1pasi, kas attiecas uz profesionalas studiju jomas
sasniegSanai vai profesijas izvéli, tada veida mazinot darba tirgus segregaciju
péc dzimuma.
Projekta vadiba, apmacibu un informésanas pasakumi u.c. projekta
darbibas tiks istenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekluSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams.
Atbalsta ES fondu 2007.-2013.gadam ietvaros netika Tstenotas karjeras

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

atbalsta aktivitates izglitibas iestades.

Specifiskais
atbalsta merkis

8.3.6. “leviest izglitibas kvalitates monitoringa sistému”

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

8.3.6.1. “Daliba starptautiskos pétijumos un nacionalo izglitibas
petijumu veikSana”

Finanséjuma 1ZM
saneémejs

Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)
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IevieSanas veids

Grants

(Grants, FI)
Valsts atbalsts N/A
Merka grupa Valsts institlicijas, kuras ir atbildigas par izglitibas satura izstradi,

parraudzibu, izglitibas kvalitates noveértéSanu, ka ari starptautisko
pétijumu stenoSanu izglitibas un zinatnes politikas joma

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Izglitibas kvalitates monitoringa izstrade un ievieSana Vvisos

darbibas izglitibas Iimenos, atbalstot:
1) nacionalo pétijumu veikSanu;
2) dalibu starptautiskos izglitibas pétijumos (indikativi OECD
PISA, OECD TALIS, OECD PIRLS, OECD INES, OECD
PIAAC, OECD AHELDO).

letekme uz Neietekmé HP IA un HP VI

horizontalo

principu:

Iigtspejiga

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas;

specifiskas

darbibas HP

raditaju

sasnieg§anai

Atbalsta 2007.-2013.gada planoSanas perioda - 1.2.2.3.2.apkSaktivitate

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

"Atbalsts izglitibas petijjumiem".

programmam

Specifiska atbalsta | 8.3.6.2. “Izglitibas kvalitates monitoringa sist€mas ievieSana”
merka pasakums

Finanséjuma IZM

sanémejs

Sadarbibas Zinatniskas institicijas un augstakas izglitibas iestades;
partneri vispargjas un profesionalas izglitibas iestades

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa

Valsts institiicijas, kas ir atbildigas par izglitibas satura izstradi,
parraudzibu, izglitibas kvalitates novertéSanu, ka ar1 starptautisko
pétijumu stenoSanu izglitibas un zinatnes politikas joma

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Vienotu kritériju atlases metodologijas izstrade izglitojamo
macibu sasniegumu novertéSanai starptautiska, nacionala un
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individuala Iimeni, t.sk. pétijums par izglitibas monitoringa
indikatoriem un metodologiju; izglitibas politikas TstenoSanas un
ietekmes novertésanas petnieku tikla, kas sp&j nodrosinat politikas
veidoSanai nepiecieSamo jautajumu izpéti, izveide zinatniskajas
institlicijas.

letekme uz Neietekmé HP 1A un HP VI

horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas
Atbalsta 2007.-2013.gada planoSanas perioda - 1.2.2.3.2.apkSaktivitate
koordinacija ar "Atbalsts izglitibas petjjumiem".

citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

8.4. “Formalas, neformalas un ikdien€jas maciSanas pieejamibas uzlaboSana
visam vecuma grupam, darbaspéka zinasanu, prasmju un kompetencu
uzlaboSana un elastigu macibu iespéju veicinasana, tostarp ar profesionalo
orientaciju un iegiito kompetencu apstiprinasanu”

Specifiskais 8.4.1. “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci”

atbalsta merkis

Specifiskais 8.4.1.1. “Izmé&ginajumprojekts bezdarba riskam paklauto

atbalsta meérka nodarbinato personu atbalstam”

pasakums

Finanséjuma NVA

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Bezdarba riskam paklautas personas, kuram nepiecieSami
kvalifikacijas paaugstinasanas, parkvalifikacijas un talakizglitibas
pasakumi, lai uzturétu savu sp&ju konkurét darba tirgii un mazinatu
bezdarba iestasanas risku.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Atbalsta sniegSana bezdarba riskam paklautajam nodarbinatajam

darbibas personam, t.sk:
1) atbalsts profesionalas talakizglitibas programmu apguvei
profesionalas kvalifikacijas ieguvei, pilnveidei  vai
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parkvalifikacijai, ka arT profesionalas pilnveides un neformalas
izglitibas programmu apguvei;
2) atbalsts karjeras pakalpojumiem un konkurétsp€jas
paaugstinasanas pasakumiem;
3) aktivitates bezdarba riskam paklauto nodarbinato personu
atbalstam  (piem@ram, cita atbalsta personala/specialistu

piesaiste,).
letekme uz Neietekmé HP 1A
horizontalo
principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Iigtspéjiga Apmacibu ievieSana tiks paredzeti atbalsta mehanismi socialai
attistiba; atstumtibai paklauto personu iesaistei.
Vienlidzigas Atbalsta nodro$inasana tiks veikta neatkarigi no mérka grupas
iespéjas; dzimuma, vecuma, invaliditates vai etniskas piederibas; pasakumi
specifiskas dzimuma stereotipu mazinaSanai.
darbibas HP Projekta vadiba u.c. projekta darbibas tiks Tstenotas pielagotas
raditaju telpas personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo
sasniegSanai aprikojumu ieklGsanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas, ja nepiecieSams.
Tiks sniegts individuals atbalsts — Tpasi grupam no nelabveligas
vides, vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu tautibas
parstavjiem (piem&ram, atkartoSana, paskaidro$ana, apmacibu
ritma pielagoSana individualajam sp&jam u.c.).
Atbalsta Tiks nodroSinata atbalsta nedublésanas (demarkacija) ar 2007. —

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

2013.gada planoSanas perioda istenoto 1.2.2.1.2.apakSaktivitati
“Atbalsts muzizglitibas politikas pamatnostadnu TstenoSanai”, ka
ar ar 2014. — 2020.gada planoSanas perioda istenotiem atbalsta
pasakumiem, t.i., ar konsultattvu atbalstu un/vai apmacibam, kuras
personas var sanemt 7.1.1.SAM, 7.2.1.SAM, 7.3.2.SAM, SAM
8.4.1.2. un 9.1.1.SAM ietvaros.

Vienlaikus 8.4.1.1.pasakumam ir pastarpinata sinergija ar
7.1.2.SAM pasakumiem, kuru ietvaros paredzets izstradat darba
tirgus apsteidzoSo parkartojumu sist€mu, proti, apmacibu jomas,
izglitibas programmas, profesijas un prasmes, kuras nepiecieSams
veikt bezdarba riskam paklauto personu apmacibas, tiks noteiktas
atbilstos$i prognozetajam darba tirgus pieprasijumam, un kuru
noteikSanai tiks izmantoti 8.4.1.1.pasakuma ietvaros iegitie dati,
ka arf sinergija planota ar 8.4.1.2.pasakumu.

Planota sinergija ari ar LAP 2020 ELFLA  pasakumu
“Konsultaciju pakalpojumi, saimniecibu parvaldibas un lauku
saimniecibu  atbalsta pakalpojumi” t.i., turpinat attistit
miuzizglitibas principu lauku teritorija, nodroS$inot
lauksaimniekiem, meZsaimniekiem, partikas raZzotajiem un citiem
lauku uznémeéjiem ne tikai izglitoSanas, bet ari konsultaciju
iesp&jas atbilstosi konkrétds saimniecibas vai uzp€muma
vajadzibam un prasibam. ELFLA pasakums neparklasies ar DP
specifisko atbalsta meérki, jo to nodrosinas atskirigie atbalsta
san€m¢éji un izglitibas jomas.
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Specifiskais 8.4.1.2. “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo
atbalsta mérkis kompetenci”

Finanséjuma VIAA

sanémejs

Sadarbibas PlanoSanas regioni, pasvaldibas, LDDK,LTRK, Profesionalas
partneri izglitibas kompetences centri un koledzas

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Nodarbinatie iedzivotaji vecuma no 25 gadiem, t.sk. ar zemu

izglitibas limeni, izglitibu specialitaté, kura vérojams darbaspéka
trukums vai ar izglitibu specialitate, kura cilvékresursu
piedavajums parsniedz pieprasijumu.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

1. Atbalsts macibu piedavajuma un vajadzibu atbilstibas
darba tirgus un katra planoSanas regiona noteiktajam nozaru
attistibas vajadzibam izvertésanai.

2. Atbalsts profesionalas talakizglitibas programmu apguvei
profesionalas  kvalifikacijas ieguvel, pilnveidei vai
parkvalifikacijai, ka ar1 profesionalas pilnveides un neformalas
izglitibas programmu apguvei ;

3. Atbalsts karjeras konsultanta vai pedagoga — Karjeras
konsultanta pakalpojumiem, lai savlaicigi novérstu darbaspéka
kvalifikacijas neatbilstibu darba tirgus pieprasijumam, veicinatu
stradajoso konkuretsp&ju un darba produktivitates pieaugumu
atbilstosi darba tirgus prasibam.

4. Atbalsts arpus formalas izglitibas sistémas apgitas
profesionalas kompetences novertésanai.

S. Atbalsts papildu atbalsta pasakumu istenoSanai socialas
atstumtibas riskam paklauto mérka grupas personu (personas no
daudzbérnu un nepilnam gimeném, invalidi un personas ar
funkcionaliem traucg€jumiem, romi un triicigas personas) iesaistei
profesionalas kompetences pilnveides un neformalas izglitibas
programmu apguvé (pieméram, paredzot bérna pieskatiSanu,
transporta izmaksu nodroS$indjumu, nepiecieSama atbalsta
personala nodroSinajumu u.c.).

letekme uz
horizontalo
principu:
Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP 1A

NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Apmacibu ievieSana tiks paredzeti atbalsta mehanismi socialai
atstumtibai paklauto personu iesaistei. Macibu nodroS§inaSana tiks
veikta neatkarigi no mérka grupas dzimuma, vecuma (no 25
gadiem, ieve€rojot demarkaciju ar atbalstu citos SAM),
invaliditates vai etniskas piederibas; pasakumi dzimuma stereotipu
mazinasanai; misdienu prasmju apguve (t.sk. IKT, sveSvalodas).
Karjeras konsultaciju ietvaros tiks veikti pasakumi dzimumu
segregacijas mazinasanai nodarbinatiba.

Projekta vadiba, apmacibu un informéSanas pasakumi u.c. projekta
darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
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nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekltiSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams.
Elastigas apmacibu formas (pieméram, e-apmacibas) personam ar
invaliditati.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

2007.-2013.gada planoSanas perioda - 1.2.2.1.2. apaksSaktivitaté
“Atbalsts muzizglitibas politikas pamatnostadnu istenosanai” un
1.3.1.1.1.apakSaktivitate “Atbalsts nodarbinato apmacibam
komersantu konkur&tsp&jas veicinasanai — atbalsts partneribas
organizétam apmacibam”.

Pasakumam planota demarkacija ar SAM 3.4.1. “Paaugstinat tiesu
un  tiesibsargajoSo  institiciju  personala  kompetenci
komercdarbibas vides uzlaboSanas sekméSanai”, SAM 3.4.2.
“Valsts parvaldes profesionala pilnveide labaka tiesiska
regulgjuma izstradé mazo un vidéjo komersantu atbalsta,
korupcijas novérSanas un énu ekonomikas mazinaSanas jomas”,
SAM 7.2.1.2. “Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu
IstenoSana garantijas jaunieSiem sist€émas ietvaros” un SAM 7.3.2.
“Paildzinat gados vecaku nodarbinato darbsp&ju saglabasanu un
nodarbinatibu”, nosakot, ka profesionalas kompetences pilnveides
un neformalas izglitibas programmu apguves pasakumos
neiesaista jaunieSus vecuma no 25 Iidz 29 gadiem un nodarbinatas
personas 50+, kas sapem S$adu atbalstu JaunieSu garantijas
ietvaros, ka arT Labklajibas ministrija 1stenotajos pasakumos.
Vienlaikus pasakumam ir sinergija ar 8.4.1.1.pasakumu.

Planota sinergija ari ar LAP 2020 ELFLA  pasakumu
“Konsultaciju pakalpojumi, saimniecibu parvaldibas un lauku
saimniecibu  atbalsta pakalpojumi” t.i., turpinat attistit
miuzizglitibas principu lauku teritorija, nodroSinot
lauksaimniekiem, mezsaimniekiem, partikas razotajiem un citiem
lauku uzpnémgjiem ne tikai izglitoSanas, bet ari konsultaciju
iesp&jas atbilstoSi konkrétas saimniecibas vai uzp€muma
vajadzibam un prasibam. ELFLA pasakums neparklasies ar DP
specifisko atbalsta merki, jo to nodroSinas atSkirigie atbalsta
san€m¢ji un izglitibas jomas.

8.5. “Darba tirgus nozimes palielinaSana izglitibas un apmacibas sistemas,
parejas veicinasana no izglitibas uz nodarbinatibu un profesionalas izglitibas un
apmacibas sistemu un to kvalitates uzlaboSana, tostarp ar vajadzigo prasmju
prognozésanas mehanismiem, studiju programmu pielagoSanu un uz darbu
balstitu macibu programmu, tostarp dualu macibu programmu un maceklibas

shému, izstradi”

Specifiskais
atbalsta merkis

8.5.1. “Palielinat kvalificetu profesionalas izglitibas iestazu
audzeknu skaitu pec to dalibas darba vidé balstitas macibas vai
macibu praks€ uzp€émuma”

Finanséjuma
sanémejs

LDDK
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Sadarbibas Latvijas Amatniecibas kamera, profesionalas izglitibas iestades,

partneri: pasvaldibas

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Profesionalo izglitibas programmu audzekni

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas 1. Atbalsts darba vidé balstitu macibu pie darba dev&ja un

darbibas maceklibas pie amata meistara vai uznémuma istenoSanai
profesionalaja izglitiba un atbalsts uznéméejam par darba
vide balstitu macibu nodrosinasanu.

2. Atbalsts kvalifikacijas prasibam atbilstoSu praktisko
macibu un macibu prakses istenosanai pie darba devéja vai
sadarbiba ar uzpeémé&ju profesionalas vidgjas un
arodizglitibas programmu apguvei

letekme uz Neietekme HP 1A

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspejiga Tiks nodroSinata izglitojamo ar specialam vajadzibam integracija

attistiba; profesionalas izglitibas iestades, tai skaita atbilstosa pedagogu

Vienlidzigas profesionalas kompetences paaugstinasana un atbalsta personala

iespéjas; nodro$inasana; izglitojamo kompetencu un prasmju attistiba

specifiskas atbilstosi individualam vajadzibam un interesém, tai skaita

darbibas HP mazinot stereotipus par sp&jam un prasmém atkariba no dzimuma.

raditaju Projekta vadiba, apmacibu un informéSanas pasakumi u.c. projekta

sasniegSanai darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodro$inot nepiecieSamo aprikojumu iekliSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams.

Atbalsta SAM ieviesana tiks nodroSinata sinergija un papildinatiba ar

koordinacija ar Eiropas Maceklibas alianses un ERASMUS+ sniegtajam

citiem finanSu iespgjam.

instrumentiem un | 2007.-2013.gada planosanas perioda - 1.2.1.1.3. apaksaktivitates

atbalsta "Atbalsts sakotn&jas profesionalas izglitibas programmu

programmam istenoSanas kvalitates uzlaboSanai un istenoSanai" 1.karta un
1.2.1.1.4. apaksaktivitate ,,Sakotn€jas profesionalas izglitibas
pievilcibas veicinasana”.

Specifiskais 8.5.2. “Nodrosinat profesionalas izglitibas atbilstibu Eiropas

atbalsta merkis kvalifikacijas ietvarstruktiirai”.

Finanséjuma VISC

sanémejs

Sadarbibas Akadémiskas informacijas centrs, IKVD, LDDK, LBAS, LTRK,

partneri Latvijas Amatniecibas kamera, kultiiras centri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A
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Merka grupa VISC, Akadémiskas informacijas centrs, profesionalas izglitibas
iestades.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas 1. Atbalsts nozares kvalifikacijas sistémas pilnveidei,

darbibas atbalstot nozaru izpétei un nozares kvalifikacijas struktiiras
izstradei, profesiju standartu un profesionalas kvalifikacijas
prasibu  izstradei,  modularo  profesionalas  izglitibas
pamatprogrammu un profesionalo kvalifikacijas eksamenu satura
izstradei atbilsto$i Eiropas/Latvijas kvalifikacijas ietvarstrukttrai
un mainigajam darba tirgus prasibam.
2. Atbalsts modularo profesionalas izglitibas programmu
ievieSanai, atbalstot muzizglitibas un profesionalo kompetencu
programmu nodroSinaSanu, katra modulara profesionalas
izglitibas programma ieklaujot modulus vai integrgjot
profesionalaja satura.
3. Atbalsts macibu Iidzeklu, tai skaita digitalo macibu
lidzeklu, t.sk simulaciju un metodisko materialu, ka ari
noveértésanas materialu un darba videé balstitas profesionalas
izglitibas ievieSanai, izstradei.

letekme uz Neietekm& HP TA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspejiga Lai veicinatu HP “Vienlidzigas iesp€jas” ievieSanu macibu

attistiba; lidzek]u un metodisko materialu izstrade tiks veicinata izpratne par

Vienlidzigas vienlidzigam iesp&jam neatkarigi no dzimuma, jo 1pa$i, kas

iespéjas; attiecas uz profesionalas studiju jomas vai profesijas izvéli, tada

specifiskas veida mazinot darba tirgus segregaciju péc dzimuma.

darbibas HP Metodiku un macibu lidzeklu, t.sk. digitalo, satura tiks integréti

raditaju vienlidzigu iesp&ju jautdjumi (neatkarigi no dzimuma, vecuma,

sasniegSanai invaliditates, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas
veidiem).
Projekta vadiba, apmacibu un informé&sanas pasakumi u.c. projekta
darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekluiSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepieciesams

Atbalsta 2007.-2013.gada planoSanas perioda - 1.2.1.1.1.apaksSaktivitate

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

"Nozaru kvalifikaciju sist€mas izveide un profesionalas izglitibas
parstrukturizacija".

Planots nodrosinat sinergiju ar SAM 8.5.3., kura ietvaros
profesionalas izglitibas pedagogi un prakses vaditaji tiks izglitoti

programmam darba ar jaunizstradato macibu saturu.

Specifiskais 8.5.3. “Nodrosinat profesionalas izglitibas iestazu efektivu

atbalsta merkis parvaldibu un iesaistita personala profesionalas kompetences
pilnveidi”

Finanséjuma VISC

sanémejs

Sadarbibas Profesionalas izglitibas kompetences centri un koledzas, kuras

partneri isteno sakotn&jas profesionalas izglitibas programmas, augstakas
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izglitibas iestades s, LDDK, LBAS, LTRK, Latvijas Amatniecibas
kamera, IKVD

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Profesionalo priekSmetu pedagogi, prakses vaditaji, amata

meistari, profesionalas izglitibas iestazu  administracija
(profesionalas izglitibas iestazu vaditaji un vietnieki), nozaru
parstavji

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

1. Atbalsta pasakumi profesionalaja izglitiba iesaistito
pedagogu un prakses vaditaju vispargjo prasmju paaugstinasanai
(t. sk., uznémejsp&ju un IKT prasmju) un profesionalas
kompetences pilnveidei, tai skaita atbalsta pasakumi SAM 8.5.2.
ietvaros jaunizstradatd macibu satura apguvei un aprobacijai, ka
arT nodroS$inot digitalas kompetences apguvi.

2. Atbalsts praksu vaditaju un amata meistaru pedagogiskas
kompetences pilnveidei;

3. Metodologiska atbalsta nodros§inasana jaunajiem pedagogiem
pedagogijas un vadibas prasmju praktiskajai izmanto$anai darba
vide pieredzgjusu profesionalas izglitibas iestazu pedagoga
vadiba.4. Atbalsts profesionalas izglitibas iestazu administracijas
profesionalas kompetences pilnveidei pieauguso izglitibas
procesa vadiba un sadarbibas ar darba dev&jiem uzlaboSanai,
administrativa un pedagogiska personala kompetences pilnveidei
macibu organizacijas, metodisko jautajumu un tehnologiju
attistibas konteksta;

5. Atbalsts profesionalaja izglitiba iesaistito pedagogu,
profesionalas izglitibas iestazu administracijas, prakses vaditaju
un amata meistaru stazé€Sanas pasakumiem uzpémumos un
organizacijas Latvija, ka ar1 citas ES dalibvalstis, profesionalas
izglitibas un nozares parstavju starptautiskds sadarbibas
nodroSinasanai;

letekme uz
horizontalo
principu:
Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas;
specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP 1A

Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI:

Pedagogu, prakSu vaditadju un amatu meistaru talakizglitiba
integréti jautajumi par vienlidzigam iesp€am neatkarigi no
dzimuma, vecuma, invaliditates, etniskas piederibas un citiem
diskriminacijas veidiem izglitibas pakalpojuma nodroSinasanai
dazadam personam vai personu grupam.

Projekta vadiba, apmacibu un informésanas pasakumi u.c. projekta
darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekliSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir nepiecieSams.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu

2007.-2013.gada planosanas perioda - 1.2.1.1.2.apakSaktivitate
"Profesionalaja izglitiba iesaistito pedagogu kompetences
paaugstinaSana" un  1.2.2.1.5.apakSaktivitate ,,Pedagogu
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instrumentiem un | konkurétspgjas veicinaSana izglitibas sist€mas optimizacijas
atbalsta apstaklos™.
programmam
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9. Sociala ieklausana un nabadzibas apkaroSana

9.1. “Aktiva ieklauSana ar mérki veicinat nodarbinatibu, tostarp lai veicinatu
vienlidzigas iesp€jas un aktivu lidzdalibu un uzlabotu nodarbinatibu”

Specifiskais 9.1.1. “Palielinat nelabvéligaka situacija esoSu bezdarbnieku
atbalsta meérkis ieklauSanos darba tirgii”

Specifiska atbalsta | 9.1.1.1. “Subsidétas darba vietas nelabvéligaka situacija esoSiem
meérka pasakums bezdarbniekiem”

Finanséjuma NVA

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts Saskana ar:

1) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr.1407/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piem&roSanu de
minimis atbalstam;

2) Komisijas 2014.gada 27.jinija Regulu (EK) Nr.717/2014 par
Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piem&rosanu de minimis
atbalstam zvejniecibas un akvakultiras nozarg;

3) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piem&roSanu de
minimis atbalstam lauksaimniecibas nozaré

Merka grupa Nelabveligaka situacija esoSie bezdarbnieki, tostarp ilgstosSie
bezdarbnieki.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Subsidétas darbavietas nodroSinasana (t.sk. bezdarbnieku un

darbibas darba devéju informéSana, piesaiste un atlase dalibai pasakuma,

konsultacijas darba dev€jiem par bezdarbnieku ar invaliditati
nodarbinasanu, bezdarbnieku ar invaliditati nodarbinaSanai
nepiecieSamo specialistu piesaiste, bezdarbnieku nodarbinaSana
pie darba dev@a un darbam nepiecieSamo pamatprasmju un
iemanu apguves nodro$inasana), atbalsts regionalajai mobilitatei,
projekta TstenoSanas personala apmaciba darbam ar nelabveligaka
situacija esosiem bezdarbniekiem un lai nodroSinatu darba deveju

piesaisti.
letekme uz Neietekmé HP IA
horizontalo
principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Ilgtspejiga Visas specifiska atbalsta mérka pasakuma atbalstamas darbibas ir
attistiba; verstas uz nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas
Vienlidzigas riskam paklauto iedzivotaju grupu integraciju sabiedriba un
iespéjas; specifiskas | vienlidzigu iesp€ju nodroSinasanu.
darbibas HP Projekta 1istenoSanas personala apmacibu un darba devéju
raditaju konsultaciju satura darbam ar meérka grupam tiks integréti
sasniegSanai
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jautajumi par nediskriminaciju (jo 1pasi, péc dzimuma, vecuma,
invaliditates un etniskas piederibas) un dazadibu.

Projekta administréSana, istenoSanas personala apmacibas u.c.
projekta aktivitates tiks istenotas pielagotas telpas personam ar
invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekltsanai
telpas un pielagotas informacijas tehnologijas.

Tiks sniegts individuals atbalsts — Tpasi grupam no nelabvéligas
vides, t.sk. vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu
tautibas parstavjiem.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Demarkacija ar citiem pasakumiem ar darba Iigumu slégSanu
2007.-2013.gada planoSanas perioda istenotas
1.3.1.1.3.apaksaktivitates, 1.4.1.1.1.apakSaktivitates un valsts
budzeta ietvaros nodrosinata MK 25.01.2011. noteikumos Nr.75
“Noteikumi par aktivo nodarbinatibas pasakumu un preventivo
bezdarba samazinasanas pasakumu organizéSanas un finanséSanas
kartibu un pasakumu Tistenotaju izvéles principiem” ieklaujot
ierobezojumus attieciba uz atkartotu bezdarbnieka iesaisti
pasakumos.

Demarkacija (t.sk. nemot véra MK 25.01.2011. noteikumos Nr.75
“Noteikumi par aktivo nodarbinatibas pasakumu un preventivo
bezdarba samazinaSanas pasakumu organiz&Sanas un finansésanas
kartibu un pasakumu istenotdju izvéles principiem” noteiktos
ierobezojumus attieciba uz atkartotu bezdarbnieka iesaisti
pasakumos) ar:

- 7.2.1.1.pasakumu, t.i. bezdarbnieku neiesaista
9.1.1.1.pasakuma, ja vin$ iesaistits pasakuma “pirma
darba pieredze jaunietim”;

- T7.1.1.SAM, ti., bezdarbnieku neiesaista
9.1.1.1.pasakuma, ja vins iesaistits pasakuma “apmaciba
pie darba devégja”.

Pastarpinata sinergija ar:

- 9.2.4.SAM, kas paredz veselibas veicinaSanas un slimibu
profilakses pasakumus iedzivotajiem, tadgjadi mazinot
darbnespgjas riskus, kas saistiti ar veselibas stavokli, un
veicina atraku atgrieSanos darba tirgi;

- 9.1.1.2.pasakumu, t.i., ilgstoSie bezdarbnieki péc dalibas
motivacijas programmas un personas ar invaliditati vai
prognoz&jamu invaliditati péc profesionalas piemérotibas
noteikSanas var iesaistities subsid€taja nodarbinatiba ka
parejas pasakuma uz pastavigu nodarbinatibu;

- 9.2.2.1.pasakumu, t.i., personas p&c deinstitucionalizacijas
atbalsta  sapemSanas var iesaistities subsidétaja
nodarbinatiba ka parejas pasakuma uz pastavigu
nodarbinatibu.

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

9.1.1.2. “Ilgstoso bezdarbnieku aktivizacijas pasakumi”

Finanséjuma NVA
saneémejs

Sadarbibas SIVA
partneri
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Atlases veids

IPIA

(APIA/ IPIA)

levieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa

Bezdarbnieki, kas bez darba bijusi vismaz 12 ménesus (t.sk.
personas ar invaliditati un prognoz&jamu invaliditati) un
bezdarbnieki ar esosu vai iesp&jamu alkohola, narkotisko vai
psihotropo vielu atkaribu.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Profesionalas piemeérotibas noteikSanas, veselibas parbaudes,
nosakot piemérotibu piedavatajam darbam, ka ari aktivajiem
nodarbinatibas pasakumiem, motivacijas programma darba
mekl&Sanai, specialistu (karjeras konsultantu, psihologu,
psihoterapeitu  u.c.) konsultacijas, nodarbinatibas S$k&rslu
mazinasana (t.sk. atbalsta pasakumi bezdarbniekiem ar alkohola,
narkotisko vai psihotropo vielu atkaribu), projekta istenoSanas
personala apmaciba darbam ar mérkgrupas bezdarbniekiem.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas

iespéjas; specifiskas

darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP A

TieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Visas specifiska atbalsta mérka pasakuma atbalstamas darbibas ir
verstas uz nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas
riskam paklauto iedzivotaju grupu integraciju sabiedriba un
vienlidzigu iesp&ju nodrosinasanu.

Projekta TstenoSanas personala apmacibu, informativo un
izglitojoSo pasakumu satura tiks ieklauti jautdjumi par
nediskriminaciju (jo 1pasi, péc dzimuma, vecuma un invaliditates
un etniskas piederibas) un dazadibu.

Projekta vadiba, istenoSanas personala apmacibas u.c. projekta
darbibas tiks 1stenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekldiSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas.

Tiks sniegts individuals atbalsts — TpaSi grupam no nelabvéligas
vides, t.sk. vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu
tautibas parstavjiem.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu

instrumentiem un

atbalsta
programmam

Demarkacija ar:

-  7.11.SAM, 7.2.1.1.pasakuma ietvaros sniegtajam
konsultacijam, t.i., pasakuma ietvaros personai nesniedz
karjeras, psihologa, psihoterapeita u.c. specialistu
konsultacijas, ja persona vienlaikus sanem $adu
konsultativu atbalstu 7.1.1.SAM un 7.2.1.1.pasakuma
ietvaros;

- 9.1.4.1.pasakumu, t.i., pasakuma ietvaros personai neveic
profesionalas pieme&rotibas noteikSanu, ja personai veikta
profesionalas piemérotibas noteikSana 9.1.4.1. SAM
pasakuma ietvaros;

- 9.1.4.4.pasakumu, t.i., personu neiesaista motivacijas
programmas darba mekl€Sanai, ja persona ir iesaistita
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9.1.4.4.pasakuma ietvaros motivacijas programmu
apguve.

Pastarpinata sinergija ar:

9.2.1.1.pasakumu, t.i., apmacibas un apmacibu metodikas
pec pasvaldibu socialo dienestu apmacibu vajadzibu
apzinaSanas var ietvert arl metodikas izstradi un
apmacibas sociala darba  specialistiem ilgstoSo
bezdarbnieku iesaistes koordinéSanai algotos pagaidu
sabiedriskos darbos un motivacijas programmas darba
mekl&Sanai, ka ar1 sadarbibas pilnveidei ar Nodarbinatibas
valsts agentiiru un veselibas apriipes jomas institiicijam
ilgstoso bezdarbnieku aktivizacijai, lai nodroSinatu
individualizétu un  mérkétaku pieeju  ilgstoSo
bezdarbnieku integrésanai darba tirghi un sabiedriba (t.sk.
izstradata sadarbibas modela pilotéSanu);

9.2.4.SAM, t.i., pasakuma ietvaros planotas veselibas
parbaudes netiesi papildinas 9.2.4.SAM ietvaros planotas
aktivitates, kas ir vérstas uz veselibas veicinaSanas,
slimibu  profilakses un  veseliga  dzivesveida
popularizéSanu, jo 1paSi nabadzibas un socialas
atstumtibas riskam paklautajiem iedzivotajiem (triicigas
personas, b€rni, personas ar invaliditati, vecaka
gadagajuma cilvéki u.c.), nevis specifisku veselibas
problému  novérSanu, kas traucé  ilgstoSajiem
bezdarbniekiem piepemt darba piedavajumus vai
iesaistities ilgstoSo ~ bezdarbnieku  aktivizacijas
pasakumos. 9.2.4.SAM ietvaros sapemtais atbalsts
veicinas personu paradumu mainu veselibas uzlabosanas
un saglabasanas nolukos, tadgjadi laujot art pilnvertigak
iesaistities ilgstoSo bezdarbnieku aktivizacijas pasakumos
(motivacijas programmas darba mekléSanai, atbalsta
pasakumos personam ar atkaribas problémam);
9.2.2.1.pasakumu,  papildinot  deintitucionalizacijas
darbibas un integrgjot personu nodarbinatiba, t.i.,
lesaistot,  piem€ram, profesionalas  piemérotibas
noteikSana, motivacijas programma darba mekléSanai, ka
arl sniedzot nepiecieSamas karjeras, psihologu u.c.
specialistu konsultacijas.

Specifiska atbalsta
méerka pasakums

9.1.1.3. “Atbalsts socialajai uznémejdarbibai”

Finanséjuma LM

sanémejs

Sadarbibas Attistibas finanSu institiicija
partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/IPIA)

levieSanas veids Grants

(Grants, FI)
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Valsts atbalsts

Saskana ar:

1) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr.1407/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemérosanu de
minimis atbalstam;

2) Komisijas 2014.gada 27.junija Regulu (EK) Nr.717/2014 par
Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemé&roSanu de
minimis atbalstam zvejniecibas un akvakultiiras nozarg;

3) Komisijas 2013.gada 18.decembra Regulu (ES) Nr. 1408/2013
par Liguma par ES darbibu 107. un 108.panta piemérosanu de
minimis atbalstam lauksaimniecibas nozarg.

Meérka grupa

Socialas uznpeémejdarbibas veic€ji un uzsac€ji (komersanti),
nelabvéligaka  situacija  esoSie  bezdarbnieki, ilgstoSie
bezdarbnieki, gados vecaki bezdarbnieki (vecaki par 54 gadiem),
personas, kuram ir apgadajamie, bezdarbnieki ar invaliditati.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas Sabiedribas izpratnes par socialas uznéméjdarbibas atbalsta

darbibas sisttmu veidosanas pasakumi, socialas uznéméjdarbibas atbalsta
sisttmas izstrade (socidlas uznéméjdarbibas veicgju pazimju,
atlases kriteriju, to piemeroSanas metodikas izstrade un
finans€juma saneméja un sadarbibas partnera apmaciba, socialas
uznémgjdarbibas veicgju registra prototipa izstrade un darbibas
nodro$inasana, socialas uzpeméjdarbibas atbalsta instrumentu,
atbalsta sniegSanas metodikas izstrade un finans€juma sane€mgja
un sadarbibas partnera apmaciba), socialas uzneméjdarbibas
atbalsta sisteémas ievieSana, pasakuma starprezultatu noveértésana
un priekslikumu izstrade tiesiska ietvara un atbalsta
pilnveidosanai.

letekme uz Neietekme HP IA

horizontalo

principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspejiga Specifiska atbalsta mérka pasakuma atbalstamas darbibas ir

attistiba; verstas uz nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas

Vienlidzigas riskam paklauto iedzivotaju grupu integraciju sabiedriba un

iesp€jas; specifiskas | vienlidzigu iesp&ju nodroSinasanu.

darbibas HP InforméSanas un izglitoSanas pasakumu, specialistu konsultaciju,

raditaju apmacibu un kursu esoSajiem un potencialajiem socialas

sasniegSanai uznémgjdarbibas veicgjiem un uzpémumu darbiniekiem satura
tiks integréti jautajumi par nediskriminaciju (jo 1pasi, dzimuma,
vecuma, invaliditates un etniskas piederibas) un dazadibu.
Projekta vadiba, istenoSanas personala apmacibas u.c. projekta
darbibas tiks 1stenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekldiSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas.

Atbalsta Pastarpinata sinergija ar:

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

- 9.1.1.2.pasakumu, t.i., ilgstoSie bezdarbnieki pé&c dalibas
motivacijas programmas darba mekleSanai un personas ar
invaliditati vai prognoz€jamu invaliditati péc profesionalas
piemérotibas noteikSanas 9.1.1.2. pasakuma var uzsakt darbu
socialajos uznémumos vai ar1 uzsakt socialo uznémejdarbibu;

- 9.2.2.1.pasakumu, t.i., personas pé€c atbalsta sanemsSanas
9.2.2.1.pasakuma varétu uzsakt darbu socialajos uzpémumos.
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Specifiskais
atbalsta merkis

9.1.2. “Palielinat bijuso ieslodzito integraciju sabiedriba un darba
tirg”

Finanséjuma Ieslodzijuma vietu parvalde

sanémejs

Sadarbibas Valsts probacijas dienests

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa leslodzitie un bijusie ieslodzitie, bijuso ieslodzito gimenes

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas 1. Integréti profesionalas piemérotibas noteikSanas un

darbibas prasmju pilnveidoSanas pasakumi ieslodzitajiem, pasakumi
ieslodzito un bijuso ieslodzito karjeras planosanai —karjeras
konsultacijas ieslodzitajiem, profesionalas izglitibas programmu
prakses vietu nodroSinasana ieslodzijuma vieta (tai skaita
sadarbiba ar NVA), profesionalas talakizglitibas un neformalas
izglittbas ~ programmu  1stenoSanas  nodroSinaSana  péc
ieslodzijuma, valsts valodas apguves pasakumi ieslodzitajiem un
bijuSajiem ieslodzitajiem (VPD klientiem), kas nav NVA klienti,
profesionalas izglitibas sasaist€ ar darba piedavajumu
ieslodzijuma vieta un péc ieslodzijuma.
2. Specifiski  atbalsta  pasakumi  bijuSo  ieslodzito
nodarbinaSanai —atbalsta programmu 1istenoSana bijuSajiem
ieslodzitajiem, darbs ar noziedzigds uzvedibas riskiem, kas
saglabajusies péc atbrivoSanas, atkaribu noveérSanas pasakumi,
atbalsta pasakumi, ja bijusais ieslodzitais cietis no vardarbibas.
3. Jaunu atbalsta metoZu TstenoSana bijusajiem ieslodzitajiem
- priekSlikumu izstrade jauno atbalsta metozu ievieSanai, jauno
atbalsta metozu sabiedriba bijuSajiem ieslodzitajiem istenoSana,
atbalsta metozu koordinéSana.
4. Brivpratigo darbs ar ieslodzitajiem ieslodzijuma vietas un
bijusajiem ieslodzitajiem sabiedriba - nepiecieSamas izp€tes
veikSana un modela ievieSana, brivpratigo apmacibas un darba ar
ieslodzitajiem un bijusajiem ieslodzitajiem koordinéSana.
S. Atbalsta pasakumi bijuso ieslodzito gimeném un pasakumi
bijuso ieslodzito pozitivo socialo saiSu uzturésanai - programmu
1zstrade, adaptéSana un stenoSana.

letekme uz Neietekmé HP IA

horizontalo Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

principu: Visas darbibas ir verstas uz socialas atstumtibas un nabadzibas

Ilgtspejiga riskam paklauto mérka grupu — notiesatajiem un bijuSajiem

attistiba; notiesatajiem. Atbalsta pasakumu (pieméram, profesionalas

Vienlidzigas piemérotibas noteikSanas un karjeras planoSanas pasakumi)

iespé€jas; specifiskas | ietvaros tiks 1stenotas  specifiskas darbibas, kas mazina

darbibas HP aizspriedumus par kadu no dzimumiem noteikta joma, tiks

raditaju sniegts individuals atbalsts t.sk. personam ar invaliditati, vecaka

sasniegSanai
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gadagajuma cilveékiem, ka ari personam ar dazadu etnisko
piederibu.

Projekta vadiba, apmacibu un informe&Sanas pasakumi u.c.
projekta darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar
invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekltsanai
telpas un pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir
nepieciesams.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

KM sadarbiba ar [eM un TM Sobrid strada pie Patvéruma un
migracijas fonda (PMF) programmas 2014.-2020. gadam, ka
ietvaros tiks noteikta sinergija un koordinacija ar citiem ESI
fondiem prioritara virziena ,,Nodarbinatiba, darbaspéka mobilitate
un sociala ieklausana” ietvaros. Ka art papildinatiba visu prioritara

programmam virziena SAM, ietvaros iesp&ama ar Norvégijas finansu
instrumenta programmu - globalais fonds cieniga darba un
trispus€jas sadarbibas veicinasanai.

Specifiskais 9.1.3. “Paaugstinat resocializacijas sistémas efektivitati”

atbalsta merkis

Finanséjuma Ieslodzijuma vietu parvalde

sanémejs

Sadarbibas Valsts probacijas dienests

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Ieslodzijuma vietu parvaldes un VPD, citu iesaistito institliciju

(pasvaldibu, biedribu un nodibinajumu un religisko organizaciju)
darbinieki.

Meérka teritorija Visa Latvija
Atbalstamas 1. Resocializacijas programmu pilnveidoSana —
darbibas resocializacijas programmu standarta, t.sk. rokasgramatas un

standarta izstrade, resocializacijas programmu akreditacijas
sisteémas izveidei nepiecieSama izp€te un priekslikumu izstrade,
programmu vaditaju apmaciba un sertifikacija, esoSo programmu
aktualiz€Sana, programmu izstrade.

2. Integrétu profesionalas piemérotibas noteikSanas un
prasmju pilnveidoSanas pasakumu ieslodzitajiem, pasakumu
teslodzito un bijuSo ieslodzito karjeras attistiSanai izstrade.

3. Atbalsta ~ programmu  bijuSajiem ieslodzitajiem
sertificéSanas sisteémas izveide.

4. Jaunu macibu programmu izstrade ieslodzijuma vietu
darbiniekiem, darbinieku testéSanas metozu ievieSana darba ar
ieslodzitajiem un bijuSajiem ieslodzitajiem, iesaistita personala
apmaciba un profesionalas kapacitates stiprinaSana, VPD
darbinieku macibu programmas aktualizacija, darbinieku
specifiska sagatavoSana  darbam ar dazadu mérka grupu
klientiem, arvalstu un Latvijas pieredzes personala atlases
procesos izpete un priekSlikumu izstrade personala atlases
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procediiras  pilnveidoSanai, darbinieku iegiito  zinasanu
nostiprinasanas pasakumi.
5. Kopigu apmacibu organizéSana ieslodzijuma vietu un

probacijas darbiniekiem - IeVP vaditaju izglitibas pasakumi,
rokasgramatas izstradei jaunuzpemtajiem ieslodzijuma vietu
darbiniekiem nepiecieSama izpé€te, rokasgramatas izstrade, E-
macibu programmu izveide un ievieSana abas iestades, darba ar

ieslodzitajiem iesaistito institliciju darbinieku apmacibas,
ikgad@&jas vietgjas konferences organizéSana.

6. Riska un vajadzibu novértéSsanas  instrumenta
pilnveidoSana.

7. Jaunu specializ€tu riska un vajadzibu novertésanas
instrumentu  piesaistiSana, psihometrijas testu ieviesSana,
vardarbibas riska un vajadzibu novért€Sanas  instrumenta

ievieSanai ieslodzijuma vietas izstrade, vardarbibas gimené RVN
instrumenta izstrade, riska un vajadzibu instrumenta ievieSanai uz
mizu notiesatajiem izstrade.

8. Informativi un labas prakses populariz€Sanas pasakumi
stereotipu mainiSanai par bijusajiem ieslodzitajiem.

letekme uz Neietekme HP IA

horizontalo

principu: Netiesa ietekme uz HP VI

Ilgtspéjiga Izstradato vai pilnveidoto resocializacijas u.c. programmu,

attistiba; metodisko lidzeklu, vadliniju, macibu lidzeklu, t.sk. digitalo,

Vienlidzigas apmacibu un informativo pasakumu satura tiks integréti

iesp€jas; specifiskas | vienlidzigu iesp&ju jautajumi (neatkarigi no dzimuma, vecuma,

adrbibas HP invaliditates, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas

raditaju veidiem).

sasniegSanai Projekta vadiba, apmacibu un inform&Sanas pasakumi u.c.
projekta darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar
invaliditati, nodro$inot nepiecieSamo aprikojumu ieklGsanai
telpas un pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir
nepieciesams.
Tiks sniegts individuals atbalsts — TpaSi grupam no nelabvéligas
vides, t.sk. vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu
tautibas parstavjiem.

Atbalsta KM sadarbiba ar IeM un TM S$obrid strada pie Patvéruma un

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

migracijas fonda (PMF) programmas 2014.-2020. gadam, ka
ietvaros tiks noteikta sinergija un koordinacija ar citiem ESI
fondiem prioritara virziena ,,Nodarbinatiba, darbaspéka mobilitate
un sociala iek]auSana” ietvaros.

programmam Ka ar1 papildinatiba visu prioritara virziena SAM, ietvaros
iespéjama ar Norvégijas finanSu instrumenta programmu -
globalais fonds cieniga darba un trispusgjas sadarbibas
veicinasanai.

Specifiskais 9.1.4. “Palielinat diskriminacijas riskiem paklauto iedzivotaju

atbalsta merkis integraciju sabiedriba un darba tirgii”

Specifiska atbalsta | 9.1.4.1. “Profesionalas rehabilitacija”

merka pasakums
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Finanséjuma Socialas integracijas valsts agenttira
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

levieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa

Socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam paklautie
iedzivotaji darbsp€jas vecuma — personas ar smagu invaliditati un
personas ar gariga rakstura trauc€jumiem.

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

1. Profesionalas  rehabilitacijas  programmu  izstrade
(personam ar smagu invaliditati);

2. Profesionalas rehabilitacijas programmu ievieSana
(personam ar smagu invaliditati);

3. Prasmju sertific€Sanas sist€mas izstrade (personam ar
gariga rakstura traucg€jumiem),

4. Prasmju apmacibu programmu ievieSana (personam ar
gariga rakstura trauc€jumiem).

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspéjiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas; specifiskas
adrbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekmé HP 1A

TieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Specifiska atbalsta merka pasakuma ietvaros paredzetas
atbalstamas darbibas vérstas uz nabadzibas, socialas atstumtibas
un diskriminacijas riskam paklauto iedzivotaju grupu integraciju
sabiedriba un vienlidzigu iesp&ju nodrosinasanu.

Apmacibu un informe&Sanas pasakumu saturd tiks integréti
vienlidzigu iesp€ju jautajumi (neatkarigi no dzimuma, vecuma,
invaliditates, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas
veidiem).

Projekta vadiba, mérka grupas apmacibas u.c. projekta darbibas
tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot
nepiecieSamo aprikojumu ieklGSanai telpas un pielagotas
informacijas tehnologijas, ja nepiecie$ams

Pakalpojumu izveide un sniegSana personu ar funkcionaliem
traucgjumiem socialai ieklausanai - profesionalas rehabilitacijas
programmu izstrade un 1stenoSana, prasmju sertificéSana,

Tiks sniegts individuals atbalsts — TpaSi grupam no nelabvéligas
vides, t.sk. vecaka gadagdjuma personam, romu tautibas
parstavjiem.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Demarkacija ar 9.1.1.2.pasakuma darbibam, kuru ietvaros
paredzeta profesionalas piemérotibas noteikSana un motivacijas
programmu 1stenoSana ilgstoSajiem bezdarbniekiem.

Pastarpinata sinergija ar:

- 9.1.1.1.pasakumu, t.i., mérka grupas personas péc
kvalifikacijas ieguves var iesaistities subsidétas
nodarbinatibas pasakumos;

- 9.1.1.3.pasakumu, t.i., personas pec profesionalas
rehabilitacijas programmu apguves vai prasmju apmacibu
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programmu apguves varétu iesaistities socialaja
uznémejdarbiba;

- 9.1.4.pasakumiem, kuros personas pec profesionalas
rehabilitacijas programmu apguves vai prasmju apmacibu
programmu apguves varétu pretendét uz tehniskajiem
paliglidzekliem un sapemt motivacijas pasakumus
diskriminacijas mazinasanai;

- 9.2.1.1.pasakumu, t.i., personas péc kvalifikacijas ieguves
varétu nonakt saskarsmé ar sociala darba specialistiem,
kas biis sanémusi apmacibas un supervizijas darbam ar
personam ar gariga rakstura trauc€umiem, ka arl
personam ar smagu invaliditati;

- 9.2.2.1.pasakumu, t.i., personas péc profesionalas
rehabilitacijas programmu apguves vai prasmju apmacibu
programmu apguves varétu sagemt sabiedriba balstitus
pakalpojumus;

- 9.2.2.2.pasakumu, t.i., personas pe profesionalas
rehabilitacijas programmu apguves vai prasmju apmacibu
programmu apguves varétu izmantot jauno socialo
pakalpojumu finanséSanas mehanismu. Personas péc
profesionalas rehabilitacijas programmu apguves vai
prasmju apmacibu programmu apguves varétu izmantot
atbalsta personas pakalpojumu personam ar invaliditati

(personam ar ierobezotu ricibsp&ju).

Specifiska atbalsta | 9.1.4.2. “Funkcion&$anas novértéSanas un asistivo tehnologiju
meérka pasakums (tehnisko paliglidzeklu) apmainas sist€émas izveide un ievieSana”
Finanséjuma Valsts sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ‘“Nacionalais
sanemejs rehabilitacijas centrs “Vaivari”.

Sadarbibas N/A

partneri:

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

lesp&jams valsts atbalsts. Pirms pasakuma uzsakSanas notiks
konsultacijas ar FM Komercdarbibas atbalsta kontroles
departamentu.

Meérka grupa

Nelabveliga situacija esosi iedzivotaji:

- personas ar funkcion&sanas trauc&umiem, tai skaita
personas ar invaliditati un personas ar prognoz&jamu
invaliditati;

- bérni un jauniesi ar funkcionéSanas trauc€jumiem no 7 —
25 gadiem, kuri iegiist izglitibu vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas

Funkcion&$anas novértésanas un asistivo tehnologiju (tehnisko
paliglidzeklu) apmainas sist€mas izveide (situacijas izpéte,
sisteémas aprakstu izstrade, specialistu apmacibas) un ievieSana.
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letekme uz Neietekmé HP TA

horizontalo

principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspéjiga Visas specifiska mérka ietvaros paredzetas darbibas verstas uz

attistiba; nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam

Vienlidzigas paklauto iedzivotaju grupu integraciju sabiedriba un vienlidzigu

iesp€jas; specifiskas | iesp&ju nodrosinasanu.

darbibas HP Apmacibu un informe&Sanas pasakumu saturd tiks integréti

raditaju vienlidzigu iesp&ju jautajumi (neatkarigi no dzimuma, vecuma,

sasniegSanai invaliditates, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas
veidiem).
Projekta vadiba, istenoSanas personala apmacibas u.c. projekta
darbibas tiks 1stenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekltSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas.

Atbalsta Pasakuma istenoSana paredz&ta sinergija ar 9.3.1.2.pasakumu,

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

kura ietvaros planoti papildino§i ERAF ieguldijumi tehnisko
paliglidzeklu apmainas fonda un funkcion&$anas novért€Sanas
laboratorijas izveidei nepiecieSamo telpu iekartoSanai un
aprikojuma iegadei.

programmam Pastarpinata sinergija ar:

- 9.14.1.pasakumu, ti. funkcion€Sanas trauc€umu
noveértéSana var tikt nodroSinata personam ar smagu
invaliditati, kas iegiist kvalifikaciju profesionalas
rehabilitacijas programmas;

- 9.2.2.1.pasakumu, t.i., asistivo tehnologiju (tehnisko
paliglidzek]lu) apmainas fonda pakalpojumi varétu tikt
nodro$inati berniem ar funkcionaliem trauc€jumiem, kas
sanémusi socialos pakalpojumus deinstitucionalizacijas
pasakuma ietvaros.

Specifiska atbalsta | 9.1.4.3. “Invaliditates ekspertizes pakalpojuma kvalitates

meérka pasakums uzlaboSana”

Finanséjuma Veselibas un darbsp€ju ekspertizes arstu valsts komisija.

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri:

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam paklautie
iedzivotaji — nepilngadigas personas ar funkcionaliem
trauc€jumiem

Merka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas
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letekme uz Neietekmé HP TA

horizontalo

principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspéjiga Specifiska meérka ietvaros paredzetas darbibas vérstas uz

attistiba; nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam

Vienlidzigas paklauto iedzivotaju grupu integraciju sabiedriba un vienlidzigu

iesp€jas; specifiskas | iesp&ju nodrosinasanu.

darbibas HP Apmacibu un inform&Sanas pasakumu saturd tiks integréti

raditaju vienlidzigu iesp&ju jautajumi (neatkarigi no dzimuma, vecuma,

sasniegSanai invaliditates, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas
veidiem).
Projekta vadiba, istenoSanas personala apmacibas u.c. projekta
darbibas tiks 1stenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekltSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas

Atbalsta Papildinatiba ar 9.2.2.1.pasakumu, t.i. nepilngadigas personas péc

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

deinstitucionalizacijas atbalsta sapems$anas varétu izmantot

uzlaboto invaliditates ekspertizes sisteému.

programmam

Specifiska atbalsta | 9.1.4.4. “Dazadibu veicinaSana (diskriminacijas novérSana)”
meérka pasakums

Finanséjuma Sabiedribas integracijas fonds

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam paklautie

iedzivotaji — personas ar funkcionaliem traucgumiem, etniskas
minoritates, t.sk. romi, cilvéki ar vajam valsts valodas zinasanam
u.c.; darba devgji, valsts un pasvaldibu iestazu darbinieki.

Meérka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas
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1. Pétijjums-izvérte§jums par mérka grupas  situaciju,
vajadzibam, progresu attieciba pret sakotn&ji fiks€to, par
sasniegtajiem rezultatiem;

2. Apmacibas darba devgjiem, valsts un pasvaldibu
darbiniekiem par socialas ieklauSanas, diskriminacijas un
motivacijas, tai skaita starpinstitiiciju/ starpnozaru sadarbibas
jautajumiem, ka ar1 par dazadibas vadibu;

3. Motivgjosi pasakumi komersantiem par ieklaujosaku darba
vidi;

4. Informativi  izglitojoSas  kampanas  medijos  par
diskriminacijas un socialas ieklausanas jautajumiem.
5. Atbalsta pakalpojumu izveide un sniegSana socialas

atstumtibas un diskriminacijas riskam paklautajam personam

119



- pasakumu kopums, kas veicina mérka grupas lidzdalibu
savas kompetences pilnveidg, tadgjadi sekméjot to motivaciju
iesaistities izglitibas pasakumos vai atgriezties darba tirgd, tai
skaita:

- individualas konsultacijas, piesaistot mérka grupas
vajadzibam atbilstoSus specialistus;

- motivgjosSu grupu veidoSana socialo darbinieku,
psihologu, socialo pedagogu u.c. specialistu vadiba
(piem@ram, atbalsta grupas, informativi izglitojosas
grupas, paspalidzibas grupas u.tml.);

- informativas aktivitates par lidzdalibas iesp&am un
motivaciju piedalities darba tirgi, tai skaita sadarbibu
un savstarp&ju sapratni veicinosi informativi pasakumi
ar publisko pakalpojumu sniedz&jiem un darba
devgjiem,;

-  metozu izstrade motivacijas pasakumu ievieSanai,
ieklaujot specialistu pieredzes apmainu un apmacibu
konkréto metozu lietoSana.

letekme uz Neietekmé HP TA
horizontalo
principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Iigtspejiga Visas specifiska mérka ietvaros paredzeétas darbibas veérstas uz
attistiba; nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam
Vienlidzigas paklauto iedzivotaju grupu integraciju sabiedriba un vienlidzigu
iesp€jas; specifiskas | iesp&ju nodrosinasanu.
darbibas HP Informativi un izglitojoSi pasakumi par nediskriminaciju
raditaju neatkarigi no dzimuma, vecuma, invaliditates, etniskas piederibas
sasniegSanai un citam pazimém.
Projekta vadiba, TstenoSanas personala apmacibas u.c. projekta
darbibas tiks stenotas pielagotas telpas personam ar invaliditati,
nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekliSanai telpas un
pielagotas informacijas tehnologijas.
Tiks sniegts individuals atbalsts — 1pasi grupam no nelabvéligas
vides, t.sk. vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu
tautibas parstavjiem.
Atbalsta Demarkacija ar:

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam
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- 9.1.1.2.pasakuma darbibam, kuru ietvaros tiks sniegti

motivéSanas pasakumi ilgstoSajiem bezdarbniekiem;
Pastarpinata sinergija ar:

- 9.1.4.1.pasakumu, t.i., personai var tikt sniegti motivacijas
pasakumi diskriminacijas mazinasanai péc kvalifikacijas
ieguves 9.1.4.1.pasakuma;

- 9.2.2.1.pasakumu, t.i., nepilngadigas personas péc atbalsta
sanemSanas varétu izmantot uzlaboto invaliditates
ekspertizes sistemu un personai var tikt sniegti motivacijas
pasakumi diskriminacijas mazinaSanai péc atbalsta
sanemsanas.

- ELFLA ieguldijjumiem Lauku attistibas programmas
4.2.9.17.pasakuma, kura ietvaros planots veicinat lauku
iedzivotaju socialo aktivitati, t.sk. izglitibas, kultiras,
sporta un atptitas jomas.
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- ELFLA ieguldijjumiem Lauku attistibas programmas
5.2.6.2.2.pasakumu, kura ietvaros planots atbalstit vietgjas
iniciativas, kuru mérkis ir dazadot sabiedriskas aktivitates
(t.sk. kultiiras, sporta, vides aizsardzibas u.c. briva laika
pavadiSanas aktivitates, apmacibu un intereSu klubi,
socialas apriipes vietas).

9.2. “Piekluves uzlaboSana cenas zina pieejamiem, ilgtspéjigiem un
kvalitativiem pakalpojumiem, tostarp veselibas apriipei un visparéjas nozimes
socialajiem pakalpojumiem”

Specifiskais 9.2.1. “Paaugstinat socialo dienestu darba efektivitati un
atbalsta merkis darbinieku profesionalitati darbam ar riska situacijas eso$am
personam”

Specifiska atbalsta | 9.2.1.1. “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas”
merka pasakums

Finanséjuma LM

sanémejs

Sadarbibas Pasvaldibas

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa 1) pasvaldibas un to izveidoto socialo pakalpojumu sniedz&ju

sociala darba specialisti;
2) pasvaldibu socialie dienesti un to sociala darba specialisti.

Meérka teritorija Visa Latvija
Atbalstamas 1) Profesionalas kompetences pilnveides un supervizijas
darbibas nodro$inasana sociala darba specialistiem;

2) metodiku izstrade socialajiem darbiniekiem darbam ar
klientu mérkgrupam, ka ar1 socialo darbinieku apmaciba
$o metodiku ievieSanai darba ar klientiem un pilotprojekta
istenoSana;

3) socialo dienestu vadibas kvalitates modela izstrade un
pilotprojektu istenoSana, tai skaita vadibas kvalitates
procesu paSvaldibu socialajos dienestos apraksta izstrade,
sociala darba prakses paSvaldibu socialaja dienesta satura
izstrade, starpinstitucionalas un starpprofesionalas
sadarbibas mehanismu izstrade socialo gadijumu vadibai,
sociala darba prakses slodzes kritériju un rezultativo
raditaju paSvaldibu socialajos dienestos izstrade,
atalgojuma noteikSanas sistémas izstrade;

4) metodiska atbalsta nodroSinasana sociala  darba
specialistiem, tai skaita sociala darba terminologijas
vardnicas izstrade;

5) sociala darba kopiena attistiba un pilotprojekta istenosana;
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6) Ex-ante un ex-post izvertéjumi socialo dienestu darbibas
efektivitates novertéSanai.

letekme uz
horizontalo
principu:
Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas; specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP 1A

Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Apmacibu un informé&Sanas pasakumu saturd tiks integréti
vienlidzigu iesp€ju jautajumi (neatkarigi no dzimuma, vecuma,
invaliditates, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas
veidiem).

Projekta vadiba, Tstenosanas personala un sociala darba specialistu
apmacibas u.c. projekta darbibas tiks istenotas pielagotas telpas
personam ar invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu
iekltSanai telpas un pielagotas informacijas tehnologijas, ja
nepieciesams.

Tiks sniegts TpaSs atbalsts — TpaSi grupam no nelabvéligas vides,
t.sk. vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu tautibas
parstavjiem.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

Demarkacija ar SAM 8.3.3., kura ietvaros ir planota supervizija
programmas vaditajam vai mérka grupas jaunieSa mentoram.
Programmas vaditajs vai mentors 8.3.3.SAM ir arT paSvaldibas
sociala pakalpojuma sniedz&ju sociala darba specialists, kas
varétu sanemt superviziju 9.2.1.1.pasakuma ietvaros.

programmam Pastarpinata sinergija ar

- 9.1.1.2.pasakumu, t.i., apmacibas un apmacibu metodikas
pec pasvaldibu socialo dienestu apmacibu vajadzibu
apzinasanas ietvers arl metodikas izstradi un apmacibu
sociala darba specialistiem ilgstoSo bezdarbnieku iesaistes
koordingSanai algotos pagaidu sabiedriskos darbos un
motivacijas programmas darba mekléSanai, ka ari
sadarbibas pilnveidei ar Nodarbinatibas valsts agentiiru un
veselibas  apriipes  jomas institicijam  ilgstoSo
bezdarbnieku aktivizacijai, lai nodro§inatu individualiz&tu
un mérketaku pieeju ilgstoSo bezdarbnieku integrésanai
darba tirgd un sabiedriba (t.sk. izstradata sadarbibas
modela pilotésanu);

- 9.2.2.1.pasakumu, t.i., pasakuma ietvaros planotas
apmacibas un apmacibu metodikas péc pasvaldibu socialo
dienestu apmacibu vajadzibu apzinaSanas var ietvert ari
apmacibas sociala darba specialistiem, kas strada ar
9.2.2.1.pasakuma mérka grupam.

Specifiska atbalsta | 9.2.1.2. “Ieklaujosa darba tirgus un nabadzibas risku p&tijumi un
meérka pasakums monitorings”

Finanséjuma LM

saneémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)
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Valsts atbalsts

N/A

Meérka grupa

Socialas politikas veidotaji

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas 1) ikgad@ji nabadzibas un socialas atstumtibas mazinasanas
darbibas ricibpolitikas novertejumi;
2) pétijums par starptautisko praksi personu ar invaliditati
atbalsta sisttmu joma;
3) pétijums par socialas atstumtibas riskam paklauto
bezdarbnieku iesp&jam ieklauties darba tirgi;
4) jauna iztikas minimuma groza metodologijas izstrade un
ievieSana.
letekme uz Neietekmé HP IA
horizontalo
principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Iigtspéjiga Petljumu satura tiks integréti vienlidzigu iesp&ju jautajumi
attistiba; (neatkarigi no dzimuma, vecuma, invaliditates, etniskas
Vienlidzigas piederibas un citiem diskriminacijas veidiem), dati tiks analiz&ti
iesp€jas; specifiskas | dzimumu, vecumu, invaliditates un etniskas piederibas griezumos.
adrbibas HP Projekta vadiba un projekta darbibas tiks istenotas pielagotas
sasniegSanai telpas personam ar invaliditati, nodroS§inot nepiecieSamo
aprikojumu iekl@iSanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas.
Atbalsta N/A

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Specifiska atbalsta
méerka pasakums

9.2.1.3. “Darbs ar bérniem ar saskarsmes griittbam un
uzvedibas trauc€jumiem, un ar vardarbibas gimené gadijumiem”

Finanséjuma Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa

Valsts un paSvaldibu iestazu specialisti, kuri saskaras ar
vardarbibas gimené gadijumiem un kuriem nepiecieSamas
specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas
darbibas
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1) programmas aprobacija un specialistu apmaciba darbam ar
bérmiem ar saskarsmes gritibam un uzvedibas
trauc&jumiem;
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2) Kkonsultativo punktu (kabinetu) izveide Valsts bérnu
tiestbu aizsardzibas inspekcija atbalsta sniegSanai
gimeném, kurdas ir bérni ar saskarsmes gratibam un
uzvedibas traucjumiem, ka ari ar gimeném, kuras ir
vardarbibas gadijumi;

3) pétijuma veikSana par sabiedribas attieksmi attieciba uz
vardarbibu gimeng;

4) specialistu apmacibas, ka atpazit vardarbibas gadijumus
gimeng, t.sk., informativi un metodiski atbalsta materiali
specialistiem, ka stradat ar vardarbibas gadijumiem

gimengs.
letekme uz Neietekm& HP 1A
horizontalo
principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Iigtspéjiga Apmacibu un informe&Sanas pasakumu saturd tiks integréti
attistiba; vienlidzigu iesp&ju jautajumi (neatkarigi no dzimuma, vecuma,
Vienlidzigas invaliditates, etniskas piederibas un citiem diskriminacijas
iesp€jas; specifiskas | veidiem).
adrbibas HP Projekta vadiba, specialistu apmacibas u.c. projekta darbibas tiks
sasniegSanai istenotas pieejamas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot
nepiecieSsamo aprikojumu ieklGiSanai telpas un pielagotas
informacijas tehnologijas.
Tiks sniegts Tpas$s atbalsts — ipasi grupam no nelabvéligas vides,
t.sk. vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu tautibas
parstavjiem.
Atbalsta Pastarpinata sinergija ar 9.2.2.1.pasakumu, t.i., arpusgimenes

koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

apripé esoSi bérni un beérni ar funkcionaliem trauc€jumiem un
vinu gimenes locekli, kas sapémusi atbalstu 9.2.2.1.pasakuma
ietvaros, var€s izmantot konsultativo punktu pakalpojumus
gimeném, kuras ir bérni ar saskarsmes gratibam un uzvedibas
trauc&jumiem, ka ari vardarbibas gadijumiem gimengs.

Specifiskais
atbalsta merkis

9.2.2. “Palielinat kvalitativu institucionalai apripei alternativu
socialo pakalpojumu dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu
pakalpojumu pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem”

Specifiska atbalsta
meéerka pasakums

9.2.2.1. “Deinstitucionalizacija”

Finanséjuma Planosanas regioni

sanémejs

Sadarbibas PaSvaldibas, valsts socialas apriipes centri, bérnu apriipes iestades.
partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa 1) Pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc€jumiem,
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kuras sanem valsts finans€tus ilgstoSas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas institliciju (turpmak — ilgstoSas
apriipes institiicijas) pakalpojumus, ka arT personas, kuras
potenciali var nonakt ilgstoSas apriipes institiicija;
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2) arpusgimenes aprupé esosie bérni un jauniesi lidz 17 gadu
vecumam (ieskaitot), kuri sanem valsts vai paSvaldibas
finans€tus 1ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas institiiciju (turpmak — bérnu centri)
pakalpojumus;

3) bérni ar funkcionaliem trauc&jumiem, kuri dzivo gimengés
un vigu vecaki vai likumiskie parstavji;

4) potencialie aizbildni, adoptetaji, audZugimenes.

Meérka teritorija

Visa Latvija.

Atbalstamas
darbibas

1. Pasakuma mérka grupu personu individualo vajadzibu
izvert€Sana un atbalsta planu sagatavoSana;

2. Planosanas regionu deinstitucionalizacijas planu izstrade;

3. llgstoSas apriipes institliciju un b&€mmu centru
reorganizacijas planu izstrade;

4. Valsts ilgstoSas apriipes institiiciju klientu sagatavoSana
parejai uz dzivi sabiedriba;

5. Sabiedriba balstitu pakalpojumu izveide un nodroSinasana
personu ar gariga rakstura trauc€jumiem neatkarigai dzivei
sabiedriba;

6. Socialas apriipes un rehabilitacijas pakalpojumi b&rniem
ar invaliditati un vinu gimenes locekliem;

7. Specialistu apmaciba sabiedriba balstitu pakalpojumu
sniegSanai;

8. Informativi un izglitojosi pasakumi sabiedribas atticksmes
mainai, ka ari audzugimenu un aizbildpu skaita
palielinasanai.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas; specifiskas
adrbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP A

TieSa pozitiva ietekme uz HP VI

Visas specifiska mérka ietvaros paredz&tas darbibas verstas uz
nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam
paklauto iedzivotaju grupu integraciju sabiedriba un vienlidzigu
iesp&ju nodrosinasanu.

Specialistu apmacibu un informativo pasakumu saturd tiks
integréti  jautajumi  par nediskriminaciju, t.sk. dzimumu
lidztiesibu, vecumu, personu ar invaliditati tiestbam un
ieklauSanu, etnisko piederibu un dazadibu.

Projekta vadiba, specialistu apmacibas u.c. projekta darbibas tiks
stenotas pieejamas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot
aprikojumu iekliSanai telpas un pielagotas informacijas
tehnologijas, ja nepiecieSams.

Tiks sniegts TpaSs atbalsts — 1paSi grupam no nelabvéligas vides,
t.sk. vecaka gadagajuma personam, migrantiem un romu tautibas
parstavjiem.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Deinstitucionalizacijas planu un atbalsta pasakumu TstenoSana
papildinatiba un tiesa sinergija ar:

- 9.2.3.SAM “Atbalstit prioritaro (sirds un asinsvadu,
onkologijas, perinatala un neonatala perioda apriipes
un garigas veselibas) veselibas jomu veselibas tiklu
attisttbas vadliniju un kvalitates nodroSinasanas
sistémas izstradi un ieveSanu, jo T1paSi socialas
atstumtibas un nabadzibas riskam paklauto iedzivotaju
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veselibas uzlabosanai” ietvaros veikta pétijjuma
rezultatiem un izstradatajam veselibas tiklu attistibas
vadlinijam, kuras tiks izmantotas
deinstitucionalizacijas planu sagatavoSana;
9.3.1.SAM “Attistit pakalpojumu infrastruktiiru bérnu
apripei gimeniska vidé un personu ar invaliditati
neatkarigai dzivei un integracijai sabiedriba” ietvaros
planotajiem ieguldijumiem infrastruktiiras attistiba
(ieguldijumi infrastruktira ir iesp&ami tikai pec
regionalo deinstitucionalizacijas planu izstrades);

Pastarpinata sinergija ar:

9.1.1.SAM “Palielinat nelabvéliga situacija esoSu
bezdarbnieku ieklausanos darba tirgi” ietvaros
istenojamajiem pasakumiem (ilgstoSo bezdarbnieku
aktivizacija, subsidéta nodarbinatiba, sociala
uznéméjdarbiba, kuros mérka grupas personas varétu
iesaistities);

9.2.1.SAM “Paaugstinat socialo dienestu darba
efektivitati un darbinieku profesionalitati darbam ar
riska situacijas eso$am personam”  pasakumu
“Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas”,
kura ietvaros tiks nodroSinatas sociala darba
specialistu apmacibas darbam ar socialas atstumtibas
riskam paklautajamm meérka grupam;
9.2.2.2.pasakumu “Socialo pakalpojumu atbalsta
sist€mas pilnveide”;

citiem LM parzina esoSiem SAM pasakumiem, kuru
ietvaros pasakuma meérka grupas personas (gan tas, kas
pametis ilgstosas socialas apriipes institiicijas, gan tas,
kas jau Sobrid dzivo sabiedriba) varés sanemt
pakalpojumus vai izmantot pilnveidotas atbalsta
sistémas;

Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas
parzina esoSo 2.2.1.SAM “NodroSinat publisko datu
atkalizmantoSanas pieaugumu un efektivu publiskas
parvaldes un privata sektora mijiedarbibu”, kura
ietvaros planots izstradat informativu riku datu
uzkraSanai un apstradei par pasakuma mérka grupu un
tai sniegtajiem pakalpojumiem.

Specifiska atbalsta | 9.2.2.2. “Socialo pakalpojumu atbalsta siste€mas pilnveide”
merka pasakums

Finanséjuma LM

sanémejs

Sadarbibas Planosanas regioni un pasvaldibas

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

levieSanas veids Grants

(Grants, FI)
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Valsts atbalsts

N/A

Meérka grupa

1) pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc€jumiem;
2) bérni ar funkcionaliem trauc&jumiem un vinu vecaki vai
likumiskie parstaviji.

Merka teritorija

Visa Latvija.

Atbalstamas 1) jauna socialo pakalpojumu finansé$anas veida (shémas)

darbibas izstrade, kas nodro$inas individualu pieeju apripes un
atbalsta sniegSana personam ar funkcionaliem
trauc€jumiem, t.sk. finansésanas sh&mas pilotprojekts.

2) atbalsta personas pakalpojuma pilngadigam personam ar
gariga rakstura traucg€jumiem ievieSanas mehanisma
izstrade, t.sk. atbalsta personu apmaciba un atbalsta
personu pakalpojuma nodrosinasana mérka grupai.

letekme uz Neietekmé HP 1A

horizontalo

principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Iigtspejiga Specifiska mérka ietvaros paredzétas darbibas vérstas uz
attistiba; nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam
Vienlidzigas paklauto iedzivotaju grupu integraciju sabiedriba un vienlidzigu

iespéjas; specifiskas

darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

iesp&ju nodrosinasanu.

Specialistu apmacibu un informativo pasakumu satura tiks
integréti  jautdjumi par nediskriminaciju, t.sk. dzimumu
lidztiesibu, vecumu, personu ar invaliditati tiestbam un
ieklauSanu, etnisko piederibu un dazadibu.

Projekta vadiba, specialistu apmacibas u.c. projekta darbibas tiks
istenotas pieejamas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot
nepiecieSamo aprikojumu ieklGsanai telpas un pielagotas
informacijas tehnologijas, ja nepiecieSams.

Tiks sniegts TpaSs atbalsts — 1paSi grupam no nelabvéligas vides,
t.sk. vecaka gadagajuma personam un romu tautibas parstavjiem.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

Pastarpinata sinergija ar 9.2.2.1.pasakumu un 9.1.4.1.pasakumu.

Specifiskais
atbalsta merkis

9.2.3. “Atbalstit prioritaro (sirds un asinsvadu, onkologijas,
perinatala un neonatala perioda apriipes un garigas veselibas)
veselibas jomu veselibas tiklu attistibas vadliniju un kvalitates
nodro$inasanas sist€mas izstradi un ievieSanu, jo Ipasi socialas
atstumtibas un nabadzibas riskam paklauto iedzivotaju veselibas
uzlabo§anai”

Finanséjuma Nacionalais veselibas dienests

sanémejs

Sadarbibas Veselibas inspekcija, Veselibas ministrija, Slimibas profilakses un
partneri kontroles centrs, Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests
Atlases veids IPIA

(APIA/IPIA)
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IevieSanas veids

Grants

(Grants, FI)
Valsts atbalsts N/A
Meérka grupa Nacionalais veselibas dienests, Veselibas inspekcija, Slimibu

profilakses un kontroles centrs, arstniecibas iestades, pasvaldibas.

Merka teritorija

Visa Latvija.

Atbalstamas
darbibas

1. veselibas tiklu attistibas vadliniju izstrade, veicot analizi
pacientu pliismas uzlaboSanai, nosakot optimalu veselibas
apriipes  organizaciju dazados Iimenos, koordingjot
multisektoralas sadarbibas attistibu starp veselibas apripes
pakalpojumu sniedzgjiem (t.sk. deinstitucionalizacijas un
socialas ieklauSanas konteksta), tai skaita analiz&jot situaciju
attieciba uz teritorialas, nabadzibas un socialas atstumtibas
riskam paklauto personu iespgjam sanemt pilnvertigus
veselibas apriipes pakalpojumus un identific§jot pasakumus,
kas versti uz veselibas apripes pakalpojumu pieejamibas
uzlaboSanu min&tajam personam (t.sk. cilvékresursu piesaiste
regioniem, infrastruktiiras attistiba, pakalpojumu piecjamiba
lauku teritorijas). Horizontalo faktoru izvert§jums —
cilvékresursi, infrastruktiira, pakalpojumu kvalitate, ka art laba
parvaldiba un komunikacija, sabiedriba balstita veseliba
aprupe.

2. veselibas apriipes kvalitates nodroSinasanas sistémas
izveide, personala apmacibas un sist€mas ievieSana
prioritarajas veselibas jomas (fai skaita izstraddajot un
apstiprinot kliniskas vadlinijas), jo 1pasi socialas atstumtibas
un nabadzibas riskam paklauto iedzivotaju veselibas
uzlabos$anai, nodrosinot pacienu apripes pilnveidoSanu (taja
skaita pakalpojumu kvalitates uzlaboSana, pacientu drosibas
paaugstinasana, klientu apmierindtibas celSana, zinosSanas
sistémas izveide); Kvalitates nodro§inasanas sistéma aptver
visus veselibas apriipes limenus - individualie pakalpojumu
sniedzgji, arstu prakses, slimnicas, ambulatoras un citas
arstniecibas iestades.

letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspéjiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas; specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP A

Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Esosas situacijas analize un planoto rezultatu izstrade, analizgjot
datus dzimuma, vecuma, regionu griezuma, nemot véra katras
personas specifiskas situacijas un vajadzibas konkréta veselibas
joma. Sabiedriba valdoSo stereotipu un priekSstatu mainas
pasakumi par sievietes un virieSa lomam un tam atbilstoSu
uzvedibu attieciba uz rlipém par savu veselibu un dzivesveidu,
ipasi izdalot virieSus ka specifisku mérka grupu. Dzimumu
lidzsvara veicinasanas pasakumi arstniecibas personala piesaistg;
aktivas novecoSanas veicinaSanas pasakumi; veselibas apripes
pieejamibas veicinaSanas pasakumi personam ar funkcionaliem
traucjumiem, vecaka gadagajuma personam, personam ar
zemiem ienakumiem un etniskajam minoritatém/migrantiem.
Projekta vadiba, specialistu apmacibas u.c. projekta darbibas tiks
stenotas pieejamas telpas personam ar invaliditati, nodroSinot
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aprikojumu iekl]uSanai telpas
tehnologijas, ja nepiecieSams.

un pielagotas informacijas

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finansSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

SAM 9.2.3. istenojams sinergija ar 9.2.2., 9.2.4., 9.2.5., 9.2.6.,
9.3.1. un 9.3.2.SAM. SAM regulgjosajos MK noteikumos tiks
noteiktas konkrétas atbalstamas darbibas, nodroSinot specifisko
atbalsta meérku demarkaciju.

Specifiskais
atbalsta merkis

9.2.4. “Uzlabot pieejamibu veselibas veicinaSanas un slimibu
profilakses pakalpojumiem, jo 1paSi, nabadzibas un socialas
atstumtibas riskam paklautajiem iedzivotajiem”

Specifiska atbalsta

merka pasakums

9.2.4.1. , Kompleksi veselibas veicinaSanas un slimibu

profilakses pasakumi”

Finanséjuma Slimibu profilakses un kontroles centrs

sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Latvijas iedzivotaji, jo 1pasi teritorialas socialas atstumtibas un
nabadzibas riskam paklautas iedzivotaju grupas.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas 1) slimibu profilakses pasakumi un informativie pasakumi

darbibas par slimibu profilaksi, veseligu dzivesveidu, veselibas

17 Uzmanibas deficita sindroms

uzlabos$anu un saglabasanu (t.sk. gimenes arstu masu un
arstu paligu organiz€ta pacientu izglitoSana grupas,
sabiedribas informéSana, aicinot iedzivotajus versties pie
gimenes arsta un regulari veikt profilaktiskas parbaudes,
UDS?Y depresijas un tas seku profilakse bérniem un
jauniesiem, hronisko slimibu vadiSanas pilnveidoSana,
kliniska farmaceita konsultacijas, sabiedribas informésana
par droSu un sapratigu, ka arT ekonomiski pamatotu zalu
lietoSanu un pacientu lidzestibas nozimi arstéSanas
procesa);

2) veselibas veicinasanas darba koordinatoru, pedagogu,
pasvaldibu atbildigo amatpersonu un darbinieku u.c.
apmacibas par veselibas veicinaSanu,

3) sabiedribas veselibas pétijumu veikSana par iedzivotaju
veselibu ietekm&josajiem paradumiem. Sabiedribas
informé&Sanas pasakumu kompleksi.

4) informativie materiali un uzskates lidzekli par attiecigo
veselibas veicinaSanas jomu.
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letekme uz
horizontalo
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas; specifiskas
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai

Neietekme HP TA

Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Esosas situacijas analize un planoto rezultatu izstrade, analizgjot
datus dzimuma, vecuma, regionu griezuma, nemot véra katras
personas specifiskas situacijas un vajadzibas konkréta veselibas
joma.

Preventivie pasakumi
mazinasanai.
Iedzivotaju izglitoSanas pasakumi par dzivesveidu un veselibas
paradumiem, kas samazina risku iegtt invaliditati, par iesp&jam
uzlabot ar veselibas stavokli saistito dzives kvalitati. Pasakumi,
kas versti uz atSkiribu mazinaSanu sievieSu un virieSu
paredzamaja miza ilguma.

Sabiedriba valdoso stereotipu un prieksSstatu mainas pasakumi par
sievietes un virieSa lomam un tam atbilstoSu uzvedibu attieciba uz
rupem par savu veselibu un dzivesveidu, 1pasi izdalot virieSus ka
specifisku mérka grupu.

Dzimumu lidzsvara veicinaSanas pasakumi arstniecibas personala
piesaisté (iesp&ju robezas).

Specifiski pasakumi viena vai otra dzimuma veselibas
uzlaboSanai, uzrunajot atseviSki virieSu un sievieSu
mérkauditoriju;

Pasakumi, kas versti uz iedzivotaju veselibas stavokla uzlabosanu,
lai veicinatu iesp&ju vairak iedzivotajiem iesaistities darba tirgii
un turpinat stradat ar péc 55 gadu vecuma.

Veselibas veicinasanas pasakumi darbavieta un arpus tas, veicinot
iedzivotaju ilgaku nodarbinatibu veselibas apriipes pieejamibas
veicinasanas pasakumi personam ar funkcionaliem traucgjumiem,
vecaka gadagajuma personam, personam ar zemiem materialiem
ienakumiem un etniskajam minoritatém/migrantiem.

darbnesp&jas un invaliditates riska

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

SAM 9.2.4. istenojams sinergija ar SAM 9.1.1. un SAM 9.2.3.
SAM 9.23.etvaros tiks izstradatas veselibas tiklu attistibas
vadlinijas, kas noteiks veselibas jomas SAM ievieSanas principus.
9.1.1.2. pasakuma ietvaros planoto aktivitaSu meérka grupa ir
bezdarbnieki un to mérkis ir paaugstinat bezdarbnieku motivaciju

programmam atgriezties darba tirgt, savukart 9.2.4.SAM meérka grupa ir sociali
un teritoriali atstumtie iedzivotaji (kas ir daudz plaSaka merka
grupa) un mérkis ir saglabat un uzlabot iedzivotaju veselibas
stavokli. Sinergija un papildinatiba ar 9.2.4.2.pasakumu, kas
paredz pasakumus viet€jas sabiedribas veselibas veicinaSanai.
SAM regulgjosajos MK noteikumos tiks noteiktas konkrétas
atbalstamas darbibas, nodroSinot specifisko atbalsta mérku un to
pasakumu demarkaciju.

Specifiska atbalsta | 9.2.4.2. , Pasakumi vietgjas sabiedribas veselibas veicinasanai”

merka pasakums

Finanséjuma Biedribas un nodibinajumi, arstniecibas iestades, paSvaldibas,

sanémejs planosanas regioni, saimnieciskas darbibas veicgji

Sadarbibas N/A

partneri
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Atlases veids APIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts Pirms pasakuma uzsaksSanas notiks konsultacijas ar FM
Komercdarbibas atbalsta kontroles departamentu, vai pasakuma
istenoSana tiks piemérots valsts atbalsts vai saskana ar Eiropas
Komisijas 2013.gada 18.decembra regulu Nr.1407/2013 par
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107. un 108. pantu de
minimis atbalsta piemerosanu.

Meérka grupa Latvijas iedzivotaji, jo 1pasi teritorialas socialas atstumtibas un
nabadzibas riskam paklautas iedzivotaju grupas.

Mérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas 1)  interaktivas informativi izglitojosas nodarbibas;

darbibas 2)  izglitojosi pasakumi par veseliga dzivesveida veicinasanu
darba vietas;

3)  konkrétu ricibu vai iesp&jas populariz€josi pasakumi
paSvaldibas (veselibas dienu organizéSana u.c.);

4)  veseliga dzivesveida veicinasanas programma izglitibas
iestades;

5)  vasaras nometnes pusaudziem un jaunieSiem;

6) socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institliciju
darbinieku un klientu (barenu un bez vecaku apgadibas palikuso
bérnu, kuri apgiist patstavigas dzives iemanas) izglitoSana par
veseliga uztura jautajumiem.

7)  pasakumi muskulu un skeleta slimibu mazinasanai;

8)  psihologa konsultacijas bérniem, vecakiem un riska
grupam (lai mazinatu atkaribu riska veidoSanos un risinatu
problémas, saistitas ar vielu lietoSanas c€loniem, neirotiski,
depresivi  sindromi, paSnavnieciskas tieksmes, sekmju
pasliktinasanas u.c.);

9)  Citi pasakumi atbilstosi SAM 9.2.3.ietvaros izstradatajam
veselibas tiklu attistibas vadlinijam.

letekme uz Neietekmé HP TA
horizontalo
principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspejiga Esos$as situacijas analize un planoto rezultatu izstrade, analizgjot
attistiba; datus dzimuma, vecuma, regionu griezuma, nemot véra katras
Vienlidzigas personas specifiskas situacijas un vajadzibas konkréta veselibas
iespé€jas; specifiskas | joma.

darbibas HP Preventivie pasakumi darbnesp&jas un invaliditates riska
raditaju mazinasanai,

sasniegSanai ledzivotaju izglitoSanas pasakumi par dzivesveidu un veselibas
paradumiem, kas samazina risku iegtit invaliditati, par iesp&jam
uzlabot ar veselibas stavokli saistito dzives kvalitati. Pasakumi,
kas versti uz atSkiribu mazinasanu sievieSu un virieSu
paredzamaja miiZza ilguma;
Sabiedriba valdoSo stereotipu un priekSstatu mainas pasakumi par
sievietes un virieSa lomam un tam atbilstoSu uzvedibu attieciba uz
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ripem par savu veselibu un dzivesveidu, 1pasi izdalot virieSus ka
specifisku merka grupu.

Specifiski pasakumi viena vai otra dzimuma veselibas
uzlaboSanai, uzrungjot atseviSski virieSu un sievieSu
mérkauditoriju;

Pasakumi, kas vérsti uz iedzivotaju veselibas stavokla uzlabosanu,
lai veicinatu iesp&ju vairak iedzivotajiem iesaistities darba tirgii
un turpinat stradat art péc 55 gadu vecuma.

Veselibas veicinasanas pasakumi darbavieta un arpus tas, veicinot
iedzivotaju ilgaku nodarbinatibu veselibas apriipes pieejamibas
veicinasanas pasakumi personam ar funkcionaliem traucgjumiem,
vecaka gadagajuma personam, personam ar zemiem materialiem
ienakumiem un etniskajam minoritatém/migrantiem.

Atbalsta
koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

SAM 9.2.4. istenojams sinergija ar SAM 9.1.1. un SAM 9.2.3.
SAM 9.2.3.ietvaros tiks izstradatas veselibas tiklu attistibas
vadlinijas, kas noteiks veselibas jomas SAM ievieSanas principus.
9.1.1.2. pasakuma ietvaros planoto aktivitaSu meérka grupa ir
bezdarbnieki un to mérkis ir paaugstinat bezdarbnieku motivaciju
atgriezties darba tirgh, savukart 9.2.4.SAM mérka grupa ir sociali
un teritoriali atstumtie iedzivotaji (kas ir daudz plasaka merka
grupa) un mérkis ir saglabat un uzlabot iedzivotaju veselibas
stavokli. Sinergija un papildinatiba ar 9.2.4.1.pasakumu, kas
paredz Slimibu profilakses un kontroles centra veselibas
veicinaSanas un slimibu profilakses kompleksu pasakumu
organizéSanu, ka arT ar 8.3.2.SAM ietvaros planoto atbalstu
jaunieSu dalibai vasaras nometnés. SAM regul&josajos MK
noteikumos tiks noteiktas konkrétas atbalstamas darbibas,
nodrosinot specifisko atbalsta mérku demarkaciju.

SAM 9.2.4. atbalsts ir papildino$s ELFLA atbalsta pasakumam
,Veicinat lauku iedzivotaju socialo aktivitati, t.sk. izglitibas,
kulturas, sporta un atpiitas jomas”.

Specifiskais
atbalsta merkis

9.2.5. “Uzlabot pieejamibu arstniecibas un arstniecibas atbalsta
personam, kas sniedz pakalpojumus prioritarajas veselibas jomas
iedzivotajiem, kas dzivo arpus Rigas”

Finanséjuma Veselibas ministrija

sanémejs

Sadarbibas Pa§valdibas, arstniecibas iestades, valsts parvaldes iestades
partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personas un farmaceitiskas

apriipes pakalpojumu sniedzgji.

Meérka teritorija

Visa Latvija, iznemot Rigu

Atbalstamas
darbibas
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sniegSanai nav pieejams un patstavigam darbam specialistu
piesaistit nav efektivi;

2) parcel$anas pabalsts majokla nodroSinaSanai personam,

kuras noslédz ligumu par veselibas apriipes vai farmaceita
pakalpojumu sniegSanu uz noteiktu terminu teritorija, kura
pakalpojums atbilstosi veselibas tiklu attistibas vadlinijam ir

nepiecieSamas, savukart attiecigs specialists pakalpojumu
sniegSanai nav pieejams;
3) apmacibas personam, kuras noslédz ligumu par veselibas

apriipes vai farmaceita pakalpojumu sniegSanu uz noteiktu
terminu teritorija, kura pakalpojums atbilstosi veselibas tiklu
attisttbas vadlinijam ir nepiecieSamas, savukart attiecigs
specialists pakalpojumu sniegSanai nav pieejams.

4) pasakumi arstniecibas personu pakalpojumu pieejamibas

uzlabosanai regionos arpus Rigas atbilstos§i SAM 9.2.3.ietvaros
izstradatajam veselibas tiklu attistibas vadlinijam.

letekme uz Neietekme HP IA
horizontalo
principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Iigtspejiga Eso$as situacijas izpéte, analiz€jot datus dzimuma, vecuma,
attistiba; invaliditates griezuma, nemot vera katras personas dzimuma,
Vienlidzigas vecuma un invaliditates specifiskas situacijas un vajadzibas
iespéjas; specifiskas | konkréta lauku regiona;
darbibas HP Veselibas un socialas jomas cilvékresursu apmacibu satura tiks
raditaju integréti vienlidzigu iesp&ju jautdjumi, tadi ka: vienlidzigas
sasniegSanai iesp€jas neatkarigi no dzimuma, vecuma, invaliditates, etniskas
piederibas un citiem diskriminacijas veidiem,;
Elastigi appmacibu laiki (pieméram, e-apmacibas)
Projekta vadiba, apmacibu un inform&Sanas pasakumi u.c.
projekta darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar
invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu iekliiSanai
telpas un pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir
nepieciesams.
Atbalsta SAM 9.2.5. istenojams sinergija ar SAM 9.2.3., 9.2.6. un SAM

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

9.3.2. SAM 9.2.3.ietvaros tiks izstradatas veselibas tiklu attistibas
vadlinijas, kas noteiks veselibas jomas SAM ievieSanas principus.
SAM 9.2.6. ietvaros tiks apmacitas arstniecibas personas, lai
nodroSinatu, ka regionos tiek sniegti atbilstosas kvalitates

programmam pakalpojumi. SAM 9.3.2. ietvaros tiks attistita infrastruktiira, kas
nodro§inas iesp&jas regionos piesaistitajam arstniecibas personam
sniegt kvalitativus pakalpojumus. SAM regulgjosajos MK
noteikumos tiks noteiktas konkrétas atbalstamas darbibas,
nodrosinot specifisko atbalsta mérku demarkaciju.

Specifiskais 9.2.6. “Uzlabot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala

atbalsta merkis kvalifikaciju”

Finanséjuma Veselibas ministrija

saneémejs

Sadarbibas N/A

partneri
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Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Meérka grupa Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personals, socidla darba

specialisti un farmaceitiskas apriipes pakalpojumu sniedzgji.

Merka teritorija

Visa Latvija

Atbalstamas 1) Apmacibas arstniecibas un arstniecibas atbalsta personam,
darbibas ka arT farmacijas specialistiem.

2) Apmacibas sociala darba specialistiem (prasmém sociala
pakalpojuma sniegS$anas ietvaros identificet
nepiecieSamibu piesaistit arstniecibas personalu).

3) Apmacibu programmu un materialu izstrade.

letekme uz Neietekme HP IA

horizontalo

principu: Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspéjiga Veselibas un socialas jomas cilvékresursu apmacibu satura tiks

attistiba; integréti  vienlidzigu iesp&ju aspekti - dzimumu Iidztiesiba,

Vienlidzigas invaliditate, vecums vai etniska piederiba un citi diskriminacijas

iesp€jas; specifiakas | veidi.

adrbibas HP Macibu materiali biis pieejami arT elektroniski, nodrosinot iesp&ju

raditaju personam ar redzes invaliditati veikt materiala talummainu.

sasniegSanai Projekta vadiba, apmacibu un inform&Sanas pasakumi u.C.
projekta darbibas tiks Tstenotas pielagotas telpas personam ar
invaliditati, nodroSinot nepiecieSamo aprikojumu ieklusSanai
telpas un pielagotas informacijas tehnologijas, ja tas ir
nepieciesams.

Atbalsta SAM 9.2.6. Tistenojams sinergija ar SAM 9.2.3. SAM

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

9.2.3.ietvaros tiks izstradatas veselibas tiklu attistibas vadlinijas,
kas noteiks veselibas jomas SAM ievieSanas principus. SAM
regulgjosajos MK noteikumos tiks noteiktas konkrétas
atbalstamas darbibas, nodroSinot specifisko atbalsta merku
demarkaciju.

9.3. “Investejot veselibas aprupes un socialaja infrastruktara, kas sniedz
ieguldijumu valsts, regionalaja un vietéja attistiba, mazinot atSkiribas veselibas
stavokla zina un veicinot socialo ieklauSanu ar socialo, kultiras un atpitas

pakalpojumu uzlabotas

pieejamibas palidzibu, un veicinot pareju no

institucionaliem uz pasSvaldibu pakalpojumiem”

Specifiskais
atbalsta merkis

9.3.1. “Atfistit pakalpojumu infrastruktiiru b&rmu apripei
gimeniska vidé un personu ar invaliditati neatkarigai dzivei un
integracijai sabiedriba”

Specifiska atbalsta
meérka pasakums

9.3.1.1. “Pakalpojumu infrastruktiiras attistiba

deinstitucionalizacijas planu 1stenoSanai”

Finanséjuma Pasvaldibas, kas ieklautas 9.2.2.1.pasakuma ietvaros izstradatajos
sanémejs planosanas regionu deinstitucionalizacijas planos.

Sadarbibas N/A

partneri
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Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

IevieSanas ITI nacionalas nozimes attistibas centriem

mehanisms

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa Arpusgimenes apriipé esoSie bérni un jaunieSi Iidz 17 gadu

vecumam (ieskaitot); bérni ar funkcionaliem trauc&umiem;
pilngadigas personas ar gariga rakstura trauc€jumiem, kas sanem
pakalpojumus ilgstosas socialas apriipes institiicijas vai kuram ir
risks nokliit institucionala aprupe.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas Ieguldijumi  socialaja  infrastruktiira sabiedriba  balstitu

darbibas pakalpojumu  sniegSanai personam ar gariga rakstura
traucgjumiem — dienas centru, dienas apriipes centru, grupu
dzivoklu, majoklu, specializéto darbnicu izveide, labiekartosana;
sabiedriba  balstitu  socialas rehabilitacijas  pakalpojumu
infrastruktiiras izveide b&rniem ar funkcionaliem traucgjumiem;
“jaunieSu maju” un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojuma
sniedz&ju izveide arpusgimenes apripé eso$iem bérniem.
Nacionalas nozimes centri pasakuma ietvaros veic projektu
defin€Sanu  atbilstoSi  paSvaldibu attisttbas  programmas
noteiktajam prioritatém.

letekme uz Neietekme HP IA

horizontalo

principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspéjiga Veicot ieguldijumus socialas infrastruktiiras attistiba, tiks

attistiba; veicinata nabadzibas, socialas atstumtibas un diskriminacijas

Vienlidzigas riskam paklauto iedzivotaju grupu integracija sabiedriba un

iesp€jas; specifiskas | vienlidzigu iesp&u nodroSinasana.

adrbibas HP Tiks 1stenotas specifiskas darbibas vides un informacijas

raditaju pieejamibas nodro$inaSanai personam ar redzes, dzirdes, kustibu

sasniegSanai un gariga rakstura trauc€jumiem papildu biivnormativos
noteiktajam, pieméram, vides pieejamibas ekspertu konsultacijas,
reljefa virsma un vadlinijas biivés, kontrast€joss krasojums pie
Iimenu un virsmu maigas, mark&umi un piktogrammas,
aizsargmargas, automatiski veramas durvis u.c. darbibas.

Atbalsta 9.3.1.1.pasakums tiks istenots sinergija ar 9.2.2.1.pasakumu, kura

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta

ietvaros ar ESF atbalstu tiks izstradati deinstitucionalizacijas
plani. Izvertgjot klientu individualas vajadzibas, esoSo sabiedriba
balstitu pakalpojumu nodroSinajumu un apripes institiiciju
parveides iesp&jas, plans paredz€s ricibas un arl nepiecieSamos

programmam ieguldijumus pakalpojumu infrastruktiiras attistibai regiona
ietvaros.

Specifiska atbalsta | 9.3.1.2.”Infrastruktiiras attistiba funkcion€Sanas novértéSanas

meérka pasakums sist€mas un asistivo tehnologiju (tehnisko paliglidzeklu) apmainas
fonda izveidei”

Finanséjuma Valsts sabiedriba ar ierobeZzotu atbildibu ‘“Nacionalais

sanémejs rehabilitacijas centrs “Vaivari”.
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Sadarbibas N/A
partneri

Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Iesp&jams, ir valsts atbalsts. Pirms pasakuma uzsaksSanas notiks
konsultacijas ar FM Komercdarbibas atbalsta kontroles
departamentu.

Meérka grupa

Nelabveliga situacija esosi iedzivotaji:

- personas ar funkcion€Sanas trauc€umiem, tai skaita
personas ar invaliditati un personas ar prognoz&jamu invaliditati,
- bérni un jauniesi ar funkcion&Sanas trauc€jumiem no 7 —
25 gadiem, kuri iegist izglitibu vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades.

Meérka teritorija Visa Latvija

Atbalstamas 1. Telpu parbive un atjaunoSana funkcion&Sanas

darbibas noveértésanas sist€émas (laboratorijas) un asistivo
tehnologiju (tehnisko paliglidzeklu) apmainas fonda
izveidei;

2. Funkcion&$anas novértéSanas sistémas (laboratorijas)
aprikojuma  un  asistivo  tehnologiju  (tehnisko
paliglidzeklu) iegade;

3. Datu bazes izveide funkcion€Sanas novertésanas
informacijas apkopoSanai.

letekme uz Neietekmé HP TA

horizontalo

principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Ilgtspejiga Veicot ieguldijumus funkcion&$anas novertéSanas laboratorijas un
attistiba; asistivo tehnologiju (tehnisko paliglidzeklu) apmainas fonda
Vienlidzigas izveide, tiks veicinata nabadzibas, socialas atstumtibas un

iespe€jas; specifiskas

diskriminacijas riskam paklauto iedzivotaju grupu integracija

darbibas HP sabiedriba un vienlidzigu iesp&ju nodroSinasana.

raditaju Pasakuma ietvaros tiks sniegts tieSs atbalsts personam ar redzes,

sasniegSanai dzirdes, kustibu un gariga rakstura trauc€jumiem, nodroSinot
tehnisko paliglidzeklu lielaku pieejamibu §Tm personu grupam.

Atbalsta 9.3.1.2.pasakums tiks istenots sinergija ar 9.1.4.2.pasakumu, t.i.,

koordinacija ar
citiem finanSu

instrumentiem un

atbalsta
programmam

ERAF ieguldijumi speciali adaptétu vai tehnologiski sarezgitu
tehnisko paliglidzeklu apmainas fonda izveidei izglitibas
iestadéem, kuras macas izglitojamie ar funkcionaliem
trauc&jumiem tiks veikti vienlaikus ar ESF ieguldijumiem.
Pastarpinata sinergija ar:

- 9.1.4.1.pasakumu  “Profesionala rehabilitacija”, t.i
funkcionalo trauc€jumu novertéSana varétu tikt nodroSinata
personam ar smagu invaliditati, kas ieglst kvalifikaciju
profesionalas rehabilitacijas programmas;

- 9.2.2.1.pasakumu “Deinstitucionalizacija”, t.i., asistivas
tehnologijas (tehniskie paliglidzekli) vartu tikt nodro$inati
bérniem ar funkcionaliem trauc&jumiem, kas sanémusi socialos
pakalpojumus deinstitucionalizacijas pasakuma ietvaros.
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Specifiskais
atbalsta merkis

9.3.2. “Uzlabot kvalitativu veselibas apripes pakalpojumu
pieejamibu, jo T1pasi socialas, teritorialas atstumtibas un
nabadzibas riskam paklautajiem iedzivotajiem, attistot veselibas
aprupes infrastruktiiru®®”

Finanséjuma Arstniecibas iestades, Nacionalais veselibas dienests.
sanémejs

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts

Atbalsts tiks sniegts saskana ar Eiropas Komisijas [emumu Par
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 106. panta 2. punkta
piemérosanu valsts atbalstam attieciba uz kompensaciju par
sabiedriskajiem pakalpojumiem daziem uzp€mumiem, kuriem
uztic€ts sniegt pakalpojumus ar vispargju tautsaimniecisku nozimi

(2012/21/ES).

Merka grupa Arstniecibas iestades
Meérka teritorija Visa Latvija
Atbalstamas 1) Biuvniecibas darbi.
darbibas 2) lekartu un aprikojuma iegade un montaza.

3) Informacijas tehnologiju risinajumi kvalitates

nodro$inasanas sist€mas ievieSanai.

letekme uz Neietekme HP IA
horizontalo
principu: Tiesa pozitiva ietekme uz HP VI
Ilgtspéjiga Tiks veikti ieguldijumi veselibas apriipes infrastruktiira, vides un
attistiba; informacijas pieejamibas nodroSinaSanas pasakumos personam ar
Vienlidzigas redzes, dzirdes, kustibu un gariga rakstura trauc€jumiem; tiks
iesp€jas; specifiskas | nodroSinatas vides pieejamibas ekspertu konsultacijas.
darbibas HP
raditaju
sasniegSanai
Atbalsta SAM 9.3.2. istenojams sinergija ar SAM 9.2.3., 9.2.5. un 9.2.6.

koordinacija ar
citiem finanSu
instrumentiem un
atbalsta
programmam

SAM 9.2.3.ietvaros tiks izstradatas veselibas tiklu attistibas
vadlinijas, kas noteiks veselibas jomas SAM ievieSanas principus.
SAM 9.2 5. ietvaros tiks piesaistitas darbam regionos arstniecibas
personas, savukart SAM 9.2.6.ietvaros tiks nodroSinatas
apmacibas arstniecibas personam, tadéjadi nodrosinot, ka SAM
9.2.3.ietvaros izveidotaja infrastruktiira tiek sniegti atbilstoSas
kvalitates veselibas apriipes pakalpojumi. SAM regul€joSajos MK
noteikumos tiks noteiktas konkrétas atbalstamas darbibas,
nodroSinot specifisko atbalsta mérku demarkaciju.

18 Atbilstosi SAM 9.2.3.ietvaros izstradatajam veselibas tiklu attistibas vadlinijam tiks izvertéta nepiecieSamiba
veikt attiecigus grozijumus Darbibas programma.
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10. Tehniska palidziba “ESF atbalsts KP fondu ievieSanai un

vadibai”
Specifiskais 10.1.1. “Palielinat KP fondu izverteésanas kapacitati”
atbalsta merkis
Finanséjuma KP fondu vadiba, istenoSana, izveértéSana iesaistitas valsts par
sanémeéjs iestades.
Sadarbibas N/A
partneri
Atlases veids IPIA
(APIA/ IPIA)
IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)
Valsts atbalsts N/A
Merka grupa KP fondu vadiba, istenoSana, izvertéSana iesaistitas valsts

parvaldes iestades un to darbinieki; sadarbibas partneri.

Meérka teritorija

N/A

Atbalstamas Izvértejumu veikSana, izvert€juma zigojumu tulkoSana, atbalsts

darbibas dalibas nodros$inasanai starpvalstu p&tijumos par KP jautajumiem,
atbalsts izvert€jumu izstradei par nozares politikam konteksta ar
ex-ante nosacfjumiem, atbalsts izvert€Sanas kapacitates
stiprinaSanai, atbalsts metodisko dokumentu izstradei KP fondu
ietekmes un efektivitates izverté$anai, atbalsts tematiskas
izverteSanas konsultativas darba grupas funkciju nodro$inasanai.

letekme uz Neietekm& HP TA

horizontalo NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

principu:

Ilgtspejiga

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas

Informacija par Tiks 1stenots divas projektu iesniegumu atlases kartas

projektu

iesniegumu atlases
kartam

Specifiskais 10.1.2. “Paaugstinat informétibu par KP fondiem, sniedzot
atbalsta merkis atbalstu informacijas un komunikacijas pasakumiem”
Finanséjuma KP fondu vadiba, , informacijas un komunikacijas pasaakumu
sanémejs istenoSana iesaistitas valsts parvaldes iestades.

Sadarbibas N/A

partneri

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

IevieSanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A
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Meérka grupa

KP fondu vadiba, informacijas un komunikacijas pasakumu
istenoSana, iesaistitas valsts parvaldes iestades, sadarbibas
partneri, potencialie finans€juma sanéméji, sabiedriba kopuma.

Merka teritorija:

N/A

Atbalstamas Atbalsts informativajam kampanam un publicitatei, atbalsts

darbibas interaktivajiem komunikacijas risinajumiem un web risinajumu
nodroSinasanai, publicitates izvert§jumu zinojumu izstrades
iepirkSana, ikgad@jo izveérteéSanas parskatu (t.sk. drukata forma)
izstrades  iepirkSana, atbalsts komunikacijas kapacitates
stiprinaSanai, atbalsts dalibas nodroSinasanai starpvalstu
komunikacijas grupas par KP fondu jautajumiem, atbalsts KP
fondu komunikacijas vadibas darba grupas funkciju
nodro$inasanai.

letekme uz Neietekmé HP 1A

horizontalo NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI

principu:

Iigtspéjiga

attistiba;

Vienlidzigas

iespéjas

Informacija par Tiks 1stenots divas projektu iesniegumu atlases kartas.

projektu

iesniegumu atlases

kartam

11. Tehniska palidziba “ERAF atbalsts KP fondu ievieSanai un

vadibai”

Specifiskais 11.1.1. “Atbalstit un pilnveidot KP fondu planosanu, ievieSanu,

atbalsta merkis uzraudzibu un kontroli”

Finanséjuma KP fondu planoSana, vadiba, istenosana, uzraudziba un pécuzra

sanémejs iesaistitas valsts parvaldes iestades un Latvijas Republikas :
paSvaldibas, ar kuram vado$a iestade noslégusi delegéSanas ligur
ITI projektu iesniegumu vertésanu.

Sadarbibas N/A

partneri:

Atlases veids IPIA

(APIA/ IPIA)

Ieviesanas veids Grants

(Grants, FI)

Valsts atbalsts N/A

Merka grupa KP fondu planosana, vadiba, uzraudziba un pécuzraudziba

iesaistitas valsts parvaldes iestades un darbinieki; sadarbibas
partneri, Latvijas Republikas pilsétu pasvaldibas, ar kuram vadosa
iestade noslégusi delegesanas ligumu par ITI projektu iesniegumu
vertéSanu.

Merka teritorija

N/A

Atbalstamas
darbibas

Atbalsts KP fondu ievieSanas sist€éma iesaistito institiciju
kapacitates stiprinasanai, t.sk. atalgojumam un kapacitates un
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kvalifikacijas celSanas pasakumiem; apmacibas KP fondu
administréSana iesaistitajam iestadém un sadarbibas partneriem;
atbalsts KP fondu planosanas, vadibas un kontroles sisteémas
uzlabosanai; KP fondu uzraudzibai; 2007.-2013.gada perioda
pecuzraudzibai; atbalsts kontrolu stenosSanai, t.sk finansu kontrolu
istenoSanai.

letekme uz
horizontalo
principu:
Ilgtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespejas

Neietekmé HP 1A
Netiesa pozitiva ietekme uz HP VI

Informacija par
projektu
iesniegumu atlases
kartam

Tiks 1stenots divas projektu iesniegumu atlases kartas.

12. Tehniska palidziba “KF atbalsts KP fondu ievieSanai un

vadibai”
Specifiskais 12.1.1. “Uzlabot KP fondu planosanu, ievieSanu, uzraudzibu,
atbalsta merkis kontroli, reviziju un atbalstit e-koh&ziju”
Finanséjuma KP fondu planoSana, vadiba, uzraudziba un pé&cuzraudziba
sanémeéjs iesaistitas valsts parvaldes iestades; sadarbibas partneri; KP fondu
revizijas iestade.
Sadarbibas N/A
partneri
Atlases veids IPIA
(APIA/ IP1A)
IevieSanas veids Grants
(Grants, FI)
Valsts atbalsts N/A
Meérka grupa KP fondu planoSana, vadiba, uzraudziba un p€cuzraudziba

iesaistitas valsts parvaldes iestades un darbinieki; sadarbibas
partneri; KP fondu revizijas iestade.

Merka teritorija

N/A

Atbalstamas
darbibas
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Atbalsts KP fondu ievieSanas sistema iesaistito institliciju
kapacitates stiprinasanai, t.sk. atalgojumam un kapacitates un
kvalifikacijas celSanas pasakumiem; apmacibas KP fondu
administréSana iesaistitajam iestadém un sadarbibas partneriem;
atbalsts KP fondu planoSanas, vadibas un kontroles sist€émas
uzlabosanai; KP fondu uzraudzibai; KP fondu 2007.—2013.gada
perioda p&cuzraudzibai, atbalsts revizijas un kontrolu stenosanai,
t.sk finansu kontrolu istenoSanai; atbalsts e-koh&zijas izveidei,
attistibai un administréSanai; atbalsts horizontalas politikas
koordin&$anai.
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letekme uz Neietekmé HP 1A

horizontalo NetieSa pozitiva ietekme uz HP VI
principu:
Iigtspejiga
attistiba;
Vienlidzigas
iespéjas

Informacija par Tiks 1stenots divas projektu iesniegumu atlases kartas.
projektu
iesniegumu atlases
kartam
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